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INTRODUCCION

El proposito de este trabajo es brindar un analisis descriptivo de los diferentes Planes de Estudio de
las Carreras de Formacidon Docente que se implementaron en la provincia de Tucuman a partir de
aplicacion de la Ley Federal de Educacion — N© 24.195 - y las nuevas propuestas del periodo de
transicion, desde la aplicacion de la Ley de Educacion Nacional - N© 26.206, a la fecha.

La informacién que se ofrece es:

% La Formacion Docente en Tucuman a partir de la aplicacion de la Ley Federal de
Educacién: Marco normativo nacional y provincial.

% Propuestas de Organizacion Curricular

% Lineamientos para la organizacion de las tres funciones de los I.F.D. (Institutos de
Formacién Docente)

< Planes de Estudios de las Carreras de:

Profesorado de Educacion Inicial

Profesorado de E.G.B. 1y 2

Profesorados de E.G.B. 3 y Polimodal
Geografia
Inglés
Matematica
Lengua
Economia
Francés
Biologia
Danzas
Historia
Educacion Fisica
Musica
Tecnologia

Profesorado de Educacion Especial para el Nivel Inicial y E.G.B. 1y 2
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Caracteristicas generales de los nuevos lineamientos para la Formacion Docente en la provincia,
a partir de la Ley de Educacion Nacional. Marco normativo nacional y provincial

*,
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Propuesta provincial de Planes de Estudio para la Formacion Docente de Educacion Inicial y de
Educacion Primaria.



Fundamentacion de la Transformacion de la Formacion Docente. Marco
normativo nacional

En el afo 1993 se inicié en nuestro pais el proceso de Transformacion Educativa, siendo su puerta
de acceso la Ley Federal de Educacion —N°© 24.195-, a partir de la cual derivaron las acciones para
llevarla a cabo.

La Formacion Docente es el factor crucial y de gran impacto en todo el sistema educativo por las
relaciones que establece con las instituciones educativas de todos los niveles, ya que forma
profesores y, ademas, por la responsabilidad que tiene en la capacitacién y actualizacién de los
docentes en servicio. En virtud de ello, a comienzos de la década del 90 se propusieron alternativas
nacionales para la transformacion de las Escuelas Normales y los Institutos de Ensefianza Superior
en Institutos Superiores de Formacion Docente establecidos en la Ley Federal de Educacion,
la Ley de Educacién Superior N° 24.521 y los sucesivos Acuerdos emanados del Consejo Federal de
Cultura y Educacion (que configuran el encuadre legal de la reforma del Estado en materia
educativa) expresados en los documentos:

o A-3:“Alternativas para la formacion, el perfeccionamiento y la actualizacién docente”. Res.
No 32/93. C.F.C.y E.

o A-9: “"Red Federal de Formacién Docente Continua”. Res. N° 36/94 del C.F.C.y E.
o A-11: “Bases para la organizacion de la formacion docente”. Res. N° 52/96 del C.F.C.y E.

o A-14: “Transformacion gradual y progresiva de la formacion docente”. Res. N° 63/97 del
C.F.CyE.

o “Criterios para la conformacion y el funcionamiento de las Unidades de Evaluacion de la
Red Federal de Formacion Docente Continua — F.D.C. Res. N° 83/98 del C.F.C.y E.

Los rasgos principales de la transformacion que se establecen en ellos son:

% La Formacion Docente de Grado No Universitario se cumplira en Institutos de
Formacion Docente y se articulara horizontal y verticalmente con la Universidad.

% Estos Institutos articularan sus acciones con las instituciones educativas de los
diferentes niveles de ensefianza del sistema, con el nivel central jurisdiccional y con el sistema
educativo nacional, razén por la cual se cre6 la Red Federal de Formacion Docente Continua (Res.
N° 36/94 del C.F.C.yE., encargada de ofrecer el marco normativo que facilitara las articulaciones
intra e interprovinciales para el desarrollo de un Plan Federal de Formacién Docente Continua.

% Las instituciones de Formacion Docente Continua, desarrollaran las siguientes
funciones:
- Formacion docente inicial para el ejercicio de la docencia en los niveles no universitarios del
sistema educativo.
- Capacitacion, perfeccionamiento y actualizacion de los docentes en actividad.
- Promocion del desarrollo de investigaciones educativas y experiencias innovadoras.

% Los objetivos de la Formacién docente seran:
a) Preparar y capacitar para un eficaz desempefio en cada uno de los niveles no universitarios y
modalidades del Sistema Educativo.
b) Perfeccionar a graduados y docentes en actividad.
¢) Formar investigadores y administradores educativos



La formacion docente constituye un proceso continuo de formacion de profesionales que
comprende las siguientes instancias:

Formacion de grado

Perfeccionamiento docente en actividad

Capacitacion de graduados docentes para nuevos roles profesionales
Capacitacion pedagogica de graduados no docentes

Rol del profesional docente

El proceso de transformacion de la Formacion Docente define un rol especifico para el profesional
docente e implica el surgimiento de un conjunto de tareas nuevas que la escuela y la sociedad
esperan ver realizadas en el ejercicio de la docencia.

El Acuerdo Federal Serie A N° 3 expresa que la formacion docente de grado "es un proceso
pedagogico sistematico que posibilita el desarrollo de competencias propias del
ejercicio profesional en los diferentes niveles y modalidades del Sistema Educativo”.
Asimismo, el Consejo Federal de Cultura y Educacion en la Recomendacion 17/92 caracteriza el rol
del docente en los siguientes términos: “e/ rol del docente comprende el diseiio, puesta en
prdctica, evaluacion y ajuste permanente de las acciones adecuadas para el desarrollo
integral de la persona, a través de la promocion del aprendizaje y la construccion de
saberes, habilidades y actitudes de los educandos. Este rol requiere de los profesionales
que, con una adecuada formacion humanistica, asuman una actitud de compromiso
social e institucional para ser capaces de elaborar lineas de intervencion que surjan de
interpretar realidades, definir problemas, actuar dentro de ciertos margenes que son
absolutos y ante situaciones especificas, unicas e irrepetibles”.

Marco normativo provincial

El marco normativo provincial para la aplicacion de la transformacion de la Formacién Docente en la
provincia de Tucuman esta dado por una serie de Resoluciones que avalan el proceso de
reconversion de los Institutos Superiores de Formacion Docente:

v" Resolucion N° 365/14 (SE) del 7 de marzo de 1995: Se designa a la
Subsecretaria como Cabecera Jurisdiccional de Red Federal de Formacion Docente Continua.

v" Resolucion N° 1485/14 (SE) del 25 de julio de 1995: Se conforma el
Consejo Consultivo Jurisdiccional de la R.F.F.D.C.

v Resoluciéon N° 2194 /14 (SE) del 22 de agosto de 1995: Se asigna la
inscripcion Inicial en la R.F.F.D.C. a los Institutos de Ensefianza Superior y Escuelas Normales.

v" Resolucion N° 2908/14 (SE) del 22 de diciembre de 1995: Se otorga
inscripcion inicial en la R.F.F.D.C. a los Organismos No Gubernamentales con fines de capacitacion
y perfeccionamiento.

v Resolucion N° 223/97 (MEyC) del 6 de noviembre de 1997: se determina
que la matricula para el afio 1998 sélo podra realizarse en las nuevas ofertas de carreras. No se
autorizara la creacion de nuevas instituciones ni la apertura de nuevas carreras hasta tanto se
complete el proceso de reordenamiento del sistema formador.

v" Resolucion N° 224/97 (MEyC) del 6 de noviembre de 1997: Se propone
que la reconversion se realice teniendo en cuenta el presupuesto asignado, pudiendo éste ser
redistribuido en el caso en que por los estudios realizados de oferta-demanda deba cerrarse alguna
carrera o reconvertir con otras funciones.



v" Resolucion N° 287/98 (SE) del 9 de marzo de 1998: Se dispone la
reubicacion de los docentes en la nueva estructura académica acorde a las nuevas funciones de los
de los I.F.D.

v" Resolucion N° 155/98 (MCyE) del 27 de mayo de 1998: Se aprueba la
propuesta para la Etapa de Transicion Comun a todos los Institutos de Formacién Docente de la
provincia para el 1° cuatrimestre de 1998 y la Articulaciéon de la Etapa de Transicidn con la puesta
en marcha del Plan de Estudios, en el 2° cuatrimestre.

v" Resolucion N° 178/5 (MEyC) del 2 de junio de 1998: Se aprueba el Mapa
de Reordenamiento de las nuevas ofertas institucionales, condicionado a la presentacion de los
Proyectos institucionales y su posterior acreditacion.

v Resolucion N° 1120/5 (SE) del 6 de julio de 1998: Se dispone la
constitucién de Comisiones Curriculares con docentes de los I.F.D. para la elaboracion de los
Lineamientos Curriculares Jurisdiccionales para las carreras de los Profesorados de E.G.B. 3 y
Polimodal.

v Resolucion N° 1185/5 (SE) del 21 de julio de 1998: Se constituye la
Comision para la elaboracion del Informe Técnico sobre los Protocolos Iniciales de Acreditacion de
los Institutos de Formacién Docente.

v" Resolucion N° 1871/5 (SE) del 30 de noviembre de 1998:
o Se aprueba la propuesta de Lineamientos Curriculares Provinciales para el Profesorado de
Nivel Inicial y el profesorado de Primer y Segundo Ciclo de la E.G.B. en sus opciones A y B.
o Se autoriza la implementacion de la opcién elegida a los Institutos que ofrecen
Profesorados de Educacion Inicial, segun se detalla a continuacién:
I.E.S. “"M. Marchetti”
I.E.S. “"M. Marchetti” Anexo 1
L.E.S. "M. Marchetti” Anexo II
I.E.S. “"M. Marchetti” Anexo III
I.E.S. Aguilares
Escuela Normal Superior “Juan B. Alberdi”
Escuela Normal Superior “Julio A. Roca”
Escuela Normal Superior “Florentino Ameghino”
Escuela Normal Superior “"Manuel Belgrano”
Instituto J.I.M.
Instituto Decroly
Instituto San Carlos
o Se autoriza la implementacion de la opcién elegida a los Institutos que ofrecen
profesorados de 1° y 2° Ciclo de la E.G.B., segun se detalla a continuacion:
I.E.S. "M. Marchetti” Anexo 1
I.E.S. “"M. Marchetti” Anexo I1
L.E.S. “"M. Marchetti” Anexo III
1.E.S. Famailla
I.E.S. Aguilares
I.E.S. Monteros Anexo Villa Quinteros
I.E.S. Lamadrid
Escuela Normal Superior “Juan B. Alberdi”
Escuela Normal Superior “Julio A. Roca”
Escuela Normal Superior “Florentino Ameghino”
Escuela Normal Superior “"Manuel Belgrano”
Instituto “Nicolas Avellaneda”



Instituto “Sagrado Corazon de Jesis”
Instituto “Carlos Pellegrini”
Instituto “San José de Calasanz”
Instituto "9 de Julio”

Instituto “"Madre Mercedes Pacheco”
Instituto “Maria Montessori”
Instituto “Vocacional Concepcién”
Instituto “La Asuncion”

Instituto “"Manuel Ballesteros”
Instituto “Santa Rita”

Instituto “Inmaculada Concepcion”
Instituto “San José”

Instituto “San Joaquin”

Instituto "San Vicente de Paul”

Se adjunta en las paginas siguientes una de las propuestas de cada Profesorado:
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Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacién Docente. Profesorado de Educacion Inicial. Tucuman, Ministerio de

Educacién y Cultura, 1999.




Propuesta Organizacin Curiular de EGB 1y 2 Plan de estudios 1,800 s, rlj - 2.700 hs cted

Primer Afio Segundo Afio Tercer Afio

-
rn
J
=
-
o
-
f’
-
-

TALLER IMICLAL s

Pl 4 B MCE

flormidsica fducaa, de sprendizne, of
wri#.mm“mhﬂumr

Tormas Tranavesiales, ot

- B ter Cuatrimeste —
[T 1do. Cuatrimesks
L vl

e = ]

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacién Docente. Profesorado de E.G.B. 1y 2. Tucuman, Ministerio de
Educacién y Cultura, 1999.



El Diseio Curricular de la Formacion Docente en Tucuman

Caracterizacion del modelo curricular
Nuestra jurisdiccion adhiri6 completamente a la caracterizacion del rol docente propuesta por el
Consejo Federal de Cultura y Educacion y adoptd un modelo curricular de caracter
comprensivo/interpretativo vy critico/reflexivo, capaz de articular las dimensiones
cognitiva, procedimental y valorativa/actitudinal dando unidad y coherencia al saber, al
saber hacery al saber ser del docente.
El caracter comprensivo/interpretativo y critico/reflexivo del Plan de Estudios se refiere a la idea de
formar docentes que:

v Utilicen los conocimientos adquiridos para interpretar, integrar y operar con el conocimiento
de modo practico y reflexivo.

v Generen procesos formativos que trasciendan lo tedrico y lo técnico y lo integren en
estructuras de conocimientos mas amplias (dimensiones. epistemoldgica, ética, critica, socio-
historica y politica), de manera de construir el rol profesional desde toda su complejidad.

Criterios organizadores de la estructura curricular
Se destacan cuatro criterios que configuran el encuadre pedagdgico de la formacion docente:

Profesionalizacion
del
docente

Superacion
dela
fragmentacion

Relevancia de la
Formacion Docente
Continua

Estructura

Curricular

Flexibilidad
Apertura
Complementariedad

Profesionalizacion del docente —_, se refiere al saber profesional especifico o saber
pedagogico especializado del docente, que debe reunir las siguientes caracteristicas:

Complejidad: posibilitar la interpretacion de las relaciones que suceden en el aulay en la
escuela.

Accesibilidad: posibilitar el aprendizaje de otros sujetos (comprende la formacidn integral de
Persona).

Utilidad social: incidir en la formacion de un sector de la poblacion (comprende la capacidad de
seleccionar contenidos socialmente significativos).

Relevancia de la Formacion Docente Continua —» la formacion de maestros y profesores
supone un proceso que no se agota en la formacion de grado o inicial, ya que la provisoriedad del
conocimiento exige continuas revisiones y actualizaciones.



Superacion de la fragmentacion — concibe la ensefanza como estructura no escindida,
considerando la integracidn de de los aspectos tedricos y practicos de los distintos campos del
conocimiento; los conceptos disciplinares y su ensefanza en una permanente reflexion-accion; la
vinculacién entre las instituciones formadoras y las particularidades de la zona, region, poblacion
donde se encuentran.

Flexibilidad, apertura y complementariedad — se entiende que no existe un modelo
Unico de estructura a ser aplicado, por ejemplo:

v pueden presentarse diferentes alternativas en las que coexisten propuestas de acreditacion
modular, por asignaturas, seminarios, talleres y proyectos, con la posibilidad de ser cursadas en
distintos momentos de la formacion de grado y a través de la modalidad presencial o a distancia;

v es necesario prever la renovacion de los contenidos; reconocer situaciones sociales

particulares; abordar los distintos marcos epistemoldgicos de la ciencia y las diferentes posturas
tedricas relacionadas con la ensefianza y aprendizaje de los contenidos.

Estos criterios constituyen el marco dentro del cual es posible definir pautas propias de
organizacion de contenidos que posibiliten concretar en la practica las concepciones tedricas que
sustentan la transformacion en marcha’.

La propuesta de espacios curriculares resultd del cruce de dos conjuntos de variables:

= La formacidon de competencias o habilidades operativas necesarias para el ejercicio
profesional.

= La ldgica intrinseca del conocimiento,
ya que se aspira a formar profesionales que sepan hacer y, a la vez, fundamentar racionalmente
la practica.

Nucleos articuladores del Diseiio
Se proponen los siguientes nucleos articuladores que son la matriz de todos los campos de la
Formacién Docente de Grado:
o Nicleo Pedagogico - Psico-Didactico
o Nicleo Socio-Institucional
o Niucleo Filosofico-Epistemologico
Estos nlcleos estaran atravesados por dos ejes transversales: la practica en sus distintas
dimensiones y la contextualizacion de los aprendizajes en la complejidad de la cultura
contemporanea, local/regional/nacional.
En este Disefo Curricular ocupan un lugar privilegiado los Talleres que vertebran toda la
estructura, garantizando la articulacion entre:
* Teoria/ Practica
* Los tres campos de la Formacion Docente
* Las funciones de Formacion, Capacitacion e Investigacion.
Los Talleres se pensaron para facilitar los siguientes procesos:
Abordaje interdisciplinario de los contenidos
Realimentacién teoria/practica
Reflexion/contrastacion/resignificacion de teorias
Decodificacion/resolucién de situaciones problematicas
Aplicacién de procedimientos y herramientas
Elaboracién de estrategias de resolucion de problemas relacionados con la practica
Ejercitacion de modelos de desempeio profesional.
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! Lineamientos Curriculares de Formacién Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Economia. Ministerio
de Educacion y Cultura, 1999. pp. 55- 57.



Las instituciones de Formacién Docente. Lineamientos para la organizacion de las tres
funciones de los 1.F.D. (Institutos de Formacion Docente)

Tal como se menciono anteriormente, las instituciones formadoras de profesores deben llevar a
cabo tres funciones: formacion, capacitacion e investigacion para cuya organizacion el Disefio
Curricular de la provincia establecid algunas orientaciones:

Formacion de Grado
Cada Instituto formador propondra en su proyecto Educativo Institucional:

< Carreras que integran su oferta educativa

< Organizacidn de los Espacios Curriculares, teniendo en cuenta las caracteristicas de
su oferta, la formacion y titulacion de su equipo docente.

% La organizacién de los Talleres y los Trabajos de Campo desde una perspectiva que
promueva la formacion critico/reflexiva.

% La determinacion de instancias de actualizacion del equipo docente para cubrir los
espacios curriculares propuestos.

% El seguimiento y evaluacion de los logros de los alumnos, desde su insercion en el
Taller Inicial hasta las Practicas Docentes.

Capacitacion, Perfeccionamiento y Actualizacion
Algunas acciones propuestas son:
< Diagndstico de las demandas de capacitacién de los docentes de las
escuelas asociadas y de la zona de influencia.
Determinacion de las lineas de capacitacion, que constituiran la oferta institucional.
Construccién de los Programas de capacitacion.
Integracion de los equipos capacitadores.
Desarrollo de estrategias de cooperacion inter-institucional.

*,
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Investigacion
Para su organizacion se tendran en cuenta:
% Articulacion de espacios de investigacion multidisciplinarios.
< Diagnéstico de problematicas vinculadas a la practica docente y a la institucién
escolar. Eleccién de los problemas a indagar.
% Determinar diferentes lineas de investigacion.
Instancias de comunicacion de los resultados de las investigaciones.

.
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Carreras de Formacién Docente
Las carreras de Formacion Docente que se implementaron son:

Profesorado de Educacion Inicial
Profesorado de Educacion General Basica 1° y 2° Ciclo

Profesorados de Educacion General Basica 3° Ciclo y Educacion Polimodal.



Organizacion de las Carreras

Segun el documento A-14 del C.F.C.y E. la organizacion de las Carreras de Formacion Docente
Superior No Universitaria comprende tres campos de contenidos:

Campo dela
Formacion
Especializada

Permite reconocer:

% Las caracteristicas
del desarrollo psicolégico y
cultural de los alumnos.

% Las particularidades
de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

% Las caracteristicas
de las instituciones del Nivel,
Ciclo o Modalidad del
Sistema Educativo para el
que se forman los futuros
docentes.

Comun para todos
los profesorados
de todos los
niveles y
modalidades.

Campo de la
Formacion
Orientada

% Se refiere al
dominio de los
conocimientos que debera
enseiar el futuro docente,
segun la disciplina.

< La formacién sera
equivalente al tratamiento
de la disciplina en el ambito
universitario y ocupara la
mayor parte de la carga
horaria y académica.



Profesorado de Educacion Inicial
Primer Ao

Sistema Educativo (C)60 hs.| e
Instituciones Escolares (C)60| Integrador ||
Sujeto, Desarrollo y Cultura (C)3uTs.
Problematica Pedagdgica (A)120 hs.
Didactica y Curriculum (A)90 hs.
Teorias Psicoldgicas y Socioeducativas
del Aprendizaje (C)90 hs.

Matematica y su didactica (C)90 hs.
Adquisicion de la Lengua y su didactica (A)90 hs.
Formacion Estética: Musica, (A)
Plastica y Expresion Corporal 90 hs.

?juazoq
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* Espacios curriculares anuales (A)
* Espacios curriculares cuatrimestrales (C)

Sequndo Aio
Investigacion Educativa (A)%0hs. | Taller

Estrategias Didacticas en el Nivel || Integra
Matematica y su didactica (C) 60 hs. dor
Lengua, Literatura y su didactica ( -
C. Sociales y su didactica (C)90hs.

C. Naturales y su didactica (C)90hs.
Tecnologia y su didactica (C)90 hs.
Educacion Fisica (C)90 hs.
Expresion Corporal

Musica y su didactica (C)60 hs.
Plastica y su didactica (C)60 hs.

91ua20Q e2IPRId 3P J3jeL

Tercer Ao
Diseiio, Programacion y Critica
Pedagdgica (A) 360 hs.
Practicas Docentes en Lengua
y Matematica (A) 90 hs.
Practicas Docentes en C. Sociales,

C. Naturales y Tecnologia (A) 120 hs.
Practicas Docentes en Educacion Fisica (C) 60 hs.
Practicas Docentes en el Area Artistica (A)90 hs.
Formacion Etica y su didactica (C) 60 hs.

euapIsoy

Espacios de Definicion Espacios Optativos
Institucional-E.D.I. 135 hs. 60+75 hs
10- 20- 30 Afios. 10- 20 -390 Afios
(Informatica Educativa, Problemas de aprendizaje, Problematica
sociocultural, Bases sociales para la salud, Recursos didacticos,
Estimulacién Temprana, Psicomotricidad, Jardines Maternales, etc.)

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente. Profesorado de Educacion Inicial. Tucuman, Ministerio de
Educacién y Cultura, 1999.



Profesorado para el Primer y Segundo Ciclo de E.G.B.
Propuesta de Organizacién Curricular
Primer Ao

Sistema Educativo (C) 60 hs.
Instituciones Escolares (C) 60 hs.
Sujeto, Desarrollo y Cultura 90 hs.

Problematica Pedagdgica (A) 120 hs.
Didactica y Curriculo (A) 90 hs.

Teorias Psicologicas y Socioeducativas

del Aprendizaje (C) 90 hs.

Matematica y su Didactica (A) 90 hs.
Lengua y su Didactica (A) 90 hs.

C. Sociales y su Didactica (C) 90 hs.

C. Naturales y su Didactica (C) 90 hs.

?ajuazoq
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Segundo Aiio

Investigacion Educativa (A) 90hs
Estrategias Didacticas para el Nivel Taller
Matematica y su Didactica (A) { "9 ||
Lengua, Literatura y su Didactica (
Ciencias Sociales y su Didactica (C) 90 hs.
Ciencias Naturales y su Didactica (C) 90 hs.
Tecnologia y su Didactica (C) 90 hs.
Formacion Etica y su Didactica(C) 45 hs.
Taller de Expresion Artistica: (A) 135 hs.
Expresion Corporal/Teatro
Musica
Plastica

edne.d ap J9)jeL

Tercer Ao

Disefio, Programacion y Critica Pedagégica (A)360 hs.

Practicas Docentes en Matematica, o -
C. Naturales y Tecnologia (A) 180 hs. 9 %
Practicas Docentes en Lengua y o o
Ciencias Sociales (A) 120 hs. T o

Q

Formacion Etica y su Didactica (C) 45 hs.
Educacion Fisica y la formacion
del sujeto de E.G.B. (C) 60 hs.

Espacios de Definicion Espacios Optativos
Institucional 135 hs. 60+75 hs
10- 20- 30 Afjos. 10- 20 -30 Afios
(Informatica Educativa, Problemas de aprendizaje, El juego
y el aprendizaje, Recursos Didacticos, Estimulacion Temprana,
Temas Transversales, etc.)

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente. Profesorado de E.G.B. 1y 2. Tucuman, Ministerio de
Educacion y Cultura, 1999.



Formacion Docente para el Tercer Ciclo de la Educacion General Basica (E.G.B.3) y
Educacion Polimodal

En Argentina la formaciéon docente para la ensefianza media se origind en el seno de las
Universidades, lo que influyé en el modelo de profesionalizacién. Los profesores graduados en la
Universidad eran los profesores de los Colegios Nacionales.
Cuando la matricula del nivel medio se expandid, por la democratizacion en el ingreso, surgid la
necesidad de formar especificamente a los docentes para este nivel, especializados en la disciplina,
aunque con un escaso peso en la formacion pedagodgica (modelo academicista). Esta tradicion
rebrotd en los Ultimos tiempos como consecuencia del vaciamiento de contenidos significativos en
el nivel y se mantuvo en las estructuras curriculares de la formacion de los docentes hasta nuestros
dias.
En la provincia de Tucuman se implementaron los siguientes profesorados para el Tercer Ciclo de la
Educacion General Basica y la Educacion Polimodal, de cuatro afios de duracion:

% Inglés

< Francés

% Historia

% Geografia

< Matematica

% Lengua

< Economia

< Biologia

% Educacion Fisica

% Educacion Especial

% Tecnologia

% Musica

< Danza



Eje central de la formacion: la Practica

La propuesta de Curriculum para la Formacion Docente para el Tercer Ciclo de la E.G.B. y la
Educacion Polimodal en Tucuman considera a la Prdctica el Eje central de la formacion. Para
ello se organizo la estructura curricular de tal modo que dicho eje atraviese toda la formacién en
sentido longitudinal facilitando la articulacion de los Espacios Curriculares de los tres campos de
la formacion (General, Especializada y Orientada) y entre las funciones de docencia e

investigacion.

Ademas, la estructura curricular prevé cinco espacios curriculares especificos con sus respectivos
ejes problematizadores:

Ubicacion Espacio Curricular
Taller Inicial
Primer Afio
Taller Integrador
Sequndo Afio Trabajo de Campo
Tercer Aiio Residencia en E.G.B. 3

Cuarto Afio

Residencia en Educacion
Polimodal

Ve

PRACTICA DOCENTE

Ejes problemarizadores

v" Contexto sociocultural
actual

v" Representaciones del
Imaginario social e individual sobre la
docencia.

v Eleccién vocacional.

Contexto curricular e institucional de
la formacion docente.

Instituciones de E.G.B. 3y de
Educacion Polimodal.

Ensefianza en E.G.B 3

Ensefianza en Educacion Polimodal




Papel de los espacios que componen el Eje de /a Practica en el Curriculum
Taller Inicial
Espacio curricular que se implementa mediante una estrategia de trabajo conjunta entre los
docentes de primer afio.
Tiene una carga horaria de 60 horas y se realiza en el inicio del periodo lectivo, antes del cursado
de los espacios curriculares de primer afio.
Sus objetivos son:
= Ambientar a los estudiantes en la institucién
= Ayudarlos a reflexionar en la eleccién vocacional y profesional
= Comprender las particularidades del trabajo docente en la actualidad
= Tomar conciencia de sus representaciones acerca del rol docente, la ensefanza, el
conocimiento, el aprendizaje, etc.
Taller Integrador
Es el segundo momento formalmente planteado para ayudar a los estudiantes a establecer redes
de relaciones entre los contenidos estudiados separadamente en los espacios curriculares.
Tiene una carga horaria de 30 horas catedra que pueden distribuirse entre horas presenciales y
horas de estudio independiente asistido mediante tutorias.
Se realiza al final del primer afio.
Sus objetivos son:
= Integrar conocimientos
= Generar actitudes colaborativas entre docentes y estudiantes, a partir de la planificacion,
desarrollo y evaluacion de procesos compartidos
= Estimular el establecimiento de relaciones entre lo aprendido y su aplicacién en la practica
Trabajo de Campo
Durante el segundo ano, los alumnos incursionan por diversas disciplinas que le posibilitaran la
comprension acerca de las dimensiones pedagdgico-didacticas, sociales e institucionales del rol que
desempefara.
Se procurara relacionar la teoria con la practica a través de procesos sistematicos de investigacion
(como sintesis de los aprendizajes realizados hasta el momento) en este espacio curricular que esta
ubicado al final del segundo afio, como cierre del proceso de aprendizaje.
Tiene una carga horaria de 40 horas catedra, que podran distribuirse entre trabajos de aula y
trabajos de campo.
Sus objetivos son:
= Facilitar la insercion formal de los estudiantes en las instituciones de E.G.B y Polimodal
= Posibilitar la comprension de la realidad compleja y multicausal de las escuelas y las aulas y
su funcionamiento.
= Favorecer la utilizacién de procedimientos de indagacién e interpretacion utilizados en la
investigacion educativa.
= Propiciar el aprendizaje de la produccion de informes y elaboracion de conclusiones y
) exponerlos a la critica colectiva de los pares.
Este es un Espacio estratégico que anticipa la insercion de los alumnos en las instituciones
educativas en 39 y 49 Afios, en la Residencia Docente.
Residencia Docente
Son los espacios culminantes de la formacidn docente de grado y fundan la identidad que cada
estudiante lograra construir en relacion a su rol.
Cada espacio de Residencia, ubicados en tercer afio como Residencia Docente en E.G.B.3 y en
cuarto aio como Residencia Docente en Educacion Polimodal tiene una carga horaria de 150
horas catedra y estan ligados a los Espacios de Diddctica Especial 1y Didactica Especial 2.
Sus objetivos son:
= La insercion de los estudiantes, durante un tiempo prolongado, en la vida de las
instituciones, donde realizaran las tareas que los docentes tienen a su cargo.
= El aprendizaje y puesta en acto de herramientas teoricas, técnicas y practicas para el
disefo, desarrollo y evaluacién de los procesos de ensefanza y aprendizaje.




Formacion Docente para el 3° Ciclo de la Educacion General Basica y Educacion

Polimodal. Estructura Curricular
Formacion Docente para

E.G.B. 3 y Polimodal

| |

Formacion General l [Formacién Especializada] [ Formacion Orientada ]

Taller Inicial
Primera aproximacion a:
v Representacion sobre el rol docente
v La cultura contemporanea como contexto de la
formacion sistematica

v Instancia de reflexion sobre la eleccion vocacional Primer Afio
* Problemética Pedagdgica * Teorias Psicoldgicas y Espacios de Definicién
* Gistema Educativo Socioeducativas de Aprendizaje Institucional- E.D.I.

)

Taller Integrador
Construccion de:
v' Relac. entre contenidos de los tres campos F.D.
v Nuevas instancias de relacion Teoria y Practica

Segundo Ano

-

*Investigacion Educativa
*Didactica y Curriculo *Sujeto, Desarrollo y Cultura Problemdtica Epistemoldgica
*Instituciones Escolares de la disciplina

)

Trabajo de Campo Institucional

v Instancia de inmersion en las Inst. Escolares

v Construccién de herramientas para elaborar
disefios didacticos de ensayo

Tercer Aio

-

*Didactica Especial de la Disciplina para el Nivel Espacios de Definicin

Institucional — E.D.I.

)

[ Residencia Docente en E.G.B. 3 ]

Cuarto Ano

-

*Didactica Especial de la Disciplina para el Nivel Espacios de Definicion
Institucional — E.D.I.

)

[ Residencia Docente en Polimodal ]

(Cuadro N° 2)

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Lengua.
Tucuman, Ministerio de Educacion y Cultura, 1999.



Profesorado en Geografia

Ejes Tematicos para la organizacion del Campo de la Formacidn Orientada

La Estructura Curricular del Campo de la Formacién Orientada del Profesorado en Geografia para el
Tercer Ciclo de la E.G.B. y para la Educacion Polimodal, responde al objetivo de brindar al futuro
docente una formacion solida sobre los temas y problematicas que aborda la Geografia, vinculados
con los marcos tedrico-epistemoldgicos y metodoldgicos de la disciplina.

Los contenidos disciplinares se estructuran y secuencian en torno a siete ejes tematicos
fundamentales que se constituyen en organizadores de la estructura curricular respectiva:

o Fundamentacion cientifico-metodoldgica de la Geografia. Conocimiento de las
teorias, conceptos y métodos fundamentales del pensamiento geografico.

o Instrumentacion metodologica-procedimental. Métodos y procedimientos
especificos de la Geografia.

o Relacion Naturaleza-Sociedad y Espacio Geografico. Distintas formas de
organizacion espacial y procesos que las originan.
* [a dimension ambiental. Componentes y procesos naturales del espacio geografico y uso
que la sociedad hace de ellos. Problematicas ambientales.
* [ a dimension poblacional. Componentes y procesos sociodemograficos.
* [ a dimension econdmica. Componentes y procesos econdmicos.
* [ a dimension politica. Componentes y procesos politico-territoriales.

o La Organizacion del Espacio. Interaccion de las dimensiones ambiental, poblacional,
econdmica y politica; diversidad fisico-natural de la Superficie Terrestre en relacion con los
procesos sociales y politico-econdmicos que caracterizan a los grandes conjuntos espaciales
desarrollados y subdesarrollados del mundo, del espacio Americano, Argentino y de Tucuman.

o La Investigacion Geogrdfica en el marco de las Ciencias Sociales. Elaboracién de
proyectos y puesta en practica de la metodologia geografica.

o Formacion Comiin.: Disciplinas que integran el Area de Ciencias Sociales. Contenidos de
Historia, Antropologia, Economia, Sociologia y Ciencias Politicas.

o Espacios Curriculares de Definicion Institucional (Formacion General, Formacion
Especializada y Formacion Orientada), Espacios Optativos (Formacion Orientada) Y Talleres
Integradores al interior de la Formacion Orientada.

Los espacios Curriculares de Definicion Institucional —E.D.1.- (en los tres campos) y de
Espacios Curriculares Optativos en la Formacion Orientada flexibilizan la estructura
curricular y permiten a los Institutos de Formacion Docente ofrecer contenidos propuestos seguin
los intereses profesionales de los estudiantes para profundizar en algunos temas o actualizarse en
otros, seguin las demandas regionales, segun las orientaciones por las que opte la institucion, etc.
Se establece la realizacion de dos Talleres Integradores, con participacion de todos los Espacios
de la Formacidén Orientada, los que no suman horas a la carga horaria total.

Espacios Curriculares Optativos en la Formacion Orientada

Espacios Curriculares Optativos sugeridos (Cuarto Afo) (que las instituciones ampliaran o
completaran ofreciendo otros dentro de la Formacion Orientada segln la demanda de los
estudiantes, del medio y la region, la disponibilidad de recursos humanos y la organizacion
institucional):



Problematicas Sociales de la Geografia Humana

Geografia Turistica

Geografia Regional de de la Republica Argentina

Naturaleza, Sociedad y Espacio en la Regién del N.O.A. Circuitos de Produccion.
Geografia del MERCOSUR

Los Procesos de Integracion y Globalizacion en el Espacio Mundial

Las Transformaciones Espaciales en el Siglo XX y sus Prospectivas

Inglés y Traducciones Técnica

Sistemas Econdmicos y Organizacion del Espacio

El Proceso de Globalizacion y su Problematica Socio-Espacial

La Argentina y Tucuman en el Contexto del MERCOSUR

Riesgos y Desastres Naturales

Degradacién y Conservacién Ambiental. Manejo Sostenido de los Recursos Naturales
El proceso de Urbanizacién en América Latina

Los Nuevos Paradigmas en la Geografia Actual

Sistemas de Informacién Geografica: una Herramienta para el Gedgrafo



Estructura Curricular del Profesorado de Geografia

Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.
Problematica Pedagogica (C) 90 hs.
Teorias Psicoldgicas y Socioeducativas del Aprendizaje (C) 90 hs.
Teoria y Epistemologia de la Geografia (C) 90 hs.

Rep. Cartografica e Interpretacion de Imagenes Multiples (A) 150 hs

Geografia Ambiental I (A) 180 hs.

Geografia Ambiental II (A) 120 hs.

Antropologia (C) 90 hs.
Principales Procesos de Historia Mundial y del Siglo XX (C) 120 hs.
Espacio de Definicion Institucional (C) 30 hs.

Inicial 30 hs

Taller
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Segundo Aio

Instituciones Escolares (C) 120 hs.
Sujeto, Desarrollo y Cultura (C) 120 hs.

Investigacion Educativa (C) 90 hs.

Didactica y Curriculum (A) 90 hs.
Fundamentos de la Economia (C) 90 hs

Geografia Politica (C) 90 hs.
Geografia Humana (A) 180 hs.

Geografia Econémica (A) 180 hs.
Espacio de Definicion Institucional (C) 30 hs.
Espacio de Definicion Institucional (C) 60 hs.

SU 0z Jopelbajuy J9[jel
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*Taller Integrador sobre la Relacion Naturaleza-Sociedad y Espacio

Tercer Ao

Estadisticas e Informatica Aplicadas a la Geografia (C)90 hs.
Didactica Especial I (C)120 hs.
Geografia de Tucuman (C)90 hs.

Fundamentos de Sociologia y Ciencias Politicas (C)120 hs.
Org. del Espacio Americano (A. Anglosajona y Latina) (A)180 hs
Geografia Ambiental de la Republica Argentina (A) 120 hs.
Geografia Humana y Econdmica de la R. Argentina (A) 120 hs.
Espacio de Definicion Institucional (A) 60 hs.
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Cuarto Aiio

Espacio Optativo (F.0.) (C)90 hs.

Espacio Optativo (F.0.) (C) 90 hs.

Espacio Optativo (F.0.) (C) 45 hs.

Espacio de Definicion Institucional (C) 75 hs.
Didactica Especial II (C) 120 hs
Formacion Etica (C) 60 hs.

Metodologia de la Investigacion Geografica (C) 120 hs.
Organizacion de los Espacios Mundiales I (A) 150 hs.
Organizacion de los Espacios Mundiales II (A) 150 hs.
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* Taller Integrador sobre la Organizacion del Espacio Tucumano, Argentino,
Americano y Mundial.

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Geografia.
Tucuman, Ministerio de Educacion y Cultura, 1999. p. 101.



Profesorado de Inglés

Fundamentacion

En los C.B.C. para la formacion docente en Lenguas Extranjeras se consideran dos tipos de
saberes: un saber disciplinar y un saber vivencial complementarios y mutuamente implicados. Por
saber disciplinar se entiende lo concerniente al "manejo eficaz de una lengua extranjera” y al
conocimiento de ciencias del lenguaje y de teorias del aprendizaje y adquisicién de lenguas, “asi
como una didactica que opere sobre esquemas conceptuales y referenciales”.? Por saber “vivencial”
se entiende todo lo que el docente capitaliza en su propia experiencia de adquisicion de una
lengua, que debe ser utilizado en su tarea de ayudar al alumno a adquirir la lengua extranjera.

La formacion disciplinar tiene que ver con la construccion de conocimientos en el campo de las
ciencias del lenguaje, que debe hacerse a través de espacios curriculares especificos.

Los dos ejes fundamentales de la formacién del docente de Inglés son:

Manejo de la lengua como instrumentacion

Conocimiento de la lengua, que es el propiamente disciplinar, ya que apunta al desarrollo de
conocimientos sobre la descripcion cientifica de los sistemas y usos linglisticos en generaly sobre
los sistemas y usos discursivos de la lengua extranjera en particular.

El tercer eje, que corresponde al bloque “Aspectos de la cultura extranjera” en los C.B.C., es el que
contempla la formacion en la cultura extranjera dentro de una perspectiva de interculturalidad.

A continuacion se detallan los tres ejes y se indican las lineas transversales de conexion
interdisciplinar dentro de la formacion orientada y su vinculacion con las formaciones general y
especializada.

Eje de instrumentacion. Prdcticas discursivas
= Estudio sistematico de la Gramatica en uso en sus dos vertientes: el de la oralidad y la del
discurso escrito.
= Fonética descriptiva y correctiva

Eje disciplinar. Ciencias del lenguaje
= Lingdistica general (en lengua castellana). Estudio del sistema de /a lengua. morfosintaxis,
fonologia y semantica y Dinamica de /a lengua: pragmatica, linglistica textual y analisis del
discurso.
= Psicolingliistica

Eje disciplinar complementario. Estudio de la Cultura
= Conocimiento de /as culturas que comparten el uso de la lengua inglesa (mundo
anglofono).
= Estudio de los referentes mas significativos de la literatura inglesa, como aspecto relevante
de la cultura.

% Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Inglés. Tucuman,
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999. p. 101.



Estructura Curricular del Profesorado de Inglés

Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.
Discurso Pedagadgico (C) 90 hs.
Teorias Psicolégicas y Socioeducativas
del Aprendizaje (C)90 hs.
Cultura de las Comunidades Angléfonas I (C)90 hs.
Lingiiistica General (A) 120 hs..
Lengua Inglesa, Norma y Uso Gramatical I (A) 360 hs.

Fonética y Fonologia Inglesa I (A) 90 hs.
Sujeto, Desarrollo y Cultura (A) 120 hs
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Taller Inicial 60 hs.
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Segundo Aiio

Instituciones Escolares (C) 120 hs.

Didactica y Curriculum (C) 90 hs.

Investigacion Educativa (C) 90 hs.
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Fonética y Fonologia Inglesa II (C) 90 hs.

Sociolingiistica (C) 90 hs.

Lengua Inglesa, Normas y Uso Gramatical II (A) 270 hs.

Optativa I (C) 60 hs.

Cultura de las Comunidades Angléfonas II(C) 90 hs.
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Espacio de Definicion Institucional (C) 90 hs.

Espacio de Definicion Institucional (C) 60 hs.

Tercer Aio

Espacio de Definicion Institucional (C) 60 hs.

Literatura Infanto-Juvenil (C) 120 hs.
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Lengua Inglesa, Normas y Uso Gramatical III (A) 210 hs.

Fonética y Fonologia Inglesa III (A) 120 hs.

Lingiiistica del Texto (C) 90 hs.

Cultura de las Comunidades Anglofonas III (C) 90 hs.
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Lengua Extranjera Francés/Portugués (A) 120 hs.
Didactica Especial Inicial, E.G.B. 1y 2 (A) 120 hs.




Cuarto Aiio

Optativa II (C) 60 hs. Fgopy
Optativa III (C) 90 hs. ; 3%; §g 37
Literatura Contemporanea (C)% hs. | & &~ 5 &
Psicolingiiistica y Adquisicion de Lenguas (C) 90 hs. = g. %
Teoria y Practica del Analisis del Discurso (A) 120 hs. E g
Lengua Inglesa IV (A) 180 hs. o §
Formacion Etica (A) 60 hs. ; %
Cultura de las Comunidades Angléfonas IV (C) 90 hs. 7
Didactica Especial E.G.B. 3 y Polimodal (A) 120 hs.

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Inglés.
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999



Profesorado de Matematicas

Criterios para el Diseiio de la Estructura Curricular de la Formacién Orientada
Los contenidos para la formacién disciplinar estan organizados en ocho bloques:
Bloque 1: Aritmética y Algebra

Bloque 2: Geometria

Bloque 3: Andlisis

Bloque 4: Probabilidades y Estadistica

Bloque 5: Fisica

Bloque 6: Aplicaciones de la Matematica

Bloque 7: Historia y Fundamentos de la Matematica

Bloque 8: Procedimientos Generales de la Ensefianza de la Matematica

“Estos Blogues no deben ser pensados en forma aislada ni secuenciada, sino a través de
conexiones e integraciones que aseguren al futuro docente una visidn organica y estructurada de
los contenidos de Matemética con los didacticos que le corresponde estudiar”

La estructura curricular muestra una organizacion de los contenidos que tiene en cuenta no solo las
relaciones entre los conceptos y procedimientos de la Matematica, las que existen entre éstos y su
didactica como asi también con su evolucion histdrica y sus vinculaciones con otras ramas del
conocimiento.

Esas conexiones podrian ser:

T 4 | Algebra Aritmética A
m 4 1 -
2 Analisis
(7]
E
J.
e
.g Geometria Probabilidades y
s Estadistica
=
<
Historia y
Fundamentos

v

Didactica y Practica

y

(Extraido de: Lineamientos Curriculares. Jurisdiccion Tucuman. Ministerio de Educacion y Cultura,
1999)

3 Ministerio de Cultura y Educacion. C.B.C. para la Educacién Polimodal. Buenos Aires, Ministerio de Cultura y Educacién,
1994.



Los cuatro ejes de contenidos organizadores son Algebra, Geometria, Andlisis, Probabilidades y
Estadistica, alrededor de los cuales giran los contenidos de los otros bloques. El Disefio Curricular
sugiere la importancia de considerar las relaciones entre ellos.

Para lograr la integracion propone el Taller de Resolucion de Problemas vy el Seminario de
Matematica Aplicada.

Espacios de Opcion Institucional

Las situaciones particulares de cada institucion, los acuerdos inter-institucionales y la disponibilidad
de recursos y personal docente, plantean la necesidad de espacios curriculares abiertos ( Espacios
de Opcion Institucional), para los que se realiza la siguiente propuesta:

o Idiomas

o Trigonometria

o Geometria

o Programacion

o Geometria Diferencial

o Calculo Numérico

o Topologia

o Matematica Financiera

o Tecnologia Educativa

o Fisica

o Laboratorio de Fisica

o Lengua



Estructura Curricular del Profesorado de Matematicas

Primer Ao
Sistema Educativo (C) 90 hs.
Discurso Pedagadgico (C) 90 hs.
Aritmética (C) 120 hs.
Teorias Psicologicas y Socioeducativas
del Aprendizaje (C) 90 hs.
Espacio Institucional (C) 90 hs.
Taller de Resolucién de Problemas (C) 120 hs.

Funciones de una Variable (A) 180 hs.
Polinomios y Ecuaciones (A) 120 hs.
Geometria (A) 150 hs.

Taller Inicial 60 hs.
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Segundo Aio

Didactica y Curriculum (C) 90 hs.
Instituciones Escolares(C) 120 hs.
Investigacion Educativa (C) 90 hs.
Sujeto, Desarrollo y Cultura (C) 120 hs.
Espacio Institucional (C) 75 hs.
Computacion (C) 75 hs.

Analisis de una Variable (A) 180 hs.
Fisica I (A) 150 hs.
Algebra (A) 150 hs.
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Tercer Ao

Transforrpaciones Geomeétricas (C) 150 hs. m a
Algebra Lineal (C) 150 hs. oo

Espacio Institucional (C) 75 hs. w8
Optativa I (C) 75 hs. w g

Analisis en Varias Variables (A) 180 hs. >
Fisica II (A) 150 hs. o 8

Didactica Especial I (A) 120 hs. 3 g

o

Cuarto Aiio

Formacion Etica (C) 60 hs.
Espacio Institucional (C) 60 hs.
Probabilidades y Estadistica (C) 150 hs.
Optativa I (C) 120 hs.

Seminario de Matematica Aplicada (C) 120 hs.

Espacio Institucional (C) 120 hs.
Epistemologia y Fundamentos (C) 150 hs.

Didactica Especial II (A) 120 hs.
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Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Matematica.
Ministerio de Educacién y Cultura, 1999.



Profesorado de Lengua

"Los antiguos planes de los Institutos de formacion docente en Lengua y Literatura respondieron a
los antiguos paradigmas que fundaban estos estudios. La radical diferencia que advertimos entre
estos planes y las propuestas de la Reforma Educativa responden a los nuevos paradigmas
clentificos, generados, configurados y difundidos a lo largo de la segunda mitad de nuestro siglo.
Estos cambios atarien tanto al drea de Lengua como al érea de Literatura y promueven relaciones
diferentes entre ambas areas - relaciones insoslayables - con respecto a las que estaban
establecidas con anterforidad”.

En el drea de Lengua, /a unidad de analisis dejo de ser la oracion para ser el discurso. En
Literatura se impone el abordaje de los textos, con instrumentos tomados de la Lingiiistica y
de la Semiotica.

El criterio para el disefio de la estructura curricular en el Campo de la Formacion Orientada del
Profesorado en Lengua y Literatura para E.G.B.3 y Polimodal es que debe organizarse alrededor de
tres ejes:

% Eje semio-lingiiistico: Incluye las disciplinas que “aportan los saberes necesarios para
poner el sistema de la lengua en un contexto sociohistdrico determinado, para hacerlo funcionar en
situaciones socio-culturales concretas y para identificar los procesos cognitivos que cada acto
comunicativo implica’™. Son: Lingiiistica del Texto, Analisis del Discurso, pragmatica,
Semiotica, Psicolingiiistica y Sociolingiiistica.

También integran este eje la Lingiiistica, \os Talleres de Produccion e Interpretacion de
Textos, Lenguas y Culturas Clasicasy Lenguas Extranjeras (Inglés o Francés).

% Eje literario: Se configura con estudios de diverso tipo, provenientes de diferentes
contextos culturales y diferentes épocas. Conforman este eje: Teoria Literaria, Critica Literaria,
Literaturas no Hispanicas, Literatura Argentina, Literatura del N.O.A., etc.

< Eje pedagogico-didactico: Consiste en la instrumentacion basica para la
profesionalizacién docente.

Estos ejes son grandes organizadores de los espacio curriculares, que deben relacionarse para ligar
saberes y competencias.

Se propone una organizacién curricular de treinta y dos espacios curriculares para toda la carrera y
un maximo de ocho por ano.

Espacios Curriculares Optativos

Primer grupo

Literatura y Periodismo; Semiotica; Historia del Teatro Universal; Historia de la Lirica
Universal; Historia y Ficcion en la Narrativa del Siglo XX; Epistemologia; Literatura
Infantil; Problematica Filosofica; Historia de las Artes Plasticas; Historia de la Pintura
Occidental; Estética.

Segundo grupo

Literatura italiana; Literatura Inglesa; Literatura Norteamericana; Escritura y Género;
Sociologia de Ia Literatura; Teoria de la Recepcion; Metodologia de la Investigacion
Lingiiistica; Metodologia de la Investigacion Literaria; Teoria de la Narratividad; E/
ensayo como género literario; Literatura regional del N.O.A.

* Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Lengua. Ministerio de
Educacién y Cultura, 1999. p. 97.
3 Ob. Cit. p. 116



Estructura Curricular del Profesorado de Lengua

Primer Ao

Taller stema Educativo (C) 6 hs. se Taller
Compartido ~ )blematica Pedagdgica (C) { Compartido
20hs. s Psicolégicas y Socioeduc, ~ 107s:
del Aprendizaje (A) 3 hs.

Introduccion a los Estudios
Literarios (A) 6 hs. sem.
Lingiiistica I (A) 7hs.

Taller Inicial 60 hs.

Lengua Espaiiola (A) 8 hs.
Lengua Latina (A) 5 hs.

sy 0 Jopelbajug J9)jeL

Sequndo Ao
Didactica y Curriculum (C) 6 hs. sem

Instituciones Escolares(( Taller Compartido
Investigacién Educativa ( 20hs
Sujeto, Desarrollo y Cultura (C) 8 hs.
Lengua Latina II (A) 5 hs.
Lingtiistica II (A) 6 hs.

Literatura Argentina I (A) 5 hs.
Literatura hispanoamericana (A) 5 hs.

'sy o odwie) ap ofeqe.l

Tercer Ao

Historia del Espaiol (C) 8 hs.
Literatura Espainola (C) 8 hs.
Idioma Moderno (Inglés/Francés) (A) 5 hs.
Espacio Institucional (A) 3 hs.
Literatura Argentina II (A) 5 hs.
Literatura hispanoamericana (A) 5 hs.
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Cuarto Ao

S
Literatura Espaiiola II (C) 8hs. g 29
Optativa I (C) 7 hs. S @ &
Literatura Francesa (C) 8 hs. o2 a
Optativa II (C) 7 hs. R
Formacion Etica (A) 2 hs. Som
Espacio Institucional (A) 4 hs. T89S
Critica Literaria (A) 5 hs. é § 8-
- B

Extraido: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Lengua.
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999.



Profesorado de Economia

En el marco de la transformacion en los Institutos de Formacién Docente y en las nuevas
propuestas del curriculo para formar docentes, impulsados por la Ley Federal de Educacién, N°©
24.195, se considerd también en la provincia de Tucuman el nuevo rol que le corresponde
desempefiar a la Economia como ciencia y como disciplina formativa en funcién de los Contenidos
Basicos Comunes y orientados de la Educacion General Basica 3, la Educacion Polimodal y los
Trayectos Técnicos Profesionales.

La ensefianza de la Economia en la Formacion Docente enfrenta a los docentes a la tarea de
facilitar, en los alumnos, aprendizajes integradores de distintos saberes y la indagacion, en el
ambito de la ciencia, desde una perspectiva critica.

Se propone un enfoque de la Economia integrado con la Historia, la Geografia, la Sociologia, la
politica y las Ciencias Sociales en general.

La propuesta de lineamientos curriculares de Economia tienden a que el futuro docente adquiera
una solida formacion en los problemas tedricos y practicos de la disciplina y se organizan alrededor
del estudio del pensamiento economico y del sistema economico, el estudio de la
microeconomia y la macroeconomia y del crecimiento y desarrollo economicos,
abordando la relacion entre la economia nacional y la internacional.

Ademas, se realiza el analisis de las organizaciones y se estudia su gestion: procesos
productivos, financieros, comercial, de uso de recursos humanos y de planeamiento.

Los objetivos de la Carrera de Formacion Docente en Economia son, entre otros:
Que los alumnos

v" Comprendan los conceptos y hechos propios del area.

v" Conozcan los procedimientos empleados en la disciplina y establezcan relaciones con los

conceptos aprendidos.

Apliquen correctamente los procedimientos verbal, geométrico y analitico-matematico.

Conozcan las caracteristicas de la investigacion en el area.

Conozcan y empleen los datos estadisticos y las series histéricas que describen los

fendmenos y los analicen en el marco de la teoria econdmica.

v Desarrollen la capacidad para articular las ramas de la Economia con otras areas del
conocimiento.

v Apliquen los conocimientos pedagdgicos y didacticos aprendidos en el disefio, practica y
evaluacion de situaciones de ensefanza y aprendizaje.

SNENEN

Espacios Curriculares
Se propone una estructura con treinta espacios curriculares: ocho en primer afio; nueve en

segundo aiio; siete en tercer afio y seis en cuarto aiio. Dieciséis espacios
cuatrimestrales (de los cuales dos son optativos) y catorce espacios anuales.
Espacios optativos sugeridos
o Economia y Medio Ambiente
Finanzas de Empresas
Economia Laboral
Desarrollo economico regional
Administracion de la produccion
Historia del pensamiento economico
Computacion
Idiomas
Matematica Economica
Marketing.
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Estructura Curricular del Profesorado de Economia

Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.
Discurso Pedagdgico (C) 90 hs.
Sujeto, Desarrollo y Cultura (C) 120 hs.
Sociologia y Antropologia (C) 120 hs.
Sistema de Informacién Contable I (A) 180hs.
Fundamentos de la Economia (A) 180 hs.

Historia y Geografia (A) 150 hs.
Algebra (A) 120 hs.

Taller Inicial 60 hs.

*sy 0¢ JopelbajuT Jojjel

Segundo Aio

Didactica y Curriculum (C) 90 hs.
Instituciones Escolares(C) 120 hs.
Teorias Psicoldgicas y Socioeducativas
del Aprendizaje (C) 90 hs.
Teoria Politica(C) 60 hs.
Derecho Civil (C) 90 hs.
Derecho Comercial (C) 90 hs.

Sistema de Informacion Contable IT (A) 180hs.
Analisis Matematico (A) 150 hs.
Economia I (A) 180hs

'sy o odwie) ap ofeqel

Tercer Ao

Investigacion educativa (C) 90 hs. )
Optativa I (C) 105 hs. e a
Matematica Financiera (C) 90 hs. m § 13:
Optativa II (C) 105 hs. 03 g
Sistema de Informacion Contable III (A)90 hs. 8 o m
Administracion I (A) 90 hs. =9 3
Economia II (A) 120 hs. ~a 8
39

-

o

Cuarto Aiio

S
Finanzas Publicas (C) 90 hs. g -
Formacion Etica (C) 90 hs. S @ &
Probabilidad y Estadistica (A) 90hs. 223
Politica Econémica (A) 120hs. R
Administracion II (A) 90 hs. g
Espacio Institucional (A) 210 hs. > g E
n O g
-

Extraido: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacién Polimodal. Economia.
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999.



Profesorado de Francés

Fundamentacion

En los C.B.C. para la formacion docente en Lenguas Extranjeras se consideran dos tipos de
saberes: un saber disciplinar y un saber vivencial complementarios y mutuamente implicados. Por
saber disciplinar se entiende lo concerniente al manejo eficaz de una lengua extranjera y al
conocimiento de ciencias del lenguaje y de teorias del aprendizaje y adquisicién de lenguas, asi
como una didactica que opere sobre esquemas conceptuales y referenciales. Por saber “vivencia
se entiende todo lo que el docente capitaliza en su propia experiencia de adquisicion de una
lengua, que debe ser utilizado en su tarea de ayudar al alumno a adquirir la lengua extranjera.
La formacion disciplinar tiene que ver con la construccion de conocimientos en el campo de las
ciencias del lenguaje, que debe hacerse a través de espacios curriculares especificos.

Los dos ejes fundamentales de la formacion del docente de Francés son:

v/ Manejo de la lengua como instrumentacion

v" Conocimiento de la lengua, que es el propiamente disciplinar, ya que apunta al desarrollo
de conocimientos sobre la descripcion cientifica de los sistemas y usos lingtiisticos en generaly
sobre los sistemas y usos discursivos de la lengua extranjera en particular.

v El tercer eje, que corresponde al bloque “Aspectos de la cultura extranjera” en los C.B.C.,
es el que contempla la formacion en la cultura extranjera dentro de una perspectiva de
interculturalidad.

A continuacion se detallan los tres ejes y se indican las lineas transversales de conexion
interdisciplinar dentro de la formacion orientada y su vinculacion con las formaciones general y
especializada.

III

Eje de instrumentacion. Prdcticas discursivas
= FEstudio sistematico de la Gramatica en uso en sus dos vertientes: el de la oralidady |a del
discurso escrito.
= Fonética descriptiva y correctiva

Eje disciplinar. Ciencias del lenguaje
= Lingdistica general (en lengua castellana). Estudio del sistema de /a lengua. morfosintaxis,
fonologia y semanticay Dinémica de la lengua: pragmaética, lingiilstica textual y anélisis del
discurso.
= Psicolingliistica

Eje disciplinar complementario. Estudio de la Cultura
= Conocimiento de las culturas que comparten el uso de la lengua francesa (mundo
francofono).
= Estudio de los referentes mas significativos de la literatura francesa, como aspecto
relevante de la cultura.

Propuesta para los Espacios de Opcién Institucional
Se sugieren algunas posibles lineas, pero las instituciones pueden tomarlas o implementar otros
contenidos, segun las circunstancias y necesidades del medio.
Se sefialan tres posibles desarrollos:
o Una profundizacion de la segunda Lengua Extranjera que figura en el Disefio Curricular
como obligatoria.
o Una iniciacion en Tecnologia (Informatica, Multimedia)
o Una aproximacién a problemas de la sociedad actual, particularmente los referidos a los
adultos jovenes.




Estructura Curricular del Profesorado de Francés

Primer Aio

Sistema Educativo (C) 6 hs. semanales Py
Discurso Pedagdgico (C) 6 hs. 38 =
Teorias Psicologicas y Socioeducativas 2 % é
del Aprendizaje (C) 6hs. @ >

Antropologia Cultural (C) 6 hs.

Practica Discursiva y Gramatica

de Uso y Normativa I(A) 12 hs.

Fonética Descriptiva y Correctiva (A) 4 hs.
Lingiiistica General(A) 3 hs.

Sujeto, Desarrollo y Cultura (A) 4 hs

Taller Inicial 60 hs.

y o€ Jopeabajur J3jjel

Segundo Aiio

Instituciones Escolares (C) 8 hs.
Didactica y Curriculum (C) 6 hs.
Investigacion Educativa (C) 6 hs.
Fonética y Fonologia I (C) 6 hs.
Civilizacién Francesa I (C) 6 hs.
Practica Discursiva y Gramatica
de Uso y Normativa II (A) 10 hs.
Morfosintaxis y Semantica (C) 6 hs
Optativa I (C) 3 hs.

Espacio Institucional (C) 4 hs.
Espacio Institucional (C) 6 hs.
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Tercer Ao

Teorias Gramaticales (C) 6 hs.
Literatura en Lengua Francesa I (C) 6 hs
Practicas Discursivas en Lengua
Francesa III (A) 6 hs.

Fonética y Fonologia II (A) 3 hs.
Lengua Extranjera (A) 5 hs.
Didactica Especial I (A) 4 hs.
Lingiiistica del Texto (C) 6hs
Civilizacién Francesa II (C) 6 hs.
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Cuarto Aiio

Didactica Especial II (A) 4 hs.

Espacio Institucional (C) 4 hs.

Psicolingiiistica y Adquisiciéon de Lenguas (C) 6hs.
Literatura en Lengua Francesa II (C) 6 hs.

Formacion Etica (C) 4hs. R
Civilizacién Francesa III (C) 6 hs. ; s = 2
Optativa II (C) 6 hs. -~ g 2_
Practicas Discursivas en Lengua 5 g =
Francesa IV (A) 6 hs. S 3 3
Teoria y Practica del Analisis 3 g o
del Discurso (A) 4 hs. g
0
3
-~
o

Extraido: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Francés.
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999.



Profesorado de Biologia

Las Ciencias Naturales y la Formacién Docente

"La formacion docente en Ciencias Naturales contribuye a favorecer la transferencia del saber
clentifico a la vida diaria y, por lo tanto, /a interpretacion y resolucion de situaciones cotidianas
desde una vision fundamentada cientificamente; a posibilitar el uso social del lenguaje cientifico; a
aportar conocimientos para la toma de decisiones sobre temas ambientales, de salud y de uso de la
tecnologia, etc.

Desde otro punto de vista, la renovacion didactica en la ensefianza de las Ciencias Naturales es ya
una tradicion en los profesores del drea. El criterio actual de profesionalizacion del rol docente,
induce a revalorizar este impulso proporcionando los espacios curriculares que posibiliten la
formacion del futuro docente en los fundamentos metodologicos de la investigacion educativa.

Lo anteriormente expuesto justifica la incorporacion de los contenidos disciplinares,
procedimentales y actitudinales de la Ciencia y, en particular, de la Biologia en el curriculum como
aspecto insoslayable por su caracter formativo de la persona en lo intelectual, social y ético. Por lo
tanto, la formacion docente deberé asegurar una solida y amplia formacion profesional al repecto
asegurandole, ademds, su perfeccionamiento y capacitacion continua, acorde con el ritmo del
desarrollo cientifico™.

Perfil propuesto para el Profesor en Ciencias Biolégicas

El futuro docente tendra competencias para:

* Dominar las estructuras cientificas basicas de su disciplina.

* Ejecutar efectivamente los métodos y técnicas de trabajo propios del area.

* Aplicar principios pedagdgico-didacticos pertinentes a la disciplina.

* Utilizar criterios validos para la seleccion de contenidos significativos adecuados al grupo de
alumnos.

* Realizar propuestas de trabajo interdisciplinario.

* Emplear la metodologia de la investigacion, reflexionado sobre su propia practica.

Criterios para el diseiio de la estructura curricular
La propuesta para la organizacion de los Espacios Curriculares para el Campo de la Formacion

Orientada atiende la eje de la formacion disciplinar o por areas de conocimiento para la formacion
docente y apunta a posibilitar su articulacion con la Licenciatura en Biologia.
Las caracteristicas basicas son:

% La Evolucion es el eje de la propuesta

% La Historia de la Ciencia es el marco contextualizador de los contenidos curriculares

% La Etica como contenido transversal

% La investigacion como parte de la formacion profesional

% La capacitacion, actualizacion y perfeccionamiento continuos

% Lo procedimental como contenido transversal

® Lineamientos Curriculares de Formacién Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Biologia. Ministerio de
Educacién y Cultura, 1999. p. 108.



Nucleos conceptuales basicos de la Formacion Orientada

v" Nucleo Transversal
Conformado por los Espacios: Epistemologia e Historia de las Ciencias Naturales;
Formacion Etica y Etica Aplicada a la Biologia.

v Bases Fisicoquimicas de la Vida
Incluye los espacios de: Fisica, Quimicay Geologia.

v La Evolucién en la Organizacidn Estructural y Funcional. Bases Moleculares y

Celulares

Este nlcleo incluye el conocimiento y comprension de las estructuras y procesos basicos de la vida
desde la Biologia Molecular y Celular. Contiene, ademas, los espacios de Biodiversidad.:
Anatomia, Fisiologia Humana.

v Herencia y Ambiente
Este nucleo se orientara al analisis ético de los contenidos, con especial atencidn hacia lo
actitudinal. Los espacios que lo integran son: Genética; Ecologia; Etologia; Biotecnologia.

v Salud humana
Se enfocara a la salud desde una perspectiva holistica, que apunta a posibilitar el disefio de
estrategias y acciones vinculadas a la promocion y prevencion de la salud.

v Herramientas
Este nucleo incluye espacios obligatorios y espacios optativos.
Se mencionan como espacios probables Inglés Técnico; Matematica, con elementos de
Estadistica, como herramienta para los enfoques cuantitativos de la Quimica, de la Ecologia, los
temas de salud y epidemiologia, el analisis de los resultados de la investigacion cientifica, etc.

Espacios optativos sugeridos

Las instituciones deberan ofrecer al menos dos espacios optativos por afo a fin de de que la
posibilidad de opcién sea real.

19 Ao

Legislacion Ambiental

Investigacion en Ciencias Naturales
Computacion

39 Afio

Bioestadistica

Investigacion Biolégica

Preservacion y Recuperacion Ambiental
40 Afio

Ecologia Urbana

Jardineria y Huerta

Granja

Evaluacion del Impacto Ambiental

Como los espacios optativos pueden referirse a cualquiera de los Campos de la Formacién docente,
se sugieren, ademas: Dindmica de Grupos; Tutoria; Orientacion escolar; Intervencion
Institucional.

Trayectos Formativos Focalizados

Se sugieren los siguientes Trayectos, referidos al area de Formacion orientada:
Ecologia

Investigacion

Tecnologia y Sociedad

Tecnologia Aplicada

Area Ciencias Naturales




Estructura Curricular del Profesorado de Biologia

Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacién Polimodal.

Educacién y Cultura, 1999.

Taller Inicial 60 hs.

Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.

Problematica Pedagdgica (C) 90 hs.

Didactica y Curriculum (C) 90 hs.

Teorias Psicologicas y Socioeducativas
del Aprendizaje (C) 90 hs.

Fundamentos de Geologia (C) 105hs.

Espacio Institucional (C) 45 hs.

Optativa I (C) 60 hs.

Fundamentos de la Quimica (A) 150 hs.

Fisica Biologica (A) 180 hs.

Inglés Técnico (A) 120 hs.

Segundo Aiio

Sujeto, Desarrollo y Cultura (C) 120 hs.

Investigacion Educativa (C) 90 hs.

Biologia Molecular y Celular (C) 120 hs.

Quimica Bioldgica (C) 90 hs.

Espacio Institucional (C) 60 hs.

Epistemologia e Historia de las
Ciencias Naturales (C) 60 hs.

Instituciones Escolares (A) 180hs.

Las Bases de la Biodiversidad (A) 180 hs.

Paleontologia (A) 150 hs

Tercer Aio
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Etica y Etica Aplicada a la Biologia (C) 75 hs.

Optativa II (C) 60 hs.

Biotecnologia (C) 60 hs.

Espacio Institucional (C) 45 hs.

Biodiversidad Animal I (A) 150 hs.

Biodiversidad Vegetal I (A) 150 hs.

Anatomia y Fisiologia Humanas (A) 120 hs.

Genética (A) 120 hs.

Cuarto Aiio

Salud Humana (C) 60 hs.
Etologia (C) 75 hs.
Optativa III (C) 90 hs.
Espacio Institucional (C) 75 hs.
Biodiversidad Animal IT (A) 150 hs.
Biodiversidad Vegetal II (A) 150 hs.
Ecologia (A) 180 hs.
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Profesorado de Danzas

En la actualidad, la Danza se encuentra en plena etapa de fundar un marco epistemoldgico que le
dé existencia como campo de conocimiento artistico.

La Expresion Corporal como Lenguaje Artistico, joven disciplina que se conoce en nuestro pais
desde hace cuatro décadas, se propone acercar la danza a todas las personas.

Es asi como, a partir de la Transformacion Educativa, se incorporo este lenguaje en los Contenidos
Basicos Comunes desde el Nivel Inicial hasta la Formacién Docente, en el Nivel Superior.
Tradicionalmente en la ensefianza de la danza prevalecia la tendencia de que el alumno debia
imitar el movimiento del maestro; hoy el aprendizaje esta orientado a rescatar la propia danza, a
que cada uno vaya expresandose, espontaneamente, con el cuerpo. El maestro acompafia este
proceso de conformacion de un estilo personal de bailar.

Se reconoce el valor educativo de la Expresion Corporal, como disciplina que colabora en el
desarrollo del conocimiento. La funcion de la escuela es entonces, estimular la espontaneidad y el
juego desde el movimiento, aspectos que promueven no solo el aprendizaje artistico, sino
posibilitan la asimilacion de otros saberes.

Perfil del egresado
El futuro docente de Expresién Corporal:

o Dominara los contenidos relevantes propios de la danza.

o Desarrollara sus potencialidades humanas, docentes, éticas y artisticas.

o Desempeiara profesionalmente su rol docente, disefiando, poniendo en practica,
evaluando y reelaborando estrategias para el dominio de los distintos tipos de contenidos
de la Expresion Corporal.

o Etc

Espacio Curriculares Optativos

Contact Improvisacion

Danza Clasica

Andlisis Coreografico

Produccion de Espectaculos

Laboratorio sobre Artes Multimediales

Idiomas: Inglés o Francés

Tango

Recursos Sonoros

Eutonia

Meétodo Feldenkrais

Titeres

Psicomotricidad

Meétodo Alexander

Seminarios Orientadores: ;
La Expresion Corporal en el Area Terapéutica
La Expresion Corporal y la Educacion Especial
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Estructura Curricular del Profesorado de Danzas
Primer Ao

Sistema Educativo (C) 6 hs. sem.
Arte, Cultura y Contexto (C) 6 hs.
Didactica y Curriculum (C) 6 hs.
Teorias Psicologicas y Socioeducativas
del Aprendizaje (C) 6 hs.
Lenguaje Dramatico (C) 6 hs.
Lenguaje Plastico-Visual(C) 6 hs.
Danzas Folkldricas Argentinas (A) 4 hs.
Expresion Corporal I (A) 6 hs.
Sensibilizacion Musical (A) 4 hs.
Anatomia Funciona (A) 3 hs.

Sequndo Ao

Taller Inicial 60 hs.
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Sujeto, Desarrollo y Cultura N.Inicial y E.G.B 1y2 (C) 4 hs. |_|
Problematica Pedagégica (C) 6 hs. o
Fundamentos de la Expresion Corporal (C) 6 hs. ©
Instituciones Escolares N.Inicial-EGB 1y2 (C) 4 hs. g_
Didactica Especial Nivel Inicial-E.G.B 1y2 (A) 4hs. 2
Expresion Corporal II (A) 6 hs. ‘g

Danza Contemporanea I (A) 4 hs. 5

Musica y Movimiento (A) 4 hs. 52

Danzas Folkloricas Latinoamericanas (A) 4 hs. -
Fisiologia del Movimiento (A) 3 hs. "

Tercer Aiio
Sujeto, Desarrollo y Cultura EGB 3 y Polimodal (C) 4 hs.
Investigacion Educativa (C) 6 hs.
Instituciones Escolares EGB 3 y Polimodal (C) 4 hs.
Espacio Optativo (C) 5 hs.

Discurso Artistico (C) 6 hs.

Espacio Definicion Institucional (C) 5 hs.
Didactica Especial EGB 3 y Polimodal (A) 4 hs.
Expresion Corporal III (A) 6 hs.

Danza contemporanea II (A) 4 hs.
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Cuarto Aiio

Formacion Etica (C) 4hs. e
Expresion Vocal (C) 6 hs. 2
—— : wao
Expresion Literaria (C) 4 hs. w8
Evolucion Histérica de la Danza (C) 6 hs. o< 3‘
Improvisacion y Composicion Coreografica (A) 4 hs. f § o
Espacio Definicion Institucional (A) 5 hs. 3 3 8
Expresion Corporal IV (A) 6 hs. 8 f?b'_
Espacio Optativo (C) 4 hs. f—l ®

>

N

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Danzas.
Ministerio de Educacién y Cultura, 1999.



Profesorado de Historia

La Historia contribuye al conocimiento y la comprension acerca de lo que pasa en nuestra sociedad
y ofrece elementos de juicio para obrar con responsabilidad. Por ello se deben potenciar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de la disciplina, propiciando su maximo protagonismo para la
formacion de los futuros ciudadanos.
La finalidad de las Ciencias Sociales, entre ellas la Historia, y la seleccidon de sus contenidos tienen
su fundamentacion tedrica en la epistemologia de cada una de ellas.
La historia reciente recupera el valor de los testimonios orales, afirmando el dialogo con las otras
ciencias sociales; “la narracién se torna en objeto de reflexién conceptual y metodoldgica,
superando su oposicién a la explicacidn y la teoria”” .
“La ensefianza, considerada desde la teoria critica, se propone que el alumno sea capaz de hacer
una reflexion critica de los problemas, descubrir la intencionalidad de los hechos, y plantear
posibles alternativas, lo que implica aceptar el conflicto y propiciar la argumentacion entre
diferentes opciones™.
En funcion de los lineamientos curriculares que se proponen desde la nacion, se sugiere ensefiar la
Historia desde una concepcidn epistemoldgica cuyos puntos esenciales sean:
La conviccion en el caracter cientifico de la Historia, como ciencia en construccion.

= La necesidad de plantear hipdtesis y de producir generalizaciones de tipo relativo.

= Latoma de conciencia de la pluralidad de niveles de la temporalidad.

= La necesidad de delimitar su propio objeto de estudio.

Perfil del egresado
El futuro profesor de Historia tendra competencias para:
e Aplicar la metodologia adecuada para la interpretacién de las distintas fuentes
histdricas.
e Relacionar los procesos y las estructuras sociales de las civilizaciones a través del
tiempo.
e Orientar a los alumnos a realizar una mirada critica de los procesos historicos.
e Participar en el trabajo interdisciplinario. Etc...

Criterios para el disefio de la estructura curricular de la Formacion Orientada
Se propone situarse en la perspectiva de los problemas y principios de la disciplina:
epistemoldgicos, historiograficos, psicopedagdgicos, asi como también en sus miltiples relaciones
con otros campos disciplinares.
Los criterios a considerar para la seleccion y organizacion de los contenidos son:
v" Proceso: Dar cuenta de los cambios en la vida de las personas.
v" Tiempo: Concepcion braudeliana de corta, media y larga duracion.
v Crisis y Conflicto: Dar cuenta de las situaciones que caracterizan las interrelaciones entre
los grupos humanos.
v Heterogeneidad, diferencia, unidad y complejidad: Reflexionar acerca de las
diferencias de tipos de personas.
v" Multicausalidad: Partir de la comprensién de los procesos sociales, como resultado de
multiples condicionamientos.
v Actualizacion, flexibilidad e instrumentacion: Reflejar el estado actual del
conocimiento en Historia y su desarrollo en las Ultimas décadas.

7 Lineamientos Curriculares de Formacién Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Historia. Ministerio de
Educacién y Cultura, 1999. p. 104.

8 0b. cit. 105.



Estructura Curricular del Profesorado de Historia
Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.
Problematica Pedagdgica (C) 90 hs.
Teorias Psicoldgicas y Socioeducativas
del Aprendizaje (C) 90 hs.
Fundamentos de la Geografia (C) 90 hs.
Problemas y Enfoques del Conocimiento Histérico (A) 180 hs.
Prehistoria (A) 150 hs.
Historia Antigua (A) 180 hs.
Mundo Colonial (A) 180 hs.

Taller Inicial 60 hs.

'sy o€ Jopelbajur J9jjeL

Segundo Aio

Didactica y Curriculum (C) 90 hs.
Investigacion Educativa (C) 6 hs.
Fundamentos de la Expresion Corporal (C) 90 hs.
Historia Americana y Argentina I (1° mitad S. XIX) (C) 120hs.

Historia Americana y Argentina I (2° mitad S. XIX) (C) 120hs.
Introduccion a la Antropologia (C) 90 hs.
Espacio Institucional (A) 90 hs.
Sujeto, Desarrollo y Cultura (A) 120 hs.
Instituciones Escolares (A) 120 hs.
Mundo Feudal y la Modernidad (A) 210 hs.

'sy oy odwie) ap ofeqe.

Tercer Ao
Historia de la Historiografia (C) 90 hs.

Sociologia y Ciencias Politicas (C) 75 hs. m §
Organizacion de los Espacios Mundiales (C) 105 hs. o g_-
Espacio Institucional (C) 60 hs. w0
Mundo Contemporaneo (1789-1914) (A) 150 hs. : 8-
Fundamentos e Historia Econdmica (A) 150 hs. kA 4
Argentina (1912-1955) (A) 150hs. o e
Didactica Especial I (A) 120 hs. o %

(0]
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Cuarto Aiio

Formacion Etica (C) 60 hs.
Problematica Contemporanea Argentina y
Latinoamericana (C) 120 hs.
Espacio Institucional (C) 60 hs.
Historia Regional (C) 120 hs.

Optativa I (C) 105 hs.
Optativa II (C) 105 hs.
El Siglo XX y sus problemas (A) 210 hs.
Didactica Especial IT (A) 120 hs.

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Historia.
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999



Profesorado de Educacidn Fisica

El docente especializado en Educacion Fisica debe adquirir en su formacion de grado las
competencias necesarias para abordar las renovadas propuestas curriculares de la transformacion
educativa, desempeniarse eficientemente y para adoptar una "verdadera actitud epistemoldgica que
le permita reflexionar, cuestionar e investigar las propias practicas. Es imprescindible una actitud de
ruptura con los modos cotidianos de intervencion docente considerados obvios y eficaces y abordar
/as précticas de un modo critico en busqueda de la explicacion racional y fundada de los hechos
que configuran el desarrollo de la disciplina”
La Educacidn Fisica, como disciplina esencialmente formativoa y orientada hacia lo pedagdgico,
construyd su identidad a partir de formas culturalizadas del movimiento: el deporte, la gimnasia, el
juego, la natacion, etc., que tienen una identidad y una ldgica interna.
Algunas cuestiones que justifican su presencia en el contexto educativo son:
La Educacion Fisica propicia:

» La aceptacion y valoracion de las posibilidades del cuerpo

* La adquisicion de conocimientos y la formacion de habitos relacionados con el cuidado de

la salud y el medio ambiente

= El desarrollo de las capacidades motrices

» La formacion de habitos referidos a la practica de actividades fisicas gratificantes

* La adquisicion de competencias que permiten la insercidn activa y critica en la cultura de

lo corporal, aportes validos para una mejor calidad de vida

Todo esto sera posible sélo con docentes con una sdlida formacion, reflexivos, criticos, creativos,
comprometidos, generadores de cambio... Lo que implica una verdadera profesionalizacion en la
formacion, que equilibre lo técnico con lo pedagdgico, la practica con la teoria.
El curriculo de la formacion docente pondra énfasis en la integracion de conocimientos de los
distintos espacios curriculares, tanto tedricos como practicos.

Perfil del egresado
El profesor de Educacion Fisica para el Nivel Inicial, E.G.B.1, 2 y 3 y Polimodal sera competente

para:

v' Favorecer aprendizajes y competencias motrices

v Elaborar y administrar propuestas para el ambito educatvo Formal y No Formal

v Acceder a niveles de especializacion dentro de la Educacion Fisica y a otras disciplinas

v Abordar tareas de investigacion

v’ Elaborar y concretar proyectos de gestion pertinentes a la disciplina

v" Promover aprendizajes que se proyecten en la mejora de la calidad de vida y la
preservacion de la salud y del medio ambiente

v Etc.

Espacios de Integracion de definicidon jurisdiccional

Primer Ao

Taller Inicial

Taller Integrador

Taller: Anatomia Funcional-Gimnasia 1

Segundo Afo

Trabajo de Campo

Taller: Fisiologia de la Actividad Fisica y Neurofisiologia- Gimnasia 2- Deporte 1

? Lineamientos Curriculares de Formacién Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacién Polimodal. Educacion Fisica.
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999. p. 97.



Taller: Problematica de las Acciones Motrices 1- Teorias Psicoldgicas y Socioeducativas del
Aprendizaje

Tercer Ao

Taller: Problematica de las Acciones Motrices2 — Didactica Especial y Residencia Docente 1
Taller: Educacion fisica Adaptada — Didactica y Residencia 1

Cuarto Aio

Investigacion Educativa e Investigacion en Educacion Fisica — Didactica y Residencia 2

Espacios de Integracion de definicion institucional
Se abordaran problematicas que no estén previstas en los espacios curriculares permanentes, de

acuerdo con necesidades especificas.
Se realizaran al finalizar los cuatrimestres o los afos lectivos.

Criterios para la Organizacion de la Estructura Curricular

Fases de Integracion y Profundizacion
Lineas Iniciacion Profundizacion Orientacion
19 Ao 2° Afio 3° Ao 4° Aio
.. A Espacios Optativos
Conocimiento| - . — . — . i o i o e e e i i m i m = > P P
y - )
del Sujeto 0 4 " integrados, de mayor
G o
s £ o S .
v o s 2 B complejidad,
5 2§ 2 s £
________ = 9
‘g o o S 8 O profundidad e
.z ] = (7))
Formacion 2 T 8 o g 8 . L,
Fisica y Motrid |- —-—-—="- =0 = =- =- _3 - .E. ....... » integracion de
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a & w conocimientos en
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________ [ tematicas especificas
Intervencion
Docente v .




Estructura Curricular del Profesorado de Educacion Fisica
Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.
Problematica Pedagodgica (C) 90 hs. | Taller
Didactica y Curriculum (C) 120 hs. Integrador
Vida en la Naturaleza (C) 6 hs.

Sujeto, Desarrollo y Cultura (A) 120 hs.
Anatomia Funcional (A) 90 hs.

Gimnasia I (A) 90 hs.

Deporte I (A) 270 hs (tres deportes de definicion institucién)
Natacion I (A) 90 hs.

'Sy 0€
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Taller Inicial 60 hs.

Segundo Aiio
Juego, Recreacion y Tiempo Libre (C) 90hs. Taller

Problem. Acciones Motrices I (C) 90 hs. Integrador
Teorias Psicoldgicas y Socioeduc. Aprendizaje (A) 90 hs.
Fisiologia de la Activ. Fisicay Neurofisiologial (A) 120 hs.
Gimnasia II (A) 90 hs.

Deporte I (A) 170 hs. (3 deportes de definicién institucional)
Natacion II (A) 90 hs

Institucion Escolar y Administracion de la Educacion Fisica (A) 150 hs.
Espacio de Definicion Institucional (A) 60 hs.

sy o
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Tercer Aiio
Problem. Acciones Motrices I (C) 75 hs. (Taller Integ. ¢/ Did. Especial)
Epistemologia de la Educacion Fisica (C) 90 hs. Taller IntegradorwJ‘.? =
Optativa 1 (C) 120 hs. =9, &
= = = - iy o &0
Espacio Institucional (C) 105 hs. (Trayecto de Orientacion) =) g
.7 7 = w0
Educacion Fisica Adaptada (A) 90 hs. 00
Deporte I (A) 180 hs. (2 deportes de definicién institucional) g 1y
Deporte II (A) 120 hs. (2 deportes de definicién institucional) « 8 B
So S
o3 9
=
T

Cuarto Anho

Espacio Institucional (C) 60 hs. (Trayecto de Orientacion) — 5
Formacion Etica (C) 60hs. T. Intregrador | @ &
Espacio Institucional (C) 60 hs. (Trayecto de Orientacién) a % g;
0] —

Optativa II (C) 60 hs. 3 ]
Investigacion Educativa e Investig. Educ. Fisica (A) 150 hs. 9 m
Manifestaciones Actuales de la Gimnasia (A) 120 hs. @ g =
Deporte 2 (A) 180 hs. (3 Deportes de definicién institucional) 3 = 3'
32

0 <

Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacién Polimodal. Educacion Fisica.
Ministerio de Educacion y Cultura, 1999.



Profesorado de Musica

Introduccion

Cuando se aborda la temética de la Educaciéon musical se debe n considerar dos cuestiones: una
disciplinar y otra didactica. Ambas respondieron, durante décadas, a un enfoque tecnocratico en
educacion, cuyo fin fue de naturaleza solamente instrumental; prevalecia la eficacia técnica guiada
por una teoria de caracter normativo (conocer es reproducir)

Las teorias epistemoldgicas del S. XX desvalorizaron la postura positivista, configurando nuevos
marcos de referencia; asi, para la concepcidon constructivista, el comocimiento es una
construccion elaborada por el sujeto que aprende. Actualmente, la ensefianza de la musica se
basa en la Pedagogia Interactiva, privilegiandose el acto de aprender, en virtud de investigaciones
realizadas en el ambito de la Psicologia Cognitiva de la audicion, por ejemplo.

"El siglo XX puede considerarse el siglo de oro de la Pedagogia Musical en cuanto a crecimiento y
conquista de espacios antes no considerados en dicha drea™’

Murray Schaffer!! (Canada; 1993-vive) y J. Paynter!? (Inglaterra; 1931-vive) generaron el
paradigma de las nuevas tendencias contemporaneas de la pedagogia musical mundial.
A este enfoque se sumaron otras preferencias referidas a la inclusién de la tecnologia y a la
consideracion del multiculturalismo en educacion.

La Formacion Docente en Musica

En las dltimas décadas, la mayoria de las instituciones con orientacién musical formaban
instrumentistas. Con la transformacion educativa, tuvieron que reorganizar sus Planes de Estudio
apuntando a la Formacidn Docente, superando asi un modelo pedagdgico centrado en la formacion
disciplinar especifica. Las nuevas propuestas para el periodo hacen hincapié en el replanteo de
saberes, la reconceptualizacion del aprendizaje, y la relacién teoria-practica.

Perfil del egresado
El profesor de Musica habra adquirido las siguientes competencias:
= Dominio de los saberes disciplinarios

= Habilidad para la integracion de conocimientos

10 Lineamientos Curriculares de Formacién Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacion Polimodal. Misica. Ministerio de
Educacion y Cultura, 1999. p. 98.

11 Murray Schafer. Naci6 en Sarnia, Ontario, en 1933, ha obtenido el reconocimiento nacional e internacional no sélo por sus
logros como compositor, sino también como educador, investigador, periodista, ambientalista. Se dedicé a la educacién
musical de jovenes entre 14 y 18 afios, en la escuela secundaria.

De esta actividad surgieron sus famosos trabajos bibliograficos: £/ compositor en el aula (1965); Limpieza de oidos (1967);
El nuevo paisaje sonoro (1969); Cuando las palabras cantan (1970); £/ rinoceronte en el aula (1975). En Argentina, sus
obras se tradujeron y publicaron con prefacios de la reconocida pedagoga musical Violeta Hemsy de Gainza. Fuente:
www.arts-history.mx/noticiario

12 3ohn Paynter. Prof. Inglés vinculado a la teoria curricular en la misica en la escuela secundaria, que se inspird en la
Psicologia Cognitiva y en la Teoria de M. Schafer. Su obra pedagdgica se destaca por tener una postura critica y da cuenta
de las contribuciones de la musica a la formacion del hombre.

Algunos de sus libros: Proyectos de clase de musica creativa (1975); Oir, aqui'y ahora: una introduccion a la musica actual
en la escuela (1991); Sonido y estructura (1992).

Fuentes: www.books.google.com.ar

www.bnm.me.gov.ar




= Capacidad para adecuar sus practicas al contexto sociocultural adonde van dirigidas

= Capacidad para disefiar, aplicar y evaluar propuestas de intervencion para sujetos
especificos

= Habilidad para realizar proyectos interdisciplinarios

= Manejo solvente en el uso técnicas, materiales, soportes y procedimientos propios del
aprendizaje musical.

Dimensiones del hacer musical

Estas dimensiones brindaran al futuro Profesor en Musica el marco tedrico-disciplinar y artistico del
hacer musica, sobre el cual debe atender el proceso del Aprendizaje Musical:




Estructura Curricular del Profesorado de Musica
Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.

Problematica Pedagdgica (C) 90 hs.

Teorias Psicoldgicas y Socioeducativas Aprendizaje (C) 90 hs.
Arte, Cultura y Contexto (C) 90 hs.

Acustica y Laboratorio de Sonido (A) 120 hs.

Instrumento Armonico I (A) 180 hs. (Piano o Guitarra)

Practica Vocal y Direccion Coral (A) 120 hs.

Lenguaje Musical I (A) 210 hs.
Espacio Optativo (A) 60 hs.( Talleres: Plastica; Literario; E. Corporal)
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Taller Inicial 60 hs.

Segundo Aio
Didactica y curriculo (C) 90hs.

Sujeto, Desarrollo y Cultura N. Inicial-E.G.B.1 y 2 (C) 60 hs.
Investigacion Educativa (C) 90 hs.

Instituciones Escolares N. Inicial-EGB 1y 2 (C) 60 hs.

Didactica Especial Musica en N. Inicial- E.G.B 1y 2 (A) 120 hs.
Historia y Apreciacion Musical (A) 180 hs.

Instrumento Armonico II (A) 150 hs. (Piano o Guitarra)

Lenguaje Musical IT y Armonia Aplicada (A) 210 hs.

Espacio Optativo (A) 90 hs. (Talleres: Teatro; Medios Comunicacién; E. Corporal)

SUUY
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Tercer Ao
Sujeto, Desarrollo y Cultura EGB 3 y Polimodal (C) 60 hs.
Epistemologia de la disciplina (C) 120 hs.
Instituciones Escolares de EGB 3 y Polimodal (C) 60 hs.
Didactica Especial Misica en EGB 3 y Polimodal (A) 120 hs.
Analisis e Improvisacion Musical (A) 180 hs.
Instrumento Armonico III (A) 150 hs. (Piano o Guitarra)
Espacio de Definicion Institucional (A) 60 hs.
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Cuarto Aio \
Espacio Institucional (C) 30 hs.
Formacion Etica (C) 60hs.
Seminario de Composicion, Instrumentacion y Arreglos (C) 150 hs.
Bases de Tecnologia Musical (C) 150 hs.
Expresiones Folkléricas Argentinas y Latinoamericanas (A) 180 hs.
Instrumento Armonico IV (A) 150 hs. (Piano o Guitarra)
Espacio Institucional (A) 90 hs.

Espacio Optativo (A) 60 hs. (Medios Audiovisuales.; Montaje de Espectéculos;
Seminario de Investigacion; Clinica Pedagdgica y Musical)
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Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacién Polimodal. MUsica.
Ministerio de Educacién y Cultura, 1999.



Profesorado de Tecnologia

Fundamentacién

En los Ultimos cien anos el gran desarrollo en el campo de la Ciencia y de la Tecnologia provocd
grandes cambios en el ambiente, hasta el punto que podemos decir que hoy estamos en un mundo
mas tecnoldgico vy artificial que natural, creado para satisfacer necesidades de las personas. Entre

el hombre y ese mundo artificial se establece una relacion que es estudiada por la Tecnologia. "La
Tecnologia es una verdadera ciencia que, ....tlene como campo de indagacion /as relaciones entre /o
artificial, el ambiente y el hombre”*

Las instituciones educativas deben atender a las demandas de la modernidad incorporando la
asignatura Tecnologia, que prepara para la utilizacidén de utensilios cibernéticos en el hogar,
empresa, transporte y medios de comunicacion.

Como Ciencia tiene un estatuto epistemoldgico, un lenguaje propio y propias metodologias de
investigacion.

En cuanto disciplina escolar, su objetivo es contribuir a la formacion de la persona proveyéndole de
conocimientos, instrumentos logicos, modelos ldgico-mentales de lectura de cosas técnicas y
procesos productivos por problemas y capacidad para operar.

Las razones que justifican su presencia en los programas escolares y la importancia de la formacion
docente en el area de tecnologia son: razones politicas-economicas; razones culturales y razones
pedagogicas.

Repercusiones de la revolucién tecnoldgica en el ambito educativo

Se sefialan cuatro aspectos importantes, en lo que se refiere al valor formativo de la disciplina:
Elevacion de la capacitacion general; Formacion de nuevas aptitudes para aprender; Procesos
continuos de perfeccionamiento y recalificacion para evitar la obsolescencia del conocimiento;
Nuevos especialistas y mayor polivalencia en los egresados de los distintos niveles educativos™

La Formacion Docente en Tecnologia
Implica una sdlida formacion en contenidos propios de la tecnologia asi como en su didactica, para

lograr en los jovenes el desarrollo de competencias que les permita la comprension del mundo
artificial.

En lo referido a los profesionales que dictaran la asignatura en cuestion, se cred la carrera
Profesorado en Tecnologia, de Nivel Superior No Universitario, destinada a la formacion de los
recursos humanos correspondientes.

Perfil del Egresado
En la provincia de Tucuman, la formacion de profesores en Tecnologia se orienta al desarrollo de

las siguientes competencias:

o Competencias teodricas: conocimientote teorias y modelos; antecedentes historicos y
debates actuales en este campo.

o Competencias practicas: implica considerar el saber vivencial que permita capitalizar el
aprendizaje de la disciplina, por un lado, y la reflexion y la investigacion, por otro.

o Competencias metodoldgicas: estudio de los métodos y procedimientos que favorecen
la relacién teoria-practica (saber - hacer).

o Competencias pedagogico-didacticas: capacidad de seleccion, elaboracion y
evaluacién de modelos didacticos (saber integrar; saber transferir).

13 Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de E.G.B. y Educacién Polimodal. Tecnologia. Ministerio
de Educacion y Cultura, 1999. p. 97.

14 Ob. Cit. p. 103



Criterios para el diseiio de la estructura curricular
El curriculo que se propone esta atravesado transversalmente por tres Trayectos Curriculares
que se desarrollan de manera espiralada, de manera que se profundiza al final de la carrera. Ellos
son:

v Trayecto "Pedagogia y Didactica”

v Trayecto "Integracion Teoria-Practica”

v Trayecto "Formacion Disciplinar”
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Trayecto Formacién
Disciplinar

*Ciencia, Tecnologia y
Sociedad
*Fundamentos de la
Tecnologia

*Matematica y Estadistica
*Electronica Basica
*Informatica

*Sistema de Produccion
*Tecnologia de las
Comunicaciones

*Analisis y Disefio de
Sistemas

*Quimica

*0Organizacion y Empresa
*Fisica

*Medios de Representacion
*Tecnologia Mecanica
*Tecnologia de los Materiales
*Economia y Gestion

Espacios Curriculares Optativos

Optativa I: Biotecnologia; Marketing; Inglés; Multimedia y Educacién.

Optativa II: Tecnologia y Medio Ambiente; Contabilidad General; Electrénica Superior;
Diseiio Asistido por Computadora.




Estructura Curricular del Profesorado de Tecnologia

Primer Ao

Discurso Pedagdgico (C) 90 hs.

Fundamentos de Tecnologia (C) 90 hs.

sy 0€

Cienci

a, Tecnologia y Sociedad (A) 150 hs.

Jopelbajus J3)jeL

Matematica (A) 180 hs.

Quimi

ca (A) 180 hs.

f Teorias Psicoldgicas y Socioeducativas Aprendizaje (C) 90 hs.
2 | Sistema Educativo (C) 90 hs.

:E Fisica I (C) 90 hs.

£ | Tecnologia Mecanica I (C) 90 hs.

ks

i

Segundo Aio

Did

actica y Curriculum (C) 90hs.

Sujeto, Desarrollo y Cultura EGB 3 y Polimodal (C) 120 hs.

Investigacion Educativa (C) 90 hs.

Instituciones Escolares EGB 3 y Polimodal (C) 120 hs.

Fisica II (C) 90 hs.

SUUL

Medios de Representacion (C) 90 hs.

Tecnologia de los Materiales (A) 150 hs.

Informatica I (A) 180 hs.

Espacio Institucional (A) 120 hs.

Tercer Aio

Organizacion y Empresa (C) 90 hs.

Estadistica (C) 90 hs.

Electronica Basica (C) 120 hs.

Tecnologia de las Comunicaciones (C) 90 hs.

Espacio Institucional (C) 90 hs.

Solenuy'SY 05T

Anadlisis y Disefio de Sistemas (C) 120 hs

Informatica II (A) 180 hs.

Didactica Especial I (A) 120 hs.

Cuarto Aiio

IS5 'S 06

€ 4’9’3
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Formacion Etica (C) 60 hs.

Optativa I (C) 120 hs.

Economia y Gestion (C) 90 hs.

Optativa II (C) 90 hs.

Sistemas de Produccion (A) 240 hs.

Formulacion y Evaluacion de Proyectos (A) 180 hs.

Didactica Especial IT (A) 120 hs.

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente para el 3° Ciclo de la E.G.B. Tecnologia.

Educacion y Cultura, 1999.
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Profesorado de Educacion Especial

Fundamentacién

La transformacién educativa plantea la necesidad de una “escuela para todos”, capaz de incluir la
diversidad, de modo que en el espacio escolar no haya personas excluidas o marginadas. A partir
de ella existe un nuevo concepto pedagdgico en lo referido a las Necesidades Educativas Especiales
“historicamente segregado y atravesado en su devenir primero por un criterio médico
asistencial, basado en /a deficiencia, luego por un modelo terapéutico y finalmente priorizado
por un modelo pedagogico sustentado en las respuestas que la sociedad y la escuela deben dar a
todas aquellas personas que presentan algun tipo de Necesidades Educativas Especiales, sin
embargo es preciso considerar que estos tres modelos coexisten en la realidad de la Educacion
Especial, a veces contemplandola y enriqueciéndola y otras entorpeciéndola, puesto que conflictuan
y enfrentan los postulados que sostienen”.**

Este cambio de paradigma en Educacion Especial exige la modificacion en los Planes de Estudio de
la formacion de los profesionales del area, atendiendo a las perspectivas de la normalizacion y
de la integracion ( los docentes de la Educacion Comun no estan preparados para atender las
N.E.E. de sus alumnos; los docentes de Educacién Especial no contaban con elementos suficientes
para preparar a sus alumnos para la Integracion Escolar).

Perfil del alumno
El Plan de Estudios debe preparar docentes con:
o Solida preparacién académica en disciplinas bioldgicas, psicoldgicas, socioldgicas,
pedagdgicas y didacticas.
o Capacidad de reflexion e investigacion continua sobre sus practicas.
Actitud ética comprometida.
Necesidad permanente de capacitacion y actualizacién.
Actitud critica.
Agente activo en Estimulacion Temprana e Integracion Escolar.

O O O O

Caracteristicas del Plan de Estudios
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15 | ineamientos Curriculares de Formacién de la Educacion Especial. Ministerio de Educacion y Cultura, 1999. pp. 49-50.



Estructura Curricular del Profesorado de Educacion Especial Nivel Inicial y
E.GB.1y2

Primer Ao

Sistema Educativo (C) 90 hs.

Problematica Pedagdgica (C) 120 hs.
Didactica y Curriculum (A) 120 hs.
Institucion Educativa (C) 90 hs.

Sujeto, Desarrollo y Cultura (A) 180 hs.
Teorias Psicoldgicas y

Socioeducativas del Aprendizaje (A) 180 hs.
Biologia y Fisiologia I (A) 90 hs.

Segundo Aio

aller Inicial 60 hs.

Institucion Escolar de Educacion Especial (A) 120hs.
Adaptaciones Curriculares: Matematica (A) 90 hs. Taler || © E
Lengua (A) 120 hs. -
Ciencias Naturales (A) 60 hs. Integrador 1 % a
Tecnologia (A) 60 hs. > J S
Ciencias Sociales (A) 60 hs. ) §~
Educacién Psicomotriz (A) 120 hs & =2
Q

Técnicas para la Construccion de Materiales Didacticos (A) 120 hs.
Neurobiologia (A) 120 hs.
Observacion/Ayudantia (A) 180 hs.

Tercer_ Aio
Técnicas de Exploracion Psicoldgica (A) 90 hs. Taller
Estrategias Didacticas para Educacion Especial (/ Integrador
Evaluaciéon Educativa (A) 90 hs.
Habilitacién Ocupacional (A) 120 hs.
Psicopatologia (A) 150 hs.
Taller de Expresion Artistica: E. Corporal/Teatro
Musica- Plastica (A) 270 hs.
Practicas Docentes: Matematica, Lengua,
C. Sociales, C. Naturales, Tecnologia (C) 150 hs.

edneId ap J9)jeL

Cuarto Anho

Etica Profesional (A) 90 hs.

Legislacion Social del Discapacitado (A) 90hs.
Evolucion y Patologia del Lenguaje (A) 150 hs.
Investigacion Educativa (A) 90 hs.

Seminario de Educacion Especial (A) 90 hs.
Disefio, Programac. y Critica Residencia en E. Especial (A) 360 hs.
Disefio, Programacion y Critica Residencia en E. Comuin (A) 180 hs.

2]U920( eIPUBPISIY

Extraido de: Lineamientos Curriculares de Formacion Docente de la Educacion Especial. Ministerio de Educacion y Cultura,

1999.



Caracteristicas generales de los nuevos lineamientos para la Formacion
Docente en la provincia, a partir de la Ley de Educacion Nacional.
N° 26.206/2006

Marco normativo nacional
El desafio del siglo XIX era la cobertura y la democratizacién externa, la expansion cuantitativa y la
alfabetizacion de las mayorias dentro de una necesidad nacional de consolidacion de la Republica
moderna; el desafio del siglo XXI es la calidad, con inclusion y democracia, pero con el horizonte
de la superacion de las desigualdades dentro del respeto de las individualidades y a la diversidad.
La formacion de docentes se ve en la encrucijada de los tiempos que corren. Por un lado, se
necesita educar a los futuros formadores en un discurso comUn para garantizar la cohesion social,
pero por otro también se debe brindar una capacitacion personal y humanistica que le permita al
joven egresado reconocer la riqueza de la diversidad y la posibilidad de la interaccion entre los
diferentes.
La formacion de docentes es un campo estratégico para el desarrollo de la Nacion, por eso es
entendida como un aspecto central de la politica del estado. Socializar a las nuevas generaciones
en un acervo comun y compartido por toda la poblacién es una tarea inherente a la construccién de
ciudadanos responsables de sus actos, conscientes de sus derechos y capaces de proyectar un
futuro personal que se inscriba dentro de una trama social de justicia y equidad.
Esta nueva transformacion de la Formacion docente, prevista a partir del ano 2006,
tiene como marco general la Ley de Educacion Nacional- N° 26.206/2006 y se
especifica, a nivel nacional en las reglamentaciones del Consejo Federal de Educacion:
Resoluciones N° 23, 24 y 30 del afio 2007 y las Resoluciones N° 67, 72 y 73 del afio
2008.

= Por Resolucion CFE N°23/07 se aprueba el Plan Nacional de Formacién Docente 2007-
2010, que como Anexo I, forma parte integrante de misma.

= Por Resolucion CFE N° 24/07 se pauta lo siguiente:
- Se aprueba el documento “Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacion Docente
Inicial” que figura como Anexo I de la presente Resolucion.
- Se establece que para sostener los procesos y resultados de la formacion docente es necesario
asegurar las dinamicas y los contextos institucionales y organizacionales que posibiliten el
desarrollo de los disefios curriculares.
- Se generan las condiciones materiales, técnicas, de equipamiento e infraestructura y
disponibilidad de profesores de todos los niveles educativos, como requisito necesario para la
promocion de nuevas carreras de formacion docente o la adecuacion de las existentes.
- Se acuerdan los siguientes temas para la agenda de trabajo del afio 2008:
a) Elaboracion de los nuevos disefios curriculares para la formacion docente correspondientes a
educacion inicial, primaria y especial que incorporen la extension a cuatro afios académicos y las
modalidades relacionadas con estos niveles.
b) Iniciacién de los debates y acuerdos sobre la incorporacion de la figura de los docentes
orientadores de las escuelas sedes de las practicas y residencias pedagdgicas, que incluyan la
definicion del rol, los criterios de seleccion, la capacitacion, la prevision presupuestaria para 2009 y
la iniciacidn de la negociacion colectiva con los gremios docentes para acordar las modalidades y
condiciones de trabajo y su inclusion en la carrera docente.
¢) Construccion de criterios con las Universidades que ofrecen carreras de formacion
docente para la aplicacidon del marco regulatorio de los lineamiento curriculares.
- Se establece que el Instituto Nacional de Formacion Docente contribuird con asistencia técnica y
financiera a las jurisdicciones que lo requieran para fortalecer la preparacion de los disefios
curriculares de la formacién docente.
- Se deja sin efecto los apartados vinculados a lineamientos curriculares de los Acuerdos A 3, A9, A
11 y A 14 de CFCyE.

= Por Resolucion CFE N°30/07 se pauta los siguiente:



- Se establece que la funcién principal del Sistema de Formacidon Docente es contribuir a la mejora
general de la educacién argentina y que sus propdsitos especificos son:

a) Formacion inicial y continua de los agentes que se desempefian en el sistema educativo,

en el marco de las politicas educativas que establece la Ley de Educacion Nacional.

b) Produccion de saberes sobre la ensefnanza, la formacion y el trabajo docente, teniendo en
cuenta que la tarea sustantiva de la profesion requiere conocimientos especificos y especializados
que contemplen la complejidad del desempefio docente.

- Se establece que el Sistema de Formacidon Docente ampliara sus funciones para atender las
necesidades de formacidn docente inicial y continua y los requerimientos de produccion de saberes
especificos, incluyendo entre otras, las siguientes:

a) Formacion inicial.

b) Actualizacion disciplinar y pedagdgica de docentes en ejercicio.

¢) Investigacion de tematicas vinculadas a la ensefianza, el trabajo docente y la formacion docente.
d) Asesoramiento pedagdgico a las escuelas.

e) Preparacion para el desempefio de cargos directivos y de supervision.

f) Acompafiamiento de los primeros desempefios docentes.

g) Formacion pedagogica de agentes sin titulo docente y de profesionales de otras disciplinas que
pretenden ingresar a la docencia.

h) Formacion para el desempefio de distintas funciones en el sistema educativo.

i) Formacion de docentes y no docentes para el desarrollo de actividades educativas en
instituciones no escolares (instituciones penales de menores, centros recreativos, centros
culturales, etc.).

j) Produccién de materiales didacticos para la ensefianza en las escuelas.

Esta enumeracion no agota las funciones posibles, ni supone que cada institucion formadora deba
asumirlas todas, en tanto constituyen funciones del sistema formador en su conjunto.

- Se acuerda que la planificaciéon del Sistema de Formacidon Docente se realizarad en ambitos
especificos de concertacion y con la participacion de todos los actores involucrados. Debera
contemplar:

a) Los criterios vy las prioridades establecidas por la politica educativa.

b) La extension de la formacion inicial a cuatro afios académicos.

c) El fortalecimiento de la calidad de las carreras de Formacién Docente.

d) La cobertura de los puestos de trabajo para la atencidn de las prioridades de la politica
educativa.

e) La ampliacion y diversificacion de las funciones del sistema formador en relacién con el mapa de
necesidades del sistema educativo y de las condiciones y posibilidades de las instituciones
formadoras.

- Se asegura el rol del Estado como garante legal, politico y financiero para el ejercicio del derecho
social de la educacion, el cumplimiento de las funciones asignadas al sistema formador y la
planificacion de la oferta para cubrir las necesidades del sistema educativo, resguardando que se
den las mismas condiciones de calidad y de igualdad en el nivel nacional, regional y provincial.

Se acuerda que las jurisdicciones implementaran acciones para establecer vinculos sistematicos
entre las instituciones formadoras y las escuelas sede de las practicas y residencias pedagogicas;
ampliar ese vinculo a tareas comunes a través de la creacion de proyectos de innovacién o de
mejora de la escuela y de la formacion; incorporar formalmente a las escuelas como instituciones
que también contribuyen a la formacién de los futuros docentes.

- Se fortalece la articulacion e integracion de las instituciones superiores de formacién docente y
universidades en un sistema formador, cuya unidad debera estar dada por las orientaciones
politicas concertadas en el nivel nacional y provincial.

- Se establece que las politicas y los procesos de articulacion e integracion tengan en cuenta los
acuerdos federales relativos a:

a) Regulaciones curriculares de formacion docente inicial y continua.

b) Planificacion jurisdiccional y regional de las ofertas de formacion docente inicial y continua.



-Se promueven politicas generales para el sistema formador, producidas en ambitos integrados por
las jurisdicciones y representantes de las universidades que forman docentes, que favorezcan el
trabajo conjunto en cuestiones compartidas por ambas instituciones, relativas al ingreso, la
retencion, el egreso, las condiciones de desarrollo de las practicas, la vinculacién de las carreras de
formacion inicial y continua, la articulacion con las escuelas de los niveles para los que forman,
entre otras.
- Se acuerdan los siguientes temas para la agenda de trabajo del afio 2008:
a) Iniciar la planificacion local, jurisdiccional, regional y nacional que procure evitar superposiciones
y vacancias en la cobertura de las necesidades del Sistema Educativo, que considere las
posibilidades del Sistema de Formacién Docente y fortalezca las funciones de las instituciones
formadoras segln sus condiciones, tradiciones, posibilidades e intereses.
b) Iniciar procesos de debate y acuerdos federales sobre la organizacion del Sistema de Formacion
Docente, las estructuras de conduccion y formas de gobierno de las instituciones superiores.
¢) Construir acuerdos sobre acceso a los cargos directivos y sobre los concursos docentes en el
sistema formador, en el marco de las negociaciones colectivas de trabajo y de la legislacién
vigente.
d) Debatir y acordar federalmente los niveles de regulacion estatal y la autonomia institucional los
Institutos Superiores de Formacion Docente.
e) Iniciar procesos de debate y acuerdos federales que aporten a la planificacion, organizacion y
financiamiento de la Formacion Docente Continua y el Desarrollo Profesional Docente.
f) Promover y disefiar propuestas de trabajo de corto y mediano plazo, para que las instituciones
formadoras formalicen un vinculo con las escuelas que redunde en la mejora de las practicas
formativas y de la ensefianza en el sistema educativo.
g) Desarrollar estrategias vy lineas de accién que promuevan gradualmente diversas alternativas y
formas sistematicas de vinculacion entre las universidades y los institutos superiores de formacion
docente en tanto integran el sistema formador.
h) Revisar y adecuar las normas juridicas del Sistema de Formacién Docente a nivel nacional,
jurisdiccional e institucional.
i) Implementar procesos de debates y acuerdos sobre los criterios de evaluacién institucional
de los ISFD.
- Se establece que el Instituto Nacional de Formacion Docente contribuird con asistencia técnica
y financiera a las jurisdicciones que lo requieran para fortalecer los procesos de:
a) Planificacion del Sistema de Formacion Docente y la ampliacion de las funciones de los Institutos
Superiores a través del aporte de estudios especificos sobre la oferta actual y la proyeccion de las
nuevas demandas de los niveles del Sistema Educativo.
b) Revision y adecuacion de la normativa de la Educacion Superior y del desarrollo de la
carrera docente.
) Convocatoria y sustanciacion de los concursos.
d) Planes de Desarrollo Profesional Docente y Formacion Docente Continua.
- Se aprueban los documentos “Hacia una Institucionalidad del Sistema de Formacion Docente en
Argentina” que figura como Anexo I, y “Lineamientos Nacionales para la Formacion Docente
Continua y el Desarrollo Profesional” que figura en el Anexo II, para la orientacién de las politicas
de formacién docente de corto plazo que son objeto del presente acuerdo y aquellas politicas de
mediano plazo que seran tratadas en acuerdos sucesivos por el Consejo Federal de Educacion.
Se dejan sin efecto los items referidos a organizacién institucional y funciones de la Formacién
Docente de los acuerdos A 3, A9, A 11 y A 14, aprobados oportunamente.

= Por Resolucion CFE N° 67/08 se pauta lo siguiente:
- Acordar que durante el afio 2009 no se podran implementar carreras nuevas de formacion
docente inicial a distancia, prorrogando lo dispuesto por el articulo 59 de la Resolucién CFE N° 32
del 29 de noviembre de 2007.
- Establecer que a partir del afio 2009, las instituciones educativas de formacién docente que
presenten nuevamente para evaluacion carreras de formacion inicial en funcionamiento y con
dictamen previo de la Comisidn Federal y postitulos, deberan adjuntar en su informacion



institucional, la constancia de la inscripcidn en el registro del Instituto Nacional de Formacion
Docente.
- Comprender a los articulos 43° a 47° del Anexo II de la Resolucion N° 32/07 bajo el titulo
“Seguimiento y evaluacion de los estudios a distancia”.

= Por Resolucion CFE N°72/08 se establece lo siguiente:
- El Sistema Nacional de Formacién Docente se organizara institucionalmente en todo el pais con
arreglo a los principios de integracion federal y convergencia de las politicas jurisdiccionales con la
politica nacional.
- El gobierno y administracion del Sistema Nacional de Formacién Docente es responsabilidad
concurrente del Poder Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio de Educacion y de los Poderes
Ejecutivos de las provincias y del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Las politicas y
estrategias de formacién docente se concertaran en el ambito del Consejo Federal de Educacién. El
Sistema de Formacion Docente sera coordinado federalmente por el Instituto Nacional de
Formacion docente.
- La gestion del sistema formador docente se organizara en cada jurisdiccién educativa como una
unidad especifica con nivel no inferior a direccidén o equivalente, debiendo contar con una
estructura organica, equipos técnicos, recursos acordes a los planes de trabajo establecidos, e
instancias sistematicas para la articulacion de politicas y la concertacion de acciones y proyectos, en
lo atinente a su competencia, con el conjunto de las areas de gobierno, instituciones de formacion
docente bajo su drbita, universidades y organizaciones gremiales.
- Las jurisdicciones que cuenten con unidades de nivel superior responsables de la formacion
docente y de la formacion técnico-profesional, deberan considerar las politicas comunes y
especificas definidas para ambos tipos de formacion.
- Un plazo de dos afios a partir de la presente para la adecuacidn que corresponda en cada
jurisdiccion. Dicha unidad jurisdiccional debera garantizar como minimo el cumplimiento de las
siguientes responsabilidades propias, en el marco de las politicas nacionales concertadas
federalmente vy las politicas jurisdiccionales: gestion del sistema formador, planeamiento del mismo,
desarrollo normativo, evaluacion sistematica de las politicas, acompafiamiento institucional y
vinculacién con las escuelas, las universidades y el entorno social y cultural.
La planificacion de la oferta, el disefio organizacional de las instituciones bajo su orbita y el disefio
de las politicas de evaluacién del sistema constituyen funciones prioritarias de tales
Responsabilidades.
- La accién de planeamiento requiere de la elaboracion de los estudios y actividades necesarios
para evaluar los resultados, necesidades y demandas del sistema educativo y del propio sistema
formador, para la definicion de sus politicas.
La periodicidad del planeamiento se sugiere cada cinco afos, con revisiones al promediar el
periodo.
- Las jurisdicciones estableceran los mecanismos para la planificacion de la oferta, teniendo en
cuenta los siguientes criterios:
a) Cada jurisdiccion debe garantizar la formacion inicial y continua asegurando el desarrollo de las
funciones establecidas en la legislacion vigente, atendiendo a la demanda actual y potencial de
docentes para el sistema educativo en sus distintos niveles y modalidades, las problematicas del
nivel para el que se forma, y las politicas disenadas para su mejora.
b) Esta planificacion involucra la definicion de la oferta de gestion estatal y privada, y la articulacion
permanente con el sector universitario, a efectos de la cobertura y calidad del sistema formador.
- Los disenos organizacionales y los reglamentos organicos que le den sustento deberan, en todos
los casos e independientemente del tipo de gestion y ofertas que se desarrollen en cada institucion,
garantizar los siguientes principios que caracterizan a una organizacion democratica:
a) Participaciéon de docentes, estudiantes, graduados y personal de apoyo a la actividad académica,
segun corresponda a los asuntos tratados, en la informacion, consulta, toma de decisiones e
instancias de control, que aseguren el caracter publico de las acciones.
b) Legitimidad en el acceso y ejercicio de los roles y funciones de los integrantes de las
instituciones, de las instancias de representacion previstas, y de las decisiones que se adopten.



¢) Articulacién de instancias de vinculacién efectiva y sistematica con el resto del sistema educativo,
con el propio sistema formador, con las universidades y con los procesos de desarrollo social y
cultural del territorio.
d) Dinamica del propio disefio organizacional atendiendo a las necesidades y desafios que el
sistema educativo genera para el sistema formador.
- Las jurisdicciones tienen la competencia de definir los disefios organizacionales que tendran las
instituciones de formacidn docente de gestion estatal, y regular las condiciones organizacionales de
las de gestidn privada, en el marco de las politicas concertadas federalmente y de las politicas
jurisdiccionales.
- A efectos del fortalecimiento e integracion del sistema formador, la elaboracion de tales disenos
debera atender a las particularidades del tipo de gestion y tener en cuenta:
a) Las dimensiones normativa, administrativa, académico-pedagdgica, laboral y politica que
constituyen a las instituciones de formacion docente, y las relaciones entre tales dimensiones;
b) Las variables especificas y su interrelacion: especializacion de las ofertas; localizacion; la
infraestructura y equipamiento; evolucion del ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes; las
posibilidades y requerimientos de articulacion entre instituciones; marco normativo vigente;
propuesta formativa.
- La evaluacion del sistema formador es un proceso que contempla finalidades y objetivos
especificos, en correspondencia con sus responsabilidades politico-institucionales, su organizacion y
funciones.
Los componentes, herramientas, periodicidad y procedimientos que se dispongan para la
institucionalizacion de un mecanismo permanente de seguimiento y evaluacion interna y externa
del sistema y sus instituciones seran acordados federalmente en un plazo no mayor a dos anos y
en consonancia con las politicas de mejora y fortalecimiento institucional implementadas hasta el
presente.
-Aprobar los criterios para la elaboracién de la normativa jurisdiccional en materia de “Reglamento
Organico Marco para los Institutos de Formacién Docente”: (Anexo I); “Régimen Académico Marco
para las carreras de Formacion Docente” (Anexo II) y “Concursos docentes” (Anexo III), que
forman parte integrante de la presente.
- Cada jurisdiccion debera sancionar un reglamento organico marco y un régimen académico
marco, atendiendo a los criterios comunes establecidos en la presente y sus Anexos, generando los
procesos de consulta, debate y consenso necesarios para su formulacién. Seran obligatorios para
todos los institutos, estipulando los aspectos que seran de definicion institucional. Los Institutos
Superiores de Formacion Docente incorporaran sus especificaciones y particularidades a estos
reglamentos con la debida aprobacion jurisdiccional para su validez.
Cada jurisdiccion debera sancionar también un reglamento de concursos docentes que regira para
todos los institutos de formacion docente bajo su dependencia, atendiendo a los criterios comunes
establecidos en la presente y su Anexo respectivo, promoviendo los procesos de consulta, debate y
CONSenso necesarios.
- Las provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires deberan sancionar dentro del plazo de dos
afos las normas jurisdiccionales establecidas en el Articulo 11°. A tal efecto, el Instituto Nacional
de formacién docente elaborara en consulta con las jurisdicciones, las recomendaciones necesarias
y prestara la asistencia técnica y financiera pertinente.
- El Instituto Nacional de Formacion Docente ejercera en concordancia con lo dispuesto por la
L.E.N. las facultades ejecutivas, interpretativas y de asistencia técnica y financiera inherente a la
coordinacioén y articulacién del Sistema de Formacién Docente, que garanticen el cumplimiento de
los objetivos de la politica nacional de formacién docente establecidos por el Ministerio de
Educacion y este Consejo Federal de Educacion.

= Por Resolucion CFE N°73/08 se aprueba el documento “Recomendaciones para la
adecuacion de ofertas y titulos de Formacion Docente Inicial a la Resolucién CFE N° 24/07”, que
como anexo forma parte de la presente.



La Ley Nacional de Educacién introdujo nuevas perspectivas en la Formacidon Docente, de las cuales
considero importante destacar:
a) - La creacion del Instituto Nacional de Formacion Docente (I.N.F.D.), claro ejemplo de
las decisiones politicas de elevar la calidad, garantizar la participacion de las jurisdicciones y
fomentar espacios de discusién federal para la construccién del consenso.
El Instituto Nacional de Formacidn Docente es el organismo responsable de:
= Planificar e ejecutar politicas de articulacion del sistema de formacion docente inicial y
continua.
= Impulsar politicas de fortalecimiento de /as relaciones entre el sistema de formacion
docente y los otros niveles del sistema educativo.
= Aplicar las regulaciones que rigen €l sistema de formacion docente en cuanto a evaluacion,
autoevaluacion y acreditacion de instituciones y carreras, validez nacional de titulos y
certificaciones.
= Promover politicas nacionales y lineamientos basicos curriculares para la formacion
docente inicial y continua.
= Coordinar las acciones de seguimiento y evaluacion del desarrollo de las politicas de
formacion docente inicial y continua.
= Desarrollar planes, programas y materiales para la formacion docente inicial y continua y
para las carreras de dreas socio-humanisticas y artisticas.
= Instrumentar un fondo de incentivo para el desarrollo y el fortalecimiento del sistema
formador de docentes.
= Impulsar y desarrollar acciones de investigacion y un laboratorio de la formacion.
» Impulsar acciones de cooperacion técnica interinstitucional e internacional.*®
b) — La estructuracion de la formacion docente en dos ciclos:
= Una formacion basica comun, centrada en los fundamentos de la profesion docente y el
conocimiento y reflexion de la realidad educativa.
= Una formacion especializada, para /a ensefianza de los contenidos curriculares de cada
nivel y modalidad.
c) — La duracion de las carreras de formacion docente para el Nivel Inicial y para el Nivel Primario
serd de cuatro anos.
d) — La introduccion de formas de Residencia, segun las definiciones establecidas por cada
Jurisdiccion y de acuerdo con la reglamentacion de la presente Ley. Asimismo, €l desarrollo de
prdcticas docentes de estudios a distancia deberd realizarse de manera presencial.”

Marco normativo provincial
Conforme a lo establecido en el Articulo 37 de la Ley de Educacion Nacional, compete al Estado

Nacional, las provincias y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, la planificacion de la oferta de
carreras y de postitulos, el disefo de planes de estudio, la gestion y asignacion de recursos y la
aplicacion de las regulaciones especificas relativas a los Institutos de Educacion Superior bajo su
dependencia.

En este sentido la provincia emitié las siguientes Resoluciones:

Resolucion Ministerial N° 637/5(MEd)

v Se aprueba el Plan de Estudios de la Carrera de Profesorado de Educacion Inicial, dentro
del marco del Programa de Formacion Docente para la Ensefianza y la Inclusion (P.F.D..E.L.), que
se establece en el Anexo I de la presente Resolucion.

v" Se aprueba el Primero, Segundo, Tercero y Cuarto Afo del Disefio Curricular de la Carrera

de Profesorado de Educacién Inicial, que se establece en el Anexo II de la presente
Resolucion.

16 Ley de educacién Nacional. N© 26.206.Art. 76. Argentina, Presidencia de la Nacién, 2006.
7 Ley de educacién Nacional. N© 26.206.Art. 75. Argentina, Presidencia de la Nacién, 2006.



v Se establece que los Institutos de Formacién Docente autorizados para la implementacion
de la Carrera de Profesorado de Educacion Inicial mencionados en el Anexo III de la
presente Resolucion, no podran inscribir a sus ingresantes a partir del periodo lectivo 2009,
en el profesorado de Educacién Inicial cuya duracion es de tres aios.

v Se establece que la Direccién de Educacion Superior y Artistica debera tomar las medidas
necesarias a fin de garantizar la implementacién de las modificaciones que por el presente
instrumento se dispone, como asi también las acciones de seguimiento, monitoreo,
evaluacién y adecuacion tendientes a la implementacion progresiva de la Carrera del
profesorado de Educacion Inicial con el fin de realizar los aportes que resulten pertinentes.

Anexo I. Plan de Estudios del Profesorado de Educacion Inicial

Primer Aiio (1.040 hs. catedra)

Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares | Tipo de Régimen | Cat. Cat.
unidad Total Seman
Pedagogia Materia 19 Cuatr. 96 6
Formacion Psic. Educacional Materia 20 Cuatr. 96 6
General Didactica General Materia Anual 128 4
Alfabetizacion académica | Seminario | Anual 96 3
Taller
Practica I: La Institucion
Formacion Educativa. Seminario | Anual 96 3
Practica Aproximaciones desde la | Taller
Profesional Investigacion Educativa.
* Problematica de la Seminario Anual 128 4
Educacion Inicial Taller
* Psic. Desarrollo: Sujeto | Materia Anual 128 4
Formacion Nivel Inicial I
Especifica * Taller de Juego y Taller 10 Cuatrim. 96 6
Actividad Ludica
* Expresion Artistica: Taller 20 Cuatrim. 96 6
Expresion Corporal
* Educacion Tecnoldgica | Materia Anual 96 3
para el Nivel Inicial
Segundo Aiio (1.120 hs. catedra)
Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares Tipo de Régimen | Cat. | Cat.
unidad Tot. | Sem.
* Historia Argentina/Latinoam | Materia 19 Cuatrim. 64 4
Formacion * Historia Educ. y Politica Materia 20 Cuatrim. 64 4
General Educacional Argentina
* Sociologia Educacion Materia 10 Cuatrim. 64 4
* T.I.C. en el Nivel Inicial Sem. Taller | 2° Cuatrim. 64 4
Formacion * Practica II: Curriculum.
Practica Sujetos y Contextos. Seminario | Anual 96 3
Profesional Aproximaciones desde la Taller
Investig. Educativa.
* Psic. Desarrollo: Sujeto del | Materia 19 Cuatrim. 96 6
Formacion Nivel Inicial II
Especifica * Didactica Nivel Inicial Materia 10 Cuatrim. | 96 6




* Atencidn y Educacién Sem. Taller | 2° Cuatrim. 96 6
Temprana
Formacion * Didactica Matematica I Materia 20 Cuatrim. | 64 4
Especifica *Cuerpo, Sujeto y Taller 10 Cuatrim. 64 4
Movimiento
* Didactica Lengua y Materia 20 Cuatrim. 64 4
Literatura
* Expresion Artistica: Plastica | Taller 10 Cuatrim. 64 4
* Expresion Artistica: Misica | Taller 10 Cuatrim. 64 4
Definicion * 1 Espacio Cuatrimestral 10 Cuatrim. 64 4
Institucional * 1 Espacio Cuatrimestral 20 Cuatrim. 64 4
Tercer Aiio (1.030 hs. catedra)
Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares Tipo de Régimen | Cat. | Cat.
unidad Tot. | Sem.
* Filosofia Educacion Materia 10 Cuatrim. | 64 4
Formacion * Formacion Etica y Materia 20 Cuatrim. | 64 4
General Ciudadana
Formacion * Practica III: Programacion | Taller
Practica didactica y gestion de micro- | accion/re- Anual 150 5
Profesional experiencias de ensefianza flexion
* Alfabetizacion Nivel Inicial Seminario 20 Cuatrim. 96 6
* Didactica Lengua y Materia 10 Cuatrim. 64 4
Literatura
Formacion * Didactica Ciencias Sociales | Materia Anual 96 3
Especifica * Didactica Ciencias Naturales | Materia Anual 96 3
* Didactica Matematica II Materia 10 Cuatrim. | 64 4
* Taller Integracion y Taller 20 Cuatrim. 96 6
ensefanza lenguajes
artisticos I: Expresion
Corporal, MUsica y Plastica
Definicion * 1 Espacio Cuatrimestral Taller 10 Cuatrim. 96 6
Institucional * 1 Espacio Cuatrimestral Taller 20 Cuatrim. 96 6
Cuarto Ao (735 hs. catedra)
Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares Tipo de Régimen | Cat. | Cat.
unidad Tot. | Sem.
Formacion * Educacion Sexual Integral 19 Cuatrim. Taller 64 4
General * Integracion e Inclusion 20 Cuatrim. Taller 64 4
Educativa
Formacion * Practica IV: Residencia y Anual Taller 255 8
Practica Sistematizacion Experiencias integrado
Profesional Residencia




* Disefio, ensefianza y Anual Taller 64 2
evaluacion Matematica integrado
Residencia
* Disefio, ensefianza y Anual " 64 2
evaluaciéon Lengua y
Literatura
Formacion * Disefio, ensefanza y Anual " 64 2
Especifica evaluacién C. Naturales
* Disefio, ensefianza y Anual " 64 2
evaluacion C. Sociales
* Disefio, ensefianza y Anual " 96 3
evaluacion de lenguajes
artisticos integrados: Exp.
Corporal, MUsica y Plastica
Definicion * Espacio definic. institucional | Cuatrim. Taller 48 3
Institucional * Espacio definic. institucional | Cuatrim. Taller 48 3

Resolucion Ministerial N° 638/5 (MEd)

v Se aprueba el Plan de Estudios de la Carrera de Profesorado de Educacion Primaria, dentro
del marco del Programa de Formacion Docente para la Ensefianza y la Inclusion (P.F.D.E.IL.), que se
establece en el Anexo I de la presente Resolucion.

v Se aprueba el Primero, Segundo, Tercero y Cuarto Ao del Disefio Curricular de la Carrera
de Profesorado de Educacion Primaria, con las orientaciones: Educacion Rural, Educacion
permanente en Jévenes y Adultos, Educacion Intercultural Bilinglie, que se establece en los Anexos
II y III de la presente Resolucion.

v Se establece que los Institutos de Formacién Docente autorizados para la implementacion
de la Carrera de Profesorado de Educacion Primaria mencionados en el Anexo IV de la
presente Resolucidn, no podran inscribir a sus ingresantes a partir del periodo lectivo 2009,
en el profesorado de Educacién Inicial cuya duracion es de tres aios.

v Se establece que la Direccion de Educacion Superior y Artistica debera tomar las medidas
necesarias a fin de garantizar la implementacién de las modificaciones que por el presente
instrumento se dispone, como asi también las acciones de seguimiento, monitoreo,
evaluacion y adecuacion tendientes a la implementacion progresiva de la Carrera del
profesorado de Educacion Primaria con el fin de realizar los aportes que resulten
pertinentes.

Anexo I. Plan de Estudios del Profesorado de Educacion Primaria

Primer Aiio (1.040 hs. catedra)

Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares | Tipo de Régimen | Cat. Cat.
unidad Total Seman
Pedagogia Materia 10 Cuatr. 96 6
Formacion Psic. Educacional Materia 20 Cuatr. 96 6
General Didactica General Materia Anual 128 4
Alfabetizacion académica | Seminario | Anual 96 3
Taller
Practica I: La Institucion
Formacion Educativa. Seminario | Anual 96 3
Practica Aproximaciones desde la | Taller
Profesional Investigacion Educativa.




* Problematica de la Seminario 19 Cuatrim. 96 6
Educacién Primaria
Formacion * Expresion Artistica: Taller 20 Cuatrim. 48 3
Especifica Expresion Corporal o
Teatro
* Matemadtica Materia Anual 96 3
* Lengua v Literatura Materia Anual 96 3
* Ciencias Sociales Materia Anual 96 3
* Ciencias Naturales Materia Anual 96 3
Seqgundo Ao (1.120 hs. catedra)
Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares Tipo de Régimen | Cat. | Cat.
unidad Tot. | Sem.
* Historia Argentina/Latinoam | Materia 10 Cuatrim. 64 4
Formacion * Historia Educ. y Politica Materia 20 Cuatrim. 64 4
General Educacional Argentina
* Sociologia Educacion Materia 10 Cuatrim. | 64 4
*T.I.C. Sem. Taller | 20 Cuatrim. 64 4
Formacion * Practica II: Curriculum.
Practica Sujetos y Contextos. Seminario Anual 96 3
Profesional Aproximaciones desde la Taller
Investigacion Educativa
* Psic. Desarrollo: Sujeto del | Materia Anual 128 4
Nivel Primario
Formacion * Didactica Matematica I Materia Anual 128 4
Especifica * Didactica Lengua y Materia Anual 128 4
Literatura
* Didactica C. Sociales Materia Anual 128 4
* Didactica C. Naturales Materia Anual 128 4
Definicion * 1 Espacio Cuatrimestral 10 Cuatrim. 64 4
Institucional * 1 Espacio Cuatrimestral 20 Cuatrim. 64 4
Tercer Aiio (1.030 hs. catedra)
Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares Tipo de Régimen | Cat. | Cat.
unidad Tot. | Sem.
Formacion * Filosofia Educacion Materia 10 Cuatrim. 64 4
General * Formacion Etica y Materia 20 Cuatrim. 64 4
Ciudadana
Formacion * Practica III: Programacion | Taller
Practica didactica y gestion de micro- | accion/re- Anual 150 5
Profesional experiencias de ensefianza flexion




* Alfabetizacién Inicial y Materia Anual 128 4
Avanzada 4
* Didactica C. Sociales II Materia 19 Cuatrim. 64 4
* Didactica C. Naturales II Materia 20 Cuatrim. | 64 4
Formacion * Educacion Tecnoldgica y su | Materia 10 Cuatrim 96 6
Especifica Didactica
* Didactica Matematica II Materia 20 Cuatrim. | 64 4
* Expresion Artistica: Plastica | Sem./Taller | 1° Cuatrim. | 48 3
* Expresion Artistica: Misica | Sem./Taller | 2° Cuatrim. | 48 3
* Juego y Actividad Ludica Sem./Taller | 1° Cuatrim, | 48 3
Definicion * 1 Espacio Cuatrimestral Taller 19 Cuatrim. 96 6
Institucional * 1 Espacio Cuatrimestral Taller 20 Cuatrim. 96 6
Cuarto Ao (735 hs. catedra)
Hs. Hs.
Campo Unidades Curriculares Tipo de Régimen | Cat. | Cat.
unidad Tot. | Sem.
Formacion * Educacién Sexual Integral 10 Cuatrim. Taller 64 4
General * Integracion e Inclusion 20 Cuatrim. Taller 64 4
Educativa
Formacion * Practica IV: Residencia y Anual Taller 255 8
Practica Sistematizacion Experiencias integrado
Profesional Residencia
* Disefio, ensefianza y Anual Taller 64 2
evaluacion Matematica integrado
Residencia
Formacion * Disefio, ensefianza y Anual " 64 2
Especifica evaluacion Lengua y
Literatura
* Disefio, ensefianza y Anual " 64 2
evaluacion C. Naturales
* Disefio, ensefianza y Anual " 64 2
evaluacion C. Sociales
Definicion * Espacio definic. institucional | Cuatrim.
Institucional * Espacio definic. institucional | Cuatrim.

Esta nueva etapa de transformacion se implementd en Tucuman a partir del afio 2009, en /os
profesorados de Nivel Inicial y EGB 1 y 2, pero los cambios fueron anticipados por el ministro de
Educacion de /la Nacion, Prof. Juan Carlos Tedesco, cuando Visito la provincia en mayo de 2008. En
esa oportunidad la Ministra de Educacion de la provincia, la Lic. Silvia R. de Temkin, expreso que

"las modificaciones tienen que ver con una politica educativa que aspira a responder a las

exigencias de una sociedad mucho mds compleja, heterogénea y distinta a aquella en la que se
formo la mayoria de los docentes tucumanos. Agrego que los cambios estan siendo estudiados y

consensuados entre la Nacion y las provincias, a través del Instituto Nacional de Formacion

Docente, creado este ario.
Ademads de estos lineamientos nacionales, cada provincia formularé sus propios ejes de formacion
en funcion de la region, de las caracteristicas culturales y de las necesidades territoriales. En las
comisiones que efectuaran los cambios curriculares participaran docentes, ....por las experiencias

reales de aquellos maestros que estan al frente del aula y que conocen las fortalezas y debilidades
del sistema’, indico.
Sefalo que las modificaciones mas notorias son:
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Un aflo mds de cursado, ya que la carrera serd de cuatro afios (serd equivalente a cursar
una carrera universitaria).

Se elevaran las exigencias.

Se profundizaré el estudio en todas las disciplinas.

Se ubicaran las practicas profesionales al mismo nivel que las clases tedricas.

Prevaleceré el enfoque disciplinario.

El ingreso serd irrestricto.

Evaluacion de los aspirantes. Para mejorar €l perfil de ingreso a la carrera, los aspirantes
van a tener una preparacion inicial que servird para hacer un diagndstico y saber quiénes
son los demandantes. Sobre esta base, se podra mejorar €l perfil de ingreso y las politicas
para acompaniar al estudiante y evitar la desercion”, anuncio /a directora de Ensefianza
Superior y Artistica, Maria Aurora Sosa Reto, al referirse a las modificaciones en el
Magisterio.

Entrevistas y una prueba de ambientacion definiran la vocacion de los aspirantes.

El nuevo plan se aplicard a partir de marzo de 2009.

Quienes ya iniciaron la carrera, mantendran el plan de estudios original, al que se le haran
algunas actualizaciones.

Quienes ingresen el afio proximo, cumpliran practicas frente al aula desde el primer afio de
cursado, y residencias, en el ultimo.

Los maestros primarios egresaran con una de estas tres orientaciones. adultos, ruralidad o
Interculturalidad.

Tucumén dard prioridad a la formacion de los docentes de los primeros afios.

Los planes y disefios curriculares nuevos seran aplicados por igual, en los 21 profesorados
estatales y en los 15 privados que se pueden cursar en la provincia.

Residencias y practicas en el aula. Uno de los elementos mds novedosos que tendrd la
carrera del Magisterio es la implementacion de Ias residencias, ya que los estudiantes de
magisterio gue comiencen el proximo afo, haran practicas en las aulas desde el primer afio
de cursado.

Los estudiantes gue estén haciendo las residencias van a poder asesorar y dar apoyo a /as
instituciones escolares, por ejemplo, en proyectos especiales o en la elaboracion de
material didactico, tareas vinculadas con el desarrollo profesional.

(Extraido de: La Gaceta del Martes 19 de Agosto de 2008)



Acciones facilitadoras de la transicion
2006-2009

La Direccidn de Educacidn Superior de la Secretaria de Estado de Gestiéon Educativa del Ministerio
de Educacidn de la provincia, en consonancia con los lineamientos emanados del Instituto Nacional
de Formacion Docente, llevo a cabo un conjunto de acciones para facilitar la transicion entre los
“antiguos” Planes de Estudios de los Profesorados de Inicial y de Educacion Basica 1y 2:

1).- PROGRAMA DE VISITAS AL EXTERIOR PARA FORMACION DE FORMADORES

El Programa tuvo por objetivo que los profesores de los Institutos de Formacion Docente
adquirieran y actualizaran competencias para la transmision de conocimientos a futuros docentes
referidos a métodos de ensefanza de la lecto-escritura, la lengua, la matematica, las ciencias
bioldgicas, las ciencias sociales y el idioma inglés; a la ensefianza intercultural y bilinglie; a la
incorporacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion; a la conduccion y supervision
de practicas y residencias pedagogicas; y a la gestion del curriculo y gestion de instituciones de
Educacion Superior.

Las visitas se llevaron a cabo durante el mes de octubre de 2007.

2).- PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE RESIDENCIAS PEDAGOGICAS

Este Proyecto fue elaborado teniendo en cuenta los lineamientos del INFD, las lineas de accion
jurisdiccionales y las necesidades institucionales y de los actores involucrados. Estuvo orientado en
una primera etapa a los docentes de los espacios de Practica y Residencia de todos los I.F.D. de
gestion estatal y privada y a los docentes d e las escuelas asociadas.

Se programaron, entre otras actividades, un Congreso con la presencia de panelistas
especializados, Foros y Encuentros de intercambio, Debates de experiencias, Jornadas de trabajo
en los Institutos Formadores, Espacios conjuntos de capacitacion para directivos y docentes de las
escuelas asociadas, etc.

3).- PROGRAMA: ACOMPANAMIENTO A DOCENTES EN SU PRIMERA INSERCION
LABORAL

El objetivo del Programa fue el acompafiamiento pedagdgico a docentes que poseen hasta 3 afios
de ejercicio en la docencia a ingresar en la profesion docente en zonas desfavorables o grupos
clase conflictivos.

Se organizo siguiendo el modelo de reflexion sobre la practica con dispositivos de co-observacion
entre pares, Talleres de andlisis de practicas y formacion en temas transversales.

Participaron tres instituciones de la jurisdiccion: I.F.D. Villa Quinteros, I.F.D. Aguilares y
I.S.F.D. de la “Escuela Normal Manuel Belgrano” de Simoca.

Se llevd a cabo, ademas, el relevamiento diagnédstico en escuelas de Nivel Inicial, EGB 1,2y 3y
Educacion Polimodal, que reciben poblacion en situacion de riesgo social o estan insertas en
zonas de vulnerabilidad, pertenecientes a la zona de Influencia de los Institutos mencionados. El
Proyecto se prepard en, se cumplié en el transcurso de un afio y se llevo a cabo durante el afio
2008.

4).- Proyectos concursables de Investigacion Pedagogica "Conocer para incidir sobre los
aprendizajes”,

La intencion de esta linea de trabajo fue potenciar la posibilidad de realizar un analisis de las
practicas pedagdgicas para construir conocimiento sustantivo acerca de las practicas docentes e
institucionales cotidianas. El objetivo final fue propender a la mejora de los procesos de ensefianza
y aprendizaje teniendo en cuenta el contexto y las particularidades en las que se desarrollan.

La Jurisdiccion Tucuman presentd 17 (diecisiete) Proyectos a Nacién, de los cuales fueron
seleccionados los siguientes:

v/ “é&Convergencia o divergencia entre el sistema de evaluacion vigente y el perfil
de egresado en la formacion de grado? alcances de las practicas evaluativos
implementadas por los docentes en el profesorado de matematica en el 1.S.F.D.”

(I.S.F.D. Aguilares).

v" “Las practicas alfabetizadoras en Lengua en las salas del Nivel Inicial”. (Esc.

Normal Sup.” Tte. Gral. Julio A. Roca” Monteros).



v" “La formacion de grado inicial y contextos de ruralidad en el marco de la
transformacion educativa: el profesorado en geografia para la EGB 3 y Polimodal del
I.E.S. Monteros”. 1.F.D. Monteros. Monteros.

v" “La enseiianza del calculo en la EGB. Un estudio acerca del uso de la calculadora
en el aula”. Inst. de Perfeccionamiento Docente. San Miguel de Tucuman.

v" “Practicas pedagdgicas y atencion a la diversidad: el desarrollo de las
competencias comunicativas en una poblacion escolar de nivel inicial en contexto de
pobreza”. Inst. de Perfeccionamiento Docente. San Miguel de Tucuman.

v" “Analisis e implementacion de estrategias de mejora de las practicas de
capacitacion docente” (Con incorporacion de las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacion,en la modalidad semipresencial). Inst. de Perfeccionamiento Docente. San Miguel de
Tucuman.

v" “Instrumentos que permiten la evaluacion de competencias en la formacion
docente. Un estudio en el ISFD prof. M. Marchetti de S. M. de Tucuman”. Inst. “Manuel
Marchetti”. San Miguel de Tucuman.

v “La repitencia escolar en el primer ciclo de la escuela primaria en dos escuelas
sub-urbanas de San Miguel de Tucuman. Propuestas pedagodgico-didacticas
superadoras para fortalecer la formacion-accion de los alumnos residentes del IES Dr.
Miguel Campero”. I.E.S. “Dr. Miguel Campero”. San Miguel de Tucuman.

v' “Estrategias de abordaje institucional para mejorar la relacion entre la
Educacién Técnica Profesional y el mundo del trabajo en la ciudad de San Miguel de
Tucuman”. “Inst. Sup. de Educacion Tecnoldgica”. San Miguel de Tucuman.

v" “Las practicas de evaluacion y su incidencia en el proceso de aprendizaje de los
alumnos”. Esc. Normal Sup. “Gral. M. Manuel Belgrano”. Simoca.

(Extraido de www.educaciontuc.gov.ar Direccién de Educacién Superior.
Viernes 06 de marzo de 2009).




En la actualidad, funcionan en el territorio de la provincia de Tucuman las instituciones educativas
de Nivel Superior no Universitario, que figuran en el siguiente cuadro:

VILLA INSTITUTO DE
900190400 TUCUMAN  BURRUYACU ENSENANZA PRIVADO URBANO Sl
BURRUYACU
SUPERIOR
ASOC. TUC. DE
INTERCAMBIO
900103800 TUCUMAN  CAPITAL gé?%ﬁﬂi‘,—\l CULTURAL PRIVADO URBANO Sl
ARGENTINO-
NORTEAMERICANO
SANMIGUEL  CENTRO DE ALTOS
900061700 TUCUMAN  CAPITAL AN RO s PRIVADO URBANO Sl
SANMIGUEL  CENTRO EDUCATIVO
900104000 TUCUMAN  CAPITAL S eMAN  DENIVELTERCIARIO PRIVADO URBANO S|
Ne 74 (C.EN.T. N2 74)
SANMIGUEL  CENTRO EDUCATIVO
900017300 TUCUMAN  CAPITAL NACIONAL TERCIARIO PRIVADO URBANO Sl
DE TUCUMAN
73 (CENT. 73)
SANMIGUEL  CENTRO EDUCATIVO
900002700 TUCUMAN  CAPITAL S AN NIVELTERCIARIONS ESTATAL URBANO S|

72 (CENT.72)

SAN MIGUEL COL. SAN CARLOS

900072600 TUCUMAN CAPITAL PRIVADO URBANO SI

DE TUCUMAN BORROMEO
SANMIGUEL  COL. SAN CARLOS
900072700 TUCUMAN  CAPITAL S N EORROIES PRIVADO URBANO Sl
SANMIGUEL  CONSERVATORIO
900061600 TUCUMAN  CAPITAL PROVINCIALDE ~ ESTATAL URBANO Sl
DE TUCUMAN
MUSICA
SAN MIGUEL ESC. DE POLICIA
900103700 TUCUMAN  CAPITAL SeN RN GRAL DONJOSEDE ESTATAL URBANO S
SAN MARTIN
ESC. NORMAL
SAN MIGUEL SUPERIOR EN
900035100 TUCUMAN  CAPITAL SR IAN  LENGUAS YR EN A\ ESTATAL URBANO sl
BAUTISTA ALBERDI
ESC. SUPERIOR DE
SAN MIGUEL HOTELERIA,
900134000 TUCUMAN  CAPITAL SENMCIAN  GAadROS RN . PRIVADO URBANO S|
TURISMO ARGENCAT
ESC. Y LICEO
909000100 TUCUMAN  CAPITAL gé‘%"é'ﬁkjﬂi';\l VOCACIONAL ESTATAL URBANO Sl
SARMIENTO
SAN MIGUEL
900182800 TUCUMAN  CAPITAL S oAy INST.9DEJULIO  PRIVADO URBANO Sl
SANMIGUEL  NST. AMERICANO DR.
900168600 TUCUMAN  CAPITAL JUAN BAUTISTA  PRIVADO URBANO Sl
DE TUCUMAN
ALBERDI
SAN MIGUEL INST. CULTURAL
900102000 TUCUMAN  CAPITAL AR ARGENTINODE ~ PRIVADO URBANO Sl
LENGUAS VIVAS
SAN MIGUEL
900056100 TUCUMAN  CAPITAL S N INST. DECROLY ~ PRIVADO URBANO Sl
SANMIGUEL  'NST. DE ENSERANZA
900185100 TUCUMAN  CAPITAL AR PRIVADA MARIA  PRIVADO URBANO Sl
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MOGROVEJO
INST. SUPERIOR DE

900161200 TUCUMAN  CAPITAL Sﬂd"gﬁk’ﬂf’-\l PSICOLOGIA SOCIAL  PRIVADO URBANO
DE TUCUMAN
SAN MIGUEL INST. TECNICO
900184200 TUCUMAN  CAPITAL SENO AN SANTA ASGLGNA  PRIVADO URBANO
SAN MIGUEL INST. TERCIARIO
900173600 TUCUMAN  CAPITAL S N i PRIVADO URBANO
INST. TUCUMANO DE
SAN MIGUEL ENSENANZA
900056800 TUCUMAN  CAPITAL eI AN PEnSONAllZaps  PRIVADO URBANO
(LTEP)
SANMIGUEL  JUVENIL INSTITUTO
900057700 TUCUMAN  CAPITAL AN i PRIVADO URBANO
SEMIN. MAYOR

SAN MIGUEL ARQUID. NTRA. SRA.

900134100 TUCUMAN CAPITAL DE TUCUMAN  DE LAS MERCEDES Y

PRIVADO URBANO

SAN JOSE
SISTEMAS Y
SAN MIGUEL CAPACITACION
900162800 TUCUMAN  CAPITAL S AN ORI p  PRIVADO URBANO
SOFT-
900007100 TUCUMAN  CAPITAL COL. SIMON BOLIVAR PRIVADO URBANO
COL. NUESTRA
900181400 TUCUMAN CHICLIGASTA  CONCEPCION SENORADELA  PRIVADO URBANO
CONSOLACION
CONSERVATORIO
PROVINCIAL DE
900161600 TUCUMAN CHICLIGASTA  CONCEPCION A ANEXG ~ ESTATAL URBANO
CONCEPCION
INST. ARGENTINO DE
900182000 TUCUMAN CHICLIGASTA  CONCEPCION ENSENANZA PRIVADO URBANO
SUPERIOR
INST. ARGENTINO DE
900190000 TUCUMAN CHICLIGASTA  CONCEPCION ENSENANZA PRIVADO URBANO
SUPERIOR
INST. DE ENSENANZA
900095700 TUCUMAN CHICLIGASTA  CONCEPCION SUPERIOR ESTATAL URBANO
CONCEPCION
900185400 TUCUMAN CHICLIGASTA  CONCEPCION INST. SANLUIS — ppiyApo  URBANO
GONZAGA
INST. VOCACIONAL
900185800 TUCUMAN CHICLIGASTA  CONCEPCION CONGERGIoN PRIVADO URBANO
ALDERETES -
INCLUYEEL  INST. SAN VICENTE
900181300 TUCUMAN ~ CRUZALTA  JNCLITEFRL SAN PRIVADO URBANO
GUTIERREZ
BANDA DEL RIO  COLEGIO-INSTITUTO
900181900 TUCUMAN  CRUZALTA  SALI- INCLUYE INMACULADA PRIVADO URBANO
LASTENIA CONCEPCION

BANDA DEL RIO
900185300 TUCUMAN CRUZ ALTA SALI - INCLUYE COL. SANTA RITA PRIVADO URBANO
LASTENIA

INST. DE ENSENANZA
SUPERIOR FAMAILLA

INST. DE ENSENANZA
900097900 TUCUMAN  GRANEROS LAMADRID SUPERIOR DE LA ESTATAL URBANO
MADRID

900018300 TUCUMAN FAMAILLA BARRIO OESTE ESTATAL URBANO



JUAN ESC. NORMAL

JUAN B SUPERIOR
900099800 TUCUMAN ~ ~UAHE %_Léggg/l\ FLonEon ESTATAL URBANO Sl
AMEGHINO
900184100 TUCUMAN sl & BAJLSJTP;STA INST. PRIVADO _ ppyApo URBANO S
ALBERDI L BED, JOVEN ARGENTINO
INST. DE ENSENANZA
900097000 TUCUMAN LA COCHA LA COCHA Sl el ESTATAL URBANO Sl
AGUILARES - ANEXO |
~LA COCHA
INST. DE ENSENANZA
SUPERIOR PROF.
900055500 TUCUMAN  LEALES BELLAVISTA | BuF e O O ESTATAL URBANO I
ANEXO Ill
900181100 TUCUMAN  LEALES BELLA VISTA INST. SANJOSE  PRIVADO URBANO Sl
INGENIO
900075500 TUCUMAN  LEALES LEaL S INST. LAASUNCION ~ PRIVADO URBANO Sl
INST. PADRE MANUEL
900060700 TUCUMAN LULES LULES B BOTEROS = PRIVADO URBANO Sl
ESC. NORMAL
900052000 TUCUMAN MONTEROS  MONTEROS SUPERIORTTE.  ESTATAL URBANO Sl

GRAL. JULIO A.ROCA

ESC. SUPERIOR DE
900089600 TUCUMAN  MONTEROS MONTEROS COMERCIO GENERAL ESTATAL URBANO SI
JOSE DE SAN MARTIN

INST. DE ENSENANZA
900088300 TUCUMAN  MONTEROS MONTEROS SUPERIOR ESTATAL URBANO S
MONTEROS

INST. DE ENSENANZA
VILLA SUPERIOR
QUINTEROS MONTEROS VILLA
QUINTEROS

INST. DE ENSENANZA
900034000 TUCUMAN  RIO CHICO AGUILARES SUPERIOR ESTATAL URBANO Sl
AGUILARES

ESC. NORMAL
900066400 TUCUMAN SIMOCA SIMOCA SUPERIOR MANUEL  ESTATAL URBANO S
BELGRANO

INST. PRIVADO
900183900 TUCUMAN TAFI VIEJO LAS TALITAS COLEGIO SANTO PRIVADO URBANO Sl
TOMAS

INST. DE ENSENANZA
900082800 TUCUMAN  TAFI VIEJO TAFI VIEJO SUPERIOR TAFI ESTATAL URBANO Sl
VIEJO(ANEXO II)

INST. NUESTRA
900039700 TUCUMAN TAFI VIEJO TAFI VIEJO SENORA DE LA PRIVADO URBANO Sl
CONSOLACION

VILLA INST. PRIVADO SAN
TRANCAS JOAQUIN

900051900 TUCUMAN  MONTEROS ESTATAL URBANO S

900065400 TUCUMAN TRANCAS PRIVADO URBANO SI

Fuente: http://www.mapaeducativo.edu.ar



