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Titulo Primero
Disposiciones Fundamentales (articulos 1 al 12)

Capitulo I
Principios Generales y Fines de la Educacion en La Provincia de
Cordoba (articulos 1 al 3)

Seccion Unica:
Principios Generales y Fines de la Educacion (articulos 1 al 3)

Articulo 1.- Ambito de Aplicacion

Esta ley rige la organizacion y administracion del Sistema
Educativo Provincial integrado por los siguientes servicios:

a) Los servicios educativos oficiales prestados por el Estado
Provincial.

b) Los servicios educativos municipales, regulados por ley especial
segun lo determina el articulo 80 de esta ley.

¢) Los servicios educativos privados adscriptos prestados por
personas o asociaciones reconocidas por el Estado Provincial y
regulados por ley especial segun lo determina el articulo 47 de
esta ley.

Articulo 2.- Principios Generales

La politica educativa, en cumplimiento de las disposiciones de la
Constitucion Provincial, se regira por los siguientes principios
generales:

a) La educacion es funcion principal, obligatoria y permanente para
el Estado Provincial, quien establece y supervisa la politica del
sector;

b) Se reconoce a la familia, como agente natural y primario de
educacion, el derecho fundamental de educar a sus hijos y de
escoger el tipo de educacion mas adecuado a sus propias
convicciones;

c¢) La educacién es también funcidn y responsabilidad de la
comunidad, orientada a asegurar el respeto de las peculiaridades
individuales y culturales y a impulsar, a través de la



participacion de sus miembros, su proio desarrollo;

d) Todos los habitantes de la Provincia tienen derecho a la
educacion para favorecer el desarrollo pleno de su personalidad e
integrarse como miembro 1til de la sociedad, en un marco de
libertad y convivencia democratica.

Es responsabilidad del Estado garantizar el ejercicio de este
derecho en igualdad de oportunidades y sin discriminacion de ningin
tipo;

e) Todos los habitantes de la Provincia tienen, asi mismo, derecho
a acceder a los mas altos niveles de formacion, investigacion y
creacion, conforme con su vocacion y aptitudes y dentro de las
exigencias del interés nacional y provincial;

f) La educacién publica estatal es gratuita y exenta de dogmatismos
de cualquier signo. Es obligatoria, comln y asistencial durante el
periodo de educacion basica general.

g) El Estado garantiza el derecho de ensefiar en todo el territorio
provincial. Su ejercicio, dentro del sistema educativo, respetara
las libertades inherentes a las personas que se educan y lo
dispuesto por la Constitucion Provincial y la presente Ley.

h) El Estado reconoce, asimismo, la libertad de las personas,
asociaciones y municipios de crear y gestionar instituciones
educativas ajustadas a los principios de la Constitucion y a ésta
Ley.

1) El Estado asegura en el presupuesto provincial los recursos
suficientes para el financiamiento del sistema educativo e integra
con igual fin aportes comunitarios, sectoriales y de otras
jurisdicciones.

Ref. Normativas: Constitucion de Cordoba

Articulo 3.- Fines de la Educacion

La educacion en la Provincia de Cérdoba, de acuerdo con los
principios y valores de su Constitucion, se dirigira al
cumplimiento de los siguientes fines:

a) El desarrollo integral, armonioso y permanente del educando
orientado hacia su realizacion personal y su trascendencia en lo
cultural, lo social, lo historico y lo religioso, segiin sus propias
opciones.

b) La formacion de un ciudadano consciente de sus libertades y
derechos y responsable de sus obligaciones civicas, capaz de
contribuir a la consolidacion del orden constitucional y a la
configuracién de una sociedad democratica, justa y solidaria.

c) La capacitacion para el ejercicio de la participacion reflexiva
y critica y el comportamiento ético y moral de la persona que le
permita su activa integracion en la vida social, cultural y
politica.

d) La preparacion laboral, técnica y profesional de la persona, que



la habilite para su incorporacion idonea al proceso de desarrollo.

e) La comprension de los avances cientificos y tecnoldgicos del
mundo contemporaneo y su utilizacion al servicio del mejoramiento
de la calidad de vida individual y colectiva.

f) La conservacion de los valores fundamentales que cimentan la
identidad y unidad nacional y latinoamericana, con apertura a la
cultura universal, y la promocion y creacion de las expresiones
culturales de la Provincia.

g) La formacion para la comprension, la cooperacion y la paz
internacionales y la educacion relativa a los derechos humanos y
libertades fundamentales.

h) La educacién incorporara obligatoriamente en todos los niveles
educativos y modalidades el estudio de la Constitucion Provincial,
sus normas, espiritu e instituciones.

Ref. Normativas: Constitucion de Cérdoba

Capitulo 2
Derecho a la Educacion (articulos 4 al 12)

Seccion Primera:
Responsabilidad del Estado (articulos 4 al 5)

Articulo 4.- Derecho a la Educacion. Garantias.

El Estado garantizara la igualdad de oportunidades educacionales
ofreciendo, en la prestacion de los servicios oficiales y privados
adscriptos a la Provincia, condiciones equitativas y favorables
para el acceso, permanencia y promocion de los educandos.

A fin de cumplir con esta responsabilidad creara y sostendra
centros educativos en todo el territorio provincial e impulsara el
mejoramiento de la calidad de la educacion, procurando, en
conjunto, el maximo rendimiento social del sistema.

Proveerd, asimismo, la asistencia y proteccion integral requerida
para el crecimiento armodnico de la nifiez y la juventud, cuando se
encuentren en situaciones socioecondmicas desfavorables.

Articulo 5.- Generalizacion del ejercicio del Derecho a la

Educacion.

El Estado impulsaré la generalizacion del ejercicio del derecho a

la educacion entre los sectores menos favorecidos de la sociedad,
rurales y urbanos, instrumentando a tal efecto politicas especiales
dirigidas a la atencion educativa e integracion social. Generard y
promovera diversos medios y servicios para la educacion permanente,
la alfabetizacion, la capacitacion laboral y la formacion

profesional, orientadas segun las necesidades y posibilidades
personales y regionales.



Seccion Segunda:
Derecho y Deberse en la Educacion (articulos 6 al 12)

Articulo 6.- Derechos de los Docentes.

Un estatuto especifico regulara los derechos y obligaciones
laborales y profesionales de los docentes, en el ambito de la
educacion estatal y privada adscripta, conforme las orientaciones
generales de esta norma. Sin perjuicio de lo alli establecido y de
otros preceptos constitucionales y legales, se reconoce a los
docentes los siguientes derechos:

a) A ejercer la libertad intelectual y de conciencia en el ambito
educativo. Su practica se orientara a la realizacion de los
objetivos institucionales de los centros educativos y de los
principios y fines de la educacion, establecidos por esta Ley.

b) A la capacitacion, la actualizacion y el perfeccionamiento, en
un proceso de formacion continua, que jerarquice su tarea
profesional y posibilite el mejoramiento de la calidad de la
educacion.

¢) A condiciones laborales dignas, equitativas, seguras y salubres.

d) A asociarse libre y democraticamente en resguardo de sus
derechos y para el mejor cumplimiento de sus funciones especificas.

e) A participar en la organizacion y gobierno del centro educativo
en el que se desempefian, compartiendo la responsabilidad de su
gestion con los demas integrantes de la comunidad educativa, de
acuerdo con las funciones y atribuciones conferidas por esta Ley.

f) A participar del gobierno del sistema mediante la
representaciones que esta ley les confiere.

Articulo 7.- Derechos de los Padres.

Los Padres, o quien los sustituyere legalmente, tienen, sobre la
educacion de sus hijos, los siguientes derechos:

a) A que sus hijos reciban una educacién conforme a los principios
y fines de la Constitucion y la presente Ley, con la posibilidad de
optar por la modalidad y orientacion segun sus convicciones.

b) A que sus hijos reciban, en el ambito de la educacion publica
estatal, una ensefianza general exenta de dogmatismos que evite
cualquier forma de discriminacidon que pudiera afectar las
convicciones personales y familiares.

¢) A que sus hijos reciban, en el ambito de la educacion publica
estatal, educacion religiosa que les permita aprender los valores y
contenidos basicos de la creencia por la que hubieren optado.

d) A ser informados en forma regular y periddica de la evolucion y



resultados del proceso educativo de sus hijos.

e) A asociarse y participar en organizaciones de apoyo a la gestion
educativa.

f) A participar en el gobierno del sistema mediante las
representaciones que esta ley les confiera.

Articulo 8.- Derechos de los Alumnos.

Los alumnos de los centros educativos de la Provincia tienen los
siguientes derechos:

a) A que se respeten su integridad y dignidad personales, y su
libertad intelectual, religiosa y de conciencia.

b) A recibir una ensefianza que considere y valore sus intereses,
ritmos y posibilidades de aprendizaje y que atienda a sus
caracteristicas individuales, sociales y culturales.

¢) A participar reflexiva y criticamente en su proceso de
aprendizaje y a acceder a conocimientos y experiencias que le
permitan integrarse creativamente en la sociedad.

d) A recibir orientacion y asistencia ante los problemas que puedan
perturbar su acceso, permanencia y promocion en el sistema y
aquellos que dificulten el desarrollo personal.

e) A asociarse para participar en el gobierno del sistema y de los
centros educativos, en relacion con las edades y de acuerdo con lo
dispuesto por esta Ley y sus reglamentaciones.

Articulo 9.- Deberes de los Docentes.

Los docentes tienen los siguientes deberes basicos:

a) Desempefiar digna, eficaz y éticamente las funciones inherentes a
su cargo.

b) Propender en forma permanente a la ampliacion de su cultura y
su formacion y capacitacion profesional.

c¢) Respetar y hacer respetar las normas de esta ley, los

reglamentos escolares y las que rijan especificamente para cada
centro educativo.

Articulo 10.- Deberes de los Padres.

Los padres, o quienes los sustituyeren legalmente, tienen en
materia de la educacion de sus hijos los siguientes deberes
basicos:

a) Cumplir con las normas reglamentarias de la escolaridad
obligatoria.

b) Apoyar y colaborar, con sentido amplio y solidario, en el
proceso educativo que sus hijos desarrollan en el ambito escolar.

Articulo 11.- Deberes de los Alumnos.

Los educandos tienen los siguientes deberes basicos:

a) Educarse en la medida de su vocacion y aptitudes y de acuerdo
con las necesidades sociales.



b) Respetar las normas de convivencia establecidas
reglamentariamente para los centros educativos.

c¢) Contribuir a la ampliacion de los esfuerzos educativos dirigidos
al sostenimiento del servicio y a su desarrollo, mediante su labor
personal y tomando en cuenta las necesidades comunitarias.

Articulo 12.- Los Centros Educativos y la Convivencia
Democritica.

Los centros educativos, como instituciones en las que se imparte la
ensefianza correspondiente a los distintos niveles del sistema, se
organizaran segiin normas democraticas de convivencia y
funcionamiento, respetuosas del pluralismo y la tolerancia y
facilitadoras de la participacion responsable y solidaria de todos

los sectores que conforman la comunidad educativa, garantizando asi
el ejercicio pleno de sus derechos y evitando cualquier forma de
discriminacion entre los miembros de la misma.

Los deberes y responsabilidades de alcance disciplinario emergentes
de esta seccion seran establecidos reglamentariamente, segtn lo
disponen los Articulos 23 y 89 de esta Ley.

Titulo Segundo
El Sistema Educativo (articulos 13 al 48)

Capitulo I
Lineamientos de Politica Educacional (articulos 13 al 20)

Seccion Primera:
Principios de Organizacion del Sistema Educativo (articulos 13 al 17)

Articulo 13.- El Sistema Educativo Provincial.

Instituyese el sistema educativo provincial integrado organicamente
por los servicios oficiales, que conjuntamente con los servicios
privados, se inserta en el marco politico - institucional del

Estado y se organiza conforme los principios y estructura
establecidos por esta Ley para dar cumplimiento a sus fines y
objetivos.

Articulo 14.- Educacion Permanente y Sistema Educativo.

La estructuracion del sistema educativo provincial se basara en el
principio rector de la educacion permanente, atendiendo a la
continuidad e integralidad del proceso educativo, con el proposito
de ofrecer posibilidades de formacion, capacitacion y
perfeccionamiento a todos los habitantes en las distintas
circunstancias y etapas de su vida.



Este principio contribuira, en materia de organizacion del sistema,
a la articulacion pedagdgica de sus niveles y modalidades,
otorgando unidas y coherencia a la oferta educativa.

Articulo 15.- Principios Politicos de Organizacion del Sistema.

El sistema educativo se organizara, en términos de politica
educacional, conforme con los principios de democratizacion,
centralizacion politica y normativa, regionalizacion,
desconcentracion operativa y administrativa y participacion social,
a cuyo efecto las autoridades provinciales:

a) Garantizaran la equidad en los servicios educativos, a fin de
alcanzar igualdad en las oportunidades y posibilidades de acceso,
permanencia y logro educativos, y ofreceran una educacion que
asegure la democratica distribucion de los conocimientos personal y
socialmente relevantes;

b) Estableceran las grandes lineas de politica educativa y
aseguraran el cumplimiento de los objetivos del sistema,
articulando orgénicamente su gobierno y administracion, con el
objeto de lograr la mayor eficacia de las acciones propuestas;

¢) Adecuarén la oferta educativa a las caracteristicas de las
distintas regiones de la Provincia, respetando sus pautas socio -
culturales y promoviendo el despliegue de sus potencialidades;

d) Aseguraran que los organismos regionales y locales de
administracion educacional, ejerzan las competencias que esta norma
les confiera.

e) Reconoceran la capacidad y la responsabilidad de la sociedad
para intervenir en la toma de decisiones educativas y en el control
de su ejecucidon y promoveran su participacion activa.

Articulo 16.- Funcionalidad del Sistema Educativo Provincial.

Las autoridades provinciales regularan pedagégica y
administrativamente la funcionalidad del sistema educativo, con el
objeto de ajustar las acciones a las finalidades propuestas por

esta ley, conforme a:

a) La articulacion vertical que asegure la continuidad pedagogica
entre los sucesivos niveles y la adecuada coordinacion entre sus
respectivos organismos administrativos; y, la articulacion
horizontal, que posibilite el pasaje entre modalidades, carreras y
establecimientos de un mismo nivel.

b) La coordinacion interna, entre los diferentes servicios, niveles
y establecimientos de la Provincia; y la coordinacion externa, con
los sistemas de otras jurisdicciones, evitando superposiciones y
estableciendo relaciones de cooperacion y colaboracion con ellos, a
fin de racionalizar la oferta educativa.

c¢) La cohesion, que asegure la unidad del conjunto, dentro de la



diversidad de las prestaciones, para responder organica e
integralmente a las demandas educativas de la poblacion.

d) La apertura y flexibilidad, de modo de entablar una fluida y
dindmica interrelacion con las condiciones, peculiaridades y
necesidades del contexto social, cultural y econdémico en el que se
insertan los servicios.

Articulo 17.- Principios Generales de Administracion

Educacional.

Las autoridades provinciales desarrollaran la administracion del
sistema como un proceso técnico - politivo de caracter global
regido por los siguientes principios:

a) Eficiencia econdmica, como capacidad operacional de maximizar y
optimizar el rendimiento en la utilizacion de los recursos
destinados a la consecucion de los objetivos principales del

sistema educativo.

b) Eficacia pedagogica, como la capacidad técnica de contribuir a
alcanzar los resultados y objetivos educacionales propuestos.

¢) Efectividad politica, como criterio para valorar la capacidad de
atender y responder satisfactoriamente a las demandas sociales.

d) Relevancia cultural, como criterio de desempefio para analizar la
adecuacion de los actos administrativos segun su significacion,
valor y pertinencia para la comunidad, orientados al mejoramiento
de la calidad de vida.

Seccion Segunda:
Lineamientos Pedagogicos Generales (articulos 18 al 20)

Articulo 18.- Calidad de la Educacion.

La educacion en la Provincia de Cérdoba tenderd a alcanzar los mas
altos niveles de calidad.

A tal fin el Gobierno Provincial instrumentard las politicas de
reforma necesarias para el mejoramiento de la calidad de la
educacion:

a) Procurando una mayor capacitacion profesional de la docencia.

b) Propiciando y/o sosteniendo los procesos de investigacion e
innovacién educacionales planificados y sustentados cientificamente

¢) Renovando las formas de organizacion y gestion de los centros
educativos.

d) Asignando equitativamente los recursos fisicos y financieros
destinados a mejorar la infraestructura y equipamiento escolar e
integrando, con igual fin, aportes comunitarios, sectoriales y de
otras jurisdicciones.



Articulo 19.- Evaluacion e Informacion.

Las autoridades del sector estableceran diferentes formas y
mecanismos de evaluacion y de control de gestion de los procesos
educativos planificados, y de sus resultados, asi como también de
sus costos en los diferentes niveles, servicios y localizaciones.
Instrumentara un sistema de informacion agil y eficaz para guiar la
toma de decisiones de politica educacional, retroalimentar su
planificacion, proveer a su adecuado financiamiento, controlar su
ejecucion y contribuir a regular equitativamente la calidad de las
prestaciones.

Articulo 20.- Criterios de Orientacion Pedagogica.

Los centros educativos de la Provincia desarrollaran el proceso de
ensefianza - aprendizaje en los diferentes niveles y modalidades del
sistema, segun los siguientes criterios generales:

a) El respeto por las caracteristicas individuales y culturales de

los educandos, la consideracion de sus capacidades, conocimientos y
experiencias previas de aprendizaje.

b) El curriculum, como proceso dindmico, interactivo,
investigativo, integrativo e innovador, se caracteriza por la
apertura, la flexibilidad y la regionalizacion. Las experiencias de
aprendizaje que proporcione deben responder a las necesidades,
intereses y condiciones personales del alumno y de su insercion en
la comunidad. Se asigna especial importancia a su pertinencia
respecto del medio natural y del contexto socio - cultural en el

que se desenvuelve.

c¢) Los docentes orientan los aprendizajes con criterio cientifico

en un ambiente propicio para la participacion activa y creadora,
promoviendo el desarrollo del pensamiento critico y la
responsabilidad civica y la formacion ética y moral de los
educandos, en un marco democratico y solidario.

d) Las estrategias de ensefianza se planifican con el propdsito de
facilitar a los educandos el logro de actitudes, conocimientos y
competencias necesarias y relevantes que les permitan continuar y
conducir su autoeducacion y orientarse en opciones vocacionales que
impliquen su proyecto de vida.

Capitulo 2

Estructura del Sistema Educativo (articulos 21 al 48)

Seccion Primera:
Estructura General del Sistema (articulos 21 al 36)

Apartado Primero:
Disposiciones Generales (articulos 21 al 24)



Articulo 21.- Estructura de los Servicios Educativos.

La educacion sistematica se estructurara en niveles, ciclos,
modalidades y otras formas educativas. Los niveles son las etapas
que configuran organizativamente la educacion formal, compuesta por
un conjunto de contenidos y competencias, cuya ensenanza -
aprendizaje debe adaptarse flexiblemente a los diferentes momentos
del proceso evolutivo de los educandos. Los niveles podran
subdividirse en ciclos, entendidos como unidades formativas
articuladas en cada uno de ellos. Seran niveles del sistema
educativo provincial la educacion inicial, la educacion primaria,

la educacion media y la educacion superior.

Las modalidades son las variantes establecidas en el sistema, para
adaptarlo a las condiciones, demandas y peculiaridades de los
educandos y para deversificarlo seglin las necesidades sociales,
regionales y econdmicas de la Provincia. Seran modalidades del
sistema educativo provincial las diversas opciones de la educacion
media, la educacion especial, la educacion de adultos, la educacion
rural, la educacion no formal y la educacion a distancia y otras
formas a crearse.

Articulo 22.- El Poder Ejecutivo Provincial podra adecuar a las
condiciones de tiempo y lugar la estructura general descripta en el
articulo anterior, resguardando la articulacion entre niveles y
ciclos y la coherencia entre jurisdicciones.

Articulo 23.- Reglamento General de la Ensefianza.

El sistema educativo provincial se regulara sobre la base de un
régimen técnico - administrativo comun y de los regimenes
especiales que sean necesarios para su eficiente funcionamiento.

El Ministerio de Educacion elaborard, asistido por el Consejo
General de Educacion, el reglamento general de la ensefianza para
todos los niveles y modalidades del sistema y los reglamentos
especiales que correspondieren, y fiscalizard su cumplimiento.

El reglamento general de la enseflanza comprenderd los siguientes
aspectos:

a) Caracterizacion y organizacion de los diferentes niveles y
modalidades.

b) Articulacion y coordinacion entre los niveles y modalidades.

c¢) Calendarios y horarios escolares.

d) Obligatoriedad escolar.

e) Requisitos de admision de los alumnos.

f) Evaluacion y supervision de la ensefianza.

g) Promocidn, certificacion académica y titulos oficiales.



Equivalencias, reconocimientos y revalidas.

h) Desarrollo curricular e innovaciones pedagogicas.

1) Régimen disciplinario y de convivencia escolar.

j) Otras normas basicas para la organizacion y funcionamiento de
los centros educativos.

Articulo 24.- Educacion Bésica General. Extension.

La educacion basica general constituira un periodo formativo de
caracter obligatorio para todos los educandos. Establecera, no
obstante, una adecuada diversificacion de sus contenidos,
atendiendo a las caracteristicas individuales y regionales. Debera
proporcionar a los educandos el conjunto de aprendizajes y
competencias fundamentales y necesarios para su eficaz desempeno,
presente y futuro, individual y colectivo.

Este periodo de estudio comprendera el jardin de infantes de nivel
inicial para nifos de cinco afios, la educacion primaria completa y
el ciclo basico de la educacion media.

El Gobierno Provincial podra incrementar gradualmente dicha
extension de la obligatoriedad escolar al ciclo superior del nivel
medio. Esta extension se efectuara luego de una evaluacion mediante
la cual se constaten niveles Optimos de escolarizacion, cobertura y
rendimiento cualitativo de los servicios.

Apartado Segundo:
La Educacion Inicial. (articulos 25 al 27)

Articulo 25.- La educacion inicial constituira la primera etapa

del sistema educativo provincial. Corresponde a los nifios
comprendidos en el periodo que se extiende entre los 0 y los 5 afios
de edad. Sera obligatoria s6lo para los nifios de cinco afios, segun
lo especifica el articulo 24, y tendré caracter optativo para las
restantes edades abarcadas por este nivel.

Articulo 26.- La educacion inicial en la Provincia asegurara la
formacion integral y asistencia del nifio y se orientard al
desarrollo de los siguientes aprendizajes fundamentales:

a) Proveer de estimulacion organizada y adecuada al proceso
evolutivo de los nifios tendientes al desarrollo de sus funciones
intelectuales, psicomotrices y socio - afectivas, que faciliten su
integracion social y le permitan alcanzar el grado de madurez
necesaria para iniciar sus estudios primarios.

b) Favorecer en los nifios el desarrollo progresivo de su identidad
y sentido de pertenencia a la familia inserta en la comunidad
local, regional, provincial y nacional.

c¢) Asegurar la integracion y participacion de la familia y la
comunidad en la accion educativa, en un marco de cooperacion y



solidaridad.

Articulo 27.- La educacion inicial sistematica se impartira en
jardines maternales y jardines de infantes. El Ministerio de
Educacion podra asimismo establecer formas no convencionales de
educacion inicial que aseguren la generalizacion de la misma,
especialmente en areas bajo condiciones adversas.

Apartado Tercero:
La Educacion Primaria. (articulos 28 al 29)

Articulo 28.- La educacion primaria constituira la etapa central

de la educacion basica general. Comprendera siete afios de estudio
organizados en ciclos.

Los centros educativos que impartiran la educacion en este nivel
son las escuelas primarias.

Articulo 29.- La educacion primaria contribuira decisivamente a
la formacion integral y asistencia del alumno, creando condiciones
favorables para su activa integracion familiar y socio - cultural y
el desarrollo de los siguientes aprendizajes fundamentales:

a) Las competencias bésicas para su autoeducacion, enfatizando la
participacion reflexiva, critica y responsable y la capacidad
creativa y comprensiva del educando.

b) Los aprendizajes instrumentales, relativos a la lecto -

escritura, la matematica, la comunicacion en sus diferentes formas
y la educacion fisica, la educacion estétiva y la introduccion al
manejo de los medios simbolicos de expresion.

c¢) La comprension y recreacion de los conocimientos cientificos y
tecnologicos basicos y relevantes.

d) La comprension y el conocimiento de los procesos historicos y
sociales y sus relaciones con la identidad regional, nacional y
universal.

e) El desarrollo de actitudes para la convivencia democratica y
solidaria y el fortalecimiento del sentido de pertenencia regional

y nacional, con apertura a la comprension y solidaridad entre los
pueblos.

f) La educacion para la salud y la valorizacion y conservacion del
medio ambiente y el uso creativo del tiempo libre.

Apartado Cuarto:
La Educacion Media (articulos 30 al 31)

Articulo 30.- La educacion media tendra por finalidad continuar
y profundizar el proceso formativo general del educando iniciado en
los niveles precedentes y orientarlo hacia la prosecucion de



estudio superiores y/o su incorporacion profesionalizada al mundo
del trabajo.

Comprendera los siguientes ciclos:

a) Ciclo basico, que constituira la fase final de la educacion

basica general y por tanto sera de caracter obligatorio. Se
equilibrard adecuada y flexiblemente con aspectos diversificados y
opcionales del curriculum, que permitan central la practica
pedagobgica en la orientacion del educando. Tendra tres afios de
duracion.

b) Ciclo superior: este periodo de estudio, caracterizado por la
diversificacion de la oferta pedagogica, durara dos o mas afios -
segln la modalidad que corresponda -, con el objeto de propiciar la
formacion profesional del educando, y/o habilitarlo para el ingreo
a los estudios superiores.

La educacion media se impartird en centros educativos de diferentes
modalidades.

Articulo 31.- La educacion media contribuira en términos
generales al desarrollo de los aprendizajes que favorezcan:

a) La afirmacion de la autonomia del educando en la conduccion de
su propio proceso educativo.

b) El protagonismo de los jovenes en la eleccion de las diversas
alternativas laborales y profesionales de su vida futura.

¢) La formacién de actitudes de participacion y convivencia basadas
en la practica democratica, con clara conciencia de los deberes y
derechos del ciudadano.

d) El desarrollo de las competencias y habilidades para conocer,
comprender y recrear la cultura, los avances cientifico -
tecnoldgicos, los procesos histdricos y sociales y su relacién con

la identidad regional, nacional y universal.

e) El desarrollo de la capacidad para conocer e interpretar
criticamente la realidad circundante y apra comunicarse a través de
los diversos lenguajes.

f) La educacion para la salud, la educacion fisica y el uso

creativo del tiempo libre.

g) La actitud respetuosa hacia los recursos naturales y la
preservacion del equilibrio ecolégico.

Apartado Quinto:
La Educacion Superior. (articulos 32 al 36)

Articulo 32.- La educacion superior tendra como finalidad
promover el progreso de la ciencia y de la cultura y proporcionar
una formacion especializada acorde con los avances cientifico -
tecnologicos y las necesidades socio - culturales de la Provincia.
Comprender los estudios universitarios y no universitarios.



Articulo 33.- La educacion superior no universitaria brindara

una oferta diversificada de servicios educativos para la formacion
docente, humanista, cientifica, técnica, técnica - docente y
artistica.

Articulo 34.- La formacion docente sistematica y continua
constituird la base para el mejoramiento de la calidad de la
educacion. Estara destinada a la profesionalizacion de los recursos
humanos responsables de orientar el proceso educativo en sus
distintos nivele y modalidades. Abarcard e integrara la formacion
docente inicial y la formacién continua.

a) La formacion docente inicial es el proceso pedagogico
sistemdtico que posibilite al educando el desarrollo de las
competencias requeridas para la practica docente en las diferentes
especialidades y modalidades del sistema, y lo habilitan para el
ejercicio profesional.

b) La formacion docente continua es el proceso de
perfeccionamiento, actualizacion y capacitacion en el ejercicio
profesional que realizan los docentes de todos los niveles y
modalidades y los agentes educativos que participan en la educacion
no formal.

Las investigaciones e innovaciones pedagogicas y los requerimientos
socio - culturales de los grupos beneficiarios del sistema
determinardn las prioridades de la formacion docente continua para
elevar la calidad de la educacion y jerarquizar la practica
docente.

Articulo 35.- La educacion superior no universitaria de

formacion cientifica, humanista, técnica, técnica - docente y
artistica se organizard en carreras de duracion variable, en

funcion de maltiples especialidades, con regimenes flexibles que
permitan una adecuada insercion y reconversion laboral acordes con
las demandas sociales, culturales y economicas de la Provincia.

Articulo 36.- El Estado Provincial podra crear, en concordancia
con la legislacion vigente, centros universitarios y de estudios
avanzados procurando la descentralizacion y evitando la
superposicidon con otros servicios existentes destinados a
desarrollar actividades de investigacion, docencia y extension en
el campo cientifico, tecnoldgico y cultural.

Generaran nuevas opciones académicas de alta calidad, definida ésta
en relacion con los avances internacionales del conocimiento y su
adecuacion a las exigencias del desarrollo provincial.

La creacion de Centros Universitarios requerira de una ley
especial.

La estructuracidon académica, carreras y titulos, gobierno,



administracion y financiacion de dichos centros debera facilitar su
articulacion e interrelacion con el conjunto del sistema educativo
provincial.

Seccion Segunda:
Modalidades y otras formas de la Educacion (articulos 37 al 48)

Apartado Primero:
La Educacion Especial (articulos 37 al 39)

Articulo 37.- La educacion especial es el conjunto de servicios

y recursos destinados a ofrecer un proceso educativo integral,
flexible y dinamico a las personas con algun tipo de discapacidad,
temporal o permanente.

Comprender3 los diferentes niveles del sistema de ensefianza,
particularmente los obligatorios, con plena vigencia de los
principios de normalizacidn e integracion en los centros educativos
comunes.

Articulo 38.- La educacion especial procurara una atencion
interdisciplinaria, brindada por equipos multiprofesionales, que
posibilite la identificacion y valoracion de la discapacidad de las
personas con necesidades educativas especiales, con el objetivo de
facilitar su integracion y seguimiento en los aspectos afectivo,
intelectual, familiar y social.

En el marco de los principios de normalizacion e integracion, se
promovera la participacion de las personas con algun tipo de
discapacidad en propuestas de capacitacion laboral, deportes,
recreacion y desarrollo de la expresion y creacion cultural.

Los programas de formacion docente, en sus distintas modalidades, y
de las carreras afines a esta tematica contemplaran aspectos
curriculares referidos a la educacion especial.

Articulo 39.- La educacion especial procurara a través de
programas, la integracion de las personas con algln tipo de
discapacidad a los centros educativos comunes. Excepcionalmente se
impartird en los centros educativos especiales, cuando el
diagnostico profesional demuestre las dificultades para su
integracion en los centros comunes. Dicha situacion sera revisada
periodicamente de modo que pueda favorecerse, siempre que sea
posible, el acceso de estos educandos a un régimen de mayor
integracion.

Apartado Segundo:
La Educacion de Adultos. (articulos 40 al 41)



Articulo 40.- La educacion de adultos es la modalidad del
sistema que tiene la finalidad de garantizar la educacion bésica
general y la capacitacion técnico - profesional de la poblacion
adulta con el fin de alcanzar el constante mejoramiento de su
formacion individual y su integracion social.

Brindar4 alternativas formales y no formales, de alfabetizacion y
postalfabetizacion, de educacion primaria y secundaria aceleradas,
con salida laboral, de capacitacion técnico - profesional.

Articulo 41.- El Estado Provincial garantizard especialmente el
acceso a esta modalidad de los jovenes que no hayan completado la
escolaridad obligatoria en la edad reglamentaria.

Apartado Tercero:
La Educacion Rural (articulos 42 al 43)

Articulo 42.- Los servicios y programas de educacion rural,
adecuados a los diferentes niveles y modalidades del sistema,
tendran como finalidad principal responder a las necesidades
educativas en la poblacion rural, considerando las caracteristicas
y condiciones econdmicas, culturales, sociales y geograficas de su
medio local y/o regional.

El desarrollo de esta modalidad contemplara aspectos curriculares,
reglamentarios, de especializacion docente y estatutarios
especificos.

Articulo 43.- La educacion rural se desarrollard conforme los
siguientes criterios:

a) El enfoque global del proceso educativo que partiendo del
conocimiento de la realidad local y regional, integre a los
distintos grupos de edad y a los diversos problemas de la
produccion y de la vida comunitaria.

b) La participacion de la comunidad en las distintas fases de dicho
proceso.

c¢) La aplicacion de estrategias diferenciadas que, combinando
modalidades formales y no formales, privilegien la atencion de la
educacion inicial, la educacidn basica general, la educacion de
adultos y la capacitacion laboral de la poblacion rural.

d) El accionar intersectorial coordinado de los agentes de los
distintos servicios con las comunidades rurales.

e) La dignificacion del trabajo manual integrandolo, en los
procesos productivos, con el trabajo intelectual.

f) El rescate y fomento de los valores y expresiones culturales de
las comunidades rurales.



g) El estimulo a la participacion y formacion de organizaciones
sociales representativas, contribuyendo al enfoque democratico de
su actividad.

Apartado Cuarto: La Educacién no Formal

Articulo 44.- La educacion no formal configura una modalidad
pedagbgica de caracter participativo, que se desarrollaré a través
de un conjunto de servicios, programas y acciones, destinados a
satisfacer las necesidades educativas no atendidas o cubiertas en
forma insuficiente por el sistema escolar, en el marco de la
educacion permanente.

El Estado promovera la educacion no formal, para el desarrollo de:

a) Estrategias que atiendan prioritariamente las necesidades,
intereses y problemas de los sectores poblacionales menos
favorecidos, especialmente los que habitan en areas rurales y
urbano - marginales y que contribuyan a mejorar sus condiciones de
vida. Se realizan, en este sentido, programas de educacion de
adultos, capacitacion y reconversion laboral, animacion socio -
cultural, promocion de la comunidad, enfatizando la participacion
de mujeres y jovenes en la vida social, cultural, econémica y
politica de la Provincia.

b) Estrategias que apoyen el desarrollo econdmico de la Provincia,
estimulando las capacidades innovadoras y de organizacion de la
poblacion e incorporando efectivamente, a través de la educacion,
los avances cientificos y tecnoldgicos que permitan mejorar la
produccion y las condiciones de trabajo.

¢) La participacion de diversos agentes educativos no
convencionales facilitando el desenvolvimiento de la funcion
educativa de la comunidad a través de sus instituciones,
organizaciones representativas, empresas, familias y personas y
promoviendo la utilizacion creativa y critica de los medios masivos
de comunicacion.

d) La integracion y coordinacion de acciones entre organismos
publicos, no gubernamentales y privados, tendientes al abordaje
conjunto de las demandas sociales con el fin de racionalizar el uso
de los recursos existentes, ampliar la variedad y aumentar la
calidad de la oferta educativa.

Apartado Quinto: La Educacion a Distancia

Articulo 45.- La Provincia promoverd la organizacion y
funcionamiento de servicios de educacion a distancia que concurran
al fortalecimiento de la oferta ptblica de educacion permanente y
diversificada para la poblacion, en particular la que habita en

zonas aisladas.



Empleara a tal efecto nuevas tecnologias y medios didacticos de
comunicacion e informacion.

Estos servicios desarrollaran programas correspondientes a los
diversos niveles y modalidades del sistema, considerando
prioritariamente la educacion basica general, la formacion docente,
la formacion profesional y la capacitacion y reconversion laboral.

Seccion Tercera:
Ensefianza Privada (articulos 46 al 48)

Articulo 46.- El Estado Provincial reconocera, dentro de los
principios de la Constitucion y de esta Ley, la libertad de la
iniciativa privada para crear y gestionar institutos de ensefianza
en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo.

Articulo 47.- La ensefianza privada adscripta a la Provincia se
impartird en los institutos debidamente reconocidos. Su
funcionamiento se regulard por una ley especial que establecera las
condiciones para su adscripcion a la ensefianza oficial y la
cooperacion econdmica del Estado a aquellos que no persigan fines
de lucro.

El Poder Ejecutivo dispondra un organismo especifico para el
contralor y orientacion de éstos institutos.

Articulo 48.- Los institutos de ensefianza privada no adscriptos
deberan recabar autorizacion para funcionar conforme a las
disposiciones que oportunamente se dicten. Sin perjuicio de ello y
de los principios generales que atafien a la libertad de ensenanza
garantizada por esta ley, el Estado mantendra un registro de la
actividad educacional de estos institutos.

Los institutos educacionales no adscriptos se sostendran
exclusivamente con el aporte privado, y los certificados o titulos
que expidan no contaran con el reconocimiento oficial. Asimismo no
podran emplear denominaciones, anunciar estudios y otorgar titulos
o certificados que induzcan a confusion con la estructura del
Sistema Provincial de Educacion.

Titulo Tercero
Gobierno y Administracion de la Educacion. (articulos 49 al 81)

Capitulo I
Del Gobierno y Administracion Central (articulos 49 al 63)

Seccion Primera:
El Ministerio de Educacion (articulos 49 al 51)



Articulo 49.- El Ministerio de Educacion

El Ministerio de Educacion sera el 6rgano del Poder Ejecutivo
Provincial responsable de la planificacion, organizacion, gobierno,
administracion y fiscalizacion generales del area, de acuerdo con
el principio constitucional de centralizacion politica y normativa.

Articulo 50.- Unidades de Organizacion

El Ministerio de Educacion dispondra de las secretarias,
subsecretarias, direcciones y otras unidades de organizacion
necesarias para el mass adecuado cumplimiento de sus competencias
generales, en concordancia con la legislacion vigente que faculta

al Poder Ejecutivo a autorizar su funcionamiento.

Articulo 51.- Funciones del Ministerio

El Ministerio de Educacion desarrollara las siguientes funciones
generales:

a) Garantizar el cumplimiento y respeto de los principios
constitucionales, de esta Ley y sus reglamentaciones;

b) Organizar y fiscalizar el sistema educativo provincial en todos
sus niveles y modalidades;

c) Elaborar y ejecutar la politica general del &rea considerando
las propuestas acordadas en el Consejo General de Educacion, que
deberan ser citadas en oportunidad de emitir las resoluciones.

d) Apoyar la constitucion y el funcionamiento de los 6rganos
colegiados y adecuar la organizacion de los servicios a las
disposiciones contenidas en esta norma;

e) Preparar y ejecutar el programa presupuestario anual
correspondiente al area;

f) Planificar, instrumentar y difundir investigaciones e
innovaciones destinadas al mejoramiento de la calidad de la
educacion;

g) Promover la formacion y capacitacion de sus agentes;

h) Desarrollar acciones de cooperacion e intercambio con organismos
provinciales, nacionales e internacionales;

1) Evaluar el rendimiento general del sistema, asistido por el
Consejo General.

Seccion Segunda:
El Consejo General de Educacion (articulos 52 al 63)

Articulo 52.- El Consejo General de Educacion

Créase el Consejo General de Educacion como 6rgano participativo
que representard a los principales agentes y sectores vinculados a
la educacion, en el gobierno central del sistema.

Articulo 53.- Funciones del Consejo General de Educacion
El Consejo General desarrollara funciones de carcter consultivo,



asesorando y colaborando con el Ministerio de Educacion en lo que
se refiere a:

a) La planificacion general del sistema educativo efectuando
propuestas destinadas a mejorar su ordenacion, funcionamiento
organico y rendimiento general.

b) La programacion general de la ensefianza, con opinion en sus
aspectos pedagogicos, técnicos y administrativos.

c¢) Los proyectos reglamentarios de la presente Ley que hayan de ser
aprobados por el Poder Ejecutivo Provincial.

d) El seguimiento y evaluacion de las acciones previstas en la
planificacion general.

e) Cualquier otra cuestion que le sea sometida a su consideracion
por el Ministerio de Educacion.

Articulo 54.- Integracion del Consejo General de Educacion
El Consejo General de Educacion estara constituido por el
Presidente, el Vicepresidente, los Consejeros Electivos, los
Consejeros Oficiales y el Secretario General.

Articulo 55.- El Presidente
El Consejo General sera presidido por el Ministro de Educacion.

Articulo 56.- El Vicepresidente
El Vicepresidente sera elegido por el Consejo de entre sus miembros
y sustituira al Presidente en casos de ausencia o impedimento.

Articulo 57.- Los Consejeros Electivos

Los Consejeros Electivos representaran a los docentes, alumnos y
padres de los centros educativos oficiales y privados adscriptos.
Seran elegidos por votacidn directa y secretar de sus pares, a
simple pluralidad de sufrgios. Su mandato tendrd una duracion de
dos aNos, con posibilidad de una reeleccion.

Su representacion numérica sera la siguiente:

a) Docentes: doce consejeros titulares, y sus respectivos
suplentes, distribuidos del modo siguiente:

- Ensefianza Oficial: ocho consejeros, de los que dos representaran
a la educacion primaria, dos a la media, uno a la superior, uno a
la inicial, uno a la especial y uno a la de adultos.

- Ensenanza Privada: cuatro consejeros, de los que uno representara
a la educacion primaria, uno a la media, uno a la inicial y uno a
la superior.

b) Alumnos: dos consejeros titulares, y sus respectivos suplentes,
que representaran a sus pares de la educacion media - a partir del
ciclo superior de la misma - y de la educacién superior de los
centros educativos oficiales y privados.

c¢) Padres: cuatro consejeros titulares, y sus respectivos

suplentes, que representardn a sus pares de los centros educativos



oficiales y privados.

Articulo 58.- Los Consejeros Oficiales

Los Consejeros Oficiales, en numero de siete, seran el
Subsecretario responsable de la gestion educativa y los
representantes de las direcciones de ensefianza y técnicas del
Ministerio de Educacion, con rango de Director, propuestos por el
Ministerio de Educacion y designados por el Poder Ejecutivo.

Articulo 59.- El Secretario General

El Secretario General sera designado por el Poder Ejecutivo a
propuesta del Ministro de Educacion de entre los funcionarios con
rango de subsecretario, para la gestion de los asuntos del Consejo
y la asistencia técnica al mismo.

Articulo 60.- Remuneraciones

El Poder Ejecutivo establecera las remuneraciones de los Consejeros
Electivos, siendo el desempefio de los demas integrantes de carcter
honorario, sin percibir emolumento ni compensacion de gasto alguno
del erario publico.

Articulo 61.- Gastos de Funcionamiento

El Poder Ejecutivo proporcionara la infraestructura, servicios
administrativos € insumos necesarios para el funcionamiento del
Consejo General de Educacion. Los gastos correspondientes a dicho
funcionamiento seran atendidos con los recursos del Ministerio de
Educacion que le asigne la Ley de Presupuesto.

Articulo 62.- La Comision Representativa Honoraria

El Consejo General de Educacion podra ser asistido en sus funciones
por una Comisién Representativa Honoraria, convocada para el
analisis y estudio de los temas especificos que aquel le solicite,

a fin de ampliar las consultas con la opinion de entidades sociales
representativas.

Articulo 63.- Integracion de la Comision Representativa
Honoraria

La Comision Representativa Honoraria estard integrada por los
representantes invitados de cada una de las siguientes entidades:

-Universidades que actiian en el &mbito provincial

-Cémara de Diputados de la Provincia

-Cémara de Senadores de la Provincia

-Consejo Economico Social

-Consejo de los Partidos Politicos

-Organizaciones confesionales y laicas que sostienen instituciones
educativas



-Organizacion gremial docente mas representativa con personeria
reconocida por la autoridad competente.
-Personalidades destacadas del quehacer educativo.

Capitulo 2
Gobierno y Administracion Regional (articulos 64 al 68)

Seccion Primera:
Las Delegaciones Regionales de Administracion Educativa (articulos 64 al 67)

Articulo 64.- Las Delegaciones Regionales de Administracion
Educativa.

La administracion del sistema en el nivel regional sera
desconcentrada funcional y territorialmente, a fin de adaptar los
servicios con eficacia, eficiencia y oportunidad a las necesidades

de los usuarios.

Se realizara a través de Delegaciones Regionales de Administracion
Educativa, dependientes del Ministerio de Educacion, y de Consejos
Regionales de Educacion. Su jurisdiccion e instalacion se dispondra
reglamentariamente conforme a la ley especial de regionalizacion
dispuesta por el articulo 175 de la Constitucién Provincial.

Las Delegaciones Regionales responderan a los lineamientos
generales de politica educacional, determinados en el nivel central
de gobierno, y los adaptaran en funcion de las condiciones,
problemas y demandas de la realidad regional.

Ref. Normativas: Constitucion de Cordoba Art.175

Articulo 65.- Funciones de las Delegaciones Regionales.

Las Delegaciones Regionales cumpliran las siguientes funciones,
delimitadas por la reglamentacion correspondiente:

a) Efectuar la planificacion regionalizada del sistema.

b) Realizar la coordinacion general de los servicios procurando su
funcionalidad sistematica.

¢) Supervisar, orientar y asesorar el desarrollo de los proyectos
institucionales de los centros.

d) Apoyar las iniciativas de innovacion educativa de los centros, y
facilitar su acceso a los entes de cooperacion y asistencia

técnica.

e) Promover la capacitacion de los agentes educativos en
coordinacion con los organismos técnicos del nivel central.

f) Apoyar la organizacion del gobierno y administracion de los
centros educativos, segln lo establece esta ley.

g) Resolver las tramitaciones administrativas concernientes al
personal, presupuesto, contabilidad y fiscalizacion, en



concordancia con las normas que integran el ordenamiento juridico
general de la administracion publica provincial.

h) Evaluar el rendimiento general del sistema, en el nivel

regional.

Articulo 66.- El Delegado Regional.

El Delegado Regional sera el funcionario responsable de la
direccion, organizacion y coordinacion de las actividades generales
de la administracion regional de los servicios educativos.

Sera designado por concurso de antecedentes y oposicion,
considerando su condicidon docente e idoneidad técnica 'y
profesional. Cada cuatro afios volvera a concursar el cargo,
pudiendo revalidar el anterior titular.

El Delegado Regional serd asistido, para el mejor cumplimiento de
sus funciones, por el equipo de supervisores regionales del sistema
y dispondrd, en la Delegacion, del apoyo tecnologico y
administrativo necesario para la resolucion mas eficiente de las
cuestiones pertinentes.

Articulo 67.- Los Supervisores.

Los supervisores regionales del sistema integraran el equipo

técnico - docente de la Delegacion Regional y colaboraran con el
cumplimiento de sus funciones generales. Desempefiaran, en especial,
la tarea de asesorar y apoyar a los centros educativos para el

mejor desarrollo de su proyecto institucional.

El acceso al cargo de supervisor se efectuara con arreglo a las
condiciones establecidas por el estatuto que regulara la carrera
docente.

Seccion Segunda: Los Consejos Regionales de Educacion

Articulo 68.- Los Consejos Regionales de Educacion

Los Consejos Regionales de Educacion seran presididos por el
Delegado Regional y estaran integrados por los Supervisores y los
Representantes electos de la docencia, los padres, los alumnos y
otras organizaciones representativas de la actividad regional.
Tendran atribuciones de caracter consultivo y de asesoramiento,
colaborando con la Delegacion Regional en el cumplimiento de las
funciones sefialadas por el Articulo 65.

Capitulo 3

Gobierno y Administracion Local (articulos 69 al 81)

Seccion Primera:
Los Centros Educativos (articulos 69 al 71)



Articulo 69.- Los Centros Educativos.

Los centros educativos son las instituciones de ensenanza de los
diferentes niveles y modalidades del sistema educativo. Se
clasifican en:

a) Centros educativos oficiales, creados y sostenidos por el
Gobierno de la Provincia.

b) Centros Educativos Municipales, creados por los municipios
conforme los Articulos 62, inciso 3) y 186 inciso 7) de la
Constitucion de la Provincia y regulados por Ley especial segun el
Articulo 80 de esta Ley.

¢) Centros educativos privados adscriptos a la Provincia, creados
conforme el Articulo 62 inciso 3) de la Constitucion y regulados
por Ley especial segtn el Articulo 47 de esta Ley.

Ref. Normativas: Constitucion de Cérdoba Art.62

Constitucion de Cérdoba Art.186

Articulo 70.- La Comunidad Educativa.

La comunidad educativa estara constituida por el personal
directivo, los docentes, los no docentes, los padres, los alumnos y
otros representantes del medio local comprometidos con la funcién
educativa del centro. Tendré por finalidad participar en el
desarrollo de las actividades educativas del mismo, colaborando en
forma democratica y solidaria en el cumplimiento de los preceptos
constitucionales de esta Ley.

Articulo 71.- El Proyecto Institucional de los Centros.

Los centros educativos dispondran de la autonomia pedagogica
necesaria para elaborar y ejecutar su proyecto institucional. Este
se planificara y desarrollara respetando los lineamientos y
objetivos generales de la politica educacional, atendiendo a las
exigencias especificas de la realidad regional y local y
considerando las posibilidades operativas de cada centro.

Seccion Segunda:
El Gobierno y Administracion de los Centros Educativos (articulos 72 al 79)

Articulo 72.- Pautas Organizativas de los Centros Educativos
Oficiales.

Los centros educativos oficiales contaran con una estructura
organizativa agil y eficaz que posibilite la participacion
democratica de la comunidad educativa que los constituye. A tal
efecto se organizaran de acuerdo con una modalidad operativa
desconcentrada que permita el desenvolvimiento de una gestién
democréatica de la comunidad educativa.

Las competencias principales, en esta materia, corresponderan al



Director y al Consejo del centro educativo, quienes desempenaran
funciones especificas y compartidas, segiin lo disponen los arts.
subsiguientes. En el caso de las funciones compartidas su ejercicio
debera cumplirse en forma concertada, de acuerdo con los
procedimientos que se estableceran reglamentariamente.

Articulo 73.- El Director.

El Director, como representante oficial del Estado Provincial,
ejercera la autoridad superior del centro. Le corresponderan las
competencias ejecutivas de direccion y administracion, y sera
asistido para su mejor cumplimiento por un equipo directivo, cuya
composicidn variara segun las caracteristicas del centro. El acceso
a estos cargos se efectua con arreglo a las condiciones
establecidas por el estatuto que regula la carrera docente.

Articulo 74.- Funciones del Director.

Corresponderan al Director el ejercicio de las siguientes
funciones, especificadas en las reglamentaciones de esta Ley:

a) Planificacion:

- Formula, asistido por el Consejo y el equipo docente, el disefio
del proyecto institucional del centro. Elabora, asistido por el
equipo docente la programacion anual de actividades del centro.

- Prepara el proyecto de presupuesto anual del centro que se eleva
a las autoridades competentes.

b) Gestion:

- Preside el Consejo del centro educativo.

- Dirige la ejecucion de las acciones programadas.

- Coordina el equipo docente de la institucion y sus actividades
académicas.

- Vela por el cumplimiento de la presente ley y sus
reglamentaciones.

- Resuelve, como instancia administrativa, las cuestiones de su
competencia suscitadas por la aplicacion de esta normativa.

- Representa oficialmente al centro en los actos publicos y en las
relaciones con otras instituciones.

¢) Evaluacion:

- Dirige el proceso evaluatorio de las acciones programadas y sus
resultados.

Articulo 75.- El Consejo del Centro Educativo.

Créase, en el &mbito de cada institucion de ensefanza, el Consejo
del Centro Educativo, como 6rgano participativo que representara a
los integrantes de la comunidad educativa en el nivel local del
gobierno escolar.



Articulo 76.- Funciones del Consejo.
El Consejo desarrollara funciones de caracter consultivo,
asesorando y colaborando con la Direccién en lo que se refiere a:

a) Planificacion:

- Participa en el reconocimiento y diagnostico de la realidad
regional y local, identificando las necesidades educativas de la
poblacion.

- Presenta y debate propuestas para la definicion del proyecto
institucional del centro y su programacion anual, procurando el
consenso y la concertacion de posiciones entre sus miembros sobre
las lineas principales de trabajo, estrategias y formas de
evaluacion.

- Recomienda a la Direccion del centro la elevacion a las
autoridades competentes, de nivel regional y/o provincial,
proyectos o iniciativas orientadas al mejoramiento de la ensefianza.

- Propone actividades educativas complementarias, integradas a la
programacion curricular del centro, tales como viajes, excursiones,
actos culturales, sociales y recreativos.

b) Apoyo a la Gestion Directiva:

- Desarrolla relaciones de cooperacion, coordinacion y articulacion
con otros centros educativos e instituciones locales con la
finalidad de mejorar la oferta educativa a través de acciones
concertadas.

- Atiende la preservacion, el mejoramiento y la renovacion de la
infraestructura y el equipamiento de la institucion.

- Colabora en la organizacion y coordina el accionar de los
organismos de apoyo del estado, a fin de incorporar recursos
complementarios para el desarrollo del Proyecto Institucional.

- Colabora en la democratizacion efectiva de las condiciones de
acceso, permanencia y promocion de los educandos, impidiendo que
los afecte cualquier forma de discriminacion.

- Promueve el cumplimiento de la obligatoriedad escolar.

¢) Evaluacion:

- Colabora el seguimiento y evaluacion del cumplimiento del
proyecto institucional y la programacion anual del centro.

- Participa en la fiscalizacion de la administracion de los

recursos fisicos y financieros.

Articulo 77.- Integracion del Consejo.

El Consejo del centro educativo estara integrado por los siguientes
miembros:

a) El Director, que ejercera la presidencia.

b) Los integrantes del equipo directivo, seglin las caracteristicas
del centro educativo.

c¢) Los representantes electos de los docentes.



d) Los representantes electos de los alumnos, en los centros de
educacion media, superior y adultos.

e) Los representantes electos de los padres, en los centros de
educacion inicial, primario, medio y especial.

f) Los representantes electos de los egresados, en los centros de
educacion superior.

g) Los representantes de los organismos de apoyo al centro.

h) El representante designado facultativamente por el municipio,
comuna o0 comision vecinal.

1) Los representantes invitados de otras organizaciones
comunitarias vinculadas al accionar del centro.

Articulo 78.- Reglamentariamente se estableceran las variantes
en las formas de integracion de los Consejos y la representacion
numérica de sus miembros, en funcion de:

a) niveles y modalidades de los centros.

b) poblacion escolar y planta funcional docente.

¢) localizacion de los centros.

Articulo 79.- Organismos de Apoyo.

Los centros educativos podran propiciar la creacion y organizacion
de asociaciones de apoyo a su accionar, tales como asociaciones
cooperadoras, clubes de madres, asociaciones, fundaciones,
cooperativas de alumnos, docentes y padres, cooperadoras de campo.
Estos organismos tendran como finalidad movilizar, captar y
administrar medios y recursos para cumplir con las actividades
programadas.

El Estado Provincial deberé dotar de un sistema normativo que
posibilite un procedimiento agil y flexible para su constitucion,
administracion, formas periddicas y democraticas de eleccion de
autoridades y todo aquello que haga a su mejor integracion y
funcionamiento.

Seccion Tercera:
Competencias de Los Municipios (articulos 80 al 81)

Articulo 80.- Competencias de Los Municipios.

Una ley especial establecerd y reglamentara las competencias y
atribuciones de los municipios en materia educativa, las que se
ejerceran en forma coordinada y concertada con el Gobierno
Provincial, asegurando su concordancia con la presente ley general.

Dicha norma prevera la realizacién de convenios entre ambos niveles
de gobierno, en los cuales se acordaran las condiciones de
cooperacion y participacion correspondientes a la craecion,
construccion, mantenimiento y equipamiento de los centros
educativos, asi como su regulacion pedagogica, académica y



administrativa.

Articulo 81.- Participacion de los Municipios en el Gobierno de
los Centros Educativos Provinciales.

Los Municipios podran participar en el gobierno de las
instituciones de ensefanza de la Provincia designando su
representante oficial en el Consejo del centro educativo
correspondiente.

Titulo Cuarto
Financiamiento de la Educacion (articulos 82 al 88)

Capitulo Unico (articulos 82 al 88)

Seccion Primera:
Fuentes de Financiamiento (articulos 82 al 86)

Articulo 82.- El Estado Provincial garantizara una base no
inferior al veinticinco por ciento de los recursos financieros del
programa presupuestario anual para sostener y mejorar el sistema
educativo provincial y su administracion. Las partidas para
servicios asistenciales seran excluidos del porcentaje fijado.

Articulo 83.- El aporte de los recursos adicionales provenientes

del empleo de otras fuentes financieras, asi como de la cooperacion
nacional e internacional, se canalizard e incorporard adecuadamente
al programa presupuestario anual, por medio de la constitucion de
fondos o cuentas con afectacion especifica, complementarios al
esfuerzo fiscal del Estado Provincial.

Articulo 84.- La comunidad participara en el financiamiento de

la educacién mediante la creacion de organismos de apoyo a los
centros educativos, constituidos como asociaciones sin fines de
lucro, las que contribuiran a aportar recursos para el desarrollo

de sus emprendimientos institucionales.

Los organismos de apoyo tendran autarquia administrativa y deberan
rendir cuentas anualmente a las autoridades del Centro Educativo
pertinente.

Los municipios podran, asimismo, cooperar con dichos organismos,
aplicando recursos genuinos con la misma finalidad.

Articulo 85.- El Gobierno Educativo adoptard normas especificas
que permitan obtener recursos econdomicos que se originen en el
sistema, como los que se puedan generar por la venta de bienes y



servicios producidos por los Centros Educativos.

Articulo 86.- Los centros educativos privados adscriptos podran
ser gratuitos o arancelados. En este Gltimo caso, podran combinar
para su financiamiento el aporte estatal y los aranceles
educacionales. El otorgamiento del aporte estatal estard sujeto a
las normas legales que se dicten de acuerdo con el articulo 90 de
esta ley.

Seccion Segunda:
Aplicacion de recursos y calidad de la Educacion (articulos 87 al 88)

Articulo 87.- La aplicacion del total de recursos incluidos cada

afio en el presupuesto del Gobierno Provincial para la educacion se
efectuara en base al calculo de los requerimientos, confeccionado
por el Ministerio del ramo, por programas, procurando en base a los
mismos, el maximo rendimiento del sistema.

Articulo 88.- El sistema de estadisticas educacionales

provincial se orientard a mejorar el rendimiento del sistema en
base a resultados comprobables que faciliten la toma de decisiones
por parte del Ministerio y de la pluralidad de los agentes
educativos. Para ello confeccionara y difundira indicadores
relativos a la fuente y aplicacion de los recursos humanos,
técnicos y financieros en los programas y proyectos del area, asi
como de los diferentes organismos de apoyo a la accion de los
centros.

Titulo Quinto
Disposiciones Complementarias Capitulo Unico (articulos 89 al 96)

Seccion Primera:
Reglamentaciones (articulos 89 al 93)

Articulo 89.- Reglamento General del Gobierno y la
Administracion de la Educacion.

El Poder Ejecutivo elaborara el Reglamento General de Gobierno y
Administracion del sistema educativo provincial. Dicho Reglamento
establecera las normas y procedimientos generales que regularan:

a) La organizacién y funcionamiento de los diferentes niveles de
gobierno y administracion del sistema, de acuerdo con lo
establecido por la presente ley.

b) La conformacion y funcionamiento de las asociaciones que
agruparan a padres y alumnos y los procedimientos electorales que
aseguren su representacion en el nivel provincial y local de



gobierno.
¢) Los procesos de planificacion, gestion y evaluacion en los
diferentes niveles del sistema.

Articulo 90.- El Reglamento General de Gobierno y Administracion
establecerd las formas de evaluacion continua del funcionamiento
del sistema educativo como conjunto y del logro de sus objetivos.
Comprenderd, ademas, a los programas y proyectos originados en la
aplicacion de la presente Ley, considerando a la pluralidad de
agentes que intervienen durante su ciclo y atendiendo a los
siguientes aspectos:

- Relevancia socio - cultural en su gestacion estratégica y
preparacion proyectiva;

- Eficacia de los métodos y medios seleccionados;

- Eficiencia de su instrumentacion;

- Efectividad de su contribucion en relacion a la modificacion y/o
mejoramiento de la situacion inicial considerada.

Articulo 91.- Ley de la Ensefianza Privada

Una ley especial establecera las condiciones de creacion y
funcionamiento de los centros educativos de ensefianza privada
adscriptos a la Provincia, segiin lo dispuesto en el Art. 45. A los
efectos de su elaboracion el Poder Ejecutivo instrumentard los
mecanismos de consulta que permitan la participacion de los
representantes de dichos centros y de los organismos competentes
del Gobierno Provincial.

Dicha ley se expedira sobre los siguientes aspectos de
funcionamiento:

a) Condiciones que regula la solicitud, otorgamiento y caducidad de
la adscripcion.

b) Propuestas y aprobacion de planes de estudio.

¢) Normas para el personal directivo, docente y docente auxiliar.
d) Facultades del Ministerio de Educacion respecto a las funciones
de fiscalizacion, supervision, evaluacion y certificacion académica
para los centros educativos privados adscriptos.

e) Requisitos y condiciones que regulan la cooperacion econdmica
del estado con los centros educativos de ensefianza privada
adscriptos a la provincia.

Articulo 92.- Ley del Estatuto del Docente.

La Ley especial del estatuto del docente regulara los derechos,
obligaciones y los aspectos concernientes a la carrera profesional
docente, en concordancia con lo dispuesto en la presente Ley. A los
efectos de su elaboracion, el Poder Ejecutivo instrumentara los
mecanismos de consulta que permitan la participacion de los
representantes de las organizaciones gremiales y entidades
profesionales que agrupan a los docentes y de los organismos



competentes del Gobierno Provincial.

Articulo 93.- Ley de las Competencias Municipales.

Una Ley especial regulara las competencias y atribuciones de los
municipios en materia educativa, segiin lo dispuesto en el articulo
80. A los efectos de su elaboracion el Poder Ejecutivo
instrumentard los mecanismos de consulta que permitan la
participacion, de los municipios y de los organismos competentes
del Gobierno Provincial.

Dicha ley debera considerar los siguientes aspectos:

a) Condiciones generales para la creacion de instituciones de
ensefianza, en funcion de las necesidades publicas que habran de
satisfacer y en concordancia con la presente Ley.

b) Tipos de centros a crearse, segun nivel y modalidad.

¢) Localizacion y coordinacion con el sistema provincial.

d) Regulacion pedagogica, académica y administrativa.
Fiscalizacion.

e) Formas legales y mecanismos de concertacion. Provincia -
Municipio.

f) Participacion y cooperacion en materia de infraestructura,
bienes y servicios.

Seccion Segunda:
Disposiciones de Aplicacion (articulos 94 al 96)

Articulo 94.- Cronograma General de Reglamentacion.
Encomiéndase al Poder Ejecutivo la realizacion del cronograma
general de reglamentacion de la presente norma. El mismo debera
prever los plazos para la elaboracion, en base a un ordenamiento
jerarquico, de los distintos proyectos de leyes especiales,
decretos reglamentarios y demas instrumentos legales pertinentes,
acordandose que el limite temporal maximo para la presentacion de
dicho cronograma serd de tres meses, a contar desde la fecha de
publicacion de la presente Ley.

Articulo 95.- Disposicion Derogatoria.

Deroganse la Ley Provincial N. 1.426 del afio 1896 y la Ley
Provincial N. 7.730 del afio 1988.

Las siguientes Leyes, Decretos, Resoluciones del Ministerio de
Educacion y de sus Direcciones, y sus modificatorias, tendran
vigencia hasta tanto se apruebe la nueva legislacion reglamentaria
dispuesta por la Seccién Primera del Titulo Quinto de esta Ley, en
funcion del Cronograma General de Reglamentacion encomendado al
Poder Ejecutivo en el art. 94, y respetando los procedimientos
legales correspondientes:

- Ley 5.326 (1972) Régimen de los establecimientos de ensefianza no



oficiales.
- Decreto Ley 846-E-63. De la Ensefianza Media, Especial y Superior.

- Decreto Ley 1.910-E-57. Estatuto del docente primario y
preprimario.

- Decreto Ley 214-E-63. Estatuto de la Docencia Media, Especial y
Superior.

- Decreto 41.009-A-1938. Reglamento General de Escuelas Primarias

- Decreto 11.096/54. Estatuto Unico para las cooperadoras
dependientes de la Direccion General de Escuelas Primarias.

- Decreto 6.664/65. Asociaciones Cooperadoras de los
establecimientos educacionales dependientes de la Direccion de
Ensenanza Media, Especial y Superior.

- Decreto 3.999/67. Reglamentacion del Estatuto del docente
primario y preprimario.

- Resolucion D.E.M.E.S. 979/63. Reglamento General de Escuelas de
Ensefianza Media y Especial.

- Resolucion D.E.M.E.S. 164/76. Reglamento General de los
Institutos de Ensefianza Superior.

Ref. Normativas: Ley 1.426 de Cérdoba

Ley 7.730 de Cérdoba

Articulo 96.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FIRMANTES

Luppi - Cendoya - Molardo - Nacusi
Titular del Poder Ejecutivo: Angeloz
Decreto de Promulgacion N. 4.106/91

ANEXO A: Anexo A: Decreto Aprobatorio de la Reglamentacion de las funciones del
Consejo General de Educacion

CANTIDAD DE ARTICULOS QUE COMPONEN LA NORMA 0003

Articulo 1.- Reglaméntase los capitulos I, I1 y III del Titulo
III de la Ley N. 8.113, segun el articulado, que como Anexo I,
forma parte integrante del presente decreto.

Articulo 2.- El presente decreto serd refrendado por la sefiora
Ministro de Educacion y Cultura.

Articulo 3.- Protocolicese, comuniquese, publiquese en el
Boletin Oficial y archivese.

FIRMANTES



Angeloz - Sobrino
ANEXO B: Anexo B: Consejo General de Educacion

CANTIDAD DE ARTICULOS QUE COMPONEN LA NORMA 0107

Titulo I. El Consejo General de Educacion (articulos 0 al 1)

Capitulo I. Ambito de Actuacioén

Articulo 1.- El Consejo General de Educacion ejercera las
funciones que le asigna la seccion segunda, capitulo I, del titulo
tercero de la ley 8.113 en todos los niveles y modalidades del
sistema educativo provincial.

Capitulo II. Organizacion (articulos 0 al 2)

Seccion I, Integrantes (articulos 0 al 2)

Articulo 2.- El Consejo General estara constituido por los
miembros enumerados en el articulo 54 de la ley 8.113, los que
tendran las facultades y obligaciones asignadas por la ley y el
presente reglamento.

Articulo 3.- Seran facultades y obligaciones del presidente:

1) Representar al Consejo y dirigir sus actividades.
2) Convocar a sesiones ordinarias, especiales y extraordinarias.

3) Convocar a la Comision Representativa Honoraria.
4) Fijar el orden del dia.
5) Presidir las sesiones, dirigir y ordenar las deliberaciones.

6) Poner en posesion de sus cargos al vicepresidente, a los
consejeros y al secretario general.

7) Designar a los prosecretarios de actas y de comisiones. 3/8)
Resolver las cuestiones que puedan suscitarse con relacion a la
interpretacion del presente reglamento.

El presidente tendra voz y voto en las deliberaciones, En caso de
empate, su voto se computara doble.

Articulo 4.- El vicepresidente sera elegido en la primera sesion
posterior a la renovacion del cuerpo, por el voto de la mayoria



absoluta de los miembros presentes.

Articulo 5.- El vicepresidente sustituira al presidente en los
supuestos previstos en el articulo 56 de la ley 8.113 y ejercera
las funciones que éste le asigne.

Articulo 6.- Los consejeros electivos seran designados en la
forma prevista en el capitulo IV del presente reglamento.

Articulo 7.- Para ser electo consejero por los docentes se

requerira:

1) Revistar con carécter de titular en el cargo.

2) Poseer una antiguedad de cinco afios en el nivel o modalidad que
representa.

3) Estar en ejercicio de la docencia activa.

4) No estar inhabilitado para el ejercicio de cargo publico.

5) No haber sido condenado por delito en perjuicio de la
administracion publica o cometido en el ejercicio de sus funciones
o que afecte el decoro de la misma.

Articulo 8.- Para ser electo consejero por los alumnos se debera
revistar con caracter de alumno regular.

Articulo 9.- Para ser electo consejero por los padres debera
estar en ejercicio de la patria potestad de un alumno de nivel
inicial, primario, medio o especial.

Articulo 10.- Los consejeros electivos y oficiales tendran las
siguientes facultades y obligaciones:

1) Asistir y participar en las sesiones del cuerpo.

2) Asistir y participar en las reuniones de las comisiones internas

de las que formen parte.

3) Requerir que conste en actas su parecer contrario al acuerdo de

la mayoria.

4) Solicitar al secretario general asistencia técnica y la

provision de documentacion y medios materiales para el ejercicio de
sus funciones.

La inasistencia a las sesiones del cuerpo y a las reuniones de
comision deberdn ser justificadas en forma fundada con antelacion a
la realizacion de las mismas.

Articulo 11.- La condicion de consejero electivo se perdera por
las siguientes causales:

1) Renuncia.

2) Incapacidad permanente.

3) Incurrir en mas de una inasistencia injustificada a sesiones
extraordinarias o en mas de tres inasistencias injustificadas en



sesiones ordinarias y especiales en el afio calendario.

4) Pérdida de alguno de los requisitos exigidos por el presente
reglamento para ser electo consejero.

5) Fallecimiento.

6) Terminacion del mandato.

En los supuestos previstos por los incisos 1) a 5), el cargo sera
cubierto por el consejero suplente, por el periodo que resta del
mandato del titular.

Articulo 12.- El secretario general tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

1) Brindar asistencia técnica al cuerpo, sus comisiones y a los
consejeros que lo requieran.

2) Gestionar los asuntos administrativos del Consejo.

3) Asistir a las sesiones del Consejo, donde actuara con voz pero
sin voto.

4) Atender ala organizacion y a la coordinacion general de las
sesiones.

5) Organizar y dirigir las prosecretarias de actas y de comisiones.
6) Redactar los proyectos de recomendaciones que emanen de las
sesiones del Consejo.

7) Preparar y distribuir la documentacion que deba utilizar el
Consejo y proveer la informacion que le sea requerida.

Seccion II. Organo de Asesoramiento Externo (articulos 0 al 3)

Articulo 13.- La Comision Representativa Honoraria a la que se
refieren los articulos 62 y 63 de la ley 8.113, sera convocada por
el presidente del Consejo General, a los fines de analizar y
estudiar temas de interés general. Sus integrantes tendran voz,
pero no voto en las sesiones a las que fueran invitados y se
pronunciaran sobre aspectos que:

1) Tengan influencia relevante en el sistema educativo. 3/2)
Graviten sobre los principios y fines que determina la ley 8.113.

Articulo 14.- La Comision Representativa Honoraria se conformara
con un delegado por cada entidad invitada cuyo mandato se extendera
por el término necesario para tratar la cuestion sometida al

analisis de la Comision.

Articulo 15.- La Comision serd presidida por un coordinador
electo por el cuerpo entre sus miembros por el voto de la mayoria
simple de los presentes.



Articulo 16.- El coordinador tendra las siguientes facultades y
obligaciones:
1) Presidir las reuniones de la Comisién Representativa Honoraria.

2) Moderar los debates.
3) Remitir a la Presidencia del Consejo las propuestas y aportes
especificos que produzca la Comisioén Representativa Honoraria.

Articulo 17.- La Comision Representativa Honoraria podra:

1) Emitir opinion sobre los temas especificos sometidos a su
consideracion.

2) Conformar subcomisiones para el estudio de dichos temas.
3) Solicitar al presidente del Consejo la informacion y los
antecedentes que resulten necesarios para el desempeio de sus
funciones.

Articulo 18.- Para emitir opinioén la Comision Representativa
procurard el consenso de los miembros que la componen. Caso
contrario, habra tantos dictdimenes como opiniones se emitan.

Seccion III. Organos de Apoyo Administrativo (articulos 0 al 9)

Articulo 19.- El secretario general serd asistido por un
prosecretario de actas y un prosecretario de comisiones, los que
seran designados y removidos por el presidente del Consejo y
elegidos entre el personal del Ministerio de Educacion y Cultura.

Articulo 20.- El prosecretario de actas tendra las siguientes
funciones:

1) Labrar las actas de las sesiones del Consejo.

2) Dar lectura, en las sesiones, a los textos que disponga la
Presidencia.

3) Practicar las citaciones a las sesiones que se refieren los
articulos 13, 29 y 30 de este reglamento.

4) Llevar un registro de asistencia a las sesiones del cuerpo.
5) Computar y verificar los resultados de las votaciones.

6) Protocolizar y archivar toda la documentacion del Consejo.
7) Cumplir las demas funciones que le asigne el secretario general.

Articulo 21.- Las actas deberdn contener:

1) La hora de apertura de la sesion y el lugar en que se hubiera
celebrado.

2) El nombre de los consejeros presentes y ausentes, indicando si
la inasistencia ha sido justificada.

3) Las observaciones, correcciones y aprobacion del acta anterior.



4) Los asuntos entrados y las resoluciones que hubieran motivado.
5) El resultado de las votaciones.

6) La hora en que se hubiera levantado la sesién o pasado a cuarto
intermedio sin volver a reunirse el mismo dia.

7) Firmas del secretario general y prosecretario de actas.

Articulo 22.- El prosecretario de comisiones tendra las
siguientes funciones:
1) Llevar el registro de asistencia a las reuniones de comision.
2) Proporcionar a las comisiones los antecedentes que soliciten o
fueran necesarios para el desempefio de los asuntos que estuvieran
en estudio.
3) Practicar las citaciones a las reuniones de comision.
4) Proveer a los requerimientos de las comisiones referidos a
recursos materiales necesarios para su funcionamiento.
5) Cumplir las demas funciones que le asigne el secretario general.

Capitulo III. Funciones del Consejo General (articulos 0 al 3)

Articulo 23.- Antes de la finalizacién del mes de febrero de

cada afio, el Ministerio de Educacion y Cultura debera remitir al
Consejo para su estudio el documento preliminar del plan anual
operativo, a los fines de dar cumplimiento a lo establecido en los
incisos a) y b) del articulo 53 de la ley 8.113.

Articulo 24.- El documento preliminar sera elaborado por el
Ministerio de Educacion y Cultura y se organizara por programas,
subprogramas y proyectos, en los que se consignaran los siguientes
aspectos:

1) Fundamentacion.

2) Objetivos.

3) Metas.

4) Responsables.

5) Actividades.

6) Cronograma.

7) Presupuesto.

Articulo 25.- El Consejo en sesion especial, deberd analizar el
documento preliminar y expedirse antes del comienzo del ciclo
lectivo.

Articulo 26.- El Consejo efectuard el seguimiento y evaluacion
de las acciones previstas en la planificacion general, tomando como
base el plan anual operativo, en sesiones especiales que se



realizaran antes del receso escolar de invierno y antes de la
finalizacion del afio lectivo.

Igualmente, las comisiones podran solicitar informacion sobre la
marcha de los proyectos, fuera de los periodos dispuestos en el
parrafo anterior.

Articulo 27.- El Consejo General analizard y emitird opinion

sobre los proyectos reglamentarios de la Ley 8.113 y proyectos de
leyes complementarias a la misma que elabore el Ministerio de
Educacion y Cultura.

Podra asimismo presentar propuestas complementarias al presente
reglamento, a fin de regular aspectos no tratados especificamente
por el mismo, tales como:

1) Conformacién y funcionamiento de las asociaciones de primer y
segundo grado que agrupen a docentes, padres y alumnos.

2) Formas de integracion y la composicion numérica por estamento de
los consejeros electivos de los Consejos de los Centros Educativos,
en el marco de las pautas establecidas al efecto por el articulo 78
de la ley 8.113, y de los Consejos Regionales.

3) Participacion de las Delegaciones y Consejos Regionales en la
instrumentacion y organizacion de los Consejos de los Centros
Educativos.

Capitulo IV. Normas de Funcionamiento del Consejo General (articulos 0 al 8)
Seccion 1. Disposiciones Generales (articulos 0 al 8)

Articulo 28.- El Consejo General de Educacion debera
constituirse en un plazo maximo de dos meses a contar desde la
proclamacion de los consejeros electivos por la Junta Electoral,
conforme lo dispuesto por el articulo 101 del presente reglamento.

Asimismo, el Consejo General se reunira:

1) En sesiones ordinarias, una vez por mes durante el ciclo
lectivo.

2) En sesiones especiales, entre el 15 de febrero y el comienzo del
ciclo lectivo; antes del receso escolar de invierno y antes de la
finalizacion del afio lectivo, a los fines previstos en los

articulos 25 y 26 del presente reglamento.

3) En sesiones extraordinarias cuando las convoque el presidente
por si o a solicitud de las dos terceras partes de los miembros
presentes.

Articulo 29.- Las sesiones ordinarias deberan ser convocadas con
diez dias corridos de anticipacion a su realizacion. Las
extraordinarias lo seran con un minimo de tres dias corridos de



anticipacion.

Articulo 30.- El presidente citara a la primera sesion especial,

a realizarse en los periodos que fija el inciso 2 del articulo 28

de este reglamento, con diez dias corridos de anticipacion.

En la primera sesion especial de cada uno de los periodos, el
cuerpo fijara los dias y horas de reunion, quedando notificados en
ese acto de las posteriores reuniones.

Articulo 31.- Las citaciones a las sesiones deberan contener:

1) Lugar, fecha y hora de celebracion de la sesion a las que se

convoque.
2) Orden del dia.

Articulo 32.- El orden del dia seré fijado por el presidente.

Para considerar un asunto que no estuviera incluido en el mismo se
requerira el voto de las dos terceras partes de los miembros
presentes. Igual mayoria se requerira para alterar el orden de
tratamiento de los temas incluidos.

Articulo 33.- El Consejo no podra sesionar sin la presencia de

mas de la mitad de sus miembros y adoptara sus decisiones con el
voto de la mayoria simple de los miembros presentes, salvo que por
este reglamento se establezca una mayoria diferente.

Articulo 34.- A los fines del computo del quérum para sesionar y
de las mayorias requeridas en las votaciones no se computara al
secretario general como miembro del cuerpo.

Articulo 35.- El Consejo podré tratar los asuntos sometidos a su
consideracién en pleno o a través de las comisiones internas a las
que se refiere la seccion II del presente capitulo. En este tltimo
caso deberd expedirse sobre los informes elevados por dichas
comisiones.

Articulo 36.- El Consejo se expedira sobre las materias de su
competencia a través de recomendaciones que elevara al Ministerio
de Educacion y Cultura, acompafiando los respectivos informes
técnicos que las sustenten.

Seccion II. Comisiones Internas (articulos 0 al 7)
Articulo 37.- El Consejo constituira en su seno las comisiones

internas que estime necesario de acuerdo con el volumen y
naturaleza de los asuntos a tratar.



Las comisiones tendran el nimero de miembros que se fije en el acto
de su creacion. Su conformacion se hard, en lo posible, procurando
que los distintos estamentos se encuentren representados en las
mismas proporciones que en el seno del Consejo.

Articulo 38.- Las comisiones designaran de su seno a un
secretario que actuard como representante ante el cuerpo.

Articulo 39.- Las comisiones actuaran ante el requerimiento del
Consejo, debiendo elevar al mismo los informes que produzcan al
respecto.

También trataran las propuestas presentadas por los consejeros
individualmente, las que seran elevadas al Consejo siempre que
fueran aprobadas por la mayoria simple de los miembros presentes.

Titulo II. El Consejo Regional de Educacion (articulos 0 al 0)
Capitulo I. Ambito de Actuacion

Articulo 40.- El Consejo Regional de Educacion ejercera las
funciones que le asigna la seccion segunda, capitulo II, del titulo
tercero de la ley 8.113 en todos los niveles y modalidades del
sistema educativo provincial de la region.

Capitulo II. Organizacién (articulos 0 al 1)

Seccion I, Integrantes (articulos 0 al 1)

Articulo 41.- El Consejo Regional serd presidido por el delegado
regional, segun lo dispuesto por el articulo 68 de la ley 8.113. El
supervisor regional de mayor antiguedad en la docencia ejercera las
funciones de vicepresidente.

Articulo 42.- En lo concerniente a las facultades y obligaciones
del presidente del Consejo Regional, y sustitucion del presidente,
seran aplicables las disposiciones contenidas en los articulos 3, y
5 de este reglamento.

Articulo 43.- Los consejeros oficiales seran los supervisores
regionales de los niveles o modalidades del sistema con asiento en
la region escolar, quienes no podran ser postulados para cargos
electivos en este nivel.

Articulo 44.- Los consejeros electivos seran los representantes
de los docentes, alumnos y padres de los centros educativos



provinciales oficiales y privados adscriptos, con asiento en la

region escolar. Seran elegidos por voto directo, secreto y no
obligatorio de sus pares, a simple pluralidad de sufragios, en el
nimero que se determine segun lo dispuesto por el articulo 27,
inciso 2) de este reglamento. Su mandato tendra una duracion de dos
afios, con posibilidad de una reeleccion.

Articulo 45.- En lo concerniente a los requisitos para ser

electo consejero por los docentes, alumnos y padres, se deberan
cumplir las condiciones establecidas en los articulos 7, 8 y 9 de
este reglamento, en lo que fuere pertinente.

Articulo 46.- El Municipio en que tenga asiento permanente el
cuerpo y los organismos intermunicipales constituidos en la region
podran designar sendos consejeros en el Consejo Regional. Tendran
voz y voto en las deliberaciones del cuerpo.

Articulo 47.- En lo concerniente a las facultades y obligaciones
de los consejeros, y a las causales de pérdida de la condicion de
consejero electivo, se aplicaran las disposiciones contenidas en

los articulos 10 y 11 de este reglamento.

Articulo 48.- El presidente del Consejo Regional designard entre
los agentes que revistan en la Delegacion Regional un secretario
general, el que tendrd las facultades y obligaciones estipuladas en
el articulo 12 de este reglamento.

Articulo 49.- En el nimero y oportunidad que determine cada
Consejo Regional, el cuerpo podrd invitar a representantes de
organizaciones publicas o privadas de la zona que contribuyan al
desarrollo educativo regional a integrarse al mismo. Estos tendran
unicamente voz en las sesiones a las que hayan sido convocados.

Seccion II. Organos de Apoyo Administrativo (articulos 0 al 0)

Articulo 50.- El secretario general del Consejo Regional sera
asistido por un prosecretario de actas y prosecretario de
comisiones, los que serdn designados y removidos por el presidente
del Consejo y elegidos dentro del personal del Ministerio de
Educacion y Cultura.

Articulo 51.- En lo concerniente a las funciones del
prosecretario de actas y del prosecretario de comisiones, y del
contenido de las actas, serdn de aplicacion lo dispuesto por los
articulos 20, 22 y 21 de este reglamento, en lo que fuera
pertinente.



Capitulo III. Funciones del Consejo

Articulo 52.- A los fines de dar cumplimiento a lo dispuesto en
los articulos 65 y 68 de la ley 8.113, el Consejo Regional
desarrollara las siguientes funciones:

1) Participar en el proceso de planificacion, seguimiento y
evaluacion del sistema educativo en el ambito regional.

2) Emitir opinion y efectuar propuestas a la Delegacion Regional,
sobre los temas especificos establecidos en los incisos b), ¢), d),
e), ) y g) del articulo 65 de la ley 8.113 y otras cuestiones
sometidas a su consideracion por el delegado regional.

Capitulo IV. Normas de funcionamiento del Consejo Regional (articulos 0 al 3)

Seccion 1. Disposiciones Generales (articulos 0 al 3)

Articulo 53.- El Consejo Regional se reunira:

1) En sesiones ordinarias, una vez por mes durante el ciclo
lectivo.

2) En sesiones especiales, convocadas por el presidente, a los
fines previstos en el inciso 1) del articulo 52 de este reglamento.
3) En sesiones extraordinarias, cuando las convoque el presidente
por si o a solicitud de las dos terceras partes de los miembros
presentes.

Articulo 54.- Seran aplicables al Consejo Regional de Educacion
en cuanto a la convocatoria, citaciones, orden del dia, quoérum,
votacion y discusiones en sesion las disposiciones contenidas en
los articulos 29, 31, 32, 33, 34, y 35 del presente reglamento.

Articulo 55.- El Consejo se expedira sobre las materias de su
competencia a través de recomendaciones que elevara a la Delegacion
Regional de Administracion Educativa, acompafnando los respectivos
informes técnicos que las sustenten.

Seccion II. Comisiones Internas

Articulo 56.- En lo concerniente a la constitucion y funcionamiento
de las comisiones internas, serdan de aplicacion las disposiciones
contenidas en la seccion II, capitulo IV del titulo I del presente
reglamento, en lo que fuera pertinente.



Titulo III. El Consejo del Centro Educativo (articulos 0 al 7)

Capitulo I. Ambito de Actuacion

Articulo 57.- El Consejo del Centro Educativo ejercera las
funciones que le asigna la seccion segunda, capitulo III, del
titulo tercero de la ley 8.133 en cada institucion de ensefianza
oficial de los diferentes niveles y modalidades del sistema
educativo provincial.

Capitulo II. Organizacion (articulos 0 al 8)

Articulo 58.- El Consejo del Centro Educativo seré presidido por
el director del mismo, segun lo dispuesto por el inciso a) del
articulo 77 de la ley 8.113. El vicedirector del centro - al que
segun las normas vigentes le corresponda la Direccion en caso de
ausencia de aquél - ejercerd las funciones de vicepresidente del
Consejo. En caso de no contar la institucion con equipo directivo,
el presidente designara vicepresidente entre los docentes electos
del Consejo.

Articulo 59.- En lo concerniente a facultades, obligaciones y
sustitucion del presidente del Consejo del Centro Educativo, seran
aplicables las disposiciones contenidas en los articulos 3 y 5 de
este reglamento, en lo que fuera pertinente.

Articulo 60.- Los consejeros oficiales seran los integrantes del
equipo directivo del centro, quienes no podran ser postulados para
cargos electivos en este nivel.

Articulo 61.- Los consejeros electos seran los representantes de
los docentes, alumnos, padres y egresados del centro educativo.
Seran elegidos por voto directo, secreto y no obligatorio de sus
pares, a simple pluralidad de sufragios, en el nimero que se
determine segun lo dispuesto por el articulo 27, inciso 2) de este
reglamento. Su mandato tendra una duracion de dos afios, con
posibilidad de una reeleccion.

Articulo 62.- Para ser electo consejero por los docentes se

deberan reunir los requisitos establecidos en el articulo 7 del
presente reglamento, excepto lo establecido en el inciso 2),
debiendo cumplir en este caso con una antiguedad de dos afios en el
centro educativo.

Articulo 63.- Para ser electo consejero por los egresados, en el
caso de los centros educativos del nivel superior, se requiere



haber egresado del centro educativo dentro de los ultimos diez
anos.

Articulo 64.- Los representantes invitados de las organizaciones
comunitarias vinculadas al accionar del centro, tendran inicamente
voz en las sesiones a las que hayan sido convocados.

Articulo 65.- En lo concerniente a las facultades y obligaciones
de los consejeros, y a las causales de pérdida de la condicion de
consejero electivo, se aplicaran las disposiciones contenidas en
los articulos 10 y 11 de este reglamento, en lo que fuera
pertinente.

Articulo 66.- El presidente del Consejo del Centro designara un
secretario general entre el personal que revista como docente en el
mismo, el que actuara con voz pero sin voto y tendré las siguientes
obligaciones:

1) Organizar las sesiones del cuerpo.

2) Confeccionar las actas de las sesiones.

3) Disponer el archivo, difusion y protocolizacion de la
documentacion del Consejo.

Capitulo III. Normas de Funcionamiento (articulos 0 al 7)

Seccion 1. Disposiciones Generales (articulos 0 al 7)

Articulo 67.- El Consejo del Centro Educativo desarrollara las
funciones establecidas por el articulo 76 de la ley 8.113,
reuniéndose en:

1) Sesiones ordinarias, una vez por mes, durante el ciclo lectivo
2) Sesiones especiales, en el inicio del ciclo lectivo; antes del
receso escolar de invierno y antes de la finalizacion del afio
lectivo, a fin de efectuar la planificacion, seguimiento y
evaluacion del proyecto institucional y la programacion anual del
centro.

3) Sesiones extraordinarias, cuando las convoque el presidente por
si 0 a solicitud de las dos terceras partes de los miembros
presentes.

Articulo 68.- Seran aplicables al Consejo del Centro Educativo,
en cuanto a la convocatoria, citaciones, orden del dia, quorum,
votacion y discusiones en sesion las disposiciones contenidas en
los articulos 29, 31, 32, 33, 34 y 35 del presente reglamento.



Articulo 69.- El Consejo se expedira sobre las materias de su
competencia a través de recomendaciones que elevara a la Direccion
del centro, acompanando los respectivos informes técnicos que las
sustenten.

Seccion II. Comisiones Internas

Articulo 70.- En lo concerniente a la constitucion y
funcionamiento de las comisiones internas, seran de aplicacion las
disposiciones contenidas en la seccion 11, capitulo I'V del titulo I
del presente reglamento, en lo que fuera pertinente.

Titulo I'V. Eleccion de los Consejeros (articulos 0 al 1)

Capitulo I. Consejo General (articulos 0 al 1)

Seccion 1. Sistema Electoral (articulos 0 al 1)

Articulo 71.- La eleccion de los consejeros que representaran a
los docentes, alumnos y padres, se hard por voto directo, secreto y
no obligatorio de sus pares.

A los fines de la eleccion, la Provincia sera considerada como
distrito unico.

Articulo 72.- Cada elector votard por una lista de candidatos
cuyo numero sera igual al total de los cargos a cubrir por el
respectivo estamento, mas los suplentes.

Articulo 73.- Los cargos a cubrir se distribuirdn entre los tres
listas que hayan obtenido mayor cantidad de sufragios, de la
siguiente forma:

1) Docentes:

a) Seis consejeros titulares y sus respectivos suplentes, para la
lista que hay obtenido mayor cantidad de votos, distribuidos de la
siguiente forma: 3/- Ensefianza oficial: cuatro consejeros que
representaran a los niveles primario, medio, superior ¢ inicial, a
razén de uno por cada nivel.

- Ensefianza privada adscripta: dos consejeros que representaran a
los niveles primario y medio, a razén de uno por cada nivel.

b) Cuatro consejeros titulares y sus respectivos suplentes, para la
lista que le haya seguido en orden de votos, distribuidos de la



siguiente forma:

- Ensenanza oficial: tres consejeros que representard a la
modalidad de educacion de adultos:

- Ensefanza privada adscripta: un consejero que representara al
nivel inicial.

2) alumnos: dos consejeros titulares y sus respectivos suplentes,
para la lista que haya obtenido mayor cantidad de votos, que
representaran uno a los centros educativos oficiales y otro a los
privados adscriptos.

3) Padres:

a) Dos consejeros titulares y sus respectivos suplentes, para la
lista que haya obtenido mayor cantidad de votos, que representaran
uno a los centros educativos oficiales y otro a los privados
adscriptos.

b) Un consejero titular y su respectivo suplente, para la lista que
le haya seguido en orden de votos, que representara a los centros
educativos oficiales.

¢) Un consejero titular y su respectivo suplente, para la lista que
se haya ubicado en tercera posicion, que representara a los centros
educativos privados adscriptos.

Articulo 74.- Cuando en la eleccion de los consejeros docentes o
padres, se presentara s6lo una lista, los cargos no cubiertos se
adjudicaran a dicha lista. Si se presentaran s6lo dos listas, los
cargos no cubiertos se adjudicardn en el caso de los docentes, uno
a la lista que haya obtenido mayor cantidad de votos, y otro a la
lista que le haya seguido en orden de votos; en el caso de los
padres se adjudicard a la lista que haya obtenido mayor cantidad de
votos.

Si se produjera igualdad en la cantidad de votos obtenidos entre
diferentes listas, se procedera del siguiente modo:

1) Si hubiera empate en el primer lugar en los estamentos de
docentes, padres y/o alumnos, debera efectuarse una nueva eleccion.
2) Si hubiera empate en el segundo o tercer lugar en los estamentos
de docentes y/o padres, se definird la lista ganadora por sorteo

Seccion II. Cuerpo Electoral (articulos 0 al 5)

Articulo 75.- A los fines del presente capitulo, seran

electores: 1) Los docentes titulares e interinos de acuerdo con los
estatutos provinciales de la docencia.

2) Los alumnos regulares que cursen el ciclo superior de la
educacion media o la superior, en los centros educativos oficiales
o privados adscriptos a la Provincia.

3) Ambos padres, o quienes los sustituyan legalmente en el



ejercicio de la patria potestad, de alumno de nivel inicial,
primario, medio o especial de los centros educativos oficiales o
privados adscriptos a la Provincia.

Articulo 76.- La condicioén de docente, alumno o padre, se
acreditard mediante certificacion otorgada por el centro educativo:
1) En el caso de los docentes, por el centro educativo donde
desempefie la tarea de mayor jerarquia o mayor nimero de horas
catedra.

2) En el caso de los alumnos, por el centro educativo al que
concurran regularmente.

3) En el caso de los padres, por el centro educativo al que asistan
los hijos. Cuando los padres tuvieran varios hijos que cursaran
estudios en diferentes centros, serd expedida por el centro al que
asista el mayor nimero de los mismos. en cualquier otra situacion,
dicha certificacion seréd extendida por el centro al que concurra el
hijo de mayor edad.

El Ministerio de Educacion y Cultura aprobara por resolucion el
formulario que se utilizara para la certificacion aludida.

Articulo 77.- Cuando un elector fuera simultdneamente docente,
padre y/o alumno podra votar por las respectivas listas de
representantes de cada estamento, acreditando en cada caso su
diferente condicion.

Seccion II1. Actos Previos a la Eleccion (articulos 0 al 8)

Articulo 78.- La convocatoria al comicio sera realizada por

decreto del Poder Ejecutivo, que establecera dia y hora de apertura
y cierre del acto eleccionario y designard una Junta Electoral,
fijandoles sede en la ciudad de Cérdoba. Dicho decreto debera tener
amplia difusion en toda la Provincia.

Articulo 79.- La Junta Electoral estara constituida por cinco
docentes, dos padres, un alumno del nivel superior y un
representante del Ministerio de Educacion y Cultura. La Junta
elegird de su seno un presidente y un secretario, y adoptaré sus
decisiones con el voto de la mayoria absoluta de sus miembros.

Articulo 80.- Seran funciones de la Junta Electoral:

1) Oficializar el padron de alumnos.

2) Aprobar las listas de candidatos y las boletas de sufragio.

3) Designar las autoridades de las mesas receptoras de votos.

4) Decidir sobre votos recurridos y protestas que se sometan a su
consideracion.



5) Resolver sobre la validez o nulidad de la eleccion.

6) Realizar el escrutinio definitivo, proclamar a los que resulten
electos y otorgarles sus diplomas.

7) Requerir de las autoridades provinciales la colaboracion que
estime necesaria.

8) Las que le asigne el presente reglamento.

Articulo 81.- En la eleccion de consejeros docentes y padres se
empleara el padron electoral definitivo aprobado por la justicia
electoral del distrito Cérdoba, conforme lo dispuesto por la ley
electoral vigente y utilizando o a utilizar en la eleccion general
mas cercana.

Los docentes y padres que no figuraran en dicho padron podran
votar, siempre que concurran ante la Junta Electoral a los fines de
inscribirse, en el plazo de sesenta dias corridos antes de la
eleccion. en tal caso, deberan acreditar que reunen todos los
requisitos exigidos para ser electores, y sobre esta base, la Junta
resolvera su incorporacion en un padron complementario y
determinard el lugar de votacion.

Articulo 82.- El padron de los alumnos sera confeccionado
conjuntamente por los centros educativos a los que concurran y el
Ministerio de Educacion y Cultura, segin el siguiente
procedimiento:

1) Los listados provisorios seran confeccionados por los centros
sobre la base del registro de matricula del afio del comicio.

2) Cada centro exhibira por un plazo de tres dias, a partir del
treinta y uno de marzo, su respectivo listado, a fin que, en el
plazo de los dos dias subsiguientes a la finalizacién de dicha
exhibicion, se efectien los reclamos pertinentes y se subsanen
errores y/u omisiones.

3) Los listados depurados por la Direccion de cada centro seran
elevados al Ministerio de Educacion y Cultura, para su
sistematizacion y aprobacion, en un plazo maximo de tres dias a
contar desde el ultimo dia de exhibicién. Los mismos seran
remitidos a la Junta Electoral para su oficializacion.

Articulo 83.- El padrén definitivo de alumnos debera permanecer
exhibido en la sede de la Junta Electoral y en cada centro
educativo el listado pertinente al mismo, durante treinta dias
antes de la fecha del comicio.

Los respectivos electores estaran facultados para solicitar a la
Junta Electoral, hasta veinte dias corridos antes del acto
comicial, que se subsanen las erratas y omisiones existentes en el
padron. La Junta efectuard las rectificaciones e inscripciones a
las que hubiera lugar, en los ejemplares de la misma y remitira
copia de igual tenor al centro educativo donde vota el elector.



Articulo 84.- S6lo podran participar en la eleccion las listas

de candidatos oficializadas por la Junta Electoral.

Para solicitar la oficializacioén de una lista los proponentes
deberan presentar ante la Junta Electoral desde publicacion de la
convocatoria y hasta sesenta dias corridos previos a la eleccion:

1) El aval de no menos de quinientos electores pertenecientes al
estamento que avalan, consignando los datos que determine la Junta
Electoral.

2) La lista de candidatos con sus datos personales completos y
firmas, senalando el nivel y modalidad que representan y el régimen
de ensenanza, publico o privado adscripto, del que dependan.

3) La designacion de un apoderado y la constitucion de domicilio en
la ciudad de Cérdoba.

Articulo 85.- Efectuada la presentacion del pedido de
oficializacion, la Junta Electoral constatara y resolvera en un
plazo de cinco dias a contar de dicha presentacion, que se haya
dado cumplimiento a los requisitos exigidos en el articulo
anterior, dictando resolucion fundada. Contra esta resolucion de
aprobacion o de rechazo no cabra recurso administrativo alguno.

Articulo 86.- Vencido el término previsto por el articulo

anterior, la Junta Electoral dispondré la publicacion de las listas
de candidatos aprobadas por el término de los dos dias siguientes,
en el Boletin Oficial y en el diario de mayor circulacion en la
Provincia, a los efectos de que se deduzcan las impugnaciones que
se estimen procedentes.

Las impugnaciones deberan interponerse ante la Junta dentro de las
veinticuatro horas posteriores a la ultima publicacion, y
procederan por:

1) Falta de las condiciones exigidas por este reglamento para
ocupar el cargo.

2) Figurar en mas de una lista.

Dentro de los cinco dias subsiguientes al vencimiento del plazo
establecido para impugnar, la Junta dictara resolucion, con
expresion concreta y precisa de los hechos que la fundamentan.
Contra la misma podra interponerse recurso de reconsideracion ante
la Junta dentro de las veinticuatro horas subsiguientes a la
notificacion, quien resolvera en el plazo de dos dias por
resolucion fundada. Contra esta resolucion no cabré recurso
administrativo alguno, quedando expedita la via judicial
correspondiente.

Si por resolucidn firme se excluyera alguno de los candidatos, el
apoderado podra sustituirlo dentro del plazo de veinticuatro horas
a contar desde la notificacion de dicha resolucion, si hubiese sido



facultado oportunamente por los avalistas.

Articulo 87.- Vencido el término previsto por el articulo

anterior, la Junta Electoral dispondra la publicacion de las listas
de candidatos aprobadas por el término de los dos dias siguientes,
en el Boletin Oficial y en el diario de mayor circulacion en la
Provincia, a los efectos de que se deduzcan las impugnaciones que
se estimen procedentes.

Las impugnaciones deberan interponerse ante la Junta dentro de las
veinticuatro horas posteriores a la ultima publicacion, y
procederan por:

1) Falta de las condiciones exigidas por este reglamento para
ocupar el cargo.

2) Figurar en mas de una lista.

Dentro de los cinco dias subsiguientes al vencimiento del plazo
establecido para impugnar, la Junta dictara resolucion, con
expresion concreta y precisa de los hechos que la fundamentan.
Contra la misma podra interponerse recurso de reconsideracion ante
la Junta dentro de las veinticuatro horas subsiguientes a la
notificacion, quien resolvera en el plazo de dos dias por
resolucion fundada. Contra esta resolucion no cabra recurso
administrativo alguno, quedando expedita la via judicial
correspondiente.

Si por resolucion firme se excluyera alguno de los candidatos, el
apoderado podra sustituirlo dentro del plazo de veinticuatro horas
a contar desde la notificacion de dicha resolucion, si hubiese sido
facultado oportunamente por los avalistas.

Articulo 88.- Los apoderados de las listas oficializadas podran
nombrar fiscales ante las mesas receptoras de votos, cuya mision
sera la de fiscalizar las operaciones del acto electoral y
formalizar los reclamos que estimen pertinentes. También podran
designar fiscales regionales que tendran las mismas facultades y
estaran habilitados para actuar simultineamente con el fiscal
acreditado en cada mesa.

Articulo 89.- Los poderes de los fiscales seran otorgados bajo

la firma del apoderado de la lista y contendran nombre y apellido
completo, nimero de documento de identidad y firma del fiscal
propuesto.

Los fiscales presentaran el poder y acreditaran su identidad ante
el presidente de mesa para su reconocimiento.

Articulo 90.- La Junta Electoral entregard a las autoridades de
mesa los siguientes elementos y utiles:

1) Un ejemplar de los padrones electorales.

2) Una urna.



3) Sobres para los votos.

4) Un ejemplar de cada una de las listas oficializadas, rubricadas
y selladas por el secretario de la Junta.

5) Un ejemplar de las boletas oficializadas.

6) Sellos de la mesa.

7) Formulario del acta de apertura y clausura del comicio.

8) Un ejemplar de la ley 8.113 y de este reglamento.

9) Todos los demas utiles que estime necesarios.

Articulo 91.- En la eleccion se empleard por estamento un sobre
y boleta de diferente color.

Articulo 92.- La Junta Electoral determinara el niimero,
composicion, autoridades y ubicacion de las mesas receptoras de
votos.

Seccion IV. Acto Electoral (articulos 0 al 3)

Articulo 93.- El dia del comicio, a la hora fijada en el acto

de convocatoria, las autoridades de las mesas se constituiran en el
local donde se realizara la votacion y adoptaran los recaudos
necesarios para que se inicie normalmente el acto electoral.

El presidente procederd a:

1) Cerrar la urna, poniéndole una faja de papel que no impida la
introduccion de los sobres de los votantes.

2) Habilitar un recinto para instalar una mesa y sobre ella la
urna.

3) Habilitar otro inmediato al de la mesa para que los electores
ensobren sus boletas en absoluto secreto.

4) Depositar en el cuarto oscuro los mazos de boletas
oficializadas.

Acto seguido, se labrara acta en el formulario provisto por la
Junta Electoral, dando apertura al acto eleccionario.

Articulo 94.- Una vez abierto el acto, los electores se

presentardn al presidente por orden de llegada, exhibiendo su
documento de identidad y la certificacion expedida de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 76 de este reglamento.

Articulo 95.- Comprobada la identidad del votante, y su
pertenencia al estamento por el que pretende votar, el presidente
de la mesa le entregara el sobre correspondiente, que firmara en su
presencia, juntamente con los fiscales que deseen hacerlo. Una vez
emitido el voto, el presidente del comicio dejara constancia de
ello en el padron electoral y en la certificacion a la que refiere



el articulo 76 del presente reglamento.

En el supuesto previsto en el articulo 77 se entregaran al elector
los sobres correspondientes a cada uno de los estamentos, y se
dejaré constancia, en los documentos mencionados en el parrafo
anterior, que el lector ha ejercido su derecho de voto con relacion
a los estamentos a los que pertenece.

Seccion V. Escrutinio (articulos 0 al 6)

Articulo 96.- El presidente, auxiliado por las demas autoridades

de mesa, fiscales acreditados, apoderados y candidatos que lo
soliciten, hara el escrutinio de la mesa, en forma inmediata al
cierre del acto eleccionario, ajustandose al siguiente
procedimiento:

1) Abrira la urna, de la que extraera todos los sobres y los

contard, confrontando su niimero con el de los sufragantes
consignados al pie de la lista electoral. 3/2) Procedera a la
apertura de los sobres. 3/3) Luego separara los sufragios, para su
recuento, en las siguientes categorias: 3/a)Votos validos: son los
emitidos mediante boleta oficializada, aun cuando tuvieren
tachaduras de candidatos, agregados o sustituciones. Si en un sobre
aparecen dos o mas boletas iguales s6lo se computara una de ellas,
destruyéndose las restantes.

b) Votos nulos: son aquellos emitidos: 3/- mediante boleta no
oficializada o con papel de cualquier color, con inscripciones o
imagenes de cualquier naturaleza.

- mediante boleta oficializada que contenga inscripciones y/o
leyendas de cualquier tipo, salvo los supuestos del apartado a).

- mediante dos o mas boletas diferentes correspondientes a un mismo
estamento.

¢) Votos en blanco: cuando el sobre estuviese vacio o con papel de
cualquier color, sin inscripcion ni imagen alguna.

d) Votos recurridos: son aquellos cuya validez o nulidad fuera
cuestionada por algun fiscal presente en la mesa. En este caso el
fiscal debera fundar su pedido con expresion concreta de las
causas.

Articulo 97.- Concluido el escrutinio, las autoridades de mesa
cerraran el acta en el formulario provisto por la Junta, la que
debera contener:

1) Hora de cierre del comicio.

2) Numero de electores inscriptos en los padrones correspondientes
a la mesa.

3) Numero de sufragios emitidos en cada uno de los estamentos.

4) Los votos obtenidos por cada una de las listas presentadas, con



indicacion de los estamentos para los cuales presentaron
candidatos.

5) Cantidad de votos nulos, recurridos y en blanco.

6) Nombres de las autoridades de mesa y fiscales que actuaron en la
misma, con mencion de los que estuvieran presentes en el acto del
escrutinio.

7) Mencion de las protestas que formularan los fiscales sobre el
desarrollo del comicio y los que hagan con referencia al escrutinio
8) Hora de finalizacion del escrutinio. 3/9) Toda otra
circunstancia atinente al acto del comicio.

10) Firma de las autoridades de mesa y fiscales que desearan
hacerlo.

Articulo 98.- Una vez suscripta el acta, se depositaran dentro

de las urnas todas las boletas compiladas y ordenadas por lista y
estamento al que pertenezcan y los sobres utilizados. Asimismo, se
guardaran en un sobre cerrado, sellado y firmado por las
autoridades de mesa y los fiscales intervinientes, el padron de
electores, el acto de apertura y clausura y los votos recurridos.

El sobre también se colocara en la urna, procediendo a cerrarla en
forma hermética.

La urna debera ser remitida inmediatamentamente a la Junta
Electoral en la forma que ésta determine.

Articulo 99.- La Junta Electoral practicara el escrutinio
definitivo dentro del plazo de dos dias a contar desde el acto de
clausura del comicio, pudiendo participar los apoderados de las
listas oficializadas.

Articulo 100.- Si no se efectuara la eleccion en alguna o
algunas de las mesas, o ésta fuera anulada, la Junta Electoral
convocara a elecciones complementarias dentro del término de
treinta dias corridos de realizado el acto eleccionario.

Articulo 101.- Concluido el escrutinio definitivo, la Junta
Electoral proclamara a los electos, haciéndoles entrega de los
documentos que acrediten su caracter. Acto seguido elevard al
Ministerio de Educacion y Cultura la nomina de los electos.

Seccion VI. Disposiciones Generales

Articulo 102.- EI Ministerio de Educacion y Cultura conservara

la totalidad de las actas correspondientes al acto eleccionario y
dispondra la destruccion de las boletas utilizadas con excepcion de
aquellas a las que se les hubiera negado validez o hubieran sido
objeto de alguna reclamacion.



Capitulo II. Consejo Regional

Articulo 103.- En lo concerniente al sistema electoral, cuerpo
electoral, actos previos a la eleccion, acto electoral y escrutinio
seran aplicables las disposiciones contenidas en el capitulo I del
titulo IV del presente reglamento, con excepcion de las
establecidas en el articulo 73 y en los incisos 1) y 3) del

articulo 84 de este reglamento y las siguientes salvedades:

1) Las listas de los consejeros docentes, padres y alumnos, para
ser oficializadas, deberan estar avaladas por el numero de
electores, pertenecientes al respectivo estamento, conforme lo que
establezca el Ministerio de Educacion y Cultura, a propuesta del
Consejo General de Educacion.

2) Deberan designar un apoderado y constituir domicilio en la
ciudad sede de la Delegacion Regional.

Capitulo III. Consejo del Centro Educativo

Articulo 104.- En lo concerniente al sistema electoral, cuerpo
electoral, actos previos a la eleccion, acto electoral y

escrutinio, seran aplicables las disposiciones contenidas en el
capitulo I del titulo IV del presente reglamento, en lo que resulte
pertinente, con excepcion de las establecidas en el articulo 73 y
los incisos 1) y 3) del articulo 84 de este reglamento y las
siguientes salvedades:

1) La convocatoria sera efectuada por el Ministro de Educacion y
Cultura, a propuesta del Consejo General.

2) Efectuada la convocatoria, el Ministerio de Educacion y Cultura
instrumentard los mecanismos necesarios para la conformacion de
Juntas Electorales con sede en cada unidad educativa, constituida
por el director del centro, dos docentes y dos padres; y un alumno
del nivel medio o superior si correspondiera al nivel o modalidad
del centro educativo.

La Junta elegira de su seno un presidente y un secretario, y
adoptara sus decisiones con el voto de la mayoria absoluta de sus
miembros.

3) La eleccion de consejeros docentes, alumnos, padres y egresados
se realizard utilizando padrones electorales confeccionados,
publicados y depurados al efecto por la Direccion del centro
educativo. Para dicho procedimiento deberé adecuarse, en lo que
fuera pertinente, a lo dispuesto en los incisos 1) y 2) del

articulo 82 y el articulo 83 de este reglamento. La aprobacion y
oficializacion de los padrones seran efectuada por la Junta
Electoral del centro.

4) Seran también electores, en el caso de los centros de educacion
superior, los egresados en los tltimos diez afios inmediatos
anteriores a la fecha de la eleccion.



5) La Direccion del centro educativo conservara la totalidad de las
actas correspondientes al acto eleccionario y dispondra la
destruccion de las boletas utilizadas con excepcion de aquellas a
las que se les hubiera negado validez o hubieran sido objeto de
alguna reclamacion.

Titulo V. Disposiciones Complementarias (articulos 0 al 5)

Articulo 105.- Todos los plazos establecidos en el presente
reglamento se contaran en dias habiles, salvo expresa disposicion
en contrario.

Articulo 106.- Toda notificacidon debera realizarse en el término
de veinticuatro horas.

Articulo 107.- Proclamados los electos y remitidas las néminas,
la
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