PROGRAMA BERA - Chaco
Acciones jurisdiccionales desarrolladas durante el 2010

ACCIONES DE CAPACITACION

Eje técnico-bibliotecolégico

Tema desarrollado Tipo de Destinatarios Cant. de
capacitacion participantes
Presentacion del Blog y acciones de Reunidon Supervisores y
BERA. (1 encuentro) Directores de 70
Bibliotecas
Dar respuestas a inquietudes técnicas de | Asistencia Bibliotecarios
los bibliotecarios Técnica de la Provincia
Eje Extension a la Comunidad
Contenidos desarrollados Destinatarios Cant. de

participantes

Escuela de Verano 2010

Nifos y Jovenes en etapa escolar

1700

Proyecto Leer es un placer que nos | Centros Comunitarios, parajes y zonas 2950 nifios,
ayuda a crecer aledarias jévenes 'y
adultos
EVENTOS, JORNADAS Y/O ENCUENTROS
Fecha Tipo de evento Localidad Destinatarios Cant. de
participantes
Junio Seminario de Sencibilacion por | Resistencia Supervisores,
videoconferencia directores,
bibliotecarios y 30
encargados de
bibliotecas
6y7de V Jornada Provincial de Resistencia Supervisores,
agosto Bibliotecarios, “Bibliotecarios directores,
creadores de suefios bibliotecarios y 580
encargados de
bibliotecas
Septiembre | Lanzamiento del Premio Resistencia y
Bicentenario a las Bibliotecas otras 200
Escolares 2010 localidades
del interior
Septiembre | I11 Jornada del Patrimonio Resistencia 30
Historico Educativo




Octubre I Encuentro de Bibliotecarios Resistencia 130
Escolares

Febrero, Capacitaciones Escuela Abierta | Taco Pozo

Abril, 15

Junio, Bibliotecarios

Agosto, 20 maestras

Septiembre jardineras

y Octubre

Febrero, Capacitaciones Escuela Abierta | Mision

Abril, Nueva

Junio, Pompeya o5

Agosto, (Impenetrable bibliotecarios

Septiembre Chaquefio)

y Octubre

Febrero, Capacitaciones Escuela Abierta | Resistencia

Abr_ll, 90

Junio, - .
bibliotecarios

Agosto, sin cargo

Septiembre

y Octubre

OTRAS ACCIONES DESARROLLADAS:

Relevamiento Institucional y Premio Bicentenario: en las localidades donde el
acceso a internet presenta dificultades, se ha implementado el seguimiento y
recoleccion de datos de manera personal con el fin de garantizar la igualdad en todos
los puntos de nuestra provincia.

Trabajo cooperativo con CONABIP: el equipo BERA lo que implementa a través de
esta red es una funcidén netamente social, por una simple razon de garantizar el
derecho a la lectura y mejorar los niveles de comprension lectora teniendo en cuenta el
contexto en el cual estamos inmersos y en base a esto asumir la responsabilidad de
garantizar la igualdad de oportunidades y la inclusion educativa desde nuestra area en
los diferentes puntos de nuestra Provincia.

Capacitaciones: a través de la Direccion de Bibliotecas, los referentes del programa
BERA capacitaron al personal bibliotecario y de otras areas en diferentes localidades
de las cuales algunas fueron excluidas en afios anteriores en las implementaciones de
proyectos de capacitacion como ser Taco Pozo, Misién Nueva Pompeya, Sauzalito,
Fuerte Esperanza, Huichi, etc., donde los profesionales debian contar con importantes
presupuestos a la hora de formarse ya que lo lograban Unicamente viajando a
localidades mas cercanas a la ciudad.




