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El Bégimen para la ensefianza de -la enfermeria no univerw t
sitaria, establecido por decreto del Poder Ejeoutivo Nacionul é
- N® 1469 del 13 do marzo de 1968, én concordancia con lo precep-

tuado en los articulos 3° (incisos 7, 8, 9, 16 y 17) y 18° (in-

e " ecisos 1, 2, 3y 4 ) do la ley N° 17.271 ¥ en los articulos 42, . |
' 44 y 58 a 60 de la ley Nro. 17.132; y
7 "+ CONSIDERANDO:

3 ' Quo, para dar cumplimiento a dichas normas-en el dmbito
& de la enseflanza de la enfermeria no universitaria, por recolu-
ciones Nrog. 414/68 y 2289/68 de las Secretarfas de Estado de
Cultura y Educacidn y de Salud Pfblica respeciivomente, se cons-

tituyd una Oomisidn conjunta a 1a‘que se le encomendd la plani-
ficaeldn do aquella enscfianza; . )

Que la Comisingha llegado a éonclusiones satisfactorias
acerca de: a) Fines ¥y Objétivos de la ensefifanza de la énferme- ]
fia no uwniversiteria; b) Perfil profesional del personal de en~
fermer{a; ¢} Xreas de formacidn humanistica, cientifica y tdc-
T nica; d} Asignaturas todricas y actividades précticns-a incluir
como c&ntenidos ninimos en los plancs de estudio y la asigna- ‘ !
oidn horaria correcopondiente; o) Duracidn de los estudios, cda-
des y condiciones de ingreso y régimen de promocidn; f) T{tulos
a ctorgar; g) Récimen para el personal directivo y docente de

los establec 4t0s no universitarios dedicados a la ensefienza

‘de la enfe.

) Por ello, !

EL SECRETZARIO DE ESTADO IE CULTUR- .SACION '
RESUELYVE:

. ~ 1%= AT ar al Reglamento para la ensefianza de la enfor- |
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meria profesional no universitaria y para la formacidn de auxi=--

.l:.ares de enfermeria el que figura como anexo a la presente re—

solucidn.—
29.- En ol tdrmino do mesenta {60) dfas la Comisidn de-
‘slgnada a que hace referencia la veso.ieidn Nro. 414/68 produ~
. oird informé sobre los amepecios que fal‘tan rc Zlamentar confor-
. me- & lo establecido en el decreto Nro. 1469/58.—
3%,- Reg{otress, comunlq_uese, ddse al Bola‘t::.n de Comuni~
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REGLhMENTO PARA LA EHSLLANZA DE LA ENFERMERTA

\ PROFESIONAL NO UNIVERSITARIA Y PARA LA YORI FORMA—

CION DE AUIILIAR DE ENFLRMLRIA

Titulo I - De la ensefianza de la enfermeria profesiohal

nt universitaria.

Capitulo 1°) Fines y Objetivos.

l. E1 fin de la ensefianza de la anfermeria profesionnl
no anjversitaria es lo formacidn integral de los e-
di.. 3ndos para su realizacién med: “te una profesidn
ejercida en funcién ﬁe servieio e:. ~elacibn con los
ideales y requerimientos propios de la enfermeria.

2; Los objetivos generales de dicha educacidén soni
2,1 Fomentar en los educandos la adquisicién de hébi-

toa en cuanto al cuidado de su propia salud ¥y al .
maﬁtenimiento del estado fisico necesario para el

-ejercicio de su profesidn.-
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2.2 Eatimular habi;idadas parsa ayﬁdar al individuo, a
 la familia h a la comunidad, a reconocer las necepi
dades do salud y auilizar los recursos disponiblaé
para satisfacerla.
.2.3 Désarrollar capacidades para colaborar efichzmente
. - con la familin y las instit&cionea de salud y de
.bien piblico en benaficio del paciente'y de la comu

' ‘ _ .
d . . nidad . .
( . 2.4 Procurar la posesién del equilibrio emocional noce-

.~ - sario para que se comporte adecuadamente en sus rela

- clones con el individuo y la familiae ' ’

2.5 Hacer comprender la dindmica del trabajosds grupo ¥y
su prépio papel dentro del equipo de salude

2:6 Desarrollar aptitudes que posibiliten la comunica-

. ¢ién para facilitar su actuacién profesional y lo-— ;

grar su realizacién personal.

‘2.7 Lograr la adquisicidén de los conocimientos especifi
cos esenciales para desempefinr con la necesaria idé
neidad su profgsién y apreciar la influencia que los
factores fisicos, psiquicos, sociales y culturales

* tienen sobre la salud del individuo y de la comuni=
dive

2.8 Contribuir a la formacidén de un. conciencia clara
de sus deberes profesionuiea parna que sea capaz de
. asumir la xresponsabilidad de aus actos, y desarrg
.1llar una conducta a fin con los principios éticoa—fg

ligiosos que rigen el comportamiento humano.

2.9 Desarrollar un espiritu de sano patriotismo ppara que

sea capaz de defender nuestros valores tradicionalea

/{f}f ¥ de contribuir, con su aporte Profesional, al pro-

T R T Y
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greso econfmioo, social y espiritual de la Nacién.

objetivos de nivel para la ensefianza de la eénfermerfia

profesional no universitaria sont

Procurar que el futuro profesional alcance la mayor
competencia técnica por la adquisioién de los conoci
mientos cientificos y el ejerclicio de la prdctica
clinicae .
Proporcionar la preparacién necesaria para que pueda
actuar con la debida precisién, rapidez y seguridad
de acuerdo con lag necesidades de cada casoe
Desarrollar su capacidad de observacién, anéiisis,
discernimiento, reflexidn y julcio critico péra resol
ver los distintos problemas que se le presenfen en i

el campo de su profesifn.

Capacitar para asumir opbrtunaménte una actitud reg

- ponaable frente a problemas personales, familiares

9 |
. ‘--. / ' . ' 3a'2
- _
303
3.4
-C?
[ 3.5

¥y sociales que afecten a los individuos, a 1ld fami-
lia y a la comunidnd & SU CATZO0.—
Estimular el espiritu de participacién y ccoperacién

con las corganizaciones de la proresién

Capitulo 2°) Plan_de Estudioce.

4¢ E1 plan de educacibn de la enfermeria profesicnal no uni

versitaria comprenderd las siguientes dreas: Ciencias fi

sico-bioldgicas, Enfermeria y Soclo-humanistica

4.1

Objetivos de las éreas de Ciencias F{sioo-Bioldgicas
¥ Enfermeria.

- I
- Adquirir los’prinoipios oient{ficos y habilidades

. At ————tm - % m e e ek e s e e e rms o a—wm o el
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téenicas tendientes as-

= el desarrollo de la iniciativa, la inteligencia ¥y la raa
‘pongabilidad profesional; ‘ oy

=~ la fundamentacién y cupnc1tac16n para brindar atencién !
integral de enfermeria, en situaclones corrientes y dq
emergencia, al paciente, la famrlia Y la comunidady

~ la aprsciacién del progreso cientifico ¥ téenioo, adap—

P R tdndose activamente al mismo.

t' . 4.2 Objetivos del drea socio-~humanistica.

Lograr:t el desarrollo arménico de lae potencias eapiritua
iés e intslectuales; la formacién de hdbitos morales y la
éapacitacién para comprender todos los factores religiosoa,‘
espiritualea, morales, paiquicos, sociales ¥ econdémicon que;'

gravitan sobre el paciente y su familias

443 | . B
tAISA Dif CIEHCIAS PISL t "Ne ES. 1t N° 1iS§, 1 N® 207.L

tCAS ¥ BICLOGICAS ¥ - & P;gIg t TEORI-~ ¢ PIRACTI :
$DISCIPLINAS AFINE 1 %" 4 CAS 1. CAS. 1 KORaS.
) ' Anatomia y Fisiologia I-. 9 15 105
- ' .. Hicrobiologia y Para- .
e o sltologia I 35 10 45 )
N Fisica y Quimica Bio- . . !
s -16gicas I 60 10 70 1
: : . * Farmacologia ¥y Toxico ,'5 ’
- logia I 25 -— 25 :
Introducelén a Salud * )
Pdblica I1 56 19 75
Rutricidn II 25 10 ;35
o Horas totales del &reat .+ 355
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AKEA DX ESTUDIOS 'PERIO | 'N° HS. | 'N® HS. | N° TOTAL
PROFESIONALES,. Do, TEORI- | PRACTI HORAS,.
CAS CAS.
Fundamentos da
Enfermeria, IyIl 140 300 440
Enfermeria Médica y
Eepecialidades, III 100 350 450
Dietdtica ©IIX 30 10 40
" Enfermedades, Quirdr
Zicas y Especia- _
lidades, Iv 100 280 380
" Enfermerfa Paiquid-
) trica. v 45 80 125
Enfermeria Obstétri
Choe Y. 45 155 200
Enfermeria Pedidtri ’ _
ca. - Y 50 . 155 205
Principlos de Admi-
nistracién y En-
peilanza v 25 3]o} 105
Enfermer{a de Salud
Plblica. \{ 20 80 100
Horas totales del dreat  2.045

.
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SOCTALES Y NUMANISTICAS

AREA DE CIENCIAS

N2 de horas

N® TOTAL

PERIODO
Tebricas-pric
ticas,-
. Filosofia I 50 5Q
e A |
LJ Etica Profesional T 20 2q
;~'(_ Lengua Nacional y Lit
» engua Nacional y era
o tura, 11 60 60
Psicologia Evolutiva y de
la Personalidad g II 70 20 -
Cultura Universal . ' ko Lo
Psicoldgia Social _ 111 60 60
Y .
! .(;-“ . Aspectos Legales v 30 30
ﬁ( : Historia de Enfermeria 11 20 20
E Inglés I-I1-III 100 100
| .
| _
j " Horas totales del &rea: 450

0

}' . LY Los objetives, contenidos minimos y trabajos prdcticos de las
' :
'

Biolégicas y de Enfermerfia son los sigunientest

asignaturas correspondientes ai 4rea de las Clencids Fisico-
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- PERIQDO ASIGNATURA OBJETIVOS CONTEXIDO MINIMO TRABAJOS PRACTICOS
a . NR de horas tojoricns N# de horas prjacticas
. fer,P: 60 292 P,:100 ler,.P:8) 22 P,:200
12 y 2% FUKDAMENTOS DE a) Orientzrse hacia la profe- ~ Conceptos de encfermerfe., _ ~ La préctica consistirs en!
sidn y recongcer la contri- Eouipo de enfermer{a, respon ~ Confort del pacicnte.
ENFERMERIA bueidn de enferrm:ria en la sabilidad,.Selud,concepto,ge— ~ Observacidn y prictica de
conservacidn y jivomocidn peralideades,.Recursos de la medidas que eyuden o la
de 1o salud. Comunided. Rol del pobierno deterninacién del diegnds
o .. en relecién con la salud.Sa~ tico y de la eplicacién
. b) Adquirir conocimientes b&- , <'lud Pdblica, principios de de medidas terepéuticas.
' sicos de los cuidedos de epidemiologfn ¥ medicina pre = Iniciacidn en el pler == : -
enfermarin aplicendo los ventiva. miento, de cuidados <. b
prihcipios cien L(ficos El ambiente f{sico ¥ su { - enfermerfiez, - r
- pecescvic Anfluencia en.salud y enl:r- .
. . medad, El paciente y su edni -
<) De’“r“u“r.l”‘ capacidad sién en el hospital,Normas
de observecily, a.nil:.f:.s adninistratives en relacién
y reconocer les neseszdndes con enfermer{a.
- bioldgicas :, psfquicas,so=- Repistros. _
ciales y espirituales del Necesid {coldni - .
peciente, familia y ‘comu-— ecesi ades PS:_“:O]' gicas, es=
pided. flr%tunles y blol?ﬂl?ns del o
B paciente en las distintas eda- .-
- des (niflos,adultos y ancienos) .
S El paciente en el hospital y i - ) -
. _ en el hoger, Influencia del ce-
dio ambicste, Confort del pecien
- te en:-cezma y ambulntorio, facto-
. . res y c=.dios; higiene,distic s
1ipoes de ceme,mecdnica corp.:ral,
- - : -movilizacidn,masajes,transforte.
T ' ! Técnica de la entrevista.Visitas N )
- . . domiciliarics. : i
. L) ) . o
i ht i . .
B ’ [
PR e o ) -
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ASIGNATURA

. OBJETIYVOS

CONTZNIDO MINTHO

TRABAJOS PRACTIC.S

Continuscidn de

FUNDAMENTOS DE
ENFERMERTA.,-

.‘c)

Adquirir destreza y
habilidad de enferme-—
ria mediante la obser-
vacidn y la prdctica en
experiencics consiruc—
tivas y esticulantes.

Desarrollar el sentiide
de responsabilided,
lealted,disciplina y
honestidad en sus rela
ciones con pecicntes,
fepilie,profesinzles y
otlras personas, grupos.
e instituciones con
los qfe inter-actda,

e

Hedidas que eyuden a 1la deter—
oinecié&n del diagndstico,
Obscrvecidn de sigoos y sinto-
nAS.. . '
Sigros viteles,

Aczistencia al exazen fisico.
Pruebas de leboratoeris.

Aplicecidn 2e medides tern-
pedticas: ' )
Adninistracidn .de nedicenen-
tos. .

Vias de adninistracida.
Plenezniento el cuidado del
paciente,

.
'
t



http:�do~istraei�'n.de
http:CO:ll':iJ,J.DO

W

11

" OBJETIVOS

CONTENIDO MIKIMO
. 25 hs.

TRABAJOS PRACTICOS .

-

{Pundamentos de Informerfa )

PERIODO ASIGHATURA
iro. FARMACOLOGIA
. Y
TOXICOLOGIA
: )
[

a) Adquirir comocimientos bfsi-
cos sobre la natureleza,ca-
racter{sticas,dosificecidn y
vias de adninistracién de me-~
dicamentos| su aceidn terapéu~

tice y téxice en -1 organismo,

b) Desarroller habililedes en
la inter::otacifn de las
prescripci:nes nédicas, en
la preparacién y edninistie-
cién de medic:  ntos,

¢) Esticular el = -iido de res-

> yponsabilidadl, - -stacando los
‘aspectos éticos y legeles
correspondientes » 1+ prepz-~-
racién,usé y dési.. .acidn: de
dédicacentos,

Origen de los firmacos,dropas

Y medicamentos.Ycnenos ¢ téxicos
su clasificecidn.

Medidas de peso,voldmen y titu-
lecién mfs usuales en terapfuti-
ca, Désis, '
El sisteme CGS,Unidades usucles.
So"uciones y mezelas. Distintas
formas de dilucidn.

Antisdépticos y desinfectontes.

Mecenismos de aceidn,Oxidantes,
Porras de ne¢cidni ventajas e
inconveniente s;fendmenos téxicoa,
Vi{es de suninistro,Absorcida y
excrecidn .Breves nociones sobre
el metebolismo de los cedicemen~
tos y de los venenos.

Yentajos e inconvenientes de las
vizs de introduccién o ebsorcidn.
Accidn local y generel.

Las experiencias cducativas se

rezlizardn en los trabzjos pric=

ticos de Fundarentos de PEnfernc-—

rfa y consistirdn en:

- cflculos rmatemdticos para dosa-
Je do drogas y soluciocnes;

= su preparacién y adrinistra-
cién por distintas v{as.

= mezgejo y control de medica—
mentos y gstupe?acientcs.

= interpretzcién de érdenes ré-
dicas] '

- observacidn y regisiro de
reecciones,

' Parmecopea nacional,

Pijocién de téxicos y medicementos,
Tolerancie;hfbitointolersncie ne~
tural o adquirida, - : T .
Fornas cedicapentoses o farmacéuti-. R
cas. Estupefecientes;prevencién y el ,--"_'
requisitos legcles. ) R <

Dosis de medicamentos ods usuales,
Anelépticos,cardioténicos,antibid=
ticos,Efrogas hipoglucecizntes.Alce=~ . .
loides.Indicociones y contraindica- Lo .

cicnes. .
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CONTENIDO MINIMO

PERIODO ASIGNATURA OBJETIYOS TRABAJOS PRACTICOS
i . 35 hs, 10 hs. =1
: . 1ro, MICROBIOLOGIA &) Adquirir conocinicntos so?r?‘ - Bacteriolopfo—Carzctor{sticas ~ Las expericncics educatives
' : . las ceracterfstices y activi. v X
. - dades de los microorganismos geocrales y clasificacidn de se orfeatan h%°1ﬁ el recono-
: ) : . pardsitos,sus relscioncs las bacterias,. ciniento de n1?oroorcznxsmo:
PARASITOLOGIA x4 ! - Los microorganismes como agen= Patgfencs, medio en que se

|

Y.
s .y i
R I St el

R,

. et Y

"b) Aplicar los

con la selud y la prevencidn,
dipgndstice y tratamiento de
las eafercodades,

;rincipios cien-—

t{ficos nediante la prdetica

+de mftodes y tdenicas de es-
terilizecidn,desinfeceidn,

eislemiento,asepsiz wédica y

. -lqiipdrgics..ea todos los cam=
pos de accién profesicnal.

¢) Reconocer lao importencie y
1& responsebilided de la en-
fermera en Ja aplicecidn de
estos conocinmientos -1 las
técnicas y procedinientos de
‘Lenferser{c y ex el cuidado:
.@s su propia salud.

LD T M

tes productceres de enfermedad.

- Esterilizaciéi;nétodos.

— intfgenns Anticuerpos.Inmuni-
dad.Alerpia,

= Y{os de penetrecidn,discni-
nacidn y elinineceidn do egen-
tes infeccioses,

.~ Epidenies,endenias y pnn&ea

mias.

- Métodos de diegndstico cda
usados para enfermedzdes
infecciosas,

- Enfermededbs infecvicsas,

- Agentes productoeres, sus
ceracter{sticas y cedidas
profiljocticas.,

. = Zopoparasitologfa, Fudspe—

des.¥{as de penetracidn y
eliminacidn.

=~ Problemas endénicos de cade
regidn,

= Micologde,

= Enfermedades de denuncie
inteinecional.

desarrellan, creciniento, o¢
tivided, perfodo de trasmi-
sidn y formes de control.
Teales experiencic: consisti-
rdn en observzciones, expe-
rimentos sencillos y demos—
traciones précticas utiliz:-
do el material e instrument:
de laborato_io; microscopio,
wedios de cultive, técnica ¢
extendido y de coloracién, «
Se realizardn demostiracionc.
‘prdctices de los rétodas de
terilizacida, y uso de los ¢
ratos correspondientes, Les
periencies deberén intensif:

" eaTae en squellos tecas gue
cohstituyan un problece sani
tario pera la regidn.

O G
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OBJSTIVOS

CONTENIDQ MINIMO

60 hs.,

TRABAJOS PRACTICOS
1¢ ks, : T

PERICDO ASIGNATURA
1rce.
., BIOLOGICA
b)
wal
I.‘ -
~ ~

fundamentnles de la qui
mica in-orginica, orgdni
ca ¥y bioldgica y las le=
yes fisicas jlicabes
a-loa mecanisoos qu2 se
operen ea el orgunismo
humano en relacién coc
el medio externo e in-
terno.

Desarrollar habilidedus
nccesarias para la epli-’
cacifn de los principios
cientfficos en el mancjo
de gparetos y en la resolu
¢idn de situaciones pro-
blépaticas en el deseop: -
flo profesionsl.

PISICA T QUIMICA =a) Aprender los priﬁcipios — Ff{sica - Su importancia,Mapgni-
tudes fundamentales y derivados,

Dimensidén,
Principios bdsicos sobre:

Estedo gaseoso, .
Hidrostdtico-Densimetifa
Hidrédinemia,

Osr. =is,

Estado c¢oloidal,
Electricéidad. .
Soluciones electroliticas,
Concepto de DH

Sonidos.

Cptice.

Radineiones

Quimica

General e inorgdnica.
Gldcidos.

Lipidos,

Puncienes nitrogenadas.
Enzimes. -
Sangre, 4
Oxidaciones bioljogicas.

-

=~ Los principios de fisica bioldpi-
ca deberdn aplicerse a le pricti-
ca por cofrelecijon conm fundeten-
mentos de cnfermerfa y con anato~
pfa y fisiologfa,
Los procesos de oufmica bioljérca
serdn utilizados pera enfocar o
resolver los problemas que se plam-
tean en le priectice ¢+ ifermerfa
en relezidn con farzacolopie, nu-
tricidn y fisislegie.
La pradetice comprererds
— Obser~tdioness
< Experdcsntincidn y problesas,
- Apliecccic ..
Los principios de ffsica *7oldpice
se estudiardy rar demostr =idn
Prédctica, obsc:veciones y deserip-
ciones de aparctos - instrumental
utilizados en le aic- .iin de co~
fercerfa y cedicina ( .. ."zetro,
termézetro, asvirado:. s y oiros)
Cuando esto no sen posible, expe-—
rizentar con eparatos,eguizos del
leboratorio de fisica.
Plantear y resolver maitecdticacen~
" te, con exclusividad, sii-nciones
prideticas con procedizicatos arit-
méticos para conprender, comparar
¥ Tesolver problecas de enferceria,
tales como presién de liquSGS y

r
;
geses en aplicacidn de sueros, irr: !'

~

. eacicnes, oxfgeso, etc. S



http:Enz:i.r1.as
http:aeri'\>"ao.os
http:Apliec.ei

PERIODG ASIGNATURA OBJETIVOS CONTENIDO MINTMO TRABAJOS PRACTICOS o
L 90 ks, i 15 ks,
| : o ;
1ro. T ANATOMIA Y &) AMdquirir econgcimicn= Estructurs anatomica y fisio= ~ la estructura aneidricn ¥ los procesaa!
108 sobre la estructu -18gica del cuerpo humerne. fisiolépicos sersn observados en la
. FTSIOLOGIA ¥a. y funciones del cuer- - Principios de biologfa. Préctice en correlacidn con tundazenw |
R Po considerzdas bdsicas =~ Apatonfa y fisiologfa de . tosde enfermerfn a travds de la 2tea- |
. pare la comproxidn de los los distintos aparatos, ¢ién al paciente ¥ la pplicacidn de di-
", Procesos fisiopatoldgices drgenos ¥ siste?ﬂs= Yersos procedicientos de enferterfa ;
¥ la conservacidn de la 2) Anarato respiratorio, (higiene, pulso,respiracidn y teoperaty
salud para la aplicacidn b) n circulftqrio. Te, tensién arterial, tdrinistrecidn da
- en los procedimientos c) ®  digestiva, alicentos Y cedicementos, elimiracidn r
, de enfercerfs, e) . urinariec, balance hfdrico,etc.) ;
i 1) " locomoior. Se realinrdn abservaciones con tateriall
-, Sl g) Gldndules endoerihas, real, medios suxiliares (Esqueleto,huci
. ~ . . - h) Sistena nervieso perifé. piezas 2naténicas, pliéﬁticos, ete. y |
TIEEe el b " rico. otros rocurses que puecden brindar el ;
: - i) Orgznos de los sdntidos, e} canpo de experiencim, Experimentos i
. - . ! gencillos genoriles o individuales sq-
- . bre funcionazients de érganos y aparatol
: . P - en lehoratorio y en pacienies, observa.;

¢lones microscdpicas de divewsos tejida:
p ; '

. B A ' i

i
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PaRIorg ASIGHATURA QBJLTIVOS - CONTEITIDO MTIIHO . 2RABATOS P2A4TTLIS ‘.
' N ' B © 25 hs. - ' 10 s, 1

NUTRICION

a) L&quirir conocinientos sobra

. oida. -

alinentacifa, el proceso ds Xu-
tricién ea o) orgazisco, regue—
ripiextos autritivos por edad -
destacerdo la Importazcla de uma
buers eliziatacida en la comler-’
vacién de la salud para poder =
comprezder e idextificar los pro-’
blezas ralacio**;os con laalizaits

b) Adquirir habilided para formulas

¥ calculsr usa diets nmor=mal y- -apll -
car e distintos grupos de edales
en las distiatas situcciozea ds el
fernerd{a,

.

Lograr ectitudes fava comprender
e ldeatificac los prooleses rela-
clonados coa ia alizeatacidn y co-

"laborar en ls enseflanzs que ze i=-

pg:te il i:divi#uo ¥ gTupos.

.- Alimentos protectoras.

~ Nocior:s generalos sobre alire:ta*zd;

y nutricida.
- Concepto general.scbre metaboliano.
S{ntesia fisioldgica de loa procaso:
digestivos,
- YVitami=+s = Minerales.
- Sfrtosis de le clamificacién de las n
lirentos; su valor autritivo, coapo:;—
cifn quirica y caracteres fi=icoa.

LB de.origen vegetal.

Preperzcién de los slimeztds. ' R
- Comserveciéz del valeor autritivo.
~ Leyea ds elimeatecidn.

= Bégi=ar normal, sus variamtes,
Educeeidn ali~ertaria, la inpertanwie

para la s:lud y bienestar della pobla=

cién.

= Utilizacién de alinentos regiozales.
Papel de 12 enferzera en la educzacién
nlingntzria.
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‘Visites & lactarios y cocizas,

. tos, swhigiexs ¥ conaer--._é

hospitales u otras izstitusiz.
Placificacid= de dietss nor:_;
pera diferzctes grugos do eds

¥y estedos fisiolégicos, tc:iei
#n cusnts los recurszos de la
gi6=. Operaciones coguinazizai
rrieates, Prezparacida de alizi

= - ae "
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1) Comecer los procedizieatos clieat!
ficos biaicod recoaocieado el aig-
aificado de l: eatrdfzticy y gy va
lor ez el medio praveativo ¥ asia-

. tezcial,

. re
o s, -

b) DesarTollar habilidades ex le apli-
. eacida de los prizcipics de metodo-
-Jogfa c3tadfstica ea ol estudio de
16s problezzi de salud pediente 1a
Participacids ea trabajos do izves-
tigacila, tendicntes a uma mejor
atencidn al pecieate, la fanilig r

la cogunissl, . .
. .. .- « -- " - . ..
- _ -
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Kotodologfa Eatadfatica, consop-
fo. Su i=zporiancia ea Salud =
buca' e P .
Obtencidn de datos. Tablas Yy su-

" presontacida grifics, su Zaw3do. ‘
Etapas de una intestigacida, muas- . . -

treo y nftodos. Tasas; Preseata—
cifn grifica. Cdlculo de Promo-
dies. Distribucida, fracusaciaa,
Mediday de variacidd., Preseats—
cidn de los datoa,
Extadfsticzs de Salud Piblica,
Estadfaticas hospltalarias.
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. PERTODY, . ORJEYITOS ) CONTENIDU I T10 TREALTOS PRACTINGS
. . 10 hs. ! 10-k3,

INT2ODUCCIT
PUBLICA

Saamazients Atsbliaatild

2do.

n 3ALOD a} Xljuirir comocizfentos perz2

~e)

. muaidad, procurazls 32l

participar cx poeiTasas 4o
galud teciizatss a l:2 zolu-
¢idn de los proale 14 Que -
plaataza 1z rel.zida dal
hoabre coa au n-_ﬁn. :
Ds1arrollax habilidadss p::-
ra poder izpactir sxusiziza
al iadividua, fo=ili: 7 co=
1 Ii0~

na3 para el maatssizizacy de

. h llllﬂio

’

Logzar el santido de r23pode
pabilid2d sobre los prineipa-
lea rissgos quo preasatasel T
pedio parz la salud del ize
dividuo y la comenidad,

Factores del azbieate fisico y econd-

‘mico soclel que iafluyea ea la ralud.

Abastecinisato de agua potable, Bar-
vicio piblico ¥ privada.’
Eliminacida de ercratas y lfguidoes -
Tesidysles, cloactles & ixduntrizlea
-y elirizacidén de residuos ldlldﬂ:‘
basuraa,

Higleaz do los aliceatos.

Control do issoctos (artrépodos y
roedazeo).

Yentilacida, calefaccida, refrigzara— .
eifa, iluzipacida, . L
Vivienda, ; '
Sanea—iexnto, aagur1dad induatr.al.
Sameacieato hospitalaric.

- Vimitas at caatros de ab:stssie
pientos de aguz, de insizarecids
de residuos, patsdsrosz, nsre:xziiis,
fhbricsm, establecini=ataa d2 pro
ductos lfctz03. Observacidn da -
aus procedizieatos y do loa coli~

troles smazitarios qua debex efel-

" tusrse en las distimtis etapad. *
Obser7ar los aspsctos do sanri-
misnto a:bxe::xl ex el zedio hCJ-
pital l.rio PR

"-Radiacioz=a iomizantas. P
Intervencidn de la exfearmera ea el . .
esncaniento del hoapital. - - . .

- - ) -~ ' .
- - . . 2 . - .- - -
.. N . - - - ‘. .€|p - v. . *
. < ._. '.' . " I} - : L -
K [ ”. . = . x .
W L PR, :
. - - -. -
- * - “
- - --‘.




SLLUD PUBLICA -

Educncid: pRTa
la S;lud

a) lpre"d los. principio: £933

Tales de educzcidn aplieablas
al procaco de crereida o modd
dificcecida da conocizmizxtez,
hibitos, actitudes o valorsa qus
coatridbuyea a la protessida, fo

. mente y recuperzcida de la ma-
Jud d2 loa ixd*v1duo:, fa_.1*1
¥ co:u.i‘*d.

'b) J.d.qu.‘.:i: h.abilid.:deh en perfeac—

ciloxar cozocizizutos y ea el u-
~.®0 deo los rezursoargxiliares que

le perzitan colaborar eficaz-szn-

te en la prococida y cerservacidn

- . de la salud del ixd;vlduo ¥y comuzided.

©)Logri usa eetitud cozprezsivs khacia
el iniividuo y la comunidad, que faoeil
dtex su tarsa en el desarratlo da -
-los prograc=:; educativoa, Bszconoces
la izportan:ia de su aceidz ea 1z roa
1izacidn de loa nln:nJ de szlud,

-
Ty .
' - - .
- - - - - )
- - - T
- - . -

1:'Lﬁlicn:i61,de las wedddas proven-—

tivas. Lo profeciomales 7 las tde~
»icas de salud, Ioporta-ciz de los
hfbitos y costunbres éx la produ—
ceidn de las exforzsdadaa.
Educac*dn Socilalizacidn ¥y aprendi
ELje.
Plazearisxtol, o.ga;iz:cLG: tde-
#ican de la educacidz perz lg salud.
Lrabajos en grupes, prizcipios bi-
sicos. Hdtodos, tdecmicas y racursos
aurilisres. Orgnaizac16: ¥ ddeingo—
tracida,
Plamea y progra=us aducntivo: ez Te—

laciéa coa las mecesidades sazitarias’
- da la cogunidad,

. te3 en diverscs orzonis

o S Y Ty . - - .
. . LR - -O . ' -',_\¥JO- - . . ) . a .45
. T ] - ' . L ) . o . B -
+ - - -. . oah - . - s . . . ; - . . . ‘,) . .
- A= o~ L. .. K i ‘.. )
. PERPIOM ASIGHATUSA . : - N . ) .
g 3 A OBYETIVRS CONTENTDO MINTQ . DRABATOS PRAGTTN
. : ) 10 ka. "9 Roras
. =t . - - " LT - - - . .
2do,  INTRODUCCION A . . - -, -, ' -

.I:ve:t:gacidt 4 ralova-‘n-
to do loa recureos exi-s

relacioaados coa 1 2ot
(raciorales o Lat.raazis a
les y privados) Blaborusidn
de planes de educacada poz:
ls ealud, utilizaeid: do !

.. todos y técniczs epropi=d:;

—

¥ preparacida dorrsacursod -
audiovisualsai,

L T -
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L | EERINCO ASTGNATURY OBJETIVOS | CONMENTDH MTTvO TRAAI0S. PorcTIn-g
’ 70 b, < 10 ha,
.o . 31‘,0' DIETETICA - &) Adquirir comocimientos sobra die- Dietote.:zpia, coacsp.o. - Obsnrvaicidn y »rfctica ena 1In
: - . toterpia pora atender 1las necenida " Principlios dietdticoa ex el cocins dietétics ds los ho--
- .des autricionales del imdividus y tratanieato de las enferzo— . Pltalesy otras izastitucion .,
. ) su3 posibilidides de rlinmaatpeifa dades del; ~ Prepsraciéa de distinuen ;.
- ! - - e laaz distintay n:‘::cioaas. «Tubo digeative y e-td::a.go, . gl=saas,
- e R =inteati=alea .= I#s exporienciss distftic~s
. - 19 B)7 Adquiriz habilidad es la imterpra Theratobillerss $ojandn dntesradss adexts oa
tacida, eleboracidéa y ad:_-:.ztrnc' 4z ] ::::;;922 : : ol - todas laa exferzariza, »
. da dist2a sapeeificzs, .. ae23. e L e s,
=~fobrilea . N . ' :
R ' : ' 3 N -t .
. e) Iror‘:u' retitud resno:::ble ea la a- :;:E_;E:i‘u o ool LS K
7 Plicacidz de dletoterapia reconociey _ : — o ST : . :
do =u import=ncia en 1" atezcida 7 -;-;::ﬁ:da.linent&_:h ! N =
J.'eh:‘::.l* tacida d.e]. Feciaals, » delgadez - P ok,
) . . ~Distoterapia exa exfer=on i g im '
: - N - e - k R quinirgicoa ' Lt
e ECEAR L ~Regf=enss: hipoproteico,. h-po QPRI By
. - AR - sddico, ha.pozruo, atc. ST T hEeLN o
o . . L. iy ST e - R
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FERICD : 451 -\ OBTETTTO : LONTEEDO ¥INT7) MBARLTO3 PRACTIA 1
: : : - 100 Ra. 350 23,
. 3ze.  ELTTRERIA - . . . . : T ‘
HZDICL a) lograr conscimientos y capacidad pav: = Sextologfs gemerel: tignéd ¥ afn- - Incluird obsorms=idn pristica palds
identificar y satisfacer las pac2sila  tomas. Eftodoa ds exploizcidys, - te 1a atoaciéz directa ¢l poelands
A - des de enfermarfa do pecionias ea co3 diagndatico de les enfer—adadis.’ de clfnica =fdicas ezudes, cxdntzas
- ; dicionas agudzn y erdrnicaa, - Il ex=zon elfniza, convalacisniaz, gaf cozo la g:‘.'.‘.'::.r:i:
. I . ) = : = Enfernciedsa crénieea. Cozvale— ¥ uso de resuwsed pava su rahi:llita
-, . ) ) Desarrollar h.a.'bil:‘:‘.adss guy per=iian cancie y 'a‘;“.biL‘_taci.n. clén en ceda uzma de las eafer:.izity
el i . .aplicar los privaizies cleatific?a - >Problexas geriftrices. . meflalednz en loa coatonidas nlniiii .
- . bfeicos en le ple.nj.fic“ciﬁsn 7 ad=i- Cu.idados dal I.acion..e &z2ve ¥ dell del Eozzem. . .
TRTLE pigtracida de un cu.iia‘o inte:;-.-_l al Tenta. = A estas expiilencias debexd sumiz.
N PUE pacie:t.s. A =-. Fuzndanantos ‘cliu.cos 7 cufdedos 1la integrecida y epliczzida da 1s3 -
o TaT 1 . d; enforaerfa do las enferzadadsa:  principien de terapfutica, afotliiza,
PR a . - a) d»1 sperato reapiratoris. redislagfa y ealud pibliza qua fu=ds.
{ S e) Dagarrollar une ectitud cozprenaiva . genten los cuidsiad de enlor=er’i ¢ -
NS . de las nocepldedss ratarisles, esopi- : ;ea.rni:}e?sculu-a. T ddea,
- - " n .. SJe b h .
e o rictieun::. psfquices y aocicizs d-’l d) del aparato dizzstivo. e CLELC es 1a préctica 03 nasasuni
o - . PB - Y e) endocriras y ratabilicas. . mantener upa corzelacila pIrsimiaud -
i - . £) cutdnses y vezdreza. - eon los coatonddss da todan le=a fzgan
" . g) d& 1: zam-Ta. el plan de estullai,. . -
R .- . i 0.0 k) dsl siateza rarvinao, P P " )
. : . - 1) del sisteza locozotors LT e . Tt
_-" v 7 o - 3 tIE:L'l:.‘LJibI"J- e . st - e e R v !
L R ST o~ . e e T .
v P o . "'l X - ’ T g
0 . - * .. e . .
] A ~ :
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ASIGNATURY

OBJETIVOS <.

~ CONTENTDO TN
45 ho,

TRABAIZS PRACYT:''T
BQ ba.

ENFERIZRLN -
PSIQUILTRICY

o ——

“-de las enfern:dndca ment;l::.

2) lograr conocinmientos para la coo—

prensidén de los factorea fisicos,
pafquicos y sociales ea la perzo-
palidad en loa diversos tipos di
alteraclozes m2atalea; comocer 123
recursos de:ls comuzidad para la

preve=zi61, tratamiezto y control

b) Desarroller hebilidedes par: brin-

daer cuid-dos efactivos d= e:fe__:P£;
s pacientes con distintos tipoa ¥

" grados de desdri:aza de la condueta

¥ ayudnrlos en surrenndbllitacida,

c) ldqu:l:ir o) sentido de respomszbili-

dad en la prorocidn de.ls ealud mea-
4al; y una actitud de comprenaida y
aceptacidn de l= dinfzici de la con

ducts em los estados de salul y ex—

temec.l_ad.

- . " ’
- - - H

Conceptos ¥ princluioa b£aicoa de hcuro
logfz. Paiquiatrfas y Sslud Haatal,

Interdepexdencia de- los factores fizlcos
pafquicos ¥y socisles que influyen ex la
integracidn y desarrollo de 1la perao:_-

lidad, Mecozisno de esjuste. Nor—-1lidad

¥ aznormalid=d en Psiquisstrf:,

" Principios fucdeonentalea de enfer-arda

paiquiftricas

" « autoconpreasida como instruseato tera-

péutico.

- comunicacidn verb;l ¥y =0 verbal,

- a=biente terzpdutico y equipo p:iquii-
trico.

* = relacidn o.fcr:era—pac1e;ta.

= reolacidén enxfer-ere-grupo de pacieatea,

« telacidn enfermera-familia dz pecientes.
Fundansntos clfnicos y cuidedos de enfer-
per{a en los divercosa tratanientos: .

~ perturbaciones profuzdas de person_lidad.

~ trastornos de perzomalidnd . - - ti-

= krastorros. ysicofisloldgzcos.

« sociopat{as, . el

- oligofreaias. ’

« gfndromnes: cerab*alau orgdniecon.

.+~ trastorros de l: conducta en advlescer-

tes 7 niiloa.
= Imcluir prirneipios de Nutricld; Y Dlaté-
ticn, Lernpéutlc: Y. Behabilitac;dn.

ek 1LY PN

-

Ia prdctica so oriont.:”

a deatacer la inpor*** ia
dol ambioaty palcsrtanipl-

¢o la ateacida do lea nica-
aidades ffsicas v les zaddi-
das da protoccii: ez 1a o=
teneidén de pacioatias do -

distintss z2lzde3 con difo-

rentes gzz223 do pariurd:-
“eglda de la parazonslidal,
Las procadizi~ztos e3pazi-
ficos ;Ln._lu_ a la comni-
cacidn en sus diverszas -

forzas (obse_._c*dn, ezt

,Yistas y registro 421 o=
per7vado; rdtodos fisi:t3,
ocupacionales ¥ racra::;-
vos) y loa procedi=tentya
"de enfer-arfs ea loa pi~

cesos sozdtices: i-mli- -

terapis=, trataxiento cl::-
troconvulsivo, psicoei=

gls, narcoan{lisis, hin_o-'
terapia, paicofe::;:ologﬁ;
etc.

Se procurn:£ expliesr 11 ex-
periencis prd
tas sdlstint;: finatitvndic-
pes e¢ficisles o pri 213
relazisnadaa co ] :

ctica ¢oa viz i',
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320 - ASTONATURA OBJETIVD3 : ) CONTENTDO ¥TNTHO PRADLIOS  PaiCRTens
) ' 200 hs, 230 - ks,
J. EWYZRMERIN . . - 6 ” SN * o T . - 2 ) '- et . -
- QUIAURGICA a.) .quuirﬂ_r conogirdeatos riiw e = Is enferzera ea cirugfa-sorriaio = ‘La enseZanza prictica co:n‘:c:‘.d‘
. ! pera podes compreni:T, plans:r de clfiniza quinfrgica ¥y ceatzo -~ rd la plonificacidn y ad=iriztr:.
- - ¥y realizar cuidados srectivzos - quindrz<zo, : cién de cuidedoa de enfesmsrls se -
- v -en pacientsa quirdrzicos ea las . Noeion23 sobre stencida del pre-o— Plicrade los conecizientos eiz..- .
s : - . dietin*uad etap2n de a%uacidn peratorio, complicacionza y molez- t{ficos en todas-sua etap2a. L=a
Cel ', Pre-operatorii , post-op:ratoria. tiaz. . o - experienciss prdctices estarfs -
TR T s T : - Sela de operacionzsd - coordinadas con la teorfa ineli-
<o . = Kocilores sobre cuidsdos en el pra rendo clinica quizirjica zezor:l
. . - b) Desagro;.lar h.r.‘;:.lidadcs en ladinp;l.i ¥ post-opsratorio eas ¥ especialidadss do scuer o oo
. cacién de losli:.?ersoslzra;e c-d- - tunoras .. los conteridos mfni-o3 del plaz -
- . niento_:-.ladrea zﬁften uiidf-u zo.-. - arecciones quini.g:.cas- vasqoulares), de estudio1, Se darf ¢afouis ea
- . integral de pzcicntes q gicos. abdomiz2les, torfcicas, uroldgices, la atezcida de pacientes ¢sm3zln3
Cep. T . : ginecolézicas, n-‘--oldr:.c.-_u, del tu de’'recapsracidn.y de ezsrjupein,
. L e) Dasa.rrolla.r a“recim:.onea ¥ eetitu bo digestivo, otor -".-méold'-i- S ) ..
e R " des que permizan esunir la furcién cas ¥ oftalmolézicas, :
PR o con reaponsabilidzl y equilibrio e-. - Cirugfa en traumstologfa y pl:-.fstica. i
- - \ . mocional briadesd: al paclente ¥ su  « Pnfarzsrfa en dist:.:\\.a_s aituacion:u . T
B . familia el 2poyo psicoldzice y ea- de eaergenci~ . .
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DO ASTGNATUZA - OBJETTVOS - CONTENIDD MDTHQ - oL TRABATOS POATTICS v -
o - — -r5 h3- i 158 &~. -
. ENFERMERTA OBSTETRICA _ 5 M’M 2 M' .- R -
" A . Lk = ’ :
. I FIHECO%O“IC" I ' T - Jnatoafs y Fislologfe de upar&to —la exps riencia clfpnica s> desarzolla
. . e L - gaait=l fepening, 4 Junto con la teor{fa, incluye ob—
. : - : . dnonzlfas y calforcsciones, aervacidn y prletica ea servicias do.
n) ddquirir cozszizientos de les - - Ciclo menstiriel y su patolog{a. ginecolosfs, abarcando conmsuligi<o e:
. _ proceaos norrilsy 7 paaldsicos Eaterilidad. Aborto, terno y 331_3 do interzacién y qu;vg.
que per—itan real’zar elliien- Infecclones, tunmoraa, :_libﬂos fano. :
. tes cuidzdos do saler—eris a pa ¥ benizzos. Loa conoc;:;entos sotra nutricirx ¥
: cleates do gi-dcolszfa y obste~ = Erzmen, prueba de disgndstico y . ddetoterapiz, selud piblica y zusest
o Tao T - T o, tricia ez el cazzo asisteacial | procedizientes terapfuticoas, tica se intozrar?z ex este prozi-=-:,
L Y de salul pidli~s Geriatr{a girecoldgica, estebleciéndos: una corr‘lnc*61 Til-
- ~e e e . . Problecas paicososzfticos y con- rico prdctic: contfrui 2on toi:.a 123
SR . S . *' " flictos- ezacioz=las, " £reas del pl -2 de estulio fu,da:~:*13

— MR .- . ) . . '

- b} Addquirir corocirfeatos fumdarmen

ca para ayudar a cozprazia:r los

t -, de la madre y el hijo ea los -

N — e —
- e}

L s del embarazg, parto y puerperic

e " 7y loa factorea que influysz en

Do e T “. . 1a promocidén y le corzervacidn
RVRSTNI o 4 de la salud, )

i :) Desarrollar habilidades y dea-

=, trezas que permitzn l: aplica-

. ecidr de procedioientos integra~

les de-enfercex{a para 1. aten-

- . . e1dn de 1lam pacientes de gineco
R - ‘Togfa y dbatetricie er el hospi

.tal y en ol hogar,

tzlcs sobre enfe-=erfa obstdtri

"= El enbarazo nor=zl y patoldgico. -

priccipios bfsicos del cuidado

procesns normales y patoldzicos °°

Educzcida sexusl y planeaniento
fanpilis- :

Enfernerft Obatftrien - _:?

Fecuadreida, Se:_olog{a obatétri
cg.

Diagndatico del embarazo.

Feto a término - culdzdos pre na
teles, Eemorragia del epbarazo.

Complicacioxss. Educzciér pre-as -

tal,

Parto 20rcal y el alumbramiento
en el hospital y ea sl hogar. A~
nnlgesaia y anesteaiz obstétrica.
Conplicaciones del par<s, disto-
sia, accidentes del alucbracien=
to (intervenciones obstétricaa -
(forceps y cesdreaa)

-Puerperio, normal y petoldgico.
Lactencie, Pueriéultur;.

oL SRR

mente con hi iene zsntal, pa;co’o,-;
'y aociologi-.

- - - R
- TP -

A ..
K

. La experiencia elfrica se desarzollr-

T rd Junto con la teorfs, incluye ob—

" servacidn y prictica ea acrvicin do -
obstetricia, abzrcaado comsultorio
exterao, sala de intermzcida, pro—par
to y cuidados izcedistos del recién
nacido.

Loa conocimlientos acbre’ nutr~cid: ¥
dietoterapic, zalud miblica y terazin
tice me intezziz en’oste progra=:, ez
tableciéadose uma correlacida tedrico:
prictica contf{au: coan todas l:3 £raaa
del plan de egtudics, ‘fuzde-eatalnazne
te con higiene :ental, ps;cologi: b4
lociologiﬁ.
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d) Desarrollar uny geti o ' ML B e .
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ei6n 3 e e.p:eciacic;:i;g:-zfz_':‘:‘al - gon:ci:icntos 30bTe Lagialecidy - I T
-0 Suzd: a . . Lt R
los con.f]_'i.c‘.:.z; ezocion2lea 7 proble g ;ao;:.lf.' ffsf"ﬂdn de 1z mad=y S ST
mas psicoson’iices que purdan 02".‘.51: acit-’,, : IR -

#/HET3e- ea el curao dn 1 arlicacida de
--+. Yodos los procedi- tiatos 2iiiegy 7T -
de enfermarfa o1 1a

2%222in do pa- -
¢ientes de 1a ospecialis.:, P7
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ENFIRMERTA
PEDTATRICA

Adquirir conoeicientos inte-
grales sobre las zecesldadas
de stencida médica eax padic-
4r{a para nifics ea estado do
#alud y enfermadad, '

 bJ " Desarroll:r haujlidzlos para
" planzzr y prester efsctivos -
cuidados de exfer—exfa a xi-
fos de distintos grupos de o~
dedea en el hoapital y en el
hog“'_r ™

c) Obtezor una: actitud respozna= - ..
ble para poder brindar apoyo .
emocio=al &l nifio ¥y & la familds;
culdar el desarrolleo imtegzel
-de la personzlided y la euperacida
de tinores y problezas, Procurar
que lz atencién de enfermerfz sca
encuadrada deptro.ds los alczacesn
¥y lfnites que correspondon a la
relzcidn terapdutica
nifie y f2=ildia, . L. et

enferc—era, -

a¥

Concspto de crecimiento, desarrollo y
padurzcién en padiatria, Hecesidades
f£fsicas y psicosociales on los distiz-
ton grupos de edad.

Purdeceatos clinicos y cuidadoa de exn-

ferzer{a ea el hospital y el hozar in-
cluyendo distética, terapdutica, silud
pdblica y Tebabilitacida eas

- Bscién mecido a térzi=s - pre:atu.o,‘
_4dm~aduro -~ infeccioacsa.

- Maslformacidres conaén;t:iﬂ-, .

- Nifios con afeccionza de: . -

: npargto digastive.
® ° _zespirato-io
® T ¢irculatorio
rezelan . TR
hepdticzs . L
sistexa mervio=o
glézdulans eadocrizas y otroi.

.

-

. ) : — ) ) " R . ,
- . * . . ' 4 " ' - ; ;- oo . B
s ASIGHATURA oBIERIVOS T T T U CONTENTDS ¥TITYO T .. DRAUALIOS PEACTT::: e

: . e, 50 ha. LT 155 B, i

= La experiencia clf=ica se deza-
rTollerd concozitautemszta conm la.
teorfz partiends de la observa:iu:
del nifio-sano.
La prictica consistizi en roali-
zar cuidados de exferzarfa sl ro-
cién necido, pre=aturo y nifos do AR
distintes edadon, hospitalizadoes. [
0 en el hoga~, con diferexisz z- o
feccicn:s hacidzdoss énfasia en 1o b
aplicacidéa de medidzs que conduz-
gan & brindar spoyo fisico ¥ ezz—
clorn=1, - .t m
¥orparin perte de estas ez:eriu:— o
"eias la splicrcidz ds loa pricci-
pios de nutricida, dietoterapia,
.psicolosfa evolutiva, terapluticz, -
.pebabilitacidz y szlud pdblica.: P
El curpli-i=nto de la prdctica do-
berd sjustirse a los linex=featos
sefaladas para tal fiax en tod-a
1&5 onfar:.rlli. B :

- -
. 4 ‘ .
. R . a . -
s e e . .
. . . .
B R et e s
S
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x)

TRACICR Y ENSENANZAL

.

)

®)

Lograr conocirmienton =zobra
principios bfsicos ds ad-i
nistracidn aplicido a enf::

ner{z. -

Desarrollar bxbilidadza zzrz
planificar, establ:zer 2riQ

ridades, ejecutsr, supzTvisar
y evaluar periddicazanis 1z &-

tensidn de eaferc:=la.
Desarrollar de buezaz raiuzig
nes hu=4nas, eontido da roo—~
poncabilidad y coozaracidn,
reconocierds la inzisiazela
de los prizeipioa éticen ¥
sociales que contribuysi a

ls eficiencia del sar7icio do * - . oL
3 cewm - - -

enferzasriz. - _ co T B
- S PR . . .

Adquirir conocirzientos soore
los principios Wizicos de
cducacidn y apreniizaje race
sarios para cunzlir las fux

. . ol " eiones de prococidn de la B2
: o lud del pacients, Ya femilia
a - . ¥y la c¢omunided y de cagracita
O ¢ifn y perrecciona=iento del
g personcl a su Cargo. ]

e e . . S -:_L

= Adnindstracidn. Fuzdaszatos

¥ rrizmcipion. ]

_B) hospital noder:>y y cen—
tro de salud. QOr;-iuzacida
del hospital go-:-al.

El servicio de ex arzar{z.

= Caractaristicas, adciniastra

cién, coordizm=cida y evalun
cide de ua servizio de exrer
perfa. El equipo de oxfercs

- rfa: funzionss, resporsabi-

1idad=a,. .

= Orzacizacidn y aplicacidi de-
nétodos ad-inistzactivoa ea
una unid-4 o rala. )

s - e,

Concepto de educecida,
Bducacidy y adisatro=iento.
Emsefianza y aprexdizaje.
principioa aplicados a edu~
‘elén en servicio. &l - pacien
te y la comunidad,

= :Procedimientos para destectar
las necesidades educativas, ’
adecuncida de su uaso a diz-~

= La exprriencia prictica cox
sistird ea asuair fumeloass y
‘reaponsabilizades & miwvel do
. salae bajo supervisida ex di-
- varsaa situasiornea, - .
Icplicard “: :plizaecidn de los
prineisiou, procedirientol y
tdenicas sd-indistrativa: adap—
tadas para el fumeiox= —ici%
ds las malas, tal:s cozo pla-
meamiento de letezcida del po
- oleata, regizisy de drdanty,
distritucida do tareas, cqui-
paniento, paseca de gusxzdiz, vi
sitas nddicza, etes -

- - -
B R . —
.
. F— » .
- - - ]
- . - -
P - .,
- - = )
F . A -
— | SR A .

.= Uso de diverazos prossdinientos
pare deotectar las pecclidados-g
ducativas en el pacionty, 13
“facilis y la unided de sorvicle
(entrevistas, cb=clas, cuestio
marios etc.) T

= Planzamiento de easedacca inmdd
vidual y =2 gxupoe3l. Ejecucida d
misco y evaluacida da-los resul

! - it T3
w0 . [N - [
ee T e oo mrm mmam ,.-._.._‘_..T_.._ —
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PEDIATRICA &)

VA

'Dnnarrol7 r hauili

quulrlr cozocizfentos inte-
greles sobre las neccesidadas
de atencidn nddicz en padia-
trf{a para nifioa en estado do
Balvd y enfercazdal

dziza perTa
planszar y preste> efectivoa -
cuidados de enfer—arfa a ni-
fos de distirtos grupos de e—
dades en el hoapital y en el
hogar,

Obtenor uza actitud respo:::—,
ble para poder brindar apoyo
emocio=el 21 nifio y & la fe=ildie;

suidar el desarrolleo irtegzal
“de la persor:lided y la superacida

de temores y problezas. Procurzr

e m W oa ..-l-.,-.n- e In pnfam——a=r

gz la staneil
encuadrada dentro.ds los alczaces
¥ linites que corresporisa a la
relacida terardutice ezrfercena,

3o

Qoncaepto de creciziento, deserwollo y
padurasida en padistrfa, Hecezidades
f{sicas y psicosociales en los distiz-

tos grupos de edad,
FPundemeztos clinicos y cuid:d

babilitacida exg
~ Baci

 im~aduro -~ infeccionea,

~ Malforzacidrea congénlths -
- Nifios con afeccion2s de;

aparato digestive.
" respiratcio-
" 7 gircuwlatorie
no"es )
hepétlchs . -

sistema nervio=? “ ~

glé=dulas ezxdocrizas y otros,

dos de en-
fer—erfa ea el hospital y el hozor in-
¢luyendo dleuétlc;, terapdutica, salu
'pdblica ¥y Teba
4dn nacido & térzizs - pre...a.tu:o,

it

. -
- L]

~ La experiencia elZf-iz3z se doza~"

r=ollerd conco~ftautenszta cou la

teor{z partiendo de la observacid:z
del npiffo-sazs, _ :
La prictica consistird en reali~

zar cuidados de enferzarfa gl ro-
cién necido, prezaturo y mifos do’
distintza edsdes, hospitalizzdos.
0 en el hoga~, con diferez%az &~

feccicres hacidndoss énfasis en 1o
aplicacida de redidss que conduz-~
can - x brindar-apoyo fisico F- exo-
ciornal, -

Forzarin parte de estas experien-
cias la aplicacidn de loa princi-
plos de nutricida, dietotercnia,

. psicolosla evolutiva, terapluticz,
-rehabilitacida y salud pdollca.

Bl cumpli=iento de la prfctica de-
berf{ ajustarass & les lines-ientos
sefialados para ta2l fin ex todoz
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“= b)Y Desarroller hubilidsdes ydea tintas eftusciorzes, : T tados ab'tg:::iﬂos de- acu.e:ﬂg a.los ;
. : e -trezas en palmsaziznio ¥ eje Etapzs del planzazieador o'bjetivos PropuaJ 23 L '
B o cucién de la erazianza asf co ~ Metodologfn L. . : .
e S ma . - T - - . - ' [
T T mo en ol eprovechanisate 7 - — Recursos. guriliereg . v g
: A TP T preparacida do madios y recur "Evaluecidn s ’

¥ ... ®os auxiliarci, .- "« Criterios para su salec

B P - '..:: o r ' * cibny an].‘i.r.'-cid:.

U T o c) Alcanzercomprensida para sl . . - ) Sl I
I ..+ . . Treconocizmiento do las nozi- | CL T
. .. - . . - bilddades y li-itaciones edub :
R cativas de los irnd:i-‘fduan y
A - _ ETupos & quienes gstl diri-
P L g:ida su’ nccid--. .
ce Sl - “e e
(S . : s Pl
. . * P . ... . “ o T - .
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- . l' s .. - - . . - - . - .-
- - *



¢). Recoarcer la responscblilided ex
1= recopilaciéa, an{lizis e diz-
- terpretacién de datos relecioza-
doz con su pctividad y con 21 do-
garrollo do los se—vlcios gasita=

.
- :ios.
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~ Yrabajo de grupo.
= Investigacién de problem23s de aa-

. . \ Ao . _. . . _:_U‘L . . ‘ N . )
- - - T _' - . " . ’ . D%
. - ‘ - .. . " T e T o3
' o L . . . - T . e T . :
ko ASIGHATURA : ;. QEIERLVOS CONTENTDO MINTY) | . TRABLIOS PPisPiaas ,
- - D ka, ) 80 ha, -
A SALUD PUbLZ;. a) Adquirir los conocimieatos edpecf- - Enfermerfa de Salud Pblica, con Enlla,go de casos,indu cci:1
. ficoa de »2lud pdolic: necesarioes cepto, funcionea. Equipo da ealud. al tratamieato, imstrucsila
. . " . para trabajar en la proteccidn y Fg:ciones ¥ responsabilidadza, ro- sanitaria, rezistro,
T W conaervacida de la =zalud del irpdie le’ciones admiristratives. -_Inveatigacidw sa3re probl:-
- - viduo, la fa=iliz y comunidad. = Enferrerfa de Salud Fiblica y ac- A 'mes de salud, . )
- N . — : - - eifn social, : = FascZnnza d2 ETL‘QS. _
I - ®) Desarroll:r babilidades. pﬂra para - M&todos en la atencidn feailiar de  Visista dociciliaria, nansjo do
. . . particinar ea los plazos sewita enfermeria, fichas y formularieas | |
- Hos de.la comuzid;d. ~ Necesided.de salvd, recurscs, pla- Prepar;pidn do L::{or=ea.
‘ o7 o : i Reaniento. = Realizar trabajos de terrezo ex

= - ¥étodos de acercaziento a la'fami-
lia: entrevist=, visita domicilin-
ria, Uso de mxlotin,

trabijos de 22luil en h-apitales,
elfnicas, escuclas industriza,

- hogeres, . ’ : .

* Hots: Estas experiencis ee rex
lizerdn en los consultorios ex-
ternos, ea ceatros ds szlud, po:
tas sanitarizs y ez otras innti-’

lud, repercucién de dstos ¢z loa
povimientos socialez y eco:Bni-

cos del pai., tucion2a,
. . ) - . -, D v o .
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Mistnis ol Fitnicn
Sorctorin b Gttt s Corllinas p Elicacim

 4,% Los Objotivos y.odntonidol'nfninﬁa del L{rea sooio~bumanistica mon

i o P B R aAk A 4 L ——— —tt

los siguientes:

HISTORIA DE LA ENFERMERIA

OBJETIVOS:t Congcer sl origen y ls evolucién de la profesién de
Enfermer{s, as{ como sl sporte de las figuras més representati=-
vas, dentro del oontexio bistdrico general, pers identificarse

‘con los ideales y propésitos que la animen,.

CONTENIDOS MINIMOS

a) Evolucién de la profesién de Enfermer{a-~deade sus origenes ﬁnsts
el presente, |

b} Perscnas, instituciones y'hlchos que influyeran en su proceso,
condicionsdo ya su retroceso, ya su estancamiento o ya su
avance,

Y] Pigﬁrln e instituciones representativas que contribuyeron a la
formacién y defennss de la enfermeria profo;lonnl dentro y fuera
de nuestro piil.

d) La énfetmeris on la épocs y en ¢l mumdo actusl,

[ ——
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OBJETIVOS DE PILOSOFIA _ _(Nivol Profosional)

12) Conocerse a sf mismo como hombre, ¢l mundo inmenente y

la realidad trasceridonto, °*¢

. 2t) Conocer y aprecinr los valores religiosos, morales, es—

pirituales, inteleotusles y pafquicos que rigen la cons
ducta humana y adherir libremente a ellom.. ’

CONTENIDOS MINTMOS

2.

30-

4.-

50"'

6.-.

71"7

. e -~ = . S _— et h et Bt s Py & ¥ AL e ok i <y = e B, At 8 o e el 1§ A S ek s
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1.- .

El homﬁro frente s of misme y &) mundo

El o;nocor Y o1 saber

Conocimionto por las ocausas . .
El.quoror

th dimensidn ‘eatétioa del hombre y la naturaleza

La dimensidn ;ooial del hombre ,:

R problema t100,= L e Sl
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. ETICA PROPESIONAL L - ’
* ODJETIVOS \ ,
' Conocer .y aprociar las normas 4dtioas, emanadas da los valores
' . '_ P ..?_-,' morales y religiosos qus rigon el comportamiento humenc, para

 adecuar a ella su conduwta personal y su accién profesional.

s
L

{D. “ .. ot 4 CONTENIDOS MININOS: -

(' . . o :L'"f: ?':..n) Concepto o importancis de la dtica profosional,

"b) Actitud profesional en relacién oon la persona del paoientet

o E : ; feapo%é:de la vida sjona fen oposicién s 1la eutéhnsia,la'eg
. L "gonosin y el control de la natalidaed)} salvngunr&a de la
. L L ) ;' . salud montal y ospiritual ( evitacién del usc de drogad y‘
L ' ";_ ‘ B estupefaciontes). . '

., .+ 0, "0) Leyos divinas y convenoionos humanas que orientan la con-

L ." Lo .- " duota profesionals el Decdlogo y el juramento hipocrdtioos
(:) :"; E St " Gooumentos pontirioiosl deolaraoiones y reoccmendaciones de.
T o - : . eutoridades y organizaciones nacionales ¢ internsoionales,

RN : ) ., .
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K : xS : " b
| : . ' | ‘i
INGLES . N
[ ' - v _.l' ’. :
..« D .. .. . OBJETIVOS: : N
—_— * ) ' [
:;f; _ ‘1) Contribuir al enriquecimimnto de la propis cultura general, .
"o 0 7 2) Peeilitar la consulta bibliogrdfica. . - | 5 Dot
ot " R i ' !
Lo 3) Poribilitar el intercambie y comunicacién inmternacional, S
J':: .:- .4 - " V ..'.ll . :l‘—. : . “a [ ' . .- ' M ;:-;
Oy e “Tw.U - CONTENIDOS MINIMOS : o S
J R S - _'.’7 ) ) . . N :

K ;-ﬁ‘-,a) Contonidos fundamentales del programa completo del Cicle Bd- -
w.; v 1-Ew' 8100 o'dol Bachillorato sobre la base de una temdtios profe-

sionnl, preferentemente. X 1

"ﬂ . b} Prdotica intonsiva de 1a traduccién, don refexsnois oupooinl' "E>

e . R & obras profesionales, G L ' Ei
w0 o0t o o) Pormeoidn del vocabulaxie iéonico, ‘ _ ~ :’
I . ’ oo T ‘ ' i,
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ASPECTO3 LEGALES DE ENFERMERIA : 7 : A
L
* OBJETIVOS B ’ B
. - I . .
it
1) Conocer las normas”legales que roglamentan el ejeroicio de S
la profesién para ajustarse a ellas, en el desenpeHo de su e
labor espec{fica, 'if

2) Tener ooncionoia do los deberes y derechos que le correapon-
don oomo miembro de una profesién determinada pars ocumplir unos
Yy gozar dé. otroarseghn la reota justiois,

CONTENIDOS MINIMOS

a) Problemas qus se presentan oh el ejeroicio prdotkeo de la pro
fﬁﬂidno ) . i
b) Nocidn de delito, dolo, oulpa, negligencia, imprudencia e im

poricia, SnnoiGn logal do oada uno de ellos,.

o) La naooiuoi6n profesional. El aindioslismo y la ngreminci6n.
Leyes laborales y scoliales oon roqptot-o al personal de enfar -
sorfa, .
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LENGUA T LITERATURA

ORJETIYOS, . .. . ) A
1) Alcanzar o) mayor dominic pozible do la longus meterna comﬁ ins
trumonto de expresién personal y'éomo medio de comunicecidén oon
_ B los domds integretes del medio on que actda.
}f‘ o ‘:_ 2) Adquirir habilidad on el uso del vocabulario tdcnico para su

. i correcta intorprotacién,y en ol manojo de los eleméntos que fa

eilitun la investigacidén biblipgrdfica,

- ey,

Y . T ) .,- '3) Afianzar ol hébito de 1a lootura inteligonte pn%n;in ¢aptocidn
' ‘ ’ .de oontonidos y educar la sensibilidad para la valoracidn y el
goco‘éatdtico. )
4) Desarrellar la capaoidad de juiofo para la seleccién acertada -
" de lecturas de acuerdo oon la edad y el grado de mdurez de

»*

aquolles a quienes estan destinades,

. % . .. CONTENIDOS WINTMOS:

" &) Rovisién do elemenios grematicalos astudindos en el oiclo bdsico,
sobre todo en nw aspecte normativo, a través de ojoroicics de
elocuéi&n y redaccidn de reslmenes, nctas, informes, cartas,
eto,

;(,.‘L L.f =+ . 'b) Pormacién dol vocabulario técnico en relacién con laa asigna-

e turas profoaiohnles y oonfeooidn y manojo de fichas, tarjetas

y listds bibdiogrdfican.

o) Conocimionto do métodos pura la valoracién y criterioa de seles

et ¢ién de obras litorarias, en forma préctica, mediante ol.nndl%é

L L _ ;; sis de textos on lengua espafiola ( oldsica y modorna)porteneélﬁ

- . olentesn ;.diatinton génorda, en prosa y‘en verso, inoluyendo

lecturas especiales para niffos y adolesoontes.

. N
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PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD T EVOLUTIVA v,

. - . OBJETIVOS

N . v e h
. . LN i

ﬁ - e f} _ a} Eaclarecer desde la unidad de la persona, la finalidad

y oapocificidad de las funciones pafquicas,

?_. oL ',.7" ' : proceso dindmico y unitarie, ]
s ' : ‘.f : o) Eatimar la dignidad de la vide interior enfoonda desde -
._(f_ , .. :;. . L . un valor trascendonte y proyociada hacia ol inismo.
t;j L N L 2 Propbroionar los modios para valorar e interpretar s los sores
' C ' humancs en sus oiclos vitales normales con las carsoter{sticas

propias de la niffes, la adolesoenoia, la id;d adulta & la ve-

. ' Joz. . . ‘
L CONTENIDOS MINIMOS
_ = Estructura dindmioca de la personalidad,

g f 4 l]‘f7'-i-r_, = El agento de los fendmonos, la ﬁefﬁbnnlidad poiooffﬁioh.
2 - T . = XNocidn de unidad eubstoncial,
= , ' " = Noturaleza del yo, Estructura y formes del yo.
';('}f:"_ ;; --.3. . Toorf{na de la personalidad,

- Etapas de la porsonalidad.
: = Faotores de la personalidad,

= Persona y sooiedad,

‘v .. .7 = Etapas de evolucién y conduotas caractor{sticas de oada unas

formaoién, integracién y oasolidacién del yo psfquico-personalw-

."' .._'<' soofal,s

e 4 mtrma—— e

1, Lagrar el conocimfonto do s{ mi 8o y de los demds que permi-

b) Deseribir, oxplicar y valorer la actividad pafquica como

b =4

Cpm—————

C e ————— macp -

.

B S
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PSICOLOGIA SOCIAL

" OBJETIVOS : I

!
' 'Compronﬂor que la labor scoial es exigencia humanitaria a la que nadie ; ‘!
|

¢ debe sustraerse. ! g ' b

Conocer loas méviles de 1la comdueta humana y los factores condioionantes |

) I '.1‘ '..do los relaciones familiares o de grupo para lograr la pedurez de Jui
o . f' i oio que permita asumir aotitudes responsables y dindmices ante las
:ﬂ : "diveruas situnciones que me prescnten dentro del &mbito sooio=profesic

CONTENIDOS MINTMOS

~ +El hombre, su origen y aus obras.
Unidad y hotofogenoidnd de las oiencias doihombro.
Lan normas de conductn, ‘ .
Lo organizaecidn smocinl y 1la internalirdeidn de normas.. l|
R - Grupos e instituciones, - . ;i

+  Sociedad tradicional y socicdad en cumbio,

Enfoque interdisciplinario de la Psiocologfa Sooial. .

'El individuo y suas reldoiones con les distintos grupost familia, comu-

nidad, iﬁstitucion&s representativas y grupos, ;rganizacionbs soolales, i;

Interaccién social, . N ‘

La conducta social. La actitud, Pormaoidn de aotitudes soclales, ;i
~ Relacién entre aotitudos y valores, ' . . :

C . La comunicacién en el grupo soocial y profesional.

o "~ Punoién sooial de ls enfermers, - . ‘ .

e —— A mea
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" ASPECTOS DE CULTURA UNIVERSAL S
OBJETIVOS » - . -
_ 1) Amplinr el horizonte nacional por el oonooimiento de los que

sucode en el rosto del mundo.

oy,

IT.AMERICA ACTUAL a travds de mus 1nntituoiohen politions, soociales

_ = Problomas socinles, pol{ticos y eoonémicos en América

2) Partiéipor on lo pssible de los problemas mundiales con el pro
_ péoito do ayudar a soluoionarlos, disminuirlos, ete.

3)- Comprender y valoxar los aoonteoimientos que se sugeden sobre
todo en ol campe de la clenoia y de 1a tdenioa, particularments
en 1o quo se refiere a su profesién. ) '

" CONTENIDOS MINIMOS o - ‘ )
LA_COMUNIDAD LOCAL

Estudic de la ostructura sooio-oultural-politieca y econémica de

la rogién y del pafa.
Instituciones scoisles, educativas, religiosas, asistenoiales,

etc, del modie noeocional y regional,

y culturales,

- = El panamoricanismo

= La Novolucién induatrial

~ Revolucién tecnolégioa

= Surgimionto de nuevar tendencias econdémicas, politloas y socia

los. ’ [

" IIX., LA _COMPRENSION INTERNACIGNAL o ' @

= Priccionos en el mundo contempordnso

- Conisooucciaos do las guerras
= Lo guerra fria
=~ El hambre y sus oonuecuenbinq socinles

- Organizacionea.oontlnentslen y mundiales ‘roeferidas a lo polf

.

.
o —————— Bt a o —

O
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e tico, mocial, educaiivo, eto. ’
N T .. = Los nueves sistomas de comunicacién '
. - la humanidads un gigantesoo trabajo de equipe
: f » - Oriontncidp del hombre ;n ¢l penorama general de nuestra
: e ' {pooa. ' .
.;;Q";:.;ﬂ{::f-,;. -« Dosoubrimientos e inventos en el campo d la Clencla y
e E ST de 1a Téondem. : ‘
: : IR = Concepoicnes filoséficas y eatétioas del mundo actual,
. H *
: Cr v . W
' .
C ' ,
‘ ' ]
[ . '

[
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T{tulo IX - Do la formacidn de Auxiliares de Enfermer{s

Capftulo 1°) Fines y Objetivoa. . : o

* 54 Los fines y objetivos gerieralea de la formacidn de Auxi-
linres de Enfermerin son los mismos gque los establecidos
_ pars la enfermerfa profesional np universitarie.
y _: oo 6+ Los objetivos de nivel de la formacidn de Auxiliares de
3"*)1- ' . Enfermeria son:
-{ - s 6.1 Capacitar para la obgervacidn y procurar el desarro-
' ' llo de habilidades y destrezas para partipipar efi-
,,;.J- ‘ : ' .cientemente en la prevencidén de enfermedades y en él
B " : cuidade y rehabilitaeidn de pacientes, teniendo en
"cuenta sus necesidedes fisicas, sociales, emocionales
y espiritualea, pu estado de salud y de enfermedad.
* 6.2 Estimular actitudes de colaboracidn responsable con
e ,1 - enfermoros/as profesionales y con loe médicoa, en

“ programas de salud para individuos, familiores y co-

_ : . munidddes. : X

2{7{“ '._ o " 6.3 Hacer valorar el alcance de.su contribucidn para el
- - " . mantenimiento de la salud en los diferentes grupos
s L de la comﬁnidad a la cual sirve. '

“ Capf{tulo 2°) Plancs de Estudios

7. E1 plan de educsoidn de Auxiliares de Enfermeria éqmpranJ
derd les unidades de estudio y prdoticas de aprendizaje
aiguientes: S

—_————— - e et ¢ e in e £ et T # § %t gt e S A = a e = mm b e e - — = = = e




: Misteain el Ttirion

A - Unidades de Estudio _ L
I Unidad = Orientacién del Auxiliar de Enfermeria a

' la comunidad y a los servicios de salud. |

Ir - ﬁnidad - El Auxiliar de quefmoria en la atencibn i

| ' del individuo, la familia v la comunidad

(: L en promocién de la salud, _
E\; R . III Unidad - El papel del Auxiliar de Enfermbrf{a en sg
- S ' lud materno-infantil ' - o

T u' IV . Unidad =~ Constitucién y organizacién de la familia
' ..,: . - argentina.
v "Unidéd - El papel del Auxiliar de Enfermerfa en la
o ‘-atencibn del enfermo en el hospital
VI | Unidad -'El papel del auxiliar de enfermeria en ﬁr; .
L 72. . meros auxilios incluyendo atencién de par=
B _. | tos normales de emergencia. o
Ci l_ o '.', VII Unidad = El papel del auxiliar en el contfol de en E
‘ L " fermedades trasmisibles.
A . fA. . YIII Unidad - Nociones sobre organizacién y manejo de

salas en hospitales,

IX - Unidad = Orientacifén del Auxiliar de Enfermeria
. . " en enfermerfa psiquiitrica,
X Unidad = Capacitacién general del Auxiliar de En-

: - fermeria,

i

-————

. 741 Los objetivos y contenidos son los siguiéntesx
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o : ‘ OBJETIVOS | wrpanes A* 3 29> s ! corevtoo | Eomss | wzzomes
" i ~Dar a comocer & los alumaes la I - 10
) s et 1 sstructura funcicoal del curso; _ Orienter al Auxiliar de Orientacidn Tisitas de
e ' . . 'plan de estudios y reglaceatos.~ Enfermar{a a la Corunided 2 la coauni- observacidn
}_ . i -Orientarlos a los sorvicios de Y & los servicios de'aalud.. ded. En
U S . ‘salud y a la cozunidad pare obis o ﬁan de estu Centros de :
Loy " .~ per una idea general sobre la or ©3. g lud, hospit
ey . ; genizecién y funcionzziento de - Beglanentos, les y clfaf -
ST e o los servicios de salud, los beng Boclones d= cas,
PR ' ficios de los progracas que se de . i‘utica.i
- P . 3 sarrollan para la cocunided y su Rprend zele
RN -t papal dentro do los miszos.- . elacionas
ST - : . T e - - . ' Bupanas,
L i R ' - . oo e - . El Hospital
T I * wAdquirir comocinlentos scbriel ser |IX E1 Auxilier de Bnferzerfa en gentro de 90
R “ " hursno, su constitucién, funciones la atencidn del irndividuo ¥ alud. 4 :
!‘.' o . y necesidades,psra poder trindar su familie como unidad de ser El ser hura-{ ~ !
R i - uwn buen servicio ¢ enferuaria en vicio en la promocida.de la no. ‘
l S H 1a pronocidn, recuparacidén y rebabi selud.~ Unidad biolg
B : Iitacién de la salud, - gica 7 Socia}
. P ; : Kdciones elg
p : -Capacitar a los estudiextes en la ad mentales de
i quisicién de conocimientos para el . spatonfa y
: . " eorrecto control de sigros vitales : Pisiologda.
= N del organisrco, : ’
BN o | | !
: . o - .
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OBJETIVOS

k.

=% owipipes

CONTENIDO

HORLS

KETODO3

_¢lones,~

. «Dar a los estudisntes los conocizientos

~de sus necesidzles.-

“que ayudan a prombverla.-

~Desarrollar babilidades en los estu
diantes en la observacidn del pacien
te y los principlos que gufzn para
realizer un prodedimiento correcto en
el control de P.R.T y P.4, ‘

~Desarroller en los estudiantes el sen=-
tido de responsabilidad en la observe-
¢1ép del paciente, en la aplicacién de
prineipios y =3todos correctos en’el
control de sismoa vitales y sus anota~

sobre las cardctaristicas y diferencias
psicosociales y culturales del ser bu-
gano para obten:r una mejor cozprensidn

~Desarroller en el Auriliar de Enfermer{a
babilidad pars que puelzn satisfacer las
neaceaidadas fisiologicas, espitituales,
psfquicas f sociales del paciente.

PR S
- . -

=Impartir & los estudiantes conocimieatos
sobre el concepto de sslud, la inmportan-
c¢ie de un equilidrio arzoniocsc eatre los
componentes del organisco ¥y los factores

fro y sus pe-

u-

Signos del
organisco hu
Rano,

Notivacidn
da 1= condug

El ser ﬁﬁzau

cesidades.

La persona
sana y ¢l cof
capto de sa-
lud,
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OBJETIVOS

CONTENIDO '

HS.

YETODOS

«Procurar que los estudisntes edquie
ran la habilidad necosaris para [o-—
der colaborar en los progracas do
palud do acuerdo & 3u proparecidn ¥y
sl nivel quo le corresponde.—

~Desarrollar epreciaciones y actitu- -

des en el Auriliar do Enferzerf{e qus
le pernitan su eficlente participa-

_¢idn en los progran:3 de prozoelés,
rocuparacidn ¥ rehabilitacidn do la
'Eludt"

~Proporciocar a los estudiantes ¢ono
einiontos genorales sobre nicroor-
ganismos, su accién sebre 1 orga-

- mismo y los procedizientos ¥ zéftodos

a utilizar cn la preparacidn de equi

pos g caterial quo se usen cn la
prevencién de la enfermedad.

-Motivar en el estudiente el dosarza
1lo de habilidedes y destrezes eon
1a ejecuccién de téenicas y prepard
¢idd de equipos para lograr uca co-
yracta esterilizacidn cooperands en
el cuidedo, conscrvacién y manteni-
miento do todos los elezcotos.-

" «lograr que el Auxiliar de Enforperda

' .desarrolle la-ofriza responsabilidad

en ol marcjo'y la preparacidn de e-
quipos y materiales.-

Kedidss para manta-
per y fomentar la
" salud. . v

« e . : -

"Fociones de nicrobiolp
gfa. Concepto do ascpsia
y antisopsia, desinfaccidn
y esterilizecidn.

Preperacién de materlel y
equipos y conservacidr.~

Fiaites el
Fospitals
Centro de
Materiales.
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ORJETIVOS . '« | UNIDADES . CONYENIDO EORAS L ° :ETODOS i
- Inpartir a Toa astudientos conocli- Higicne personQI Y sus )
+ .pientos sobra higleno pirsopal en afectos cn circulecidn,
todes cus aapectos, corporal,n ~gntal, reapiracién, digestidn,
deacenso, sueilo, poqturns corvcetas azerecién y otras fun-
otc., cotivendo la preciica do los . |elones.
tuonos hdditos dz hizlene y desarrg . fifccdniea corporal,.— ————————1
1lanto haw-ilidades para podor, tracei i . . Lioinas y gv!
ti 143 a otras Dersonas, - RN . ficos.~
- ) . -
= D: sarrollar nctitudcs para mentcuer - . . .
3.3 habitoa do bhigicno Dcrsoval 7 - . . -
' a;udar aplicarlos on otros.-— . -7 .
'T ) o ' ;F : - : - ' E -
; . . : L.
e . i Tt - LT PR s
i .- -3 . - :
i . .
3 L. v -
- - o N ._.’ -, ‘. .
] c . - A . -
. . : . ' .
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OBJETIVOS L . UNIDADES «  CONTEXIDO . EHORAS | METODOS

«Dar & los estudientes conocimientos
sobre la alimentecidn, el proceso de

- putricién en el organismo, requerinmien

tos nutritivos por edad deatacarndo la
importancia de una buena alircontacién
en la conservacién do la salud, para
que pucda conprender e identificar los
problecz3 relacionados con la elizen-
tacién.- . :

_=Prosover el desarrollo de habilidades

que la capaciten en aplicar los cono-

el-ientos en uana nutricién norcel para
ol rentenimiento de la salud personal

y de los diforantes gropos de la conu-
nidad a-quicn sirvo,- ‘

~Desarroller en el estudianto actitudes
para cocmprendar e identificar les pro-
blezas relacionados con la elizenta-

. elén y ecolgborar en la enseflanza que se

ioparte al individuo, la femilia y a
los. grupos.do la comupidad,-

_—Pr0porcio:Ar a los estudiantes conoci-

wientos sobre Salud Pblice, su izpor
tancia en la promocidén de la selud, rg
conocliendo los recursos existentes de
1z cozunidad, su organizacién y funcig

nemiento para que pucda colaborer en los

progranas dz salud.

-Hhtivur a la estudiante on adquirir ha
b2lidadeoas y destrecas noceserla para
participar on prograxzas de salud publi-
ca utilizande los principios y cétodos

o cnscfianza quo faciliten ol aprem
raio de loa inpdt-*"

M v da Taa erminan

LT NN

Adlicentacidn y el
proceso de la nutri
¢ién, su valor para
la salud.

Bocliones del apara
to digestivo anato
wfa y fisiologia-
Requericientos nu-
tritivos.

La diets nmorcal.

Introduccién & Sa-
lud Piblica-Concep
to y Canpo de Salud
Piblica. Nociones
fundamentales sobre
administracidn sa=-
pitaria, Activide-
des del Auxiliar dq
‘Bnfermerfa en pro-
gramas para fomen-
tur la salud.
Recursos exlistentes

en la comunidad parp

"_woteccion de la salad ¢

-

vacidn a la cox
pa y al al=ace:
eiento de cores
* |} tibles.

usg dgl franelf
g'ra.fo.

Visita de obsey
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OBJETIVOS _ UNIDADES ' CONTENIEO HORAS KETODOS

4

BIBLIOCAAFI.:

«Desarrollar en el estudianta'aprecig
. ciones y actitudes que le perziten su

eficiente participaczén en progrens=s . . R .
. de selud para individuos, familias y o - L . * .

conunidad,~ . T . g
~Dar a conocer a los estudiantes led il ?rin;ipicsde relaciones R S )

irportancia de la relaciones humanes L . !. hucanas aplicados al tra ' -0 o ' !
en el trabajo de salud pdblica para ' p . bajo de Salud Pdblica, R . :
.lograr la organizacién de la comunidad o - .- Ioportancia del trabajo e B 5
y su perticipecidn en los progracas T ’ oD grupo. .
de salud.- . o e . .7 "“Hétodos para organizar ' e !

_ , - . ' L la coczunidad. e LT . |
~Motivar a los estudiantes para que . . Visita domiciliaria. ’ o ’

adquieran hadbilidades necesarias para .- - - g

cclaborar con profesionsles de otras ' . .

dtsciplines en la organizacién del e . ’ el e e e St

trabajo de comunidad con la participa - - o S -

cidn dc las familiss y grupos en el - ) -, e . . o, S _ - .

ddsarrollo del progrera de salud.- T . . ST s T P . : S

1 . . . N - -

<¥otivar al Auxilier de Enfermerfa al L., . . - L )

desarrcllo de actitudes para la comu e : . =T " o °
xridedryrxelacioncs nicacidn y rela- . : o CoeT . - R R

. clones interpersonales que le pernitan : : ‘ . T - . . ST
eolaborar en los progrecas de salud .. - - ) - . : - ' )
que z¢ realicen en la comunidad con ) . ‘ ST
las familias o grupds,- - " e T, Y;h'

"=adquirir conocimientos para compren : - : e T Lo ;
der la influencia del medio ambien- ’ . ' . . . : TN -
te en la salud individual ¥ colecti’ R o .. SRR - e Tl
va.- 7 ' . . C e _ N A

. . * 7 -+ PFactores que afectan la sa Visita a Obr =
~-Promover en el estudiante el desarrg . lud, Control de insectos y : . Sanitaries.
llo de habilidades y destrezas para . roedores, agua, higiene de ' Planta de Pasy -
poder colaborar en la ensehranza sobre o los alizentos.- . - rizaciéa, perce _ .1i
loa diversos factores del medio kmbién - - ) drreglo del Hogar.~ ) - dos, rataderos ! R
te que influyen en "3 salud y bienestar del individuo, milia y cocunidud.- : ~ . pdblicos, K\\;;‘ﬁ

o= e /1 . \-’.‘
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~In rtir a los estudiantus conocimiep
toa .cobre - .ncepeln, embarazo, parto
y reerporio para colaborar +n la aten
¢ifa 2 la madre y cﬁarlc la flor-

“Pa . cacta de condL\.r ‘sus “4bitos
dz "a en estos paricins protogicn
éo saluq_y la do su hijo.-

=lotivar a Ins ec

. quioran habilid:
cuidados de enf..
toa que utiligard -
padre durante el onmt.
1orperio.-

“fantes para que ed
y duatrezas ‘en los
fa y procedinion-
= 1a atencidn deo la
tazo, parto y

~Dcgerrollar en la aux?” ‘ar de .nfermo-
rfa actitudes y aprecieciones ¢va le
pcrmitan'au oficionto perticipacida
ca al cuidado do la madro en todos sus
gapectos.~

~Dar a los estudiantes conocicientos g
- sencinlos sobre el rouién nacido, preo-
paturo, lactante, fnfanto, proescolar

y adoloconto, capacitdndolo pava recongd

cor su croeciniento, intoresocs, necesl-

LT, W™
it B

Anatonfa y fisiolos
gfa del aparato geni
tal fe:::nino y m_scu'
11lino, .
Reproduceidn .
Higliene zoxual.-

El consulterio exter
no cn atencién do la
Dadra en er cicio zaj
ternal (pro-satal
post-natal),

El erbarazo y su sig
rif{.2do social, el
parto y pcerperio,

-OBJETIVOS . | oumpapes , » CONTENIDO | mers . |:  os
‘“Desarrollar en el Auxiliar de Enfor

perfa ¢l sentido de responsabilidad

qua le ;:rmita colaborar en las pro -

gronas de saneamiento anblental con - . .

la prouocién de la salud.- _

. . a . t -

~Dar ccnocinientos al e-tudiento so~ III = Pa::l cal Auxiliar !

bre la familia como unidad soclal, j &9 Enfcrmorfa en la :

su ccasiitueidn y organiz/ ién para ‘lud vetesno-iptn .

poder vomprender sus intores y necg $il.~- T 1:——"—*“—*

5idades.- ' ~ . . ‘

e

LY
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OBJETITOS . - . UTI'UNIDADES CONTENIDO HORA MET0203

y los recursos ozistont:i en la cg
punided pera su atencidc.-

~Ayudar a la estudiante que desarrolle
habilidades y destrezes oo el cuidado
del nifio en todes sua etapes do crecl-
riento, en la atencidn de la higieno,
alirantacidén etc., ¥y las medidas pre-
wventivas pera la comservacidéa de su

’

-Dzaarrollar en la suriliar de enfer—

meriz aprecieciones y actitudes quo le °

perniten colaborar en la atencién del
pifioc recocociendo las ceradteristices
y los cembrios psicolégicos y fislolg”
glcoa.- ’

~Der a la estudiante conocimientos sobre

¢l uzo y conservacién del naletin de en
ferzo:ia de salud pdblica, métedos y

técnices a enplear en la visita domici-
© llarie.- '

~Desarroller en la estudiante habilidad
y destrzzas en el manejo uso y conscrvg
cidn del maletin, téenices de entravis-
ta, uso do ficbas y carpetas faciliar
etc.- :

B
fpesarrvllar en el auriliar de enferng
r{s apreciaciones y actitudes que le - -
permitan actuar con la mayor eficiencla
en el hogar manteniendo todes las normas

técnicas y éticas.-

El nifio sus nacesi
dades ¢ interezses.
Becién naciio.
Prematurcs.
Lactantes,
Pre-escoler.
Escuele. .
La alicentacidn
toterpa y artifi-
elal, .-
onsultorio del
nifo sanc.
Recursos existen
tea en la comuni-~
dad pare atencida |
del nifio, E1 ado-.
leconte .~

La Visita domfci~
liarie. :
Uso del maletin,
Prevensién de acci
dentes en el hoger

-

Prdctice sohrq
el uaso del ;
paletfn, j

—
——

r

T f v,

~

' ;- 2 .
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y adolacento, capacitdndolo pava rgecong

cor ou crecioiento, intorcsos, noceai-

o ‘ M - B -
OBJETIVOS _ : » | UNIDADES ., + YONTENIDO { EORA . | HETJDOS
~Desarrollar en el Auxilisr de Enfor -
perfa ¢l gentido de responaabllidad --
" que le ;rumita colsborar en las pro . -
gromas Je zaneanicnto anhiental en - . .
la proiiveidn de la salud,- ' . ;o ,
- e . : : § o —
«Der cecnocimientos al ew iudiento. s0- IIT - Pai :1 el Auxiliar. . I :
“bre la familia coco unidad aoclal, ds Enformorfa en la
pu censtitucidn y organia “én para 2Jud refesoo-infin f
poder cimprender sus intores y mecg ctil.- © —
sidedes.- ‘ - ... . h ’
_ =Inpzrtir & loa estudianics conocinien : .
t0a zobre «.zcepel.y,enbaraze, pavio ' . é{' .
y ruerporie para colaborar :n la aten 1
¢ifn > la oadre y ¢isciarle la for- S ———— e —
re ¢. cocta do condu. ir sus ~Abitos . . " linatonfs y fisiolo-
d> "ia en estos paricd~s prutdgien . y gfa del aparato geni
do a2 salug.!_ y la do su hijo.- . _ . ¢ |tal feucnino y mesculf
. T T 11ino. - ' -
~Uotivar a 1ns ec “lantcs para que ad . Reproduccida
. quioran habilil: y dustrezas ‘en loa Eigiene coxual.~ -
cuidades do c¢nf... _fa y procedinion- . :
$6a que utilizeivd -3 la atencidn do la - Bl consultorio exter
gadro durante el ¢mbt. cace, parte ¥y - no en atencidn do 1:
puorperioc.- padra en ¢) eiclo cal
. . . . . ) . ternal (pro-'.mtal
=DeserTollar en la auxi”’'er de «nforus- post-natal). i | ‘
rvfa actitudes y apreciwciones qvo le A El erbarazo y su sig . ’ .
poraitan su eficionto participacidn nifi.2do soclal, el ;
¢o ol cuidado do 1a madro en todos ous parte y peerperio, . ‘.
eapectos.- : - . _
., =Dar a los estudiontes conociolentos g . -
. sonelalos sobre el rociémn nacide, pro- L
pmaturo, lactante, fnfante, procacelar
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* UNIDAD IV: CONSTITUCION Y ORGANIZACION DE LA PAMILIA ARGENTINA
L .

OBJETIVOS:

.t ’

Comprendor y valornr 1; importancia do la fanxliu

cose uooiodnd primora y noeesaria.

Conocor las caractor{sticas de nuoatru soo0fedad

+ y éo las fomilios quo la integran pars ocontribuir a su ¢onsor—

vicién y o su mojoramionto. o
. L) ‘ )
CONTENTDOS
? -
1) : La fomilia, ndcloo do Lo so0iodad,
2). Puncién social do la familia. .
) 3) ia femilin on ol municipio, en la provincia y on
' ‘ e’ zafa. .
4) Rolncfonos intorfomiliarant podros @ hijoo) cényu-
| - . gos. NMosponsabilided ,Debercs roofprocos.
v . 5) ~ La Jumilin argentina, Sus problemas.
. Roporousidén en 1o que respeta a la salud y vicoversa,
- . ' -~ Totnll "10 hores
- \
. . .
. /. - '
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. OBJETIVOS

%:UNIDAD. ﬁ

£on CORTENIDO

HORAS

¥ETODOS

BIBLIOGRAFIAS

. «=Dar & la estudiante los

cinientos bdsicoz sobre

. dados de enfercerfa que

capaciten para realizar

cong
cui-
la
proce

dimfentos que le serdn asig-

— -

El papel del Auziliar de

Enfermerfe en atencién del

enferno en el bospital y.
en el bogar.=-

La persona enferma

¥ sus neocesidedes. .

Hociones deo patole
gla -Adnisidn -od-

- /"'J/Z-.,

pados en el cuidado de los pa -
ciontes en el hospital y en el
kogar.~

‘«idquirir hatilidades para gyu-
dar en los cuidados de enferag
"zfa y colaborar en las activi-
dades relacionadas con las prue
bas de diegndstico y procodi-
pientos terapciticos para la re
cuperacidn y rohabilitacidn de
los pacientes.~

=Desarrollar en la Auriliar de En
fornerfe actitudes para colabo-
rar en todos aquellos procedi-
pienfos de enfermerfa que podrdn
ser asignados ayudando a la re-
cuperaridn de los pacientes en
el bospital, hogar e institucio
Des,- . . :

=Inpsrtir a la estudiante mnociones
sobre la patologfa y clasificacién
de las onfermededes agudas y créni
cas para que puedad adquirir cong
cinlentos en el tratacientod y
prevencién de las misces.-

~Ayudar & los estudiantes & adqui-
rir habilidedos y destrezas para

< pervaciones,

P:ocnéinientos de

auriliar colabdora.

<s - [xilier colebora.

diegndstico que el

Procedimientos tera
pedticos que el au-

.

As2

MASON Kildred 4.:Enfer
merfa Yédico—quirfrgi-
ca ~Editorial Iateraze
Ticana 3.4,, Kérico 195:

RUSK Boward =Medicinma d¢
rekadilitactdn -Tditori:
Interacoricaca $.4,,
Kézico 1952

CABDALLAE Mary: Memuel
para Auzilisrea do Enfe:
serfa -Idt, Intora=ericr
na, 1957.-

" | HAROLD K. WRIGET,.NILDB:

Hontag,: Farcacologfs

y Terapfutica. Edit. In
teranericana S,A, Méxice
1960.—

BROWN Any, Frances, :En
farmerfa Medica -Editp
rial Interazericana
México 1958.-

HARMER Bertha y HENDER-
SOR Virginie.: Tratzdo
de Enferzerfe Tedrice y
Prdctica, Ls Prersa K&
dica Mexicans -Nlxico
1959.~
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5 9 L Je) J '
CONTENIDO HéTOCOﬁ

OBJETIVOS o ..

¥y los recursos ezdctontd en la co
sunided para su atoncidp.-

~Ayudar a la estudiante que des=rrolle
kabilidades y destrezes en el cuidado

del nifio cn todz3 sus etapes do creci-
miento, en la atencidn de la higieno,

alineniacibn etc., y las pedidas pro-

wventivas para la conservacida do su

- salud,.-

~Dosarrollar ea la auriliar do enfer-
meriz aprecieciones y actitudes quo le °
peroiten colaborar em la etencidén del
pifio recocociendo la3 ceralteristices

y los cembrios psicolégicoa y fisiolg”
glcoa .- '
~Dzr a lz estudiesnte conocimientos sobre
el uso y conservacién del paletin de en
formeria de salud publica, vdtodos y

téenices a eoplear en la visita domici-
© liaris.- '

-Desarroller en la estudiante habilidacd
y destrazas en el panejo uso y conservg
eidn del maletin, téenicas de epirevis-
ts, uso do fichas y cerpetas faciliar
etc.~ .

.
fpesarrollar e¢n el suriliar de enfermg
rfe apreciaciones y actitudes que le- -
permitan actuar con la mayor eficiencia
en el hogar manteniende todas las norzas
técnicas y €ticas.-

El nifio sus naceaj]
dades ¢ intecreses,
Reeién nacizo.
Prenaturos.
Lactantes,
Pre-escolar,
Eacuelea, .
1z alirentucidn
eaternz y artifi-
clal, B
onsultorio del
niffo sapo.
Recursos existen
tes en la comuni-
ded para atencicn
del nific, E1 ado~-,
lecente.~

La Visita domici-
liaria. :
Uso del maletin,
Prevensidén de apcci
dentes en el hogar

-

kbt i b

¥

Prdctice aobr4
¢l uso deol :
malet{n, j

—

5
|
:
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-QBJETIVOS

UNIDADES | .

-Desarrellar en el Auxiliar de Infor
nerfa ¢l sentide de recaponsabilidad
qua le :;:vmita colaborar en las pro
gromas de saneanicnto anbiental ¢n
le proiiocidn de la salud.- '

-

~Der conocimientos el e:iudianto. so-

“bre la familia cono unidad zoeial,
_su consiitucién y organis %dén para
poder cimprendcr sus Interes y necg

sidades .-

_=Inpazrtir a los estudiantca conocimicn
. .acepel/,eobarazo, pavio
y Tucrporio para colaborar «n la aten
¢ifn '» la padre y ¢=zcilarle la for-
~ecta do condu.ir sus
d: “Ia en estos paricr~s protogicn
do sa aalu4,y la do su hijo.~-

tco oobdre

re o

~fotivar a 1n3 ec
. quioran babil
cuidndos do enf..
té3 que utilirard
radro durante el cmb. saco, parto ¥

yuorperio.—

«Deaprrollar en la auxi™'ar de .nfoiuo-
»fa actitudes y aprociwciones g¢vo le
pormitan su eficiento participacidn
¢n ol culdado do la medro ea todos sus

popectos.—-

.. -Dar a los estudiantes conocimientos e
_goncinlon sobre el ro.ién nacido, pro-
paturo, lactante, infante, p-ocacolar
y adoleconto, capacitdndolo pairi rgeone
ecor su crocimiento, intorcsos, noceal- '

i y d-strezas ‘en loa

" Abitos

"4antes para que ad

_fa y procedinifon-
.3 la atencida do la

-

yONTENIDO J

EORA

KETUDOS

IIT - Pai:l <21 Auxiliar

do Enformorfa cn la

23ud atesno-infon
. tilc" ’ ‘

Anatonfa y fisiolo~
gfa del aparato genl

Recproduceidn
Higiens coxual.-

El consultorio exter
no cn atencidn do la

tcrnal (pro—natal
post-natal).

El erharazo y su slg
nif{.2do social, el
parto y pzerperio,.

tal fe::nino y mescuf
11ino, '

madra en ¢l ciclo cal
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. plentos sobre las enfermedades trans
sisibles, capacitdndola para colabo
rar en el cuidedo de.los pacientes in
fecto contagiosos y en los nétodos de
prevencidén y control.-

~Lograr que la estudiante adquiera ha-
bilidades en la aplicecidn de los pro
cedimientos de.enfercerfa y nétodos.
de prevencidn empleados en la lucha
contra enfermedades'-transnisibles.-

.~Deserrollar en el Auxiliar de Enfer
perfa actitudes que le permitan cola
borar en la atencién de los pacien-
tes con enferccdades transmisibles

.y participar en progracas de preven-—
ceibn y control,

El papel dol Auxiliar
en el control do Enfer
cedades Transmisibles,

c

contra les enfer~
nedades transnisi (
bles, Programa de
inmunizeciones.

=~ Técniicas de ais
lamiento y cuidedo
del paciente en el
hoapitzl y el ho-
gar. ’

= Participacién
del euxiliar en lo
programas de pré- |
vencidn y centrol
de enfercedades
traspisitl:s, De-
Tuncia“obligatoe

L4

yia

.- . A R, /- h‘\.‘?’

. OBJETIVOS S $NIDAD CONTENIDO FORAS 57M9D0S
—coleborar en el cuidado y aplicacién i A

de procedinientos de enfermerfa, que

podrdn serle ssiguedos & los pacien s

tes con enferacdades agudes o créni-

ces aecan nifios o adultos.-
-Desarrollar en el Auxilisr de Enfermo 7 :

- rfa sctitudes que le percitan colabo- - -

rar en la atencién de enfermod=ics a-

gudas o crénicas ayudandolos e la re- . _

cuperacién y rehabilitacién.- o :
e L . ) . . .
~Ippartir a la estudiante conocinmientos | UNIDAD VI -E1 papel Conducte a seguir 14/ .

asobre "Primeros Auzilios" y la condug [dcl Auxilizr de Enfor | en accidentados, S

ta a seguir ante un accidente, desg perin en Primeros Auzij homorragies, quenz

rrollando hebilidades para coleborar 1ios, incluyendo aten-| duras, envenenaniel -
con ripidez y eficiencia ante cada si |¢ién de partos de eaor| tos efixia, dntoxi

tuacién, adquirfendo actitudes que genela. £{caciones, oorde- .
la ayuden a actuar en todos los ca220s duras,y partos.

de emergencia.- ' -
~Ippartir =& los estudlentes conoci- UNTIDAD "VII ~ Método de lucha 6 :
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OBJETIVO3

UNIDLD VILT

COXTENIDO

EQORAS

" ~Inpartir a la estudiente nociones

gobro organizacidn de sala para
que pucda adquirir la capacita-
cidn necesaria y-perticipsr en ec
tividades administrativas quo le
socan asignadas por la enforucre.-
~Promover a la estudiante para que
‘adquiera habilidedecs en la parti-
cipacidn y elaboraciln de filenes
de enfcroorfa y en la ejccucidn
de.medides edrministratives senel
1las reclacionadas con plenifica-
c¢idn de ectividades, inferccs, {i
chas y confirol de acbilente.-

- =Desarrollar on la Aurilier de Enfer
porfa ectitudes y apreciaciones pa-

ra cuaplir con las tarcas asigms-—
das do acuerdo & les norzas csta-
blecidas .- : B

cidn do Sala.

84

Hociones sobre QOrganizp

la enforcera Jefo.
Planillss ~canbloa
de turnos -conso dif
rio -Inforzes.
Distribucién do ac-
tivideden.

Plan do cuidados de
enforrna,

Cenbio da_guardia.

20

¥ETODUS

‘,.-._.,_,._
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- OBJETIVOS

[, UNIDADES

IX

4

CONTENIDO

-Dar a los estudiantes cono-

- ¢imf{entos sobre enferneda~
des menteles y sus caraéteris
ticas para que pueda compren -
-der las reacciones de los pa
cientes y colsborar en los
tratenicntos de enferzerfa.,- -

~Conocer la importancia de la
salud mentel para la preven~
cidn de la enferzedad y la inm

S Sfeidmeia que. e) nedioc ffsico
" emocional y sociezl tieme sobre

‘1a salud.-

+ ~Motivar a la estudiante paru

que adquiera habilidades en la
observacidn de los pacientes,

en la aplicacidn de proccdimien
tos y en la intorpretacidn de su
reaciones para que pueda colabo
‘rar en la atencidn de las enfer
medades, -
~Hacer que el Auxiliar de Enfer-
merfa comprenda la importencia
de su participacién en la aton~
¢ién de las enfercadsdes menta-
les adquiriendo actitudes posi-
tives en el cuidado de los pa-
clientes y enscffanzas sobre la
2alud mental al individue, femi
lia y grupos.~

&rientar'al
‘erzerfa en
cuiatrica,

Auxiliar de En
Eofermerfus Psj

El hespital psiquidrico
El paciente mimiatrico
Cuidades -Adninistre-
cién de modicecontos,
Anotaciones do onferoe
rf&. .

Cuidades de enfercos
mentales agudos.
uoncepto do higisne
nental,

Colaboracidn dol Auxi
liar de Enferzerfa con
estos pacientes.-

-y

15

. HORAS!

Yisita al
Hospital Paj
quiftrico.
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UNIDAD X s Capooitacidn gonsral dol Auxiliar de Enformeria - :
. . Castolleno ’ d
) : . . . . . ) i
' GOJETIVOS: Alcanzar la mayor corrocéﬁq en lo expresidn oral y
esorita, _ P . \ : é
' Lograr una mejor comprensién e intor],;rata.oidn de lo
—~ .. _ : que 8¢ leo, ) u ' ‘ ‘
A C " . .+ . Adquirir hobilided ea ol uso dal vocabularie téeaico;
A, T - Y " Legrar una escritura olora ¢ intoligible.
! : . . ' ST 4
oo SR CONTENIDOS . o
‘i( o . . .' 1;.‘ 1) Encofianza do la ortograffa sogdn el programa de la asigna- 3-
o b - tura on lor. ailo dol Gicle Baice. P
2) Lectura y comentario de toxtos on pross y on vorso, prefo=-
] ", " rontomento narratives, sin oxcluir la doscripcidén, .
. 3) Ejorcicio do pronunciacién y do silaboe, Corroccién da vi- -
. . . cios do diccidn y de oonsiruccidn,
B 4} Rodacoién do cartas, notas, solicitudes e informeg.
- SO C 5)‘ch{oitnoidn on ol vocabulario itdonico, !
h . ‘-.._‘. .
. s+ 6) Ejoroieios de caligraf{s con loira oursiva y de imprenta.
:/‘— .'.f o ., ) ?' : '-:'-'v--g-. 7 ) . Totﬂllio hoi'ﬁl | 10 el .
:.‘.'., - - 1 :. S .’. _.,_. ‘ . o . ,'_:r,:.“. . | T . T . . .
. ¢ ;‘ * ' S ' ' . '
’ M . !
. ‘
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¢ .. - . +FORMACION CIVICA Y SOCIAL i .
) . ODJETIVOSt
' 1) Desarrollar ol espfritu pn.tfi&ticn POr un mayor conocimion
', . a . 7 -* %0 do nuostra tradiciom ! nncional, ) .
F ' ' o s .-.' 2) Hocorso aptos para la convivonoinm sooisl ¥y para el cumpliw
7 ' Yo mionto do loa deberes oiudedanos, .
h) . . .
(. 2
(. .. - ' CONTENIDOS MININOS
© 1) Sfntesis dol desarrollo histérice de nuestro mfs desde
. . ' oug orfgonos hasta nuostros dfas, '
- ' 2) Dorochos y dobores dol habitsnto y dol ciudedano, ‘
. 3) Voo do la libertsd, Nocién de autoridad,
_ o _ o 4) Roglas do moral y de urbonided para la convivencia humana,
~ Totals 10 horas tuivv .+ v,
<4t .
- HATEMATICAS
(MH : U ODJZTIVOS: Afianzer conocimiontos bfsicos sobro numeracidn.
i A . . . Lograr una mayor dostreza on la prdotica do las opo=
oo ~ 7 7. ¢ recionds ariiméticas,
" CONTENIDOS ¢
L, S &) Rovinién Go la numoracidn ardbiga -y de la numoraoién romana,
. S b) Rovisién do las cuatro operaciones con nimero enteros, frac
o "\ dionarios ¥y dooimales, '
o “. . Totalt 10 horas nones s ina ‘
* \\". * . ] . ’ - t - * ‘..
. \ ‘-':.\ . *
1 '?')-“ [l
i v . “.\ .
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8.

B « Orranizacidn de las nrdeticas

~ 4 Semanas de Enfermeria Médica. ' _
Semanas de Enfermerfa Quirdrgica { 1 de’ quirdfano) - i

4
4 Semanns de Enfermerfa Obstétrica. ’
4 Semanas de Enfermeria Pedfatrica.
1 Semana de Enfermer{d de Enfermedades transmisibles,
<T\ 1 Semana de Enfermerfa de urgencia.
B ' 2 Semanas de Enfermerfa de Salud Pfblica,
. 2 Semanasg de Orientacidn de Enfermeria Psiquidtrica.
(1;3 ._2 Semanas de Orientacidén en Manejo de Salas, .
: 'El 2 Semanas de Orientacidén Espeoifica,

;‘ T{tulo IIT - Baées Reslamentarias
Capftulo 1°) De los -Alumnos
8, ‘Todos los alumnos de los dos niveles tendrdn categorda

de regulares,
N | . 9, Condioiones de ingreso: T ii
& _ 9,1 Péra el nivel de Enfermerfat :;
" a) Estudios Secundarios completos, con la certifica-
: _ . _ _ cidén correspondiente, |
Lo . b) Fdad mdxima 35 aiios. |
(" o '~ ¢) Presentacién de Documentos de Identidad y de ava=
. les de dos personas de reconocida reéponsabilidadq
d) Pruebas de aptitud psico-fisica. o é:'
o) Entrevistas con el Director de la Escuela o con :f_
la Comisién de Admisidn.- ; ‘ H) |
. ' - : ' i i
|
|
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9.2 Para el nivel dé Auxiliares: 7

'a) Eatudios primarios completos (ee dard preéferencia a |
los alumnos que acrediten mayor grado de eacoluridad) i
b) Edad entre 17 y 35 afios, con un 1{mite de hasta 45

para el personal de Bervicio,

J

c}) d) y e) gue figuran en lae condiciones de Ingreso pa
‘ra la Enfermeria. .

10, "Evaluaciédni ) | '
" Para los dos niveles regird la misma escala de ecalificacidn
?V, . _ conceptusl, que serd de Sobresaliente, diatingu}dp, bueno,
- aprobado y reprobado, con una equivalencia numérica .de 4 a
0, para los efectos administrativos.
10.1 Para ol nivel de Enfermer{a:
a) Deberd cumplirse el BO # de asistencia por asigna-
' tura; ' ) i'
b) Para le aprobacién del drea de enfermeria se deberd
cumplir el 80 % de msistencia a las clases prdcticas
C;ﬂ"j - . Yy aprobar los trabajos prédcticos y cada una de’ laa
—_ pruebas parciales, como requisitos previos para el

examen final.

1 o 0) En el 4rea de Ciencias Fisicaary Biolbgicas deberd T
" - cumplirse igualmente el 80 # de asistenciam, aprobar :
los tfabajoa précticos y en el caso de las pruebas L
perciales, debord cer aprobada cada una de ellas y E
obtener entre todas un promedio de distinguido; _
quiédn no alcance este promedio o haya sido feproba*?;
en un examen parcinl deberd rendir examen final, f

siempre que haya oumplido oon el resto de 10s requi -
pitoas . . - K ’

/h/.‘ B 777,



Monirtoris el Ftorion

————

a)

Para 1a aprobacion de 1aa asignaturas socio-huma—
nisticas se exigird el mismo porcentale de aaiaten
cia y la aprobecién de trabajos précticos y QQ:
pruebas parciales con el mismo régimen que en'ias
asignaturas del drea de Ciencias Fisiéas y Biqié-

gicas,. - :

1042 Para ai nivel de Auxiliarest

)

)

1le Promooid
1l.1 De

Asiﬂtencia‘obligatoria al 90 % de las claees ted-
ricas y al 90 % de las clases préct;cas, en cada
una de las unidadep con dedicacién de tiempo com-.
pleto. A o
Aprobacién al final de cada unidad, deé un examen
tedrico, previa aprobacién de trabae jos prdcticos

¥ de experiencias clinicas.

nt

IEnfermeros/ass

a) Para ser promovido del prlmero sl segundo periodo

el alumno/a deberd aprobar obligatoriamente "Fun~
damentos de Enfermeria" y no adeudar mds de dos
{(2) asignaturas en calidad de previas, las mismas

condiciones serdn exigidas para pasar del segundo

al terceroj para ser pramovido del tercero al cuar.

to deberd aprobar obligatoriamente "Enfermeria Mé
dica" y sélo podrd adeudar una (1) asignatura, pa-
ra el acceso al quinto perfodo deberd aprobar obl i
gatoriamente "Enfermeria Quirdrgica" y no adeudar

més de una (1) asignatura previas

e e et et s — . ———— -y o S
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. » FORMACION CIVICA ¥ SOCIAL | i .
: . OBJETIVOS:
' - K . 1) Dosarrollar ol espfritu pntﬂdtico Por un mayor conocimion
: %o de nuostra tradiciom : naciecnal, )
Coe 2) Nacorse aptos para la convivonoia sooiel y para el cumplie
foe mionto do los debores ciudadanos.
. *  CONTENIDOS MININOS
: _1) S{ntosis dol dosarrollo hintérico de nuostre mafs desde
. sus orfgonos hasta nuastros dfas.
2) Dorochos y doboreoa dol habitanto y dol ciudadano, ‘
. . 3) Uno do la libertnd. Nocién do mutoridad,
- 4) Roglas de mornl y de urbanidad para la convivencia bumana,
. Total: 10 horas tuivw. v v,
MATEMATICAS
. g ] ODJZTIVOS: Afianzar conocimiontos bdsicos sobro numeracién.
Lograr una mayor dostreza on la prdotieca de las ope-
¢ racionds aritméticns,
" CONTENIDOS :
a) Rovisidn Go la numorncién ardbiga —y do la nunoracifn romana,
. R b) Rovisién de las cuatro operacionos com ndmoere emteros, frag
. o ..\‘ .
~ oionarion y deoimales,
L © "¢ Totalt 10 horal nenr: niny, -
» S o, - '|'- Yy
: X \ N . ;
' . 3‘ f
: ' .,
. ' °‘\. .

L.
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8.

B « Orranizacidn de las wrdcticas

~ 4 Semanas de Enfermeria Nédica. ’ _
4 Semanas de Enfermerfa Quirdrgica ( 1 de quirdfano) <0
4 Semanns de Enfermerfa Obstétrica.

4 Semanas de Enfermerfs Pedfatrica.
_ ' 1 Semana de Enfermer{id de Enfermedades transmisibles,
CT%- 1 Semana de Enfermerfa de urgencia,
- ' 2 Semanas de Enfermerfa de Salud Pblica, :
o . 2 Semanas de Orientacién de Enfermerfa Psiquidtrica,
(ﬁ? 2 Semanas de Orientacidén en Manejo de Salas, .
' ¢ 2 Semanas de Orientacidén Especifica,

. Tftulo III - Bases Reslamentoriag
Capftulo 1°) De los -Alumnos
8, ‘Todos los alumnos de los dos niveles tendrdn categorfa

de regulares,

. 9, Condioiones de irgreso:

Y B © +7 9,1 Para el nivel de Enfermeria:
a) Estudios Secundarios completos, con la certifica- :

cién correspondiente,

Qf - . bj Ldad mdxima 35 aiios. |

- S " ¢) Preseantacidén de Documentos de Identidad y dé ava-

les de dos personas de reOOnécida reéponsabilidad.;

d) Pruebas de aptitud psico-fisica, %.'

e) Entrevistas con el Director de la Escubla o con

la Comisidn de Admiaién.- ’ - H)
. o _ _ "
|
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9.2 Para el nivel dé Auxiliaresy
" a) Estudioe primarios completos (se dard preferencia a
los alumnos que acrediten mayor grado de eacolaridad)
b) Edad entre 17 y 35 afios, con un limite de hasta 45
para el personal de mervicio.
¢) d) ¥y e) que figuran en lae’ condioiones de Ingreso pa

. ra la Enfermeria.

10, 'Evaluaciéni )
" Para los dos niveles regiréd la misma escala de talificacién
3 . .. oonceptual, que serd de Sobresaliente, diatidguido, bueno,
' ' - aprobddo y reprobado, con una equivalencia numériéa-da 4 a
0, para los efectos administrativos.
10.1 Para el nivel de Enfermer{ai
a) Deberd cumplirse el 80 % de asistencia por asigna-

turo.

b) Para la aprobacidén del drea de enfermerfia se deberd

cumplir el 80 % de msistencia a las clases practicas
' ' P y aprobar los trabajos précticos y cada una de las

| | ' pruebas parciales, como requisitos previce para el
examen final.

0) En el drea de Ciencias F{sicas y Bioldgicas deberd

cumplirse igualmente ol 80 % de asistencim, aprobar |

los tfabajoa prédcticos y en el caso de las pruebas
parcialea,_deberé ger aprobada cada una de ellas Yy

obtener entre todas un promecdio de distinguido;

quién no alcance este promedio o haya side reprobe~o-

[

en un examen parcial deberd rendir examen final,

siempre que haya oumplido con el resto de los requi

sltons

/ﬁy' 7.

i
|
|
i
i
|
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12,
' b) Las asignaturas que se adeuden como previds deberdn

"ser rendidas dentro de un mdéximo de treinta (30)

- ——— - ————

dfhs con posterioridad a la fechs del primer examen;

en caso ds un nuevo aplezo deberd repetir el apren-

dizaje de la esignatura reprobada en el curso siguien ¥

ta.

11.2 De Auxiliares: ',

" Una Vvez realizado el cursc y.rendidos los exdmenes si
el alumno ha sido reprobado en elguno de ellos, podrd
volver a rendir en el aRfo sipuiente, siempre que no

. adeude mds de dos (2) unidades.

La no qprobacion en el curso correepondiente, de tres

(3) o mds unidades, obligard a la repeticiédn del curso

conmpleto.
12,F1 pase de un alumno de una Escuela B8 otra se hard con
el envio de documentacidn completa, despuds de haber
torminsdo el periodo y con sepecificacidn .de caussa.
13, L{miteaAy Graduacidn:
13.1 Para el Nivel de Enfermer{as
d) La csrrera de enfermeris tendrd una duracidn
de tras (3} aflos y una minima de dos (2), divi-
. dldos en cinco (5} periodos de veinte (20) se-~

' -manas ceda uno, de los cuales (18) dieciocho se

destinardn para el desarrollo de los programas y

dos (2) para los exdmenes, con un méximo de cua-
ronta (40) horas semanales de actividades.
" E1 alumno deberd graduarse en un tiempo méximo
de cinco .(5) afos. » -
b) Al finalizar la carrera se atorgaré el t{tulo
de "ENFERMERO/A#-

——r e ————e
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13 2 Para el nivel de Auxiliaresi

.‘ a)

b)

86 acuerda un tiempo minimo de nueve (9) meses y
un midximo de doce (12) para el desarrollo del .cur

80, que el alumno podrd cumplir, como mdximo, en

fdoe (2) aMos.

Quienes hayan chmplido cbh la asistencis minimg

¥ hayan realizado satiafactoriamenté las pruebas -
de rendimiento, recibirdn un certificado de "AUXT
LIAR DE ENFERMERIA" .- | |

' Cap{tulo 2°) Del Personal Directivo y Docentes

14. Cargos Directivosti

14.1 Para la carrera de Enfermer{al

a)

Para ser Director/a de una Escuela de nfermeria

pe requerira titulo docente (Profesor de nnferme

ria que haya realizado el Curso de Perfeccionamien

. to para Conduccién o Supervisién Docente) o t{tu-

b)

1o habilitante (Licenciado o &nfermero/a Profesio

nal con Curso de Capacitacidén Docente). Deberd con
tar ademds con cinco (5) afios de antiguedad, de
los cuales tres (3) deberdn corresponder al ejer-
¢icio de la docencisa y, d0s.(. 2.) al ejercicio
profesional; para ser Vicedirector se requerirdn
las mismos condiciones, pero con dos (2) afios de

ejercicio profesional y dos {2) de doéencia, 1o

que hace un total de cuatro (4) afios de antiguedad

El personal docente de Enfermerfa debard contar
con titulo docente (Profesor de Enfermeria) o ha-

’

s
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bilitante (Licenciado/a o Enfermero/a que haya se- ;j
guido un Curso de Capacitacién docente) o gupleto-
rio (Enfermero/a Profesional, con estudios secunda -j |
rios completos). ' ' ' Coe

Para Poder desempefiarse con tf{tulo supletorio H

deberd contar con una antiguedad minima de dos (2) )
aflos en 91 eJercicio de la profesidén, con experien
cla en el drea donde habrd de desempefiarses . ‘:
'0) Respecto & los profesores que dictardn las asigna
turas integrantes del 4rea que comprende las Cien
( ' o ) cias Fisicas y Biol6glcas, se p;ocederé aai;
' - Anatom{a y Fisiologia, Microbiologia y Parasi=-
tolog{a deberan ser dictadas por Profesor de la
aslgnatura Médico con capacitacién docente o.
t{tulo habilitantes.
- Fi{sica y Quimica Biolégica, por Profesor de la
e ' asignatura, Médico, Biogquimico y Farmacéuticoe
= Farmacologia y Toxicologia, por Profesor de la i
) - . o o asignatura, liédico, Bioquimico y Farmacéutico. N
- Nutricién, por Médico especialista en nutricién
o por Nutricionista o Dietistas _
v " . - . - = Dietdtica, 1os mismo gue para Nutri&i6n.
: ' - = Introduccién a la Salud Piblica, por un Médico
L diplomado en Salud Piblice o Sanistarista (to-
: dos los nombrados con la debids capacitacién do : ;
cente o titulo habilitante) |
- En el drea profesionmals | l
Los fundamentos clinicos de enfermeria méddica y: :

especialidades, deberdn ser dictados por Médicos:

s
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+ Quirdrgica y Especialidades, Psiqulatria, Oba~

:*étrlca ¥y Pediatria, por liddicos egpecialimtas

Y. en sug aspectog especificos por los Profeso@

a e .
.

res de Enfermeria,
- Admiﬁistraei&n ¥ Enscfianza, Fundamentos de En=
,;“-‘ . . fermerfa y Enfermerfa de Salud Pvlioa, por‘
| ' Profesorés de Enfermerfa, Enfermeros/as espe-~
cializados; B . B
-~ Higtoria do la Infermerifs, por Profesores do
| Enfermerfa; |
' o -~ Aspectos Iegales, por Abopado y Enfermero/a; i
-~ ¥tica Profesional; por Prbfesor/h de Enfer- !
'meFia; : '

Lasiasignaturas Sooio-~Humanisticas gerdn dic=- i

tades por docentes especializados, de acuerdo .

con lo que dispone el Estatuto del Docentes

L]
——— e x oms .
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- CURSO DT AUXILIARES DE ENFETRMERIA:
DELfPERSONAL DERECTIVO Y DOCENTE,

1. Jefg de Curso

Las mismas condiciones que para el Y;
cedirector de Escuala de Enfermeria,

2{ Docentes para las Unidades IV v X

T{tulo docente: Profesor de la especlialidad

Titulo habilitante: Licenciado en la especiaiidad.

T{tulo Supletorio: Maestro Normal Nacional,

.

- ‘3. Prra ol rosto de las unlidades los'titulos deberén ser

iguales que para los docentes de enfermeria profesio-

. Nale=

[ .
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