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vt~to ~1 éipª~l~ftt~ Rr~tl-~l~~ dél te~ls~to del 

Mihis~et io de cuHul:ll. y MUC!!.tdóft por ~l cual la tJNíVERsIDio,n DE 

LA tUEHcA DEL PtAtA, sollci~a dU~orizác16h de este Ministetio 

~ard la creaciÓn d~ ia carrera cdndublnl. a lbS títulos de 

f~cHICd CONTAntE y co~,Aótlft rO~Ltto, y el reconocimiento 

oficial de dichos ll~Ulds con su~ corres~ondientes alcances, y 

conSIDERAnDO: 

QUe los Organismos T6cnidoM dd e~lé Ministerio han 

dictaminado f~vordblemente. 

Que es atribución de este ~ihisterio entender en la 

coordinación del sistemaunl~ersitarl0, en al reconocimien~o 

oficial y validei nacional de estudios y titulo. a ex~edir por 

las Instituciones universitarias, as! como también aprobar la 

creación de nUedas carreras propUesta§ por la. Universidades 

Pr j vadás au~odzadas prCiv isionalmente a funcionar, según 10 

establecido por los incisos B, 10 ~ 11 dé 1<1 Ley de Ministetios 

-t.o.1992, y por los articulas 41 t 64; inciso b) de la Ley de 

tducación SUperior n·24.~21. 

Por e110, y atento a 10 acons~jádo ~ol: la SEcRtTARIÁ 

DE POLITICI\S UhlVERstTI\IUI\S, 

LI\ MInIstRA DE CULTURA Y~OUCActON 

R~SUELVE: 

ARTICULO 1" 0- Autorizar a la UntvtftslbAb bE tA cUEntA D~L PLI\TA 

la creación de la carrera conducétile a,o tbs t1~Ulo~ de ttcHICO 

colm\ÍíLt y cot-iTÁnCR PUbLiCo, Y tet:tltl6bl3~ ~HtHalft1etib.~ y oV:Jtgat 
.. 
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validez ndcional a los ~en~lonadds títUlos, ~on los alcánces 

~Ue se detallan en el Ánexd t dd 1. ~tdsente, conforme a los 

pianes de estudios qUe constan ~bma Anexb tI, lds que prevén 

una duraci6n de TRES d) y cHIto (~, anos y Uhá ashtnáci611 

horariá de bbs MIt CUÁTRbcítNTM {2.4M) 'i ctJA'l'RO MIL (4.000) 

horas, respectivamente, 

hRTICULO 2",- Re~ístresé, comuníquese y atch1vese. 
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F\. \ 
ANP.XO 1 

AtcANCIJS bnt 1'iTtJtd lJtJ tECNtcO WN1'A1JtIJ QUE IJXP11JE tA 

IJNJ\1hRSií>A1J lJn Lt CtJnNcA !Jnt PLAtA 

Colaborar con lo~ brolesiortjlhl del ¿ted ert el diseflo de 

estructuras de organizaciÓn admlhlstrativo-cotit~ble, 

Colaborar con los ptotesiortdles del .rhd en li for~ulaci6n 

de estados contables y en hl éh'lisi~ h inthrp~etdci6n de 

los mismos. 

Colaborar coli los proh:donales del área en el anállsis 

económico y financiero de las empresas. 

AtcANCIlS lJIjf, 1·Jt·Ul.O JJl1 aJN1'AlJón PtlDUcd OUt! nXl'lDn tA 

UNIVMsmAi) I>E r,A CtlnNcAtJEl, N,AH 

í a) 	Elaborar, procesar, dhalizar, interpretár y proyectar 

sistemas de informaci6tl contable y PtesUpUestarios de 

empresas y otros entes. 

b) Pteparar, análizár y evaluar los estlidos contables y la 

documentaci6n pertinente. 

e) biseflar estrategias, sistemas, ~étodok y ~tocedimterttos de 

trabajo administrativo contabl~. 

d) Conteccionar la docUtnentacl6rt inherente a la cUmplimentaci6n 

de los reglmelies Impositivos y ptevlslohales. 

e) Aplicar y supervisar ¡;ist:hltli:\s computar izados de 

procesamiento de ddtos¡ en el brden ct>htable, firtatlclero, 
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~) \ ~ presu~tiestario, de costod y de ~tort6sticos fináncieros. 

- .' 1') Realizat au!'lHotiás cotitables y de AüiáS éohéltl'ls en em~rl'!sas 

ti ottos otgartis~os VÚb11ctl~ 1 ptlvü8d~. 

gJ 	 Elabotl1t ditUl1Ibrles eti l!!.1I hldtflth,s, IIH ttUI! 1I1t~tviet1l'!. 

h) 	 Dirigir el televamlento de Htvét\bu:ids pátll 111 Hansfetehéia 

de fondos de negocios, consti~uc16hi fusión, escisión, 

disoltlción y liqUidación de cUálqulet H~o da ettHdad y 

cesiones de cuotas sociales. 

i) Irttervenit conjUhtamente ctltt leHí16o§ I'!n lbS cbhHatós y 

estatutos de toda clase de sociedades civiles y cometciales 

( J toda vez qUe se presenten cUesHortes de catáctet f ihanciero r 

kf :::::::::' y ":0:.':::tt,::::"::';to::::::'" , "udHo".., 
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AÑi:1XOil 

lIN1wkc;WAlJ 1)1¡ U CVI?NcA m~t PLA1/1. 

TlTVWS: 1ReMa) c(1N1'AJJW Y cON111.tJOR PUJ1UcO 

,._--- ..---- . 	 ._-­' 

cAMA cAltGA CORRELA-
CODo ÁstGNATURAS DEDIC. HORÁRIA HORÁIUA TIVIDAD 

SEMAkAL TO'l'ÁL 

.. . 
"/?IMHN AÑO 

/ el'. Ctllllr;llleslr[' 


.• 

01 
-~.~ 

.. 	
Algebra e 8 12~ ­

.~.._­
02 ~conomia 1 C Q ­
~~ 

oo__•••­ .......-	 9~ 

03 	 Elementos de Derecho C 1; 96 ­

Civil y privado 
oo. oo.... '" -.-,- - .... "'>" ._... .. 	 ......_...... 

3<10. CWl/rimeSIt'c 

04 	 Sistemas Administrativos C 6 96 
1 

i. 05 1\nális Is 01 
06 corltabil1dad 

S/~C;/lNUO AÑO 

1el'. CII;lIr;meSllt· 


07 	 contabilidad Il B 128 06 

08 	 Sistema Tribul:arld t 96 
Nacional, Ptovinbill y 
t1unicipal 

oC) 	 Análisis Malemático lt C i28 05 
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con. l\SIGNl\TURAS 

b~~.... _ .....~ . 

1.0 Economia 
11..• Derecho 
12 Costos 

'""'''''''':'0 . 

n,RCl'U lINO 
ler. CI/;/lfimCSllt' 

•... _-- --- ._-_.­
l\nális j s 

.. . 	 ._-,. 

11 

Comercial 

. 

de Estados 

. 


Contables .... ._...- .­ ~ ------~. --~._~._--~-,-_._._._._-
f,iq'lidac i6n de Impuestos 
1 
_._-----~------_. 

15 
... 

Práctica Profesion¡l.l 1 

(lrR. Parte) 


.. .__.__..._.- .. 

..'do. ("nI/rimes/n' 

-11:;':;:'\;... . 	 . . . -_._- . . 

1.6 	 Práctica Profesional 1 

(2da. Part.e) 


~._~-_. 

17 	 lIuditoda.---_..__.- --_.._-_.. --_...­

lB Dinero, Crédito, Bancos y 
Merc¡l.do d.., Capitales 

19 	 Informática y sistemas de 
Información 

,""-'-' . . .. -- ... . , --­

amos I?lif)IIISIIOS: 

Cl\RGA CARGA 
DEDIC. HORl\RIl\ HORl\RIA 

SEMANl\L TOTl\L 

. . -_...._..... 

---.......
~.-~ ~ 

C 6 96 

C 6 96 

C 6 96 
. 

C 6 96 
..__•. 

C 6 96 

C 6 96 

C 6 96 

C 6 96 

C 6 96 

C 8 128 

/ Nivel de Il1plc's: 128 homs 
l" Nivel de 1'0I1I1flllc'S: /28 horas 
/' Nivel de (OmfJllf:lcióll: /1811oms 

C;INGA IIOR/HU ti 107>\r . 7fw/o, TéCf1;CO COI1f;l¡,fc- : 2.400 fmms 

CORRELl\­
TIVIDAD 


_...., 

02......• _. 

03 


..........................~-

. 07 

07-12 

08 

.............................__. 

04-08-09­
10-11-12­

13 

04-08-09­
10-11-12­

13 

13 

10 

04-06 

~_.-...._._- .,..,.~. 

http:Merc�l.do


• 


- -"'"'=:__.~ . 	 ... .. . . . . ... .. 

C:J 	
"--­

[
~:~. !--~ CARGA CARGA CORRE LA­

ASIGtlATl.IRAS nlmIC. ItORI\.R1A HOnARIA TIVIDAn 
SEMANAL TbTAt 

_. _..
~'~"."'M~'_._='__ -. 	 .. .. , . .. . .. . -.,- . 

CUil/no ANO 
lo: CU:llrimcSIH' 

.. 
20 	 Contabi lidad Gerencial ._.._-----_.­
21 Liquidación de Impuest.os 

I1 _._._-_._.._._._­
22 Estadistic a 

•• ,;c.__ .. 

3d". (""'I/rimes/lt" 

.'•... - .•-'"F"'"= . 	 ... . ­
23 	 Míe roeconomia __ ...__.__.... -. ..._-_..-_ .. ­
24 	 Aud ítoria de Sistemas 


Computarizados 

. -- -,- -_.-_.,-_._---._.----- ­
/.5 EJementos de Detecho 

Adm inistrativo y Laboral 
---'-"'--'--'-- ­

26 	 Cál culo y Pronósticos 

F'inancleros 


... ----	 . 

OUlN/O ANO 
ler. ("¡¡",rimeS/n' 

. ,.,--- M ••_ ..~.. 
hcutsos y QUiebras._----_._.__.__.__. ­

.áctica Ptofesional en 

.stión Empresaria (ir. a. 
r te) 

. __ ...­.~----

-'do. C!liIfrimestr" 

----- .. ... ... . ... . 

;>9 	 Práctica Profesional en 

Ges t Ióll EmptesarJa (2da. 

Parte) 


30 	 Evaluación y 

Admini.stración de 

Pr.oyeclos


. -.- ._._----_ . --~-------------~_.-~~--

11 	 Economía ln termic lona 1 y 
Procesos de Integración 

= .•.. .. 

-
C 6 96 13-17_._--¡-._.__.-c-.-------'--' 
C 6 96 14 

~~._-_.---~.-1---._--­
C 6 96 

. .. 

. 
C 6 96 ..__..- .._-.-- -_.. 

C 8 128 
..__. ­

e 6 96 

_._-- --_..- .__..­
C 8 128 

•.. 

C 
. 

6 96 .__.__. ­¡---_..­ -'--"-r'--'- ­
C 6 96 20-21­

23-24··26 

. 	 .. . 

C 6 96 20-21­
23-21-7.6 

--¡-._._----- ­ --~.~-_. 

C 6 96 12-19-26 

---~~"_. ---"~-----~.--'-'--" ­

C 6 96 18 

05-09 

. 

12-18 
. 

17-1.9 
¡-.-_._.__._.. 

11 
--_..__.. 

18-19-22 

_... 

25 

~, ,. 

i 

http:Impuest.os


onws UI'Q/1I5nnS 

7 Nil'c1 de Inglés: 128 IlfJl11S 

" Nín'l de l'orlllglJó;: 1281mms 
, Ni"el de rmnlml;¡ciáw 118/¡oms 

OUIFNT,MJON mi cMm",?!\: fiN ¡'1NAN7:As p(muCAs y TRflJlJ1i1.ClON 

_. .... - -- . - . . 

CARGA CARG/\ CORRELlI-· 
lISIGNIITURlIS DEDIC, HORARIlI HORlIRIA TIVlDAD 

SEMANAl, TOTl\L 

00 
-~---

('(lAIUO ANO 
I er. ('¡¡;/IfiI/lCS1It' 

20 	 Contabilidad Pública C 6 96 12 
._._.._ ......_o__ .._ ...~~ -'--"''-'-- _ .... _- .--~---

?l Liquidación de Impuestos e 6 96 14 
II 

...._ 	 ......_ ......_ ••~o_~__o~_...~--~ f---'~~~-----.---f----- ­
22 Es I:ad istlca e 6 96 09 

c·= 
3 lIuditorla de Sistemas C B 12a 17.. 19 

(;()llll'l:I.tar hados 
----~,~---1- - ­

~ 	 F,lementos de Derecho e 6 96 11 
Administrativo y Laboral 

o~o__~olo"" 	 ..~--~_ ----~--~. 

25 	 Finanzas PúbUcas C 6 96 18 
... 	 ... ..o -'... 

QIIIN/V flÑO 

I el'. ('u;/ll'Ím,'slll' 


• ____o 

-~"';".-... . -_.- ._-, o.. . 
2 6 Cálculo y Pronósticos e 8 128 18-19-

.. 

Financieros 22-25 n 	 .~o_._ 

.~-_.~.-..- - .._--,--	 ".~"--.-_...~-.------~~.-.-~.-. .~---- r'-o--o­
27 

.. . 	 Concursos y QUiebras C 6 96 __o 24__.o~ 
_~. 	 ­----~._--------~---_._._--_..--- --_.-f--_o-r--'o

? 8 	 PráctIca Profesional en C 6 96 20-21­
F'inanzas Públicas y 23-25 
Tributación (lera, Parte)

o 

/' \;vv 

AY~0/ 



,.:1 f ((1 
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~s IG~~T~R'='A='S~'~=~- I~EOIC .rM:::;:' ,io~~G:;:rTOI~~~:~COl). 
SEMANAl, TOTlIL 

===.'.=........ ... == .__ .. - ......... - ,=.==1===.=. ...__
~= =.='=' ~._....... 

P~á~~j~a ProfesJonal en e 6 
Finanzas Pdblicas y 
Tributación (2da. Parte) 

30 Evaluación y e 6 
Administración de 

..!'r:()X.~<: tO.!l............_ ......___ 
31 Economía Internacional y e 6 

Procesos de Integración 

Of'l?OS I?H)(T/SlrOs. 

. 2 Nivel de 1I1I!It'~.· 128 Iwms 
, 2' Nh'd de i'<~''IIIIJ''''s,' 128 llOros 
, 2' Nivel de ('<HH/)/I,;¡ciál1,' 1281ulIY/s 

e·HU;1 /Io/?;\/UÁ TOTM.: JI/OO hmn, 

96 20-7.1.­
23-25 

96 12··19-26 

96 18 

OUlhNIM'lON nI< CAunmvl: UN CoMIl1?C1O INnmNÁClONM, 

U'/IIUO ,INO 
Ic,. C¡¡:F,rimes/w 

7.0 

21 

22 

2:1 

n .. 
2~ 

25 

-~_. . .. 
C011.ti3bl1irlad GerencIal e 6 96 13-17 _. . - ..._=.1---• 
Liquidación de Impuestos 
II 

Estad:lstica 

1\1l<lilor'ta <le S¡",t"mt'ls 
'<:'?tnp':l.!:l1r:L2:~..<1.o.s_ .......___..._= 

Elementos de Derecho 
lIdministrativo Laboral 
Legislación y Práctica 
~duanera 

e 6 96 14. 

e 6 96 09 

.. . . 
e 8 l28 17--19 

... . ._­
e 6 96 II 

. 
e 6 96 11 

. .= 
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CARGA\. 
ASIGNATURAS DEDIC. 	 HORARIA 

SEMANAL 

()IIIN('() MIJO 

fer CWllrÍtncslff' 


~~.'. . . _--, . . . .. .". . ,. _. ·w_"_· ",.-._-- .-
Cfllcnld y Pronósticos e 8 
Financieros 
--~~-~----_.~-~._-~. 

27 	 Concursos y Quiebras e 6 
-

7.B 	 Práctica Profesional en C 6 
COfller.cio Internacional 
(lera. parte) 

~-;'--.-,.,....-:---,,-~_-"""'"'~--'7"":-~-:~-- --_. . __c ....• .. ... ­- .._ 

___o. --------. .._- . .. . _.-

Prtie tlcñ prof'3sionaJ en C 6 
Comercio Intf!rnacional 
(2da Parte)._._-_._." 

---_._-~--------- ~~--

30 Evai uación y C 6 
Admi Il.istr'ls.tón de 

,ctos 

31 	 EGol1amia 1'1 t.ernac iona 1 y e 6 
Procesos de Integración 

. . .. -==-=;-="".".' .. _..- -- . . . .. . . . .­

()IROS UN)I liS/TOS 

, .. Nivel de /1I{J.ló: /28 110m.> 
.7 .Ni"d de "1l1"l!"{'~.· 12,9 IlOm.<; 
, . NiFd de COml;/lf,1C;¡Í/1: 128 110m.> 

.. -."­
CARGA CORREt,A­

HORARI/\ TIVIDAD 
TOTI\JJ 

. . .. 

. -- , .. . -
128 18-t9-22 

96 24.1----._..­
96 20-21 

23-25 

.-_... 

-""-_.~ , 

96 7.0-7.1. _. 
23-25 

-~._.- -
96 12-19 7.6 

I-._-~.-

96 lB 

. 

"'¡ 


