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DIlENOS AIRES, 2 G .U/L 1996 

VISTO el expediente N" 1.084-0/96 del registro del 

Ministerio de Cultura y Educación, mediante el cual la 

UNIVERSIDAD DE MENDOZA sol tei ta el otorgamiento de validez 

nacional para el grado académico de ESPECIAI.ISTA EN TNTEGRACTON 

y NEGOCIOS INTERNACIONALES (AMERICA DEL SUR, CUYO Y LA CUENCA 

DEL PACIFICO), de acuerdo con la Resolución del Consejo 

S11perior N"17/95, y 

CONSIDERANDO: 

Que los Organismos Técnicos de este Ministerio 11an 

dictaminado favorablemente. 

Que hasta tanto comif>.nce a desarrollar sus 

actividades la COMISION NACIONAL DE EVALUACJON y ACREDITACION 

UNIVERSITARIA en los términos fijados por el articulo 7" del 

DecnJto N" 499/95, "resulta necesario proceder al reconocim.iento 

oficial y validez nacional de los titulas correspondientes a 

las carreras de postgrado. 

Que de acuerdo con lo establecido por los articulas 

41 y 42 de la Ley N" 24.521, Y por los incisos O, 10 Y 11 del 

articulo 21 de la T,ey de l1.inisterios - t.o.1992, es atribución 

del Ministerio de Cultura y Educación entender en la 

coordinación del sistema universitario, en el reconocImiento 

oficIal y validez nacional de estudios y I:ltulos y en la 

Ilnbllitación de titulas profesionales con validez nacional. 

Por ello, y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA 

DE POLtTICAS UNIVERSITARIAS, 

LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION 

RESUELVE: 
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estudios que consta como Anexo de la presente Resolución, prevé 

una dllrac ión de CUATHO (4) semes tres, con una aslgnac ión 

horaria de SEISCIENTAS NOVENTA (690) horas.'
• 

ARTICULO 2".- El reconocimiento oficial y validez nacional 

otorgados en el articulo 1" de la presente Resolución quedan 

sujetos a la correspondiente acredi tación de la COMISION 

NACIONAl. DE EVALUACION y ACREDITACION UNIVF;RSITARIA, contarme 

a lo astablecido por el articulo r del Decreto N" 499/95. 

ARTICULO 3".- Raglstrese, comun1quese y archivase. 

·',Ie. ,;tI~; 1. DECID! 
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lINIVliflSflMIJ Vii MENVOZA 

G/{AVO ACAVlJMICO: fiSI'LSc/AUSTA UN lNTHGUAC10N I' Nl!XJOC10S 

INTHflNAC/ONALES (AMmUCA [)1ft SUR CUYO Ir lA 

CUENCA lJHL I'AC/HCO) 

PIAN UH I~Sn,UlOS 

- -1 CARGA CORRELA­
ASIGNATURAS DEDIC. HORARIA TIVIDAD 

I TOTAL 

1'/WI11:R SI:-{\lI:S/RU 

01 Economia Internacional 	 S 40 ­
._--~~-... -_.-~.-	 : ..07. 	 MarIce t ing : Fundamentos S 40 ­
Formas- Estrategias de 
Comercialización __~.

¡--._..._.¡--"---_._~-~._"--".-..__.._~--- ._-" --_.._--= _._---­
03 Integración -" MERCOSUR S 40 ­

-_._--_._-._--~---. ._-~~---~---~--

04 	 Relaciones Internacionales S 50---_.-	..__._.~.-_._~.__._------~.._------­
."~-----

05 Derecho Internacional 	 S 50 ­:.. ­

SEGUNUO SriM/lSTUI! 

06 	 Organizaciones Económicas S 40 01 
Internacionales y la 
Cooperación Internacional _._- -j--'--. ._-_._--_..=. 	 ---=- ..__._--=. 

07 	 Estrategia Empresarial_ S 40 02 
a) Comportamiento y Etica_ 
b) Estrategia y Alianzas 

.____ 	 ~mpresar~ales =+._-=.=~._.._ ­
S 40 03-04-05-,alN090doo __,"'''0'010001'' , 

09 	 Cuenca del Pacifico 1 S 50 03-04-05 ... - ..._.- - ..-. ----1-­

10 Cuenca del Pac H lco II S 50 03-04·-05 ..=~...__.== .....___........_ .....~___._.. _._.__ .._.=__.__.~__.==d.~=="=~ 
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CARGA CORRKLA­
'1 CODo ASIGNATURAS DEDIC. HORARIA TIVIDAD 

TOTAL 

~... .. .. . ., .0._- - .. ---~ 
._-~ .~-- -
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11 Cuenca del Pacifico 111 S 50 09-10 
-,'~- -'--,~---~-~~--~------_.- ._.__.-~.._-_.._ ..­

_.12 Finanzas Internacionales S 50 ­
.,_. ~--_..~~-f---- ..-­

13 íos Tnternacionales Ir S 40 06-07-08 
----~--

.._--'. ._--'.'-_. 

14 Negociaciones S '50 06-07-08 
, Internacionales 

.- .._- --,- .' ,,- ,,--- - , .,.~..= -_. . ..._-----".- ..~.- ..---.-,--~ 

Sin asistencia a clases. Preparación de la Monografia con

\!vJ consul ta a profesores en 60 horas. 

CARGA llORAR lA TOTAL: 690 horas. 


