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ANEXO 

PRESENTACION DE LA CARRERA DE TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION 
-'-" 

ADUANERA DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO POR OECRETO~o 94QLJ2 

l. IDENTIFICACION DEL PROYECTO DE ENSAYO 

1.1. 	Denominación 

Formación de Técnico Superior en Administración 
Aduanera (Despachante de Aduana) 

1.2. 	Nivel 

Terciario no universitario 

1. 3. Mo dal ida d 


Técnica 


1 • 4 . 	 E s p e e i<0~a.<l..-1.L,..o..!.3""~_p_~.si'!.l ida ~s~ 


Administración Aduanera 


1. 5. 	 Duración del plan de estudi~ 

Dos (2) años 

1.6. 	Ciclos 

Cuatro (4) cuatrimestres organizados en Dos (2) 
ciclos. 

1.7. 	Título o certificados qu~(),!.~ 

Final - Técnico Superior en Administración Aduanera 

1.8. 	Condiciones de, ingLeso 


Estudios secundarios completos 


1.9. 	Responsables. di rectos del_"..~~.!lJ/.Q 

1.9.1. 	Instituto: Cámara de Comercio. Industria y 

Pro d u e ció n del a Re pÚb 1 i c a A r gen t i na (CACI PRA) 
en trámite de incorporación . 

• 
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1.9.2. 	Docente o equipo docente a carso del 
proyecto de ens~ 

Rector 	y equipo de asesoramiento 

2. ESTRUCTURACION DEL PROYECTO DE ENSAYO 

2.1. Caracterización del egresado 	 '~5 

Al término del ciclo de estudio propuesto se espera 
que el egresado esté capacitado. no solo para ins ­
cribirse en forma directa en el Registro de Despa ­
chante de Aduana ante la Administraci6n Nacional de 
Aduana para conformar el ejercicio profesional, si ­
no que resulte un auxiliar valioso del mercado im ­
portador y exportador que revele dominio sobre te ­
mas fundamentales como; 

- estructura del Código Aduanero sus funciones y f~ 

cultades¡ 
- normas y requisitos para la inscripción y actua ­

ción de los importadores y exportadores y sobre 
la importancia de los auxiliares de comercio como 
el despachante de aduana. sus obligaciones y res­
ponsabi 1 i dades; 

- los delitos e infracciones aduaneras; 
las responsabilidades en materia de trasgresión 
de las obligaciones impuestas por las normas vi ­
gentes al despachante de aduana; 

{ - las disposiciones generales en materia de exporta 
ción e importación; 

- las normas aplicables en materia de clasificación 
arancelaria y valoración ; 

- el conocimiento de las funciones y facultades de 
la Administraci6n Nacional de Aduana; 

-	 principios de derecho comercial, derecho tributa­
rio y derecho penal aplicables a la operatoria 

aduanera, 



En síntesis. el egresado será un profesional hábil 
capacitado teórico y prácticamente para resolver 
con eficiencia los problemas del empresario,del in -
dustrial y del comercio en general.en lo que respec­
ta a las cuestiones relativas a la importación, ex -
portación. operaciones especiales y todo 10 relacio­
nado con presentaciones y gestiones ante la Adminis­
tración Aduanera. 
Se espera de él que ejerza con eficiencia ante la 
Administración Nacional de Aduana,la representación 
del sector importador y exportador. que sea capaz de 
defender sus intereses legítimos. revelando un equ! 
librio y una ajustada conducta entre estos intere -
s es y los del f i s c o . 

3. COMPETENCIA DEL TITULO 

La carrera propuesta, además de la capacitación señala -
da, permite ser exceptuado del examen previsto por la 
Administración Nacional de Aduana e inscribirse en forma 
directa en el Registro de Despachante de Aduana para ejer 
cer tal profesión. 

4. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS 

4.1. Obj_etivos terminales del Jllan de estudios 

( 
Capacitar en turno vespertino a alumnos de ambos 
sexos con estudios secundarios completos en una im -
portante salida laboral. 
Conocer la operatividad aduanera en materia de impor 
taci6n y exportación. 
Aplicar el real valor fiscal y económico de la acti­
vidad mencionada, utilizar adecuadamente la clasifi­
caci6n arancelaria y valoración de las mercaderías 
a exportar e importar establecidas por la ley; 

.. 
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conocer el régimen cambiario y su vinculaci6n con la 
entrada y salida de mercaderías del país; comprender 
el campo de aplicaci6n de las normas penales, así 
como 	 las consecuencias del actuar incorrecto o viola 
torio 	del régimen legal. 
Convertir al despachante de aduana, a través de los 
conocimientos de derecho comercial y derecho tributa 
rio, 	en un importante auxiliar del comercio. 
En síntesis, integrar la teoría y el marco legal con 
el ejercicio de la profesión de despachante. 

4.2. 	Curriculo 

El plan propuesto tiene una duración de dos (2) años 
de estudio. 
Cada año se ha dividido en dos (2) cuatrimestres. 

PRIMER AÑO 

ASIGNATURAS HORAS CUATR IMESTRAL ES HORAS ANUALES 
---------~_.~_..~~~~ ..__ . 

1- IMPORTACION 28 56 

2- EXPORTACION 28 56 

3- OPERACIONES ESPECIALES 28 56 

4- CLASIFICACION ARANCELARIA 28 56 

5- VALORACION DE LAS MERCADERIAS 28 56 
6- REGIMEN PENAL ADUANERO 12 24 
7- REGIMEN CAMBIARlO 1 32 

, 	 TOTAL 168 336 

Nota: 	 El 20% de las 336 horas anuales serán destinadas a 
traoajos prácticos, ya sea en clase, visitas a em­
presas,·stages: despachantes, puerto y Administra­
ción Nacional de Aduana. 



SEGUNDO AÑO 
AS 1GNATURAS HORAS CUA TR 1 M ES TRA L E S HORAS ANUALES 

8- RE GIMEN LEGAL 
ADUANERO 28 56 

9- DERECHO COMERCIAL 36 72 
10- DERECHO TRIB~TARIO 36 72 

11- PRACTICA DE IMPORTACION 28 56 

12- PRACTICA DE EXPORTACION 28 56 

TOTAL 156 312 

4.3. Correlatividad de las materias del ilin de estudios 

El alumno para aprobar Práctica de Importación y 

Prlctica de Exportación incluidas en el 2" AAo te~ 


drl que haber aprobado previamente, Importaci6n, 

Exportación, Operaciones Especiales, Clasificaci6n 

Arancelaria, Valoración de Mercaderfas correspon ­
dientes al 1° P,lIo, 

Para aprobar Regimen Legal Aduanero correspondien­

te al 2° Año tendrá que haber aprobado Regimen Pe­

nal Aduanero de 1° Año, 


5. ORGANIZACION PEDAGOGICA 

5.1. Régimen de asistencia 

Se adopta el régimen de asistencia obligatoria a 

clase, determinando: 

80% de asistencia obligatoria a clases te6ricas;
'­
70% clases prácticas o de taller, incluídas visi 
taso 
En caso de no alcanzar este porcentaje por causa 
debidamente comprobada y siempre que se haya cu~ 

plido más del 60% de asistencia a clases teórico­
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prácticas, el alumno podrá mantener su condición 
de regular mediante un examen recupera torio oral 
y escrito con el temario que fije el profesor y 
en la fecha que él determine. 
La no aprobaci6n de esta condición determinará la 
pérdida indefectiblemente del curso o la obliga ­
ci6n de recursarlo, si el alumno opta por ello. 

5.2. Regímenes de evaluación y promoción 

Evaluaci6n: Los profesores deberán evaluar a los pa~ 

ticipantes mediante: 
- exposiciones orales 
- trabajos escritos 
- ejercicios de diversa índole 
- trabajos en equipos 
- trab~jos de investigación 
_ resultados de coloquios 
- o cualquier otro medio que el profesor estime per­

tinente relacionado con la naturaleza de la asign~ 
tu ra. 

Las calificaciones seran de 1 a 10 correspondiendo: 
1,2 Y 3 desaprobado 
4 Y 5 aprobado-regular 
6 Y 7 bueno 
8 muy bueno 
9 distinguido 
10 sobresaliente 

Estas calificaciones serán entregadas al alumno dos 

veces en el cuatrimestre, al término del primer bi­

mestre y al término del cuatrimestre. 

El alumno reprobado mantiene su derecho a la regula 

ridad y el derecho a presentarse reiteradamente al 

examen final por dos años consecutivos. 


"'; . "~~. 



....._-
Promoción: Se adopta el régimen del examen final pa­
ra 	 todos los alumnos, por asignatura siempre que se 
hayan aprobado los exámenes parciales. Cada examen 

parcial tiene siempre su recuperatorio, en caso de 
no 	 aprobarse. 
El 	 examen será oral pudiendo completarse con ejerci­
cios 	escritos cuando la naturaleza de la asignatura 
lo 	requiera. 

5.3. 	 Regírnenes especiales (Residencia, práctica profesiQ 
nal, seminarios) 

La carrera se ha planificado desde un comienzo con 
una orientación teórico-práctica. Cada profesor con 
el detalle analítico de los contenidos teóricos de 
su asignatura debe presentar el plan de trabajos 
prácticos que abarquen el 20% de las clases académi­

cas. 
Podrán ser trabajos de taller, seminarios, "stages" 
en distintas reparticiones oficiales o dependencias 
de comercio exterior, bancos, empresas y otros. 

6. 	 PROGRAMACION DE LAS ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL PLAN DE 
ESTUDIOS 

6.1. 	 Importación 

Finalidad: Orienta al alumno sobre las necesidades 
del país en materia de insumos fundamentales para 
el 	 desarrollo y la producción. 

Contenidos mínimos: En su desarrollo se incluyen 

los actos de verificación, clasificación y valora­
ción 	de las mercaderías, el análisis y puesta en 
práctica de toda la documentación a presentar y 
las destinaciones de importación. 



6.2. 	Exportación 

Finalidad: Resulta fundamental como estímulo a la 
producción y como medio para que el país adquiera 
las div.isas indispensables para las disponibilid~ 


des de pagos al exterior. 


Contenidos mínimos: Incluye el estudio de los con­

troles aduaneros sobre las mercaderías y las per ­
sonas, los ámbitos de control, las áreas aduaneras, 
el estudio del origen y procedencia de la mercade­
ría, las destinaciones de la exportación y toda la 
operatoria en esa materia. 

6.3. 	Operaciones Esp.ciales 

Finali~ad: Preparar en el conocimiento de los re­
gimenes especiales de importación y exportación. 

Contenidos mínimos: Información teórica y prácti ­
ca sobre las condiciones y exenciones para apli ­
car regímenes especiales en materia de comercio 
exterior. 

6.4. 	Clasificación Arancelaria 

Finalidad:Determina la ubicación de las mercade ­
rfas dentro del nomenclador y constituye el punto 
de referencia para conocer el pago d~ los gravá ­
menes aduaneros que correspondan. 
Permite el acto de la declaración comprometida de 
las mercaderías a importar y exportar. 

Contenidos mínimos: Estudia la individualización 
y clasificación de las mercaderías, las normas l~ 

gales y los procedimientos sistemáticos clasific~ 
torios, así como los diferentes regímenes. 

6.5. 	Valoración de las mercaderías 

Finalidad: Determina el monto de los gravámenes 

,. 



a aplicar y el control del egreso e ingreso de di 

visas. 


Contenidos mfnfmCs: Estudia el proceso integral de 

la valoración aduanera en el marco del Código Adua­

nero. 


6.6. Régimen Penal Aduanero 

Finalidad: Estudia el régimen represivo a aplicar 
sobre las irregularidades que pueden cometerse en 
la operatividad aduanera, en especial el delito de 
contrabando. 

Contenidos mínimos: Incluye el análisis de todo el 
regímen infraccional y del proceso penal con las 
normas que conforman el procedimiento aduanero. 

6.7. Régimen Cambiarío 

Finalidad: Capacita en el conocimiento de la oper~ 
torta bancaria. cambiaria y financiera a nivel na ­
cional e internacional. 

Contenidos mínimos: Conocimiento y aplicación de la 
reglamentación de usos y costumbres de la comprave~ 

_J 
ta internacional. 

6.8. Régimen Legal Aduanero 

Finalidad: Otorga las bases para conocer las normas 
y los principios del régimen jurídico que regulan 
las operaciones aduaneras, contenidas en el Código 
Civil y en el Código Aduanero. 

Contenidos mínimos: Incluye el conocimiento del C6­
digo Civil y de las normas que él contiene referí ­
das a la ley, sus condiciones y consecuencias,noti ­ --"? 

ficaciones. plazos. 

~ 6.9. Derecho Comercial 

~~ Finalidad: Estudia las normas que regulan la activi 

h 



dad comercial y las condiciones para ejercer el co 
mercio y las responsabilidades inherentes al comer 
ciante. 

Contenidos mínimos: Comprende el estudio de las 
principales disposiciones del Código de Comercio y 
su relación y aplicación con la actividad aduanera. 

6.10. Derecho Tributario 

Finalidad: Prepara para la aplicación de todos los 
gravámenes que regulan las operaciones aduaneras. 

Contenidos mínimos: Estudia los diferentes métodos 
para 	 la obtención del valor, la cantidad a valorar 

y la 	justificación del valor. 

(' 	 6.11. Práctica de Importación 

Finalidad: Aplica todos los conocimientos adquiri ­

dos en esta materia. 


Contenidos mínimos: Conocimiento de los formularios, 

de las dependencias de la Administración Nacional de 

Aduana dedicadas a esta función, y de los trámites 

de banco y de aduana necesarios para una importación. 


6.12. Práctica de Exportación 

Finalidad: Puesta en práctica de todos los conocí ­

mientos logrados en esta área. 

Cante idos mínimos: Resolución de todos los trámi ­

tes aduaneros, cambiarios, bancarios y vinculados 
con el transporte , necesarios para conformar una 
exportación. 

7. CALENDARIO OPERATIVO DEL ENSAYO 

7.1. 	Etapas principales del Ensayo 

. Abril de 1991 : Iniciación del primer curso del 
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ensayo. 

Jul io de 1991: 

- Reunión de Profesores. 

- Revisión de la marcha de las planificaciones. 

- Reajuste de las unidades al cuatrimestre. 

Septiembre de 1991: 

- Reunión de Profesores 

- Evaluación parcial del plan de estudios. 

Diciembre de 1991 : 

- Reunión de profesores. 

- Evaluación de concepto de alumnos. 

- Reajuste de unidades al cuatrimestre. 

- Exámenes. 

Evaluación total de la primera etapa del Plan 

de Estudios (Primer Año) . 

Abri 1 de 1992 Iniciación del segundo curso del 

ensayo. 

Jul io de 1992 : 

- Reunión de Profesores. 

- Revisión de la marcha de las planificaciones. 

- Reajuste de las unidades al cuatrimestre. 

Septiembre de 1992 : 

- Reunión de Profesores. 

- Revisión de la marcha del Plan de Estudios 

(Evaluación parcial). 

Diciembre de 1992 : 

- Reunión de Profesores. 



- Evaluación de concepto de alumnos. 


- Reajuste de las unidades al cuatrimestre. 


- Exámenes 


- Segunda evaluación del ensayo en forma total y 


preparación de modificaciones, si correspondiere. 

7.2. 	~lazos de cumplimhTl~tl2. 

- Desde Abri 1 de 1991 en que se inicia el ensayo, 
hasta Diciembre de 1992, en que finaliza la carr~ 
ra , para evaluar el desarrollo integral del plan. 

- Hasta Agosto de 1993, para la presentación del 
plan definitivo. 

7.3. 	 Indicadores que se tendrán !"J1~~ntaE-"-~_~El.tJj~ 
cumpl imie'1to del ensa,!'..Cl. 

7.3.1. 	Variable alumnos 


a} Indicadores cuantitativos 


-	 Número de alumnos al comenzar el curso. 

Número de asignaturas aprobadas por año. 

Número de egresados en relación con la 

inscripción. 

b} Indicadores cualitativos 

- Aptitudes requeridas en las asignaturas 

troncales de la carrera. 

- Aptitudes detectadas en las asignaturas 

troncales de la carrera. 

Rendimiento en las asignaturas especff! 

caso 
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7.3.2. Variable profesores: 

- Título de los profesores y auxiliares 

docentes. 

- Aptitudes. 

- Experiencia profesional. 

7.3.3. Variable organización académica 

- Estructura académica. 

- Estructura operativa. 

7.3.4. Variable egresados : 

- Aptitudes requeridas. 

Aptitudes detectadas. 

- Seguimiento. 

- Absorción por el mercado laboral. 

8. DISENO DEL ESQUEMA DE EVALUACION DEL ENSAYO 

8.1. Objetivos del ensayo: 

Los expuestos en el punto 4.1. 

8.2. Procedimientos o medios: 

Derivados de la caracterización del egresado. 

8.3. Indicadores: 

Los señalados en el ítem 7.3. 

8.4. Instrumentos para la recoei lación acerca ~e~~ 
marcha del en!i~ 

8.4.1. Los alumnos: Entrevistas, encuentas y 

• otros que surjan de las reu­
niones de profesores. ~, 

, 

"~o 



8.4.2. Los docentes Actas de reuniones, encuen -
tas, entrevistas con el Rec­

tor, y el Coordinador de la 
Carrera. 

8.4.3. La comunidad Entrevistas 
en el área. 

a especialistas 

8.4.4. Los egresados: Fichas de 
desempeño 

seguimiento del 
en el campo laboral. 




