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RESOLUCTON Nrr::z 8 Q,

suenoe nizes,, 4 WR 1901/

VISTG EL Expediente Nro. 21985,/80 del regigtro de este Minis-
terio por el que ge tramita la solicitud de autorizacidn pro-
viglional para  le corescldn y funcionamiento d= la Universidad

Austral en los términos de la Ley 17604, v

CONSIDERANDG
Que la  soliecitud antedicha 8e ajusta a lag normas
- reglamentarias filjadae por los articulos lro.; dro.; 4to. v

Bt del Decreto Nro, 8472 del 31 de diclembre de 19808,

34

Wue 1la inicisetiva de referencis acredits =1 res-

Ago-

e
o

pEldo v patroéinio, BEgUn BUS propios.estatutos; de
clacian Civil  de Estudices Superiores, la cual cuenta con una
timpoertants travectoria en &1 campo de la educacidn vy ademés
Codr un acervo  paLbriscnial  superior &l regquerido en el
arilounls 4to, del Decreto citado.

@ue 2l aval de la daoclacidn referido al pedido
formglade 52 hass en ad Travyectoria e indismutible solvencls
moral yvogue consagiente de 1lem lavgs y valiosga historia que el
quehacsr universitarico tiene en agesgtyo peis, degtanable en
Lhtinmﬁmérioa vy reconocide sn ctras latitudes, qulers zumarse

A ega honrosa tradieoidon v opromover un modelo de universidad
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actuallizeade aque &amplle el egpectro de la educacidn terclaris
ofrecidsa en nueaira sociedsad,

wie la  docencim, la  investigacidn y el acrecenta-
miento del patrimonio oultural & intelectusl de la comanidad
constituvern las fuanciones sustantivas de la Universidad Aus-
tral, les gue seguramente se habrén de traduclr en egresados
capaces de motusr como personallidades responsablemente com-
prometidas con log valores que log orientan y con la sociedad
en que viven, coneshituyeéndose asl en los presupuestos morales
y legales que son condicidn resolutiva dergsta autorizacidn
provisional. .

Que este ﬂiniatefio, mediante sus Srganos técnicos
especificos, ha. efectuado la evaluacidén determinada por el
Articule Zdo. de la Ley 17604, conforme a las pautas del Ar-
ticule 3re, del deacreto Hro., 8472/89, estimando satisfechos
log requisitos exigidos, los requerimlientos de estructuracion
del nivel universitario en cunanto & las carr&r&a.proyectadaa.
por lo  casl results convenlente aceeder & lo golicitado con

L cmrracter de excepcidn a lo establecido por =1 Decreto

u

Nro.451 del 5 de junico de 19573,

Gue en virtad del Decreto Nro., 101/805  Articulo
Z2do., incieso £, apartado 10, ha sido delegads en el suscripto
1 facultad de resolver todo lo referide mn les mtribuaciones
reservadaﬂ g agquel por la Ley 17604 y en Beglamentacidn,

Por «llo, &tento & lo sconeejado por la Sub-secre-

tapla de Edugacidn,
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EL MINISTRG DE EDUCACION Y JUSTICIA
EESUELVE

ARTICULD lro. - Autorizar provisionalmente la creécién y el
funaionamiente de  la Universidad Austral con sede central en
la calle Aguera 2373 de la cihudad de‘BUenos Alres, conforme
lo establecido por los Articuleos 1lro.; 3ro.; 4to.; v &to. del

Decrato Nro 8472 del 451 de diciembre de 1969, y con activi-

dades académicas en lseg oiudadea de Buenos Alres y Losario,

ARTICULO  %de, - La presente medida tiene caracter de
excepcldn respecto de lo determinado por 21 Articulo bHtwo., del

Decreto Nro. 451 del § de julio de 18973,
ARTICULD. 3ra. -~ Eetablecer gue a loe fiones de llevar a la
practica 1o dispuesto en el Articuloe 1lro. de la presente Re-

poluacidn deberan  tenerss pregente log endncilados obrantes en

el cuarto  considerando como condicién resolutiva de la auto-

rizacién pr cviglonal que pe otorgus.,

.
y

ARTIQULDWQLQL - La Univeraidad Austral estaréd inicialmente

conformada por -2l Instituto de Altos Estudios Empresariale

Buenus  Alres en donde ge dictara =1 cureso de

Ao e L= ¥

b,

,_{

igher Frofesicaal en Direccldédn de Empresas; -

. - I
ta rads d2

"‘r"n
,r.

l ]

21 Insbitate de Investigacldn y Postgrado con sede & Blenos
Alres en  donde se dlicetsrd el curso de postgradoe d= Maglsgter

Frofegional en Derecho Administrativo y la Facultad de Clen-

clas Empresariales con sede en Resario en donde se dictaré la

Nk

carrers Jde Licenciaturs oun Clencizs Bmpresariales.
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ARTICULO. Gto. - Aprobar los provechos de Estatuhos cuyo texto
forma parte como ANEXQ I de la presente rescolucidn.

ARTICULO Bro. - Aprobar en sus estructuras generales los pla-
nee correspondientes a las carreras de Poatgfado de Hagister
Profesionallen Direccidn de Empresas y de Magister Profesio-
nal en Derecho Administrative y a la carrera de grado de 1i-
cenclatura en Clencliasg Empresariales que figuran come ANEXOQ

% II de esta resolucidn.
ARTICULO. Tuo.. -'Registrese v pase a la Direccién Nacional de

Asuntos Universitarios para su comunicacién y demas efectos.
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ANEXO I de la RESOLUCION Nro. 289

Y/3/ 24
UNIYERSIDAD AUSTRAL B
ESTATUTOS

TITULO 1. DEL NOMBRE Y FINES DE LA UNIVERSIDAD

B

Articulo 1. La UniversidadlAustral €8 una ihstitucién dé
educaciébn superior que ha sldo creada por-1a As§c;aci6n Civii
de Eetudios BSuperiores -A.C.E.S5.-, ¥ eaf& qrgahizada &n basé
a2 la libert&d de ;énseﬁar ¥y de aprender .garaptizada por el
art. 14 de la 'Cénatitucién Nacional y las leyes reglamenta-

rias de l1l&a educaéién guperior.

La Aeociacién Civil de Estudios Subperiores -A.C.E.S5.- es
una entidad con personeris  Juridica reconocldas, constitulda
el 20 de mayo de 1877 con =1 objeto de promover la educacidn

gupsrior. .

Articulo 2. Dentro de 1los fines generales que abarca. la
institucidn universitaria en la Republica Argentina, la Uni-
verslidad Auetral tlene come fin especifico elaborar una sin-
tesls orgénica vy ﬁniversal de la cultura humana, que integre -
la digpersidén de las especialidades en la unidad del sabgr;?
iluminado y vivificado por la fe catdélica. For acuerdo con la
entidad fundadora, la Prelatura de la S&nta Pruz y Opus . Dei

+

es garante moral d- Fowmarnidn oristiana que se nfrecevh g
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todas las personas gue integren la Univer&idad; ¥ proporcio-

niard atencidn espirvitual a quienes libremente lo soliciten.
Lag funciones primordiales de 1la Universiddd son:

L . a) impartir ensefianzas universitarias en el &mbito détléﬁ‘

divereas ciencias y dieciplinae, crear vy otorgar gfah‘p

académicos y titulos profesiconales; L

é%% b) promover el desarrollo de la investigacién cientifica

en los distintos campos del saber;

¢) impartir enéeﬁansas de espccializacién ¥y bperfec-
clionamiento profesional, v otorgar los diplomee, certificados

de estudio y capacitacién que correspondan;
d) facilitar la formacidén integral de sus alumnos;

e) establecer Residencias Universitarias y Centros de
. Investigacién, docencia, formacidén, extensidn o perfecciona-

'é%% miento, gue tengan afinidad con eus obietivos;

f) realizar wuna labor de difusién cultural y extensidn
universitaria, gue contribuya sl dessrrollo espiritual v ma-
terial de ia sociedad; colaborar con otras universidades, na-
cionales o extranjerss, o inetituciones de educacidn supe-
rior, y prestar la aglstencis técnica y asesoria profesionai
que Be convenga oon personse € inetituciones piblicas ¢ pri-

vadas; s

e i g e
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g) atender s las necesldades de lan edacaclién terciaria en

@

el Ambito naciconal, segin un espiritu de servicio y

ery cuenta log requerimientos propios de cade regidn.

teniendo

Articule 3. La Univergidad, de acuerdo con los fines

enunciades en el articuleo 2 de los pregentes Estatutos,

orientard sus. actividades hacia las distintas Areas del sa-

her.

Articulo 4. La sede del Rectorado de la Universidad se

agtablece en la ciudad de Buenosg Aires. Desde &1 comienzo seé

conegtlituye una sgsede de la Universidad en la ciudad de Rosa-

rio. Lo dispuesto eg &in perjuicic de las sedes que
turo pusdan establecerse en otros lugares del pais

tranjerg.

[y,

2n el fu-

vy del ex-
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TITULO ITI. DE SU ORGANIZACION

Articualo 5. Son drgancos de goblerno de la Universidad:

a) la Comigldn Directiva de la Asociacidn Civil de Estu-

]
.

'§) dios Superiores;
b) &l Coneelds Superior;

c) el Coneelo de Administracion;

&) log Viece Recltores;
f) el Secretaric Académico;

g) el Administrador General;

h) los Coneejos de Faoultad, Escuela, Instituto vy Centro;

iy los Decanos de Faoultad vy loe Directores de Escouels,

Instituto v Centro;

3y los 'Directores de Estudio, de Extensidn y de Investi-

gacidn,
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Articulo 6. Bon funciones de la Comiegldén Directiva de la
Apocliacidn Civil de Estudlos Superiocores, en relacldon a la

Universidad:

]

g) velar por &1 manhtenimiento del esplritu que informa 1la
Universidad v por la fiel obgervancla de sues estatutos ¥
reglanentos genersles, adoptando con plenitud de atribuciones

las medidas que estime pertinentes;

L) nombrar v remover al Rector;
-

¢) nomhbrar, con coneuxlta &l Rector y & los Consejeros &
los gque &6 refiere la letra k) del &articule 7, a loe Yice:
Rectores, Secretario Académico, Administrador General, v Di-

rector de HEstudlioes, v acordar su remocidn sin la congulta an-

d) confirmar los nombramientos de Decanos v Directores de

Extenegidon y de Investigacidn;

&) aprobar la creacidn o supresldn de Facultades, Es-

cuelrns, Inetitutos v Centros:

f) crear Centros Regionales de la Universidad en aquellos
lugares en los que el degarrcillo de la labor aéadémica exlia
la presencla de un  érgance intermedio de coordinacién, El
Consejo Superior dictard las normas de funcionamiente del

Centro Reglional en 1la oportunidad de su creacidn;
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Z2) confirmar  loe reglamentos generales due apruebe la

Comigidén Permanente del Congejo Superior;

I} acordar las modificacionea a log Esgtatutos de la Uni-

versidad:

1) presentar al Rector, al Consejo Superior v al Consejo
de Administracidn, para su estudio y decisidén, todas las inl-
clativaes gue Juzgue convenlentesn para el degarrollo vy mejor

cunplimiento de leog fines de l=a Univgrsidad;

7 interpretar los Estatutoes cuando surja  alguna  dada

gobre su inteligencis;

E) aprobar 1 presupuesto anual de la Unlilversidad:

1) todas aquellas que log préesaentes Estatqﬁos l= otorgan,

Articulo 7. El Consejo Superior de la Universidad e=sté

Integrade por:
#) el Reator, gue lo preside;
k) 1los Vice Rectores;
¢) el Beoretario Académico;

d} el Administradoer General;

&) los Decanos;
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[

£f) las Directores Jde EBEstudio, de Extensldn v de In-

vestligacion,;
g} 1los Directores de Institutos;

h) cinco Conseljeros nombrados por la Comision Directiva
¥
de 1ln  Apociacidn Civil de Estudios Superiores, por reriodos

(o]

le cinco Aarfnos, rencovables, DLa renovacién de eatos Conseleros

sera parcial, correspoendiendo cadsa afio renovar uno.

El Consejo Superior se rveunlird en pleno ¢ en Comieldn
Fermnanente, Al menocs ana  ves por mes dorante el arno acadé-

micao,

La Comliagidén Fermanents s& integra por 1 Rector, loes Vice
Fectorea, €1 DSecretario Académico, el Administrador General,
el Director de Estudics y dog de los Consejeros indicados en
la  letra h}, nombrados para este fin por la Comieidn

Directiva de A C. E.3.

' . Corresponde al pleno de ronsejo Supsrior:
Articulo 8., Corresponde al t 3 del Consejo Supsrior

A) solicitar & la Comisidn Directiva de la Asocciscién

.

Clvil de Estudios Supseriores la oreaclidn o supreslidsn de Fa-

[y

ciultades, BEscuelmns, Institutos y Centhros;

1
;?1ey/

{
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i ) ocresr, modificay o supriwmir grados v titules, v otor-

gAY gracdofs acadewmlicos honovificos:

21 nowbrar profesorss endritos v profegores honorarlios;

-

3 dictar normas G orden disciplinario, gefialande las

authoridades sncargadas de o aplionoldn;

=) estuadiar sguellss coaestlionss gne 1la Comieidn Directiva

12 AVCVE S, o el Fechor sometsn & s conslderacidn;

[t R -

il

e

| ) proroner A la Cowmieidn Dirsctiva de A.C.E.&5, la modi-

Ticacion de estos Estatubos.

El plena del Consejo  Superior redquerlira un auorum de la

mitad wis unc de sus miembros para sezionar, v sus decisiones

paran sdoptadas por simple mavoeria de miembros prasentas,

Articulo 8. Corresponde a  la Comisidn  Ferpanente del

Conseljo Supsrior:

e reglanentos generales de la Universidad,

[
[

s} aprobar

& la confirmacidén de la Comisidn Dirsctlva de

D) nowbrar oy remover  a los Decanos, a loa Dirvectores de

Extensidn v de Investigacidn, Los nombramlentos deberan sear

coenfirmados por la Comisidn Directiva de ALCBE. 5.

iy in s
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¢} nombrar & log Dirvectores de Eecuels, Institatos ¥

Centros, ¥ & las deméAs personags que hayan de desempefiar car-
gor directivos e&n la Universidad, salvo que su nombramiento
corresponds 1 la Comisgidn Directiva de A.C.E.S.. Todes los
nombramientos indicadeos en las  letraz b) vy ¢} tendran tres
afloe de durscidn v eeré&n renovables. También podra revocar

satos nomblramientos;

d) crear, wodificar o suprimir diplomas vy certificados de

\'__:
egpeciallizacidén, v aprobar los planee vy programas de estudic
correspondlientes a cada uno de ellos, asl como a los grados y
,ﬁa titulos académicos que otorga la Universidad;

=) nambral ¥y revocal' loa nombramlentosg de los profesores

titularea v extraordinarios;

) orear Residencias Universgitarias,

i

f g) aprobar el pregupusgto anual de ingrescos ¥ gastos de
la lniversidsd, ad referendum de la aprobacidn definitiva por

1o Comielidbn Directiva de A0 E.E5.;

hi rescliver los asuntos generalep de goblerno de la Uni-

vareidad que no estén ressrvadoa a otroz organismos.,

La Comisidon Fermanents del Consejo Suaperior redusrira un
auorim de  La mited  mas unoe de sus mlemnbros para sesicnav, v

gne decisilones seran adoprtadas por slmple mayvoria de miambros

LFraenanhan .

b
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Articulo 10. El Conseic de Administrecidn esta formado
por 1 BRechor, gue lo preside, vy por obroe cuaitro wmiembrop
nombrados por  la Comleion Directiva de la Asociacldn, uno de

los cuales seréd =1 Administrador General. Todos los integran-

in

R,

tes de este Consejo, excepts el Rector, duran cuatro &fios en

e}

vy pueden ger reelegidos. La renovacidn de egtos

o

Bilg CRATEO

Consejeros, <on eicepbcidn del Rector, seré parcial, corres-

- sondierndo renovar  cada afioc un Congejero., Corresponderd  al
Congejo de «» Adninletracidén administrar y disponer de log bie-
nes afectados & la Universidad, sin otra limitacidn que la de

ii obtener la sutorizacldn expresza, en cada caso, de la Comisidn .
Directiva de A C.E. 3. cuande ss trate de enajenar o gravar
Dlenes inmuehles; v otorgar lss garentliaz para.atiansar obli-
gaclion=s de terceros. Pars 2]l ejercicio de 1z adwminletracidn
v digposicidn de los  blenes afectados a la Universidad, el
Consejo de Administracion podra celebrar y ejlecutar todee los
qoetos, contratos vy operaciones que g8e  requleran, inclugao

(- agquellos respecto de log cuales la ley exlge poderss especia-

leg, vpudlendoe al =fecto adguirir, enajenar, ejercer, contrasr

[

w

extingalr todo bien, derecho ¥y obligacldn, vy representar
Judicial v extrajudiciasluwente a  La Universidad oon las was
ampiigs faoultades, conferir v cevocar Lods clasge de poderes,
delegar parte de sus faounltades v revocar delééaciﬂneﬂ, todo
allo gin perjulicio de la representaclidn que compete al Rector
A= la Upniversldad conforwe & Lo estableclido en el artlculo

12, letrs o, de estos Estatutos.
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Bl Conseje de Adminietracidn requeriréd un  quorum de la
mitad was unoe de gus miembroz para gegiconar, y sus decisiones

seran adoptadas por simple mavoria de miembros pregsntas,

Articulo 11i. El Rector de la Universidad es nombradoe por

la Comision Directiva de la Ascociacidn Civil de Egtudios Su-

periares, v debe ser un profesor universitario que sge dis-
Cings por su prestigic scradémico, gu prudencia y su adhesildn
A1 espiritu de la Universidad. 8u periodo =8 de cinco afios vy

podra ser deslgnado nuevaments para =1 cargo.

Articuico 12. El Rector dirvige @l goblerno vy admialstra-
2idn de  la Univerelidad de ascuerdo con sug Estatuton v regla-

mentos, procurando e logre de gug objetivos,

Le corresponde de modo =epecial:

§ 23 presidir la Universidad:

A

) erientar, promover ¥y coordinar lag actividades de la

(j Universidead:

) reprezentar a la Universidad legal, judicial v ex-
trajudicialmente, ain perjuicio de las facultades que 21 ar-

ticule 10 confiere al Conssjo de Administracidn;

M




289

eMinistorio de Educacibn ¥ }V(tdfkt'a
( ! el ‘

d) velar por camplimiento de  los BEetatutos v re-

glamantos de la Universidad;

e) convocar, ocon la  debida antelacidn, &l Consejo  Sa-
perior, oes en plensg o en Comlisidn FPermanente, presidir sus
segliones, aejecuaitrnr vy hacer canplir los acuerdos v decisiones

que adoptar;

£} convocar y pragidir 1 Congelo de Adminlstracidén

(
s}

confTerlir los grados acedemioces v titulos profesionales

&

~—

gus otorgue la Universidsad; .

“5 hj informar & la Comision Directiva de AL.C.E.3. acerca de
la marchs d= la Universidsad;

: 1) proponer a la Comisldn Permanente del Consejo Superior

el halance, la memoria y el proyecto de presupuesto anual:

J} nombrar a log profegorsa adjuntos y ayudantes a pro-
vii=sta del Consejo que corresponda, removerlos, nombrar v re-
N mover a los dembs docerntses: de la Univereidad, contratar y po-

nee bErming a log sgervicios del pereconal admlnistrative, todo

©

=11lo de conformidad a los reglamentos;

) =uscrlibir convenice v establecer relaclones con otras

nnivevaldades nacionales v axtranjsras, vy
11 aslebrar o ejecutar todoes log actog v oadoptsr lag me-

:

Jdidas que  e=atime necesarias para 21 adecuado funcionamiento

Univeraidad, salve aqualleos que los Estatutoe reserven
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a 1a Comi=sidon Directiva de 4.0.E.53., al Consedo Superior o al

1

Uonsejo Jde Adminlstracidn.

Articulo 13. Los Vice Ractores exletiran 2n el numaré que
detarmine 21 REactor con acuerdo de la Comisidn Permanente del
Congsio Superior. Como sue  oolaboresdores en el goblerno vy
adninistracidn de la Universidad, elerceré&n las funclioneg que

detaerminen los reglaunentos y  las stribuciones que 1 Becthor

} les delegue, Permaneceran =n el cargo por perlodos de tres

;
atias, renovableg., FEl Vice Reotor qQue haya desempefiado  mas £
acos ipinterrumpidamentes  esge cargo subrogard al Leoctor ean ﬁ
< _
caso de masencia o inpedimento de este Gltimo.” i

f Articulo 14, Corresponden al Secretario Académico, ademéas

de las funclones qgue le asignesn los reglamentos:

#) lievar lasg actas del Conselo Superior;

N

b)) custodiar la documentacién existente en la Univer-

n

9

sidad:

) expedir y firmar los certificados, grados vy tiltulos

que corregeonds emitir,

El Zecretario Académicoo permanecera en el cargos por pe-

riodos de tres afioa, renovables.

A
L% V.
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El Adminlestrador General, o en su defecto el Director de
Estudles, subrogaran al Secratario Académico en caeo de au-

nicie o Jmnpedimento de este Gltimo.

th
L'l'i

Articulo 15, FEl Administrader General diriges ias de-
rendencias administrativas v procura el financiamiento de las

labores de la Universidad. Le corresponde, ademés de las fan-

ciones gue  le seflalen los reglamentos vy de laeg atribucion

gque le deleguen lr Comisidon Fermanente del Congedjo Superior,
=1 Congejoe de Administrmceion v &1 Rector:

a} preparar y redantar «1 proyvecto de presupdesto anual,

A&l como la memoria v el balance eorregpondliente a cada ejer-

by velar por Lla exacta sjsoucidn del presupuests;

<) de manera especial, estudiar, promover & impulsar el

[}
|_k-
-,_p
=
I
|._.

amiento de todas las labores de la Unilversidas

Ei Adminigtrador General dependera parva =1 sjercicio de
=atas Tunciones del Consedo de Administracidn, v permnanecers

el cargo por periodos de ocuabtro afics, renovables.

Articule 16. En cada Facultad, Eacuela, Inetituto v
L]
Centro habrd un Consedo, presgidido por el Decano o Director,

gegzun correaponda, & integrado por las autoridades y profeso-

+

res gne determinen los  reglamentos, 1os que sefialaran, asi-
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mirmo, sus atribuclones v funeclonamiento, serm en pleno © en

Comisldn FPermanente.

Les conpets, =n todo caso:

£d]
~—

&

a) estudiar aquellos agsuntozg que el Decano o Director,

segan &1 caso, sopeta & su consflderacion;

) efectuar las propusstzs para el nowbramiento de pro-

eroraes al orgato que corrasponda;

<) aprobar la presentacidn al Consejo Superlior de planes

v programas de eshtuadio & investigacidn:

(: d) propvorner &l BEector, o por wmedio de ééte al Consejo
Superiosr, las  idems v golucicnes que  parecleren oportunas
prra el wajorsmiento de 1l gepticon académica o administrativa
de la Feoultad, Escuelas, Instituto v Centro, v

=) ajercer  las demis  funolones vy facultades que lé sean

delegadas por  log Hrgahos sulkeriores: Congejo Superior de la
. Universidad, Comisidén Permanents del Congejo Superior, Rector

v Coneg=3a de Administracisn.

Artvicule 17. Bl Decano o Director representa a la Facul-
tad, REscouela, Inatitute v Lentro, los dirige v preside lag
ra=unionss de  au Consedo. Arparte de las funciones qus sefialen

mentos, les covrrTanoonas:

los regl

o

) orientany v estimalsry i1as labores académicas:

A . o
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Ly ovelar por la ohbservancia del  espiritu de 1z Unid-

varsldad, cumnplir v heesr oumelir lose BEstetuhos, 1os8 regla-

.

e

i
-
o

=) intormar al Regtor de las  cuestiones relatlwvas

Fazcultad, Eecuela, Instituto y Centro;

d) realisar convenlos v esgtablecer relaclones con anida-

démloas zimllares,

i
o

o

i

'S Articulo 18. El Director de Estudios de la Universidad

tiene por milsidn cuidar de la orientacldn doectrinal, de la

calldad de la ensehansa y del estudio, de la formacidn gene-
ral vy d= la disgclplina de los alumnos., A tal efecto, procu-
raré que axigta en log digtintoes <centrog el adecuade amblente
de eptudic, v que ge preste a losg  esgtudiantes 21 agesora-

miento intelectual v peresonal gque regquieran., s b

En particular le compete, ademas de las funciones que le

py

signen los reglamentos:

T

a) dirigir v coordinar la labor de los Dirsectores de Es-

tudic d= cada una de las Facultadeg, Escuelas = Institutos;

b} corganizar v supervisar las engeiansas forpativas oy

complamentariase;
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Q) promover ¥ oencAaRrzar  Las actividades cnltuarales y de-

portivas de los alumnos;

d; velar por la observancia de los reglamnentos de disci-

plina aplicables s log estudliantes.

Bl Director de Eetudiog permaneceri en el cargo por pe-

riodos de tres afios, renovables,

Articulo 19. El Director de Extensidn de la Universidad
tiens por mieidn atender lag laboreg de difusidn cultural, 1lsa
organizaclsén de  oconferenclas, de cursosg de eapgcializacién ¥
de periacaionamisnto profesionsl, sdembs de actividades de
asistaencia ¥y promocion social, Junto a las dembas funciones

que le gefialen los Teglamsntos.

.

Articoulo 20. El Director de Investlgacion de 1a Univer-
sidad ti=nes  por misldn promover &1 dezarrollo de la lonvesti-

gacldan cientifica, cocordinar las actividades que desarrollen

1

Tos diverscs centros y facilitar las relacionss con inatitu-

‘,.D

clones pablicas o privadas que puedan contribuir al financia-
miento de lag linvestigacliones que 2e realicen en la Universi-

ad, ademas de otras funciones que le gerialen los reglamen-

Articulo 21. Los nombramientos que contemplan =gtos Es-

rTl

tatutos, salvo que ge  azpecifique lo Puntraxio, dararan por

\ o
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Tree Aflos ¥V Serén renovables. Ho obstante,

carse anticipadamente por decisidn de la

articulo 140,

gue faltaba & agquellos pars

1

gus reemplazantes durarén &n

2llos pusden revo-

autoridad qgque afec-

g1l cargo alguno de

ti1o el nombramiento, en lag formasg ya sehaladas.
En caso de cegar sntliclipadamente en
lag Conesejeros & gue se refiere el mrticule 7 letra

h} v el

el cargo =1 tiempo

A\

conpletar s perlodo.

Qﬁf Fars todos los afectos de eswos Estaitntcs, =specialmente
enn relacidn con 1o digpuesto en 1oy articulo§ h, &, 8 ¥y 10,
e entenderd que las  personas Jdejarédn de estér an =jerciclio

@fi daegdie 1 wvenoclmiento de su degignacidn; en <ago de muerte,
desde Lal evento; en caso de remocidn, desde que ge adopte el
acuerdo pertinente; <n caso  de renancis, desde que =211 Bea
cuarsactk por auien hizo la deslegnacion: v en caso de inhabill-
dad permanente, deesde e =lla sen crlificeda por =1 dvrgano
gus efectad el nompramiento.

k?’ TITULO IIT. DE LAS PERSONAS.

o Articule Z2Z. Los proefesores, de acuerdo con gu jerarquis

- )

) acadamica, seran titulares v oadjuntos.,

Hebrda también, fuera de laa Jerarguias academicas, las

ratsgorlas especiales de profesor emnérito, profescr hono-
rarxzo, profas ext?ao?dinario, rrofesor contratadoe v profe-

pel visltante.
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Loz jefes de trabajos praciticos v los ayvudantes son do-
vennes aaxlliarves, ane no forman parte de lag Jerarquias sos-

damloas,

Articulo 23. Un reglamento determinaréd los reguisitos de
idorneidad scadémlica vy moral que deben reunir los profesores
de l1a Injiversidad, log procsdimientos a seguiy para sl Corn-
rratacion v cepe, &1 plaze de gu nombramiento, & aus derechos

v o daberas,

No podra ser npombrade o continuar oomo profesgor  de la

—

Imiversidad quilen no estd dizpuesto a regpetar el espiritu de

la Universidad, & cumpllr sas Betatutos v reglamentos,

Articule 24, Son alumnos d= la Universidad gquienss  ge
matricalen en ella ana vez cumplidos los requlsiteos de admi-

&ion.,

Articule 25. Los alumnosg tlenen derecho a recibir una
mdecuada formacidn olentifica, cultural y moral; a obtener
los gradogs  scadémicoe v Titulics profesionales correspondien-

tes segdn las exigenclas sstablecidas en los res

b

n
Iy
)
—+
[
/_:
[}
o
Le]
bt
o
i

n=e ¥ programas de estudico, v a gozar de log bensficios gque

f

eefialen loes reglamentos,. Los slumnos estan obligados a esfor-

sarse por Aloanzay la wmejor formacidn cientifica, ocultaral v
morsl; a moatar las dispogiciaonss reglamentarias v las qus

amanarn Je gus aatoridades, v oa pangar las matriculas, derechos

N .
"‘;‘"-‘, ] -
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aoadémicos establecidos, Un reglamentu capacial
fijard las normas de orden disciplinarico para los alumnoe,

las autoridades encargadas de su aplicseldén y las sanclones,

.
s
s
~
o
-

cuales puede estiar la cencelacidn de ls matriculs.

Articuleo 26, Los funcionarios administrativos colaboran
con =g trabaje al mejor deaenvolvimiesnto de lag labores de 1a

Universidad. Un  reglamento =gpecial sefalars Bug derechos v

deberas,
Articulo 27. La libertad y autonomia scadémicas no auto-
rizan a la Universidsd como tal, nl = s=sus mlewbros, ni a

gilienss trabajen en «lla, pars renlizar, fomentar o anparar

)‘L‘

actos tucompAatibles oo 2l ordenzmiento juridicee, 0l para

sutar o perwmitir en sug raecintes mctividades orientadas A

propagar, directa o ladircchamente, tendenclas pollitico-par-

Los recintos v lugares aude ocdpese  la Universidad en la

realicacion de zaus funciones no podran ser destinadoes ni ati-

i

lizados parsa actos hendleates A propagar O ejeontar ideas vy

actividades periurbadoeras para las labores unlversitariag.
/".
)
L
Sy
J/
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DISPOSICIONES

Articulo 1. La Universi

ay una  Feeoulted de Ci

i Bogarico, gue otorgars el tl
preaarialeaf

by un Instituto de Alto

. con sade  en Buenos  Alres,

en Direccidn de Empresas,

<) Un Inetitute de In
sede et Buenos Alres., giie

Adminlistrativao.

Articuloe 2 Se degigna

e

I Arturo Juan Bignoli.

Articuleo 3. degigna

Lap]
41

Sridversidad sl Arg. Carlos
®
Articulo 4, 5H& desglgna
dniversidad a1 Lic. Diego
nen del Consedo de Adminigt
Lol L, oAl ]ngeﬁ}ero (7111
& ¢ partir de esta fechsa,
o de dos afios  a par

TRANGITORIAS:

289

dad iniciard sus actilvidades

Conn

enciag Bumpresariales, con gede en

tuln de Licenciado &n Clencias Em-

s Fetudios Empresariales (1.A.E.), y

aquer otorgaréd titulos de postgradao

vegtigacidn v Fosterade (IIF), con

ctorgara  tltulos de pogtgradoe en

de la Universidad al

s D

]

Secretaric Académico de

(st el it

Héctor Fujadas.

Administrador Genesral

oD

Fafasl Tonnelly, ¥y coms integran-
racion a los duse es refiares el ar-
Ilevne Fralle por ¢l términe de un

- A
ol

Contador Enriaque Chamas el

nor

tir de egta fecha,
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fdiiavds Fraccehisa por el ftérming de tresg afios a partir ds e

(o]

acha.,

s

Articulo 5. Ge designa como Director de Eatudics al Ing.

Ignacio Janchesz Chiappe.

Articulo 6. JHe dezigna como Congejercos del Consejo Sube-

rior a gue ge reflere =1 articule 7, letra h), &l Doctoer Ra-

Farmiglani por 1 terminoe de un afieo a partir de =sta fe-
cha, &l Doctor hodolfo HBarra por el ftérmine de dos afios a
rartir de enta fecha, o la Profesors Alba Blotta pour <1 tér-
mino de  tres afios-a partir de esta fecha, al Licenciade Fer-

nandg fragueiro por el términe de cuatroe aros a partir de

sata focha, v al Frofesor Darico Casapiccola por =1 término de

v
-
o
i
&
a
)
b
m
w
i
o
L
o+
[
=
[y
A
Ao
[0
+
1

i s fechs,

1

Articulo 7. Larp demas autoridades de la Unldlversidad seran
dselgnadas & 0 medlds goe &l desarrollo de sus aotividades lo
reglicera, en 1A Torns Que establecen sgtos BEetatuios,

Articuio 8. MHMientras no ae hayva nombrado Vice Eector,

sera el Becretario Académico aqulen subrogue al Rector en caso
de ausencia  de égte. For =21 tiempo que dure la subrogacion,

g2 nombrara un Secretario Académico suplente,

Articulo 9. He faoulta a log sefiores Eduarde Luls Prao-

chia v Doherto Lule Andoruc para gue, achuando conjunta o se-

quxngl




289

@//(t’m'dz’azt'a de Céa/uaaa’dn Y }yﬂdﬁda

paradamnente, paeden reslizar mnte lres sLtoridades cowmpetentes

o8 tramites v gestiones relaciconadas con la congtitucidn de

Pt

Universidad. Los mismoes qguedan fmonltados pars sceptar 1las

—
Vg

modlficacliones gue padiersn sugerir las auntoridades v oborgar

las agoriturss piblicas del caso,

Q’v

Articulo 10. Be deglgna como Vicerector de la Universi-

dad al Dr.Jorge Adolfo Mazsingnd

@ f/?'ﬁ/ﬁj/

&
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ANEXO 1I de la RESOLUCION Nro. 2890

UNIVERSIDAD AUSTRAL

PLANES. DE _ESTURIO Y TITULOS

SEDE BUENOS. AIRES

INSTITUTO. DE. ALTOS ESTUDIOS EMERESARIALES
Y MAGIOTER PROEESIONAL EN. DIRECCION DRE. BEMERESAS

2
]

PRIMER _ARD

oo .DURACION.... . ... AREAS

Trimestral Andlisie de Casos

e Trimesgtral Contabilidad Financiera
Trimestral Contabilidad para la Direccién

\"‘\

Trimestral AnAllisls Cuaantitative
Trimestral Direccidn Comercial
Trimestral Trabalo =n Baulpo
Trimestral Direccidn de la Preduceidn
Trimestral Fachor Hawaoo
Trimsstral Control
Trimegtral ‘ Doctrina Social de la Iglesis

\.rx.l

Py

* 19

i::"
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REGUNDO ARQ

‘‘‘‘‘ DURAGION e

Trimestral
Trimestral
Trimestral
Trimegtral
Trimsstral
Trimestral

Trim=sural

Trimestral -

\ m\«_

Finanzas
Direccidn Comercial
Trabajoe en Eauipo

Direcoidn de la Produccidn

g

Factor Huwano
Finanzas

Direccion Conmercial
Eacnomia

Trabajo en Bquipo

RSN - 31 U7 V< NN —

Politica de Empresa
Finanzas

Factor Humanco

Euntorne Soclo-Bocondmico
Trabaio = Eguaipn

Politica de Empresa
Direccldn de la Produccién

Conbrol para la Producoldn

40

40

L ag]
wn

HORALZ.




/

Trimegtral

Trimestral

Trimestral
Trimestral
Trimestral

Trimegtral

o

Trimestral

*~3
.,
-

ot

o

-

Titulo: Hagister Profesional en Dirvecoidn de Empresas

y

i
7y
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Relraciones Labhormles
Eetrategia Comercixl
Anflisis Cuantitativo
Trabajo en Equipo
Politica de Empresa
Dirvececidn de la Produccidn
Finangae lnhernacionales
Etica Empressaria
Comercio Internacionsl
Simalacidn de Negoclios
Empresaeg de Servicios
Economla

Trabajc en =aguipo

s
L
on

I
m

o

o

40

30

-] 2 [k
o [wa]

(s}

(o5}
n

20
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INSTITUTO RE.INYESTIGACION Y POSTGRADQ

T R

MAGLGTER. PROEEGIONAL. EN. DERECHG ADMINISTRATIVOQ

e a5

PHINEER. ARG

S15353L

: B s Lol o e s AL R e o e . e ol AR

g oemestral Introduccisn al D, Adminigtrativo, 36

g cenestral Derecho Congtlitucional Profundizado. 38

7

§ Semestral Organizacion Administrativa 54

4 .

é Zeneptral Ciencia de la Administracidn 31.0

E cemestral Informatica Juridicea 28,6

g cemestral Derechoe Administrative Comparado 22.5

E oemestral Acto Administrativo 48.5

. Semestral Frocedimiento Administrative 72
Semestral Tecoria v Fractica de la Org. Bmpresarial 22.5
Samestral Actividad Emprasarial del Estado 22,5
Semestral Trabaio en Equipo 132
ler. afio total : 5O
SERUNDO ARG .
cemestral Etica Profesicnal 22.5
cemestral Contratos Administrativos T6.5
semestral Formas de la Administracion H4
Semestral Hacienda Fablica 22.5
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cemestral " Eoconomisa Politica

Semestral Regponsabilidad del Estado 45
cemastral Control Judicial de la Adm. Publica T2
Semzstral Derecho Procepgal Constlituclionzl 27
Senaptral Limites Administrativos de la propledad 22.58
Semesatral Eégiman Dominial del Eatado 22.5
Semestral TrabajJo =n Sguipo 132
2da. afio total ' Lig
Tetal 1019

Titulo: Magister Profesional =2n Derecho Administrative

«

nEDE. ROSARIO

! FACULTAD . DE CIENCIAS. EMPRESARIALES

’ = LICENCTATURA EN._CIENCIAS EMPRESARIALES
% PRIMER.ARO

Heo o MATERIAS e DURAGION. . HORAS REGLDE. CORRELAT..

1 Filosolla Anual oo e
2 Economia General Semestral 1= 14 I

Wt
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3 Matembatlca para
Empresas 1
4 Instituciones de

Derecho Privado 1

5 Etica

3 Frincipics de
Adwministraclion

7 MatemAtica para
Empresas 11

5 Institucliones de

Derecho Privadeo I

SEGUHDO. ANQ

9 Matematlica para

Enpresas 111

iRy Corntabilidad I

il Direcclon de
Dupresas 1

L Microeconaomlisa

i3 T=ologlia

g Fetodiastica

14 Contabilidad 11

16 Macroeconomla

289

Semegtral

Semestral

Semegtral

Semestral

Demestral

Semestral

aemestral

Semestral
Semestral
Anaal

aemneatral
oemestral

Cemestral

g0

80

g0

ga

660

g

ap

g{
go

ai
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Empresas II1 semestral ao 11

Tetal de horas 768

TEECER. ARG

k;; 1& COBTOS Semestral 84 ib
132 impuestos Semeatral 20 gy 16
r 20 . Derecho Laboral Semastral ad 3
21 Investigacidén
Opaerativa Semestral ad 14
22 Tecologla I _ Anual 48 13
i 23 Disetios de Sistemas
de Informacison Hemestral 20 i7
i Z4 Comercinlizacidn I Gemestral g i
26 Finanzasa 1 Sensstral a0 12, 1% y 17
.
Zh Informatica Soemestral g0 17
A
Total de horasz 768

CUARTO . ANQ

27 Comercializacion I1 Semestral g 24
28 Finansas I1 Semestral

‘{\ l\mL
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29

el
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K

21
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: e//[t}z:'di’ezkz Ao Educacion 7 yudz’dco‘a

Administracidn del
Fersonal

Oestidn de Producclidn
Taologla 111
Comercio Exterior
Gastidn de Compras
Flnanzae
Internacionales **U
Investigaclidn de
Maroadog ¥
Informatica II #*X
Adminietraclidn

del Estado %X

289

nemestral
Semestral
Anual

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

48
o

g¢

a0

i,

17

[n]
o

74

Lo =
e

v 16



http:Finan<l8.13

eMinistorio de gadaoacdbzﬁtgzzﬁﬁkdz

WUINTGQ ARO

41

42

43

44

Lo -
Total

-
Fefer

del

Socioecondmico

Doctrina Soclal
de la Iglesia

Comerclalizacidén

Agroindustrial ¥%

Comarcializacidn

de Hervicios ¥%
Direccidén de PYMES

Internacional #%

Deontologlia

Folitica de Empresas

de horas

encla:

Contexto

Famililares

i Materlas ophatives

maemestral

Samestral

Semestral

hemeatral

Semestral
Semasstral

Semeztral

(Elegir dos

289

a0 16,17 v
20 a1
80 27 y
80 27
80 24,25,29,30
g0 37
20 31
a0 AL

a0, 3z
380

por BilC)

33
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