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vVISTO el Decr'cto !T 0 1 Oro I"L.. Y' I I~; '90-,: 

3sta~uto del D~ccnr 

te y atCl'nO a lo 

1°._ /\. los fines de? la 	 vacantc~; 

-	 '0 1 r "1 ' , ' ,co por el Decreto l~ .C;:,'J 7<, cs.t:':i':!:)lecense los rcCF·L'L:31 tos 

1~ecrcilcJ.6n. 

tcnd:.("¿ a S~) 

cargo la verif:ici.:.ci6n ¿el cu::tpl-i 

pe!' 

sonal de los cst~blc:ci:,:ientos de $:.lS rcsp¡¿;ctivas jurisc1icci0­
• 

ncs, debiendo c;épsrlirsG de¡,tro de los 30 di.cs de recibicil la 

docu;nen t¿¡ci6n. 

30 .- Producidos los dict!l~JenCS rcsT)cctivos, la Jun. 	 ­
ta elevará las act1.wcionE:s al njnistr~rio de Cultura y rJdVC2,­

ci6n pilra el di.ctado ele la reso1vci6n que co!'rc:sponda. 

/;-0._ La Direcci6n Genere.l d~ Personal efectuar-v. la 

depuraci6n total de las vacantes al 31 de marzo de 1974 y 1'0­

• 	 11/ , 
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. 
datos su, inisc:t'{:":dos, CO;'~lO asf del c~r:1plirnioL;.to de los rJ,C.­

zos que se cst2blezcan a tales efectos. , 
5 0 .- Los c",;os rel0cio:¡¿¡cJos con 01 perSOlle,! i) qollC 

;11 Fi­

nistcl'_~O pJ.riJ su posterior c~)~udlo y con dc:ri::ci ón. 

dure (-~l proceso de ClfccLacJón de ,,'("Icantes, debieran :cesolver­

lud o de núcleo familiar, debida.;:1pn:'e cOr:1proLad2..S, l~ ~unta 

de Clasificdcj, Ó11 rec¡,u.c:rir5 a l¿t Di:recci6n Cc:neral de Pcrso­. , 
nal o a los resp~;;;:tivos cstablecjir:ientos, la pc-rt:i,nente infor­

mación que iJ.sogure que lLl.s vacar.tc,; a utili7arst, no se encuen­

tran afcctüll,)s de conforr~idad con lo di spucs lo por el ;)ecreto 

N° 1. OC,O/7!}. Dich¿;o const¿:ncia deber[ó ser glosada al C):pcdiE:n­

te de traslado respectivo. 

7°.- La antiuüedad en 1" eusefi¿:l1Zd ofi.cial co;~,o t 

tuli'.r, interino o suplente en el desempeño de 'Ull car~)o i!]lul 

al que ejerce e~ computable a los fines de la afectación res­

pectivao, aunque la prestación de los respecti vos servicios 

h<l')la sido interrur.1pida. 
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1/ ' / / 

la cOl"rc:~po~1dié¡-lte al de::; 

rior. 
•8°.-- En 01 C'é'.$O de rh:::rso!'!,:~l i.ntcrLno (¡ve ocupe U1'1

• 

rc<;,uerid,J.s pal~(.l (iue di eha 'V¿4c,:~n te 1 e sea ufect acle!, t cnc1r5.
•

dcx'ccto (;1 la ~f(;c"((}ci6y¡ de la 'vac¿~nte del cz;,rco i:afoy·j oI' ...' .~ 

nes establecid~s a tales tos. 

tre cO~:lprcndÍ-do dC.útro de l¿¡s cOl1dícioncs que e~3t(}blecc 01 

Decrc::to j-~o lCóO/7·~ y la pl'cser:.tc r(-:cl~:'i.lentaci6n, dcb(~~"i!;l 50­

1, la dfcct~-:.ci6:{¡ del o 

los ci!roos !ItlE' dcsc';;',pc)'ie in t..er:ill.:~n(':n. te, dc)bic}:do con si "Tli3T 

et el ~:Lsmo la totalióJd de la t~~C¿l que cjer:~a en cucJ.ql,licr 

rama de 12. c', 

Provincial o nunicipal, :ya SC¿:: C,O::lO Li tul¿tr, interino o su­

pl~n-~e. 

10.- No ser¿n aPect~das las vacantes del personnl
l . .) 

r ... ~ 
--.-" docente intE;Y':i 1'10 que l-:oya rcsistrado a.l~r¡Ár..as de li!S sanci2 

Des que esti.lbleee el io:rtí.culo 5'1 del ¡'~stCl luto del Docellte 

conforme ¿: la sls;uiente uiscriminaci6n: 

a) No haber sido sancio!~ado durante los (j]ti.raos 

cinco aFJos con alD1L.11~:~S de las mcdj das di.sciplinarias est.J.ble 

M.C,.E. cidas en los incisos d), c) y fY. 
b) No l:aber sido s&ncioD"do en ningpj1. mo¡;',en to con 

~.¡.,- y,.. 
alguna (le li.ls medidas disciplinilrias estall10cidiJs er. los i.n 

1) !-_.._~ •
cisos g) y h). 1 

c)Con relaci6n 2\ la meu:Lda que cor;tcr1pla el apar­

j .. , r 
" .. I 
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por ¿~b0.1ido-

no del c2.rgo , C2S0 el lapso ¿e cinci) 

: 
por 1 a Ley ;ro 2-0. ')03. ; 

mo o irilp~\Jnaci6n relaciol'lDdos cen los C2.l'OOS u h.;:::rns G0 c5.te 

d1:'él que deben SC1:' afectados con.r8::r'::'.!2 él lo dispvc:sto por el 

Decreto no 1.060/7<, Q <"I"Jc el porsan-J 1 

taci6Y': d81 cargo rcspecti"vo qy.edará SiJ.jctél a. la. l"csolvc:iÓYl e::: 

fini tiva q:J(2 se dicte er: 12.5 rcspsctivas D.C tv,J.ci O::1C S. 

pase u la Dirccci6]! 

Genera.l de FC:l"50n~'l.1 2 Sl."fS e.Fectos. 
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N/~dO 

, 
C·:1 t1" ">,'"Ir:

"-'~, 1 _.', .....'" 	 .,...... 

que ocnp2 el peJ?sonal 
< 

• l~ .~. ,e 1" -)·cit~·designado 	 Slgl. ..... CDLC.J ... Cql.l.;;:.>_ O .... , 

acredi tilr 11l1B. on tiU'.ic­

dild no in[c:ri or a cn:co (:j) 2.7:0$ en el GC­

ofici2.l. 

de 	confo:rr:1Ídac1 con lo estcblecic:o en el 

tos 1 Y 2. 

e) 	Concepto no inferior a HUY Bt¡:;;:;o en los 

dos Últil:1o$ afias cn que },aya sido cillificil 

do. 

11 	_- Para carnDS (1::: Pro .fesoI"2s d~ Cen ty'OS DpTXJrti ­, 

vos 

a) 	Con título DOCEl:'r3, acredi ta.r una antigtie­

dad no infcl"ior a CHiCO (:» años en el dc­[ M.e.E. 
senpeJo en el lJ'.is~;¡o carGo en la. ensefianza 

,oficial.
U), ," 

b) 	Con ti tulo H.\BILI'rAH'I'E acredi tilr una aroti ­,, 
O,;, III, " 
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2.0. oficial. , 
ucrcdit2cr nna anti-

E':n 	 el Tjisma c~rgo e11 la €DEe:lal1­
¡ 

za oficie.l .. 

d) Con algtU10 (J.2 los tí tulos no incluidos en 

el 	AnExo del T.:!St2.t~ltO del Docer:.te o SI:~ 

rior 2.. DIEZ (10) ~.?íGS en e 1 dc:.se:;~pefIo en 

el 	mi smo e 2ll'SO en ia cnsel1ar../~¡: o .c'ic lal. 

el mis::co cargo en la 

ñari.za oficial. 

b) Con ti tulo SUrL3 f.l'ORIO, ~credi tar 'lma 2..n-::::­

gUet1aé! r:o inferior él 1'~S (3) ¿¡flo;:; ce c1c­

se:7l})e:7ío en el nismo C¿)J:"go en la ~;nsef1.c.nza 0­

ficial. 

c) 	Con titulo no incluido en el l\ne::o resp:::c· ­

tivo del :Cst¿ttuto del Docente o sur 'f1'i'ULO, 

acredi tc'.r una en tigücd2c no inferior a 
M.e.E. 

CUAT::¿O C";) alios de:.>cmpeño e11 el misrr.o 
\ carao en la ense~a.nza afie;';::l. 

..1.. / ' ,.- , ¡ 	 ;.. ~. 
, A los efectos de la aplicación de los incisos a) 

I 
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Peri to I~c:rC2ntil, • 
os. 2r,:ucl1os 

: 
; 

IV·- P2.:''-': /~U~:~l.J.it,Y"::s '7't:",:"~-.i,r:()~: !>:;(~{~:'~lt(SS 

a) 

dad no in.:erioY' a CI~;CO (5) (-::~10S en el cc­

( oficiv.l., 
tiglledad n~ j.n.re~ior a SI~~S (7) ¿) 

~ I 
za oficiol. 

oficic:l. 

d) Con 2.1gv . .no de los títulos no iDCl'.ückJs en 

'1'1 rrULO, ticredi tL1r' lUrlE! al1 ti S1}c(;¿:Hl no infe­

rior i:l DIEZ (lO) a.:los en el c1e~er.1pe:l0 del 

r.1iSr,10 cargo en la "enscí1¿nzé":!. oficial.M,C.E. ...,...- , 
\ 

\\ 

)¡, \ \. Las afectcciones que se dispOl1[;all, se e::ec­
! ! • 

tuar~n en cada c<J.so, con los alc?J1ccs de ac~ 
\\ ., ­
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2) carGo e inte:,:-"':ino en 0-· 

e te. 
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