Wonisiorin de %I/iium Y Glucacién . 2 {/ e Bunte. e 2070/70

Desolvcicl T’l e I

BUENDS AIRES, %8 rEB \97%

A1
VISTO los planes de estudios de nivel terciario -no uni-

versitario- para las carreras de "Guia de Turismo" y "Técnico Su-
perior en Turismo", cuya aprobacién solicita el Institute Superior

de Turismo a incorporar "PERITO MORENG" sita en Sun Jdosé 546 de la :

CAPITAL FEDERAL, vy

CONSIDERANDO:

(Que las carreras presentadas han de incrementar loys op-
riones que ofrece el sistema educativo nacional en el nivel ter-
éiério -no universitario- especialmente con carreras cortas de mp
. . :

‘b' . m!alidad,técnica.

] Que dichas carreras permitirdn cubrir la demanda de pro-

fesionales especializados en el area de Turismo.

1 | Por ello y atento a lo aconsejado por le& Superintendenci
‘iacional de la Enscfianza Privada;
EL MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACIGN
RESUE LYV E

' 12,.- Aprobar, con cardcter experimentul, los planes de
estudios de "Guiag de Turigmo" y de "Técnico Superisr en Turiosmo"

que, como Anexos I y T, torman parte integrante de la presente

Resolucidn,

2%.~ Autorizar la aplicacidn de los planes que se aprue-
bun en el apartado 1¢, en el Instituto Superior de Turismo o incord
1 porar "PERITO MOREND" sita en San José 546 de la CAPITAL FEDLitAL,
l /L a partir del término lectivo 1974.
32, = Eﬁcomendur a la Superintendencia Neciansl de la
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Enseffanza Privada el seguimiento, ascsoramiento, cvaluacidn do
la experiencia y la realizacibn de los ajustes curriculares quit:
la evaluacién determmine comn necesarios.

k: 42 ,- Registirese y pase a la SUPERTINTERDENCTIA RACIOHAL
I f DE LA ENSERNANZA PRIVADA a sus efectos. '
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ANEXO I 2le

PLAN DE ESTUDIOS DiE GUIA DE TURISMO

1l -1D2 UTIWICACIGN DEL PROYECTO DI EINSAYO EDUCATIVO

1.1, Denominacién: Formacidén de profesionales en Turismo
l.2. Nivel : Tercilario

f 1.3. Modalidad : Técnica
|

1.4, Especialidad: Turismo .
| 1.5. Duracidn del plan de egtudios: Tres (3) afios
f l.,6. T{tulo final que se otorga: Gufa de ‘Turismo _
; l1.7. Condiciones de inpreso: Estudlos secundarios completos
|
|
|
1
.

2 = BESTRUCTURA DREL ENSAYO ' . ' ;

2.1, Caracterizacidn del egresado:

El egresado serd un profesional con amplios conocimientos
del desarrollo soclo=-cultural y econémico del pafs.

2,1.1, Tarcas esvecfficas del Gufa de Turismo

2.1,1.,1, Recibir a los turistas en las terminales de
transporte y acompafiarlos al hotel,o vicever=-
' | N se,brindando informacidén general.

2.1;1,2. Recibir turistas en lugares preeétablecidos
"~y guiarlos brindando la informacidn sobre el
lugar visitado, .

2.1,1.,3, Velar por ol bienestar de los turista-,orien-
tdndolos y asesordndolos en todo lo que sea
necesario.

| | 2,1,1.%, Actuar como Gufa Coordinador en todo el Ambi-
. o to de la Nacidn.

e T
ot b

e

2.1.1;5.‘Informar a la agencia de viajes sobre el cum-~
' .+ . plimiento de los servicios prestadas,agregan-

DR -

gl

8 '

e | do ocasionales comentarios de los turistas que.
N | Posoom ‘

E-' tiendan al mejoramiento de la nueva programa-

i .
"—':Q,

cidn de viajes y excursiones.
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2.1.2. Campo profesional

2.1.251. Actividad piblica
Zele2.1.1. Direccidn llacional de Turisno
2.1.2,1.2. Direcciones Provineiales de Turismo
2.1.2,1,3 Direcclones Municipales de Turismo

2,1,2.2, Actividad privada | B
2ele2e241l. Empresas de Turismo
2.1.242.2. Azenclas de viajes
2.1.2.2.3. Empresas de Transporte

" 2.1.3. Puestos de trabaio

Qtlﬁ3alo Gu:fa de Turismcs : . i
21342, Gufa coordinador ;

2,1.3.3. Recepcionista de contingentes gue concurren

a distintos eventos (Congresos,convenciones,ebs)

2,1.4, Deberes profesiongles
. Relik, 1. Poseer moral profesional y pr&yaraciﬁn inte-

lectual adecuadas para cumplir c¢on sus funclo~
nes.
2.,1.%.2, Actuar con vocacidn de servicio,

2.1;%.3, Ser prudente en las apreclaclones,abstenién-

dose de toda familliaridad y.de téralnos,ges-
tos o comparaciones que pudleren estimarse
: molestos. :
2,1.%.%, Bvidenciar desenvoltura y trato soclal para
. atender con solicitud a quienss reclamen sus
servicios. B
2.1.%;5- Actuar con criterio y seguridad para desempe-
- HBarse con eficiencia frente a situaciones pro-~
. blemfticas imprevistas.
2.1.%.6. Poseer conclencia nacional para adoptar y ma-
" pnifestar actitudes de amor al pais ¥ a sus
1nstituciaaﬁs.
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2,1.447. Bvidenciar ética profesional,no organizando
por su propia iniciativa visitas a comercios,
2 no ser por expreso pedido de los turistas a
guienes acompafia,
2.1.4.8, Sex conééiente de la responsabilidad de su la-
bor 11mit£ndose a dar a ‘conocer con toda obje-
tividadT&&loaituristas,los elementos de nues-
tro patrimonio turfstico. '
2.1.%.9, Actuar demostrando capacidad de adaptacidn .
a las caracterf{sticas de los distintos grupos
que acompaiia y sana cordialidad en los monen-
tos de convivencia con los mismos. .
2.1.,%,10, Ser veraz en la inrormacién.
2.1,%4.11, Poseer responsabilidades profesionales en ma-
.. teria de supervisidn sobre:
241l.4,11,1, Los trabajadores que tienen que ver
con el servicio,
2.1,4,11.2, Los elementos y materiales que se
le confianiequipos de sonido,foto-
gréfico y f{lmicojgufas,folletos,
| " planos y mapas.
2,1.4,11,3, Los procedimientos de trabajo,ya
: "~ que la efectividad del desempefio
influye directamente en el presti-
. - glo de la empresa a la cual_sirve.
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3 - COMPRIENCIA DRL TITULO

ié Hablilita para trabéjar libremente,o en relacién de dependencia en
‘% agencias de viajes,en las tareas de conducir como gufa especiali-

: zado de zona,o como gufa coordinador en todo el &mbito de la Na-
cidén,de acuerdo con el campo profesional y los puestos de traba-
o ya menclonados anteriormente. (2.1.2, y 2.1.3.)

-

4 - CURRICULO
4,1, Estructura del lan de estudio
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PRIMER CUATRIMESTRE

Asignaturas -
1 - HISTORIA DE LA CULTURA TNIVERSAL

2 -

3

4 -
5 -
6 -
Vo=
8
9 -

10~

HISTORIA DEL ARYE UNIVERSAL
GEOGRAFIA TURISTICA UNIVEESAL
ANTROFOLOGIA
FOLXLORE I
INGLES T |
PORTUGUES I ‘o FRANCES. I
INTRODUCCION AL TURISMO
CLIMATOLOGIA TURISTICA
PRIMEROS AUXILIOS

i

mTﬁL DE HORAS SE}mmES ‘..;‘i.‘.b..i.”".

SEGUNDG CUATRIMESTRE

HISTORIA DE LA CULTURA UNIVERSAL

. HISTORI4 DEL ARIE  UIVERSAL

GEOGRAFIA TURLSTICA UNIVERSAL
ANTROPOLOGIA -
FOLKLORE I

INGLES I C

PORTUGUES I o FRANCES I
RELACIONES PUBLICAS Y HUMANAS

'TECNICA FOTOGRAFICA

GEOGRAFIA TURISTICA ARGENTINHA
LIJERATURA REGIONAL ARGENTINA

TR,PIACT. HOHAS
Iio
KO

ST
H0
SI
S1
SI
KO
SI
SI

NO

NQ -

SI
HO
SI
SI
SI
.. NG

8T

SI
SI

2
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CLIMATOLOGIA TURISTICA

~ 3

Nidmero total de horas semanales de cada
asignatyra y porcentaje por 4reas.

AREA CULTURAL
HORAS

HISTORIA DE LA CULTURA UNIVERSAL & 2
ANTROPOLOGI A

FOLKLORE I

INGIES I

PORTUGUES I o FRANCES I
RELACIONES PUBLICAS Y HUMANAS
LITERATURA REGIONAL ARGENTINA

TQTAL QE HQRAS SEI‘LAI{MSO PeRresRERSS

Eitm N oW N

[
L)

ATEA TECNICA

GEOGRAFIA TURISTICA UNIVERSAL
INTRODUCCION AL TURISMO

GEOGRAFIA TURISTICA ARGENTINA
TECNICA FOTOGRAFICA
TQT&L DE HORAS SEI‘WALES IR RE S EE ""'""1":"‘:?_

8N o

AREA TE_INSTRUMENTACION PROFESIONAL
PRIMEEOS AUXILIOS 2

ABEA cm‘wm‘..".' 9 2P HFEBFE B 53;9
.ARE.& mCI\KCAfﬂtﬁﬂ.“‘"QQI.;"..! 1"0
AREA DE INSTRUMENTACION PROFESIONAL ? !

-

100 i
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k,1,2, SEGUNDO zNO

PRIMEH CUATRIMESTRE

Aslgnaturas ‘ 11, PRACT,
1 - HISTORIA ARGENTINA NO
2 ~ HISTOKIA DEL ARTE AMERICANO SI
3 - GEOGRAFIA TURISTICA ARGEIFINA sI
It - FOLKLORE II 51
5 - INGLES II sI
6 - PORYUGUES II o FRANCES II ST
7 - INFOIMACION TURISTICA REGIONAL  SI
8 - DINAMICA D& GRUPOS - : sI
9 - LEGISLACION TURISTICA KO
10 - PSICOLOGIA DB LA PEMSONALIDAD . NO
y 11 - HUSEQS REGIONALES SI

TOTAL DE HORAS SEMANALES...sessesnsssscs

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Asignaturas
1 - HISTORIA ARGENTINA NO
2 - HISTORLA DEL ARTE ARGEWTINO = SI
3 - GEOGRAFIA TURISTICA AKGENIINA  SI
4 - FOLKLORE II - 81
5 - INGLES II o 51
6 - PORTUGUES II o FRANCES II sI
7 - PHOGRAMACION DE CIRCUIT0S HACIO=-
NALES sI
8 « DINAMICA DE.GRUPOS - s8I
9 - RECURSOS WATURALES . NO
10 - TECNICA DE GUIADA SI
11 - PIICOLOGTA.. DE LA PERSONALIDAD KO

EGT&I‘ m Egms MESG..‘.QI“".'Q’.'_

HOLAS

™
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k,1.2,1, Ifmero total de horas semanales de ¢ada
asipgnatura v porcentaie por Areas.

_AREA CULIURAL
HISTORIA ARGENTINA
HISTORIA DEL ARTZ AMERICAIO 2
HISTORIA Dil ARTE ARGERTINO 2
FOLKLORE II 2
INGLES II 3 :

3

2

2

HORAS

L

PORTUGUES I1 o FRANCES II
PSICOIOGIA UE L& PRISONALIDAD
DINAMICA DZ GRUPOS

TOTAL DE HORAS SEMANALES..... 19

AREA TRECNICA

GEOGRAFIA TURISTICA ARGENTIEL 2
INFORMACION TURISTICA REGIOHNAL 2

MUSEOS KEGIONALES = 2
RECURSOS NATURALES 2
LEGISLACION TURISTICA 2

TOTAL DE HORAS SEMANAIES.:se.. 10

-

" AREA DE INSTRUMUNTACION PROFESTONAL

TECNICA DE GULADA 2
. PROGRAMACION DE CIRGUITOS
UACIONALES | 2

TOTAL DE HORAS SEMAK&LES...., L

Am& CUI“E‘UB!ILLQ."*.Q,..'." 58 f;
."iRE& TECNICA ltutotttitvi.i. 36 }}g
ARSA DE INSTRUMENTACION PROFY-

. " 31{}}{31.,...,.;.;-:-«0»"--'-t’*lat’c;
/ oée/l | - 100 3
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h,1.3. TERCER AKO
PRIMER CUATRIMESTRE

11 - PROGHAMACION DE CIKCUIT0S PCR BUEIUS
AIRBS | - s1

TOTAL [E HORAS SEMANALES veesveeeecsnosncees

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Asignaturas ,
1 - HISTORIA DE LA CULTURA ARGENTINA HO
2 - INGLES III : - SI
3 - PORTUGUES III o FRANCES III SI
4 - HISTORIA DB BUENOS AIRES s
5 - GEOGRAFIA DE BUENOS ALRES SI
6 - MUSEOS Y TEMPLOS DE BUENOS AIRES  SI
7 - POLKLORE III - sI
.0 8 - BUEHOS AIRES: SU ARQUITECTURA | sI
o " ¢ - INFORMACION TURISTICA DE BUENOS AIRES SI
10 ~ PRACTICA DE VISITAS GUIADAS 81

L 4 TOTAL DE HORAS SEMANALES ,secstesassssssavsas
// é. to

Asignaturag - ' TR, PRACY. HORAS
1 - HISTORIA DE LA CULTURA ARGENTINA . WO, 2
2 -~ INGLES III sI 3
3 - PORTUGUES III o FRANCES III ST 3
L - HISTORIA DE BUSHOS AIRES sI 3
§ - GEOGRAFIA DE BUENOS AIRES 51 2 ‘
6 - MUSEOS ¥ TeMPLOS D& BULKOS ALRES SI 2
7 - POLKLOEE III - s1 2
8 = BUENOS AIRES:SU ARQUITECTURA SI 2
9 - ENPRISAS TURISTICAS Y HOTELERIA SI 2
. 10 - INFORMACION TURISTIC4 DE BUZNOS AIRSS SI 2

25
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L, 1.3 1. Mimero total de horas gsemanales de cada

n natu rcentaje vop dreas.

AREA CULTURAL o
n HDSTORTA Di LA CULTURA ARGENTINA 2
HISTORIA DE BUENOS AIRES 3
' | INGLES III | 3
3
2

NAS

3

PORTUGUES I1I1 o FRANCES II1
FOLKIORE III

TOTAL 33 HDRAS SE&%AM JEISOO§Q§<IGQ0. 13

LREA TECNICA ;
MUSEOS ¥ TEMPLOS DE BUENOS ALRES 2
GEQGRAFIA DE BULNOS AIRES 2
EMPRESAS TUERISTICAS ¥ HOTELERIA 2
BUENOS AIRES: SU ARQUITECTURA 2
INFORMACION TURISTICA DE BULIOS

ALRES 2

TOTAL LB HORAS SEMANALES..sesssess 10

AREA DE INSTRUMEWTACION PROFESTIOHAL

PROGRAMACION DE CIRCUITOS FOR.
" BUENOS AIRES S 2
PRACTICA DE VISITAS GUILADAS N

TOTAI' IE KQ:&AS SEIM}SAESQHQQQQ...‘. 6

AREA CBLTUBAL sesssaessssseense HT S
AREA TECNICAsssessssnvvsvsensses 35 %
AREA DE INSTRUMENIACION PROFE-
SIONALsoesesesecsnsnssenssecassss 20,5 %

100 %
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- OBJETIVOS DEL PLAN DE ESTUDIOS

5.1, A1 finalizar la carrera el Gufa de Turismo deberf estar en
condiclones de:
Selel. Apreciar las distintas sxpresionss del arte y la cul-
’ tura local y reglional, .
5¢1.2, Suministrat datos vinculados a la actividad turfstica,
sobre fiestas folkléricas,agenclas de cambios,compras,
hoteles,industrias regionales,productos tipicos,tari-
fas de transporte,stc. - |
5+1s3+ Conpcer la historia regional y local.
5.1.%, DesempeBarse profesioﬁalmente con eficiencia,como Gufa
: o Coordinador. , ,
};f _ 5.1.5. Expresarse en Inglés, y Portuguds o'Francds,
! = 5.2, Objetivos de las freas que intesran el plan de estudios de
- . la carrera .
| 5.2.1, Area Cultural

41 completar el estudio del afea el alumno deberd:

- Evaluar la poéibilidad turfstica del pafsisu geo-
grafia,tradiciones,instituclones,industrias,manifes~
‘taclones culturales y artfsticas,principales centros
de interds turfstico,etc. -

- Tener una cosmovisidn de los problemas referidos al
desarrollo turfstico y adquirir conciencia duv la
: trascendencia cultural,soclal y econdmica gue tiene
) ) el Turismo en las transformaciones sociales,

‘= Saber resolyer con criterio los problemas que se
presenten,

5.2.2. Area Técnica
Al completar el estudio del drea el alumno deberd:

- Revelér conocimlento de las téenicas requeridas pa-
ra el desempefioc de lag profesiones turisticas.

~ Conocer la sicologia del turista para poder iden-

At C A
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tifica; el comportamiento individual y de grupos,de
acuerdo con edades,nlvel de cultura,profesiones,etc.

- Cohocer la legislacidn vigente que rige las actividades

-relacionadas con el turista.

- Relaclonar el proceso turfstico con la intégrécién
soclo-ecomdmica de nuestro pafls,

- Aplicar capacidad de andlisis,razonamientojcapacidad
de sintesls,y capacidad de decisién.

5.2+3+ Area coumplementaria. {De instrumentacidn profesional)
I

Al completar el estudio.del afea el alumno deberd:

- Lograr habilidad para la efectiva realizacidén de las
actividades atinentes a la prédctica turfstica.

DE LA ASTSTENCIA DE LOS ALUMNOS

Se rige por el Reglamehto Orgdnico del Instituto Superior del
Profesorado. Decreto K@ 8,736/61.

DE LA ENSERANZA

Se Plge por el aeglgmanto"Orgénico del Instituto Superlor del
Profesorado. Decreto Ne¢ 8,736/61.

DE_10S TRABAJOS PRACTICOS D LOS ALUMHOS
Se rige por el Reglamento Orgdnico del Instituto Superior del
Profesorado. Decreto Ha 8,736/61.

g - DE LOS EAAMENES Y DISTRIBUCION DEL FERIODO LECGTIVO
¢ Se rige por el Reglamento Orgdnico del Inatituto Superior del
Profesorado,Decreto N& 8,736/61,con la sigulente modificacién
del art.?1l,cuya redaccién definitiva serd:
®F{Janse cuatro (4) turnos de exdmenes: Turno de marzo,l al 15;
" turno de Jullo 5 al 20,con suspensidén de clases durante todo el
mesjturno de noviembre,20 al 30;y turno de diembre,9 al 2k,
k Ho se tomarén exémenes fuera de estos periodos."
Jz-m: L4 PROMOCION DE LOS ALUMNOS ,
Se riga por el Reglamanto ﬁrgénieo del Instituto Superior del
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Profesorado,Decreto Ke 8.736/61,a excepcldn de lo establscldo en

ol artfculo 7% y el pdrrafo final del artfeulo 75: " 4 pedido del
interesado,el Ministerio extenderd el correspondiente diploma.de

profesor,”
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ANEXO II

PLAN DE_ESTUDIOS DE TECNICO SUPERIOR BN TURISHO

1 - IDGHTIFICACTON DEL PROYLCTO DE ENSAYO EDUCATIVO

1.1, Denominacidn: Formacidn de profesionales del Turismo
1.2, Nivel: Terclario ‘
1.3. Modalidads Téenica

1.4, Especianlidad

Turismo |, ;: .

1.5, Duracién del Plan de estudios. tres (3) afios
1.6, _T{tulo final que se obtorga: Téenlco Superior en Turismo
1.7. Condioionos de ingreso: Estudios secundarios completos

2 - ESTRUCTURA DEIL ENSAY(Q
2,1, Caracterizacidn del egresado

Bl egresado serd un profesional capaz de désempefiarse con
eficacla en las tareas propias de una empfesa de cardcter
turfstico: agencia de viajes,compefifa aérea,agencia de in-
formaciones,empresa encargada de organizacidn de conzresos
y/o eventos,empresa de hoteleria.

2.1,1, Tareas egpecificaa del Técnico Superior en Turiswo

2elslale
2,1,1.2,
2,1.1.3.
2el.1.0,

2.1,145,
3.101e6e

2.1.1.7,
20101580
2.31,109.

I

Planificar y arganizar viajes y excursiones
Actuar en la reserva de passjles

Actuar en la emisidn de pasajes

Actuar en el sector Prompcién de Ventas,Re-
laciones Pﬁblic&s y/0o Publicidad de lc en-
presa,

Gonfececlonar farifas

Actuar en la reserva de aloaamienta en el
sector Hotelerfa,

Informar y atender al piblico,

Supervisar tareas del personal auxiliar.
Formular objetivos,politicas y estrategias

.de la empresa,determinando el campo operati-

vo y el 4mbito en gue la wismwa desarrollurd
su actividad,

24141,10,Planificar los progzramas de accldn a corto,

ety

mediano y largo plazo de acuerdo con las

. posibilidades econduico-financleras de la

——— mow o w v aripmr wmyme toeam
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gupresa y las demandas del mercado.

2.1.1.11. Ser el representante natural de Empresas,Bntidades,
sUrzanismos,Centros,vinculados directamente g la
actividad turf{stica,a nivel estatal y privado.

2.,1.1.12, Supervisar el cumplimiento de objetives y uetas
propucstas,en los tlempos previstos,

2.1,1,13, Realizar la evaluacidn de planes de promocién apli-
cados, ‘ : ,

2,1.1.1%, Supervisar los métodos y técnicas aplicados en los
distintos modos de prestacidén de servicios,y pro-
poner cambios en caso de ser nec¢esario. i ,

241,1,15, Realizar estudios de costos,para efectuar los pre-
. sugu&stos econdwico-financieros,y la futura renta-
bilidad ’

2.1l.1,16. Hacer uso de las estadfsticas existentes en materia.
turfstica, :

i

2+1,2.Campo_profesional

El profesional contard con un variade campo ocupacional:

2.1,2.1, Entes estatales

2ele242, Azenclas de viajes

2.1,2,3., Evpresas de transportes

2,1.2,4, Compafifas adreas

2ele245. Eupresas organizadoras de congresos y/o eventos
- 2.,1.2.6, Empresas de alojamiento

2.1.2.7. Centros de informacién -

2.1.3.Pyestos de trabajo

-Gerente ,Asesor,Jefe,Coordinador o Encargado de:
2¢le3.1l. Departamento de Programacidn
2ele3.2, Departamento de Reservas
'2;1,3.3; Departamento de Ventas
K 2,1,3.4%. Departamento de Promocidn
: 2¢1l.3.5. Departamento de Contadurfa
2,1.3,6. Fmpresa organizadora de eventos especiales
2+143.7+ Operador mayorista

. ¢
,,} 2. V.4, Deberes del profesional

2.1.%,1, Pura con la empresa

i


http:2.1.1.16
http:2.1.1.13
http:2.1.1.12
http:2.1.1.11
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_2.1.4.1.1,

211.1*"}". 2’

24 l 4,13,

slesio de Cut?ﬂm Vi Gelueacicn

Poseer y evidenclar preparacidn adecuada va-

. ra llevar a cabo con eficacla y rendimiento

la labor encomendada,

Extremar la diligencia en cuanto al cumpli-
miento de su deber,

Ser ejemplar en cuanto al interds. que ha de
poner en el desempeno de sus tareas.

2.1, 2. Para cog el cliente

2.1.k%. 2 o1,
2elelte2,2,
2.1,%.2,3,

2,1.4,2,4,
2.1.1". 2{ 50

2elelte2,6,

2,1.14e247,

Estar femilierizado con los datos necesarios
para el desarrollo de sus ‘areas.,

Saber localizar la inrormacién.is tan 1mpcr-
tante come transwitirla, :

Ser veraz,no inventar,no dar informacién
errénea, DemosErar el deseo de SeT exacto.
Convencer al cliente sin presionarlo,
Satisfacer al cliente o informarle quién pue-
de hacerlo,

Estar segure de la actualizacién de los ine-
formes que da.

Demostrar amistad.Zl cllente estd solicitan-

do el consejo y experiencia del profesional,

3 - COMPETENCIA DEL TITULO

Este tftulo habllita para trabajar en relacién de dependencia
en cualquiera de las tareas qus le son lnherentes,de acuerde ¢
con el campo profesional y los puestos de trabajo explicitados

en 2,142, Y 2.:—.3..‘

b « CURRICULO

e L1, Estructura del plan de astudios
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4,1,1. PEIMER ARO
PRIMER CUATRIMESTERE
- Asigpaturas TRAB,PRACT. HORAS

1-GEOGRAFIA TURISTICA UNIVERSAL iy 3
2-INGLES TECNICO I SI .3
3=CONTABILIDAD j 51 2
4L HISTORIA DE LA CULTURA ARGENTINA NO 2
5-PROMOCION EN TURISMO SI 2
6~-INTRODUCCION AL TURISHO NO 2
7-ECONOMIA | ’ o) 2
8~0RGANIZACION DE EMPRESA HO 2,
9-RELACIONES HUMANAS No 2
( ?Q?&L n& ﬁem SE};&}&LES Q*ttttt’.’tt;%:tttt 2%

SEGUNDO CUATRIMESTHRE

Asignaturas
1-GEOGRAFIA TURISTICA UNIVERSAL SI 3
2-INGLES TECNICO I Si 3
3-CONTABILIDAD . ST 2
Y4-HISTORIA DE LA CULTURA ARGENTINA NO 2
5-TECNICA DE VENTAS SI 2
6~-AGENCIAS DE VIAJES SI P
7-CEREMONIAL ¥ PROTOCOLO HO 2
8-1EGISLACION TURISTICA ARGENTINA NO - 2
9-HELACIONES PUBLICAS NO 2

?é | | ?ﬁTﬁmHQMS SEMMS.QQQ:Q!:Q&.Q'QQQU 20




affzm de &:/ﬁwzfs Y (oc/ffmszza»

/YS —

14- 1.1.,1, Hfmero total de horas semanales de cada asignutu-
_Tra y porcentale por Areas.

 AREX CULTURAL

: HORAS
RELACIOHES HUMAIAS 2
K£LACIONES PUBLICAS 2
- HISROMIA DE LA CULTURA ARGENTINA - 2
'i‘ TOTAL DE HORAS SEMANALES...esssesvevesess 6
. _AREA TECNICA
! GEOGRAFIA TURISTICA UNIVERSAL 3
i INGLES TECNICO I 3
! BROMOCION EN TUKISMO ;2
g ' ECONOMIA .2
-y ORGANTZACION DE EMPRESA 2
K ” | INTRODUCCION AL TURISHQ | 2
B - LEGISLACION TURISTICA ARGENTINA 2
4 " CONTABILIDAD 5
1§‘ TECNICA DE VENTAS 2
13 AGENCIAS DE VIAJES 2
L CEREMONIAL ¥ PROTOCOLO 2
§§v TOTAL DE HORAS SEMANALES seueevserseosens 2k
¥ | AREA CULTURAL  20%
. AREA TECNICA 80% ;
i | 1004
#5 S | u
£ %,1.2. SEGUNDO ARO
5 PRIMER CUATRIMESTRE .
ig: Asignaturas . | TRAB¢PRACT JHORAS
e 1-GBOGRAFIA TURISTICA ARGENTINA SI 3
o 2-INGLES TECNICO II - SI 3
S 3.INFORMACION TURISTICA REGIONAL SI 2
‘  L.CONPABILIDAD DE EMPRESA TURISTICA = SI 2
é/ ) 5-HOTELERIA No 2
A )

6-PATRIMONIO TURISTICO SI



’w/m‘a de Ol ¥ Eclucacion
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?;PRDGRIQ*LILCIGN DiE CIRCUITOS INTERNACIONALES SI 4
8-INVESTIGACION DE :ERCADOS o 2

TGT\AE‘ DE HQR&S SEMELI&I"ES‘Q‘....‘Q‘Q“'tl.. 20

SEGUNDO CHATRIMESTRE

Asignaturas : *
1-GEOGHAFIA TURISTICA ARGENTIHA ST 3
2.INGIES TECHICO II SI 3
3-INFORMACION TURISTICA REGIONAL W2
4-CONTABILIDAD DE EMPRESA TURISTICA 51 3
5-TRANSPORTES | o 2
6-CONGRESOS Y CONVENCIONES N0 2
7«C4LCULO DE TARIFAS 51 3
" 8~-PROGRAMACION DE-CIRCUITOS HACIONALES T 81 2
TOTAL DE HOMAS SEMANALES +uvevseevseeonanses 20
ky1s2.1. Nimero total de horas semanales de cada
asignatura vy porcentaje por freas.
LRE: TECNICA HORS
GEOGRAFIA TURISTICA ARGENYINA 3
INGLES TECKICO 3
INFORMACION TURISFICA REGIONAL 2
CONTABILIDAD DE EMPRESA TURISPICA 2
TRANSPORTES | P
BALOULO DE TARIFAS . 3
CONGRES0S Y CONVENCIORES 2
HOTELERIA >
INVESTIGACION DE MERCADOS 2
PATRIMONIO TURISTICO T3

TOTAIJ m HGBAS SEl‘mmmS spESEIFISS OGS 23

AREA DE INSTRUMENTACION PROFESIONAL

PROGRAMACION DE CIRCUITOS NACION:LESI §

PROGRAMACION DE CIRCUITOS INTERNA-
CIONALES

| TOTAL IE HORAS SEMANALES....esessesss 6

g e % e e g e e e T
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AREA TECNICA 794%
AREA DE INSIRUMENTACION PROFESIONAL _21%
1004
4.1.3.,TERCER AJ0
PRIMER CUATRIMESTRE
Asignaturas . TRAB.PRACT. ~ - HORAS
1-PROGRAMACION DE- CIRCUITOS
| NACIONALES II 51 2 ‘
. 2-INGLES TECNICO III 51 3
3 3-EMISION DE PASAJES SI 4
4 " - 4=EPICA GENERAL NO 2
- S~-ESTADISTICA Y DEMOGRAFIA SI 2
6~GEOGRAFIA DE BUENOS AIRES  SI 2,
T=-EVENTOS DE ATRACCION TURIIIDA ST 2

8-ADMINISTRACION DE EMPRESAS "
DE SERVICIOS TURISTICOS RO 3

TOTAL DE HORAS SENANALLS seesvsesss 20
SEGUNDC CUATRIMESTRE

Asignaturas
’ 1-PROGRAMACIOR DE CIRCUITOS

LOCALES SI 2
2-INGLE3 TECNICO III SI 3
3-EMISION DE PASAJES SI 4
‘4-ETICA PROFESIONAL NO 2
5-ESTADISTICA Y DEMOGRAFIA SI 2
6~GEOGRAFIA DE BUENOS AIRES SI - 2

7-PRACTICA PROFESIONAL DIRIGI
Da ol 5

?Omﬂx ﬁg goms SEMAHALES LRy 20

4.1 3 1. Nimeroc total de horas ae:aangles de cads
agignatura y porcentaje por arcag.

AREA CULIURAL

T - _ ETICA GERERAL 2
¢ o ETLIC4 PROFESIONAL 2

x £ P
R LT A ¢ o A W - g Fb 3 91 3 & <o e e - rperibes
v > T : "
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- AREA TECHICA
INGLES TECNICO IIX ( 3
EMISION DE PASAJES 4
2
2

ESTADISTICA Y DEMOGRAFIA

GEQGRAFIA DE BUENOS AIKES

EVENIOS TURISTIOCOS NACIOHALES 2
ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE .
SERVICIOS TURISTICOS . : 3

TOTAL DE HORAS SEMANALES...L16

AREA DE TNSTROMENTACION PROFESIONAL .
PROGRAMACION DE CIRCUITOS NACIONALES II 2
PROGRAMACION DE CIRCUITOS3, LOCALES 2
PRACTICA PROFESIONAL DIRIGIDA 2

TOTAL DE HORAS SEMANALES svsvevsesees 9
Y

o AREA CULTURAL 14%

‘ AREA DE INSTRUMENTACION PROPESIONAL 314
AREA TECNICA 55%

' 100%

5 enmaexvds DEL PLAN DE ESTUDIOS

5.1, Ll finalizer la carrera, el alumno debera estar en condiciones
des
5.1l.1. Ejercer sl aaasoramiente en entes directamente vincula-
‘dos a la asotividad turfstica, en cuanto a la funcidn de
la politica a seguir, la prioridad de planes y progra-—
mas de desarrcllo, de la politica de promocidn, de la u-
tilizacidn de raecursos, instalaciones y eguipos.

5.1.2. Asesorar a entes publicos relaoionados indirectamente
con el Turismo,en lo referente a la legislacién turisti-
‘ca,la sefalizacién turistica en rutas y caminos frecuen-
tados para reaslizar turismo itinerantejen medidans de con

. aerVacién ¥y wantenimiento de recursos naturales y cultu-
rale 3 * .

51 3. 3aesarar a entes, entidades o asociaciones,empresas par-
ticularss y mixtas,en cuanto a la dlrecclén y adminis—
‘tracidn de los serviciosila apertura o ampliacidn de ex-
plotacioness;la seleccidn del mercado;las nuevas técnicas

1 apllaar‘

5 1.4 Expreaaraa en Inglés con fluidez.

B I s T
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5.2, Objetivos de las dreas gue integran el plan de estudios de la
currers -

5.2.1. Ares técnica
Al coumpletar el estudio del area el alumno debera:
~Poseer habitos de conducta profesional,enmarcados en
" pormas juridicas,empresarias referidas al Turiswmo.
-Conocer ampllamente los objetivos,organizgcidén y funcio-
nanientc de las empresas a las que servira, °
~Conocer la naturaleza operativa de las agencips de via-
'+ jes, clasificacidén de las mismas,requisitos de instala-
i ‘ ¢idén y funcionamiento, ‘
T : -Conocer cémo operan 0tros prestadores de servicios: ho-
teleria, transportes.
~Eatar capacitedo para 6asampaﬁarsa eficazmente en las
distintas tareas gue podra tener a su cargo en el gjer-
cicio de su profesida.
~-Batar familiarizado con el vocabulario tecnzco en caste~
llano ¢ inglés.
-Eatar capacitado en el calculo de tarlfas y emisidén
de pasajes, con una préactica intensiva.

-

5.2.2. Area de:instrumentacidn profesional.
Al completar el estudio del area el alumno debera:

~3aber programar itinerarios nacionales e internacio~
nales teniendo en cuenta los principales centros de

@ interés turistico.

4 ~Haber realizado y aprabado una intensa practica profe-
i cional en empresas de caraet&r turlstlce.

34
5 S - -
-

5.2.3. Area cultural
Al completar el estudio del 4rea el alumno deberd:

: : -ictuar conforme a la ética profesional gque supone

o visualizar el fendmeno turistico dentre de los valores
humanistaa.

-Haber cemprandmdo 1& traacanﬁencia cultural y social
del Turisnmo,

-Tener conciencia de la importancia de laa rel&cianes
publicas ¥ humenas en el Area de la conduccidn turis-

G e g
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~Transmitir actitud de amor al pafs y respeto a sus ins-
titucionas,

DE LA ACISTENCIA Du LOS ALUNMROS

Se rige por el Reglamento Orgénico del Instituto Superior del Piro-
fesorado. Decreto N2 8,736/61. .

DE_Li BNSENANZA | ‘ ,

‘Se rige por el Reglamento Orgdnico del Instituto Superior del Pro- -

fesorado. Decreto li@ 8.?36/61
De LOS THRABAJOS PEACTTCDS DE _LOS ALUWNOS R

Se rige por el Reglamento Orgdnico del Instltuto Superior d»l Pro-
fegorado. Decreto N@ 8,736/61.

DE 103 EXAMENES ¥ DISTHIBUCION DEL PLBIGSG LECTIVO

Se rige por el Reglamento Orgénico del Instituto Superior del Pro-
fesorado,Dseyeto N9 8,736/61,conlla siguiente modificacidn del
art.7l,cuya redaccidn definitiva serd:

"Ffjanse cuatro (&%) turnos de exdwenes: Turno de marzo,l al 153
turne de Jullo,5 al 20,con suspensidn de clases durante todo el
wes;turno de noviembre,20 al 30; y turno de diclembre,S al 2k,

llo se tomardn exdmenes fuera de estos poriodos."

DZ L4 PROMOCTION DE LOS ALUMEQS ot
Se rige por el Keglamento Orgénico del Instituto Superior del Pro-

. fesorado, Decreto N@ 8,736/61, a excapcién de lo estableclido en

ek

el artfculo 74 y el pdrrafo final del art.75: "A pedido del inte-
resado,el Ministerio extenderd el cerrespondiente diploma de pro-
fesor," '
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