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VISTO el expediente N° 10.707-1/95 del Registro de este
Ministerio, en el gue consta la presentacidén formulada por la

Universidad Argentina John F. Kennedy, y

CONSIDERANDO:

Que en las actuaciones de la referencia la Universidad
comuriica la modificaciédn de su Egtatuto a los fines de analizar
la adecuacidn del mismo a la Ley N' 24.521.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 34 de la
Ley N° 24.521 y en losg articilos 18 y 28 del Decreto N° 576 de
fecha 30 de mayo de 1996, corresponde que el MINISTERIO DE
CULTURA Y EDUCACION efectiie dicha verificacién.

Que analizado el Estatuto a la luz de las previsiones
de la Ley N' 24.521 no se encuentran objeciones gque formular al
mismo.

Que el organismo con responsabilidad primaria en el
tema y la Direccién General de Asuntos Juridicos han tomado la
intervencidén que les compete.

\ \?\ Que consecuentemente, y en uso de las facultades

\sp ) conferidag por el articulo 34 de la Ley N° 24.521, corresponde

disponer la publicacién del Estatuto en el Boletin Oficial.

Por ello,

| LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION

o

S : RESUELVE : |
j | _

| 5 ARTICULO 1°.- Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial del
) ‘

'(f | }% Reglamento Organico de la Universidad Argentina John F. Kennedy

&
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y de los articulos 2°, 4° y 27 del Estatuto de la Asociacidn

e

Civil Universidad Argentina John F. Kennedy, gque integran como
\\\\ Anexo la presente medida.
) ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiguege, dése a la Direccién

Nacional del Registro Oficial y archivese.
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MAT. 2638

REGLAMENTO ORBAMILD DE LA UNIVERSIDAD ARGENTINA JOMN F.KENNEDY.~ - -
TITYULD X: La sede printipal.- Artichlo 1re. La Universidad tendrd su
sede principal en la Ciwdad  de Buenns Atres, sin periudcio de la po-
wibilidad de instalar las dependencias  y desarrollar actividades en
plras parvtes dél -pais, que Tos  droanos compelentes de la Asociacidn
Civil antoriten, conforme las  Facul bades qué ronfiere a ésta el art,
20, dnc. gl -dd sus estatulog.— - = o o e e e e e e e e e e e

TITULD II: Lds objetivos de la Institucidn.- Articulo 2do. ba Univer-

Csidad se constituye padra el desarrnllo Jde los obietivos previshos en

el oart. 28 del Eslatuto de la Asecciacion Civil Universidad drgentina
John F. l((-?nllf?(_l)f.,"" Al e el n e e e me e e e e — e e e
TITULD TI11I¢ De la ’estruc{ura organizativa.—- Articulo Jro. La Univer-
sidad en sus aspeclos dorenles, de investigacian y de astudlio, o5 re-
ulda por un Rector ¥  se orgapiza =n Fscuelas y Departamentios que.dgm
penden del mismo.- la unidad académica de investigacian y dncencﬂ; p5:

] departamento, et el oual se naclean los profesores r.:mfl'*'e?.-',pcmcli@‘rr-_7
: RS

les a rada rdina del  saber especifico. La direccide da los AlUmmn: bn!‘
Ta nhtencion de. los créditos académicos que componen mL!cqui g&é”"
compe brncla de Las secuelas. . §in periticio de ello el (Uh%ﬁib b

tive por 54 0 a solicltud del Rector, establecerd los )Dpﬂ,}ﬁg

Fatuelas especiales o yunldades especificas de investidétf@diiﬁd
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Articulo dto. Los akpectos cbilternientes al apoyo togssticn y admi-
nistrativo a 1a tarea docente y de ihvestigacion ﬁwréﬁ centralizados
a p%rlir Ue tina secrptaria general. Articule Btb. BT Rector y el De-
crotario General depehderdn en cuanto a su relaciidn con 1a NAsnclacidn
Civil de su Presidente, tquien deberd antorizar como rondicidn necesa-
ria y o cardcler previo a su tramitarcian, la contlovacidn dé Lodo
plan, proyecto, creacion o desarrolle  nue impligque erogaciones no
“contempladas en partidas prpﬁiamente autarizadas par los drganos con-
petentes de Ya Asociacion Civil.- oo o o o om o e o

TITULO IVE De 14 dintegracidn vy fﬁncinneg de los distintos édrganos de

gobiernno.— Articulo 6to. DEL RECTUR: Corre

ponde al Rector dirigir,
caoordinar y mupeprvisar la acltividad  académica de  la Universidad,
rumpliendo y velando por el omplisiento de la Tay y de 1a noreativa
catatutaria » interna de la lIrU;‘iluciﬁn, Fo compelencia del Rector:
a} Disponkr y supeevidar 1a fmplemcitacidn de las taveas acadsdmitas
condtieentes al tgmp]imivntn dé 1ns dbietives contenidos en los planes
y programas respebtivesd bl Aprobar & implﬂmnnfar los planes de de-
sarrolln académicor o) Aprohar @ idfilémentar la creascidén de nudvas
escitelan y  departanentios y 14 detdradihacido o modificacion de sus

compelenciad y funclonddy d)  Aprobar ¢ deplementar las cavrpras; sus

planed de eabddit y ti[ulmﬁ; Aed chmd sus modificationess &) Aprobar:

J&ng reglamentos de atwnhbid en sus dspectos sustanclales y formales, y
entender comty fastanbidl altimk 8n 166 Eisos en que asi lo delermihe

la normativa  procesal que  se dibcluya en los mismos: F) Adoptar las
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decisiones nﬂcemarias para 1§ conservacion del orden en las activida-
des académicas y resplygr la aplicacidn de sanciones a alumnns en los
vanos » instancias determinados por la narmativa procedimental res-
pectivay q) Froponer a las alitaridades de la fAsociacion Civil, pava
s destgnacian, a los Decanns e lus Dﬂpart&mpntnﬂ y a los Directores

de las Esecnelasn: h) FProponer a laz autoridedes de la Nnsociacidn Ul-

vil, la desiguacidn y ascenco de docentes; i) Convooar al Conseio -
cadémico v encabezar sus. sesionesi i) Asisliv al Consedo Rirectivo
para la nrnparaciﬁh del Fresupuesio y  de la Memoria anuales, eo las
Areds de su compelenciag k) Suscribly los diplomas y cerlbificados fi-
naless 1) Olorgar distinciones, premios no dinerarios y doclorados

honaris causa a propussta de por 1o menos tres {ntegrantes del Conse-

in Académico, ¥ hacer  entrega de los mismosy 1)) Encaberar Tns actos

i ]

académicos de La Universidad a2 los que  concurrag m) Integrar a los

fines hanorificns y consultivoes  los Coneedvs lonorario y Asesor, de-
' y R
signandn a  aguellas personas  que pok sy experiencia instituclonal,

RNV VENTENG L F N LA

mérito, valia y Jiervarduia  académlez, puedan asistirlo con su conseid

para wna meior geslion: n) Eiercitar toda atra Funcidn que para el .
‘ - ' ‘ AR DTS ¥

meior cumplimiento de los  fines de la Universidad Lo asignen los 6F}
et L e b

ganos de gabierno de  la Asociacidon Civil. Corresponde al UiﬁerreclnFﬂL
- vob BUTHAN

reemplazar al  Rectbr en  caso de avsencia,impedimentn’ o cese por él
. . o ' o aly : “"v‘*-‘l;:l’s“jt‘

tiempo gque dured  los mismon o en su caso,hasta la destgnacidn de ln - .
: ‘ Voo RTEN : . ' ’ L RRRV S 'Lr,!m;g_-‘
nuevo Rector.- Artitulo 7md. DEL CONSEJO ACADEHICD: E1 Conseio Acadd- |
. . . . Lo Vel ‘FAoﬁl") )

mich estd integrado por el Rector, el Vicerrector, =1 Sexretario Ge-
. - f i

v
i .
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ir wren de 1talidad de los departamenlos
neral y los PBecanos y Pirectaores de 1a totalida )

I B iversidad. Fe presidido por el Recter o
vy ernouplas que componen Ya Universidad. Es g i _
pn au ausencia.par el Vieertector o en su defecio pov el Decano o Di-

. J o . - & R A . . - ‘..‘ . t s
vector presente mas antiguo. F1 guorem se obtiene con Ta p{nnenmxn it

Y B SR
por lo menos tres de =us miemhrob. Compete al Conspin Acadénico fitar

we ralendario de  redniones ordinarias. bas reuninnes pytracrdinarias

s relehran a convoratoria del Rector. FY1 Conseio Gcadémion tendrd o
i

na secretarfa  permanente, la cual  deherd connoer oy pronuneiarse, e-

fectnandn las consultas a 1as miembros del Cuerpo gque sean neeezarias

a este fin y slevande el rcofrespondienie dictaeen al Reclor, respecin

de las cusstiones que el pArrafo slaiicnles establees para 2l pronith-
giamientn ordinarie del drgano. Corvesponde al Cansedio dcadémico

prestar asislencia consultiva Al Reclor en los casos on que &4

e la
aplicite erpecialmente, pronuncidndose  ordinaviamebie a Lravés de s
bameretar{ia peraanonte, Feuspecto de las sigwientes cuesbiones: a) "la-
' i

‘neside desarrolleo académicos b)) Crdacion de carrerar y elaberacion o

1

5
modificacidon de planes de estudior o) Frogramas de extensidn univer-

sithria, cooperacion académica y vinculacion tecneldagicas ) Pesigna-

B e

ciﬁ@ de personal  docente.~ Articulo Bvo. DE LOS DECANOS DE DEFARTA-

i
HEHTUS: Corresponde a los  Decanos conducir las actividades de inves-

igacion ¥ docencia  en el departamento corvespondiente, determinando

ietivos y modalidades de  los créditos académicos que pertenecen al

L

na d&l  saber especiflco  y observando que  los mismos se adecusn a

s principios liminares de la dbstitucinp, a los desarrollos. cientdi-
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Ticos, artisticot y técnitos  y a las neces ddatdes corriculares de las
eatuelas.— E4 cohpetdncia de los Pecanns: a) Flanificar la actividad
departamﬁniql y bealizar Ja aulvevaluavidn correspondiente inTUFmaﬂdU
a las mieahros dBl claustrao a fines de dar cumplimiento a la vida de-
partamenial;lh) Eskimu]ar la invvmtidnﬁién y alender las prioridades
del drea con tespecto a  wu inlegracidn en la coaunidarly ¢) Yelar por
o]l criterio de dinterdisciplinariedad cumpliondn eficazmente en aten-

der les  diverdos ghietivos voloados por Las escaelass  d) Maontener

conbacto parmanenlkle con  los Directores do las Esenetas, o bravds de
los olFdanidgmos de apayo  logizslico - adainislrativo, a (in de que sus
croditos académicos  respondan a los requoerimientns  curriculares de
Tas esuuelas; o) Asesorar  a los Direclores  de Tas esruelas, mante-
Wiy ‘ :
niéndolos actualizrados respeclo a laz novedades, dovestigaciones y
desarirollos pxlstentes en el drea del =aber correspondiente gque pue-

dan ser Tavoralblea  al perieccionambenle de  Ja corvicnla a la que a-
oot !

Fiende la ecszcnelay ) Froponer 2l teclovado los programas de las a- ‘
' o S NIRRT N

signaluras, definiendd en ellos sus fundamentos, obhictivos, cnntpni—' 7
‘ ' T T N '

dos, plan  didittite, intehsidad horaria v bibiliografiag g) Dbs¢|var

el dintegro y correcto  desarrollo de los programas de las
i ' . . .

1
de modo de asegurar el meior aprovechamiento por parle de les PUHLAH“
’ ' R
dogy h) Evaluar  1os antecedentes y actuacion de ivs polenciales 1n
- I Tot B ‘ P {"?i! |'H“\i
gresantes al cudrpo  docente de la iniversidad vy JrnpmherJUﬂ HéF
i g o ' ' B RN SO !IIK.;:‘i'l
designacidn comn profevores de 1n Insiituciang i) Froponheb los as crn
i : . ' . - &t.‘lhzh“.

i :
sos de  caledoria para los profesores designados en el dﬂpar+ammhto' o
' v : ‘ S IR AT L IR
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i) As qnar lbs nré?%%qkhq “é.égllFin a cargo del dictado de los cik-

gsos: k) Evalilar hiluégéhhéﬁd de 1os dockntes del departamentos 1) Su-~
' y TR TR 11} IR ' . .
pervisar &1 cumpiimiéH{d He ~tos mecanismas de evaluacidn y conformsar

: . R TRl b o L
108 tribunhalks examinddbres de  las agignaturasy 11) Dirvigir la orga-

, o o
f los equipos docentes correspohdien-

nizacion fhintional y la’ labdr d

s

‘ Poraretee- '

! Pt :
ters a tada asignatural ) anpdsrn respecto al reconocimiento de ma-

fve vl\l 1.

{erias aptohadas bn btkaq 1n'lttuc1nhpn edicativas y a la hemologa-
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cion de matertas aprobatas en otros pianpv de estudio dentre de L4 U-

[y e ' o . ] .
piversidady n) Proveer 4 toda farga gue e encamiendr el Rector o el

. ST I [ .
Conskid ﬂcadémicn; %) Fromover la extension universitaria del depar-
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ESTATUTD: Ascdciacidn Civil: “UMIVERSIDAD ARGEMTIHA JOHN F. KENHEDY" .-
Transcripcion de los articulos 29, 12 y 279 del mismo.-
TITILG T. DEHDHMIMACION, DOMICILIO Y ORJETO SOCIAL.- ...
Airticulo 2do.- Tienke ponr  +tinalidad constituir un centro de altos es-
tudins para la formacidn  cientifica y prafesional, denlro del Admbito

de wiperinreys disciplinas, gue  eulard regida por la Corsbitocion Ha-

cinnal, Vag leyes del pais  que 1o son aplicables y las presentes
tatulos y que  we proponer a)  Orvganizar el eégimen de estudios segin
la mAs riguernsa concepcidn de una auténtica universidad, no discrimi-
vatorias o omaleria politica, religiosa ¥y racial, aswegurando depteo de
ans recintos Vo omAs amplia liberbad de investigacion y expresion, pa-
ro win deseplenderse ﬂﬁ Tos problemas sociates, politicos o idenldgi-
cor, laog  nque estediard cienbificamenle, dentro del pespelo de lag

insiiturionos eatablecidag por ba Constibacion Havinnaly ) Iniclar y

Ilevar a caba la ovgapizacitn de los sguipos de investigacién y ense-

nanza, congiiluides  por profe
diversas disciplines, doltindning de  tados los elementos npcesarios;

¢} Drganizar 1o ensefanza y foraacidn integral para preparar a sus a-
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v responsabllidades, A cuyn Bfeéto olorgard cnanda corresponda, los
t{tulons y/o diplomdg bespicltivos due tendiaAn  los efectos previstos

por las leyes vy réqlaméntdﬁiﬁneg correshandientest d) Drindar ense-

Nanza en todod los niveles de la educacion, inclusive la no formal y

la religiosd: ») Rirdndar & sus alumnos los espacios, enlorhos y ser-

viclos adecuados para Bl meior desenvolvimienlo de gusiactividades 1S
niversitariast 1) Kealitar acciohes conjuntas con otras instituciones
del pais y del exterior, con la condicién dp que las mismas no perjue-
diquen su aulonomia e indenendénuin, s ajusten a los propositos mds
arriba expresatios  y estan acordes con la ley v la naturaloza de la
entidads ) Fara la realizacidn de las actividades nque constituyyen sy
ehirto, podrd Instalar dependencias en gealgquier punto del PALG, pre-
via consnlta o antorizacion del Poder Ejecultiveo Harcienal en los casos
enoque dichos trambtes  resulten requeridos por la normativa de apli-
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TITHLD II.CAPACIDAD,PATRIMONIO Y RECURS0S SOCIALES. -

it - : A . .
Articulo Alo.- F1 patridenio =e compone  det 1) los bienes qine posee

2 la actualidad y los  que adquiera en 1o sucesive por cualguier -

tule ¥y los recursos  que ohtenga por las cubtas nrdinarias y Bxbrapkd
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RESOLUCION N°

TITULOD X. DEL RﬁGLhHEHTD ORGANICD .~ Articulo Z27vo.— La Universidad

lahlecida por asta Asociacion Civil para
el rwbplimients de su obieln, 50 renird en sus aspeclos prodnicos por
nl feqlamento especifico que  se aprueha conijuntaments con el presen-
te. B¢ eglablecen a =0 vespechko  Tas ﬁiﬁuiwntﬁm ronpdiciones: a) Los
requisi Loy mayorias necesarias para sd modilficacidn serdn 1ns mis-
mos qune para €1 presepte; b)) En ningdn rasn soe clSosnlas podrAn aer
interpreladas en Torma que  poerivodigoeen =L ejercicio de las compslen -
rian eslatutarias  angui estableecidas para  Jas avtoridades de Ta poo-
ctarion Civil Hniversidad  Argenlina John Fo Kennedy, ronsecuen bemen -
e, Indta funeitn eetatudida  por dichas clfnzolas,  wo pineeord ep el
mareo que determinen 1os  mapdalos adaplados por la Asambhlea, =21 Don-
sein Directivo y Ta  Urecidencia on ol gierrcicio de soe rompeiepcian,
Aty vame e 21 db Jaa presapuesiog, planes, programas oy anlarizacine
nes de gadlng sancionados en o vir bl de Joae mismac,  Fn Ies rasns en
e ol referido insleomanto eslahlorea farmlbades a2 an drgans para
anlicilar designariones o pepeeion de peyannal en Lodes gus niveles,
balems regueprimientos no obhligardn A los Argasngs pwrlinnﬁiwa tdhes Ta -

sociacion Civil, due podrAn edecciler Tor ackps por i,
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