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BUENOS /\rRÉS, 16 OCf 19961 
VISTO· el expediente N°L 775-1/96 del regIstro del 

Ministerio de Cultura y Edu~aciÓn por el cual la U~lVERSID/\D 

N/\CION/\L DI GENER/\L S/\N M/\.TIN, solicita el otorga_lento de 

validez. nacIonal para el titulo de LICP.NCI/\DO EN /\DMINISTR/\CION 

PDDI.IC/\ y MUNlcIP/\L, asi como los alcances para ~l mismo, de 

acuerdo con 10 aprobado por llesoluclones Rectorales Nros. 213/94
,-:' y 458/96, Y 

CONSIDER/\NDO: 

Que los Organismos Técnicos de este Ministerio han 

dictaminado favorablemente. 

Que de acuerdo con lo establecido por los articulos 

41 y 42 de la Ley N" 24.521, y por los inclsol R, 10 Y 11 del 

artIculo 7.1 de la Ley de Ministerios .. Lo. 1992, es atribuciÓn 

de] Ministerio de Cultura y P.ducaciÓn entender en la 

coordinaciÓn del sistema universitario, en el reconocimiento 

oficial y validez nacional de estudios y titulos y en la 

habilitaciÓn de titulos profesionales con validez nacional. 

Por ello, y atento a 10 aconsejado por la SECRET/\RIA 

DE POLITIC/\S UNIVERSIT/\RIAS, 

LA MINISTRA DE CULTUR/\ y EDUC/\CION 

RESOELVP.: 

/\R'rICULO 1" . Reconoenr oficialmente y otorgat validez hacional 

al titulo de LICENCI/\DO EN ADMINISTR/\CION PUBLIC/\ y MUNICIPAL, 

que expide la UNIVERSID/\D N/\CION/\L DE GENER/\L SAN M/\RTIN, con 

los alcances que se detallan en .1 /\nexo 1 de la p~esentel 
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conforme al ~lan de estudios que consta como An~xo 11, el que 


prevé uná duración de CINCO (5) afios y una asigqación horaria 


de TRES MIL CIENTO DOC~ (3.112) horas. 


ARTICULO 2'.- Registrese, comuníquese y archivese. 


~ , ftU 421}:.mUlCION N°____ 

. " 



Ht;:,ul uCION N" f 42. t 

A NEXO ¡1. 42 t 
AH~ANCES Dm, l1TULO DE LiCENCIADO EN AlJMINISTRACION l'UBLiCAY 

MUNICIPAl, QUE EX/'/DE IJA UN/VFiRsmAlJ NACIONAL DE GENERAL, SAN 

MAlll1N 

Participar en el estudio, definición, implementación y 

seguimiento de las distintas politicas de administración 

pública, en relación a 105 siguientes aspectos: 

Personal 


Comerciálización 


Aprovechamiento 


Finanzas 


Planeamiento y control 


Gestión 


Participar en ]a elaboración y evaluación dé proyectos de 

inversiÓn en el ámbito público. 

Realizar estudios e investigaciones referidas a temáticas 

de la Administración Pública y Municipal. 
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Hl0JlUGION N°' 42 i 

ANEXO 11 

lfNlvm~slVAlJ NAGONAL IJIJ GBNl,UAL SAN MA/U1N 
. 	 I 

111111,0: UCfiNCfA/X) fiN AOM/NlSTRACION f'lJBUCA y MlJNIGI'AI, 

" , 42 t 
I'CAN DB BS71JIJIOS 

.~. ~ 

; 
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CARGA 
~ 

CORIU:LA­
COD, ASIGNATURAS IDEDIC. nORIIRIII TIVIDAD 

TOTAL , 
,t , ''''~ 

f'fllMEU AÑO 
lel'. Crwrrimes/re 

---.. __.. 
01 Microeconomia C 56 ­
02 Derecho Constitucional t 7Q ­

---._-~ 

'-----~. 

03 Estado Y Administración Pdblica e 84 ­
04 Tecria de l1i Organización e 11) ­

____ .w_ 
~..-	 .. 

'05 1Mac~Oec~n();ia C 56 01 

06 Matelllática C 84 ­..._-~-_..._---... ­

07 Filosof1a C 70, ­
,00 Deredho Público 	 C 70 ­

~ -	 ..- ­
SEGUN/JO ANO 

ler. Cmtft1tHestl'e 


-.. 	 ~ -.. ~. ..~ 	 ~--.~ .~'"-- - .. 
~I09 Elementos de Contabilidad e 56 01-05 

10 IIdministraciÓn Pública Argentina C 84 03 
11 1 I 

11 Derecho Administrativo C 84 02-03-08 .. .._-_.. .~ 

12 Técnicas de Organización 	 C 56 04 
~ ~ 

2(/(1, Cuatrimesfre 

13 	 IInálisis de los Estados C 56 06-09 
Contables'. .. .. ---	 ... _-+..._._-_.....~~

I 	 14 AdministraciÓn Municipal 1 e 84 03-.1; ..---..~-_..----.- ~~-_..--~-_..-t---'---+--­
15 Sociolog1a _______~,-~C__~--~7~0--_+-------,.--·~·-
16 s1stema de Procesamiento de C 70 .. \ 

D~tos 1 
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RF.SOlUCION N° , 4 2 1 
~--


CODo 	 IISIGNATURAS DElnc. 

7ERCER AÑO 
/ ef', C,mfrimes,re 

. ---,--- ­

17 Sistema de Costos C 
18 Derecho Laboral y Seguridad Social e 
19 Administración Pública Argentina e 

Ir 

20 Adn\inis trac ión Municipal JI e 
-

-~- .~-_. -	 - "' __. - -. .. ",-
21 	 Ciencia Pol1t1ca 

' 

C ... 

22 	 Introducci6n al Pensamiento C 
Clentifico 

23 	 Sistema de' Procesamlento de Datos C 
JI 

24 	 Derechl:> Y: I'ráctlci, Tributaria C 
. 

CUARTO AÑO 
1e/~ Cllfltrime,<;fre 

,. , 	 , .._.u . .__ --	 ." 

25 Auditorla C 
26 Reforma Administrativa C 
"),1 Administración de Infraestructura C 

y Equipamiento 
~... , 

28 	 Ingl~s 1 C
l, 	 . 

2do, Cw,lrimcsflt' 

.. ". ., ._.... - ."" " 

• 29 	 ,Estadistica e Investigaci6n C 
f-_i Operativa 
30 psicologia Laboral 

M 
C--,_.'_. 

.31 	 1lis tor la de las Organizaciones C 
Administra UVás 

32 	 •Inglh n e 
" .. - . 

I 
~ 

PasanUas de Especialización e 
-

1 	 Seminario de Especialización e 
~ .-	 ._-- - _... 

e,,/ 

,­
CÁRGA--' CORRELA­

HORARIA TlvIDAD 
TOT~L 

. 
56 13 

70 11 
84 10-12 I ."'" 

70 12-14 

---~-----, 
70 15 

:70 06-07 

----_. J' . 
70 16 

10 le 

. 

70 19-20 


70 11-19-20 


84 19 


56 ­

10 22 

..._-­
70 21 
84 26 

I ' 

56 28 

.. 
- .

56 

56 	 í 24-29­
I :l0-31 
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- BESúLUCION N·...._,_4_2_t«> 
CARGA CORRELA­

eOD. ASIGN.I\TURAS DEDIC. HORARIA TI \1' IDAD 
TOTAL 

...• ,,-~ 	 .. . .. 

QUIN1'O lIÑO 

1er. O¡iifrimeslre 


-_.-~ ... ---­
33 Formulación y Evaluación de e 56 17 

Proyectos 
34 Obligaciones y Contratos 

. 

e 56 25 

35 Administración de 1tecursos C 56 21 
Humanos 

36 Administración Financiera y e 56 11-29 
Presupuestaria 

I 

2(/0. el/arrimes/ir? 

'H. __ 	 . ,-_... ­

31 	 Po11tica, Derecho y Gestión e '56 31 
Ambiental . 

30 Programación y Control de C 
I 
56 33 

Gestión 

~3~ Ejercicio Profesional e 56 29-31-35 

40 Inglés III C 56 32 

i 

.. 

muos I?H)UISITOS: 

WI' 	 .Pasall([a de Tesis: 156 llOros 

. 7iIfOI1.1 de Tesis: J56 /IO/'IIS 
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