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RESQLUC!OM w' [ TR L) I..l'l.l:t:

BUENOS AIRES, 1 4 AGO 2012

VISTO el Expediente Nro. 5226/12 del registro de este MINISTERIO DE
EDUCACION; y

CONSIDERANDO:
Que por el expediente citado en el VISTO tramita la reforma del Estatuto del
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA POLICIA FEDERAL.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 de la Ley N° 24.521 ‘de
Educacion Superior, las Instituciones Universitarias deben comunicar a este MINISTERIO DE '
EDUCACION las modificaciones que introduzcan en sus estatutos académicos a efectos de
verificar la adecuacion del proyecto de reforma estatutaria a la legislacién vigente y ordenar, de

corresponder, la pertinente publicacién en el Boletin Oficial.

Que la reforma del estatuto del INSTITUTO UNIVERSITARIC DE LA POLICIA

FEDERAL propuesta, no amerita la formulacion de objeciones de fondo.

Que se han acompafiado los actos internos que dan cuenta de la aprobacién de la
reforma en el seno de la Institucién y por parte de todas las autoridades que estatutariamente

deben intervencién en la misma.

Que ha tomado la intervencion que le corresponde la DIRECCION NACIONAL DE
GESTION UNIVERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS

UNIVERSITARIAS.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el dictamen de

su competencia.
Que consecuentemente, y en uso de la facultad conferida por el articuio 34 de la Ley
N° 24.521 corresponde aprobar la reforma del Estatuto mencionado y disponer su publicaciéon en

el Boletin Oficial.

Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Aprobar la reforma del Estatuto del INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA
POLICIA FEDERAL que se trajo a consideracion de este MINISTERIO DE EDUCACION. ‘
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ARTICULO 2°.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial del nuevo texto del Estatuto del
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA POLICIA FEDERAL que obra como Anexo de la presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, .publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO

OFICIAL y cumplido archivese.
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Prof. ALBERT( E. SILEON!
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ANEXO

ESTATUTO DEL INSTITUTO UNIVERSITARIO
DE LA POLICIA FEDERAL ARGENTINA (IUPFA)

TiTULO |
PRINCIPIOS CONSTITUTIVOS

o Capituio I. Presentacién y Denominacion
Articulo 1°: El Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina, con sede principal en la
calle Rosario Nro. 532 de'la -Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en adelante |[UPFA, como
institucién educacional nacional de estudios superiores, fue constituido el 2 de agosio de
1974 con el nombre de ACADEMIA SUPERIOR DE ESTUDIOS POLICIALES e incorporada
originalmente al régimen de la LEY DE UNIVERSIDADES PROVINCIALES N° 17.778 por
Decreto N° 3880 del Poder Ejecutivo Nacional con fecha 26 de diciembre de 1977; y
actualmente categorizado como Instituto Universitario por la LEY DE EDUCACION
SUPERIOR N° 24.521 del 10. de agosts de 1995, que deroga la anterior. Su actual
denominacion fue reconocida por resolucion del MINISTERIO DE CULTURA Y
EDUCACION DE LA NACION N° 1432 del 21 de junio de 1992. Por resolucion Nro.
268/2003 del 17 de marzo de 2003, el ‘mismo Ministerio aprobé las modificaciones al

Estatuto exigidas por la mencionada Ley de Educaciéon Superior.

Articulo 2°: E! IUPFA por su caracteristica institucional, conforme a lo que surge del Articulo
27° de la Ley N° 24.521, orientara su oferta academica de formacion profesional, de
desarrollo . e . investigaqic')n_,_ Yy, .de _ exf_ensién al area disciplinar de la Seguridad,
constituyéndose cém_o el soporte académico de la totalidad del Sistema de Formépién
Profesionali, E_speciélizécién.y Ca_paci_tz‘lcién. de la Policia Federal Argentina.
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“'Capitulo II. Principios, Mision y Funciones "

Articulo 3° EI Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina desarrolla sus
actividades de acuerdo con los principios establecidos en la Constitucién Nacional y el orden
juridico y moral de la Republica, con prescindencia de toda actividad politico partidaria, en
un clima de libertad académica, justicia y solidaridad. Constituye una comunidad en la
busqueda de la excelencia y calidad institucional sobre la base de la formacidn y
capacitacién permanente de sus integrantes. Esta abierto a todas aquellas personas que
relnan las condiciones, competencias y aptitudes intelectuales que las normas
correspondientes establezcan.

Articulo 4° El Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina en su caracter de
Institucion _Universitari,a Nacional tiene como misién brindar la formacion integral de todos los
miembros que componen la PFA, en una tarea de permanente adecuacion de su objeto, la
Seguridad, a las demandas somales y la evolucidén de la ciencia y Ia tecnologia, sin perder
de wsta Ias funmones prop:as de su objeto de transmusaon estudlo e mvestlgamon

Articulo 5°; El {UPFA en su-caracter de Institucion Universitaria Nacional tiene como funcion
brindar formacién de pregrado; grado y- posgrado; contribuir a la creacion de conocimiento a
partir de ‘la .investigacién y el desarrollo; y generar actividades de extension tanto para la
comunidad--universitaria - como la sociedad en su conjunto. Asimismo, el IUPFA .debe
asegurar la cohesion, -articulacién, accion y coherencia en la estructura del Sistema de

Formacidn Profesional, Especializacién y Capacitacion de 1a PFA.

Articulo 6°: EI IUPFA esta abierto a todas las personas que reunan las condiciones éticas y
las aptltudes y competencuas profesmnales que se determinen en el presente Estatuto yen
los Reglamentos especmcos

' i Caputulo III Fmes, Objetlvos y Atnbucnones
Ar‘ucu!o 7° Son fmes permanentes y objetivos del IUPFA:
1.. Formar profesionales y técnicos en el drea de la Seguridad, potenciando la formacion

s
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Amculo 8° IUPFA posee Ias sugwentes atnbumones
1.
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‘académica policial, asegurando relaciones ‘democraticas entre las distintas
- dependencias que componen Ia formamon mstruccuén y capamtacmn continua de la
~ Fuerza, mcluyendo a todos’ sus mtegrantes y favorecuendo vinculos con organismos
' 'naC|onaIes e lnternacmnaies que aporten ai cumpllmlento mas eficiente de las funcuones

que son prop|as de Ia PFA.

Impartir ensefianza en los niveies de pregrado, grado y posgrado bajo las modalidades
presenciales y a distancia, asi comb también formacién continua y docente en dichas
modalidades, mediante carreras, cursos y actividades relacionadas, de forma tal q'ue se
articulen en corpus de formacnon que aseguren ra optimizacién profesmnal de todos los
mlembros de la Fuerza. '

Constituir comlsmnes y/o comités de estudios técnicos o de enlaces para la integracion

académica de -todas las actividades de docencia e investigacion y extensién que se
realicen al interior del Sistema de Formacién Profesional, Especializacion vy
Capacitacién de la PFA.

‘Promover y desarrollar_la investigacion cientifica y tecnologica en el area de la

Seguridad, refe.r_iqﬁa al, ajmbitq nacional e internacional; asegurando un trabajo reflexivo
sobre los .conoc‘imientos respetados acadérﬁicamente y las comipetencias valoradas en
la practica profcsmnal _ .
Prestar serwcms y.apoyo c:|ent|f100 y tecnlco al Estado yala comumdad en temas de su
competencia . para. su desarrollo. 'y transformacion, estudiando en particular  los
problemas namonales y regionales. - " S y
Propender en. forma efectiva al mtercamblo y colaboracron interuniversitaria namonal
reglonal e |ntema<:|onal ‘asociandose a, redes y- medlante actwrdades relacmnada-* .con
su area especmca de estudlo asi como tambien a la pubhcacnon de investigaciones y
estadlstlcas reahzacuén de conferenmas jornadas, seminarios y todo tipe de actividad
académica que fortalezca la labor del IUPFA.

Promover y consohdar fa cooperacmn con otras mstltumones umversntartas orgamsmos
de investigacion cientifica y tecnoldgica, instituciones o empresas publicas o privadas;
todos ellos de los ambitos municipal, provincial, nacional, regional e internacional.

chtar y reform'ar sus estatutos y reglamentos
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2. Otdrgar gradosuééadé‘micosﬂ, titulos'habiliténteé y certificaciones y demas docum'é_ntos
legalmente ap_.ro!‘aad:os y acreditados en el ambito pertinente del Sistema Educativo
Nacional. -« - = ' '

3. Organnzar instrumentar y evaluar el proceso de ensefanza-aprendizaje en los niveles
de su competenma y su artncutacnon con los ofros sectores del sistema educativo.
Establecer el réglmen de admlsmn permanenma y promocién de los estudiantes. -
Definir el sistema’de becas para los estudiantes.

Desarrollar programas de investigacion, tendientes a la actualizacion de sistemas,
métodos y servicios propios de la funcién policial y areas afines. :

7. Ofrecer sér\:}ibios de caracter universitario, consultorias, asesorias u otras actividades de
indole sim'_vi'Iar, rentadas 0 no, a organismos y empresas publicas o privadas,
municipales, provinciales, nacionales, regionales e internacionales.

Asociarse para el desarrollo y/o explotacién de bienes fisicos o intelectuales.
Vincularse con otras universidades o instituciones nacionales y extranjeras, para el
mejor cumphm:ento de. sus funaones _ '_

10. Amphar sus actividades académicas a nuevas areas refendas ala Sequridad, aflnes a
ella, o vinculadas con las' competencias que le sean otorgadas a la Policia Fedveral
Argentina. - . A _ _ ‘

11. Formahzar acuerdos y convenlos ‘con otras mstltucmnes unlversnarlas orgamsmos de
mve'stl‘gaqon C__i?n__tl_flca‘ y tecnolégica, .njstgtumones o empresas publicas o privadas;
todos ellos de los émbitos ‘municipa‘l,_ provincial, nacional, regional & internacional.

TITULO i

"SISTEMA INTEGRAL DE GESTION UNIVERSITARIA

" Capitulo I. Dependencia
~ Articulo 9°° El IUPFA depende de la Jefatura de'la Policia Federal Argentina, a través de la

Superintendencia de Personal, instruccién y Derechos Humanos.

Capitulo . vaeles de Relacién Funcional 'y Academlca :
\ Articulo 10° El Ministerio de-Seguridad de la Nacién establece la politica y lineamientos de

177
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formacién para‘las Fuerzas de Seguridad, a través del Consejo Directivo del IUPFA, érgano
superior del soporte académico del Sistema de Formacién Profesional, Especializacion y
Capacitacion de la Policia Federal Argentina.

Articulo 11°: La gestic'm" académica y- el ‘aseguramiento -de la calidad educativa de ‘nivel
universitario del Sistema Formacion Profesional, Especializacién y Capacitacion de la Policia
Federal Argentina le corresponde al IUPFA, a través de los érganos de gobierno
establecidos en el -bresente Estatuto, y respetando las atribuciones y relaciones jerarquicas
y funcionales que el mismo determina.

Articulo 12°:- Las funciones académicas de | formacién, investigacion, extension vy
cooperaaon universitaria se llevan a cabo-a través de las siguientes unidades académicas:
1) Unidad Académica de Formacién de Grado.
2) Unidad Académica de Formacion de Posgrado
3) Unidad Académica Escuela Superior de Policia .
4) Unidad Academlca Escuela de Cadetes
‘5) Unidad Academlca de Formacién Profesnonal y Permanente
1. Escuela Federal de Suboficiales y Agentes
2. Escuela Federal de Tiro
: 3. Escuela de Intehgenma Criminal .
4. ,Cursos de Capacnacu)n Actuahzacnon y Reentrenam:ento del IUPFA.

Articulo 13_°:_ En.‘td_.dq's los aspectos ‘académicos que correspondan al desarrollo dé las
carreras de pregrado, grado y posgrado y cursos de capacitécic‘)n, las Unidades Académicas
que integran el IUPFA dependen en forma directa de las autoridades del Instituto, segun se
establece én_ el .prc;e_s‘ente._;Est_at‘u'to., El IUPFA, garantizara la calidad acadéemica de las
Unida_deé; _de‘p'endic‘.ehtes a través de meéanismo"s permanentes de Gestion Acadéénica,
Form:'acic')‘n D_qcenfe,i besarro_llo y _Eval__uacién Instituc_:io_nal.

Articulo 14°: La tar__éa de codrdihqc'ién a'c_;_adér_nica del IUPFA debera promover y asegurar
que: - ' ' ' R

1. Las Unidades Académicas enumeradas en el Articulo 12° desarrollen el proceso de
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' formamon con Ios nlveles de calidad y excelencia requerldos para la ensefianza

' supenor universitaria; y se constituyan en los ambitos cientifi co-tecnologlcos de
formacuon de generamon de estudlos e mvestigamones y de proyectos académicos,
en el marco de los I|neam|entos estrateglcos establemdos por los orgams de
gobierno del iUPFA. ‘ -

" 2. Se generen: mecanismos de articulaciéon entre las distintas Unidades Académicas
que propendan a la formacién permanente de los miembros de la Policia Féderal
Argentina. '

3. El perspnal docente, del Sistema de Formacion Profesional, Especializacién y
Capa_cfié'cién de la PFA, cumpla con las condiciones establecidas para el nivel
univeréitéri‘é, y normadas por el presente Estatuto. ,'

4. -Se equiparen’las condiciones ‘de trabajo y remuneracion de los miembros del
claustro docente -entre las diversas Unidades Académicas que integran el IUPFA; y
entre este y las Universidades Nacionales e’ Institutos Universitarios que componen

- el Sistema Universitario Nacional.

.

~Articulo 15°; . EI' Consejo -Académico del IUPFA debera elaborar el reglamento de

funcionamiento especifico que contenga, de manera clara y explicita, los procedimientos a
que se ajustaran las relaciones del IUPFA y sus drganos de gobierno con las disiintas
Unidades Academicas,

TiTuLo
.gszUCfURA ORGANIZATIVA

Capltulo 1. Orgamzacwn Académica

Articulo 16° EI IUPFA se orgamzaré en Unrdades Academicas que mantendran coherenma
en su organlzamén y en sus demswnes a través de Ia conduccu‘m y coordlnamon que
ejercen el Consejo DlreCtIVO el Conse;o Academlco y el Rectorado.

Articulo 17°: Las Unidades Académlcas tienen por objeto proporcionar una orientacién

S|stemat|ca a las actlwdades de docenma e mvestlgaCIon medlante el agrupam|ento c. Ios
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d|st|ntos nlveles de formacnon y la comumcac:on entre los docentes y los alumnos de
distintas carreras, bnndando la mayor cohesion a la estructura universitaria y tendlendo a
lograr econom ia de esfuerzos y de medios matenales

Articulo 18° Las Unidades Académicas coordinaran con el Rettorado las actividades
referidas a la formacion de pregrado, grado y posgrado, investigacion y extensién; y serdn
responsables del contralor del proceso ensefianza-aprendizaje preestablecido.

Articulo 19°: ‘_La- Unidad Académica Escuela Superior de Po!icia;- la Unidad Académica
Escuela de Cadetes y la Escuela Federal de Suboficiales y Agentes contaran ademés con
un Secretario Académico, designados por el Rector del IUPFA, de quien dependeran
jerarquica y funcionalmente, a traves de la Secretaria Académica. Su funcion principai sera
la dévgarantizar.las condiciones de articulacion con el resto del Sistema.
)

Articulo 20°: El Diréctor de la.Unidad Académica estara asistido por un Consejo Consultivo
constntundo por los Dzrectores de Carrera y, en Ios casos en que lo hubiera, el Secrptano
Academlco ; S -

‘ . I Capltulo i Carreras ;
Articulo 21° Las carreras son unldades de administracién curricular y dependen de la
Unidad Academlca_' a la cual corresponda su nivel de formacién: Pregrado y Grado;
Posgrado; Capacitacion Permanente.

Amcuio 22" Cada carrera estara a. cargo de un D|rector!a deSIQnado por el Copsejo
Académico a propuesta del Rectorla

L - . ‘ Cap:tulo Ht. Ensenanza-Aprenduzaje
Artlculo 23°: El IUPFA brindara formacién de pregrado, grado, posgrado y educacion
permanente, .en Ias Unldades Academlcas mencionadas en el Articulo 12° del presente
Estatuto o en las que en el futuro se.creeny hablhten
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Articulo 24°: La ensefianza se-desarrollara de acuerdo con los planes de estudio aprobados
en la instancia correspondlente y las modalidades “curriculares que se propongan y

establezcan.: © - 0 v A : : .

Articulo 25°: La ensefianza universitaria podra ser presencial, semipresencial ¢ a distancia,
en un todo de acuerdo a la normativa vigente para cada modalidad del Ministerin de

Educacién de la Nacion.

Articulo 26°: La ensefanza-aprendizaje debe integrar |a teoria y la practica, y desarroliarse
dentro de las modalidades y necesidades propias de cada carrera y campo profesional o
académico al que se refiere.

Articulo 27.°: El proceso dé'enseﬁanza—aprendizaje debe desarrollar en los estudiantes la
capacidad de expresién, cbservacidn, razonamiento y decisién. Estimular en ellos el habito
de _allp'rénder ppr:.si misfnos, procurar. que-tengan jgicio propio, curiosidad cientifica, es_pjritu
critico, iniciativa_ y res‘ponl_sabil_idad yr'p,r.open_der al desarrollo integral de su personaijdad,
incluyendo la ensefanza de ética profesional y de valores democraticos.

Articulo 28°: A fin de lograr un éptimo resultado en el proceso ensefianza-aprendizaje, en
cada curso habra un nimero limitado de alumnos, que permita una activa participacion y
acercamiento con-el docente.

: . Capitulo IV. Investigacion ,
Arhculo 29% La mveshgacwn y la producccén del saber constltuyen uno de los pnares del
sistema universitario.. En_este sentido el IUPFA desarrollara esta tarea expandiendo el
campd de la investigacion en Seguridad y transmitiendo sus resultados a los niveles de-la
formacion de grado a.partir de Ia__t_:apacitaqién a docentes, grqduadog y estudiantes. '
Arhculo 30%: EI lUPEA conS|dera ala docenc;a e mvestlgacnon como actividades mherentes
a Ia cond:cnon del wrofesor umversﬂarso Asumlsmo fomentara la .formacién de equnpos de
doqenqla,, de JnyesUga_qo_n_y_dgsarro!lo_;_tendlentes a la generacion.y aprovechamiento de

g
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nuevos conocimientos, considérando los problemas y demandas locales, nacionaies vy

regionales en torno a su objeto discipfinario.

Articulo 31°: Las actividades de investigacion seran organizadas en’programas y proyéctos,
sobre la base de las éreéé y/o lineas definidas por-el Consejo Académico del [IUPFA y cle las
demandas dei avance cientifico-tecnolégico. Los programas y proyectos se radicaran en las
Unidades Académicas, Secretarias u otras instancias conforme a su indole; y/o articulados
con otras Instituciones nacionales o internacionales. En el Ultimo de los casos los niveles de
responsabilidad y beneficio seran explicitados en los convenios correspondientes.

. Capitulo V. Extensién - -
Articulo 32°: El IUPFA desarrollard las actividades de extensién con el objeto de promover la
interaccion con el medio en el cual esta inserto, aportando al crecimiento social, en el area

de la Seguridad.

Articuio 33°:. Las actividades de extension podran implicar entre otras, la transferencia
cientifica-tecnologica, la educacién permanente, . la difusidn de las actividades vy
producciones_ del JUPFA, el desarrollo de las expresiones culturales y la vinculacion

institucional, -~ . .

TiTULOIV. . Uy
GOBIERNO DEL IUPFA

Capitulo I. Organos De Gobierno
Articulo 34°: El gobierno y la adm_ini'strécic')n del IUPFA se ejerce a través de los siguientes
érganos: L | ' ' S | v
1. Colegiados:
¢ Consejo Directivo.
« Consejo Académico.  * - : S

2. ‘Unipersonales: |

\- o e ‘Rector. T ' S -
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» . Vicerrector.
e -Directores de las Unidades Académicas.

» Directores de-las Carreras.-

Capitulo ll. Consejo Directivo

R

Articulo 35°: El Consejo Directivo es el organo superior de gobierno del IUPFA, y est3

integrado por:

a)
b)

Elfia titular de la Jefatura de la Policia Federal Argentina, quien lo preside;
Ellla t|tufar de ia Supenntendencla de Personal Instruccién y Derechos Humanos de

. PFA, quien én su caracter de V|cepre3|dente podra presidir el Consejo en caso de

f)
g)

" ausencia del primero;

Dos miembros del Ministerio de Seguridad de la Nacién, designados por el/la
Ministro/a; - o ' ;

Un representante del Ministerio de Educacién, propuesto por ellla Ministro/a de
Educacion y des:gnado por elfla Mlnlstro/a de Segurldad

Un representante de Ia comumdad academlca y cientifica de reconocida trayectoria
enla Segurldad demgnado por elfla Ministro/a de Seguridad;’ '
Ellla Rector/a

Ellla Vlcerrector/a del IUPFA

Articulo 36°: El Consejo Directivo dictard su propio reglamento interno, el cual debera

contemplar

1.

Que se- reunira aI menos cuatro veces al ano, sin perjumo de hacerlo en forma
extraord;_nanah_me_diante Aconv_oca_tona ,dei Jefe de la Policia Federal Argent;l:n.a 0
cuando ;Io soliciten cuatro (4) o mas miembros del Consejo, con el objeto de abordar
temas que exijan urgente tratamlento y que no admitan demoras.

Que los asuntos que alii se traten asi como las resoluciones que se adooten
deberén ser. registrados en memorias que podran ser consultadas por quien las

requiera.

- Que sesmna valldamente con. quorum compuesto por mayona absoluta de sus

miembros. No_lograndos_e_ quérum para sesionar dentro de una hora posterior a la
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fijada, debe ser citado nuevamente dentro de los tres (3) dias habiles subsiguientes.

De no ‘lograrse el quérum- requerido en esta segunda convocatoria, el Ccénsejo

Directivo sesionara validamente conlos miembros presentes; siempre que el namero

de estos no sea inferior a cuatro (4).

Que las decisiones adoptédas por el Consejo Directivo requieren mayoria simple de

votos' de los miembros'‘presentes; excepto los siguientes casos, que exigsn la

aprobacion de los dos tercios de sus miembros:

- Reforma del Estatuto;

- Designacion y Remocion de el/la Rector/a y Vicerrector/a;

. Designacién y Remocién de losfllas Secretarios/as; y Directores/as de las
Unidades Académicas de Grado, Posgrado y de Formaciéon Permanente.

Articulo 37° Podran pa‘r_t@vcipar de las reuniones .del Consejo Directivo, por ex_présa

convocatoria de sus miembros: los/a Secretariosfa del IUPFA y cualquier otro miembro de la

comunidad universitaria que.fuese convocado por el Organo, segun lo que se establezca en

el reglamento interno. i} o _ _ . , , -

Articulo 38°: Son responsabilidad y atribuciones det Consejo Directivo:

1.

Velar por la. wgenc:la de los. fines y. objetlvos del Instituto, el cumpllmlento de su
Estatuto y de los reglamentos especmcos

Dictar su propto reglamento mterno de funcmnamlento y participacion.

Reformar_ el presente Estatuto a propuesta de ellla Rector/a de! IUPFA, previa
aprobacién del Consejo Académ_ico, conforme al procedimiento dispuesto por la Ley
N° 24,521, artlculos 29y 34.. .

Proponer al Ministerio de Seguridad de la Naczon la de3|gnac|on y remocién de ellla
Rector/a y Vlcerrectorla de conformldad con los requisitos establecidos para ambos

. cargos enel. presente Estatuto

A propuesta del Rector, aprobar la de3|gnaC|on y remocnon de los/las Secrehnos
Dlrectores de Ias Umdades Académicas de Grado Posgrado y de Formamon

, Permanente de conformldad con los requisitos establemdos en el presente Estatuto

Tomar demsmnes en caso de renuncia, |nhab|I|dad 0 cese de elfla Rector/fa o de elfla

_ Vlcerrectorlc,
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Aprobar las’ politicas y el planéamiento estratégico, el presupuesto general y el plan
de inversiones del IUF’FA anuales elevados por ellla Rector/a y propuestos por el
Consejo "Académico. ) ‘
Aprobar el Informe dé Gestlon anual.elevado por ellla Rectoria previa aprobaclon del
COHSGJO Academlco ' ' _ R
Aprobar la creacién de nuevas unidades académicas, carreras, centro 3. de
investigacion u organismos que resulten necesarios para el cumplimiento de los fines
del {UPFA, previa opinion del Consejo Académico. _

A propuesta de el/la Rector/a, previa aprobaciéon det Consejo Académico, aprobar la
estructura organico-funcional del IUPFA, las normas academicas, y los reglamentos
internos de funcionamiento de los 6rganos académicos y de gestion.

Promover la constitucién de fundaciones, sociedades u otras formas de asociacion
civil, _destinadas_‘ a apoyar la labor académica de formacion, de estudios e
investigaciones y de extension del Instituto, a facilitar sus relaciones con el contexto
institucional a dar respuesta @ sus necesidades y a garantizar las condichnes
necesarias: para el cumplimiento de sus fines y objetwos

Vetar, de manera fundada, resoluciones del Rector yel Consejo Académico. -

]

. Aprobar Iqs..‘_reglamentos_.d_ocentes, académicos y disciplinarios propuestos ggjr el

Consejo Académico. S ..
Aprobar el resuitado de los concursos docentes. E
Delegar al Rector la gestidn y firma de convenios interinstitucionales de colaboracion
e intercambjo a Ips:fines_ de potenciar las actividades del Instituto y establecer
relaciones de cooperacién. ‘ ‘

Capltulo I!I Consejo Academlco

Articulo 39° EI C‘onsejo Académlco es el .organo academ:co superior del Instltuto

encargado de velar por eI desarrollo de las tareas de docencia, de estudlos e

investigaciones, de e_xtensmn_unlversntarla,y de asuntos estudiantiles que le correspondan

segun el presente Estathtp.

R
i

.-

Articulo 40°: I.EI;Co_n“séjo Acad_é'mi.co esté intégrado_por_ los siguientes miembros:

a)

Elfla Rector/a, que lo preside;
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'b) Elfla Vicerrectoria; - . |
¢) Ellla Secretariofa - Académico;
d) Ella Sei:retario de Desarrollo e Investigacion;
e) Los Directores de las Umdades Academlcas
f) Unfa (1) representante del Claustro Docente de las carreras de grado, elegido/a por
sus pares;
g) Un/a (1) répresentante del Claustro Docente de las carreras de posgrado, elerido/a
por sus pares; '
h) Unfa (1) représentante del Claustro de Graduados, elegido/a por sus pares;
i) Un/a (1) representante del Personal Técnico Administrativo del IUPFA;
i) Un/a (1) representante de Ios y las estudiantes de la Unidad Académica de grado
elegido/a por sus pares; |
k) Un/a(1) representante de Ios y las estudiantes de la Unidad Académica de posgrado

elegido/a por sus pares.

Articulo 41°: EI Consejo Académico es presidido por el/la Rector/a o sucesivamente, en su
ausencia, por elfla Vicerrectorla o _ellla_Secretario/a Académico/a. Quien presida. las
sesuones tlene voz y voto Y, en caso, de empate su voto define la decisién. Todo:_- los

mtegrantes deI Consejo Académ;co tienen voz y voto.

Articulo 42°: Los miembros del Consejo Académico permaneceran en sus cargos por. los
periodos gue se indican a continuacion, y pueden ser reelegibles.
1. Para los cargos a) a e) establecidos en el Art. 40° mientras duren’. sus

des:gnacnones . _ .
Para los cargos f) a 1) establecidos en eI Art 402, por un penodo de dos (2) afos: .

3. Para Iosllas estudlantes un periodo de 2 afios 0 mientras mantengan su regularadad
En caso que elllos alumnos elegidos cesasen en su actividad académica, podran
mcorporarse nuevos representantes elegidos por sus pares y en la misma condicion

que los cesantes.

Articulo .43 .EI__Cohéejo Académico se dicta su propio reglamento, el cual debera

v,\' contempiar:

Tr
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Que su. func'onamlento normal sera entre el 1 de febrero hasta el 31 de dncrembre de
cada ano y se reunlra por lo ‘menos una vez al mes, sin perijuicio de haoerlo
extraordmar'amente por. resoluolon de eIIIa Recton’a oa sohcntud de los dos termos
de sus mlembros por causas debidamente justlflcadas

Que las citaciones a reunion del Consejo seran reahzadas por elfla PreS|dente del
cuerpo con una antelacion mlnlma de tres (3 ) dias hablles expresando el ObjEtO de
la convocatoraa

Que Ias sesiones serén publicas. La Pre3|dencna debera redactar una memoria de lo
alli tratjado y resuelto que seréa de libre acceso.’

Que seéio_na vélidamente con quérum compuesto por mayoria absoluta de sus
miembros, salvo disposicion en contrario del presente Estatuto. No lograndose
quérum dentro de una hora postenor a la fijada, debe ser citado nuevamente dentro

" de los tres (3) dlas hablles sub5|QU|entes El quérum requerido para esta segunda

convocatoria sera nuevamente de'fa mayoria absoluta de los miembros; en caso de
no Iograrse nsta mayona transcurridos sesenta (60) minutos del horario c1tado se
hablhtara la sesnon con un minimo de 7 miembros. '
Que Ias de0|3|ones adoptadas por el Consejo Académico reqmeren mayoria snmple
de votos de los mlembros presentes; excepto la reforma del presente Estatuto, que
exige la aprobacion de dos tercios de la totalidad de miembros que componen el
Cuerpo y otras cuestiones que reqmeren mayorias especiales especificadas en este
Artlculo :

Que eI_.(__Zon,sejo Académico sélo puede considerar los asuntos para los cuales es
convocado, necesitando una mayoria especial para poder incluir otros asuntos en su
convocatorla

Que los mlembros del Consejo Academlco pueden ser. separados de sus cargos; por
Ias,causales.:__comlswn de hechos publicos de inconducta; mal desempefio de sus

" funciones; e incapacidad fisica o moral. El Consejo Directivo. decidird previamente si

hay motivo para la formacion de causa,. por dos tercios de votos de la totalidad de
sus miembros, y, en Su caso. solicitara al Ministro/a de Seguridad la separacion del
cargo medlante nota fundada Resolvera la causa con audiencia del acusado o de
qmen Io represente requunéndose dos termos de votos de! total de sus mlembros

para que la ceparacuon se entlenoa aprobada
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Que los Consejeros que faltaren a cuatro (4) sesiones consecutivas sin justificacion
quedaran cesantes ipso facto sin necesidad de declaracion alguna. La separacion
tomara estado cuando el Rector la comunique al Consejo Académico.

El Consejo Académico podra aplicar a sus miembros las sanciones disciplinariaé que
establezca su reglamento, con el voto de por lo menos dos tercios de sus miembros,
El Consejeru que fuere suspendido en sus funciones, sera suspendido también en la

funcion directiva hasta resolucion definitiva del Consejo Directivo.

Articulo 44°: Corresponde al Consejo Académico:

1.

©

11.

Asesorar al Consejo Directivo en lo referente a la marcha del Instituto, en sus
actividades';de docencia, investigacién, extensién universitaria, asuntos estudiantiles
y de educacion permanente.

Aprobar, previo a su elévacién al Consejo Directivo, las reformas al presente
Estatuto. , |

Proponer al Consejo Directivo los reglamentos docentes, académicos y disciplinarios,
asi coma éu propio reglamento interno, de. conformidad con lo establecido en el
presente Esmatuto

Aprobar Ios :programas y proyectos academicos, de mvestlgamon y de extension y
planes de estudlo de transicion, propuestos por el Rector

Elevar al Consejo Directivo los. convemos interinstitucionales que sean propuestos
por elfla Rec_:tc_nr/a a los fines de potenciar las actividades del [UPFA y establecer
relaciones de caracter educativb, cientifico y cultural coh instituciones del pais y del
extranjero. o

Designar a los, mtegrantes del Tnbunal de Etica Unwersnana que se constltuya
conforme a lo prev:sto en eI artlculo 57 de |la Ley N° 24,521.

Aprobar otros ‘reg.lame_n‘tos_no especificados en el presente Estatuto.

Aprobar el presupuésto anual del IUPFA y elevarlo, a través del Reclor, a
consideracion del Consejo Directivo.

Desngnar Profesores/as Extraordmanos/as a propuesta del Rector/a.

_DeS|gnar Profesores!as Intermoslas a propuesta de ellla Director/a de la Umdad

Académica, r*orrespondlente previo aval del Rector/a.
Realizar las convocatorias de concurso docente, a propuesta del Rector/a.
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: . _ . Capitylo IV. Rector _
Articulo 45°; Elfla Réctqua es el responsable de la conduccion del IUPFA. Es nombrado por
elfla Jefe de la Policia Federal Argentina y ratificado en sus funciones por el/la Ministro/a de
Seguridad a propuesta del Consejo Directivo, conforme a sus antecedentes y.a lo

establecido en el presente Estatuto.

Articulo 46°: El cargo de Rector/a debera ser ocupado por unfa profesional con titulo
universitario de grado, experiencia en la docencia y gestién universitaria 0 excepcionalmente

acreditar méritos sobresalientes suficientes para el ejercicio del cargo.

Articulo 47°: EI Rector depende jerarquicamente del Conse]o Directivo. Permanecera en €l
cargo durante 3 anos de acuerdo con los términos del articulo 54 de la Ley N° 24.521,
pudiendo ser designado por un periodo igual consecutivo.

Articulo 48°: Dependen jerérquica y funcionalmente del Rector:

a) Elfia wcerrectorfa . ' . | ;‘.

b) Todas las Secretarias a excepcuon de lo que el presente reglamento o la delegacmn
expresa del Rector establezcan _

c) Los Dlrectores de las Unidades Académicas de Formacion de grado de Forma0|on
de posgrado y de Formacion Profesional y Permanente.

d) .Las unidades de apoyo al Rectorado . ;

e) Los Secretanos Académicos de: Unidad Académica Escuela Superior de P0I|C|a
Unidad. Academlca Escuela de Cadetes y Escuela Federal de Suboflcuales y
Agentes através dela Secretarla academica.

Articulo 49°: Dependen’ académicamente del Rector todas las Unidades Académicas que
integran el IUPFA. .

Articulo 50°: El Rector podra ser separado de su cargo.por las siguientes causales:
1. Comision de hechos publicos de inconducta.
2. Mal desempeno de sus funciones.

pe
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3. Ausencia sin licencia o motivos fundados, por mas de treinta (30) dias corridos.

4. Incapacidad fisica o moral.
El-Consejo Directivo decidira previamente si hay motivo para la formacion de causa, por dos
tercios de votos de la totalidad de sus miembros,.y, en su caso, solicitara al Ministrc.’a de
Seguridad la separacion del cargo-mediante nota fundada. Resolvera la causa con audiencia
del acusado o de quien lo represente, requiriéndose dos tercios de votos del total de sus

miembros para gue la separacién se entienda aprobada.

Articulo 51°: El quiséjo Directivo podra suspender en sus funciones a el/la Rector/a por dos
tercios del total de sus miembros cuando haya lugar a la formacion de causa en su cqr?‘utra.
Podra suspenderse aln antes de esta resolucién cuando la gravedad de las circunstancias
revele la conveniencia del alejamiento de ellos/ellas de sus respectivas funciones o la
imposibilidad en que se éncuentren de desempeniarlas.

Articulo 52°: Ademas de lo establecido por leyes y reglamentos especificos, son funciones
del Rector: Dirigir, . orientar, promover, coordinar, supervisar y evaluar las actividades
académicas, de investigacic'm, de extensi()n, de bienestar estudiantil, de educ_acién
permanente, admlnlstratlvas fmanmeras Y presupuestarias del IUPFA.

1. Proponer al Consejo Directivo el nombramiento. de los Secretarios/as, y Dlrectores
de las Umdadg__s Académicas de Grado, Posgrado y de Formacion Permanente del
IUPFA. o o

2. Designar a los Directores de Areas de Gestion y Secretarios Académicos de las
Unidades académicas, en funcion de los requerimientos  institucionales Y en

‘ cumphmlento de los reqmsﬁos que para cada una de las funciones que establezcan
Ios reglamentos especmcos , '

3. Convocar .‘al Consejo Academrco a reuniongs ordinarias y extraordlnanas Yy
preS|d|rIas .

4. Elevar al Consejo Dlrectlvo previa :ntervencnon del Consejo Academico, para su

aprobacion:
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las politicas educativas y el planeamiento estratégico;
el presupuesto general y el plan de inversiones;
los proyectos de nuevas carreras;

los reglamentos de carrera de pregrado, grado y posgrado,

o o’ oo o

los reglamentos de funcionamiento de los érganos de gobierno y gestion del
IUPFA.

f. las modificaciones que fueren necesarias al presente Estatuto, en el marco

de las finalidades establecidas para el mismo. '

Proponer al Consejo Directivo, con la aprobacién del Consejo Académico,: las
modificaciones que considere pertinente realizar al organigrama del IUPFA para
asegurar e} huen funcionamiento institucional.
Aprobar ad - referéndum del “Consejo Académico. el régimen de admision,
permanehci;_a, evaluacion y-promocién de alumnos. ‘ .
Reglamentar y resolver las solicitudes de aprobacién por equivalencias de estudios
cursados en el Sistema de FQrmacién Profesional, Especializacion y Capacitacion de
la Policia Federal Argentina _ o
Elevar al Consejo Directivo, previa opinion favorable del Consejo Académico, las
propuestas‘ de, llamado.a concurso. para cubrir cargos. docentes, seguri - las
atribuciones que le confiera el presente Estatuto y las normas reglamentarias que se
establezcan.
Gestionar y firmar, por delegacion del . Consejo Directivo, convenios
interinstitucionales de colaboracion e intercambio a los fines de potenciar las
actividades del Instituto y establecer relaciones de cooperacion; asimismo, colaborar
con el desarrollo de otras lnstltucmnes afines a Ias actividades del l[UPFA.
Efevar al Consejo Academlco,_ para su aprobacion definitiva, los convenios de
cotaboramor suscriptos. : .
Conformar y,presidir el Comlte de Autoevaluacuén Institucional del IUPFA.
SUSCI‘IbH’ los dlplomas correspondientes a titulos, grados y distinciones academmas
Otorgar los grados u honores acard‘emlcqs con aprobacion del Consejo Académico.
Constituir y énten'der en las comisiones 0 comités tecnicos de estudios ad hoc de los
ob}etlvos funcmnes neceS|dades prioridades e intereses del [UPFA. .

Elevar, prev'a aprobamon del Conse|o Academlco la pohtlca de aranceles anuaies
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para los eétUdios- de grado, "posgrado o cualquier otra- actividad académif:'a y
extracurricular y/o de extensién para ser destinado al sostenimiento financiero'y al
mejoramiento dé la estructura didactica y logistica del IUPFA. '
16. Resolver todo asunto no reservado a otra autoridad que séa de interés para la
buena marcha del lUPFA. - '
17. Representar al IUPFA en toda actividad académica a desarrollarse en el ambito
institucional y externo y de acuerdo con lo que establezca el presente Estatuto

18. Cumplir y hacer cumplir este Estatuto y las normas que en su consecuencia se
dicten, asi como también las inherentes al régimen disciplinario. ‘

19. Entender en la difusion y comunicacion escrita, oral o informética, de todas, las

actividades 'del Instituto.

- Capitulo V. Vicerrector

Articulo 53°; El Vic’efréctor eé nombrado por el/la Jefe de la Poliéia Federal Argentina y
ratificado en sus funmones por elfia Mlnlstro/a de Seguridad a propuesta del COﬂSEJO
Dlrectwo Debera ser un OfICIal Supenor en actividad de la Pohma Federal Argentlna gue
posea tltuio de grado unlvers:tarlo y exper:encua en la conduccmn de las umdades
educatlvas de Ia PFA 0 un profes:onal que posea titulo de grado universitario con
expenenma en la docenma umversﬂana y reconocudo prestlglo institucional en mater.a de

educamon profesmnal

Articulo 54°: EI Vlcerrector depende jerarqmcamente del Rector. F’ermanecera en el ﬂargo
durante tres (3) afios, pudiendo ser desugnado por otro per:odo igual consecutivo. g

Articulo 55° Del Vtcerrector dependen por delegacion del Rector funcuonalmente la
Secretaraa General y Admlmstratlva la Secretaria de Extensién Universitaria y Asuntos
Estudiantiles y la Unidad Academica de Formacién Profesional y Permanente.

Amculo 56°: Son funmones del Vlcerrector . ' "y
- 1. Reemplazar al Rector en los casos en que determine el Estatuto.
2. Prestar colaboracnon al Rector en el desarrollo de la gestion académlca.

3. Asumir fas funciones que le fuereq,delegadasipor el Rector.
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4, Asesorar y colabarar con el Rector con caracter general y permanente

5. Coord:nar accmnes con las-diversas Dependencias, Organismos y Servicios de la
Policia Federal Argentlna a los efectos de recontribuir con la integracién académica
del Sistema de Formacién F_'rofesmnal, Especializacién y Capacitacion de la Fue'rza.

6. Orientar, sdpefvisar y evaluar las actividades de las Secretarias que funcionar: bajo
su dependencia funcional. -

7. Proponer al Rector, para la cons:deramén del Consejo Directivo, las politicas a seguir
por el IUPFA en materia de Relaciones Institucionales; Extension Universitaria y
Asuntos Estudiantiles. ' _

8. Ejercer 'ei-_Rectorado_del IUPFA en caso de ausencia, renuncia o inhabilidaﬁ’ del
Rector, hasta que el Consejd Directivo designe el nuevo Rector,

_ Capitulo VI Dlrectores de las Unidades Académicas ,
Artfculo 57° Los Dlrectores de las Umdades Académicas de Formacion Grado de
Formacion de Posgrado y de Formacion Profesional y Permanente son designados por el
Consejo Directivo, sot_n_re la base de sus __an_tecged_entes. F_‘ermaneceran en el cargo durapﬁe 3
afios, pudiendo sen{;dgsignados por otro periodo igual consecutivo. '

Articulo 58°: Para Si:I dgsigne;cjén dgben: ;eunif_los _requiéitos:
1. Uhidad Académica de,Grado: poseer titulo de grado universitario, y experiencia en
docencia y gestion universitaria. .
2. Unidad Acadéemica de Posgrado: poseer tltulo de posgrado, y experiencia; en
docencia y gestion de posgrado.
3. Unida_d .Acad_émica de Formacion Profesional y Pgrma_nente: poseer titulo de g;ado

universitario o mérito equivalente y experiencia en la formacién profesional.

Articulo 59°: Los Dire%_:tores de la Unidad Académica Escuela de Superior de Policia, Unidad
Académica Escuela de Cadetes, la Escuela Federal de Suboficiales y Agentes y la Es:cuela
de Inteligencia .Crir_rjil)al‘, para su' designacion deberan cumplir los requisitos exigidos p_c?r la
né;ma_tiva .de Ié_.;PE'-A,.po_seef_ titu.ld de grado_universitario y experiencia en la formacién

policial.



“2012 - A[:IO DE HOMENAJE AL DOCTOR D.MANUEL BELGRANQ™

%/1/ Lo / / //‘///'//// 1 3 5 3

Articulo 60°: Los Directores de Ias Umdades Academlcas del IUPFA tendran las sngwentes
atnbuaones ' : '
1. D|r|g|r y controlar fas actnwdades docentes y admmlstratlvas de la Unidad Academlca
' a'su cargo. ' - o ' .
2. Integrar el Consejo Academlco del Instituto.
Representar a la-Unidad Académica
4. Adoptar todas las medidas que correspondan al ambito docente y administrativo que
conduzcan al funcionamiento adecuado de la Unidad Académica
5. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones del Consejo Directivo, del Co‘hsejo
Académico.y del Rector.
6. lntervériif 'y elevar al Rector, ‘los tramites de licencias o franquicias del personal
docente técnico admmlstrativo y Directores de Carreras de su Unidad Academica
7. Elevar al Rector, para consideracion del Consejo Académico, los proyectr;s de
reformas de los planes de estudio de las carreras y programas de extension de su
Unidad Académica. ' -

.8, Decidir toda cuestton contencsosa que se reﬂera a Ios p!anes de estudios, ‘a la
concesion de matr:cula o de examenes y al cumplimiento de los deberes de, los
docentes Y aIumnos ' .

- 9. EJercer la ;unsdlccnon d:smplmarla dentro de su Unidad Académica, conforme al
Estatuto y a las reglamentaciones que dicte el Conse]o Académico y el Consejo

' Directivo, _

10. Mantener permanentemente informado al Rector sobre Ios acontecnmlentos y
novedades producidas en la Unidad Académica que dmge :

11. Proponer al Rector |a planta anual de docentes interinos para las distintas carreras
adscnptas asu, Umdad Academtca ‘ .

12. Proponer . al Rector el llamado a . concursos para cubrlr cargos de docentes
investigadores segun las’ necesidades academicas de las carreras la lJ_nldamjz,que
dirige. | .

13. Elevar anuaimente al Rector et proyecto de presupuesto de su Unldad Academlc,a

_ Capltulo VII Dlrectores de Carrera .
\‘\ Artlculo 61° Las correras de grado y posgrado dependrentes de las Unidades Academlcas
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del IUPEA son uridades de gestion y administracion curricular. Se desarrolia a par;tir de
actividades de docencia, de estudios e investigaciones, pasantias y practicas profesionales
llevadas a cabo tanto en depéndeﬁcias de la Policia Federal Ar'gentina como en 'dtros
organismos de Seguridad u otras mstltucrones con caracter de complementariedad ce los
estudios. Dichas accmnes pueden ‘realizarse en forma regular y/o en forma regular
complementarla y bajo las modalidades de ensefianza presencial, asistida y/o a dlstanma
en aula virtual u on!me, o con otras modalidades que surjan en el futuro, todo ello de
conformidad con eI‘ presente Estatuto y las normativas nacionales vigentes.

Articulo 62°: Como-unidades de gestién y administracion curricular, cada carrera de grado o
de posgrado es dirigida por un Director de Carrera, designado por el Consejo Académico a
propuesta del Rector-deI_IU,PFA.

Articulo 63°: Los Directores de Carrera- de nivel de grado y posgrado dependeran
funcionaimente del Director-de la Unidad Académica correspondiente y duran en sus c?ﬁrﬁgos

mientras permanezcan en sus funciones institucionales.

]
“1

Articulo 64°: Para ser designado Director de Carrera de grado o de posgrado, se requiere
ser egresado universitario. de' igual o superior nivel académico de la carrera que estaré bajo
su direccion y- coordmacron y acreditar, experlenma de gestion de unidades academlcas 0
ser un. profesronal destacado en el area que corresponda al perfil del egresado de la carrera
que.se trate; o, de:manera excepcmr_)al, contar con merito sobre_sallente fehacientemente

acreditable.

Articulo 65°: Lo_s_Directores de Carrera tendran las siguientes funciones y atribuciones:
L Ejercer.la rer?resentacién institucional de la carrera bajo su direccion. |
2 Participar”en las distintas etapas de los concursos de antecedentes y oposicicn del
personal' docente que procure acceder a la Carrera Academica de su émbitd de
competenc;lc

Ejercer la junsdlcmon drscrphnana dentro deI grado de Su competencxa

oW

Cumplir y .1acer cumplir tas resoiumones del Consejo Directivo, del Consejo

Academrco del Rector y del Dlrector de'la Umdad Académica correspondlente
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Interverir en los tramites’ de licencias y franquicias de! personal docente de su’
carrera’ ' '

Ejercer todas las funciones que determlnen los reglamentos especificos dlctados por
los 6rganos correspondientes. ' '

Intervenir en’ los pedidos de ‘equivalencia por parte de los alumnos, y elevarios a
consideracion de los Directores dé la Unidad’ Académica correspondiente, conforme
a las pautas generales que al respecto fije el Consejo Académico.

Capitulo Vill. Secretarias

Articulo 66°; EI IUP‘"A contempla para el buen desarrollo de sus funciones, las Secretarias

que se .enumeran a continuacién:

I

Secretaria Academica

Secretaria Genéral y Administrativa

Secretaria de Desarrollo e Investigacion

Secretaria _dé EQten_si_c’m yniversitaria y Asuntos Estudiantiles
Secretaria de Relaciones Institucionales y Comunicacion

Secretaria de graduados

Articulo 87°: Los/as Secretarios/as deberan poseer titulo universitario de grado, y i-;erén

nombrados/as por el Consejo Directivo, a propuesta del Rector, ‘durando en sus cargos‘ por

el término de tres anos EI/Ia Secretarlo/a General y Administrativo/a podra no poseer ‘titulo

de grade, en caso.de acred|tar suﬂmentes antecedentes en el area administrativa de la

Policia Federal Argantina. El Rector reglamentara la organizacion y el funcionamiento de las

Secretarias. -

Articulo 68°: Ademas de las que el Rector pueda delegarles oportunamente, las Secretarias

tendrén las siguientes misiones:

1. Secretana Ac.ademlca

1. Organlzar coordlnar superwsar y evaluar las actividades académicas de docencna
de pregrado grado y posgrado del IUPFA asi como los servicios de Biblioteca. -

2. Secretarla General y Admlmstratlva

1. AS|st|r aI Rector/a en Ia programacion, presupuestacion y administracion de los
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| ) ,recursos f:nanc1eros patrimoniales y humanos del [UPFA.
2_.' Organlzar Y supervisar €l despacho de los tramites, actos y resolumones del
' Instituto, lo relativo a la documentacron y la pubhmdad de Ios mismos. '
3. Coordmar las pohtacas a |mp!ementar en materia de telefonia y sistemas
mformatlcos del IlUPFA.
3. Secretarla de Desarrollo e Investlgacmn
1. Promover, asistir y supervisar las cuestiones relativas a la Investigacion
2. Planificar, promover y coordinar desarrollos estratégicos en ciencia y tecnologia;
previendo especialmente su vinculacién con la comunidad y con la disciplina que
aborda 'eI IUPFA. .
4 Secretarla de Extension Universitaria y Asuntos Estudiantiles
1. Intervem. formular promover coordinar, asistir y supervisar lo relativo a las
actividades de extension y cooperacién intra e interinstitucional, tanto nacional
como internacional. ' ‘
2. At'en.de_r; disefar vy _desar_rc_)liar,_politicas institucionales para la integracién,
) participaéién y promocién de los estudiantes y de la comunidad universitaria en
~general. , _
5. Secretaria de Relacuones Instttucmnales y Comumcacwn )
a. Organlzar y coordinar las actividades vinculadas con las relaciones institucicnales
y culturales del IUPFA. . ‘.
b. Intervenir en las tareas reIacuonadas con el ceremonlal y protocolo que derlven
del quehacer umversrtarlo
c. Disefar. y desarrollar Ia poI|t|ca comumcacuonal del IUPFA, formahzando los
canales c.e comunicacion interna y externa.
6 Secretarla de graduados
1. D[senar Y desarrollar Ia politica mstntucnonal en relacion a los graduados de las
;:arreg'as;che gradoy p_osgrado del [UPFA.
2. Promover las actividades de seguimiento y monitoreo de los graduados.

Capltulo 1X. Unldades de Apoyo al Rectorado

Articulo 69° Las unidades de apoyo al Rectorado realizan tareas complementanas
permanentes Qe asesoramiento, de servicios y de acompanamlento técnico indispensables

1 r
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para una gestion y -administracion universitaria de calidad y una adecuada integracion
funcional del JUPFA al Sistema de Formacion Profesional, Especializacion y Capacitacion de

la Policia Federal Argentina.

Articulo 70°: L“es~u'hidades-de apoyo dependen del Rector de manera directa y pueden
colaborar funcionalmente con las Secretarias del IUPFA. Seran unidades de apoyo: '
1. El Gabinete de Asesores del Rectorado,

2. La Secretaria Privada.

Articulo 71°; EI Gabinete estara compuesto por el Vicerrector y los Secretarios y son sus
funciones: - entender en el asesoramiento al Rector, en todo.lo relacionado cqh el
planeamiento, gestion, Iegis_ia_cién general y educativa, seguimiento, monitoreo, evaluacion
institucionel, evaluacién de la calidad educativa y supervision de las actividades académicas
de docencia,. de estudios '_e investigaciones, de extensién universitaria y de bienestar
estudiantil del ‘_IU‘PFA._,Eri caso de estimarlo necesario el Rector podra convocar para
integrarse al Gabinete a profesionales externos designados al efecto, para el tratamiento de
cuestiones especificas.o estructurales, en un todo de acuerdo con el presente Estatuto y su
reglamentacién institucional especifica.

Articulo 72°: La Secretaria Privada del.Rectorado atendera todas las cuestiones pertinentes

al despacho privado del Rector y ‘Ias que les sean estipuladas por éste.

TITULO V
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Capftulo I Integrantes de la Comunidad Universitaria

Artlculo 73°: Integrc:n la Comunldad Unuversnarla tos docentes -investigadores, estud|antes
graduados y el personal tecmco admlnlstratlvo '

Articulo 74" El personal academlco actua con plena Ilbertad C|ent|f ca y docente, en el
marco de Ia coordmacmn y las evaluamones prewstas en la normatlva vigente. Los docentes
del IUPFA no podran defender |ntereses que estén en pugna competencia o colisién con los
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de . la Nacmn Argentma s:endo paS|bIes si asi o hicieran de suspensmn cesantla 0
exoneracion. Es mcompatlble tamblen con el ejercicio de la docencia umversﬂana 0
funciones academlcas que le sean correlatlvas la pertenencia a organlzacmnes u
organismos internacionales- cuyos Ob]ethOS o accionar se ‘hallen en colision con los

mtereses de la Nac:on Argentlna

~ Capitulo Il. Personal Académico: Docentes-Investigadores
Articulo 75°; ;El cuerpo Docente del IUPFA esta conformado por los profesores ordinarios,
profesores extraordinarios, docentes auxiliares; docentes Visitantes; Profesores interinos y/o
contratados, confOfme a las especificaciones y requisitos que se establezcan en los
regiamentos que dicte a tal fin el Consejo Académico y apruebe el Consejo Directivo.

Articulo 76°: Son condimones generales para ser docente I{UPFA:
1. F’oseer titulo universitario de grado otorgado por universidad argentina o extranjela de
~igual o superi'or nivel a aquel .en el cual se- ejercera la docencua 0 con caracter
... excepcional acredltar méritos. sobresallentes en cuanto a conocimientos y capacndades
. enel area d|suplxnar|a especmca ylo en la investigacién c:entmca

2. Acceder al cargo mediante. los mecanismos prewstos enla normatlva corresponduente

Articulo'??“: Las ca'fégorias docentes establecidas en el IUPFA son las siguientes:
1. Doceﬁte_,_s .Qr__d‘ir_larios‘_-
-a. Profesores: .
| 1. Titular

2. Asociado
Adjunto

b. Auxiliares:
| 1. Jefe de Trabajos Practicos
22, ,-Auxmar de Docencia
2. Profesores Extraordmanos _
| .1.' Emerlto
2. Consulto,

3. Honorario
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3. Docente Visitante o Invitado -
4. Docentes In*ermos Y Contratados
5 y ofras categorlas docentes que la reglamentacubn establezca

ey

Articulo 78°: El cuerpo Docente podra acceder a cada una de las categorias establecidas en
el articulo precedente, mediante los concursos puablicos y abiertos de antecedentes y
oposicion, y/o por designaciéon temporaria de caracter interino o contratado; en todos los
casos segln lo normado en los procedimientos sefialados en las clausulas transitorias del
presente Estatuto y lo que establezcan las reglamentaciones que oportunamente se dicten.

Articulo 79°: Los docentes.ordinarios constituyen el eje a partir el cual se estructura la
ensefanza, la invéstigacién y la extension dentro del IUPFA; y son designados pbr el
Consejo Académicc, previa substanciacion de concurso publico y abierto de antecedentes y
oposicién, segun lo indicado en el Articulo precedente.

Articulo 80°: A los efectos de dar cumplimiento a lo anterior, el Consejo Directivo, a soficitud
del Consejo A.cadé_miqo! aprobara los concursos para docentes _':ordinarios, teniendo en
cuenta los criterios éiguientéS'
1. La exclusion, de toda d|scnm1nac1on
2. Que los antecedentes, la versamén de los candidatos y su capacidad como docentes
sélo sean evaluadas por jurados con jerarquia, al menos equivalente, y de auteridad
‘ e |mpar0|alload indiscutible. . . . i .
3. ElRector, Vicerrector Secretarlos Directores de Unidades Académlcos y Drrectores
de Carrera deben hacer uso de licencia para participar en los concursos docentes.
4, Los docentes de todas las categorlas deberan poseer titulo. universitario de |gual 0
superlor nivel a aquella categoria docentes que aspiran a concursar, requ13|to que
sélo podra. obviarse con. caracter estrictamente excepcional, cuando los candidatos
acrediten méritos sobresalientes o e§pecial preparacion en la disciplina de concurso.

Articulo 81°: "Los docentes, r_:ontr?tados 0.interinos tendran las mismas funciones y deberes
que los ordinarios durante el t{empb que dure su designacion o contrato. ‘

177
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Articulo 82°: Sln perjwclo de lo dlspuesto en Ios Artaculos precedentes los docentes tlenen
los siguientes derechos y deberes:
Son Derechos:
1. Acceder a la carrera academ|ca medlante eI concurso publico de antecedentes y
oposicion. _ o o _
2. Actualizarse ybérfeccionarse de modo continuo, a traves de la carrera académica.
3. Participar del gjobierno del IUPFA de acuerdo con el presente estatuto
Son Deberes:
1. Observar las normas que regulan el funcionamiento del IUPFA.
2. Particip‘a'r'd-e‘ la vida universitaria cumpliendo con responsabilidad su funcion docente,
de investigaéié_n y de servicio.

3. -Actualizarse_-en su formacién profesional y cumplir con las exigencias, de
| perfeccionamiento qué fije la carrera académica. )
Articulo 83°: El Consejo Ac_adérriicq aprobara las reglamentaciones de los dere};hos,
deberes y funpion_es._ para cada una de las categorias docentes, asi como un sistema de
de_d_icaciones para los docentes ordinarios e interinos, previéndose que el personal
académico participe en las .actividades de investigacion, extension y coopelj'apién

institucional.

Articulo 84°: El pefsqnal académico del |UPFA debera presentar informes anuales de sus
actividades académicas, los que seran elevados al Rector por los respectivos Directores de
las distintas, Unidades Académicas. Las caracteristicas de estos informes seran
reglamentadas en las normas qorresppndjentes.

' ' _ Capitulo lil. De los Estudiantes
Articulo 85°: Son alumnos/as del IUPFA todas las personas inscriptas en alguna carrera de
todas las Unidades Académicas y que observan todas las disposiciones espec:tflcac que
éste dicte y lo dtspuesto enla Ley de Educacién Superior N° 24. 521.. i

Articulo 86°: Para ingresar como-alumno/a a los distintos niveles del régimen de ensefianza
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del IUPFA es necesario: _ |
" 1. Para el nivel-de grado: haber aprobado el nivel medio o el ciclo polimodal de
ensefianza, :ajustandose a las -condiciones de.admisibilidad que estab!ez:':_a el
Consejo Académico, segun lo dispuesto por el articulo 7° y concordantes de |a Ley
N° 24521, . - o e : ' i
2. Para el nivel de posgrado: poseer titulo de grado expedido por Universidad Nacional,
Provincial, ¢ extranjera, Publica o Privada, oficialmente reconocido y satisfacer las
instancias de admision establecidas.

Articulo 87°: Si'n perjuicio de lo establecido en el articulo anterior el IUPFA podra exigir
estudios complemé‘ntarios 0 cursos de capacitacién yfo nivelacién antes de aceplar la
incorporacion de alumnos.-Asimismo, el IUPFA se reserva el derecho de incorporar alumnos
sin haber cumplimentado el ni‘vel medio y que posean, a criterio de la Institucion
conocimientos y capacidades suficientes para cursar estudios en el IUPFA, de acuerdo a lo
establecido en el Art. 7° de la Ley N° 24.521.

Articulo 88°: El IUPFA reconoce una sola categoria de alumno: Regular.

Artrculo 89%: EI IUPFA fuaré Ias condlmones de adm|3|én para cada carrera en funcuon de
sus par‘uculandades pudlendo a tal efecto organizar cursos de nlvelamon de adm|S|on yfo

examenes. de ingreso.

Articulo 90°: EL IUPFA garantizard el ingreso a sus carreras de todo el personal
perteneciente a Ia_'Poiicia Federal Argentina que cumpla con los requisitos generales de
admision.
Articulo 91°: Los clerechos y obhgacmnes de los alumnos se establecerén medlante el
Reglamento Interno quea tal fin establecera el Consejo Académico. N
Articulo 92° Anualmente el Consejo Directivo, a propuesta del Rector, con acuerdo del

Consejo. Academ:co fuara el plan de becas para ese periodo. . }
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Articulo 93°: EI'IUPFA'garantiza)ré el principip de gratuidad a todos los alumnos é'n‘ los
niveles de grado. Ademas el Instituto otorgara un-sistema de becas para el personal de la
Policia Federal Argentina en el nivel de posgrado.

| ‘ . Capitulo IV. De los Graduados
Articulo 94°: E1 IUPFA reconoce como susgraduédos, a los alumnos que hayan con(jil'uido
satisfactoriamente cualquiera de las carreras de grado o posgrado que se desarroli_én, 0
hayan desarroliado, en el Instituto y hayan recibido el diploma y titulo correspondiente.
Asimismo, a quienes por el régimen de equivalencias de estudios hubiesen obtenido el
diploma y titulo correspondiente a la carrera en cuestion.

Articulo 95° Los graduados del IUPFA podran constituir asociaciones de egresadosi :que
tengan por finalidacj aportar a la vida universitaria la vision del profesional que ya se ha
incorporadc a su medio de trabajo y, por consiguiente, puedan contribuir a una ;nejor
artlculamon de los objetlvos del Instltuto con Ias demandas y expectatwas de la PoI:C|a
Federai Argenttna y de Ia comuntdad en general ' ‘
Articmo 96°; Losl'ﬁ'}'adﬁadc-)é -c'c-)_nstitu'idos' eh Claustro podran participar del Gobierno del
Instituto  Universitario en el Consejo. Aca.d_émico,‘_en'un todo de conformidad con lo
establécido en e presente ‘_Es.tatuto y..en particular, en las Disposiciones Transitorias. i

Articulo 87°: El lJUPFA organizara carreras de posgrado y/o cursos para graduados, los que
tenderan al perfeccionamiento, especializacion y actualizacion de los egresados,
ajustandose a las prescripciones legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 98°: El IUPFA podra ofrecer becas a los graduados a fin de posibilitar abocarse a
estudios especiales y/o investigaciones inherentes a la Fuerza, asi como el intercambio con

instituciones nacionales o extranjeras. ' o - o
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Capltuio V Personal Técnico Administrativo
Articulo 99°: El personal técnico- admlnlstratlvo es aquel que desempena tareas de
apoyatura técnica, administrativa, de servicios y de extension, que se requieran pd_ra el

desarrollo de las actividades universitarias.

Articulo 100°: Los cargos técnico-administrativos seran cubiertos en funcion de la idonsidad
demostrada fehacientemente por antecedentes; y cuando los casos lo ameriter., por
concurso publico. El Consejo Directivo, debera garantizar la formacién, capacitacion y
evaluaciéon permanente del personal; asi como la reglamentacién para el desarrolio de
concursos y la modalidad de los mismos
'

Articulo 101°: El pe‘i’sonal técriit_:o — administrativo se regira por las normas vigentes para el
personal no docente de las Universidades Nacionales.

TITULO vi
AUTOEVALUACION Y EVALUACION EXTERNA

Articulo 102°: A fin de analizar los logros y dificultades én el cumplimiento de sus funciohes,
el IUPFA asegurara _e-!'fUncioﬁémiehfo de instancias internas y externas de evaluacion

institucional.

Articulo 103" La evaluamén mterna del IUPFA abarcara las funcnones de docenc;a
investigacion, extensmn y gestién mstltumonal tendra caracter permanente y Sus cnterlos y

modalidades seran aprobadas por el COHSG}O Académico a propuesta del Rector.

Articulo 104°: El proceso de autoevaluacmn mst:tucnonal sera responsabllldad del Rector a

traves de Ia Secretarla Academlca

Articulo 105°: Las evaluaciones externas se realizarén cada cinco afios y estaran a caréo de
organismos de reconocido prestlglo educatlvo nacmnal o internacional, vinculados a la

evaluacion de educacion superior universitaria.
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- TiITULO VI

SOSTENIMIENTO Y REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

Articulo 1 06°: Los gastos que demanden el funcibna_miento del IUPFA se imputaran _é los
créditos otorgados a la Policia Federal Argentina, segun lo establecido en el Presupi:esto
General de la Nacién.

Articulo 107°: En cuanto a las cuestiones'econémi'cas finéncieraé el IUPFA se regira éégun
las normas y‘dié‘p;dsiciones vigentes en la Policia Federal Argentina y en los términos del
régimen de la Ley N° 24.156 de Admlmstrac:on Financiera y Sistema de Control del Sector

Publico Nacional.

Articulo 108°; Ccirﬁribuirén también al financiamiento de sus actividades los legados,
donaciones, subsidios y/o contrlbumones que personas o instituciones ptblicas o pnvadas
destinen a favor del IUPFA (amculo 59 inciso c) de la Ley N° 24.521).

Articulo 109°; Apor{érén tahbiéh a su so;sienimiento, la asistencia y el producido por la venta
de servicios, _cq‘nsuhl'tor_ia_ws, ageso_rjas, tasas u otros recursos producidos por cualquier tiitjlo 0
actividad qﬁé pudiéra _corresponder o con el qﬁe se cuente en :el futuro, todo e!i§ de
conformidad cdn lo. dispuesto por la yé citada ‘Ley N° 24.156 y el procedimiento especifico
establecido 'por la ﬁormativa institucional de la Policia Federal Argentina. |

TITULO VIl
JUICIO ACADEMICO

Art:culo 110% Procede el JUICIO Acadeémico cuando alguno de los miembros de la comunldad
umverSItana fuera pasmies de cueshonamtento academ:co en su desempeno 0 cuando su
conducta afecte Su mvest:dura academlca o0 a: Ia mstltumon Los hechos que constltuyen
faltas dlsc1p||nares comunes por mcumphmlento u om|3|on de deberes propios de todo
agente de la Admi'mstramon Publica Nacu_onal, no dan Iugar al juicio académico y _dgben
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sustanciarse por el procedimiento - de sumario administrativo, con intervencion del
sumariante letrado.

Artlculo 111°'En an casos en que ‘proceda el juicio académico contra docentes conforme a
las causaies del presente Estatuto entendera un tribunal de ética universitario, de acuerdo
con la Ley N° 24.521 y cuyo funcionamiento sera oportunamente normado por el reglamento
que dicte a tal efecto el Consejo'Acadé_m'ico del IUPFA.

TiTULO IX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 112°: El Réctor, y demas autoridades actuales del IUPFA, deberan ser ratificados en
sus funciones por el Consejo Directivo dentro de los sesenta dias de haberse aprobado el

presente Estatuto.

Articulo 113°: El- Rector del INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA POLICIA FEDERAL
ARGENTINA gestionara la- presentacmn del Estatuto ante las autoridades del Mlnlsterlo de
Seguridad . para su aprobacmn y comunicard al Ministerio de Educamon de la Nacmn para
su publlcacmn en el-Boletin Oflcaal de acuerdo a los requerlmlentos de la Ley N° 24, 521

Articulo 114°: El Rector del I1UPFA debera presentar, en el plazo de un (1) afio, los
documentos que abajo se detallan ante el Ministerio de Seguridad de la Nacion y el
Ministerio de Educacién dé. la Nacién, a fin'de adecuar el perfil del Instituto y su oferta
académica a los requerimientos de la Ley_ N° 24.521 y a las necesidades de formacion,
investigacién, desarrollo, cooperaciéon y- ektensiép de su comunidad universitaria.

1. El Proyecto Estrateglco para eI Desarrollo Instatucmnal del IUPFA para el penodo
2013—2016 que mcluye la programamon y las carreras pre\nstas y que debera ser
aprobada por el Conse;o D|rectivo previa propuesta del Consejo Académico.

2. los correspc nchentes documentos de los planes de estudso de las nuevas carreras,

| cuyo tltulos reqmeran el reconommlento oﬂmal y la val;dez nacional por parte del

ofo—%\

,
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Ministerio .de. Educamon segln lo dispuesto. por la Ley N° 24.521 y normas

' reg!amentanas

Articulo 115° El Rector debera adecuar la nueva orgamzac;on del IUPFA para Io cual

tendra que desarro!lar las s:gwentes accaones refendas a:

~

' Instltumona! del IUPFA

‘ Las designa;;_,ionés‘y puesta en funciones del personal del Consejo Académico:y de

los 6rganos unipersonales de gobierno y administracién del Instituto Universitario,
segun sus niveles de intervencion normados por el presente Estatuto
La reglamentacuon de las equnvalenmas entre las actuales categorias del per:-,onal

. docente del Slstema de Formacion Profesional Especializacién y Capacitacion de la

Policia Federaf _Argentlna y las que prevé el presente Estatuto. La reglamentqmon
propues{a debera respetar los derechos adquir'idos de los docentes que actualrﬁénte
se desempefan en el Sistema Educativo de'la PFA; los que permaneceran e;ﬂ_ sus
cargos hasta tanto se reglamente la nofmativa correspondiente, la que propendera a
generar. los ‘mecanismos. para facilitar la adecuacion del personal docente a' los
nueves requenmlentos Una vez aprobada la reglamentacion para el proceso de
reconversaon el personal docente tendra un plazo de cuatro (4) afios para adecuarse
alamisma. : : : |

La reglamentacmn de la Carrera Academlca para todas las categorias de docentes
mvestlgadores que fija el presente Estatuto. .
La reglamentamon de la modalidad de los concursos por antecedentes y oposzmon
publlcos y abiertos, segun las pautas de!f presente Estatuto, con el fin de designar al
personél 'de_lé Carrera Académica y_ cubrir las pléntas de conformidad Co:h“ los
requejrirﬁientos y nécesidades del Proyecto Estrategico para el Dese_{(rollo
La reglamentacuon de Ia adecuacxon de !as nuevas Unldades Academlcas del IUPFA
en func;on _de lo establecido en el Titulo I, Capitulo 1l, Articulos 12° a 157 del
presente Estatuto : o o
Toda otra reglamentamon denvada de la readecuamon del IUPFA necesaria para el
cumplimiento del Proyecto Estrateglco para el Desarrollo Inshtucmnal del IUPFA; .

Dictar. los actos administrativos necesarios para el cierre del Colegio de Ensenanza
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Media a Dlstancsa garantlzando Ios derechos de los alumnos y, a través de la
Secretarra Academlca gestlonar ante el Ministerio de Educaciéon de la Nacion, la
|mpiementac_|on,del Plan Fines para garantizar que el personal de la PFA fmahgg los

estudios secundarios. .

Articulo 116°: El Rector qu.'edé fa'culiado péra propbner la designacion del personaf‘ll';que
requiera péra la etapa de adecuacion del IUPFA, a los fines de contribuir a la gestion de las
acciones mencionadas én Ias Disposiciones Transitorias del presente Estatuto.

Articulo 117°: Dado el caracter de Instituto Umversﬂar:o y en acuerdo a lo establecndo enla
Ley 24.521, eI IUPFA circunscribira su oferta académica a las carreras de pregrado, grado y
posgrado -comprendldas en la disciplina de la Seguridad Publica y Ciudadana. En tal sentido,
se definé que a padir' del afio 2012 se cerraran las carreras: Licenciatura en Trabajo Social,
Licenciatura 'en Relaciones -Internacionales, Licenciatura en Ciencias Penales y Soéiales,
Ingenierfa ‘en Telecomunicaciones, y.Abogacia a Distancia. El IUPFA garantizara ~éf los
alumnos$ de las cohortes en curso la contlnwdad de sus estudios hasta la finalizacion a
término de la cohorte 2011.’ : ' "

Articulo 118°% En-el 'marco del Proyecto Estratégico para el Desarrollo Institucional, del
IUPFA (al que se hace menclon en el Art. 114°, inciso 1), el Rector promovera que el
desarrollo de la nueva oferta academlca se csrcunscnba al campo dlsc1pI|nar de la Segt.r[dad
Publ:ca y Cludadana y contemple Ias necemdades de las dwersas areas funcn)nales y/o
operatlvas de la’ PFA (Escalafones Segundad Bomberos, Pericias y ‘Comunicaciones). Para
ello dlspondra"!a greacllon de ambitos de estudio y consuita entre el IUPFA y el resto qe la
PFA.

Articulo 119°.- El Rector promovera la firma _dé convenios de cooperacién y colaboracion
académica. con Universidades . Organismos Publicos. tendientes a facilitar el proceso de
reestructufacién del IUPFA, que deberan ser aprobados por el Consejo Directivo.

Articulo 1 20°:.Una vez ordenada la publicacion del presente Estatuto en el Boletin Oficial
mediante resolucion del Ministerio de Educacion, segun lo establecido en el articulo 34.de la
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Ley N° 24.521; se ;procedera a su difusién a través de los 6rganos institucionales ‘de la
Policia Federal Argentina. - S T S



