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BUENOS AmI:S. 1O FNE 197(. , 

VIS'20 lo solicitado por la P:('esidcncia de la ¡~~ci6~, 

por Act'J.aci6n N° 13161/73 de la Secretaría T6cnica. refec-en­

te a la elaboraci6n de, las versiones defini tivas de les ;:;1'0­

g:-a::ias s·2ctoriales correspor..dientes 2.. 13. jurisdicción del 1:: 
nisterio de Cul turi? y Educaci6n del Plan 'J'rienDl 197<1-1')77, Y 

Que los progr2.r:!2S sectoriales del Flc:!J'! 'l1:'ienal 29 

con los aspectos globales del Plill1. 


Que dich;:¡s 


acción de los sectores público y. pri,vado en las ,áreas rcc'.;rcc­

tivas; 

Que, por lo ta.'lto, es conveniente <:,,10 ::;u el¿:;cr:.ci6r. 

eSeÉ a cargo de equipos técnicos bajo responsilbilidad de 

Subsecre~arios del ~inisterio. 

Que la formulaci6¡1, definí tiva del Plan del 8"<:'.or 

caci6n, Cultura'y' Ciencia y Tecnología deberá i:ldecuar::;e a 103 

objetivos generales del Plan ?rien?-l y' él las ol'iclltacio:JE:s j' 

rec~rsos determinados por el, ¡·:inistt:rio de ¡economía y ceber':' 

detenünar los· pr0)'cctos con máxima y pTimera priorid¿::ri~ 
r---~)
M.C.E. > Que, el señor Subsecret,,::-io Gener,,'.!. con la C01".1;::>­

\ \ ' 
l'ac;;.6n de la Oficina Sectorial de l~esarrollo. 

'1-'--1 
aSC50ra;;¡ien ~o il los eq'l.lipo$ técnicos c.e cada ;.lna de 2-2.S 

... "~~.; ,,'t, '""':::'),).0_ 

..... Ló.-._-'- ..~_. 
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Por ello, 

EL llINISTRO DE :::;ULTUU y E:::UCACION 

RESUELVE: 

1°._ El l1inisterio de Cultur<:l y Educaci6n y cada 

Ul'la de sus Secretarias de Estado eló'.borará, antes del dia 

16 del corriente mes de enero, la versi6n definitiva de los 

progralnas de las áreas Educaci6n, Cultura y Cierlcia y Tecno 

logia del Plan Trienal 1974-1977. 

2 0 ._ A tal efecto se constituirán lOE' siguier.tes 

equipos técnicos: 

Educaci6n 

- Cultura 

Ciencia v ".'ecnoloq1a 

Coordinaci6n y Compatibilizaci6n General 

3°.- Los equipos técnicos de Educaci6r. y de Ciencia 

y Tecnolog ia serán designados por los respec.ti vos Secretarios 

de Estado y funcionarán bajo la responsabilidad de los corres 

pondientes Subsecretarios; los equipos técr.icos de Cultur<:l y 

deCoordinac:i6n y Compatibilizaci6n Gen"ral'serán designados 

J>Or los Subsecretario's de Cul tura y General, respectivarner. te, 7 

funcionarán bajo su re.sponsabilidad • 

. 4°.- El equipo de Coordinaci6n y Gompa~ibilizacién 

General p:restará el asesor.amient.o y la colaporaci6n que' sc<;:l1 

necesa:::-ios a los otros tres equipos a través de los especia.­

listas de la Oficina Sectorial de :esarrollo y de otros or~.:?: 

nismos de la Subsecretaría General; asimisno, clu:1pl irá sus 

funciones es!"eci.ficas de cooY'c!:nilción ele los tre.bajos y de 

co;:¡patibi U-.z;adón gene:¡;-al de los programas sec~oriales. 
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5°.- Los señores Subsecrct~rios respcnsa~les de 

los equipos técnicos se mantendrán en permanente co;r,u;:'lic~ 

ción entre si y"con el Ministerio de r.col1omia a través del 

señcr Subsecretario General de la Secretaría de Sstado de 

Programación y Coordinación Sconómica de ese l'inisterio, a 

fin de" asegurar el !1',ejor c\xnplimiento de las tar2as a su 

cargo. 

6°,_ Los documentos ene elaboren los equipos de 

trabajo deberdn adecuarse a los temarios e indice de cua­

dros que forman parte de la presente C0::10 !,nExo 1, remi ti 

dos por el Ninisterio de Econor.:~;;:, y a los montos de rec¡;r 

sos previstos para el Sector Sducaci6n, SUltura y Ciencia 

y.'J'ernologia por el Pl¡m "'rJPnal 1974-1977- T)OCUln(>!1to Gle. 

,bal, y que figuran en el Anexo Ir. 

7°.- A .fin de adecuar 13 versión defir.itiva para 

el Sector del Plan ':'rienal a los recursos asionac.os, sigui
. 	 ~ ­

ficativa~cnte inferiores a los SOlicitados, los .equipos de 

trabajo deberán tener en cuenta las siguientes criterios: 

'a) Determinaci6n de los proyectos de máxir.:u prioridad, 
" . 

cuyas metas y recursos no pueden ser :disr.inuidos sin 

af'ectar .el cum,pl imiento de los oh,:! etivos generales 

del Plan Trienal. 

b) 	Determinaci6n de las proyectos de prir.:era prioridad 

cuyas metas 'y recursos pueden, ser dis:dnuidos sin 

afectar SUD tal1cialmerite el' cw-ilprimi~nto de les óbj~ 

1;ivos generales del Plan. 

\ 

c) Deterr.ünaci6n de los proyectos cuvas metas y recur­


sos pueden ser drástica:nente reducidos. 


III 
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d) Determinación de lOS pr·oyectOS que pueden ser su­
primidos.

80.- Regístrese, colTt'miquese a lOS señores secretarios de EstadO y SubsecretarioS yarchivcs
e 
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l. 

a) 'Ir_tr.0iucción 

b) Principales problc~a~ cuantitativos 

e) Princi~ales espnctos cualitativos de la ensc~8nzB 

d) Áspectos a6.,:!.íni".trativos nel sistc!~!!. cducacl0nal 

e) Recur~oD huznnos, físicOD y fint:nciero;J" ciel sisteIT'~o. ed~c:;-

tivo. 
,

f) Releci~n ael siste~B educotivo ccn la,est~uctura CCGn();.~:.cc:-

2. Objf?tivo,: 

a) CD~~atibi_izaci~n con el Plan Global 
b) Otros ohjetlvoS 

~! 

/ 


b) Inversión y fir:anci",r:tient? 


. 
.a) ~nGe ::e.nza prt:::u!'i é.: 

b) :Educ&~~ión p0r:::anf!nl;e 

.:~):~no~~a~z~.l~:eaia 


"..: ·ff.} Ense~·:Hni:.ti 'Ur::-i vel:"si t.:.r::'t::. 
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• • 

g) Ea~c~ci6n Su~crior no lJniversit~ria 


h) Sist~=~s uacinistrativDs y ¿e apoyo • 


• 

La presentación ¡le c8ua p¡,ograna Cleberá incluir:. 

l. 	 Caracteriz~ción dc la é;!. tc:.:!ción que.etermina el Froerarna 

2. 	 Objetivos uel PrQ¿;ra:r.a 

3. 	 PrineiFalcs mGt~s del'Pro~r&lna para el pe~ío. o y fa;~n cada 

ailo del Plan ./ 

Prinfuj.p~les s~bp~cgrames y p~oycctos, ~e ~er posible, con S~ 

localizaci6n ~eoer~fica 
, 

rje~~un clasificación econ6mic~ para 

cada af;o del periodo. 

. . 

,. 

¿ ­
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• 
L. 	 Si "tuación actu::.l y prín~tpgle!~"'obler.!a~ .. 

a)Intr~ducción ' 
,

b) 	Principales proble~~s del arca~ 

e) 	Hccttr"3üS h\t~tir~os, físicos y financieror-l 

d) Aspectos 2d~iniBtrativo8 del ~rea cultural. 

e) Relaci6n de la situacióll cultural con la estructura SOCiAl 

y re¿:iorml 

2. 	"ObJetivos 


a) CCDfatibilización coY! el '" Olobd
!~1.c:n 

b) Otros objetivos 

;I..-~ta}j Gl:;br.:108 

-----~. 

b) 	inversi6n y finBnci8~ie;tD.. 
e) 'Gastos 

1'. Caracteri"zación de lu. si tuo;ei6n "Cíe "de't'ercír.a el Pro¿C;re:;.a
" . ' 	 • A 

'2. 
, 

, ,,: 	 3. el 

4~ 	 Prin¿i~ales'subpro r2=as y proyectos, de ser posible, con !~ 

'lcc"'~"": l' Z'·" ,.'1' o'n ,'co: )R~~ ··''''C~'. . ~~ . ~~ u .~--~_. 

, , 

OCO!'1.0::'lC2 
. ' ' 
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a) Intro\lucción 

b) 


e) Hecursos hu..'TIUL.C~1; físicos y financic!'os 


d) Aspectos a~miniEtrntiyos ~el ~rea Ciencia y TecnclD~ía 


e) Relació~ de la si tuaci6n cie!'ltí:t'ica j' tecnológicD. con :a es­


tructura econ6xic~ y social 

2. Cb.4etivoB 

a) COffif/atibilización con el Plan Glob2.1 
b) Otros ob~etiyos 

3. 

a) Uet&s físicas 


,b) Inversi6n y fi~ancierniento 


e) Gastos 

/ 

..' dL B presen~SClon e 

1 ~ \··Car;·u.c~:2ri·.:~ción de l~' si tuactÓ:1 que. dc~c!-':ni!1é. el Pr:J&rw:':la 

O'bJ'e' t<yOS Cl'~l Pr'o:~--n'• .J.. _. 'v _ ::... ... c..._t.W.2" 
, , 

, , ~. Frin'cip.a.icf1 matan riel ··f'r:Q_~ ..r:~::.a ,para ~l' pLrlOQQ,y 
'; ­

del":Pl ano 
" ' 

4. Prínc.ipales 6.c ser 1:osible, con su 

;;ro:"?;~ciones deL ?re se ~un 'clusific3ci6n C2.­- . 

'. 
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REsmUCION N" 12O 

• 
ANEXO Ir 


PLAN TRIEKAL 1974-1977 


(en millones de pesos de 1973) 


Gas tos de eOnSUJilO .. 1 Q,1"L, 1975 1976 1977 


7.796 8.297 8.834 9.409 


Gastos de Capital 609 638 797 950 


'l'OTAL DEL G,,'~S(rO 8.405 B~135 9.631 ::0.359 

.. No ineluye tra.'1sferer.cias. 
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