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VISTO la Actuacién SPU N° 3954/97, en la que consta

la presentacién formulada por la Universidad del Aconcagua, vy

CONSIDERANDO:

Que en las actuaciones de la referencia la
Universidad comunica la modificacién de su Estatuto a los fines
de analizar la adecuacién del mismo a la Ley N° 24.521.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulc 34 de la
Ley N° 24.521 y en los articulos 18 y 28 del Decreto N° 576 de
fecha 30 de mayo de 1996, corresponde que el MINISTERIO DE
CULTURA Y EDUCACION efectue dicha verificacidn.

Que analizado el Estatutoc a la luz de las previsiones

de la Ley N° 24.521 no se encuentran objeciones gue formular al

mismo.
Que el organismo con responsabilidad primaria en el
\ \\\\ tema y la Direccién General de Asuntos Juridicos han tomado la
Ve
\or
A intervencidn gque les compete.
N
r Que consecuentemente, vy en uso de las facultades
\Y)

conferidas por el articulo 34 de la Ley N° 24.521, corresponde
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disponer la publicacidén del Estatuto en el Boletin Oficial.

Por ello,
LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Ordenar la publicacién en el Boletin Cficial del
Fstatuto Reformado de la Universidad del Aconcagua, gque 1ntegra

como Anexo la presente medida.

\Qﬂ.f ARTICULO 2°.~ Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion
N P Nacional del Registro Oficial y archivese.

e T THA BEATRIZ DEIC:H:
MoE. ..l TULTURA Y EDUCACIVN
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ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD
TITULO |
DENOMINACION - ESTRUCTURA - OBJETO

Articuio 1. Con el nombre de Universidad del Aconcagua se constituye una Asociacion Civil con

sede principal en la ciudad Capital de la provincia de Mendoza, Republica Argentina, donde también

ubica su domicilio, sin perjuicio de |a instalacién y organizacion, cuando lo estimare conveniente, de

facultades, institutos u otro lipo de establecimientos universitarios en otros punlos de pais.

- Articulo 2: La Universidad concibe como fin de la educacion la formacion integral y permanente del
hombre como persona singular, poseedora de derechos naturates, de naturaleza y dignidad
inviolables, en funcion de su destino trascendente en lo personal, 10 cultural, lo social, lo historico, 10
religioso, con capacidad para |a busqueda y conocimiento de 1a verdad y de asumir protagonismo
critico, reflexivo, élico, en 1a sociedad en que vive al servicio del bien comun, preparado para
consolidar los valores en gue se funda la identidad de 1a Nacion Argentina y su continuidad historica,
las inslituciones democralicas y la vigencia del orden juridico ¥y social garantizados por la
Conslitucién Nacional y Provincial.
Rechaza como légica consecuencia toda forma totalitaria 0 materialista de convivencia humana

contraria a la dignidad superior de la persona humana €n el amplio ambito aludido.

’ Articulo_3: La Universidad tiene como objeto la ensefianza superior de grado y de posgrado,
preuniversitaria y la vinculada a la Enseilanza Inicial, General Basica y Polimodal prevista en la ley
24.195. ‘
Persigue como objelivos especificos: a) Formar cientificos, profesionales y técnicos, que se
\ caractericen por 1a solidez de su formacion y compromiso con 1a sociedad de !a que forman parle; b)
\.\H"' ' Promover la investigacion, 1os estudios humanisticos y 1as creaciones artisticas, contribuyendo al

[

\ LK desarrollo cientifico, tecnolégico y cultural de Ia Nacién; ¢) Preparar para el ejercicio de la docencia;
j L 8 d) Crear y difundir el conocimiento y la cullura en todas sus formas; e) Preservar la cultura Nacional;
’ f) Extender su accion y servicios a {a comunidad con el fin de contribuir a la problematica nacional,

regional y provincial.
Articulo 4: La Universidad del Aconcagua liene como base de su organizacion académica vy

administrativa, para el cumplimiento de sus fines y objetivos propuestos, el sistema de facultades,

escuelas, institutos y otros organismos afines existentes y a crearse.

CAVAMARCA 147 (n00) MENDOZA - TELFTAX: 232201 REP. ARGENTINA
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Articulo 5: Las facultades son unidades académicas conslituidas por catedras y deparla'menlo‘s?:_"/

destinados a la invesligacion, docencia y formacion cienlifica sislemalica en lodas las disciplinas
necesarias para la adquisicion de! conocimienlo adecuado a la oblencidn del titulo de grado, de
licenciado y litulos profesionales equivalentes, asi como los de posgrado de especialislas, magister y

de doctor.

Articulo 6: Las escuelas, aunque de menor rango que ias facullades, son unidades académicas

destinadas a la formacion de profesionales, en disciplinas especiales.

Articulo 7 Los institulos consliluyen unidades académicas cuya finalidad es la investigacion y
docencia de un grupo de disciplinas ordenadas a ia formacion integral profesional, pero que no llegan
a alcanzarla plenamente. Tales institulos podran establecerse como organizacién previa y
preparaloria de futuras facultades o como organizacion de perfeccionamiento para graduados. Ello
independientemente de inslitulos destinados a la ensefianza preuniversitaria que prevé la Ley

Federal de Educacion y |a Ley de Educacion Superior.

Articulo_8: La Universidad promovera la excelencia y liberad académica en la ensefianza y fa
investigacion, asi como la convivencia pluralista de corrientes, teorias y lineas de investigacion,
debiendo entenderse que el sefalado pluralismo no podra en modo alguno violar el contexto de

respeto a los fines, principios, valores y cosmovision expresamente declarados por los fundadores en

esle estatuto.

Articulo 9: La creacion, organizacién y funcionamiento operativo de la Universidad del Aconcagua
se somele al orden juridico vigenle cofrespondienle al régimen legal y reglamentario de las
Universidades Privadas y lo que establece este estatulo. Conforme a elio y lo dispuesto por la Ley de
Educaciéon Superior, dicta sus propias normas, se gobierna por las autoridades que ella crea y elige,
se rige por si misma en todo o atinente al cumplimiento de sus finalidades, haciendo efectiva las
facultades que emergen de su autonomia académica, econémica y administrativa.

Decide la forma como se cumplen sus funciones de docencia, investigacion y extensidn vy la fijacion
de sus planes y programas de estudio. Nombra y fija el régimen de su personal docenle y
adminislrativo. Organiza y dispone de los recursos para satisfacer los fines, que le son propios.
Determina todo lo atinente a su patrimonio, presupuesto, calculo de gaslos y recursos y lodo lo
relativo a un adecuado sistlema de contabilidad y control sobre ellos y de conformidad al eslatulo y la
ley.

Administrativamerle organiza su funcionamiento de 'a manera mas adecuada de conformidad al
orden juridico vigente, para abordar en lo académico, la tarea de busqueda y ensefianza de la verdad

conforme a los canones de la razdn y los métodos de la ciencia.

CI\TAMARCA 147 (5500) - MENDQOZA-TFLECAX: 232201 REP. ARGENTINA
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Articulo 10: Formar parte de la Universidad del Aconcagua como personal directivo, docente,
administrativo, asi como ser alumno de ella, importa el compromiso formal de aceptar los fines y
objetivos, principios y valores previstos estatutariamente y las reglamenlaciones que se dicten en
orden ai régimen de estudio, arancelario y de disciplina. Expresamente esta prohibido en el ambito
universitario oda discriminacion racial, religiosa o social y loda propaganda o proselitismo politico o

tendencioso.

: Articulo 11: Queda establecido el diecisiete de mayo de mil novecientos sesenla y cinco, como
»\ fecha de iniciacion de las actividades docentes de la Universidad, en virtud de gue se ratifican todos
los actos realizados desde entonces por el Instituto Superior de la Empresa, por el instituto Superior
de Psicologia y por el Instituto Superior del Aconcagua; otorgadndose validez a los esludios en ellos
realizados, siendo éste Ullimo reconocido como Universidad; denomin&ndose a partir del {rece de
octubre de mil novecienlos setenta Universidad del Aconcagua por Disposicién N°: 219/70 de la

Direccidn Nacional de Allos Estudios del Ministerio de Cullura y Educacion de la Nacion.

TITULO I
DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 12: El gobierno de 1a Universidad serd ejercido segun sus competencias, por la Asamblea
General, Rector, Consejo Superior y Consejos Académicos.
' El gobierno directo de {as unidades académicas, facuitades, escuelas e inslitutos corresponde a sus

respectivos Decanos, Directores y Consejos Académicos, segun lo prevé el Estatuto.-

CAPITULO |
DE LA ADMINISTRACION
DEL RECTOR

Articulo 13: La funcién ejecutiva de la Universidad estara a cargo del Rector, quien serd designado
en Asamblea. La eleccion debera efectuarse por mayoria- absolula de votos de los asociados
presentes. Si no se obluviese esta mayoria, se procederd a una segunda votacién en la que sdlo
concurriran los dos candidatos mas volados en la primera. El Rector durard cuatro (4) aiios en sus

funciones y podra ser reelecto.
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Articulo 14: Son deberes y atribuciones del Rector: a) Representar a la Universidad en todos oS~
actos académicos, juridicos y administrativos; b) Presidir el Consejo Superior y ejecutar sus
resoluciones; ¢) Convocar al Consejo Superior a sesiones ordinarias y extraordinarias; d) Proponer el
personal administrativo, técnico y profesional del Rectorado; e) Asegurar el orden y la disciplina en la

Universidad y requerir, en caso necesario, el auxilio de las autoridades competentes; f) Dictar

resoluciones ad-referendum det Consejo Superior, cuando las circunstancias lo exijan; g) Proponer la
creacion de organismos y funciones; h) Dirigir el planeamiento general de la Universidad; i) Proveer
lo referente al bienestar estudiantil y del personal docente y no docente; j) Organizar las unidades de
su dependencia; k) Supervisar los aspectos financieros, conlables y patrimoniales que hacen al
funcionamiento de 1a Universidad; ) Expedir los titulos honorificos acordados por el Consejo Superior
y expedir juntamente con los Decanos de las Facullades y Directores de Escuelas Superiores, l0s
diplomas otorgados por la Universidad; Il} Velar las ordenanzas y resoluciones del Consejo Superior,
conforme con el Reglamento Interno. Empero las mismas lendran vigencia si dicho Cuerpo insistiere
dentro de los quince (15) dias con el voto de las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes. Toda
disposicién del Consejo Superior quedara firme si no es devuelta por el Reclor en el término de diez
(10) dias habiles; m) Elevar al Consejo Superior antes del 28 de febrero de cada afo, el proyecto de
presupuesto y antes del 31 de mayo el Balance General, Invenlario y Memoria; n) Proponer al
C.Superior; previo asesoramiento de Secretaria Académica, el régimen de autoevaluacion y de

perfeccionamiento de los docentes de conformidad a lo previsto en la Ley de Educacion Superior.

' Articulo 15: En caso de ausencia o impedimento temporario del Rector, éste serd reemplazado por
el Decano mas antiguo. En caso de alejamiento definitivo del Reclor el Consejo Superior convocara
a Asamblea Extraordinaria en el término de quince (15) dias para elegir nuevo Rector, para

complelar el periodo.

\rf) 4 CAPITULO i
DE LAS SECRETARIAS

Articulo_16: E! Secrelario General depende directamente del Rector y refrenda con su firma toda
documentacién por él suscripta. Debe velar por el cumplirhiento de! Reglamento Orgénico, de las
ordenanzas, resoluciones y de los mandatos emilidos por la Asamblea, Consejo Superior y el Rector.

Es el Secrelario nato del Consejo Superior y de la Asamblea -

!
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Articulo 17; El Consejo Superior designara a propuesia del Rector: Secretario General, un Secretario
Académico, uno de Promocién y Extensién Universitaria y uno de Asuntos Estudiantiles y de
Graduados. Como asimismo podra crear otra dependencia que considere necesaria para el mejor
cumplimiento de sus funciones. La Secretaria General, la Secretaria Académica, la Secretaria de
Asuntos Estudiantiles y de Graduados y la Secretaria de Promocion y Extension Universitaria quedan

bajo la dependencia del Rector, duran en ei cargo el mismo tiempo que é! y pueden ser reeleclos.
DEL CONSEJO SUPERIOR

Articulo 18: El Consejo Superior eslara integrado: a) Por dos consejeros eleclos por la Asamblea de
entre sus miembros, que durardn cuatro (4) aflos en sus funciones, pudiendo ser reelectos; b) Por el

Rector, Decanos y Secretario General.

Articulo 19: La Asamblea, por mayoria absolula de votos presentes, designara dos Consejeros
eleclivos y dos {2) Consejeros Suplentes, los cuales reemplazaran por orden de eleccion a aquélios,

en caso de renuncia, remocidén u otra causa.

Articulo 20: El Consejo Superior queda investido de los mas altos poderes de control y verificacion
de los aclos de administracion, y asume en forma directa las siguientes funciones: a) Aprobar los
Reglamentos, las Disposiciones Generales y fos Planes de Esludios; b) Aprobar la creacion de
carreras y sus planes de estudios; ¢) Conferir titulos académicos y honorificos; d) Establecer el
régimen de becas; e) Designar y contratar profesores en sus diversas categorias como asi también
profesionates, técnicos, empleados administrativos y de servicio. Ilguaimente podrd disponer un
régimen de conlratacion para e! personal que hubiese desempenado funciones direclivas vy
establecer cofnpensaciones de gastos para los integrantes del Consejo Superior designados por
Asamblea y contratar servicios periédicos de Auditoria; f) Designar a los miembros de los Consejos
Académicos a propuesta del Decano; g) Delerminar los niveles arancelarios que pagaran los
alumnos y fijar las sanciones para el caso de incumplimiento de esta obligacion, las que podran
llegar hasta la baja de los morosos; h) Realizar los siguientes actos: 1) Solicitar y aceptar todo género
de concesiones, trabajos, donaciones, herencias, legados y subvenciones de particulares,
sociedades, poderes publicos nacionales, provinciales o comunales, en fas condiciones que creyere
mas convenientes para cumplir con los fines societarios; 2) Comprar, vender y permutar bienes
inmuebles, muebles y semovientes; constituir, aceptar y transferir hipotecas, prendas, cauciones,

anticresis y cualguier otrd derecho; 3) Dar o tomar dinero en préstamo denlro o fuera del pais;

CATAMARCA 147 (500 MENDOZA-TEITFAY: 21220 RIP ARCENTINA
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celebrar todo género de convenios y contratos y prestar servicios de caracter publico o privaXo;g)i e

Concertar arrendamientos hasta el maximo del término legal y locacion de servicios tanto en el pais
como en el exterior; 5) Abrir cuentas comerciales y bancarias en bancos oficiales o privados, con o
sin provisién de fondos; girar cheques o giros, suscribir endosos y avalar lelras de cambio, cheques,
vales y pagarés, en operaciones propias de la Universidad; 6) Operar con bancos o inslituciones de
crédito oficiales o privadas, ya sean nacionales, provinciales o exiranjeros, aceplando sus
respectivos reglamentos; 7) Solicilar y gestionar cartas de créditos nacionales o exirajeras; otorgar y

recibir fianzas para asegurar obligaciones propias de la Universidad; celebrar contratos de seguro; 8)

Transar cuestiones judiciales y extrajudiciales; 9) Otorgar y revocar mandatos; 10) Cobrar, percibir y
hacer remisiones o quitas de deudas; 11) Realizar todos los aclos para los cuales el articulo 1881 del
i Codigo Civil requiere poder especial, con excepcion de los incisos 5° y 6° y considerar todo olro caso

E no previsto en este Estatuto.

Articulo 21: El Consejo Superior que designa a los Secretarios, Decanos, Consejeros Académicos y
Directores, podra removerlos con el voto de [as dos terceras (2/3) partes de la lotalidad de sus
integrantes, cuando aquellos no ejercieren satisfactoriamente sus funciones. Igualmente quedaran
automaticamente separados de sus cargos los Consejeros que faltaren injustificadamente tres (3)
veces consecutivas o cinco (5) alternadas a las reuniones correspondientes a cada aio lectivo. Tal
circunstancia sera notificada fehacientemente por el Consejo Superior, dando cuenta de la misma a

la primera Asamblea Ordinaria.

f Articulo 22 El Consejo Superior celebrara reuniones ordinarias durante el periodo lective, por lo
| menos una vez al mes los dias y horas que determine en su primera reunion. Para estas reuniones
sera necesario el envio del "Orden del Dia" a los integrantes del cuerpo, con cuarenta y ocho (48)

\ horas de anlicipabién; no siendo necesaria notificacion especial a los Consejeros, bastando el simple
( aviso. Celebrard reuniones extraordinarias cuando 1o soliciten, cuando menos, tres (3) de sus
miembros o cuando lo disponga el Rector, quien en ambos casos, debera convocarlos con cuarenta y

' }K ocho (48) horas de anticipacion, salvo casos de urgencia, notificandoles en los domicilios especiaies,
el dia, hora y lugar de reunion con remision del "Orden del Dia". Seran nulas las resoluciones que se

tomen en violacién de los requisitos establecidos en este articulo. Ninguna resotucion del Consejo

Superior podra reverse sin el voto de los dos tercios (2/3) de sus miembros integrantes.
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Articulo 23: El Consejo Superior formara "qudrum” con la mitad méas uno de los miembros quéio-—"

componen y adoptara sus resoluciones por mayoria absoluta de votos de sus miembros presentes. El

Rector lendra doble volo en caso de empale.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES - ESCUELAS E INSTITUTOS

Articulo 24: El gobierno y representacion de las Facultades, Escuelas e Institutos, estaran a cargo de

Decanos y Directores, segun corresponda.

Articulo 25: Los Decanos y Direclores de Escuelas seran designados por el Consejo Superior, de
entre los miembros del claustro de profesores de la respectiva Facultad; la designacidn podra
también recaer en un profesor universitario na integrante del claustro, de antecedentes cientificos ¥y
docentes de relevancia en el campo de las disciplinas que integran el pian de estudios de la Facuitad
correspondiente. Et Decano durara en sus funciones cuatro (4) anos, pudiendo ser reelecto. Ei
Decanc dirige la Facultad y organismos dependientes. En caso de ausencia o impedimento
temporario, el Consejo Superior, designara en su reemplazo a un profesor de ia Facultad; si fueren

definitivas, el Consejo Superior designara nuevo Decano para completar el mandato.

Articulo 26: Los Directores de Escuelas e Inslitutos seran elegidos de la misma forma establecida
para los Decanos y tendran las mismas facultades que estos dentro de sus respectivas

compelencias.

Articulo 27: Compete al Decano: 8) Entender en los aspectos de docencia, investigacion cientifica y
extension de las facullades; b) Convocar al Consejo Académico, por lo menos una vez al mes,
durante el periodo lectivo y presidir sus reuniones; c) Expedir juntamente con el Rector los diplomas
de grado ¥ pbsgrado; d) Organizar las Secretarias y demas areas de su dependencia, y proponer a
sus titulares; e) Expedir los certificados, matriculas y permisos, de conformidad con las disposiciones
legales; f) Organizar la realizacibn de CurSOS, cursillos, conferencias, coloquios o actividades
similares, con la debida aulorizacion del Consejo Superior; g} Cumplit y hacer cumplir ias
resoluciones de los 6rganos superiores; fh) Expedir juntamente con el Reclor fos diplomas de
consejeros y profesores; i) Elevar al Consejo Superior el proyeclo de Reglamento para 1a Facultad; j)
Coordinar con el Rectorado la labor administrativa; k) Elevar al Rectorado el proyeclo de
Presupuesto antes del 15 de Febrero y la Memoria Anual de 1a Facultad antes del treinta (30) de abril
de cada afo; ©y Proponer la designacion y renovacién del personal docente, de investigacion y
administrativo, de la unidad académica a su cargo; li) Conceder licencias de acuerdo con el regimen

establecido por el Consejo Superior, m) Mantener a disciplina de su unidad académica.
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ENSENANZA PREUNIVERSITARIA

Articulo 28: Los Institutos preuniversitarios y tos vinculados a la Ley Federal de Educacion y de

Educacion Superior serdn reglamentados por el Consejo Superior.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANISMOS DE GESTION UNIVERSITARIA

De la Secretaria Académica

Articulo_29: El Secretario Académico serd un funcionario designado por ej Consejo Superior a

propuesta del Rector. Durar4 en sus funciones tanto cuanto dure el Rector.

El Secretario Académico debera ser un profesor de anlecedenles relevantes y de experiencia en

maleria universitaria.

Articulo_30: Es funcién del Secretario Académico asesorar al Rector y al Consejo Superior en todo
asunto que le sea consultado sobre docencia, investigacion y organizacion universitaria, en padicular
sobre las sigulentes materias: a) Modificaciones a las disposiciones estatutarias y reglamentarias
vigentes: b) Reglamento General de la Universidad y armonizacién con los Reglamentos de
Facultades; c) Organizacién de las distintas dependencias de la Universidad; d) Desarrolio de la
actividad doceqte; e) Concursos de catedras y formacion de jurados; f) Designacion de profesores,
cualquiera sea su condicion, dedicacion o jerarquia; g) Planes de estudio para las carreras de grado y
de posgrado; h} Supervision de cronogramas de esludio y bibliografia; i) Sistemas de promocion y
equivalencias; j) Aclividades de los institutos de investigacion; k) Coordinacion de actividades
docentes y de inv.estigacién entre las Facultades; I} Cursos de preseminario y seminario; m)
Programas de extensién cultural; n) Cursos preparatorios y servicios de orientacion académica; i)
Procesos de autoevaluacién institucional y o) Perfeccionamiento de los docentes de |a Universidad,

de conformidad a lo previsto en Ia Ley de Educacion Superior.
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De la Secretaria de Asuntos Estudiantiles y Graduados ~-

Re

| =

Articulo 31: El Secretario de Asunlos Estudiantiles y Graduados es un funcionario designado por el

Consejo Superior a propuesla del Rector. Durara en sus funciones tanto cuanto dure el Rector y a su

solicitud podra ser removido medianle resolucion fundada.

Articulo 32: Es funcién del Secretario de Asuntos Estudiantiles y Graduados asesorar al Reclor y al
Consejo Superior en lodo asunto que le sea consultado relalivo a su materia.

En particular, sera responsable de: a) Integrar a los esludianles en la comunidad universitaria; b)
Fomenlar el conocimiento y la camaraderia de los alumnos dentro de un marco de mutuo respelo: ¢}
Proponer la creacion de organismos de bienestar y salud, esparcimiento y actividades cullurales y
deportivas y proponer acuerdos cOn 0rganismos ya existentes en ofras instituciones similares,; d)
Asesorar sobre las formas de ayuda econdmica; e) Mantener contacle con los graduados de las
distintas carreras de la Universidad y analizar sus inicialivas destinadas a mejorar la calidad del

servicio educativo y el ejercicio de sus actividades profesionales.
De la Secretaria de Promocién y Extension Universitaria

Articulo 33: El Secrelario de Promocion y Extension Universitaria es un funcionario designado por el
Consejo Superior a propuesta del Rector. Durard en sus funciones tanto cuanto dure el Reclory a su

solicitud podra ser removido mediante resolucion fundada.

Articulo 34: Es funcidn del Secretario de Promocion y Extension Universitaria la difusion de la |abor
que realiza ta Universidad a través de la docencia y de la investigacion. Debera asesorar al Rector y
al Consejo‘Superior en todo asunto que le sea consuitado relalivo a su malteria.

En parlicular serd responsable de: a) Atender a las publicaciones que decida realizar el Consejo
Superior; b) Proponer fa divulgacion de trabajos cientificos que ayuden al esclarecimiento y la
resolucion de problemas de la comunidad; c) Proponer la organizacion y realizacion de conferencias,
cursos, jornadas, exposiciones, actividades tealrales y artisticas, conciertos, actos deportivos y
cualquier otro evento cultural que ayude a elevar el nivel espiritual y social de la comunidad; d)
Atender todo lo referido a la cooperacion inlernacional y al intercambio de profesores, alumnos y

egresados con otros centros de estudio del pais y del extranjero.
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DEL CONSEJO DE PLANEAMIENTO Y COORDINACION DE i_A ENSENANZA

Articulo 35; El Consejo de Planeamiento y Coordinacion de la Ensefianza, estara integrado por los
Decanos y Direclores de las respeclivas unidades académicas y serd presidido por el Rector. Se
reunird por lo menos una vez al mes, duranle el periodo lectivo o cuando resullare necesario segun
lo que disponga el Reclor o a peticion de dos de sus miembros y tendrd funciones de asesoramiento

al Consejo Superior sobre cuestiones estrictamente académicas.

TiTuLo 1
DEL CUERPO DOCENTE Y DE INVESTIGACION
CAPRITULO | - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 36: Para el desempeiio de las funciones docentes y de investigacion la Universidad exige a
su personal capacidad cientifica, integridad moral, rectilud universilaria y observancia de las leyes de
la Nacion.

Los profesores e investigadores tendran el derecho a exponer e indagar con libertad en sus
disciplinas siguiendo las orientaciones cientificas con que puedan ser entendidas y cullivadas. Todo
profesor e investigador sera observado o sancionado cuando haciendo un mal uso de esa libertad
compromela el decoro o seriedad de los estudios, el prestigio de la Universidad o conlrarie los fines,
objetivos, principios y valores previstos estatutariamente o los superiores intereses de la Nacion y

sus instituciones.

Articulo 37: La Universidad establecera programas de docencia y de investigacién para estimular a
los estudiosos con vocacion para esas tareas, con el objeto de promover la creacién cientifica y el
desarrollo de la ensefianza y de ia invesligacion para asegurar la calidad de la labor universitaria y

consecuentemente una mejor formacion académica.

Articulo 38: El Consejeo Superior regiamentard en general las obligaciones de todo el personal
docente y de invesligacion atendiendo a su situacion de revisla, su grado de dedicacion y las

caracteristicas de cada Unidad Académica.
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CAPITULO Il - DOCENTES

Articulo 39: Las céledras o departamentos que son en cada Facultad y Escuela las unidades de su
docencia, constituyen entidades que tienen por finalidad la ensefanza y la invesligacién cientifica.
Seran responsables de ella los profesores y auxiliares que 1a integren bajo la direccion de un litular.

Los profesores de todas las categorias deberan poseer titulo universitario de igual o superior nivel a
aguel en que ejercen la docencia, requisito que solamente se padra obviar con caracter estriclamente

excepcional cuando se acrediten mérilos sobresalientes objetivamente evaluables.

Articulo 40: Los profesores integrantes del cuerpo docente tienen como misién primordial contribuir
al cumplimiento de los fines de ta universidad y de los objetivos de la Facuitad a la que pertenecen y,
como tareas especificas, la formacion ética, intelectual, profesional, cientifica y tecnica de los

alumnos.

Articulo 41: La Universidad eslablece para su personal docente las siguientes clasificaciones: |- Por
su_caracter: a) Ordinario: categorias: Profesor (Titular, Asociado, Adjunto} Auxiliar (Jefe de
Trabajos Praclicos, Auxiliares de Docencia); b} Extraordinario: categorias: Profesor (Emerito,
Consulto, Honorario, Visitante); 1I- Por_su condicién: Profesor (Efective, Contratado, Interino); tH-

Por su dedicacion: Exclusiva, Semiexclusiva, Simple.

rticulo 42: Las designaciones interinas se haran por el término de un afic y podran ser renovadas
por pericdos sucesivos. Las efeclivas se obtendran mediante el procedimiento de la reglamentacion
que se establezca, daran estabilidad en el cargo por el término de tres afios y lambién podran ser

renovadas por periodos sucesivos, conforme ala reglamentacion.

i H s iliares de docencia. Son auxiliares de docencia los que colaboran con los
profesores en la tarea de ensefianza. El Consejo Superior reglamentara el régimen respeclivo,
teniendo en cuenta que para desempefarse como auxiliar de docencia es necesario ser graduado

universitario, 0 alumnos habilitados especialmente por la respectiva reglamenlacion.

Articulo 44: La Universidad del Aconcagua garantiza el perfeccionamiento de sus docentes no
solamente respecto de los requerimienlos de la carrera académica de su desempefio, sino también
en todo lo concerniente a su capacitacién pedagdgica y al desarrollo de una adecuada formacion

interdisciplinaria.
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CAPITULO I
INVESTIGADORES

Articuio 45 Los institutos de investigacion, en cuanlo partes integrantes de las Facultades,
cumpliran en ellas la finalidad de promover. a) La pura investigacion o estudio intensificado y
determinado de temas propios de las ramas del saber que en eltas se cultivan; b) La invesligacion
destinada a posibilitar, en servicic de la comunidad la aplicacion practica de sus resultados y c) La
complementacién de la docencia.

La Universidad podra acoger en su seno otros institutos de investigacion aunque se dediquen al

estudio de temas que no sean susceptibles de ser incorporados a algunas de las Facullades.

CAPITULO IV
DE LOS ALUMNOS Y SUS CATEGORIAS

Articulo 46; La ensefianza universitaria se desarrollara en dos niveles fundamentales: a) El de los
atumnos; b) El de los graduados.
La Universidad ofrece libre acceso para comptletar conocimienos conforme con ta reglamentacion

que se dicte sobre admisibilidad.

Articulo 47: En principio los cursos de posgrado integraran en forma permanente y sistematica los
planes de todas ias Facultades, con el doble propdsito de promover la profundizacion y actualizacion
de los estudios fundamentales de cada una de ellas y hacerse cargo del estudio y enseiianza de las
especialidades. Ello no obstara a que las Facullades organicen, para los graduados, ciclos destinados

a la consideracion de temas especiales.

Articulo_48: La condicidn de alumno se adquiere con la inscripcion en una Facultad, Escuela o
Instituto, de acuerdo con las disposiciones legales vigenles y las que delermine la regiamentacion de

este Estatulo.

Articuio 49: Los alumnos de la Universidad podran ser. a) Regulares: los que cursen las materias
del plan de estudios con el objeto de completar una carrera y cumpian los requisitos necesarios para
ello. El incumplimiento de esos requisitos originard la condicion de alumno "no regular’; b)
Vocacionales: aquellos que deseando ampliar sus conocimienlos se inscriban solamenle €n
determinadas asignaluras o grupos de ellas, conforme con los requisitos establecidos por el Consejo

Superior.
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Articulo 50: Dentro de cada Facultad los alumnos podran conslituis centros de estudiantes u otrasv
agrupaciones gue promuevan el desarrollo de las actividades culturales, asistenciales y deportivas
con exclusion de toda manifestacion o actividad de caracier politico y de toda participacion en el
gobierno de la Universidad.

E! Consejo Superior reglamentard, conforme con las bases precedentes, el reconocimiento,

aprobacion de estatutos y funcionamiento de los Centros de Estudiantes u olras asociaciones.

Articulo 51: La decisién personal por la que el estudiante se incorpore a la Universidad lo hace
miembro responsabie de la comunidad universitaria. Ei ingreso y el desarrollo de {a ensefianza no es
gratuito; el Consejo Superior establecera oportunamenle los aranceles correspondientes para cada
carrera. No obstante, fa Universidad podra instituir becas de estimulo y otras formas de ayuda

econdmica cuyo olorgamientlo estara sujeto a la respecliva reglamentacion.

TiTuLO IV
DEL REGIMEN DE DISCIPLINA Y CONVIVENCIA
CAPITULO | - DEL PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE

Articulo §2: Sobre el personal que en la Universidad del Aconcagua tiene ordinariamente a su cargo
la investigacion y la docencia, recae la responsabifidad principal de que la Instilucion sea fiel a los

fines y objetivos previstos en este Estatuto.

Articuio 53: Los docenles y personal no docente cuyas acciones u omisiones infrinjan disposiciones
destinadas a regir la vida universitaria; cometan actos que lesionen el orden y el prestigio de la
Universidad o resulten atentatorios contra el debido respeto a sus autoridades, profesores y alumnos;
se haran pasibles de las siguienles sanciones: a) llamado de atencién; b) apercibimiento; c)

suspension; d) cesanlia; e) exoneracion.

Articulo 54: En el caso de las sanciones enumeradas en los incisos a); b} y ¢) del arliculo anterior
actuaran como autoridades de aplicacidn el Rector y los responsables de cada unidad académica,

dentro de sus respectivas competencias.

Articulo 55: En e! caso de las sanciones enumeradas en los incisos d) y e) del articuic 54 acluara

como Organo de aplicacion el Consejo Superior, respetando el derecho de defensa.
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CAPITULO i - DE LOS ALUMNOS

Articulo 56: Son obligaciones de los alumnos: 8) conocer y respetar el Estatuto de la Universidad y
sus disposiciones regtamentarias; b) observar un comportamiento acorde con su condicion presentes
de estudiantes universitarios y futura de profesionales; c) asistir con puntualidad a todas ias
actividades que la Universidad establezca como obligatorias; d) velar por e! orden y la disciplina en
todos los recintos de fa Universidad y en cualguier lugar a donde concurrieran como alumnos
deberéan guardar tanto en su persona como en su conducta las reglas de urbanidad y decoro acorde a
su condicidn de alumno universitario; e) hacer oir sus reclamos respetando las relaciones de

dependencia y jerarquia establecidas en la Universidad.

Acrticulo §7: Cuando un alumno comela faltas de disciplina o transgreda, por acciéon u omision,
disposiciones previstas en la legislacion vigente; en este Estatuto y en el reglamento, ordenanzas y
resoluciones de la Universidad, se hara pasible a las siguientes sanciones: a) [lamado de atencién; b)

amonestacion; c) suspension y d) expulsion.

Articulo 58: En el caso de [as sanciones a), b) y ¢) del articulo anterior actluaran como autoridad de
aplicacion el Reclor y los responsables de cada unidad académica dentro de sus respectivas
compelencias, actuando el Consejo Superior como Tribunal de Apelacion cuando fas suspensiones
fueren superior a 15 dias. Pero para la sancion enumerada en el inciso d) del articulo anterior el

organo de aplicacion sera el Consejo Superior.

Articule §9: Contra las medidas tomadas por el C.Superior solo podran interponerse los recursos

[ legales ante la justicia ordinaria de la Provincia de Mendoza.

Atticulo 60: El Consejo Superior reglamentara, sobre |as bases precedentes, el régimen disciplinario
y procedimiento de aplicacion para todo el personal de la Universidad, asegurando el derecho de ser

oido y al debido proceso.
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TiTULO V
CAPITULO I
DE LAS ASAMBLEAS

Articulo 61: La Asamblea es el maximo 4rgano de Gobierno de la Universidad y podra ser Ordinaria
y Extraordinaria. Las Ordinarias se celebraran anualmente dentro de los ciento veinte (120) dias de
cerrado el ejercicio econémico, el que se producira el treinta y uno (31) de marzo de cada afio. E!
Consejo Superior convocara a Asamblea Ordinaria para ja consideracién de la Memoria, Balance,
Inventario y Cuenta de Gaslos y Recursos del ejercicio y del calculo de Recursos y Presupuesto de
Gastos para el siguiente ejercicio. La Asamblea procedera a elegir de entre sus miembros al
Presidente, el cual durard en sus funciones hasla la ordinaria siguiente y a los lres {3) miembros
titulares y dos (2) miembros suplentes de Ia Comision Revisora de Cuenlas, como asi también a ios

consejeros a que sé refiere el articulo 20.

Articulo 62: Las Asambleas Extraordinarias podran celebrarse en cualquier tiempo. Deben sef
convocadas: a) Por el Consejo Superior; b) Cuando o solicite 1a Comision Revisora de Cuentas y c)
A peticion de no menos de diez (10) de los miembros de la Asamblea. En los dos ullimos ¢asos, el
Consejo Superiof debera convocarla dentro de 10s treinta (30) dias. No podran tratar otros temas que
no sean los especificados en el "Orden del Dia". Las decisiones deberan ser tomadas por mayoria
absoluta de sus miembros presentes; salvo cuando se lrate de reformas estatutarias o de 1a
disolucién de la Asociacién, para lo cual se necesitara, en el primer caso, el voto favorable de las dos
terceras (2/3) partes; y de las tres cuartas (3/4) partes de los miembros que integran la Asamblea. en
el segundo ¢aso. Sera nula toda reforma, supresion o incorporacién de tomas no inciuidos en el

"Orden del Dia" de la Convocatoria.

Articulo 63: La Asambiea podra con el voto favorable de Ias dos terceras (2/3) partes del total de los

integrantes del Cuerpo, remover a ios miembros del Consejo Superior, por causa grave.
Articulo 64: La convocatoria a Asambleas Ordinarias y Extraordinarias se realizaran, por 10 menos,

con diez (10) dias de anlicipacion. En ambos c¢asos, s€ refnitira a los asociados, con la misma

antelacion, copia de la documentacion a tratar.
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Articulo 65: Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias se realizaran en el lugar, dia y hora [ijad;s—,—#
siempre que se encuentren presentes las mitad mas uno del lotal de los miembros que la integran.
Transcurrida una hora, sin alcanzar el "quérum” requerido, se llevaran a cabo y sus decisiones seran
validas siempre que se encuentren presentes fisicamente no menos de diez (10) de sus miembros.
En todos los casos se designara dos (2) de los asociados presentes para revisar, aprobar y firmar el
acta juntamente con el Presidente y Secretario. Los asociados, previo poder escrito, podran
representar a otro, pero ninguno podré ejercer mas de una representacion aparie de la propia y no

podréan ser representados més de una vez cada tres (3) ejercicios.

Articulo 66: El nimero de asociados que componen la Asamblea no podran exceder de treinta (30)

ni ser inferior a dieciséis (16).

Articulo 67; La Asamblea General en sesidon Ordinaria 0 Exiracrdinaria, aprobara la admision de
asociados que rednan las condiciones de puablica vy reconocida idoneidad intelectual y marai.
También dispondrd su separacion cuando faltaren injuslificadamente tres {3) veces consecutivas 0

cinco (5) alternadas, a las reuniones o cuando no tengan su residencia en la provincia.

capiTULO !
DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS

Articulo 68: La Comisién Revisora de Cuentas debera tener un (1) miembro litular y uno (1) suplente
con litulo habilitado por el Consejo de Ciencias Econémicas. Sus miembros no podran ser
integrantes del Consejo Superior, ni encontrarse comprendidos en las prohibiciones e

incompatibilidades previslas para [0S sindicos en |la Ley de Sociedades Comerciales.

Articulo 69: Son atribuciones y deberes de la Comision Revisora de Cuentas: a) Examinar los libros
de contabilidad y documentos de la Asociacion, por lo menos, cada Ires (3) meses; b) Verificar el
estado de caja y la exislencia de titutos y valores de cualquier especie; ¢) Fiscalizar que la
percepcion de recursos y pago de los gastos, se efectie de conformidad con las disposiciones
legales, estatutarias y reglamentarias; d) Observar e informar de inmediato, al Consejo Superior, de
loda irregularidad que advierta; e) Concurrir a las sesiones del Consejo Superior cuando sea citado
por éste, con voz pero sin volo; f) Emitir opinién sobre ia Memoria Anual, el Inventario, el Balance
General y el Eslado de Resultados, a stmeler a consideracion de la Asamblea; g} Registrar en el
libro habilitado al efecto sus informes y actuaciones: h) Solicilar cualquier documentacién e
informacion que considere pertinente; i) Solicitar al Consejo Superior la convocatoria a Asamblea en
los casos previstos en el articulo 63 y convocarla si éste no lo hiciere; j) Convocar a Asamblea

Ordinaria en caso de omision del Consejo Superior.
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CAPITULO Il
DEL CONSEJO HONORARIO

Articulo 70: Créase el Consejo Honorario de la Universidad del Aconcagua. Sus miembros seran
designados por la Asamblea a propuesta del Consejo Superior, el cual debera evaluar, servicios de
relevancia a la Universidad, actividad cientifica, arlistica u obras de trascendencia en beneficio de la
comunidad. El Consejo Superior reglamentara las actividades propias del Consejo Honorario. Los

primeros miembros del Consejo Honorario seran designados por el Consejo Superior.

CAPITULO 1V
DOMICILIOS ESPECIALES

Articulo 71: Los miembros de la Asamblea, Consejo Honorario, Consejo Superior, Comision
Revisora de Cuentas, Rector, Secretlario General y Secretarios, Decanos y Directores tienen e! deber
de constituir y denunciar un domicilio especial que se registrara en un libro, que a tal efecto llevara ia
Secrelaria General; en dicho domicilio se practicaran, y seran validas todas las notificaciones, a

todos los efeclos legales; los que subsistirdn mientras no sean expresamente cambiados.

TiTuLO VI
DEL PATRIMONIO

Articulo 72: E! patrimonio de la Universidad estd formado por los bienes inmuebles, muebles,
derechos y acciones que posee o que pueda adquirir. Constiluyen sus recursos: los aranceles,

donaciones, subsidios, legados y cualquier otro ingreso licito, compatible con su objeto.

TiTULO VII
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 73: La Asamblea que disponga la disolucion de la Asociacion, nombrard una Comision
Liquidadora compuesta, por lo menos, por tres (3) de sus miembros, ia que debera publicar dentro de
las cuarenta y ocho (48) horas de su designacion, durante tres (3) dias en el Boletin Oficial de la
Provincia, un ediclo anunciandola, con indicacion de las personas que la componen. Denlro de los
quince (15) dias posteriores, indefecliblemente, debera remitir copia fiel y autenticada del acla
correspondiente a ta Autoridad de Aplicacion. La Comision Revisora de Cuentas fiscalizara la

fiquidacién de fa Asaociacion.
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Articulo 74: Pagadas las deudas, la Comision Liquidadora debera comunicar el resultado dentro de

los quince {15) dias a la Autoridad de Aplicacion.

Articulo 75: El Producto liquido que pueda arrojar la liquidacion, serd cedido a una Asociacion Civil
sin fines de lucro, con cargo a aplicarfo a los mismos propdsilos que alentaron la creacion de la
Universidad del Aconcagua, continuadora de 1a labor pedagdgica del Institute Superior de la Empresa

y Psicologia.
Di icion T itori

E! Rector de la Universidad o la persona que ésle designe, estard facultado para aceptar las

modificaciones de forma que la Autoridad de Aplicacién considere necesario 0 convenienie introducir

en esle Estalulo, a los efectos de su aprobacian .-

LB B B B I B 2 ]

OS¥AR DAVID CERUTTT
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