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BUENOS AIRES,

VISTO el expediente N°15719/11 del registro del MINISTERIO DE
EDUCACION, por el cual la UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21, UNIDAD
ACADEMICA DE PREGRADO solicita el otorgamiento de reconocimiento oficial Y
validez nacional para el titulo de TECNICO EN RELACIONES LABORALES
-MODALIDAD A DISTANCIA-, segin lo aprobado por Resolucion del Consejo
Superior N° 331/11, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 29, inciso e) y 42
de la Ley de Educacion Superior, es facultad y responsabilidad exclusiva de las
Instituciones Universitarias la creacion de carreras y la formulacion y desarrollo de
sus planes de estudios, asi como la definicion de los conocimientos y capacidades
que tales titulos certifican y las actividades para las que tienen competencia sus
pcseedores, con las Unicas excepciones de los supuestos de Instituciones
Universitarias Privadas con autorizacion provisoria y los titulos incluidos en la
némina que prevé el articulo 43 de la ley aludida, situaciones en las que se requiere
un control especifico del Estado.

Que de acuerdo con las previsiones del articulo 28 inciso a) de la Ley M
24.521, una de las funciones basicas de las Universidades es la formacion de
profesionales, docentes y técnicos, capaces de actuar con solidez profesional.
atendiendo a las demandas individuales y a los requerimientos nacionales vy
regionales.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el Decreto N° 81 del 22 de enero de
1998 se establecieron las pautas y parametros que rigen el desarrollo de la
rmodalidad educativa no p.;esenciai o a distancia, encargandose a este Ministerio ia

aplicacion de lo alli normaco, con sujesion a las disposiciones de la Ley N° 24.521

Oue la Resolucion Ministerial N° 1717 del 29 de diciembre de 2004

}S‘\ en cuanto ai régimen de titulos y de evaluacion institucional.
establecido el procedimiento que se aplicara al reconocimiento oficial y su
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consecuente validez nacional de los titulos de pregrado, grado y posgrado con
modalidad a distancia.

Que dicha Universidad cuenta con autorizacion definitiva para funcionar
por lo que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19 del Decreto N° 576/96,
estas instituciones deben comunicar a este Ministerio la creacién de nuevas
facultades, escuelas, institutos, departamentos, carreras, grados o titulos, sin
perjuicio del cumplimiento de las previsiones de ios articulos 41, 42 v 43 de ia Ley
N° 24 .521.

Que por no estar en el presente, el titulo de que se trata, comprendido en
ninguna de esas excepciones, la solicitud de la Universidad debe ser considerada
como el gjercicio de sus facultades exclusivas, y por io tanto ia intervenciéon de este
Ministeric debe limitarse Unicamente al control de legalidad del procedimiento
seguido por la Institucién para su aprobacion, sin perjuicio de que oportunamente,
este titulo pueda ser incorporado a la nomina que prevé el articulo 43 y deba
cumplirse en esa instancia con las exigencias y condiciones que correspondan.

Que en consecuencia tratdndose de una Instituciéon Universitaria
legalmente constituida; habiéndose aprobado la carrera respectiva por el Acto
Resolutivo ya mencionado, no advirtiéndose defectos formales en dicho tramite,
corresponde otorgar el reconocimiento oficial al titulo ya enunciado que expide la
UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21, con el efecto consecuente de su validez
nacional. )

Que por lo expuesto, corresponde otorgar el reconocimiento oficial y la
consecuente validez nacional al titulo de TECNICO EN RELACIONES LABORALES
-MODALIDAD A DISTANCIA-, que expide la UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO
21 con el efecto consecuente de su validez nacional, por el término de SEIS (6)
anos.

Que ha tomado la intervencién que le corresponde la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE

: POLITICAS UNIVERSITARIAS.
%\\ Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el

dictamen de su competencia.
A
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Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto
por el articulo 41 de la Ley de Educacion Superior y de lo normado por el inciso 14)
del articulo 23 quater de la Ley de Ministerios (t.0. Decreto N°® 438/92) y sus
maodificatorias.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS,
EL MINISTRO DE EDUCACION

RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Otorgar reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional

por el término de SEIS (6) afios al titulo de TECNICO EN RELACIONES
LABORALES -MODALIDAD A DISTANCIA-, que expide la UNIVERSIDAD
EMPRESARIAL SIGLO 21, UNIDAD ACADEMICA DE PREGRADO perteneciente a
la carrera de TECNICATURA EN RELACIONES LABORALES -MODALIDAD A
DISTANCIA- con el plan de estudios y duracion de la misma que se detalian en el
ANEXO il de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Considerar como actividades para las que tienen competencias los
poseedores de este titulo, a las propuestas por la Universidad como "alcances del
titulo”, y que se incorporan en el ANEXO | de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El reconocimiento oficial y la validez nacional fue se otorgan al

tiwlo mencionado en el articulo 1°, quedan sujetos a las exigerjcias y condiciones
que correspondan cumplimentar en el caso de que el mismo sea incorporado a la
némina de titulos que requieran el control especifico del Estadoj segun lo dispuesto
en el articulo 43 de la Ley de Educacion Superior.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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Byaf. ALBERTO E. SILEONKI
AMNISTRO DA EDUCASION
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ANEXO |

ALCANCES DEL TIiTULO: TECNICO EN RELACIONES LABORALES
-MODALIDAD A DISTANCIA-, QUE EXPIDE LA UNIVERSIDAD
EMPRESARIAL SIGLO 21, UNIDAD ACADEMICA DE PREGRADO

-Asistir en la organizacion y direccion de empresas de pequeia y mediana escala en
materia de recursos humanos y optimizacidén del uso de la fuerza de trabajo.

-Realizar revision de manuales de organizacién, mediciones de productividad e
inducciones en nuevos procedimientos.

-Participar en la gestion del personal, tanto en la seleccion, contratacion y formacion.
-Asistir en la prevencion y mediacién de conflictos en las relaciones de trabajo
individuales y colectivas.

-Participar en la interpretacién de convenios colectivos de trabajo.

-Verificar el cumplimiento de las normas vigentes referidas al derecho del trabajo,
seguridad social y condiciones ambientales de trabajo.
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ANEXO I

UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21, UNIDAD ACADEMICA DE
PREGRADQO

TITULO: TECNICO EN RELACIONES LABORALES -MODALIDAD A
DISTANCIA-

. GARGA
. HORARI A CORRELATIVAS

MODALIDAD -
= 7 OBS;
" DICTADO. | ¢

1® CUATRIMESTRE
INTRODUCCION A LAS . ) .
RELACIONES LABORALES Bimestral 20 80 ~ A Distancia
PRINCIPIOS DE ) \ .
ADMINISTRACION Bimestral 30 120 - A Distancia
ELEMENTOS BASICOS DEL N . .
DERECHO Bimestral 22 as - A Distancia
PRINCIPIOS BASICOS DE ] ]
ECONOM_if\_#_\PLlCADA Bimestral 28 112 - A Distancia
2° CUATRIMESTRE
HISTORIA SOCIAL Y POLITICA ) . .
CONTEMPORANEA Bimestral 16 64 - A Distancia
ELEMENTOS DE
CONTABILIDAD BASICAY DE| Bimestral 28 116 - A Distancia
GESTION
SOCIOLOGIA Y TECNICAS DE . . .
EVALUAGION Bimestra| 25 100 - A Distancia
ESTADISTICA Y ANALISIS DE , , .
INFORMACION Bimestral 25 100 - A Distancia
3° CUATRIMESTRE -
INTRODUCTORIA: DERECHO . )
 LABORAL Bimestral 30 120 - A Distancia
ELEMENTOS DE
CONTABILIDAD DE COSTOS Y| \ CONTABILIDAD )
ECONOMIA LABORAL Bimestral 20 80 BAsicay pg | A Distancia
GESTION
GESTION DE RECURSOS . . .
HUMANOS . Bimestral 28 112 - A Distancia
SEGURIDAD EHIGIENE | Bimestral 27 108 - A Distancia
WO CUATRIMESTRE
SOCIOLOGIA Y PSICOLOGIA , . ,
} LABORAL Bimestral 24 o6 - A Distancia
LIQUIDACION DE HABERES, INTRODUCTORI
| APORTES Y CARGAS | Bimestral 25 100 A: DERECHO A Distancia
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. ‘ : * .CARGA ' CARGA -
“ ASIGNATURA - . REGIMEN  HORARIA HORARIA CORRELATIVAS
= : . SEMANAL . TOTAL

MODALIDAD |
DICTADG ;& =

N

SOCIALES

LABORAL
INFORMATICA APLICADA Bimestral 31 124 - A Distancia
INGLES TECNICO Bimestral 24 95 - A Distancia
5° CUATRIMESTRE
INTEGRACION PRCFESIONAL: . .
EL ESTUDIO DEL CASO Bimestral 40 160 - A Distancia
SEMINARIO DE PRACTICA , ) .
PROFESIONAL Bimestral 40 160 - A Distancia

TiTULO: TECNICO EN RELACIONES LABORALES -MODALIDAD A DISTANCIA-
CARGA HORARIA TCTAL: 1936 HORAS




