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VISTO que 1a necesidad de cxtcnder v perfeccionar las actividades
vinculadas a la Higiene y‘ Scouridad Industrial, constituyea una meta de 1n=
terés nacional por su repercusién cn materia de Bienestar Individual y
Social; y

CONSIDERANDO:

Que es funcidn de las oficinas pGblicas especializadas a nivel na-
cional promover actividades que tiendan &l bienestar y avance social y e-
conbmico de la pobllacién.'

Que es prioritario consoclicar a iravés de una poliftica concerizda
en el 4mbito nacional, condiciones favorables para combatir el riesgo del
accidente ocupacional y superar i1cs aiveles de salud de la pobiacién.

QRue es aconsejable facilitar el cumplimaiento de las normas y ieyes

L)

vigentes en la materia a través de la formacidn de personal destizado a

n

servicio de asesoramiento del poder piblico a los sectores empresario y

gremiales.

Que siendo las manifestacicnes laborales factor ¢e pesaca gravi-
tacién en los infortunios humanos, accidentes y conservacion de la szlud
del trabé.jé.dor, es lmperioso concurrir con asesoramierno y personal téc-
nico al apoyo de las organizaciones privadas y piiblicas que coniribuyexn
a difundir y organizar la prevencién de accidentes y enfermedades profe-

sionales.

LR

Guc las consccucncias de los accidenties aleanzan agobiadora iaci-

v

/ dencia social y econdmica en las cargas que soporta la comunidad en sus,
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regimenes de prcvmi en la cii.;‘fainu@iéﬂ del prouucio bhruto nucionul,
la desaparicidn de fuentes de trubojo, ¢l encarceeimiento de la produceidn
¥ ia destruceidn de equipos e Lnstiinclencs,

Que el Ministerio de Bicnestar Sccial, a travée de la Direccién
Nacional de Saneamientio, apoya Y promucve la instrumentacién de orga=
nismos de asesoramicnto, aplicacibn y de cjecucidn de programas espe-

cificos de Higiene y Seguridad Iadustrial, tanto a nivel nacicnzal como

provincial y municipal.

D i Que el Ministerio de Culiura vy E£ducacidn, a través del Conseic
e Nacional de Educacién Técnica, ha participado en la consecuciin de estos

objetivos mediante la formacida de recursos hurmanos calificades como
Técnicos en Seguridad Indusirial, parz descrapefiarse en el &mbito em-
presario, privado y piblico, cormnmo especialistas en la prevencidn de ac-

cidentes.

Que las politicas y cstrategias ndoptadas & estos fiaes reclaman

Iy

urgentes soluciones, que es oporiulc aunar esiuerzcs hacla la consecu-

4

cién de objetivos comunes de hondo cozienido humano y socizl.
LOS MINISTROS DE BIENESTAR SCCIAL Y DIZ CULTURA Y EDUCACION

"AD- REFERENDUM" DLL PCDRER TJECUTIVO NACICONAL

ARTICULO 12.- Promover a trovés de la Direccida Naciconal de Saneca-
miento y el Conse]o Nacional de iiducacida Téenica ~CCNZT-, un pro-
grama de accidn conjunta pars ia cooperacidn y asistencis técnice en ¢l

campo de la Higiene y Seguricad Industrial, \.uyob objetivos serdn
i
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a) Incrementar la formacidn <o personal calificado pezra dezcrane-

fiarse en el medio piblico y privado como Técnicos en Seguridad

Induztrial.

b) Iracilitar a log organismos nacionales, provinciales y municine

les la disponibilidad de perszonal cepeciazizado gue coalyuve en
la implantacion y sosienimiento de pregramas locales o regicna-
les de Seggridad Ocupacional.

cl. Propiciar la acguallzaél n y perfeccicnarnienio del personzal cue
se desempefid en servicios especizlizados para ¢l asesora;rniento

en la prevencidn de accidenties en el medio de trabajo.

ARTICULO 29,~ Como primecra ewapa del programa acordaco se organi-
zard un cursc especial a ti empo compleio y desarrollo intensive, desil-
nado a personal dependiente de Adminisiracicones Naclonales, Provincia-

ud
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ticas generalés de este curso se reseilan en ¢l Anexc 1 que se iacorpora
como parte de 1a presente resolucidn.

ARTICULO 32,~ El Ministerio dc Cullura y Educacidn por intermedic
del Consejo Nacional de Educacibén Técnica tomard a su cargo 1z habili-
tacién de los cursos acordades en ¢l punto Segundo de esta resolucidz,
concurriendo con la dlSpOﬂlQlleiad ce los locales y 1‘—* planta runcional co-

- N ~ ’ n . <
cente necesaria asignando a ¢sile cfecto ¢l caracicr de Centro Zjecutor

al Instituto Nacional Superior del Profesorado Técnico,
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ARTICULO 49, -~ 101 Minisicrio do Jicnestur Social sor inlermodio do o

Direccién Nacional de Sancamiciic concrcierd su pariicipucitn do acucr-

1

do col las Normos emanadoas del Suvartaomentico de RecUrsos Tiurnasios e

in restloacuon mediante el soztenirnienzo del prograrna especial de becas,
con un maximo de TRECE (13) para el primer afio de vigencia, sujeto a
disponibilidades presupuestarias, el aportle de material didactico 7 docu~
mentacidn necesaria para ¢l descenvolvimienio del programa, crgaenizaciln
de un plan de prictica de lzboraiorio y visitu & industrizs, @zl como el
iransporte necesario a estos fines

Las becas a otorgar en 1872 serédn de TRESCIENTCS CINCUZNTA FLSUOS

{$ 350.-) mensuales, £n anos siguicnies de proiongacida del Programe,

la caniidad y montos de las becas podrin sex reajustados de acuerco a lo

3

que se disponga para becas de nivel téenico del drea de Salud

-

Se constituird un comité de scleccidn ce becarios, ¢l que esiari Zormado

por los organismos que correspondan del Ccnsejo Nacional de Educacidn

Técnica, la Di reccién Nacionzal de Saneamiento y el Departamenio de Re-
- - cursos Humanos e Investigacién.
t‘) ) . .
T ARTICULO 59,- El Consejo Nacional de Dducacidn Técnice sutenderd
los certificados de formacidon técaica correspondicnties a 1os becarios v

a los técnicos de empresas esidiales o pr as gue concurren sin goce

de becas.
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- ARTICULO 82,~ El presente programa sc
(1) afio a partir de abril de 1572, pero sc io repetird durante dos aiocs su-

cesivos con sujecion 2 las evaluaciones y acuerdos gue picctlen los oo-
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canismos téciticos pertinenties gue inicrvienca cnla
grama,
ARTICULO 72.- Repistrese; publizvene ca ol Hole
quese y pase al drca de Salud Piblica a gug cfectos,
Expediente NQ 2020~ 2750/72-1
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PRIMERQO: El curso tcaded caricter de cstudios terciarios, constituyer

do un bloque de calificacidén técnico-proiesicnel cn log carreras dega-

rrolladas en ¢l Institute Nacicnal Supericr del Profesorado Téenico 7

sujeto a las condiciones gencrales de ingreso vigente
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estudios de nivel post- secundario.
SEGUNDQ: A efectos de s desarrollo con cardviér iacnsive el curso

se implantard con asistencia a tiempo compieto (doble turnc) con dura-
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activo de 32 SEemanazs, mialvnad dé Guraclol.
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cién limitada 2 un (1) aa
TERCI_‘;RO La esiructura del curso se ajusiard en su coatenide & tres
éreas fundamentales & saber:

a) Desarrollo de instrucc:
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para la articulacidn de loc cosceimientos cieniliicos, técnicos
y ético profesicaales especilicos para integrar el perlil profe-

sional del téenico ¢n Scruridad Indusirial,
b} Desarrocllo de laboratoric vy visiia a indusirias cue complemen=
cestinadas & reproducir situz-

tea experiencias y oportunidaces

> 7

ciones reales de préaciica vrofesional,

c) Ciclo de conferencias, rmesas redondas y oiras manilesiacicnes
\, ¢de actividad grupal sobrc aspectos generales informatlives, .-

-

tre cllos: ¢l peapel del Dlenico en Sepuridad on I Adminis vae. b

,Piblica y en lag Organizaciones Priveacas, andlisis de exporien=
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cia y posibilidades do weeion Dnura.

CUARTO; Bl Instituto Nacional Superior del Profesorado Tlcenico condu-

cird la gestidn téenico docente v caminizirativa de los curses clereicn-=

do control de asistencia y demis obligaciones que adquicren loz aluinnos

al ingresar a los cursos acordados.

QUINTO: Satisfechas las condiciones generales de aprobacién, los egre-
\ 5 ~ . - V - . 1 . ';.r -

sados tendrén opcidn al titule de Técnico en Seguridad:industrial,
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