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VISTO, el expediente NS QBU1G/82 por el cual se propone
una reforma del Plan de Estudiocs de la especialidad Administra-
¢idén de Empresas, Ciclc Bupe

CONSLEERANIDC:

Que dicha reforme fue elaborada por una comisién inte-
grada por representantes de esteblecimientcs escolares gue dictan
la sspecizlidad y por representantes empresaries.

Que es necesgario rencvar los Planes de Eztudics incorpo
rando a8 los mismos los adelantos tEcnicos generados por li experien
cia y por la investigacifn, & fin de mantener actualizado el perfil
profesional del egresado ante la denmanda del medic laboral.

.. Que g Direccidn Generazl de Flaneamiente ha analizade 1a
- propuesta, sin formular obiecidn & >~z misma.

EL PRESIDEKTE DEL
CONBEJO KACIONAL JE EDUCACION TECHICA
R-E S UELYE:

1&) Aprcbar, con cardcter de experimental, el Plan de Ee
tudics del Cursc Técnico cfe Administracién de Empresas, Ciclo Supe
rfor, gque cbra come ANEXOC de la presente resclucibn.

22) Encomendar & la Direccidn General de Flaneamiento la
evaluacidn anuel del nueve plan, & fin de establecer la converien-
ciz de su reforma, supresién, ¢ aprobacidn definitiwva.

. 39) Begistrease ubliguese., comuniguese - ase a las Di-
s P 1 5 1

recciones Generalss de Planeamiento y de Ensefianzas TEcnica, para /[

que tomen la intervencidén que les compete. Cumplilde, archivese.
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ANEXQ DE L&A RESOLUCION N=;

PLAN DE ESTUDIOS

NOMBRE DEL CURSD

CEJETIVOS DEL PLAN DE
ESTUDIOS

PERFIL DEL EGRESADO

K 0 % Campc de actuwacifn pro-

fesicnal

3.2, Capacidades

3.2.1. Conocimientos

3.2.2, Habilidades y destrezas

4., DURACION
4.1, Diuracifn total
4,2, Total de horas de clase

FOXr sEemana

L 11
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CULRS0 TECNICO DE ADMINISTEACION DE
EMPRESAE = CICLC SUPERIOR.

Formar wn técnico en Administracifn de
Empresas cue est& capacitado para des:
pefiarse en tareas operativas de direc-
cién de empresas aplicando los conoci-
mientos ¥y rec wsos necesarios para la
planificacicon cientifica a gue tiende
el concepto moderno de la tfcnica admi
nistrativw~contable,

Actlia en tareas operativas administrat
vas ¥ contables en empresas de tode ti
ro, piblicas y priwvadas.

Posee conocimientos de contabilidad ge
neral, costos, andlisis de bhalances, c
mercializacifén, administracién de pers

cnal, liquidacifén de sweldos ¥ jornales

comercic exterior, inwvestigacifin de me
cado, liguidaciones impcsitivas.

Domina el procesamiento de datos en f©
ma manwl ¥ electrénica,

Tres (3) afos, twno DIURNO, Cwmtro {;‘
afios, turno NOCTURNO,

Anos ik
Twrnc 1= 2a 38 44
Diwrno 41 41 |41 - |
Noctwarno 2B 2B 28 28
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Duwracifn de lz hora
de clase en minuvtos : Cuarenta y ¢inco (45) minutos.

CONDICICNES DE INGEESD

e

Edad minima + Sin restriccién,
Nivel previc aprobado : Ciclo Edsico, Plan Decreto N& 1574/65,

Exigencias especificas : Winguna.

TITUTO O CERTIFICACION
QUE SE OTORGA : Titulo de TECNICO EN ADMINISTRACION [
EMPRESAS,

ALCANCE O INCUMBENCIA

FROFESIONAL DEL TITULO : Ejecuta las tareas de la especialidad
bajo la responsakilidad de wn profesio
nal wiversitario,

ORGANIZACION CURRICULAR

Cuvadro de digstribuién
horaria de las asignatu

LRt iRy PLAN DE ESTUDIOS
DIUENG NOCTURNO =
ASTGNATURA !
14 |28 | 38 [ 18| 22 | 38 ) 42
Andlisis Matemftico 4 |~-= | - | (RN NGO [
Contabilidad I 8 |- i B | oo | | e
Contabilidad II -~ 5 - —— B | s | e
Costos el e 3 ) [Pl | - 3
Derecho Camercial y Administratiw -1 3 -— el It 3| =
Derecho Social —_—|—— 2 -] - 2| -
Direccifn Empresaria 3| -~ - - - 3| —-
Eif&cciﬁn y administracifn de Ferso| _ | __ 3 N ol ;;
al
Elemgntos de Computacién i ] == i sl hee =l =]
S
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ASTGNATURA DIURND NOCTURNO
18 | 2= 3a 18| 28} 34 44
Elementos de Economfa - 2 —— s | e .2 _:
Estadistica - 3 —_— —_— _} S —
Estulio de Froductos I 3| - - _— A | =
Estudioc de Productos II- - ') e -] - 4| ==
Geografia Argentina 2 | -~ - 2l 25 sl e
Geografia Econfmica Argentina —_— 2 - - 2| == | ==
Historia de la Cultwa y las Ins
titucionas Argentinas - i - e 2 me| -
Historia de la Industria y el Co
mercic = Sl B e ]
Inglés 3 3 - 3 3] -] ——
Interpretacifn de Balances -— |~ 2 i BT T 2
Investigacitn del Mercaa;' - | -- 2 el e e 2
Instruccién Civica 3 | <= S o ey =N I
Literatwra 3 |-~ = e 3 =Tl ]
Matem&tica Técnica - 3 iy = 5l |
Organizacién de la Prodwuccifn I - 3 | == i 3|
Organizacifén de la Froduccifn II el L §d | ==| == | 4
Principios del Derecho Usual 2 | —- - " st el
Psicologia General e 2 e e - [ ::_
Psiralcgia Industrial -~ | ~= 2 | —=| ~=| 2| ==
| e i
éﬁ ji EE lL'm"ﬁE e
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_ DIURNC NOCTURNO
ASIGNATURA
' 12 |28 |38 |14 |28 | 32| 42
Técnica Bancaria y Seguros - - 3 | -] == 3
Técnica de la Comercializacifin - | == 4 el 4| —-
Teoria y Técnica Impositiva e | - - T Pt TIPSt TR 2
Educacifn Fisica 3 3 3 A N s
| 34 | 35 31 25 | 23| 23| 20
b Rctividades Especiales i1 6 |10 3| 8| B
TOTALES: 41 | 41 |41 J 28| 28| 28| 28
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FRIMEER ANO:
L |

i

Arnilisis MatemiZtico
Contabilidad I

Direccidn IZmpresaria
Educzaecidn Fisicz

Elementos de Computacidn
Zetudio de Productos I
CGeograffis Argentina

Histcria de la Industria y el Comercio
Inglés :

Instruccidn Ciwvica
Literatura

Prinecipics del Derechec Usuzl

. SEGUNDC AROD:
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(3) contabiliéad II
(2) Derecho Comercial y Administrative
% (1) Educacifn Fisica
(3) Elementos de Eccnomia
% (3) Estadistica
(2) Estudio de Productos II
(2) Geografia Econdmica Argentina
{(2) Histeria de la Cultura y las Institucienes Argentinas
(2) Inglés
(3) Matemdticz Técmnica
(3) Organizaeidn de la Preducidn I
(2) Pasiecclogic CGenaral
TERCER ANO:
(3) Coasteos
(3) Dereche Social
(2) Direceidn v Administracidn de Fersonal
. # (1) Educacidn Fisieca
{3) Interpreteacidn de Baslances
(2) Inveatigacifn del Mercado
(3) Organizacifén de la Preduceidn II
P (2) Psicologia Industrial
f (3) Técnica Bancaris y Seguros
7 (3) Téenica de la Ceomernializacifn
} (3) Teoria vy Técnica Impositive

{1) Programa Plarn Decreto PEN N°1S74/65.

{2) Programa Plan Resoluciones: CONET NO2072/87 y KUO42/68 y
S.E.C.E. N73ug/B8 vy KS10G7/68&.

{iJrFrngrama reanavads o nuevo,

(3

# | Asignaturas cue se Incorporan al Plan de Estudics.
v
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PRIMER ARO (D vy N) {(CICLO SUPERIOR}

ASIGNATURA: ANALISIS MATEMATICO

OBJETIVOS:

Lograr gue sl clumno:

- Realice operacicnes con fuscionse polindmicas.

- Logre habibilidad en el cilculo de derivadas e integrales.

- Transfiers los conocimientos adquirides a temas técnicos de

le especlalidad.
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PRIMER AROD (CIZLO SUPERIGR)
DIURNO Y NOCTURNOD

ASIGNATURA: CONTABILIDAD I

OBJETIVOE
Lograr que el alumno

- Deduzeca los procedimientes y técnicas de la registracidn conte-

ble.
- Analice el concepto de cuenta y de la naturaleza de la miama.

- Desarrolle conocimientos sobre disposicicnes legales y regis-

tracién ce ocperaciones de scciedades comerciales.

- Resuelva balances y analice su finslidad,

mlf. -
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PRIMER ANC DIURKD (CICLO SUFERICR)

TERCER ANO NOCTURKO {(CICLO SUPLERIOR)

ASTGWATURA: DIRECCION EMPRESARIA

OBJETIVOS;

Lograr gue el alumno: .

- Comozca y comprenda los conceptos fundamentales que vigen la

organizacidén y administracidn de la empresa moderna.

- Adgquiara habilidades para marnejar andlisis y estadisticas eco-

némicas, en funcidén de la administracidén empresaria.

- Adquiera habilidades para dimensionar lz empresa como crganismo

secondmico.
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PRIMER ARC LIUENO Y NOCTURND

(¢ICLO SUPZRIOR)

ASTGNATURA: ELEMEKTOS DE COMPUTACION

OBJETIVOS:

Lograr gque el zlumno:

- Clasifigue lns distintas tipos de computadoras.

- Realice cperacicones con sistema binario, hexadecimal y decimal.
/f| - Conozca lz estructura de la computadora.

ﬂ - Diagrame las operaciones necesarias para la resclucidn de pro-

blemas concretos de la especialidad,
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o5 CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA “‘} . ol
PREOCEGT &M 4 DECRETGOG Nr RESOQLIUDCION Nt
Ly K AR D L1l1CELao HCRTLAS ESPECIALIDAD HLOJA
ELEMENTQS 14 W ADMINISTRAC ION _
DE o v 1 | SUPERIOR| 2 DE 1/1
COMPUTAC ION ¥ EMPRESAS
TEMA DDE s ARROLLDA sﬂﬁ?'
1 GEMERALIDADES:
1.1 Importancia de la computacidn
1,2 Aplicacicnes tipicas del computadoer
1.3 Breve historia de la computacidn
1.4 Generacicnes 3
2 ELEMENTOS BASICOS:
2.1 Aritmética binaria
2.2 Diagramas de flujos 6

3 CLASIFICACION DE LOS COMPUTADCRES:
3,1 Analdgicos

3,2 Dicitales S : -
3,3 Conversores analdgice digital y digital analogico
3.4 Partes fundamentales de los computadores digitales:

Equipocs v dispositivos (hardware), programas (software)
vy cableado fijo de la méquina (firmware) 5

g ESTRUCTURA DE LA COMPUTADORA:

4,1 Unidades de entrada salida

4.2 Unidad central de proceso

4,3 Unidad aritmética y 1légics

4,4 Canales

4.5 Dispositiveos de almacenamiento internc y externc 4

5 PROGRAMACTION:

5.1 La programacidn .
5.2 Lenguajes de programacién, Caracteristicas y aplicacle N
nesg

6 PROCESAMIENTO DE DATOS, APLICACIONES ADMINISTRATIVO-CONTA-

BLES:
A 6.1 Evelucidn de log medios de registracidn
5.2 Controles )
. 6.3 Aplicaciones a sistemas administrativo-contables 7
L )

!

5P -aopd - M sl

F151) &

A




A sl e Potleoiions
T =

. e
l!?:}ms;;/&._/ﬁ?ﬁwﬂﬁaé- ézémmw éﬁ?‘fm
- ; 5

PRIMER ANO (L) (CICLDO SUPERIOR)

SEGUNDOD ARO (N) (CICLO SUPERIQOR)

ASTIGNATURA: ESTUDIO DE FRODUCTOS I

ORJETIVOS:
. Loegrar gue el alunmmo:

- Reconozca los combustibles de acuerdo & su estado y gue valore

su importancia come fuente de energia.

- Ceonozca la actividad gue desarrclla en la comercializacifn, el

y ente estatal y les ceoentroles de produccién,

p - Comprenda la importancia de la indus<ria siderfirgica er el ccn-

texte del desarreclle nacional.
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PRIMER _ANO_(CICLO SUEERIOR)
DIURNQ ¥ NCCTURNO

ASIGNATURA: GEOGRAFIA ARGENTINA

OBJETIVOS:
Lograr gue el aglumno:

= Reconozca les principales accidentes de las regiones geogrd-

ficas.

- Analice la relaclidn entre las zonas geogrdficzs y el desarrs

llo econémico.

i
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PRIMER ARQ (CICLO SUPERIOR}

DIUERNC ¥ NOCTURNO

ASIGNATURA: HISTORIA DELA INDUSTRIA ¥ EL COMERCIOQ

OBJETIVOS:
Lograr gue el alurno:

- Describa los hechos histdricos mds relevantes gue dieron impul-
. so al comercio.

K/W - Comprenda la relacidér existente entre los hechos histdricos ¥y
]

fif econcmiceos.

f A

| prr - Explique la evoluciédrn del comercio a través de _a histcria.

Lk

- Relacione el comercio con la extensidn de la civilizacidn y 1la

A cultera,
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ERIMER ANO DIURNO Y NCCTURKNOC

{CIfLO SUPERIOR)

ASTCGNATURA: INGLLES

QBJETIVOS:

e Lograr que el alumno:
! - Se inicie en la prfctica de un vocabulario hisirco del idioma.

Desarrolle habilidades para leer, escribir al dietada, traducir

/ - E
|
i ¢ a
. % y redactar cartas y documentos comerciales.
e ||

%
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PRIMER AFO (D y N) (CICLO SUPERIOR)

ASIGNATURA: INSTRUCCION CIVICA

OQBJETIVOS .

Lograr gque el alumno:

- Ceonozee las distintas formas de gobierno.
. - Cenozea la Constitucidn Argentina.

- hcentfie su formacién efvico-nacional ¥ perfeccione su desarro-
lle ético-politice.

f = Desarrelle su capacidad zritica para evaluar el poder politics

¥ su contribueién al progress fe la comunidad ¥y & la estabili-

dad ce la demccraciz.
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PRIMER AHC - DIURNO Y NOCTURNOD

{CICLO SUPERIOR)

ASTGNATURA: LITERATURA

CRBJETIVOS:

Lograr que el alumno:

- Comprenda que el heche literaric refleja la oreoblemdtica cel
. hombre y de la vida.

inslice y valore lzs obras mis importantes de la literatura
sspafiola, americana y argentina, ubicindelas dentro de su

contexte histérice ¥ social.
/ | - Comprends el texto literarioc.
- Aplique técnicas de andlisis de textos literarics.

- Receonezea recurscs estilisticos.

—nep_
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PRIMER ARQ DIURND ¥ NOCTURNO

(CICLO SUPERICR)

ASIGNATURA: PRINCIFIQS DEL DERECHO USUAL

OBJETIVOS:

Lograr que el alunno:

- Conozeca y maneje correctamente el voecabularic téecnico de la

esignatura.

- Adgquiera nociones generales sobre la clasificacidén del derecho

| que limita y respalda la vida de los hombres en comunidad.
- fdquiera hZbites de andlisis, reflexién y eritica.

- Logre habilidad en la interpretscidn de textos legales,
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SEGUNDO ARQ (CICLO SUPERICR)

DIURNO ¥ NOCTURNO

ASTIGNATURA: CCNTABILIDAD II

QBJETIVOS:
Lograr gue el alumno:

- Adauiera nociones del contenido de los rubroes de. Balance Seneral

. que aplicari en la cenfaeccién de les estzsdos contebles,

- Se intreduzea a los principios generales referentes a la coneen-

tracidn de empresas.

, - Analice y confeccione Presupuestcos,

*
1]
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA

PROGRAMA DECRETO Nv RESOIUCLON N

OR ARQ L R HORAS ESPECEALIDAD
5-FE M

o ADMINISTRACION

CONTABILIDAD II SUF ERIOR 5 DE

Dy N EMPRESAS

TEMA

ODE § ARROQILZLO

é\\ﬁ{?‘)

-

FATRIMONIC:

Estructure patrimonial: Composicidn y andlisis de sus ele-
mentcs. Aplicacidn de normas, Principios v disposiciones.
Reglas elementales y profesicnales vigentes.

1.1, ACTIVO

Disponibilidades:

Registro y valuacién, Argueos fondo fijo, conciliacidn ban-
caria. Moneda extrandjera.,

Créditos:

ki L Lo =i . . . .
Registro y valuacidn. Regularizaciones, previsiones., Crédi-
tos en moneda extranjeraz. Diferencias de cambio,

Inversiones: : :
Registro y valuacidn, Regularizacicnes, previsiones. Método
del valor patrimenial proporcicnal.,

Bienee de Camkio:

Registro y valuacidn en empresas comerciales e industriales
Sistema de registro de movimientos de mercaderfas. Inventa-
rios. Valuacidn. Regularizaciones, previsiones,

Bienes de Usgo:
Registro y valuacién, Adquisiciones, pérdidas de valor. Ven
tas y retiros. Adquisiciones en moneda extranjera., Diferen-
cias de cambilo. Regularizacicnes.

Bienes Inmateriales o Intancibles:
Registro y valuacidn. Regularizacicnes,

Cargos Diferildos:
Reglistrc v valuacidn., Regularizacicnes,

l,2, PASIVO

Deudas:

Comerciales, bancarias y financieras. Determinacién y regis
tro, Otras deudas en moneda extranjers., Compromisos devenga
dos y no exigibles. Regularizacicnes,

Previsiones:
Determinacidn y registro.

Ganancias a Fealizar:
Determinacidn y registro,

1,2, PATRIMONIQ NETQ:

Capital: h _ w
Tratamiento contable de aumentos v disminuciones. Dividen-
dos en acciones.

Reservas: . .
Tratamiento contable de reservas obligatorias y facultati-
vas. Otras reservas.

Fesultados:
Resultados del ejercicic antericr.

3

10
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CONSEIO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA J‘_:; --ﬁ--#*
. PROGHR AMA DECRETO N ERESOLUCION N"'I
i E ARD CleLa H’DT_RL-!*'& ESFRECIALIDADRN HOlA
24 - L )
2 2 ACDMINISTRAC TON
CONTABILIDAD II Ly N SUPER IOR 5 DE 2/2
1 EMPREESAS
TEM A DESARROLTLD AR
l.4, CUENTAS DE ORDEN
Pasivos contingentes. Bienes de terceros,
2 BEALANCE DE COMPROBACION DE SUMAS Y SALDOS:
Pasos para su preparacidn. Asientos y procedimientos de ajug
tes. Hoja de trabzijo,.
3 |ESTADOS COKTABLES BASICOS:
Generalidades. Balance General. Contenido y confeccidn., Es-
tado de resultados, contenidec y confeccidn, Estado de resul
tadog acumulados. Estado de origen y aplicacién de fondos.
Aplicacidn de normas, principios y dispcsiciones legales vy
profesionales vigentes, 6
4 |CPORTUNIDAD DE LA FORMACION DE LOS ESTADOS CONTAERLES:
Balance inicial, de ejercicic, de fuszién o transformacién,
de licuidacién, 2
! LA CONCENTEACION DE LAS EMPRESAS:
. Concepto general, Estados consolidados. Principios genera-
les que rigen su formacidn, Tipos de consolidacidrn. 5

3] CONTROL PRESUPUESTARIO:
Control de presupuestc en general, aplicaciones y ventﬁjas:
Limitaciones. Diferentes clases de cresupuestos. Integracidn.

in

BIBLIOGRAFIA BASICH FARA EL PROFESOR;

fManual de Contabilidaé - Técnicas de Valuazcidn: Mario Bion-

[Fundamentos de la Contabilidad: Mario Biondi y Josefa Tau
#7 de Zandona - kd, Macchi,

Iratado de Contabilidad Superior: Enrique Fowler Newton -
Ediciones de Contabilidad Moderna.

Instituto Técnico de Centadores Piblicos: Dictémenes, reco-
mendacicnes € informes.

. 1Ly b
S - L0 - 1 - 81 -0 T, I8
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SEGUNDO AFD DIURND (CICLO SUPERICR]
TERCER ARC NOCTURKO(CICLO SUPERIOR}

ASIGNATURA: DERECHO COMERCIAL Y ADMINISTEATIVO

OBJETIVOE:
Lograr gque &1 alumnea:

- Diferencie los distintos. papeles ce comercio y los aplique co-

rrectaments.

- Ceomprenda la importancle de los medies de transporte en la ac-

. tividad comercial.
~ - Identifigue las causas vy efectos de la cesacibn de pago empre-
|

f | saric.

i

! I - - - - - 2y
; - Comprenda la funcidn administrativa de’l Poder Ejecutive

j&j&? - Comprenda la importancia del Lereche Fiseal.
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SEGUNDC ANO DIUENOC (CICLO CUPERIQR)

TERCER ANO NCOCTURNO (CICLO SUPERIOR)

ASIGNATURA: ELEMENTOS DE ECONONIA

QBJETIVOS:

Logrer gue el alumno:

Diferencie v compare las distintas

¥

—nep—

- - LI
31851 =

Interprete los conceptos de la Ley Cientifica,.
- Reconczca las principales lecrias econdmicas,

Diferencie los conceptos de macro y mieroc-eccnomia.

formas del mercado,
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ECONOMIA "

ESFECIALIDAD

ADMINISTRACION
DE
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TEM
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CONCEPTQS DE LEY CIENTIFICA:

Leyes econdmicas, Problema econdmico. La economia como cien
cia. Metodologfa, Micre y macrc economia. Concepto de estri]
tura social, Relacicnes con el sistema eccndmico.

EL, PENSAMTENTO ¥ LA ESTRUCTURA ECONOMICA:

Origen del pensamiento econdémico. Nacimiento de la discipli
na cientifica. Investigacién econdmica. Escuelas econdmicas
Formacidn del capitalismo, Economia de mercado capitalista.
Cepitalismo liberal. Capitalisme dirigido. Sistema de scono
mia planificada de tipo colectivista. -

LAS NECESIDADES Y 80 EhTISFﬁCCIDh:

Necesidades: Clasificacidn. Bienes econdmicos: Clasifica-
cidn, Ley,de los equivalentes econdmicos. Utilidad; Total,
media y marginal. Valor; Teorias sobre la causa del valor.,
Rigqueza,

FACTORES DE LA PRODUCC ION ;

Naturaleza. Ley de los rendimientos decrecientes: renta, sa
lario, intereses, beneficios. Trabajo: organizacidn y divi-
sién del trabajo. Capital,

MACRO ECONOMIA:

Preducto e ingrese nacional. Concepto, medicidén v componen-
tes. Gasto nacional. Inversién neta y bruta. Producto bruto
neto. Ingresoc disponible, Distribucidn del irgreso. Tabla
de insumo-producto del sistema econdmico.

MACRO ECONOMIA EEYNESIANA ;

Contraposicidén con las ideas clisicas. Contenido de la teo-
ria general del empleo. El multiplicador, Eficacia marginal
del capital. La teoria del interés, El ciclo econdmico se-

giin Eeynes,

EXTENSIONES DEL ANALISIS MACRQO ECONOMICO:

Sector gobierno., 5u influencia como factor ajeno al mecanis
mo del mercado, Politica monetaria y fiscal. Sector externo
Aspectos reales y monetarios del intercambio internacional.
El replanteo de la teoria del comercio exterior, El bhalance
de pagos. La balanza comercial, Tos términos del intercam-

bio,

POLITICA FECONOMICA:

Politica comercial internacicnal. Instituciones monetariae
y financieras internacionales., Fondo monetario internacio-
nal. Eancec Interamericanoc de Desarrolle. Banco Internacio-

nal de Reconstruccién y Fomento. Tratados de comercio. Unio
nes aduaneras. El Mercado Comin Buropec. El Acuerdco General

L8

sobre ?ranceles ARduaneros (GATT]. La Asociacidn Latinoameri

[¥5

Lad

G151

SIF
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CONSEJO NACIONAL DF, FNUCACION TECNICA

&_‘f
R T DECRETO Mo F.]!SDLUE,IGN&II._ “j’
13 i A B0 o I o R HDOREAS ESPOOT ALIDAD EO]A
SE M.
ELEMENTOS D: 22 ADMINISTRAC ION
DE N: 32 | SUPERIOR 2 DE 2/2
BCONOMIA 2 EMPRESAS
TEMA .DESﬁER(}LLU Q\E.;:-:l-
cana de Integracién (A,L.A.D.I.). 3
9 MACRC ECOKOMIA POS-KEEYNESIANA:
Estudio sobre la funcidn-censumc. Principios de aceleracidnl
Interaccion entre el andlisis del multiplicader v el princi
pio de aceleracidn. Fluctuaciones econdmicas, T 3
1¢ LA MONZDA:
Teoria sobre su valor. Dinero, crédite vy bancos. Inflacidn,
Distintos tipos. Deflacidn, los factores inflacicnarics en
la actualidad. Lz inflacidn en la Repiiblica Argentina, 3
1l FORMAS DEL MERCADO =
Competencia perfecta. Mcnopelio. Monopsonioc, Oligepolio,
Competencia monopdlica. Anilisis de la demanda. Elasticidadl
Medicidn, Informacidn estadistica, prediccidén. Binomie ofer
ta-demanda v toma de deciziones. 3

BIELIOGEAFIA RECOMENDADA =

SAMUELSON, Paul: Curso de Eccnomia Moderna - Ed. Aaguilar,
Madrid.

BARRE, Raymond: Economia Peolitica - Ed. Ariel, Barcelona.

GIDE, Charles: Cursc de Economia Politica - Fd. El Ateneo,
Buenos Aires,

POLY, J y ROCHE, J: Elementos de Economia Politica - Tomos
I ¥ II - Ed, Macombo, Barcelona.

Buenos Alres.

VALSECCHI, Francisco: Q0ué es la Ecconomia? - Ed. Columka,
Buenos Aires. -

GOMNARD , René: Higtoria de las Doctrinas Econdmicas - Ed.
Trogquel, Buencs Aires,

boc, Barcelena.

STONIER ¥ HAGE; Manual de Teoria Econdmica - Bd. Aguilar,
Madr id.

Barcelcna.

{

ARGENTATO, Nicolas: Elementos de Economfa Mcderna - EUDESA,

iIcKENNA, J,P.: Curso Medio de Tecria Econdmica - Ed, Marcom

[EASTHAM , L.K.: Fconomia en Términos Grificos - Ed. Marcombo,

BAUMOL, W.J.: Dirémicz Econémica - Ed. Marcombeo, Barcelona.

51T
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SEGUNDC ANO DIURNO ¥ NOCTURKOD

{CICLO SUPERICR)

ASIGNATURA: ESTADISTICA

OBJETIVOS:

bograr gque el alunmna:

- Comprenda los conceptos basicos de la Estadistica v la utilidad

de la mismz.

- Resuelva problemas prictices de la especialidad.

- Aplique los conceptos de nfimeros Ifndices.
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PROGRAMA DECRETO N RESOLUCION Mo

R ARG ClcL O HHF}J_RLPS ESPRICIALIDAD

ESTADISTTCA 2a SUPERIOR 3 ADMINIETRACION

D v N DE
EMPRESAS

TEMA

DESARLAEBEOLLO

ELEMENTOS BAESICOES:

Efta§£5tica: Concepto v utilidad. Obieto del andlisis esta-
distico. Conceptos bdsices: cocrdenadas rectangulares, va-

. - & » [ o,
curvilineas, etc. Ejercicios de aplicacidn.

LA ESTADISTICA:

Finalidad vy alcances. Situaciones aleatorias y determinis-

tas. Poblacion y muestra. Variables discretas y contfnuas.

Intervalo. Cifras sionificativas v redondeo de datos. Ejer-
cicios de aplicacién,

SERIES DE FRECUENCIA:

El dato estadistico: concepto, ordenamiento, tabla de fre-
cuencia, diagramas, peligonos de frecuencias, curvas de fre
cuencia. Representaciones graficas y analiticas. Ejercicics
de aplicacidn.

VARIABLEE ALEATORIAS:

Distribucidn de probabilidad. Funcidn de distribucién. Espe
reanza matematica de una variable aleatoria finita. Medidas
del orden de magnitud: media aritmética, media geométrica,
media arménica. Concepto, determinacidn, caracteristicas,
relaciones entre las medias mencionadas. Otros valores cen-
trales. Ejercicios de aplicacién.

MEDIDAS DE DISPERSION ¥ ASIMETRIA:

Finalidad, definicidn y caracteristicas. Intervalo de varia
cidn. Rango, desviacién media, desviacidn tipica, varianza.
Métodas para el cdlculo de la misma. Zrror probable. Coefi-
ciente de variacidn. Momentos, sesqo y curtosis.

DISTRIBUCIONES ESTADISTICAS:

Distribucién de Bernoulli o binomizl, propiedades, distribu
cidn normal, propiedades, aplicacién de la teoria de erro-
res. Curva nermal de Gauss, distribucidn de Poisson., Uso de
tablas estadisticas y aplicaciones.

ESTIMACION ESTADISTICA:

Parametros de estimacidn. Estimas insescadas y eficientes,.
Fstimas por punteos e intervalos. Seguridad v limites de con
fianza. Error probable. Distribucidn de Studert. Intervalos
de confianza para (chi) X4 . Grados de libertad.

SERIEE CRONOLOGICAS:

Degestacionalizacion de datos. Prediceldn. Su grado de vali

riables, dependientes e independientes. Funciones: lineales)

Reconooimientos caracteristicos. Estimacicon de la tendencial

dez,

|
- !
|
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10

11l

12

AJUSTE ¥ CORRELACION:

Relacion causa-efecto. Curva de ajuste. Método de los mini-
mos cuadrados. Correlacidon y regresién. Coeficiente de co-
rrelacién, Formulas de cdlculo. Aplicaciones administrati-
vas vy econdmicas. 3

NUMERDO TNDICE :

TiDDS. Aplicacidn a leos pr951os relatives. Métodos de agre-
gacidén simple v ﬂqregac1on ponderada. Pericdo base. Cambico
del mismo. Deflacidn de series croncldgicas. 2

PROBABILIDADES . ALGEBRA DE BOOLE:

Revisidn de teoria de conjuntos. Concepto de probabilidades
Su modele matemétice. Sucesos dependientes e independientes
Probabilidad condicional. Procesos estadisticos finites, /

dizgramas de arbol. Regla de Bayes. Eventos reiterados o in
dependientes. Aplicaciones practicas. 2

ANRLISIS COMBINATORIO:

Necesidad de su esmpleo. Fermutaciones, variaciones v cambi~
naciones, arreglos con repeticidén. Einomic de Wewton; el nd
mero 2. Aplicaciones. 2

TEQRIA DE MUESTREQ:

Nimeros aleatorios. Muestreo ccn o sin reemplazamiento. Gra
ficos de control, pautas de significacidn. 2

BIBLIOCGEAFIA :

- Métodos Estadisticos - Sixto Rios - McGraw Hill.
- Estadistica - Tausto I. Toranzos - Ed, Kapelusz.
- Hechos y Estadistica - M., J. Moroney.

- Estadistica - Mever, Treio - Ed. Rapelusz.

- Quality Control Principles, Practiques znd Administraciern,
A. V. Pesgenbaun - McCGraw Hill.

=+

mif.
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ASIGNATURA: ESTULIO DE FPRODUCTOS II

OBJETIVOS:

Logrer gue el alumno:

= Diferencie la accidn de los lactores gue intervienen en-la

. alimenrtacisdn.

= Conozca las denominaciones de les productesg coemerciales v sus

ginonimias.

| Vdl - Comprenda la importancia de la industria del papel y sus apli-
| f / cacicnes,
Lfﬁgabw - Ceonozca los aspectos relevantes de las industrias del tabeco,
Z% ' del plastico y del cauchao,
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SEGUNDO AFO DIURNO Y NOCTUERENO

(

CICLO SUPERIOR)

AS

IGNATURA: GEOGRAFIA ECONOMICA ARGENTINA

OB

JETIVODE:

Lo

=1

gray Jque el alumno;

Identifigue los factores fisicos vy humanos gue condicicnan la

actividad econdmica.

Comprenda la importancia del uso racienal de la flcorz y de la

favna.

Diferencie las caracterfisticas de las razss mis importantes de

los ganados bowvine, ovine ¥ porcino.

Diferencie los principales méEtcdos y sistemas de cultivos,

ep=
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SEGUNDO ARO DIURNO Y NOCTURNO
{ CICLO SUPERICR}

ASIGNATURA: HISTORIA JE LA CULTURE Y DE LAS INSTITUCIONES
ARGENTINAS

ODBJETIVOS:
Lograr gque el alumno:
- Compare el pensamiento Filcsdfico v cilentifico difundideo en
. América en el sigle ¥IX, ccn las idees vigentes hasta entcnces.

- Relacione los accontecimientos gue cendujeron a la "Gesta de

‘ Mayao',
P - KRelacions la legislacién patria con el procese de ordenamien-
i | " - " - w "
| o/ to juridico positiveo internco,
I
| |,ém ~ - Sefiale los antecedentes de la Campafis de la conguista del Le-
| L
gierto.
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SEGUNDO ANO DIURNO Y NOCTLRNO

(CICLO SUPERIOR}

ASIGNATURA: INGLES

OBJETIVOS:
Logrzr que el zlumno:
/ - - Intensifique la prfctica de un veoecazbulsrio bisico del idioma.

.j@ y - Desarrolle habilidades para leer, escribir al dictado, traducir
| A

7 y redactar certas y decumentoes comercisles,

3i51kéj
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SEGUNDO ANO DIURNO (CICLO SUPERICR)

SEGUNDO ARO NOCTURKO (CICLO SUFERIOR}

ASIGNATURA: MATEMATICA TECNICA

DEJETIVOS:

Laograr que el alumno:
- Deduzca las formulas derivadas de las fundamentales,

. - Resuelva problemzs reales scbre actualizacién, canje de docu

mentoes y cemparacidén de tasas.

A - Tdentifique las distintas variantes sobre imposiciones y amor

.( -
v tizanicnes.
i
/ s
:Jﬁ! - Reconczea las secuencias l8@gicas de los planes de ahorro y prés
fﬂ, | tamos.

4
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MATEMATICA 2 ADMIKISTRACICN

TECNICA Dy N EMPRESAS

ECHRETO Me RESOLUCLON N
PROGEAMA itk :

C ARD ClCLD HGH&L ESPECIALIDAD
E

SUZEREIOR 3 FR

TEMA

DE S ARROLL O

S EM A
MM

REVISION DE CONCEPTOS FUNDAMENTALES (1):

Variables. Funciones. Grafices. hpllcaclﬂnes a funciones de
costo y demanda, La Pardbola y la hipérbola en ecoromia. LI
mite de una funcidén en un punto. Continuidad. Propiedades.
Ajustamiento. Aplicacicnes a la economia. Funciones econémi
cas. Valor total y medio. Relaciones entre demanda-precic y
coferta-precio, Determinacidén del punto de esquilibrie,

REVISION DE CONCEPTOS FUNDAMENTALES (2):

Derivadas, Reglas, Determinacidn de méximos v minimos. Apli
caciones a la economfa. Valer marginal. Integrales. Regl:zs,
Integrales indefinidas. Métodeo de determinacidn. Aplicacio-
nes a la economia.

Concepto de monto con capitalizacién y tasa instanténea.

ALGEBRA DE MATRICES:

Definicidn, Notacidn, Matrices particulares. Operaciones cop
matrices. Adicidn y multiplicacién de una matriz por un ni-
mero. Aplicaciones a matriz e insumos-producto. Multiplica-
cidn de matrices. Casos especiales. Matriz adjunta v reci-

proca.

Determinantes. Definicidn y cdlculo, Propiedades. Matriz in
versa, Resolucidn de sistemas lineales, Aplicaciones a pro-
blemas de produccidn.

ECUACIONES ¥ SERIES:

Revisidn de ecuacicnes. Sistemas lineales y cuadriticos.
Ecuaciones exponenciales. Ecuaciones logaritmicas. Resolu-
cién grdfica y analitica de problemas de maximinizacidn y
minimizacién. Resolucidén de problemas econdmicos.

Series numéricas. Series geométricas. Series de potencias.

Desarrollo en serie de potencias. Fdrmula de Tayleor y Mac
Laurin.

CAPITALIZACION:

Concepte y férmula de monto a interés compuesto. Férmulas
derivadas. Manejo de las tablas de montc. Andlisis de pro-
blemas reales, Distintos tipcs de tasas con capitalizacidn
periédica, subperiddica y continua., Tasa: nominal, propor-
cional, efectiva, equivalente e instantdnea. Problemas rea-
les. Comparacidn.

ACTUALIZACION:

Concepto de descuento simple. Clasificacidn: comercial ¥ ra
cional, Comparacidén. Problemas reales. Descuento ccmpuesto.
Férmula de valor nominal Y derivadas. Manejo de la tablz de
valor actual. Interpolacidn. Canje de documentos. Vencimien
to comin y medio. Problemas reales. Comparacidn.

IMPOSIC IONES :

Férmula funcamental y derivadas. Imposiciones vencidas y a-
delantadas. Manejo de tablas. Generalizacion de la formula.

mlf.
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TEM A DL $ARRBROLLDO i L
Problemas reales. Comparacidn.
ZENTAS:
Clasificacidn, constante, variable, vencida, adelantada, a
interés simple, a interés compuesto, temporarias y perpe-
tuas. Diferencia entre dos rentas inmediatas. 4
7 BMORTIZAC IONES :
Clasificacidn, Férmulas fundamentales y derivadas. Amcrtiza
ciones vencidas y adelantadas. Manejo de tablas. Relacidn
e?tre amortizaciones e imposiciones. Relacidn entre cuotas.
Calculo de la tasa con la férmula de Baily. Generalizacidén
de la férmula. Problemas reales. Comparacidn.
SISTEMAS DE AMORTIZACION:
Noclones del sistema progresive o francés; del sistema de
las dos etapas o americano, v del sistema de cuota capital
constante o aleman. Problemas reales. Comparacidn. 5

BIBLIOGRAT'IA:

| General:

- Matematica General - Tomos I y II - Trelo - Ed. Kapelusz.

- Elementeos de Aqélisis Algebraico - Rey Pastor.

- Elementos de Calculo Diferenciazl e Integral - Sadevsky-
Guber.

Especializada:

- Introduccién a la Matemdtica para Ciencias Econdmicas -
1% ¢ 28 parte - Checchi - Ed. Club de Estudio,

- Matemdtica para Economistas - Toranzos.

- BRlgebras para Economistas - Galli,

~ Bndlisis Matemdtico para Economistas - Allen, |

- Estructuras Matemdticas Finitas - Morkill, Snell v otros. |

~ Matemdtica para Economistas - T. Yamane.

¢ - ¢Qué es la Investigacidn Operativa? - Larrea.

- Teorfa Econdmica y Andélisis de Operaciones - Baumol,

- Programacidn Lineal y Andlisis Econdmico - Dorfmann y
otros.

- Conjuntos y Matrices, Aplicacicnes a la Administracidn -
Eleimann.

- Como Resclver Problemas Sencillos de Madximos y Minimos -
Limusa.

T
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| : SEGUNDO ARO DIURNO (CICLO SUPERIOR)

TEZCER AFRC NOCTURND (CICLO SUPERIOR)

ASIGNATURA: ORGANIZACION DE LA FRODUCCION I

QBJETIVOE

Lograr que el alumno:

- Identifique las fdérmulas de productividad y nivel de vida.

- Planifique sistemas de programacién y ceontrel de la produccidn.

- Compare los distintes servicics de planeamientoc, programacidn

|II ; i
| . y control de la producecidn,.
|K{JJ"‘A l;l
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1 |PRINCIPIOS GENERALES DE ORGANIZACION:

Clases de organizacidén. El individuo v la organizacidn. La
organizacidn como cienciz. Escuelas. Principios fundamenta-
les de organizacidn., Plarneamiento de la organizacidn.

2

Z ORCGANIZACION CE LA PRODUCCION:

Definicidn. Ciclo moral de produccién. Planificacidn v ceon-
trol de produccidn. Divisidn de tareas. Especizlizacidn. Ra

P i 2 " P ] - i T o -_—
cionalizacidn., Normalizacidn, Simplificacion, 3

Ead

PLANEAMIENTC, PROCGRAMACION ¥ CONTROL DE PRODUCCION:

Definicién. Caracteristicas. Modelos. Planes de trabaijo.
Preparacidn del trabajo. 2

4 INVESTICACION OPERATIVA:

Definicidn de conceptos bédsicos. Programacidn lineal. Ele-

mentos de programacidén. Representacién, Aplicacidn vy modali

. dades. Datos necesarios para hacer la srogramacidn. Documen
tacién gue necesita programacidn, -1 3

5 PROGRAMACTON Y LANZEMIENTO:

Praogramacién. Elementos de programacidn. Esguemas de progra
macidén, Problemas generales de programacidén. Flexibilidad —
de los programas., Cumplimiente del programa. Lanzamiernto.
Actividades de lanzamiente. Realizacidn de lanzamiento. 3

& CONTROL DE PRODUCCION:

Funciones del control de produccién. Implantacidn del con-
trol. Métodos del control de preduccidn., Normas para la cle
cidn del sistema de control de produccidn, 3

T

¥ PREPARACION DEL TRABAJO ¥ DISTRIBUC ION:

Elementos de la preparacidn. Documentacidn. Despiece v pre-
- paracidén de hojas de procesc o ruts, Ficha de trabajo. Hoia
U de materiales. Tarjeta de identificacidn, Vales de herramief
x.-'f. tas. Ordenes de transporte. Mormas de trabajo. Distribucidn}
- Y. definicidén. Procedimientos. Sistemas. 4

|

c | 8 PROGRAMACION DETALLADA :

!flér Carga de maquinas, facteres a considerar. Eficiencia de 1la
}Pj mano de obre. Mantenimiento, planes de mantenimiento preven
f'/ﬂr tivo v la emergencia, Decisiones ante circunstancias fortul

ﬁ%x tas. Seguimiento. i

e
- 9 INVENTRARIOS »

Cefinicidn. Almacenesz. Contrel de existencias. Tareas para
el control de existencias. Tipos de inventarics, Decisiones
sobre inventarios. Costo de crdenamientc de inventario. Cost
to de mantenimientn de existencias. Cantidades dptimag de /

mlf. |
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k.

fabricacidn o compra, Métodc de reposicidn de existencias.

CESTION DE COMPRAS Y CONTROL DE EXISTENCIAS: Funcidn de com
pras., Procedimiento administratiwo de compras y existencias

les, Método ABC. La decision de cuando comprar.

DESPACHC: Definicidn. Tipos de despache. Orden de trabailo
b P R . T TR i
Lanzamiento v emicién de documentos. Costos de operaclon.
Transporte interno.

APLICACIONES SOBRE PLANIFICACION, PROGEAMACION ¥ CONTRCL DE

Manual de precedimientos de compras. MCvimiento de materiazf

PRODUCCION: Ejemplo de peguena, mediana y gran industria.
Presentacion de problemas. Gradficos. Circuiteos. El camino
critico y su determinacién.

B2
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SEGUNLC ARC DIURNO Y NOCTURNO

(CICLO SUPERIOR)

ASIGNATURA: PSICOLOGIA GENERAL

OBJETIVOS :

Lograr que el alumno:

. Cemprenca el objeto v campo de estudic de la psicologia

Eeneral.

- Integre los conocimientos de las distantas dveas de la conducta

humana.

- Comprerda la importancia del anilisis de las causas psienlédgicas

de la conducta humana.

- #dnalice las Interrelacionss de las distintas funciones psiquicas.

3151)%

_nE:'p-



o At a Potiraniie
o ﬁﬁ?ﬁ_ 7 E{‘ ” f’j.
f;ﬁ%ﬁwtf/anﬁafﬂéﬂ,dﬁmwww.{MHWHP
Saide: _ %

TERCER ANQ (CICLC SUPERIOR) (DIJRND)

CUARTO ARNO (CICLO SUPERIOR) (NOCTURND)

ASIGNATURA: COSTCS

OBJETIVOS:

Lograr gue el alumno:

. - Difercncie los conceptes de desembolsc, paste y costos,
- Coneczeca y apligue correctamente la terminologia base de
f; la materia.
[/
| - Compare clagificaciones de costos.
_fu‘l&b?
. ! - Prepare estados ¢ informes sobre costos.
l-—-r""l
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CONTAEILIDAD DE COSTOS:

Finalidad de la contabilidad de costos., Campos de aplica-
cidn de la contabilidad de costos, Costos vy gastos, Costos
contables y costos econdmicos. Terminologfa bdsica de los /
costos, Costos y la tomc de decisiones. Costos por centros
de respcnsabllidad. Costos controlables v no centrolables.
Costos diferenciales v fundides. Costos incrementables. Cos
te marginal, Coste de reposicién, Costos incrementales., Cos
toe de oportunidad, Costos imputados, -

CLASTFICACION DE LOS COSTOS:

Segiin el periodo de relevamiento, Segdn la funcién que de-

sempefien. Sealn su naturaleza. Segin su forma de imputacidn
a las unidades de costec. Segln su comportamiento frente a

las yariaciones en el nivel de actividades o volumen, Ele-

mentos del costo; materias primas, mano de obra, gastos in-
cirectos de fabricacidn, CGastos de administracidn, Gastos /
ce comercializacidn, Gastos de financiacién, '

COSTOS DE PRODUCC ION;

Esqguema general ¢e los costos de produccidn, Registraciones
bdsicas., Costo unitario de produccidn, Sistema de costoes de
produccidn, Costo fijo, Costo yariable, Costo total,

APLICACION DE LA MATERIA DRIMA O MATERIALES COMO ELEMENTOS
DEL COSTD INDUSTRIAL;

Documentacidn y registros referides a: compras, recepcidn,
almacenaje, entregas, devoluciones, desperdicics, sobrantes)
Método de valuacidn. Centabilizacidn. Inventariocs, inventa-
rios permanentes. Valuacidén y contabilizacién,

AFLICACION DE LA MANO DE QOBRA COMO ELEMENTO DE COSTO INDUS-
TRIAL:;
Documentacidn y registros referidos a; tiempos, pago de sa-

recta, Mano de obra irndirecta, Contabilizacidn,
APLICACION D“E_:_I;US GASTOS INDIRECTOS DE FABRICACION COMO ELE-
MENTOS DEL COSTO THNDUSTRIAL:

Caracter {sticas y clasificacién de los mismos. Gastos prorrd
teables y no prorrateables, Cuentas de distribucidn. Gastos

cidn sobre-aplicados. Registros vy contabilizacidn.

CONTABILIDAD DE COSTOSE POR ORDENES:

Campos de aplicacidn, Cicle del costeo por érdenes. Preoduc-
cidn contrclada mediante mds de un centro de costo producti
vo., Contenido de la hoja de costos, Control y contabiliza-
cidn de dérdenes terminadas v en proceso.

larios, control de asistencia, horas extras, Mano de obra di

departamentales de produccidn vy servicio, Gastos de fabrica+

+d
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CONTABILIDAD DE COSTOS POR PROCEED:

Campos de aplicacidn, Produccién de un articulo contrelada
mediante un centro de costos. Produccidn de un articulo con
trolada mediante dos centreocs de costos. Produccidn de més
de un articulo, Produccidn eguivalente. Desperdicios. Conta
bilizacidn. Cdlculo de costos unitarios, Produccidn conjun-
tz, Productos conexos, subproductos y desperdicios.

CONTABILIDAD DE COSTOS STANDARD :

Caracter{sticas generales, Campos de aplicacién, Utilidad /
cel costeo standard, Tipos de standard. Fijacidn de stan-
card. Stancard de materiales, Standard de mano de obra.Stan
Card de gastos indirectos de fabricacidn, variacicnes de /
standard. Ccntabkilizacidn.

COSTEQ DIRECTOC;

Caracteristicas. Costeo directo y costo directo. Criterios
para la clesificacidn de lecs gastos. Mecanismo contable del
costeo directo., Conversidn de estades contables del costeo
directo & costec por absorcidn., Punto de equilikrio, aplica
cidn. Gréfico de punto de equilibrio, aplicacién. Gréfico
de punto de equilibrio. Ejemplos prdctices,

COSTOS DE DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION Y ADMINTSTEACTON :

Campos de aplicacidn, Clasificacidn, Elementos, Control de
costos. Contabilizacidn de operaciones, Otros costos,

COSTUS ¥ LA TOMA DE DECISIONES:

Informes scbre costos. Estados financieros de explotacién,
de utilidades, de costoe de articulos terminados, Presupues
tos, tipos de presupuestos, Contrcl presupuestario, Infor-
mes para la Gerencia., Presentaciodn grdfica sobre informes
de costos.

Lad
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TERCSE ANO LDIURNO Y NOCTURNC

{CICLD SUPERICR}

ASIGHNATURA: DERECHC S50CIAL

QOBEJETIVOS:

Lograr gue gl slunno:

- Adguiera nociones generales schre el origen y fundamento del

"Dereche Social"™ ern la legislacidn argentina.

- Conezea e interprete los aspectos mds salientes de la "Ley de

"/] Contratec de Trabajo"!

| #f i - Conozca y valore los principios fundamentales ce la'Ley de FPre
”?&bhﬁ vigidn Social™ y de la "Ley de Cbras Sociales".
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NOCIOKES CGENERALES DE DERECHC SOCIAL:

Concepto y ubicacidn del derecho social. Su evolucidn histé
rica. Principlos que lo fundamentan. Fuentes del derecho so
cial o del trabajo. El articulo 14 bhis de la Constitucidn.

EL CONTRATO DE TRABAJOQ:

Concepto. Los sujetos de la relacidén laboral. Objetc del /

contrato de trabajo. Formacidén del contrato de trabajo. Con
sentimiento, Forma. Prueba, Poder directivo. Poder discipll
naric, Obligaciones y derechos de las partes. Generalidades
Modalidades del contrato de trabaje.

REMUNERACION :

Concepto politico y juridico sovcisl. Leyes econdmicas gue /
rigen el salario., El principio "a igual trabajo, igual sala
ric". Remuneracidn justa. Métodos de fijacién del salario,
Distintas clases de remuneraciones. Sueldo enual complemen-
tario. Frueba del pago de las remuneracicnes. Generalidades
El recibo y sueg formas,

JORNADA DE TRABAJD Y DESCANSOQS:

Limitacién de la jornada de trabajo v sus fundamentos. Re-
percusidn de la fatiga en orden al trabajo. Jornada legal /
de trabajo. Trabajo nocturno. Trabajos insalubres, Gererali
dades, Condiciones de salubridad en los ambientes de traba-
jo. Descanse semaral, Descanso en la tarde del gibado., Vaca
ciones anuales, Licencias especiales. Vacaciones para meno-
res. Vacaclones para trabajadores a domicilio. Fiestas na-
cionales, 8u remuneracidn. Aplicacién de principics legales
vigentes,

TRAEAJCS DE LAS MUJERES ¥ DE LOS MENORES:

Evolucién de las medidas de proteccién. Su participacién en
la actividad laboral. Necesidad de proteccidn especial, Prc
teceidn legal de la mujer trabajadora, Causas determinantes.
Joernada de trabajo de la mujer, Proteccidn de lz maternidad.
Estado de excedencia. Trabajo de menores: edad minima de ad+
misidon al trabajo. Exigencias para la admisién de menores.
Remuneracidn de mujeres y menores. Aplicacidn de principies
legales v vigentes,

ENFERMEDADES ¥ ACCIDENTES DE TRABAJO;

Antecedentes lecislativos, Responsahbilidad patrcnal. Conce
to de accidente indemnizable, Obligaciones a cargo del emp Lg
dor, Indemnizaciones. Derecho de los supérstites, Prevencidn
de accidentes, Medidas de seguridad e higiene., Fnfermedad /
profesional, Aplicacidn de principics legzles vigentes,

EXTINCION DEL CONTRATO DE TRAEAJO:

Antecedented legiglativos. Formas de extinecidn del centrato

de trabajo. |[Rescigidn unilateral del contrato, Preaviso,
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Indemnizacidn por antiguedad, Rescisidn por causa justa. O-
tras formas de extincidn. Prescripcidn y caducidad. 4

g BSOCIACTIONES PROPESICHNALES:

Antecedentes histéricos, El gremialismo moderno. Sindicalis
mo, Corporativismo, Caracteres del sindicato, El gremialis-
mo patronal., Libertad sindical. Antecedentes legislativos:

El derecho de zsociacidn en la legislacidn argentina, Dere-
cho de agremiacidn, Crganizacién y representacidén de las asg
ciacioneg, Rzambleas o congresos, Derechos y obligaciones dg
las asociacicnes gremiales de trabajadcres, Personeria gre-
mial, Patrimonio, Derechos gremiales y labeorales, Las préc-
ticas desleales. Autoridades de aplicacién de la Ley de Aso
ciaciones Profesionales, Aplicacién de principios legzles v}
gentes, 3

9 CONFLICTOS LADORALLS:

Concepto, Divisiones de hecho, de derecho y de intereses, M¢
. didas de fuerza: Huelga, paro, lock-out, boicotec, sabotaje]

trabajo a reglamento, picketing. La huelga en la legislacidy
comparada y arcentinz, Etapas previas a lo adopcidn de medi
dae de fuerza., Efectecs de las medidag de fuerza, La Ley de
Contrateo de Trabajo v el procedimiente judicial.

L e 1

=

10 LA SEGURIDAD SOCIAL:

Concepto. Antecedentes histéricos. Diferencias entre seguri
dad social v asistencia social. Las contingencias sociales
v su clasificacidn: Enfermedad, inyalidez, accidentes de trg
bajo y enfermedades profesionales, Maternidad. Vejez, Muer-
te, Desemplec, Vivienda., Cargas de familia, Financiacion de
los segurcs socilales. 1

11 FEEVISION SOCIAL:

Concepto y evolucién del sistema en nuestre pals. Aplicacidp
de principios legales vigentes, Personal comprendido obliga

fj toriamente en el sistema de obras sociales, Incorporacidn

= gradual de loe trabajadores autdnomos, Personal excluido,
'. " Beneficlarios del sistema. Prestaciones. Financiacidn y ad-
L j ministracién del sistema. Prestacidn y contratacidn de ser-

A vicios, Intervencidén y penalidades,

do— Régimen jubilatorio para trabajadores con relascidn de depen

dencia: Jubilacidn ordinaria. Jukilacién por edad avanzada,
Jubilacién por invalidez. Fensidn. Subsidio por sepelio,
Formas de determinar el beneficig, Aportes del Detade y de
las partes.

Régimen jukilatorio para trabajadores autdncmos; Personas
comprendidas. Afiliacidn veluntaria, 2filiacidén obligatorial
Recursos financiercs, Aportes, Prestaciones, Jubilacidn or-
dinaria. Jubilacidn por edad avanzada y por invalidez. Pen-
sién, Subsidio por sepelio, Modos de determinar el haber de
las prestaciones., Obligaciocnes cde los afiliados y de les De
ncficiariosf.&plicacién de principios legales vigentes, 4

poos - I - AT - LT, 3R

5




'\-|.\_\_\_.- s
| ks
L] S

SO

(

CONSEID NACIONAL DE EDUCACION TECNIUA

GDECRETO N+ RESQLUCTON M i
PRGGERANMA
D E ARD CiCLD H__CI_[{.&S ESPICIALIDADL HOTa
is . ADMINISTRACION |
DERECHO SOCIAL 5 v n | SUPERIOR[ 2 DE 3/3
¥ EMPRESAS
TEMA B OE-Sh R RO O 93':':1:

12

13

REGIMEN NACIONAL DEL TRABAJO AGRARIO:

Contrato de trabajo agricola., Concepto. Tareas comprendidas
Remuneracidn.

Perscnal Permanente: Jornadas, pausas, descanso semanal. Li
cencias y feriados nacionales, Remuneracidn., Suspensidn de”
ciertos efectos del contrate de trabajo agrario por acciden
tes y enfermedades, por graves contingecias v por servicio
militar, Poder disciplinario, Estabilidad., Extincidn del co
Erato agrario, '
Personal No Permanente: Regulacidn. Remuneracién, Organis-
mos normativos, Vivienda y alimentacidn, Higiene y seguri-
dad, Acclidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
Trabajo de mujeres y menores, Prohlbicién de despido por ma
trimonio, Privilegios, Irrenunciakilidad., Medidz de aplica-
cidn y sanciones. Aplicacién de principios legales vigentes

REGIMEN NACTONAL PARA EL PERSONAL DE LA INDUSTRIA:

Empleadores y trabajadores comprendidos, Personal exclufdo.
Libreta de aportes. Fondo de desempleo. Derechos y ecbhliga-
ciones de los empleadores y trabajadores, Infracciones y /
sanciones, Penalidades, Aplicacidn de principios legales wi
gentes, =%
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TERCER ANO DIURNO (CICLO SUPERIOR)

CUARTO ARO NOCTURNO (CICLO SUPERIOR!

ASTGNATURA: DIRECCION Y ADMINISTRACZION DE PERSCNAL

OBJETIVAOS :

Lagrar que el alumno:

Reconozca los lineawmientos para la seleccidn de persongl en la

EMpTesa.

- Cemprenda la impertancia de la capacitacifn en lz empresa,
. B
| - Adguiera habilidad para la redaccién de comunicacicnes internas.
III ’
7y 4 - Aplique las té€cnicas de las relaciones humanas en un modelo de
?zbuu7 la empresa.

_HEP-'

<
1

8161




%4; ) of
o
.

A ncidori ab Eebucarin

R e R i W
éﬁwyh;#%££ﬂw déﬁiéﬂ#ﬁﬁ*é@wwwﬁ
" ;

ff'\
i i

/
"ﬁgéﬁauq
: |

.

TERCER A0 DIURNO (CICLO SUFERIOR)

CUARTO Af0 NOCTURNO (CICLO SUPERIOR)

ASIGNATURA: INTERPRETACION DE BALANCES

OBJETIVOS.:

Lograr que 21 alumnoc:
- Comprenda lea finslidad de la formacidn da estades centables.

- Registre y analice la influencia de la inflacién en lecs estados

contables.

Compare estados contables.

-nep-
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€ ESTADOS COMTABLES:

Balance Ceneral. Estadeo de resultados. Estado de resultados
acumulados, finalidades, importancia, composicicdn, presenta
cién. Normas, principios y dictdmenes legales v profesiona-
les vigentes, Aplicaciones. 8

2 CONCEPTO ¥ DEFINICION DE ESTAROE CONTAEBLES:

Naturaleza, limitaciones, fuentes de informacidn. Analisis
interno y externc, 2

3 AJUSTE DE ESTALOS CONTARLES POR INFLACION:

Incidencia de la inflacidén en los estades contablesz vy sus /
congecuencias, Diferentes solucicnes contables. Aplicacién
de normas, princivios y dictédmenes legales y profesionales
vigentes. A

E METCDOLOGTIA DEL ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOE CONTA-

BLES:
®

1) Andlisis vertical yv horizontal. Interpretacidn de resul-

~ tados,
Fa 2) Indices: objetivos y caracteristicas. Aplicaciones. 5
{ i
%3 5 |OTROS TIPOS DE ESTADOS CONTABLES:
|
;o Estado de origen y aplicacion de fondos, Estado de variacidfp

de las disponibllidades. Analisis del fluido de fondos para
ﬁ?;ﬂﬁ el contrcl superior. Otras estadisticas de uso corrients,.

/
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TERCER AfO DIURKO (CICLC SUPERICR)

CUARTC ANO KOCTURNC (CICLC SUPERIOR)

ﬁSIENﬁTUHE:IH?EETTG&CIDH DEL KERCALO

QBJETIVOS:
Lograr que el slumro:

- fonozca el concepto y la firalidad de la Investigacifn del

Mercado.

- Enumere las funcicnes que desempefian los integrantes de un

equipo de lnvestigacidn del Mercado.

- Llabore encuestas y analice e interprete gus rasulitados en

forma ccrrecta.
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TERCER Afg (D) (CICLO SUFERICR)

CUARTO ARG (W) (CICLC SUPERIQR?

ASTGNATURA: ORGAKTZACTON DE LA PRODUCCTON TT

OBJETIVOE:
Lograr gque =1 alumne:

- Beccnozea los efectosn deterninantes de l1a revolucidn indust=ial.

- Conozca metodologias para desarrolle de productos, disefie de pro

cesos ¥ estructuras de producciinm.
- Conozca la téchica de elaboracifn y control de presupuestos.
- Conozca los elementos kidsicos de planeamiense de la producecidn.

~ Conozca las normas generales de higiene ¥ seguridad en el trakba-

‘o ¥ prevencidén de accidenies.
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EL CONTEXTC INDUSTRIAL: Evolucién de la industria en El*muh
do.El artesano, La revolucidn industrial. Siglo XX: Capi-
taldsmo v colectivismo. Fvolucidn de la industria en la Ar-
gentina.

TIPOTOGIA ¥ FUNCIONES DE PRODUJCCION: Fenomenologia de la
preduccion industrial., Objetiveos. Variables relevanles de
las decisiones de produccidn. Dimensidn temporal de las de-
cisiones. Tipos de produccidn. El sistema de produccidn: in
sumos, proceso, productos., Las funclones de produccidén. Es-—
tructuras bdsicas y organizativas de la empresa industrial.

EL PRODUCTO: Definicidn. Tipos de productos. Lanzamiento de
productos.Metodologia para el desarrollo de productos. Di-
sefio Técnico. El envase, caracteristicas v funcienes,

DISENO DEL PROCESCO:El proceso industrial. Metodologia para
el disefio de métodos.Estudio del trabajo. Estudic de tiem-
pos. Métodos para determinar tiempos. Concepto de tecnolo-
gia industrial.

de planta. Definicidn, tipos, metodologia. Maneic de mate-
riales. Servicios auxiliares para la fabrica. Edificios in-
dustrigles.

LOcalizacidn INDUSTRIAL: Metodologfa para las decisiones de
localizacion de plantas industriales: factores relevantes
Orientacidn de la decisidn, secuencia metodologia, férmula-
cidén del problema, bfisqueda de alternativas, eleccidn de la
mejor alternativa.

CESARROLLC DE PROYECTOS INDUSTRIALES:Estudio de factibili-

dad de proyectos industriales. Metodoloafa. Métcdos para Iz
evaluacion y control de proyectos.

PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTACION INDUSTRIAL:Elaboracidn y
control ce presupuesto de una empresa Industrial. Presupues
to de vertas. Fresupuesto de costo de ventas. Presupuesto
de niveles de inventario. Presupuesto de fabricacidén, Con-
trol presupuestarie.

DISTRIBUCION FISICA: Definicidn. Coumponentes del sistema de
distribucion fisica. Costo de la distribucidén fisica. Ubi-
cacidn de la funcidn de la digtribucidn fisica en la estru

tura organizativa.

PLANEAMIENTO DE LA ERODUCCION:Planeamiente de los inventa-
rios. Planeamiento de las cantidades a producir. Planeamien
to de la gestidn de compras, planeamiento de la mano de obr
Planeamiento de la energia. Planeamiento de la discribucidn
fisica.

r
|

ESTRUCTURA DE PRODUCCION: Magquinarias vy equipos. Disposicidp

1t

|

nrk.
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11 PROGRAMACION DE LA PRODUCCION: Concepte de la pragramacidn,
Variables relevantes, diferencias seqin el tipo de produc-
cién. Documentacién utilizada. Métodos de programaclén:

cronograma,grifico de Gantt,Pert o método de camino criticg
otros métodos. Lanzamiento de la producciédn.

18]

12 | MANTENIMIENTO: Definicidn. Mantenimiento de emergencia.Man-
tenimiento preventive. Etapas de planeamiento ¥ programa-
cién del mantenimiento. Control v presupuesto de manteni-
miento. 2

13 CONTROL DE CALIDAD: DEFINICION, asoectos econdmicos, equi-
1ibrio entre calidad y costo.Caracteristicas de la calidad
Etapas de control de calidad. La funcidn del control de cali-
dad. Orientacidn y tipologfa del control de calidad. 2

14 EL TRABAJO ¥ LA OPERACION INDUSTRIAL: Concepto., Aspectos E'J—
silologicosy psicoldgicos inherentes al trabajo humano.As-
pectos sociolégicos. Ocupacidn. Capacitacidn. 2

® 15 | PROTECCION PERSONAL DEL TRABAJADOR:Equipos v elementos de
proteccidn perscnal, ropa de trabajo, proteccidn de la cabd-
za, proteccidn de la cara, proteccidn de la vista, protec-
cidén de las extremidades infericres, proteccidn de las ex-
tremidades inferiores, proteccidén del aparato respiratorio. 2

15 | HIGIENE ¥ SEGURIDAD EN EL TRABAJO:Caracteristicas generalesg

Servicio de medicina en el trabajo. El examen de salud. Con-

i troles médicos. 1
7
/ 1R IS SINIESTROS:Causas comunes del fuego y explosienes. For
/ 1 mas para la prevencidn.Medios de extincidn., Los extinguidoS
g res y su nuatr'lej;c:r.J Nociones elementales de salvamento. Prime-
:iHRw? ros auxilios, pérdida de ccnocimiento, asfixia, respiracidn

artificial. Quemaduras y descargas eléctricas. Vendajes y
apdsitos.

[
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TERCER ARC (D w N) (CICLO SUPERIOR)

ASIGNATURA: FSICOLOGIA INDUSTRIAL

QBJETIYOE:
Lograr que el alumno:

- Conozca los principales términes de la asignatura vy los apligue

correctamente.
- Interprete los fendmenas de la dindmica grupal.

f / - Comprenda que los factores scciales y los psicoldgicecs son los
;{l“#7 deterrinantes de la conducta humana.

m:lF.
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TERCER ARO (D) {(CICLO SURERICR)

CUARTO ANQ (M) (CICLO SUPERIQR)

ASIGNATURA: TECHNICA BAKWCARIA Y SEGURGS

DRBJETIVOS:

Lograr gue el alumno:

- Conozce el régimen bencaric argentino.

- Registre operaciones hancariass, activas y pasivas.

- fnalice manifestaciones de bienes y balances de solicitantes

de créditos v cuantifique riesgos.
- Confeccione balances bancarica.
- Connrca disposiciones legales de sapuros vy reaseguros.

- Registre operaciones de seguros.
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1 A RO ClCLO HPRAB ESPECIALIDAD HO)A
TECNICA BANCARIA £ ADMINISTRACION
D: 3% SUPERICE 3 DE )
¥  SEGUROS M. 3 EMPREEAS 1/1
THMA TESARROLLD RN

1 BANCOS: Nociones genera1es. Concepto. Funcicnes técnicas,
Clasificaciédn: Por el origen de sus capitales, por su espe-
cializacion. Operaciones bancarias activas: de credlto, de
descuentos, de mréstamos, de apertura de créditos, de com-
pra de valores sobre otras plazas. Su técnica. QOperaciones
bancarias pasivas: depdsitos, clasificacidn. Procedimientos
de reembolso. B

2 REGIMEN BANCARIO ARGENTIND;: Banco Central, Nacidn Hipoteca-
rioNacional, de Desarrnlla y Caja Nacional de Ahorro y Se-
guro. Cartas orgadnicas. Nociones fundamentales. Qtras enti-
dades financieras. Normas legales en vigor. Su aplicacidn 3

3 HNORMAS FUWDthhThLES DE LA GESTION BANCARIA:Vinculacidn en-
tre operaciones activas y pasivas. Ligquidez bancaria: conceg-
to v grado de liquidez. Exigibilidad del pasiv®. Disponibi-
lidades de activo. Riesgos bancarics. Importancia. Clases

v origen del riesgo bancario, técnicas a@plicar para redu-

" 1@irle : 5

d ESTUDIO TECNICO DE LAS OPERACIONES DE CREDITC BANCARIAE Y
COMERCIALES EN GENERAL:Analisis de la situacidn del deudor,
Garantlas. Manifestacidn de bienes. Andlisis de balances de
los solicitantes. La recesién. Cuantificacién del riesgo:
factcres deterrinantes v complementarics, 3

& REGISTRACICON COWNTAELE DE L%_FEFE}DN E&FE&B&R:PlanEE de
cuentas especiales; su [unclonamlento. Formularios, plani,
llas v libros principales. Formacidén del balance diario.

ind

& BALANCES BANCARIOS:Caracter{sticas. Ordenamiento. Compila-

cién vy ccntenido. Kormas generales para su confecgidn. Cri-
terios de evaluacién., Castigos, previsicnes v reservas.Cua =
dro de-mostrative de ganancias y pérdidas. Disposiciones lé-
gales y reglamentarias. Certificacidn de balances bancarios
y comerciales. : B

7 SEGUROS: Definicidén. Objeto v clasificacidn, Nociones éle-
mentales sobre las disposiciones legales en vigor. Pdlizas:
sus reguisitos. Nociones elementales sobre las bases para

la crganizacién v administracién de las compafiias de segu-
ros. Aceptacidn de sequros v emisidn de pdlizas. 4

8 REASEGUROS: Activos v pasives: funcidn del Instituto Nacio-
nal de Reasesguros; anulsciones, liguidacidn de siniestros v
reservas. Organizacidén de la contabilidad Concordancia en-
tre la administracidén v la de las seccicnes. Registro de
las operaciones,. Prorratec de gastes, impuestos v rentas.
REeservas técnicas del ejercicio anterior y del presente.Ba-

lance de seccidn y balance general. 4

(1 RN { R A o

&5
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TERCER ARO (D v N) (CICLO SUPERIOR)

ASIGNATUREA: TECKRICA DE L& COMERCIALIZACION

DEJETIVCS:
Lograr gue el alumna:

= Felacione el Grec de comercializacidn con otras Sreas de la

Empresa,

- Conezca la relaecidn entre el mercade, el consumidor v el pro-

ductn, en sus distintos compovtamisntes.

- Adguiera nociones basicas de publicidad.

/]

|

/ ) - Idsntifique los distintos canales de distribucion.

| J

;.& - Realice ercusstas de estudics de mercado de preductos de con-
'*’I'%

f - sumo masivo y especifico.
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Comercializacidn, Definieidn. Relacidn con otras Areas de
la empresa. Funciones econdémicas y universales," las cuatrg
p": el producto, el precio, la promocidn, la plaza, la mez-
cla comercial.

EL MERCADO: Definicidén:Tipos. La segmentacion del mercado.
caracteristicas, el perfil del mercado. Prondstico de opor-
tunidades.

EL CONSUMIDOR: Su relacidn en el mercade. Mottvaciones vy
compor tamientos, su identificacidén von el producto y la marg-
ca.

EL PRODUCTO:Camo una var lable- su clasificacidn- de rutina
Especiales de pretigio, de status, etc. Caracteristicas de
los productos, su usc y la segmentacidn del mercado.

EL CONSUMIDOR COMO SISTEMA DE COMPORTAMIENTO: Definicidn.
Elementos fisiologicos-sicolocicos. Componentes socio-sico-
ldgicos.

PRODUCTO: Planeamiento v degarrolleo. Proliferacidn, ciclos
vitales, Organizacidn para el desarrollo de productos nue-
vos., Marcas vy politicas de marcas, el envase, las tenden-

ciasg, el rotulado, otras caracteristicas

EL PRECIO:Definicidn. Precieo. Valer., Utilidad, Utilidad
L LY T e i P A [ £ ] 4 [] [} i [ L] ]
marginal y elestica. Analisis marginal y teoria del precio.

EL PRECIO:Pautas y objetivos. Precioc de lista. Descuenteos.
por cantidad, comerciales de caja, estacionales. Bonifica-
ciones promociconales, por corretaje.

EL PRECIO:Pijacidn del precio por los fabricantes, modo de
enfrentar la competencia. El precio en la decisidn empresa-
ria. El precio y el costo. An&lisis del dnto de equilibric
v demanda

0% ]

EL MARCEN:Definicidn. Su misidn en la fijacidén de los preciles.

Factores que influyen, el costo de la mercaderia.

PUBLICIDAD:Definicidn. Seleccidn de medios. Grados de efec—
tividad. Promocidn de la venta.

DISTRIBUCIGH: Definidicdn , objetivos Seleccidn de canales.
Mayoristas y minoristas. Su clasificacién. Canales de pro-
ductos industriales. Distribucidén intensiva v selectiva, ca-
racteristicas.

LOS CANALES DE DISTRIBUCIONdefinicidédn. Fénclones. Almace-
namiento. Seleccidn y distribucién., Relaciones entre la em-—
presa vy el canal. Comunicacidn en el canal.

i
l
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. 14 Encuestas sobre un estudic de marcado de un producto ce con-
/ sumo masivo y un producto de consumo especifico. 3
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TERCER AHO (D) (ecIeLo SUPERICR)

CUARTO ARO (N) (CICLO SUPERIOR)

ASIGNATURA: TEORIA Y TECNICA IMPOSITIVA

CEJETIVOS:
Legrar gque el alumno;
.' - Conczeca los principios generales de la tributacisn,

- Conozca los aspectos vineulades con la fiscalizacidn de los

i impuesteos.

- Corczca disposiciones legales y przctique liquidacicnes de

impuesteos en vigencia.

mlf.
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e

1 El presupuesto nacional y los impuestos. Concepto de impuest
* to, tasa v contribucidn. Impuestos reales y perscnales, di-
rectos e indirectes. Principios de la tributacidn, adecua-
cidn, certidumbre v justicia. Principio de eguidad., Capaci-
dad contributiva. 3

)

Interferencia de los impuestos en la eccnomia. Neutralidad
de la imposicidn. Percusidn, traslacidn e incidencia. Suije-
tos activos y pasivos. Contribuyentes y responsables. deter)-
minacidén del hecho imponible. Evasién y elusidén. 3

a

3 Ley de Procedimientos-11.883. Aspectos vinculados con la
fiscalizacidn de los impuestos., Estimaclcones de oficio. Prg-
sunciones legales. Verificacidn y ficalizacidén a cargo de
la Direccidn General Impositiva. Intereses resarcitorios.
Infracciores formales. Arresto. Omisidn de impuestos- v de-
fraudacidn. 3

4 Impuesto al valor agregado. Objieto del impuesto. Obras, lod
. caclcnes y prestaciones de gervicics. Sujetos,Base imponi-

ble.Débito y crédito fiscal. Posiciones mensuales., Respon-
« | sables ins-criptos v no inscriptos: cobligacicones, Efectos de
la inscripcidn y cancelacidn, Tasas del impuesto. Exencio-
nes, Mecanismo del lmpuesto y registracidn contable. La de-
claracidén jurada anual. 3

L

Impuesto & las ganancias, Concepto v objetivo. Fuente arger-
tina. Ganancia neta vy ganancia neta sujeta a impuesto. Exer-
ciones. Sociedad conyugal, menores de edad y sucesicnes ind
divisas. Minimo no imponikle y cargas de familie. las cua-
tro categorfas de ganancias segln la levy. 3

6 Impuesto a las ganancias: Determinacidn.de la ganamcia ne-
ta y ganancia sujeta a impueste. formularios. Patrimonio
del contribuyente y variaciones patrimoniales. Anexos. 2

7 Impuesto a las ganancias: deducciones generales y especlalgs
de cada categor{a. Deduccicnes no admitidas. Salidas no do- I

. cumentadas, 2 i
'l |

8 IMpuestoc a las Ganancias. Distintas categorias. Beneficio de
las empresas. Balance contable y balance impositivo. Valua-

gf} cidn de marcaderias y dends bienes. Régimen de amortizacids |
oy nes. Comerciantes gue no llevar libros. Comerciantes que nd |
1 hacen balances. Sociedades de capital. Ajuste impositivo. 3
|24
igfh7 9 Retenciones en el impuesto a las ganancias. Agentes de re-

tencidn: obligaciones. Distintos tagos y tasas segdn la (1-
tima Resolucidn General de la Direccidn General Impositiva
3 vigente. 2

"
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10 Impuesto a los beneficios Eventuales. Objeto vy sujeto del
impuesto. Exenciones. Costc computable. Deneficio no impo-
nible. Reemplazo vivienda. 2
11 Impuesto al Patrimonio Neto. Hecho imponible. Sujetos. Eie-
nes comprendidos. Base imponible. Valuacidn de bienes. Li-
quidacion del impuesto. 2
12 Impuesto sobre el capital de las empresas: hecho imponib%e
Suleto del impuestc. Exenciones. base imponible. Valuacidn
N del activo. Pasiveo computable., capital imponible. 2
|
f/ ) 13 Impuesto a los ingresos brutos. Hecho imponible, ngetes.
| f Caracter{sticas fundamentales. Formas de liguidacidn. Con-
2

venio multilateral. Otros impuestos.
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cionadas con la sspecialidad,
NOTA: Deberédn desarrollarse todas las tareas afines a la
especialidad gue se crean convenientes.

v necasidades regicnales y de la unidad esceolar.

lar.

La distribucidén de las treinta y des semanas en cada
uno de los temas, serd de acuerdo con las posibilidadas

Tal distribucidén debera ser programada por el Departa+
mento de Administracidn de Empresas de la unidad escot
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ACTIVIDADES 1= SUPERIOR C. 5 ADMINISTRACION
ESEFECIALES D.y M. M. 3 de 1/1
EMPRESAS
LS M A BT § A BOACSIEL D iy
1 Lectura veloz
Z Escritura velcz
3 Computadoras electrdnicas
4 Sistemas administrativeos contables
5 Aplicaciones de expresiones idiomaticas extranjeras rela- 32
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ACTIVIDADES - P
; ) ADMINISTRAC ION
ESPECTALES Dy wiPUEERIGR) 4 DE /1
EMPRESAS
I'E A DES AR EBEOLTL D SR A
I Sistemas Administrativos Contables.
2 Investigacidn micro v macre econdmica.
3 Computadoras electrdnicas.
4 Aplicaciones de expresiones idiomdticas extranjeras rela-
cionadas con la especialidad. 3.2

NOTA:

Deberdn desarrollarse todas las tareas afines a la especia-
lidad que se crean convenientes.

La distribucidn de las treinta vy dos (32) semanas en cada
unc de los temas, seré de acuerdo con las posibilidades vy
necesidades regionales v de la unidad escolar.

Tal distribucidn debera ser programada por el Departamento
de Administracidn de Empresas de la unidad escolar.
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(SIS AR O CloLO HDRAS ESPECIALIDAD RO A
ACTIVIDADES e i
I v g ADMINLISTRACION
ESPECIALES 0 vy N SUPERIOR B 2 DE 1/1
: 6 EMPRESALS
TEMA DESAEROLLG®D HEMA

1 Auditoria.

2 Andlisis financiero.

3 Computadoras electrdnicas.

4 Aplicaciones de expresiones idiométicas extranjeras relacio
nadas con la especialidzd. 32
MOTA ;

Deberédn desarrollarse todas las tareas afines a la especia-
lidad que se crean convenientes.
La distribucién de laa treinta v dos (32) semanas en cada
uno de los temas, serd de acuerdo con las pogibilidadeg y
necesidades regionales y de la unidad escolar.
Tal distribucidn deberda ser programada por el Departamento
de Administracidn de Empresas de la unidad escolar.
IIII
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. PROGRAMA DECEETOD Nr EESDLUCICON N=
i ARG CIoLa HL'J'IR.*.E ESPELCIALITDAD
LM,
ACTIVIDADES 4e
ESFECIALES N SUPERIOR 6 ADMIKISTRACICON 141
DE
FMPRESAS
TEMA DESARROLLDO o
1 Auditoria,
2 Andlisis financiero.
i Computadoras electrdnicas.
4 Aplicaciones de expresicones idiomdticas extranjeras rela-

cionadas con la especialidad, 32

NOTA » |

Deberdn desarrcllarse todas las tareas afines a la especia-
7 lidad que se crean convenientes,

La distribucidn de las treinta y des (32) semanas en cada |
q r une de los temas, serd de acuerdo con las posibilidades vy |
A necesidades reqlonales vy de la unidad escolar.

| ’f’ Tal distribucién deberd ser preogramada por el Departamento
! fi7- de Administracién de Empresas de la unidad escolar.
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