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BUEIICS AIRES, 1 
VISTO, e l exped iente N~ 0811 0/ 82 por e l cua l se propone 

cna reforma del Plan de Est ud i o s de l a especiali dad P.dmi nistra ­
ci6n de Empresas, Ciclo Superior , y 

CONS I lJ E: RA N DC: 

Que dicha ref orua fue elaborada por una corn i si6n i nte­
grada por representan te s de é Stab l e c i mie nt cs escol a ~ e c que di c~on 
la especiali dad y po :· r•~pr~se ~tante s empresa ~ i os . 

Que es. necesario 1•ef1 0 var los Planes de Eet udios i ncorpo 
rando a l os 'mismos l o s ade l an t o~ t~cr:icos generados por le. exper ie~ 
cia y por l a inves tigación , a fin de mantener act ualizado el perfil 
prof esio nal de l egre s ado ant~ l a de nanda del medio laboral . 

Que le Direc ci6n Ge nera l de Planeami ento ha a n a l izado l a 
propuesta , ~i n formu l ar objeción a : a misma. 

Por ello, 

Lk PRESIDENTE DEL 
CO NSEJO NAC I ONAL J E ED UCACION TE CNI CA 

R E S U E L V E : 

1") Aprobdr, c on carácter· de e¡¡periment al, e l Plan de Es 
1:udics de l Cur-so Técnico ée Administración de Emp re sas, Cicl o Sup~ 
rto•l', ~u e obra cono ANEXO de la preccn t c r c!;o l uci ón. 

2° ) Encomendar a la Direcci ón Genera l dA Plan ~~miento la 
eva luaci6n anual del nue vo p l an , a fin de est ablecer l a conve~ i en­
cia de su re fo rma , supresión, o a p r obación defini t~va. 

s a ) Regia trase, puj l í q uese , comuniques e y p a s e a las Di­
recciones Generales de Planeamiento y de Enseff anza T€c~~ca, para! 
que tomen la intervenci6n que l es' r: ompete. . Cumplido, archive s e . 
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ANEXO DE LA RESOLUCION N": 

PLAN DE ESTUDIOS 

l. 

2. 

NOMBRE DEL CURSO 

OBJETIVOS DEL PI.A.~ DE 
ESTUDIOS 

3. PERFIL DEL EGRESADO 

3.1. Campo de act1.1aci.6 n pro­
fesional 

3.2. Capacidades 

3. 2 .. 1. Conoc.im ientos 

3. 2.2. Habilidades y destrezas 

4. DURACION 

4.1 : 

4. 2. 

8 1 

D\.1raci6n tota·l 

Total d.e horas de clase 
por semana 

1~ 
• 

f!'' Li -= 

CURSO TECNICO DE ADJ.l'IINISTP..ACION DE 
EMPRESAS~ CICLO SUPERIOR. 

Formar.~ técnico en Administraci6n d< 
:El:npresas qre es'té capacitado para dest 
peñarse en tareas operat i;es de direc• 
ci6n de empresas aplicando los conoc í • 
mientes y recursos necesarios para la 
planificacion cient1fica a qre tiende 
el concepto moderno de l a técnica admj 
nistrativorcontable , 

l'.ctl'.ia en tareas opera ti vao administrat 
vas y c ontabl e s en empresas de todo t i 
l?O, públicas y privadas. 

Posee conocimientos de contabilidad ge 
neral, costos, análisis de bal a nces, e 
mercializaci6n, administraci 6n de pers 

. nal, l iquidación de sreldos y jorna l es 
comercio exterior, in v~stigac i 6n de me 
cado, l iquidaciones inpositi~~s . 

Domina el procesamiento de datos e n fo 
ma man ool y electrónica. 

Tr es (3) años, turno DIURNO, 
años, turno NOCTURNO, 

Años 
Turno 111, 2'- 3!l-

Diurno 41 41 41 

Nocttrno 2B 28 28 

.4.0. 

~~ 

28 
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4. 3, Duraci6n de la hora 
de clase en min 1-tos 

5. CONDICIONES DE INGRESO 

S . l. 

5. 2. 

5. 3. 

6. 

7. 

Edad mínima 

Ni •;el pre vio aprobado 

Exigencias e spec1 ficas 

Tn :UTO O CERTIFICACION 
QUE SE OTORGA 

ALCANCE O INCUMBENCIA 
PRO~'ESIONAL DEL TITULO 

8 . ORGANI ZACION CURRICULAR 

C,uarenta y é).nco ( 45) minutos, 

Sin r estricci6n. 

Ciclo Básico, Plan Decreto NP. 1574/65, 

Ninguna. 

Título de TECNICO EN ADMINISTRACION D 
EMPRESAS, 

Ejecuta las tareas de la especialidad 
bajo la responsabilidad de un profesio 
nal i:r. i versitario. 

8.1. Cuadro de distribu::i6n 
horar ia de l a~ asignat~ 
ras del plan: PLAN DE ESTUDIOS 

DIURNO NOCTURNO 
ASIGNATURA 

,1_1/, 2_¡¡. 3¡¡. 1i:. . ~ fl, .3:l'o ., .. 
-

Análisis Materno!!:tico 4 -- -- 4 -- -- --
Contabilidad I 5 -- -- 5 -- -- --
Contabilidad I I -- 5 -- -- 5 -- --
Costos -- -- 3 -- -- -- 3 

Derecho Comer c i al y Aclministr ati , o -- 3 -- -- -- 3 --
Derecho Social -- -- 2 -- -- 2 --
Direcci6n Empresaria 3 -- -- -- -- 3 --
Direcci6n y Adm1n1s trac i6n de Perso 

3 -- 3 - -- -- -- --nal 

Elem, nto.s de Computac16n 2 -- -- 2 -- -- --• • 

5 .1 .... 
~~71 
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ASIGNATURA DIURNO ::-TOCTURNO 

l " 2" 3" l"- 2" 3.0. 4 ... 

Elementos de Economía -- 2 -- -- -- 2 --
Estadísti·ca -- 3 -- -- 3 -- --
Estu:iio de Prod u:: tos I 3 -- -- -- 3 -- -~· -- . 
Estu:iio de Productos II -- 4 -- -- -- 4 --

• Geografía Argentina 2 .-- -- 2 -- -- --
Geografía EconOm.ica Argentina -- 2 -- -- 2 -- --
Historia de la Cultura y la·s Ins 
t ituciones AJ;gentinas - 2 2 -- -- -- -- --
Hist oria de la Industria ':i el Co 
rnerc:i.o - 2 2 -.. -- -- -- --
I nglés 3 3 .-- 3 3 -- --
Interpretaoi6n de Balances -- -- 2 -- -- -- 2 

In vest igaci 6n del 'Mercado ' -- -- 2 -- -- -- 2 

• In s tr u:::c i6n C1 vica 2 -- -- 2 -- -- --

Lit o-ratura :} -- -- 3 ..... -- --
Matemática '.l'écn ica -,:- ~ ,..,.. -- 3 -- --
Organiz aci6n de l a Prod tX:ci6n I -- 3 -- -- -- 3 --
Organizac16n de la Pr.ed 1.1i:ci6n I I -- .... 4 -- -- -- 4 

Principios del Derecho :Usqal 2 -- -- 2 -- -- --
Psicolog1a General .... 2 -- -- 2 -- --
Psi :ologfa Incustrial -- -- 2 -- -- 2 --

' l - -"!., ///. -. , ·~ 
' 
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ASIGNATURA 
DIURNO NOCTURNO 

l"' 211; Jll. l ll. 211, 3" 4" 

"técnica Bancaria y Seguros -- -- 3 -- -- -- 3 

T~cnica de l a Comercia l izáci6n -- -- 4 -- -- 4 --
Teor1a y Técnica Impos itiva -- -- 3 -- -- -- J 

. . ., 
Ed u:::ac i 6n Ffsica 3 3 3 -- -- -- --

34 35 31 25 23 23 20 
Actividades Especiale s ~ ., 6 . 1.0 3 5 5 8 

TO'l'l\.LES: .41 41 ,41 28 28 28 28 
== /4~ ===- -- -· ~--- - - - -- --- --
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8.2. Desa ~ro l lo ó e l os con tenidos por unid a des temiticas y t iempo 
asignado . 

8.2.1 . Asignat uras Te 5ricas 

FRIME R AÑO: 

* (1) Anllisis Ma ternltico 
(2 ) Cont abilidad l 
(2) Dirección Empre saria 

* (1) Educación Física 
* (3 ) Elementos de Comput a ción 

(2) Estudio de Productos I 
(2) Geograf~a Argen t ina 
(2) Historia de la Industria y el Comercio 
(2) Inglé s 

* ( 1) Instrucci6n Civic~ 
(1) Literatura 
( 1 ) Princip ios de l Derech c Us u a l 

SEGUNDO ARO: 

(3) Contabiliéad Il 
(2) De~e c ho Comercial y Administrativo 

• (1) Educación Física 
(3) ilernentos de Econom1a 

1, ( 3 ) Es t a dísti c•a 
(2) Es tudio de Productoe I I 
(2) Geografía Económica Argentina 
(2) Hi storia áe la Cultura y las Instituciones Argent i nas 
(2) Inglés 
( 3) Matemát ica Té cnica 
(3) Organización de la Prcdución I 
(2 ) Psicc l ogi~ Genera l 

TERCER AÑO : 

( 3 ) Costes 
( 3 ) De~echo Social 
(2) Di~ecci6n y Administ ración de Personal 

* ( 1 ) Educación Fí s i ca 
( 3 ) Interpretación de Balances 
(2) Invest i gación de l Mercado 
(3) Orga n iza c i ón de l a Prcducci6n II 
(2) Psicol og1a Ind oGtrial 
( 3) Técn ica Bancaria y Seguros 
( 3 ) T€cníca de la Come~cja l iza~i6n 
(3) Teorí a y Técnica I mpositiva 

(1) Programa Plan De creto PE N Nº l574/6S . 

(2) Programa Plan Resolucion es: CONET Nº 2072/67 y ¡,;o g~2i6 8 y 

S.E.C.E . Nº 34 6/68 y Nºl067/68. 

* Asignaturas ~ue se inc or poran al Plan . d . <..._ ce Estu 10s. 

( 3 )~Programa renovado o nueve. 

8.1 .5 1 ~-
- n e p -
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PRI MER ARO (D y N) (CICLO SUP~RIOR) 

ASIGNATURA: ANALISIS MATEMATICO 

OBJETIVOS: 

Lograr que el a lumno: 

- Realice operaciones con fu ~ciones polinómicas . 

- Logre habibilidad en el cllculo de derivadas e integrales. 

- Transfiera les conocimientos adqui ridos a teKas técnicos de 

la espe cialidad . 

mlf •
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PRI M~R ARO (CICLO SUPERIOR) 

DI URNO Y NOCTURNO 

ASIGNATU RA: CONTAB I L:DAD I 

OBJETI VOS: 

Lograr q ue el alumno: 

- Deduzca los procedimientos y t écnicas de la registración cont 2-

ble . 

- Analice e l concep~o d e cuenta y de l a natural cz~ de la misma. 

- Desarro lle conocim i entos sobre d i sposi c icnes l ega l es y r-egis -

tración de operaciones de sociedades comerciales. 

- Resue lva balances y analice su fi na l idad . 

315 
- " ml f . 
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PRIMER AgO DIURNO (CICLO S UPERI OR} 

TERCER AgO NOCTURNO ( CICLO SUPERI OR) 

ASI GNAT U~A: DIRECCION EM PRESARI A 

OBJ ETIVOS : 

Logr ar que el alumno: 

Conozca y c omprenda los concept o s fun damentales que rigen la 

o rga nizaci6n y adminictraci6n de l a emp r e ca moder~a . 

- Adq uiera habilidades para ma nejar an~lisis y estadist ! cas eco­

n 6micas , en funci ón d e la administración empresaria. 

- Adquiera h abili da des para d imens ionar la e mpres a como organi s mo 

eco nóm i co. 

-ne p -
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PRIMER AflC DIUR'.'10 Y NOCTORNO 

(CICLO SUPERIOR) 

ASIGNAT~RA: ELEMENTOS DE COMPUTACION 

OBJETIVOS: 

Lograr que el a l u~no: 

- Clasifique los dis tintos tipos de computador as. 

- Realice operaciones con sistem;;, b inario , hexa de cimal y d ecimal . 

- Conozca l~ estruct ura de l a computa¿ora. 

Diagrame las o peracion es nA~e s arias para la resol uci6n de pro ­

blemas concretos dn l a especiali dad . 

-nep-
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PROGRAMA 

u,: 

ELEMENTOS 
PE: 

COMPUTAC ION 

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA 

A FI U 

l .<! 

D y N 

DEC:{ETO Nt 

C.:: I C LO ff O~ AS 
S CM , 

SUPERIOR 2 

R t SOLUC ION N• 

F.SPE C l !.l.lOA O 

AOMINISTRACION 
DE 

EMPRESAS 

TE. M,-\ DE! -$ Alt.kOLJ.0 

1 GENERALIDADES: 

2 

3 

1,1 Importancia de la computación 
1 , 2 Aplicaciones típicas del computador 
1 ,3 3reve histc,r ia de la computac i ón 
1 .4 Gener aciones 

ELEMENTOS BASICOS: 

2, 1 Aritméti ca binaria 
2, 2 Diagramas de flujos 

CLASIFI CACION DE LOS COMPUTADORES : 

3.1 Analógicos 
3 . 2 Di gitales •. 
3.3 Conversores analógico d i g i tal y digital analógico 
3.4 Partes f1indamentales de los computadores digitales: 

H O J 1' 

1/l 

3 

6 

Equipos y dispositivos (hardware), programas (sofbl'are) 
y cabl eado f ijo de la máquina (firmware) 5 

5 

6 

ESTRUCTURA DE L.~ COMPUTADORA: 
4,1 Unidades de entrada salida 
4.2 Unidad central de proceso 
4,3 Unidad aritmética y lógica 
4. 4 Canales 
4.5 Di.spositivos de almacenamiento interno y externo 

PROGRAMACION: 

5,1 L~ pro9rarnaci6r. 
5 , 2 Lenguajes de pro9ramaci6n, Características y aplicaci 9. 

nes 

PROCESAMIENTO DE DATOS, APLICACIONES ADMlNISTRATIVO-CONTA­
BLES: 
6 , 1 Evoluci6n de l os medios de r eg i straci6n 
6 , 2 Controles 
6.3 Aplicaciones a sistemas administrativo-contabl es 

4 

7 

7 
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PRIMER ARO (D) (CICLO SUPER:OR) 

SEGUNDO ARO (N) (CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: ESTUDIO PE PRODUCTOS I 

OBJETIVOS: 

Legrar que el alumno: 

- Reconozc a los combustibles de acuerdo a su estado y que v a l ore 

su ' importanci a como fuente de energía. 

- Conozca l a actividad que desarrolla en la comerc ializaci6n, el 

e nte estatal y lo~ control es de producció~. 

- Comprenda la importancia de la indus ~riñ s ~éerúrgica er. e l ccn­

texto del desar rollo nacio nal . , 
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PRIMER AflO_lCICLO SUPERIOR) 

DIURNO Y NC CT URNO 

t!§.!.fil!t!!Jl!l.~: GEOGRAFI/1 ARGENTINA 

Lograr que el alumno: 

- Reconozc4 lo• principal•s accidentes de las reg iones geográ­

ficas. 

- Analice la relación entre l as zonas geográficas y el desarr~ 

llo ec onómico. 

mlf. 
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fBIMER A90 (CICLO SUPERIOR) 

DIURNO Y NO CTU RNO 

ASIGNATURA: HISTORIA DEllA INDUS'l' RI A '{ EL COMERCIO 

OBJETIVOS : 

Lograr que el alu~no: 

- Describa los hechos históricos más re l evantes que die<on impul­

so al comercio. 

- Comprenda la relación existente entre los hechos históricos y 

económicos. 

Explique la evolución del comercio a travé s de l a histeria. 

- Relacione el comercio con la extensión de la civilización y la 

cul t ura . 

3151 
mlf, 
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RRI MER ARO DI URNO Y NOCTJ RNO 

( CICLO SUPERI OR) 

ASIGNATURA: INGLES 

OBJETIVOS : 

Lograr que el alumno: 

- Se inic i e en l a pr&ctica de un vocabul ar i o há~ i~o del idioma. 

- Desarrolle habi lidades para leer, escr ibir al dictado, traducir 

y reda ctar cartas y documentos comerciales . 

• 
-nep-
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PRIMER ARO (D y N) (CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: I NSTRJCCIO~ CIVI CA 

OBJETIVOS: 

Lograr que el alumno : 

- Conozca las dis~intas formas d e gobierno . 

- Ccoozca la Constituci6n Arg entina. 

Acen~6e su f ormación c ív i c o-nacional y perfeccione su desarro ­
l l o ético-político . 

- Desa rro lle su capa ci dad crit ica para evaluar e: pod er polí ti co 

y s u c o n t ribuci5n a l p rogre ,v Ce 11 comuni da d y a La es tabi l i­
d ad ée la democra=ia . 

ml f. 
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PRIMER ARO - DIURNO Y NOCTURNO 

(CI CLO SUPERIOR) 

ASIGNAT URA: LITERATURA 

OBJETIVOS: 

Lograr que el alumno: 

- Comprenda que e l hecho lite rario refleja la ?roblemlt ica ¿el 

hombre y de l a vida. 

Analice y valore las ob~as más i mportantes d e l ?. li t e~at ura 

espafto l a, americana y argentina, ubicándc l ñs de ntro de su 

contex ~o hist6rico y social. 

- Comprenda el texto literari o. 

- Aplique técnicas de anál i sis tle t ext os l ~terarios. 

- Reconozca r e c~rsos es ti l ís ticos . 

-nep-
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PRI MER Ai:lO DIURNO Y NOCTURNO 

(CICLO S~PERICR) 

ASIGNATURA: PRINCIPIOS DF. l, DERECH O US UAL 

OBJETIVOS: 

Lograr que el alumno : 

Cono zca y manej e corF.ectarnente el vocabulario técnico de la 

asignatura. 

- Adquiera nocion es generales sobre la c lasi ficación del derecho 

que limi ta y respalda la vida de los hombres en comun idad . 

- Adqu ie ra h lbitc s de análisis , reflexión y crit!ca. 

- Legre habilidad en l a inte rpret aci5n de text os legales . 
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SEGUNDO ARO (CICLO SUPERIOR) 

DIURNO Y NOCTURNO 

ASIGNATURA: CCNTAB l LI DAD II 

OBJETIVOS: 

Lograr sue e l al~mco: 

- Adquiera nociones del contenido de los rubros de: Balance General 

que apli 0~flá en la cor:foc,c i én de. 103 e atados c ontable s. 

- Se introduzca a los principios generales referentes a l a con cen ­
trac16n de empres as . 

- Analice y confeccione pres upue~tcs . 

3 ! 6!~, 
mlf. 
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACI0N TP.CNlCi\ 

DJiCilBTO ~o 

e I e L o H ORA S 
S E M . 

ll E SOlCCtON Nv 

CONTABILIDAD II 
2~ 

SUPERIOR 5 

ll S P E C;i .\ t I O A 1) 

ADMIN IS'l'RAC ION · 
DE 

EMPRESAS 

T EMA 

1 

D y N 

O ~ S A t R O l L O 

PATRIMONIO: 

Estructura patrimonial: Composición y análisis de sus ele­
mentos. Aplicación de normas , principios y disposiciones. 
Reglas elementales y profes ionales vigentes. 
1.1. ACTIVO 

Disponibilidades: 
Registro y valuación. Ar queos fondo f i jo, conciliación ban­
caria. Moneda extranjera. 
Créditos: 
Registro y valuación. Regularizaciones, previsiones. Crédi­
tos en moneda extranjera. Diferencias de cambio. 
I nversiones: 
Registro y valuación. 
del valor patrimonial 
Bienes de Cambio: 

. 
Regular izac iones, previsiones. Métoclo 
proporciona l. 

Registro y valuación en empresas comerciales e industriales 
Sistema de registro de movimientos de mercaderías. Inventa­
rios. Valuación. Regularizaciones, _previsiones. 
Bienes ó.e U so: 
Regis t ro y valuación. Adquisiciones, pérdidas de valor. Ve~ 
tas y retiros. Adquisiciones en moneda extranjera. Diferen­
cias de cambio. Regularizaciones. 
Bienes Irut1aterial es o lntan~ibles; 
Registro y Vqluaci6n, Regularizaciones, 
Cargos· Diferidos: 
Registro y valuación , Regulari zaciones. 
1 .2. PASIVO 
Deudas: 
Comerciales, bancarias y f i nanc ier a s. De t erminación y r egis 
tro, Otras deudas en moneda .extranjera. Com~romisos devenga 
dos y no exigibles. Regularizac ione s . 
Previsiones: 
Determinación y r egistro. 
Gananc ias a Realizar: 
Determinación y registro. 
1, 3 , PATRIMONIO NETO , 

Capital: 
Tratamiento contable de aumentos y disminuciones. Dividen­
dos en acciones. 
Reservas: 
Tratamiento contable de reservas obligatorias y faculta t i­
vas. Otras reservas . 
Resultados: 
Resultados del ejercicio anter i or. 

, 

~ 
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TICN'ICA 

P~OGl\11.MA U li CR ETO N• R lt s o ¡, u e r o N N"' 

OP. A í,Q e , e 1., u H O R ¡\ S 
S D l.~. 

2-" 
S S f' i!\. IAl. lr>A n 

CONTABILIDAD II D N SUPERIOR 5 
ADMINISTRACION 

DE 
fMPRESAS 

'r'F.M .', 

2 

3 

4 

5 

6 

y 

O e S A K R O L t 0 

1 , 4 , CUENTAS DE ORDEN 

Pasivos contingentes. Bienes de tercecos. 

BALANCE DE COMPROBACION DE SUMAS Y SALDOS: 
Pasos para su (?reparación . Asien tos y proced imientos de aju" 
tes, Hoja de trabajo, 

EST.2'..DO,S CONTABLES BASICOS: 
Generalidades. Balance General . Contenido y confección. Es­
tado de resultados, contenido y confección, Estado de resul 
tados acumulados. Estado de origen y aplicación de fondos.­
Aplicación de normas, principios y disposiciones legale s y 
profesionales vigentes , 

CPORTUNIDAO DE LA F'ORMJ\CION DE LOS ESTADOS CONTABLES: 
Balance inlcial, de ejercicio, de fusión o transformación, 
de li~uidación, 

LA CONCENTF.ACION -DE LAS EMPRESAS: 
~oncepto generai, Estados consolidados. Principios g enera­
les que rigen su formación. Tipos de consolidació~ . 

CONTROL PRESUPUESTARIO : 

H() J A 

2/2 

6 

2 

5 

... ontrol de presupuestoen general, aplicaciones y ventajas. 
Limitaciones. Diferentes clases de !?resupuestos . I ntcgr«ci.Ó1. 5 

BIBLr<:iG-RAF IA Bl\SICA FARA EL ·PROFESOR; 

"1anual de Contabilidad - Técnicas ue Valuación: Mario Bion­
k'li - Ed. Macchí. 

Fundamentos de la Contabilidad: t-!ai:io Biondi y Josefa 'l'au 
de Zandoná - J::.d. Macch i. 

Tratado d e Contabilidad S•.1pei:ior : Enrique Fowlec Newton -
Ediciones de Contabilidad Moderna . 

Instituto Técnico de Contadores Públicos: Dictámenes, reco­
mendaciones e informes. 
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SEGUNDO ARO DI URNO ( CIC~O SUPERIOR) 

TERCER AílO NOCTURNO(CI CLO SUPERIOR ) 

AS IG NAT URP, : DERECHO CO ME RCI AL Y ADMINISTRATIVO 

OBJE TIVOS: 

Lograr i ue el alumno: 

Di ferencie los .d i stintos.-pa-pe l es ée c omercio y los aplique c.c­

I're ctamen te, 

- Comp renda la i mportanc~a d e los me dios de trans?orte en la a c ­

ci v i dad comercial. 

- Ident ifique l as causas y efectos de la cesación de pago e m?re­

sario. 

- Comprenda l a f unc i tn adminis t rat~ va de: Poder Ej~cut lvc 

- Comprenda la importanci a del Derecho riscal . 

t-t l t~ ---~ ~ 
~,t; ... ~ Jlj- ,., 

n r b . 
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SEGUN DO ARO DIURNO (CI CLO CUPERIOR) 

TERCER AÑO NOCTURNO (CI2Lú SUPERIOR ) 

ASIGNATURA: ELEMENTOS DE ECOJOM I A 

OBJETIVOS: 

Lograr q ue el a l umn o: 

- I n terpre t e los con ceptos de la Ley Cien t i f ica. 

- Reconozca l as p~incipale s teorí as eco 11 6micas. 

Diferencie los conceptos de macro y micro-economía. 

- Di ferencie y compare l as d is t intas formas de l mercad ~ . 

- nep -
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CON'SEJO NACIONAL DE EOUCACION TECNICA 

PROG ;{,'\MA 

( > 1~ 

ELEMENTOS 
DE 

ECONOMIA 

;\ ~ o 

D: 2" 

N: 3" 

OECR6TO N• 

C I C:t.O 11 0 3 /1S 
-SE M, 

SUPERI OR 2 

O e S A R k O L L O 

CONCEPTOS DE LEY CIENTIFICA : 

RESOL U CION ;,.:o 

E SFEC l ,.\ l,IO J,0 

ADMI NISTRACION 
DE 

EMPRESAS 

HO J A 

1/2 

Leyes econ6rnicas, Probleir.a económico. La economía corro cie!) 
cía . Metodología. Mi c ro y macro economía. Concepto de es tru~ 
t ura social, !<elaciones con el s istema eccnómico. 2 

EL' PENSAMIENTO Y LA ESTRUCTURA ECONOMICA: 
Origen del pensamiento e conómico. Nacimiento de la discipli 
na científica. Investigación económica , Escuelas económicas 
Formación del capitalismo . Economía de mercado capitalista . 
Capitalismo liberal. Capitalismo dirigido. Sistema de econo 
mía planificada de tipo colec t ivista. ~ 3 

LAS NECESIDADES Y SU SATISFACCION: 
Necesidades; Clasificación. Bie nes económicos : Clasifica­
ción . Leyi de los equivalentes económicos . Uti lidad: Totál , 
medic1 y marginal. Valor; Teorías sobre la causa del valor. 
Riqueza . 

FACTORES DE LA PRODUCCION: 

3 

Naturaleza, Ley de los rendimientos decrecientes: r enta, sa 
lario, intereses, beneficios. Trabajo: organización y d iv i = 
si6n del trabajo. Capital. 3 

1'1ACRO ECONOMIA: 

Producto e ingrese nacional. Coneepto, medición y componen­
t es . Gasto nac ional . I nvers i 6n neta y bruta . Producto bruto 
neto. I ngreso disponible. Distribución del ingr eso . Tabla 
de i nsumo-producto del sistema econ6micc. 3 

MACRO ECONOMIA KEYNESI ANA: 

Contraposición con las ideas clár.icas . Conten ido de la teo­
ría general del empleo. El mul ti~lic ador . Eficacia marginal 
del capita l . La teoría del interes , El cic lo económico se-
gún Keynes, 3 

EXTENSIONl::S DEL P.NALISIS .MACRO ECON011ICO: 
sector gobierno, Su influencia corno fac tor ajeno al rnecani~ 
mo del mer cado . Política monetaria y fiscal . Sector externo 
Aspectos r eales y monetarios del i ntercambio internacional, 
El replanteo d e l a teoría del comercio exterior , El balance 
de pagos . La balanza comer cial. Los t érmi nos del inter cam-
bio , 3 

POLJTICA ECONOMICA: 

Políti ca comercial internacional . Instituciones monetarias 
y financieras internacionales. Fondo monetario internacio­
nal. Banco Interamericano de Desarrollo . Banco Internacio­
nal de Reconstrucci6n y Fomento. Tra t ados de comercio. Unio 
nes aduaneras . El Mercado Común Europeo. El Acuerdo GeneraI 
sobre ,¡,ranceles Aduaneros (GA'l"l' ) , La Asociación Latinoamer,!:. 
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CONSEJO NACIONAL OE. 11.0lJC/\CION TECNTCA 

l'ROGRl\tJ:A 

u l: 

DECRt1'0 Nv Jt. J! SOLUCJ ON '"~~· 

ELEMENTOS 
DE 

.OCONOM IA 

A ,o 0 

D: 20. 
N: 3"-

C I CL O H ORAS 
S ti M. 

SUPERIOR 2 

O E S A R R O l L O 

cana de In t:eq·t aci6n (JI., i. ,A. D. I.) . 

MACRO EC0K0MIA P0S-KEYNESIANA: 

ESPl!C. 1 /t.J.IDAO 

ADMINISTRACI0N 
DE 

~.MPRESAS 

Bs t udio sobre la función-consumo. Pr inc ipios de 
Interacción entre el análisis . del multiplicador 
pio de aceleración. Fluctuaciones econ6rnicas. 

aceleración 
y e l princi -

LA MONEDA: 

H O J A 

2/2 

3 

3 

Teoría sobre su valor . Dinero, crédito y bancos. Inflación, 
Distintos tipos. Deflaci6n, los factores inflacionarios en 
la actual idad . La inflación en l a República Argentina . 3 

FORMAS DEL MERCADO : 

Competencia perfecta. Moñopolio. Monopsonio. 0ligopolio, 
Competencia monopólica, Análisis de la demanda. Elasticidad 
Medición. Información estadística, predicción . Binomio ofer 
ta-demanda y torna de decisione~ . 3 

BIBLI0GRAFIA RECOMENDADA: 

SA!-1UELS0N, Paul: curso de Economía Moderna - Ed. Aguilar, 
Madrid. 

BARRE, Raymond: Economía Política - Ea. Ariel, Barcelona . 
GIDE, Charles: Curso de Economía Política - Ed. El Ateneo, 
Buenos Aires. 

POLY, J y ROCHE, J: Elementos de Economía Política - Tomos 
I y II - Ed. Macornbo, Bar·celona. 
ARGENTAT0, Nicolás: ElementOf! de Economía Moderna - EUDE3A, 
Bi;enos Aires. 

VALSECCHI, Francisco: ¿Qué es la Economía? - Ed . Colurn ba, 
Buenos Aires. 

G0NNARD, René: Historia a.e las Doctrinas Econ6micac - Ed, 
Troquel , Buenos Aires. 

~lcKENNA, J,P .: Curso Medio de Teoría Económ·ica - Ed, Marcom 
bo, Barcelona. 

ST0NIER Y HAGE: Manual de· Teor Ía Económica - Ed. Aguilar, 
,,!adr id. 

EASTHAM, L.K,: Economía en Términos Gráf;icos - Ed. Marcombo , 
Barcelona. 

BAUM0L, W.J.: Dinámica Económica - Ed , Marcombo, Barcelona. 
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SEGUNDO ANO ,IURNO y NOCTURNO 

(CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: ESTADISTICA 

OBJETIVOS: 

bograr que el a l uano: 

- Comp~·enda los conceptos básicos de la Estadística y la utilidad 
de la misma. 

- Resuelva problcm~s prácticos de la es pecialidad. 

- Aplique los conceptos de n6meros índices . 

-nep-

r , 
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNIC,\ 

PROGRAMA 

:\~o 

ESTADI STICA 22 

D y N 

ELEMENTOS BASICOS: 

DECT<l::TO "' 
e I e; r. o HORAS 

S E M. 

SUPERIOR 3 

O f S A R R O L L O 

R ES Ol. V C I ON Nv 

U $?TICtA l.ll>A0 

ADMINISTRAC ION 
DE 

EMPRESAS 

Estadística: Concepto y uti l idad. Ob;eto del análisis esta-
d

, . , J 

}-J O J A 

1/2 

1st1co. Conceptos basicos: coordenadas rectangulares, va­
riables, dependientes e independientes. Funciones: lineales 
curvilíneas, etc. Ejercicios de aplicación. 2 

LA ESTADISTICA : 

Finalidad y alcances. Situaciones aleatorias y determinis­
tas. Poblac i ón y muestra. Variables discretas y contínuas. 
Intervalo . Cifras significativas y redondeo de datos. Ejer-
cicios de aplicación. 2 

SERIES DE FRECUENCIA: 

El da t o estadístico: concepto, ordenamiento, tabla de fre­
cuencia, diagramas, pol í gonos de frecuencias, curvas de fr~ 
cuencia. Representaciones gráfic~s y analíticas. Ejercicios 
de aplicación. 3 

VARIABLES J\LEl\TORIAS: 

Distribución de probabilidad. Función de distribuci6n. Eapc 
ranza matemática de una vaciat.Jle aleatoria f i nita, Medidas­
del orden de magnitud: media aritmética, rned~a geométrica, 
media armónica . Concepto, determinación, caractecísticas, 
relaciones entre las medi as mencionadas. Otcos valoces c e n-
trales. Ejerc icios de aplicación. 4 

MEDIDAS DE DISPERSION Y ASIMETRIA, 

Finalidad , definición y características . Intervalo de varia 
ción . Rango, desviación media, desviac i ón típica, varianza: 
Métodos para el cálculo de la misma. Error probable. Coefi-
ciente de ,,ar i ación . Momentos, sesgo y curtosis. 3 

DISTRIBUCIONES ESTADISTJCAS :. 
Distribución de Bernoulli o binomial, propiedades, distribu 
ción normal , propiedades, aplicación de la teoría de e rro­
res. Curva normal de Gau.ss, distribución de Poisson. uso de 
tablas estad ísticas y aplicaciones. 3 

ESTIMACION ESTADISTICA: 

Parámetros de estimación . Estimas insesgadas y eficientes. 
Estimas por puntos e intervalos. Seguridad y límites de con 
fianza. Ercor probable. Distribución de Studen t . Intervaloi 
de confianza para (chi) x 2 . Gcados de libectad. 2 

SERIES CRONOLOGICAS: 
Reconocimientos característicos. Estimación de la tendencia . 
Desestaci.onali zación de datos . Predicción. Su grado de vali 
dez. 2 

í 
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNJCA 

PROGRAMA 

o r. 

DECJtl? T O ]'Jy 

ESTADISTICA 
D y N 

AJUSTE Y CORRELACION: 

e I et o 

SUPERIOR 

HORAS s ~ ),(. 

2 

D P. S A K R O L L 0 

Rt:.SOL V C E ON N~ 

JiS?ECT:\I.ID .",n 

AD}1INISTRACI ON 
DE 

EMPRESAS 

TI ú J A 

2/2 

Relación causa-efecto. Curva de ajuste, Método de los míni­
mos cuadrados. Correlación y regresión . Coeficiente de co­
rrelaciór., Fórmulas de cálculo. Aplicaciones administrati-
vas y económicas. 3 

NUMERO lKDI CE : 

Tipos. Aplicación a l os precios relativos. M6todos de agre­
gación simple y agregación ponderada. Período base. Cambio 
del mismo. Deflación de series cronol ógicas. 2 

PROBABILIDADES . ALGEBRA DE BOOLE: 

Revisión de teor í a de conj.untos. Concep t o de probabil idades 
Su modelo matemático. Sucesos dependientes e independientes 
Probabilidad condicional. Procesos estadísticos finitos,/ 
diagramas de árbol . Regla de Bayes. Eventos reiterados o in 
dependientes. Aplicaciones prácticas. - 2 

ANALISIS COMBINATORIO: 

Necesidad de su empleo. Permutaciones, variaciones y combi ­
naciones, arreglos con repeticidn. Binomio de Newton; el n~ 
mero e. Aplicaciones. 2 

TEORIA DE MUESTREO: 

Números· aleatorios , Muestreo con o sin reemplazamiento. Grá 
ficos de control, pautas de signif i caci6n. - 2 

BIBLIOGRAFIA: 

- Métodos Estadísticos - Six to Ríos - McGraw Hill. 

- Estadística - ~austo I. Toranzos - Ed . Kape l usz. 

- Hechos y Estadística - M. J. Moroney. 

- Estadística - Meyer, Treja - Ed. Kapelusz . 

- Quality Control Principles, Practique and Admin i stracion, 
A. v. Pesgenbaun - McGraw Hill . 

su•• 1.,0, • 111 . io-l ,5 ~ • · 
v 
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SEGUNDO ARO DI URNO (CICLO SlPERI OR ) 

TERCE R A!O NOCTURNO (C I CLO SUPS Rl OR) 

ASIGKATlJ RA : ESTUCIO DE PROD UCTOS II 

OBJJ;TIVOS : 

Lo grar q ue e l a lumn o: 

Diferencie la acci6n de l os factor~~ que i ntervien en en la 

a 1imen-:-aci6n . 

- Cono zca l as denominaciones de los pvoductcs come~ciales y s u s 

s ino nimias. 

Comp renda la importanci a de la industria del p a pel y sus ap l i­

caciones. 

- Conozca los aspectos 1·~ lev~ntes de las i ndu s t ri as del t abaco~ 

de l pl&stico y de l caucho . 

-nep-
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SEGUNDO ARO DrURNO Y NOCTURNO 

( CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: GEOGRAFIA ECONOMICA ARGENTI NA 

O,BJETI VOS: 

Lograr que el alum~o: 

- Ide nt ifique l os factores físicos y hurna 11os q ue cond i cionan la 

actividad ecor.6mica. 

- Comprenda l a i mport ancia del us o racional de l a flor;. y de_ la 

fauna . 

- Diferencie las ca~acter1sticas de las razas más importantes de 

los ganados bovino , ovino y porcino. 

- Diferencie l os principales m&todos y ~i s ~emas de cultivos, 

- nep-
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SEG UN DO ARO DIURNO Y NOCTURNO 
( CICLO SUPERI OR) 

ASIGNA TURA: HISTORIA DE LA. CULTURP. Y DE LAS INSTI TUCIONES 

ARGEHTINAS 

OBJETIVOS: 

Lograr que el a lumno : 

. ,,., 
. ... ~ .• ~--~ il_,,.i,, 

~ / •!? ) .• 

· ' ~' , 
'•"--- • 

- Compare el pensamiento Ei:cs6f!co y cienti f ico difun d i do en 

.Amér::.ca en el siglo XIX, ccn l as i deas vig~u t es hd::$ t c:1 e n lc•ut;es. 

- Re l ac i one los a contecimientos que condujeron a la "Gesta de 

Mayo 11
• 

- Rela ciona la le gi slación patria con el ?roceso de ordenamien ­

t c jurídi co pos itivo i nterno. 

- Señale los a n te cedentes d.e l ci Campaña de l e conquis'ta de l De­

sierto . 

nrb . 
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SEGUNDO ARO DIURNO Y NOCT~RNO 

(CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: INGLES 

OBJETIVOS: 

Lograr que el alumno, 

I n tensi fique la práctica de un voca·bulario básico del idioma. 

- Desarrolle habilidades para leer, escribir al dictado, traducir 

y redactar certas y doccmentos comercial es , 

-nep -
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SEGUNDO A!lO DIURNO ( CI CLO SUPERIOR) 

SEGUNDO A~O NOCT URNO (CICLO SUPEREOR) 

AS IGNATURA : MATEMATICA TECNI CA 

OBJETIVOS: 

Lo grar que el a l u~no: 

- Deduzca las f órmula • derivadas de las funda me ntal es . 

- Re suel va problemas rea les sobre a ctualizaci6n, canje de doc u 

mentos y c omparaci6n de taca~. 

Iden ti fi que la ■ dis tintas variantes sobre i mposiciones y amor 

tizaciones. 

Reconc~ca l as secYencias i égi c as de l o~ pla nes de a horr~ y pré ~ 

t amos. 

- ne.p-
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PRO(,RAM ,\ 

D rc 

MATEMATICA 

'I'ECNl CA 

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECN!CA 

A t> O 

2"-

D y N 

OSCRf! 1' 0 N~ 

C IC: t O IIOlA ,'1 
SE M. 

SU? ERIOR 3 

neso 1.uc.: 10 N Ne-

tSPEC:lALt0 .~ 0 

ADMINISTR!\CICN 
FR 

EMPRESAS 
1/2 

TE! t.J A O I S A R R O l L O 

J. 

2 

3 

4 

5 

6 

REVIS ION DE CONCEPTOS FUNDA.MENTALES (1): 

Var iables. Funciones. Gráficos . Aplicaciones a funciones de 
costo y demanda. La Parábola y la hipérbola en economía. Li 
mite de una función en un punto. Continuidad, Propiedades. 
Aj ustamien to. Aplicaciones a la economía. Funciones econ6mi 
cas. Valor total y medio. Relaciones entre derr,anda-precio y 
oferta-precio. Determinación del punto ae equilibrio. 3 

REVISION DE CONCEPTOS FUNDAMENTALES (2) : 

Derivadas. Reglas. Determinación de máximos y mínimos. Apli 
caciones a la economía. Valor marginal. Integrales. Reglas~ 
I nteg rales indefinidas . Método de dete rminación. Aplicacio­
nes a la economía. 
Concepto de monto con capitalización y tasa instantánea. 3 

ALGBBRA DE MATRICES: 
Definición, Notación. Matrices partic ulares. Operaciones co 
matrices. Adici6n y multip l icaci6n de una matriz por un nd­
mero. l\plicaciones a matri z e insumos-producto . Mul t i p lica­
c ión de matrices . . Casos especia l es . Matriz adjun ta y recí­
proca. 
Deter minant es. Definición y c á lculo. Propi edades. Matri z in 
versa. Resolución de sis temas li neales. Aplicacione s a pro-
blemas de producción . 4 

ECUACIONES Y SERIES : 
Revisióri de ecuaciones . Sistemas lineal es v cuadr6t i cos. 
Ecuaci one s exponenciales. Ecuaciones logarítmicas. Resolu­
c ión gráfica y analítica d e problemas de maxi~inizac ión y 
minimización. Resolución de problemas· económicos. 
Series numéricas. Series geométricas. Se r ies de potencias . 
Desarrollo en serie de potencias. Fórmula de Taylor y Mac 
Laurin. 

CAPITALIZACION: 
Concepto y f órmula de monto a interés compuesto. Fórmulas 
derivadas . Manejo de las tabl as de monto. Análisis de pr o­
blemas reales. Distintos t ipos de tasas con capi talización 
periódica, subperiódica y contínua. Tasa: nominal, propor­
cional, e fectiva, equivalente e instantánea. Problemas rea­
les. Comparación. 
ACTUALIZAC!ON: 

4 

Concepto de descuento simple. Clasificación : ,comercial y r~ 
cional. Comparación. Pr.oelemas reales . Descuento compue sto. 
Fórmula de valor nominal y deri•, adas. Mane jo de la tabla de 
val or actual. Interpolación. Canje de documentos. Vencimien 
to común y medio. Problemas r eales. Compar ación . - 9 

IMPOSICIONES: 
Fórmul a fundamental y der.i1;adas. Imposiciones vencidas y a­
delant adas . Mane j o de tablas. Gener alización de l a fór mul a. 
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA 

DE 

MATEMATICA 
TECNICA 

D 

/+.~O 

2ll. 

y N 

O B C R B TÓ N• 

C l ,C t O H O !i. AS 
s fi )l. , 

SUPERIOR 3 

O E S A l R O L L O 

Problemas reales. Comparación . 
REN'l'AS : 

RE. SO LVCION N<> 

P.SPECJAL J J'> J,0 

ADMINISTRACI ON 
DE 

EMPRESAS 

Clasificación, constante, variable, vencida, adelantada, a 
interés simple., a in t e rés compuesto, temporarias y perpe­
tuas. Di ferenc ia entre dos r entas inmediatas . 

AMORTIZACIONES: 

Clasificación. Fórmulas f undamentales y derivadas. Amortiza 
c iones vencidas y adelantadas. Mane jo de tablas. Rel ac ión 
entre amor t izaciones e i rnposiciones.- Relación entre cuotas . 
Calculo de la tasa con l a fór nula de Baily . Generali zac ión 
de la fórmula. Problemas reales. Compar ac ión . 
SISTEMAS DE AMORTI ZACION: 
Nociones del sistema pr ogresivo o francés ; del sistema de 
las dos etapas o americano, y del s i stema de cuota capital 

HO J A 

2/2 

5 l: .MA· 
!\'.AS 

4 

cons-tante o alemán. Probl emas r eales . Comparación. 5 

BIBLI OGRAFTA: 

General: 

- Matemática General - Tomos I y II - Trejo - Ed. Ka pelusz . 
- Elementos ae Análisis Algebr aico - Rey Pastor. 
- Elemen tos de Cálculo Diferencial e I ntegral - Sadovsky-

Guber . 

Especializada : 

- Introducción a l a Matemática para Ciencias Económicas -
1~ y 2 Q parte - Checchi - Ed. Club de Estudio. 

- Matemát ica para Economistas - Toranzos. 
- Algebra para Economis tas - Galli. 
- Análisis Matemá t ico oara Économist as - All en . 
- Estructuras Matemáti~as Finitas - Mor ki l l , Snell y otros. 
- Matemática para Economistas - T. Yamane. 
- ¿Qué es l a Investigación Operati va? - La rrea. 
- Teor ía Económica y Aná l isis de Operaciones - Baumol. 
- Programación Lineal y l'.nálisis Económi co - Dorfmann y 

otros . 
- Conj untos y Matrices, ./1.plicac iones a la Administ~ac í ón -

Kleimann. 
- Como Resol ver Problema s Sen<:illos de Máximos y Mínimos -

Limusa . 
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SEGUNDO ARO o¡u RNO ( CICLO SUPERIOR) 

TERCER AflO NOCTURNO (CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: ORGANI ZACION DE LA PRODUCCION I 

OBJETIVO$: 

Lograr que e l alu mno: 

Identifique l as fórmulas. de productividad y ni ve l de vida. 

- Planifique sistemas de prograffiac i 6n y control de la producción. 

Compare los dist i ntos servicio~ de planeamiento, programación 

y control de l a producción . 

-nep-



CONSEJO NACIONAL DE t DtJCACION TECNICA 
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I)Jt C:ll lt T O N• RE S O t ()C (ON N'¾:t •• .. , .. ~;, P R_OC.ltA J( A . 
DE A I> O C I C::tO H (} lt>. S A ~Pl!C I AI. J OAQ H O J A • 2"' 

S 1~ M. ORGANIZACION D: ADMI NISTRACION 
DE LA SUPERIOR 3 DE 1/2 

PRODUCCION I N: 3.a EMPRESAS 

iEM A 
1 

D E S A 'P. KúLL.O 1 S liM,.\· NAS 

1 PRINCIPIOS GENERALES DE ORGANIZACION: 

Clases de organización. El individuo y la organización. La 
organización como ciencia. Esc1.1elas . Principios fundamenta-
les de organización . Plar.ea:niento .de le organización . ~ ,. 

2 ORGANI ZJI.CION DE LA PRODUCCION: 

Definición. Ciclo moral ae producción. Planificación y con-
trol de producción. Div i sión de tareas. Especialización . Ra 
cional ización . Normalización. Simpl ificación . - 3 

3 PLANEAMIEN·ro, PROGRAMACION y CONTROL DE PRODUCCION: 
Definición. Características. Modelos. Planes de t rabajo . 
Pr eparac ión del trabajo. . 2 

4 INVESTIGACION OPERATIVA: 
Definición de conceptos básicos . Programación lineal. Ele-
rnentos de programación. Representación. Aplicación y modali 
dades. Datos necesarios para tacer l a ?rogramación. Docurneñ 
tacióri necesit¡¡ . , - 3 que pr og r amac ion. • 

5 PROGRA~l/.\CI ON y LANZAMIENTO! 
Programación . Elementos de programac i ón. Esquemas de progra . , 

Probl emas generales de . programaci6n. Flexibl lidad -J:lUCl.On , 

de los programas. Cumplimiento de l programa. Lanzamiento. 
Acti11idades de lanzamiento. Real ización de lanzamiento. 3 

6 CONTROL DE PRODUCCION: 

Funciones del control de producción. Implantación del con-
trol . Métodos de l control de producción. Normas para la elct 
ción del sistema de control de producción , 3 

7 PREPARACION DEL TRABAJO y DISTRIBUCION: 
Elementos de la . , 

Documen tación. Despiece y pt epar ac 1.on. pre-. , 
de hojas de proceso o ruta. Ficha de trabajo. Boja par ac1.on 

de material es. Tarjeta de iden tificac i6n. Val es de herramieh 
• ib '' '" tas. Ordenes de tr anspor t.e . Normas de t rabajo. Di.str ucion 

def in ición. Procedimientos. Sistemas. 4 

8 PROGRAMACION DETALLl\DA: 
Car ga de máquinas, factor en a cons iderar. Eficiencia de la 
mano de obra. ~lantenimient.o, pl?.nes de mantenimiento preven 
tivo y la emergencia . Decisiones ante c ircunstancias fortuT -tas. Seguir.dento. ., 

~ 

9 INVENTARIOS: 
Definición. Almacenes. Con t roJ. de existencias. •rareas para 
el control de ex is tencias . Tipos oe inventar i os. Decisione s 
sobre inventarios . Costo de ordenamiento de inventario. Ces· 
to de mantenimiento d e ex i stencias . Can t idades 6ptimas de / 

mlf. 
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fabricación o compra. Método de reposición de existencias. 

GESTION DE COMPRAS Y CONTROL DE EXISTENCIAS: Función de corn 
oras. Proced i miento adrnin1strat1vo de compras y exis t enc ias 

H O J 1, 

2/2 
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Manual de prccedirr.ientos de compras. Movimien to de materia±" 
les. Método ABC. L a decisión de cuando comprar. 2 

11 

12 

DESPACHO: Definición . Tipos de despacho . orden de t rabajo 
Lanzamiento y emisión de documentes. Costos de operac ión . 
Transporte interno. 

APLICACIONES 
PRODUCCION: 
'?r esentacion 
cr 1tico y su 

. 

SOBRE PLANIFICACION, PROGRAMACION Y CONTROL DE 
Ejemplo de p equefla, mediana y gran industria. 
de problemas. Gráficos . Cir cuitos. El camino 
determinaci<Sn . 

' 

2 

J 
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SEGUNCO AílO DI URNO! N02TURNO 

(CICLO SUPERIOR} 

ASIGoATURA: PSICOLOGIA GENE RA L 

........ . 
OBJETIVOS : 

Lograr que el alumno : 

- Corepren¿a e l o bj eto y campo de est udio de 12 psicología 

general. 

- In t eer, l os conocimientos de las dietantas lrea s de la conducta 
h umana. 

- Comprenda la i mportanci a ci e l anllisis de l a~ ~ausa s ps i col6gicas 

de l a conducta h ureana. 

- Analice las interre l acion as de l as distin~as funciones psiqui cas. 
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TERCER ARO {CICLO SUPERIOR) (DI URNO) 

CUARro ANO {CICLO SUPERIOR) (NOCTURNO) 

ASIGNATURA : COSTO S 

OBJETI VOS: 

Lograr que el alumn o : 

- Diferc~c i e los conceptos <le dese mb o l so, gaste y costos. 

- Conozca y aplique correctamente la terminología base de 
la mater i a . 

- Compare clas ificac i ones de cos tos. 

- P~epare es t ados e informes sobre costos. 

• 
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l CONTABILIDAD DE COSTOS: 
Finalidad de la contabilidad de costos. Campos de apl ica-
ci6n de la contabi lidad de costos, Costos y gastos. Costos 
contables y costos económicos. Terminología básica de los I costos, Costos y la torqa de decisiones. Costos por centros 
de responsabilidad. Costos controlables y no contr olables. 
Costos diferenciales y fundidos. Costos incrementables. Cos 
to. mai-g inal, Costo de repos ioi6n, Costos incrementales, Cos 
to de oportunidad, Costos irnpu t ad os. 3 

2 CLASI F ICAC ION DE LOS CO.ST•OS: 

• 

Según el ¡;,er Íodo de relevamiento, Según la función que de-
sempel'ien. Según s u naturaleza. Según su forma de irnpu tac i ón 
a las unidades de costeo . --Según su ·comportami ento frente a 
la s variaciones en el nivel de actividades o volumen, Ele-
mentos del costo: materias p r i mas, mano de obra, gastos in-
d irectos de fabricación, Gastos de adrninistraci6n, Gastos/ 
de comercial i zaci6n. Gastos de f i nanciación. 3 

3 COSTOS DE PRODUCC ION ; 

Esquema general de los coi;;tos de producción , Registrac i ones 
básicas, Costo unitar i o de pr oducción, Sistema de costos de 
producc~ón. Costo fijo, Costo variable·. Costo total. 2 

4 APLICACION DE LA MATERIA PRIMA O MATERIALES COMO ELEMENTOS 
DEL COSTO INDl.JSTRihL ; 
Documentación y registros r e feridos a: co:npras, recepción, 
almacenaje, entregas I devol uciones, desperdicios, sobrantes 
Método d e val uación. Contabilización . Inventa r:ios , i nventa-
rios permanentes. Valuación y contabilización. 3 

5 APLICACION DE LA MANO DE OBRA COMO ELEMENTO DE COSTO INDUS-
TRIAL : 
Documentación y registros referidos a; tier,ipos, pago de sa-
larios, control de asistencia , horas extras, Mano de obra d_ 
rec t a" Mano de ol:::ra i ndirecta. Contabilizaci6n. 2 

6 APLI CACION DE LOS GAS'.l'OS I NDIRECTOS DE FABR!CACION COMO ELE 
MENTOS DEL COSTO I NDUSTRIAL: 

Car acter íst.ic as y clasificación de los mismos. Gastos prorr. 
teables y no prorrateables, Cuentas de distribución . Gastos 
de.pai:tamentales de producci6n y servicio, Gastos de fabrica · 
ción sobre-apl icadqs . Registros y contabilización-. 3 

7 CONTABILIDAD DE COSTO~ POR ORDENES; 
Ca~pos de aplicaci6n, Cic1o del costeo poi; órdenes" Prcduc-
ci6n controlada mediante más de un centr o de costo product i 
VO" Contenido de la hoja de costos. Control y contabiliza--
ción de órdenes terminadas y en pr oceso. 3 

• : mlf.
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CONTABILIDAD DE COSTOS POR PROCESO: 

ES P E. <: I AI.I fl;\ D 

.z>.DMIN I STRAC ION 
DE 

EMPRESAS 

Campos de aplicación, Producci6n de un artículo control ada 
mediante un centro de costos. ~reducción de un artícu l o con 
trolad a mediante dos centros de cost os. Producción de más 

HÚJ lt 

S t: M A, 
~ AS 

de un artículo, Producci6n equivalente. Desperdicios . Conta 
bilización . Cálculo de costos uni tar i os . Producción conjun~ 
ta. Productos conexos, subproductos y desperdicios. 3 

CONTABILIDAD DE COSTOS STA?<DARD : 

Característ icas generales, Campos de aplicación. Utilidad/ 
cel costeo s t andard. Tipos de standard. Fi jación de stan­
dard . Standard de materiales, Standard de mano de obra.stan 
dard de gastos indirectos de f abricación, variaciones de;-
standard . Contahilización ·, 2 

COSTEO DIRECTO: 
Características, Costeo directo y costo directo . Criterios 
para l a cl~si f icación de los gastos . Mecanismo contable del 
costeo d irecto. Conversi6n de es t ados contables del costeo 
directo a costeo por absor c ión. Punto de equi librio, apl i c~ 
ción, Gráfico de p·:1nto de equ i l ibrio, aplicación. Gráfico 
de ·punto de equilibrio. Ejemplos prácticos , 3 

COSTOS DE DlSTRIBUCIOl\1 1 C•OMERCIALIZACION Y ADMINI STRl>.CION: 
Campos de aplicación , Clasificación, Elenentos, Control de 
costo.s. Contabil i:zaci6n de operaciones, Otros ces.tos. 

COSTOS Y LA TOMA DE DECISIONES : 

2 

Informes sobre costos, Estados financieros de explotaci6n, 
de utilidaces, de costos de artículos terminados, Presupues 
tos, tipos de presupuestos, Control pre supuestario, Infor-­
mes para l a Gerencia . Presentaci6n gráfica sobre informes 
de cost os, 3 
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~ERC~R ARO DlURRO Y NOCTURNO 

(CICLO SUPERIOR) 

ASIG~ATURA: DERE CHO SOC I AL 

OBJETIVOS: 

Lograr que el Hlurnno : 

- Adqu iera nociones genera":!:es • sobre el origen y fun:i arnen t o de l 

''Derecho Social'' e n la legislaci6n argent i na. 

- Conozca e in t el:'pl:'ete los aspectos más salientes de la "Ley de 

Contl:'ato de Trabajo''' 

- Conozca y valore los pri ncipios fundamentales ¿e la''Ley de Pre 

visión Social ·' y de l a ''Ley de Obras Sociales". 

- nep-
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NOCIONES GENERALES DE DERECHO SOCIAL: 
Concepto y ubi cación del derecho social, Su evolución histó 
rica . Princi pios que lo fundamentan. Fuentes del derecho s2 
c ial o del trabajo . El artículo 14 bis da l a Constitución, 1 

EL CONTRATO DE TRABAJO: 
Concepto. Los suj e tos de la relación l a.bocal. Objeto del / 
contrato de trabajo. Formación del con tr a t o de trabajo. Con 
sentimiento, Forma. Prueba. Poder d irccti•,ro, Poder d isciplT 
nar io , Obligaciones. y de r echos de l a s partes. Generalidades 
Hodalidades del contrato de trabajo. 3 

REMUNERACI ON: 

Concepto político y jurídico· social. Leyes económicas gue / 
rigen el salario. El principio "a igual t r abajo, igual sal~ 
ric". Remunerc1ción justa. Métodos de fijación del salario. 
Distintas clases de remuneraciones. Sueldo anual complemen­
t ario, Prueba del J?ago de las remuneraciones. General idades 
El recibo y sus formas. 2 

JORNADA DE 'l'RABAJO Y DESCANSOS: 

Limitación de la jornada de trabajo y sus fundamentos. Re­
pe rcusión de la fatiga en orden al trabajo, Jornada legal/ 
de trabajo. Ti;abajo nocturno. Trabajos insalubres. Generali 
dade s, Condiciones de sa1ubridad en los ambientes de traba~ 
jo. Descanso semanal. De scanso en la tarde del sábado. vaca 
cienes anuales, Licencias espec i ales. Vacaciones para meno~ 
res. Vacaciones para trabajadores a domicilio. Fiestas na­
cionales. Su remuneración . Aplicación de principios legales 
vigentes, • 2 

TRABAJOS DE LAS MUJERES Y DE LOS MENORES: 

Evolución de las medidas de protección, Su particiJ?ación en 
la actividad l aboral, Necesidad de protección especial. Pre 
tección legal de la mujer traba.jador a, Causas determ-ina nt es 
Jornada de trabajo de l a mujer, Protección de l a mate rnidad 
Estado de excedencia, Trabajo de menores, edad n-.ínima de aél· 
~ isi6n al trabajo. Exigenc ias para la ajmisión de menores . 
Remuneración de rr.ujeres y menores . Aplicación de principios 
legales y vigentes. 3 

ENFERMEDADES Y ACCI DENTES DE TRA BAJO: 
Anteceden~es leg~slati~os. Respons ahi~idad patronal. ConceE 
to de accidente 1.ndemn1.zable . Obligaciones a cargo del empI, a 
clor. I ndemnizaciones. Derecho de los su2ér s tite·s. Prevenció1 
de accidentes. Medidas de segur id<1d e higiene. Enf e r medad / 
profesional. Aplicación d,e principios legales vigentes. 4 

EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO: 
Anteceden te~ legislativos . Formas de extinc~ón del contrato 
de t rabajo. Rescisión uniiateral del contrato , Preaviso. 

S1. 51 
SIP · ; 00,1 .. ni . fl 1 · O, ' I'. H 



• 

• 

l1 ! 0 GR.AMh 

o e 

CONSEJO NACIONAL DE EOUCACION TECNICA 

P.e so t.V C J0"1 r-. .. 

c 1 c r. o uon .... s P. $ P r, <: J A L I D A D 
5 E M 

li O J A 

DERECHO SOCIAL 3" SUPERIOR 2 
ADMINISTRACION 

DE 
EMPRESAS 

2/3 

Tf. M A 

8 

9 

10 

11 

mlf. 

D y N 

O e ! A R R O L L 0 

I nde~nizac i 6n por ar.tiguedad, Rescisi6n por causa justa. o­
tras formas ·de extinci6n. Prescripción y caduc idad. 

~SOCIACIONES PROFESIONALES: 
Antecedentes hist6ricos, El gremialismo moderno. Sindicalis 
lmo. Corporativismo, Caracteres del sindicato, El gremialis= 
lmo patronal. Libertad sindical. Antecedentes legislativos: 

4 

El derecho de asociación en la legislación argentina, Dere­
cho de agremiación , Organización y representación de l as as, 
ciaciones . Asa.mbleas o congresos. Derechos y obligaciones d 
las asociaciones gremiales de trabajadores . Personer~Q gre­
mial, Patr:i,monio, Derechos gremiales y laborales. Las prác­
ticas deslealei,. Autoridades de ap.l i, r,acl.6n de l a Ley de Aso 
ciaciones Profesionales, .Aplicación de pr i ncipios legales V - . . ~ 
gentes, 3 

CONFLICTOS LABORALES: 
Concepto . Divi.siones de hecho, de derecho y do intereses. M 
didas de fuerza: Huelga, paro, lock-out, boicoteo, sabotaje' 
trabajo a r eglamen~o, picketing. La huelga en l a legisl ació 
comparada y argentino.. Et <1pas previé\S é\ la adopción de medi 
das de fuerza. Efectos de las medidas de fuerza. La Ley de-
Contrato de Tr a bajo y e l proced imiento judicial. 1 

LA SEGURIDAD SOCI~L: 
Concepto. Ant.ecedentes histór ices. Diferencias en tre segur i 
dad soc~<1l y asiGtencia social. Las contingeneias socialés-
y su clas if icaci6n: Enfermedad I inva.lidez, accidentes de t r · 
bajo y enfermedades profesionales, Haternidad. Ve j ez, Muer-~ 
te, Desempleo. Vivienda. Car.gas de familia . Financiación de 
los seguros sociales . l 

PRF.VISION SOC 11',L; 
Concepto y evolución del sistema en nuestro país. Apl icacióh 
de princ ipios legales vigentes. Personal comprendido obliga 
toriafflente en el sistema de obras sociales , Incorporación -
gradual de los trabajadores aut6nomos . Personal excluÍdo, 
Beneficiarios del s istema, Prestaciones . Financiaci ón ·y ad­
ministración del sistema. Prestación y contratación ·de ser-
vic ios, Intervención y penalidades, • 
Régimen j ubilatcrio para traba j ador es con relación de depen 
dencia: Jubilación ordinaria, jubila,ción por edad avanzaaa-;­
Jubilación por invalidez . Pensi6n. Subsidio por sepel io. 
Formas de determinar el beneficio, /\portes del r:stado y de 
las !?artes . • 
Régimen jubilatorio para trabajadores aut6nomos; Personas 
comprendidas. Af iliación voluntaria, Afiliación obligatoria , 
Recursos financieros. A¡;,ortes, Prestaciones . Jubilaci.ón or­
dinaria. Jubilación por edad ,wanzada y por invalidez; Pen­
sión. Subsidio por sepelio, Modos de determinar el haber de 
las prestaciones. Obligaci ones de l os af;iliados y de los ·b~ 
ne ficia,rios, Aplicación de principios legales v igentes, 4 

t 

-S!P • 1,000 • 111 . Si 4 c.l . T ].R~ 



• 

• 

PRO(;RAMA, 

t>E 

CONSEJO NACIONAL DE EDUC,.\CION TECNIC.:A 

o E e Re To N~ 

C I CL(.) HORAS 
:i 1.! M . 

HOJA 

DEREICHO SOCIAL SUPERIOR 2 

F.S P iiCIA l.1 0,\ 1) 

1,DMINISTRACION 
DE 

EMPRESAS 1 3/3 

'T E MA 

12 

13 

DES A K R OL J. O 

REGIMEN NACIONAL DEL TRABAJO AGRARIO : 
Contrato de trabaj o agrícola, Concepto. Tareas comprendidas 
Remuneración . 
Persona·1 Permanente: Jornadas , pausas, desean so semanal . Li 
cenc1as y fe r iados nacionales, Remuneración. Suspensión de­
ciertos efectos del contrato de trabajo agrario por acciden 
tes y enfermedades, por graves contingecias y por servicio­
militar. Poder disciplinario. Estabilidad. Extinci6n del cop 
trato agrario , • ~ 

Personal No Permanente: Regul ación. Remuneración . Organis-
mos normativos. Vivienda y alimentaci6n. Higiene y seguri-
dad, Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. 
Trabajo de mujeres y menores, Prohibición de despido por ma 
trimonio. Privilegios . Irrenunciabilidad , Medida de apl ica= 
ción y sanciones. Aplicación de principios l egales vigentes, 2 

REGIMEN NACIONAL PARA EL PERSONAL DE LA INDUSTRIA: 
Empleador-es y trabajadores comprend idos . Personal exclu !do. 
Libreta de aporte s . Fondo de desempleo. Derechos y obliga­
ciones de los empleadores y trabajadores. Infracciones y/ 
sanciones. Penalidades, Aplicaci6n de principios l egales vi 
gentes, 2 

•' 
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TERCER ARO DI URNO {CICL~ SUPERIOR) 

CUARTO ARO NOCTCRNO (CICLO SUPERIOR ) 

ASIGNATURh: DIRECC ION Y ADMIN: STRACION DE PE RSONAL 

OBJ E T IVOS: 

Lograr que el alumno: 

- Reconozca los l ineamie ntos para l a selección de personal en l a 

empresa. 

- Corn p ~enda la i mportan~ia de la capacitación en la em?res a. 

- Adq uiera habi l idad para l a redacción de comunicaciones internas. 

- Ap l ique las técnicas de las relaciones humanas en un mcdelo de 

la empresa . 

-ne p-
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TERCER ANO DIURNO (CICLO SUPERIOR) 

CUARTO ANO NOCTURNO (CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: INTERPRETACI0N DE BALANCES 

OBJ ETIVOS: 

Lo_grar que e 1 alumno: 

- Comprenda l a finElidad de la fo rma c i6n de esta dos con t ables . 

,/) - Registre y analice la i nf luencia de la infl ación en les estados 

' J 
• f ~) 

contables. 

- Compare es t ados contab l es. 

/~¿ I 
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Balance General . Estado de resultados . Estado de resul tados 
acumulados, finali dades, importancia , composición, present~ 
ción . Normas , principios y dictámenes legal es y profesiona-

HOJA 

1/1 

les vigentes. Aplicaciones. B 

CONCEPTO Y DEFINICION DE ESTADOS CONTABLES: 

Na turale za, limitaciones, fuentes de i nformación. Análisis 
interno y externo. 

AJUSTE DE ESTACOS CONTABLES POR INFLACION : 

Incidencia de la inflación e n los estados contable s y sus/ 
c onsecuencias. Diferentes. ::;olucioncs contables . Apl i cación 
de nor mas, pr incipi os y dictánenes l egales y profesionales 

2 

vigent es. 9 

METODOLOGIA DEL ANALISIS E I N7ERPRETACION DE ESTADOS CONTA­
BLES: 

1 ) Aná lisis vertical y hor i zontal . Interpretación de resul-
tados. 

2) Indices: objetivos y car acterísticas. Aplicaciones . 8 

OTROS TIPOS DE ESTADOS CONTABLES: 

Estado de ocigen y aplicación ce fondos. Estado de variaciÓh 
de l as di~ponlbilid~des. Análisis del fluido de f ondos oara 
el control super ior. Otras estad í s tica s de uso cor.riente. 6 

t 
1 
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TERCER AÑO Dl URNO (CI :'.: LO SUPERIOR) 

CUARTO A~O NOCTURNC (C I CLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA:INVESTI GACI ON DEL ~ERC ACO 

OBJETIVOS : 

Lograr q ue e l alumno: 

- Conoz ca e l concepto y l.a, f.i nalidad de l a Investigación de l 

Mercado . 

- Enumere l as runciones q ue desem~enan los i n tegran tes e~ un 

equipo de l nvest igación de l Mercado. 

- Elabo~e e n c uest as y analice e inte r prete s us r as~ l t ados en 

forma ccrrect a . 

' 
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TERCER ARO (D) (CICLO SUPERIOR) 

CUARTO AEO (N) (CICLO SUPERIO R) 

AS 1- GNAT 1J RA : ORGAIH 7. ACTNI DE LA PRODUCCT ON T T 

OB J ETI VOS ; 

Lograr q ue el a l umno: 

- Reconozca los e f ec t os ¿ete~ainant es de la revoluci6n i ndust~~al . 

- Conozca metodologias para desarrollo de pro ductos, diseno de pr~ 

cesos y es~ructuras de producci5n. 

- Con ozca l a técnica de elaboración y con trol de p~esupues t os. 

- Conoz ca l os el~mentos bási cos de pl anearnie ~ ~o de l a producci6n . 

- Conozc a las normas gen e rales de hi giene y segurida d en e l traba­

~º y pre ve nción d e a cciden~es. 

mlf. 
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T E MA 
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2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

n eS .AJtKO LL O 

EL CONTEXTO INDUSTRIAL: Evolución de la industria en el mur­
do.El artesano. La revoluci6n industrlal . Siglo XX: Cap í ­
t::ild.smo y colectiv i smo . F.volu cíón de la industr i a e n la Ar· 
gen tina. l 

1' 1 PO LOGIA 'i FUNCIONES DE PRODUCC ION: Fenomenolog Ía de l a 
producción industrial. Objetivos. Variables relevan tes de 
las deci$icn,,,,, de producc i ón. Dimensión temporal d e las d e· 
cisiones. Tipos de producción. El sistema de prociuccíón: ir­
sumos, proceso, productos. Las (unciones de p roducción. Es­
tructuras básicas y organizativas de la empr e sa industrial. 2 

EL PRODUCTO: Definición. Tipos de productos . Lanzamiento dE 
productos .Metodología para el desarrollo de productos. Di-
seno T6cnico. El envase, característ icas y funciones. 2 

DISEÑO DEL PROCESO :El proceso industrial. Metodología para 
el d ise~o de métodos.Estudio del trabajo. Estudio de tiem­
pos. Métodos para deter minar t i empos. Co:-icepto de tecnolo­
gía industrial. 

ESTRUCTURA DE PRODUCCION: Maqu i narias y equipos. Disposicié~ 
de planta . Def1n1c1on, tipos, metodolo~ia. Manejo de mate­
riales. Servicios auxiliares para la fabrica. Edificios in-

2 

dus triales. .3 

Localización INDUS'fRIAL: Metodol ogía para las decisiones de 
localización de piantas industriales: factores relevantes 
Orientación de la decis i6n, secuenc ia metodología, f órmula­
ción del problema, búsqueda de a lternativas, e l ección del~ 
mejor a l ternativa. 2 

DESARROLLO DE PROYECT-0S INDUSTRIALES :Estudio de facti b ili­
dad de proyectos industriales . Metodolog{a. Métodos para : a 
evaluación y control de proyectos. 1 

PLANIFICACION 'i P~ESUPUESTACION INDUSTRIAL:Elaborac i ón y 
control c e presupuesto de una empresa ind ustrial . Presupues~ 
to de ven t as. Presupuesto de costo de ventas. Presupuesto 
de nivel es de inventario. Presupuesto de fabricación. Con-
trol presup;;estario. 2 

DISTRIDUCION FISICA: 
distribuc1on física. 
caci6n de l a función 
tura organizativa . 

Definición . Componentes del sistema de 
Coste de la distribución física. Ubi­

de la dis tribución física en la estrug 
2 

PLANEl\l-1IENT.O DE LA PRODUCCION :Planeamien to de los inventa­
rios. Planeamiento de las cantidades a producir. Pl aneamien 
t o de la gestión de compras, planeamiento de la mano de obra 
Planeamiento de la energía. Planeamiento d e la distribu ción 
física. 2 

{ 
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ORGANIZACION 
DE LA 

PROCUCCION II 

D. 

N. 

3º 
SUPERIOR 

4º 

S 0. M , 
ADMINIS'rRAClON 

DE 2/2 
EMPRESAS 

T SM ,\ o E ' A • R o L L o ~ tr M A , 
N ,4. .) 

11 PROGRAM.ACION DE LA PRODUCCION: Concepto de la programación 
Variables relevantes, diferencias $eg ún e l tipo de produc­
ción . Docume n taci ón utilizada. Métodos de programación: 
cronograma,gr áfico de Gantt,Pert o método de camino crí t ic< 
o t ros métodos. Lanzamiento de la producción . 2 

12 MANTENIMIENTO: Definici6n . Mantenimiento de emer genc i a.Man­
tenl.lTiiento preventivo. Et apas de planeamiento y programa­
ción del mantenimiento . Control y presupuesto de manteni-
miento. 2 

1 3 CONTROL DE CALIDAD: DEFINICION, as9ectos económicos, equi­
librio entre calidad y costo.Características de la calidad 

&tapas de control de calidad . La func ión del control de cali-
dad. Orientación y tipología del control de calidad. 2 

1 4 EL TRABAJO Y LA OPERACION I NDUS'fRIAL : Concepto. Aspectos f i -
siológicosy psicológicos inherentes al t raba jo humano.As-
pect os soci.ol6gicos. Ocupación. Capacitac ión. 2 

15 

ló 

17 

PROTECCION PERSONA~ DEL TRABAJADOR:Equipos y elementos de 
protección persona l , ropa de trabajo, protección de la cabE­
za, protección de la cara, protección de la vista, protec­
ción de las extremidades inferiores, protección de las ex­
tremidades i nferiores, protecci6n del aparato réspiratorio. 

HIGIENE y SEGURIDAD EN EL TRABAJO:Características generale! 
Servicio de medicina en el trabajo . El examem de salud. Cor -
troles médicos. 

L©S SINIESTROS:Causas comunes del fuego y explosiones. Fot 
mas para la prevención.Medios de extinción. Los extinguido: 
,:es y su manejo. Nociones elemental es de sal vamento. Prime­
ros auxilios, pérdida de conocimiento, asfixia, respiraciór 
ar t ificial. Quemaduras y descargas eléctricas. Vendajes y 
apósitos. 

2 

l 

2 
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TERCER ANO (D y N) (CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: PSICOLOGIA INDUSTRIAL 

OBJETIVOS: 

Lograr que e l a lumno: 

- Conozca los principales térmi~os de la asignatura y los aplique 

ccrr-ectamente. 

- Interprete los fen6menos de la dinAmic~ grupal. 

- Comprenda que los factores sociales y l os psicol6giccs son las 

deterocinantes de la conducta humana . 

,..._ 
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TF.RCF.R A~O. (D) (C ICLO SUPERIOR) 

CUARTO l\!;iQ (N) (CICLO SUPERIOR) 

.~SIGNATURA: TECNIC·A BAKCARI/.. Y SEGUROS 

OBJETIVOS: 

Lograr que e l alumno: 

Conozca el r~g~men bancario argentino. 

Registre operaciones bancarias> ~c t ~vas y p~~iva~. 

- Analice manites t ac i ones de b ienes y balances de solicitantes 

de créditos y cuantifique riesgos. 

- Con fecci one balances bancarios , 

Conozca dispos i ciones l ega l es de s~gcros y reaseguros. 

- Regis tre operaciones de seguros. 
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TEX::NICA BANCARI A s o ).f. 

Y SEGUROS 
D: 3 ' SUPERIOR 3 
N. 3' 

.".DMINI STRAC ION 
DE 

EMPRESAS 1/1 

T l! M A O ES A"J\R. O LL.0 !.JA S 
1 1 

S·li M /t. 

1 BAKCOS: Nociones generales. Concepto. Funciones técn icas. 
Clasificaci6n: Por el origen de sus capital es, por s u espe­
cialización. Operaci ones bancarias activas: de crédito, de 
descuentos, de oréstamos, de apertura de créditos, de com­
pra de valores sobre otras plazas. Su técnica. Oper aciones 
bancar i as pasivas: depósitos, clasif icación. Procedimientos 
de reembolso. 6 

2 REGIMEN BANCARIO ARGENTINO: Banco Central , Nac i 6n Hipoteca­
r ioNacional, de Desarrolloy Caja Nacional de Ahor r o y se­
guro. Cartas orgánicas. Nociones fundamentales. Otras enti-
dades financieras. Normas legales en vigor. Su aplic ación 3 

3 

4 

s 

NORMAS FUNDAMENTALES DE LA GES'l'ION BANCARIA:Vinculación en-
tre operaciones activas y _pa~ivas. Liquidez bancaria: conceo-
to y grado de liqu idez . Exigibilidad del pasivo. Disponibi-
lidades de activo. Riesgos bancarios. Impar tancia. Clases 
y origen del riesgo bancario, técnic as a~lic.ar par a redu-
eirlo 

ESTUDIO TEC NICO DE LAS OPERACIONES DE CREDITO BANCARIAS Y 
COMERCIALES EN GENERAL:Analisis de la situación del deudor. 
Garantias. Manifestación de bienes . Análisis de balances de 
los solicitantes. La recesión . Cuantificación del riesgo: 
actores det erminantes y complemen tarios. 

REGISTRACI ON CONTABLE DE LA GESTION BANCARIA :Planes de 
c úen tas especiales; su J:u ríc i onámlento . Formularios, plani. 

4' 

3 

llas y libros ¡:>rincipa l es. Formación del balance diar io . • 3 

6 BALANCES BANCARIOS:Caracte rí s t i cas. Ordenami ento . Compila-
cíon y ccntenido. Kormas genera l es para su c onfección . Cri­
terios de evaluación. Castigos, previsiones y reservas.Cua -
dro de-mostrativo de ganancias y pér didas . Dispos iciones l, -
g a les y reglamentarias. Certificación de balances bancarios 
y comerciales. • S 

7 

8 

S~GUR0S: Def i nición. Objeto y clasificación. Nociones ele­
mentales sobre las disposiciones legales e n vigor . Pól izas: 
sus requisitos. Nociones elemen t ales sobre las bases para 
la organización y administración de las compa~ías de segu­
ros. Aceptación de seguros y emisión de pólizas. 

REASEGUROS: Activos y pa sivos: función del Instituto Nacio­
nal de Reaseguros; anula-ciones, liquidación de siniestros y 
reservas. Organización áe la contabilidad Concordancia en­
t r e la admin i stración y la de las secciones. Reg i stro de 
las operaciones. Prorrateo de gas t os, impuestos y rentas. 
Reservas técnicas del ejerc i cio anterior y del presente . Ba­
l ance de sección y ba lance general. 

, 
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TERCE R ANO - (D y N) cc-cLO SUPER[ OR) 

ASIGNATURA : IECNICA DE LA COMERCIALIZACION 

OBJETIVOS: 

Lograr q ue el alumno : 

- Relacione el área de comercialización con otras áreas de la 

empresa . 

- Conozca la re lac i 6n ent ~e el mercado, el con3umi dor y e l pro ­

duct o, en sus di stintos c ompo~tamientos. 

- Adquiera n oc iones básicas de p ub l icidad. 

- Identifique los dis tintos cana l es de d i stribuc i ón. 

- Realice e~cuestas de es tudi o s de mercado de productos de con ­

sumo masivo y espec1fico . 

ml f . 
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TECNICA 

CONSEJO NACIOJ\A.L OE EDUCAC!ON TECNlCA 

L'> C CR!:'tO N ~ 

e I e ,. o HORA S 
S ~ M . 

KESOLUCJ O N N1 

Ji Sí' UC l .',(.lí> A O 

~~ I 
,-¿~::fé 
·~ '/ ,-~ 

\ . _.,/ 

JI OJ ,", 

DE LA 
COMERCIALIZACION 

SUPERIOR 
D. y t . 

4 
ADMINISTRACION 

DE 
EMPRESAS 1/2 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

? 

8 

9 

1 0 

11 

12 

13 

~ R S A R R O l l O S F..M A· 
:-,¡AS 

Comercialización. Definición. Relación con ot ras áreas d e 
la empresa. Punciones económicas y universales," las cuatrc 
p": el producto , el precio, la promoción, la plaza, la mez­
cla comercial. 

EL MERCADO: Definición:Tipos. La segmentación del mercado. 
caracteristicas, el perfil del mercado. Pronóstico de opor• 
tunidades. 

EL CONSUMIDOR: Su relación en el mercado. Mottvaciones y 
comportamientos, su identificación von el producto y la ma1-

2 

2 

ca. 2 

EL PRODUCTO:Como una variable- su clasificación- de rutina 
Especiales de pretigio, 'd-e status, etc. Caracte rísticas de 
los procuctos, su ~so y la segmentación del mercado . 

EL CONSUMIDOR COMO SISTEMA DE COMPORTAMIENTO: Definición. 
Elementos fisiológicos-sicologicos. Componente·s socio-sico-

2 

lógicos. 2 

PRODUCTO: Planeamiento. y desarrollo. Proliferac i ón, c iclos 
vitales, Organización po1ra el desarrollo de producto,; nue­
vos. Marcas y políticas de marcas, el envase, las tenden­
cias, el rotulado, otras características 3 

EL PRECIO:Definición. Precio. Valor. Ut i lidad. Util idad 
marginal y eléstica. Análisis marginal y teor ía del precio. 2 

EL PRECIO:Pautas y objetivos. Precio de lista. Descuentos. 
por cantidad, comerciales de caja, estacionales . Bonifica-
ciones promocionales, por corretaje. 2 

EL PRECIO:Pijación del precio por los fabricantes , modo de 
enfrentar la competencia. El precio en la decisión empresa­
ria. El precio y el costo. ·Análisis del únto de equilibrio 
y demanda 3 

EL MARGEN:Definición. Su misión en la f ijación de los precios. 
Factores que influyen, el costo de la mercadería. 2 

PUBLICIDAD:Definición. Selección de medios. Grados de efec-
tividad. Promoción de 1~ venta . 2 

DISTRIBUCI8N: Def inidicón , objetivos Selección de canales. 
Mayoristas y minoristas. Su clasi~icación. Canales de pro­
ductos industriales. Distribución intensiva v selectiva, ca-
racterísticas. - 3 

LOS CANALES DE DISTRIBUCIONdefinición. Ftnciones. Almace­
namiento. Selección y d istribución. Rel ac iones entre la em-
presa y el canal. Comunicaciór. en el canal. 2 

nr b .- 815} ij.,~ 
- li • 

S t' . 1.000 • 1H • !11 • O. T. 21S 
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1 •1 Encuesta s sobre un estudio de marcado de un producto ce cor -
s1..uno masivo y un producto de consumo es¡_:,ec í f ico. 3 
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TERCER AÑO (D) (CICLO SUPE~IGR) 

CUARTO AÑO (N) (CICLO SUPERIOR) 

ASIGNATURA: TEORIA Y TECNICA I MPOSITIVA 

OE.JETIVOS: 

Lograr que el alumno: 

Conozco los principios ge nerales de la tribut ación . 

- Conozca l os aspectos vinculados con l a fiscaliza:i6n de los 

i mpuestos. 

Conozca disposiciones legales y practique liquidaciones de 

impuestos en vigencia. 

mlf. r 
815"~-i 
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PROGRAMA 
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TEORIA Y TECNICA 
IMPOSITIVA , N. 4 ° 

SUPERIOR •• ·3 
ACMIN I STRACION 

DE 
EMPRESAS 1/2 

l 

2 

3 

4 

6 

7 

8 

9 
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El presupuesto nacional y los impuestos. Concepto de impues~ 
to, tasa y contribución. Impuestos reales y personales, di­
rectos e indirectos . Principios- de la tributación, adecua­
ción, cer t idumbre y j usticia. Pr incipio de equidad. Capaci-; 
dad contributiva. 3 

Interferencia de los impuestos en la economía. Neutralidad 
de la imposición . Percusión, traslación e incidencia . Suje­
tos activos y pasivos . Contribuyentes y res?onsabl es . deter-
minación del hecho imponible. Evasión y elusión . 3 

Ley de ?rocedirnientos- 11 . 883. Aspectos vinculados con la 
fiscalización de los impuestos. Estimaciones de oficio. PrE­
sunciones legales . Verificación y ficalización a cargo de 
la Dirección General Impo3 itiva. Intereses resarcitorios. 
Infracciones formales. Arresto. Omisión de impuestos- y de· 
fr audac ión. 3 

Impuesto a l valor agregado. Objeto del i.IT.puesto. Obras , lo­
caciones y prestaciones de servicios . Sujetos,Base imponi­
ble.Débito y crédito fiscal. Posiciones mensual es . Respon­
sables ins-criptos y no inscriptos: obligaciones. Efec t os ( e 
la inscripción y cancelación. Tasas del impuesto. Exencio­
nes . Mecan ismo del impue.s t o y registrac i ón contable. La de· 
c l aración jurada anual. 3 

Impuesto a las ganancias . Concepto y obj etivo. Puen t e arger­
t i na . Ganancia neta y ga.nanGi<1 net¡i sujeta a impuesto. Exer­
ciones. Sociedad conyuga l, menores de edad y sucesiones in­
divisas. Mínimo no imponible y cargas de familie. las cua-
tro categorías de ganancias según la ley. 3 

Impuesto a las ganancias: Determinación.de la ganancia ne-
ta y ganancia sujeta a impuesto. formularios. Patrimonio 
del contribuyente y variaciones patrimoniales . Anexos. 2 

Impuesto a las ganancias: deducciones generales y especialEs 
de cada categoría . Deducciones no admitidas. Salidas no do-
cumentadas. 2 ., 
IMpuesto a las Ganancias. Distintas categor ías. Beneficio< e 
las empresas. Balance contable y balance impositivo . Valua­
ción de marcaderías y denás bienes. Régimen de amortizació1 
nes. Comerciantes que no llevan libros. Comerciantes que ne 
hacen balances. sociedades de capital . Ajuste impositivo . 3 

Retenciones en el i mpuesto a las ganancias. Agentes· de re­
t ención : obligaciones. Distintos ta$OS y tasas segdn la 61· 
tima Resol ución General de la Dirección General Impositiva 
vigente. 2 

' 
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D. 3º 
E SPECl .;\l.J D /1.íJ 

TEORIA y TECNICA SUl'.ERIOR 3 
ADMINISTRACION 

DE 
EMPRESAS 

10 

11 

IMPOSITIVA N. 4º 

0 E S A R i O L L O 

Impuesto a los beneficios Eventuales. Objeto y suje to de l 
impuesto • . Exenciones. Costo computable. Bene f icio no impo­
nible. Reemplazo viv ienda. 

HOJA 

2/2 

$ 1: M A• 
~ .... & 

2 

Impuesto al Patrimonio Neto. Hecho imponible. Suj e tos . Bie­
nes comprend idos . Base imponible. Valuaci6n de bienes. Li-
quidaci6n del impuesto. 2 

12 

13 

nrb. -

Impuesto sobre el capital de las empresas: hecho imponible 
Su jeto del impuesto . Exenciones. bas.e imponible . Valuación 
del activo. Pasivo computabl e. capital imponible. 

Inpuesto a los ingresos br ut os . Hecho imponible. Sujetos. 
Características fundamentales. Formas c e liquidación. Con­
venio multilateral. Otros- impuestos. 

• 

• 
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CONSEJO NAC.TONA.L DE EDUCACTON TECNICA 
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ACTIVIDADES 
ESPECIALES 

1° SUPERIOR 
o.y N. 

D. ~ 
N. 3 

ADMINISTRACION 
de 

SMPRE:SAS 

1 

2 

3 

4 

5 

D ~ SA RRO J. L 0 

Lectura vel oz 

Escritura veloz 

Computadoras -electrónicas 

Sistemas administrativos contables 

Aplicaciones de expresiones idiomáticas extranjeras rel a­
cionadas con la especialidad. 

NOTA: De berán desarrollarse todas las tar eas afines a la 
especialidad que se crean convenientes. 
La distribución de las treinta y dos semanas en cada 

H OJ A 

1/1 

S F,MA 
N.4- .'-

32 

uno de los temas, será de acuerdo con las posibilidad, s 
y necesidades regionales y de l a un i dad escolar . 
Tal distribuc i ón deberá ser programada por e l Departa• 
mento de Administración de Bmpresas de la u nidad esco 
l ar . 

nrb.- 3151~ 
• 
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ACTIVIDADES 
ESPECIALES 

CONSEJO NACIONAL DE EDUCAC:ION TEGNlC::\ 

"~º 
21> 

b ti C :RE T O NY 

D y N SUPERIOR 

HO R AS 
SE M. 

4 

R n ~ O ,. lf C I O N N., 

ADM I NISTRACION 
DE 

EMPRESAS 

1'1i MA D E S A R ~ O L l O 

1 

2 

3 

4 

Sist emas Administrativos Contabl es. 

Invest igac i ón micro y macro económica , 

Computadora s e l ectrónicas, 

Aplicac iones de expr esione s idiomáticas ex t ranjeras rela­
cionadas con la especialidad . 

NOTA: 

Deberán desarrollarse todas las tareas afines a l a e s pec i a ­
lidad que se crean c onveni entes. 

La distribución de las treinta y dos (32) semanas en cada 
uno de los t e~as, será de acuerdo con l as posibi lidades y 
necesidades reg ionales y de la unidad escol ar . 
Tal distr ibución deberá ser programada por el Departamento 
de Administración d e Empresas de la unidad escolar . 

mlf. 8 1_ 5 1 
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ACTIVIDJ\DES 
SUPERIOR b: 10 ADM IN ISTRAC ! ON 

ESPECIALES o y N DE 
N: 6 EMPRESAS 

TE ~~ .4. D E s A R R o l l. o 

1 Aud i toría. 

2 Análisis financiero. 

3 Computadoras electrón icas, 

4 

HO JA 

1/1 

S B.M J., 
N 1, S 

Aplicaciones de expresiones idiomáticas extranj eras re l ac iQ 
nadas con la especialidad. 32 

mlf. 

NOTA: 

Deberán desarrollarse t odas l as tareas afines a la especia­
lidad que se crean convenientes. 

La distribuc i ón de las treinta y dos (3 2) semanas en cada 
uno de los temas, será de acuerdo con las posibilidades y 
necesidades regionales y de la unidad escolar. 

Tal distribución deberá ser programada por el Departamento 
de Administración de Empresas de la unidad escolar . 
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCI\CfON TECNIGA 

ACTIVIDADES 
ESPECIALES 

Auditoría. 

Análisis fi nanc iero . 

0.BC!l ETO N" 

Cf (:.LO HORA .) 
S lt ~l. 

SUPERIOR 6 

D E S A R R O L L 0 

Computadoras e lectrónicas . 

R E S O l. U C I O N N• 

E S PE C l/1. L J OA D 

AOMI NISTRAC ION 
DE 

.F.MPRE: S,Z,.$ 

Aplicac iones de expresiones idiomáticas ex tranjeras rela­
cionad as c on la especia lidad. 

NOTA: 

Deberán desar rollarse todas las tareas af ines a la especia­
lidad que s e crean con~en ientes . 

La distribución de l as t re inta y dos (32) s emanas e n cada 
uno de los tema s, será de acuerdo con la s •pos ibilidades y 
necesidades regionales y de la unidad escolar. 
Tal distribución deber á ser programada por el Depar tamento 
de Administración de Empresas de l a unidad escolar . 
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