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ACUERDO PLENARIO N° 36

VISTO lo dispuesto por los articulos 43 y 46 inciso b) de la Ley N° 24.521, el Acuerdo
Plenario N° 18 del CONSEJO DE UNIVERSIDADES de fecha 28 de noviembre de 2002 y la
Resolucion MECyT N° 254 del 21 de febrero de 2003, y lo propuesto por la Comisién de Asuntos
Académicos en su Despacho N° 34 respecto de la carreras de ARQUITECTURA, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 43 de la Ley de Educacion Superior establece que los planes de estudio de
carreras correspondientes 'a profesiones reguladas por el Estado. cuyo ejercicio pudiera
comprometer el interés publico, poniendo en riesgo de modo directo la salud, Ja seguridad y los
bienes de los habitantes, deben tener en cuenta —ademds de la carga horaria minima prevista por el
articulo 42 de la misma norma- los contenidos curriculares basicos y los criterios sobre intensidad
de la formacién practica que establezca el MINISTERIO DE EDUCACION. CIENCIA Y
TECNOLOGIA en acuerdo con el CONSEJO DE UNIVERSIDADES.

Que el Ministerio debe fijar, asimismo, con acuerdo del CONSEJQ DE
UNIVERSIDADES, las actividades profesionales que quedan reservadas a quienes hayan obtenido
un titulo comprendido en la némina del articulo 43.

Que se prevé también que dichas carreras deben ser acreditadas periédicamente por la
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
(CONEAU) o por entidades privadas constituidas con ese fin (articulo 43. inciso b, Ley N° 24.521),
de conformidad con los estandares que establezca el MINISTERIO DE EDUCACION. CIENCIA Y
TECNOLOGIA en consulta con el CONSEJO DE UNIVERSIDADES (art. 46, inciso b, Ley N°

4.521).
)% Que en ¢l presente caso este Consejo mediante Acuerdo Plenario N° 18 ha entendido que la

RQUITECTURA es una profesién en la que se dan los supuestos de riesgo directo previstos en e}
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articulo 43 de la Ley de Educacién Superior, temperamento recogido por la Resolucién MECyT N°
254/03. que dispuso la inclusién del respectivo titulo en la némina de |a norma de mencion.

Que, consecuentemente, resulta necesario fijar los contenidos curriculares basicos. la carga
horaria minima, los criterios de intensidad de la formacién practica y los estdndares de acreditacion
de la mencionada carrera, asi como las actividades profesionales reservadas a quienes obtengan el
titulo de ARQUITECTO, a fin de poner en vigencia el sistema previsto por la normativa de
mencion.

Que a esos fines, la Comisién de Asuntos Académicos del Cuerpo -en su sesidn de fecha 22
de septiembre de 2005- ha analizado los documentos elaborados en forma conjunta por el Consejo
de Decanos de Facultades de Arquitectura de Universidades Nacionales (CODFAUN) y la
Comisién de Decanos de Facultades de Arquitectura de Gestion Privada luego de numerosas
reuniones de trabajo, en las que se compatibilizaron técnicamente sus respectivas propuestas
iniciales.

Que dicha propuesta ha sido aprobada por el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO
NACIONAL, mediante Acuerdo Plenario N°512 del 26 de marzo de 2004

Que, luego de un profundo analisis de todos los zispectos que integran el documento
sometido a estudio de este 'Cuerpo, se ha llegado a definir los contenidos curriculares basicos, la
carga horaria minima, los criterios de intensidad de la formacion practica, y los estandares para la
acreditacidn de las carreras de que se trata, asi como las actividades protesionales que deben quedar
reservadas a quienes obtengan el titulo de ARQUITECTO.

Que, en este Ultimo aspecto, frente a la necesitad de definir las actividades profesionales que
deben quedar reservadas al titulo de ARQUITECTO se ha evaluado en profundidad la solicitud
formulada por el Consejo Profesional de Arquitectura y Urbanismo y el Colegio de Arquitectos de
la Provincia de Buenos Aires junto con la Federacion Argentina de Entidades de Arquitectos, en las
que solicitan se reconozca expresamente que los profesionales de Ja arquitectura estan habilitados
para dirigir los servicios de higiene y seguridad en la construccion de las obras de arquitectura, por

ntender que su situacion encuadra en las previsiones del articulo 16 inc. d) del Decteto N°911/96.

Que se tuvo también en cuenta la presentacién formulada por la Facultad de Arquitectura,
Urbanismo y Disefio de la Universidad Nacional de Mar del Plata, que solicita se reconozca que
dichos profesionales estan habilitados para la realizacién de tarcas en materia de Seguridad e
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Higiene en las Obras de Construccién toda vez que dichas tareas forman parte de las competencias
y responsabilidades emergentes de las actualmente vigentes, establecidas por Resolucion
Ministerial N°® 133/87.

Que, asimismo, se ponderé el informe elaborado por el experto ing. Jorge Bettaglio quien,
consultado respecto de la procedencia de la peticion, se expidié en sentido negativo por considerar
que la temdtica y el tiempo que en los Contenidos Curriculares Basicos de la carrera de
ARQUITECTURA se dedican a los contenidos “Seguridad, Riesgo ¢ Higiene en la Construccion”
1o permiten que un Arquifecto este habilitado para la Direccién de un Servicio de Higiene y
Seguridad en el Trabajo (HST) y —ademads- que el Decreto N° 491/97 de aplicacion general a la
tematica, como posterior al Decreto N° 911/96, hace prevalecer su definicion del perfil del Director
del Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo, con lo que la sola mencion de algunos
contenidos de HST en la curricula no habilita para la direccién de dichos servicios.

Que también se tuvo en cuenta la opinién de CODFAUN que, por el contrario, en ocasion de
consultarsele sobre el tema sostiene la procedencia del reconocimiento de la actividad profesional
segin se solicita, cuestionando las facultades del PEN para establecer mediante decreto las
competencias de los titulos de grado otorgados por las instituciones universitarias -la que ha sido
atribuida al MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA y al CONSEJO DE
UNIVERSIDADES por la Ley N° 24.521- y sefialando —ademds- que la competencia del Arquitecto
en la cuestién ha constituido tradicionalmente su practica profesional habitual con reconocida
responsabilidad dentro del marco legal vigente,

Que, en similar sentido, el CONSEJO DE RECTORES DE UNIVERSIDADES PRIVADAS
(CRUP) -haciendo suya la opinién de la Comision de Facultades de Arquitectura Nacionales de
Gestion Privada- entiende que los profesionales de la Arquitectura estan habilitados para proyectar,
ejecutar y dirigir servicios de higiene y seguridad en la construccién de las obras de arquitectura y
sefiala que la actividad bajo andlisis no debe ser considerada como una “nueva” actividad
profesional reservada al titulo puesto que siempre estuvo incluida. implicitamente, en los alcances
aprobados por la Resolucién Ministerial N° 133/87, puntos 15y 16.

Que a partir del analisis exhaustivo de todos estos antecedentes, la Comision de Asuntos
Académicos ha propuesto establecer expresamente que los profesionales de la Arquitectura estan

habilitados para proyectar, ejecutar, dirigir y evaluar todo lo concerniente a la higiene y seguridad

-
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en obras de arquitectura, toda vez que dichas tareas forman parte de las competencias y
responsabilidades emergentes de las actualmente vigentes, criterio que es compartido por este
Cuerpo

Que, ademas, resulta imprescindible tener en cuenta que los cambios tecnologicos vy los
fenomenos de transversalidad que se dan en el desempefio profesional y la prestacion de servicios,
determinan la imposibilidad de atribuir en esta instancia el ejercicio de actividades a los titulos en
cuestion en forma excluyente.

Que, de acuerdo a ello, la fijacién de tales actividades profesionales, lo es sin perjuicio que
otros titulos puedan compartir algunas de las mismas.

Que, por otro lado, corresponde destacar que, tratdndose de una experiencia sin precedentes
para la carrera, todo lo que se aprobare en esta instancia deberia estar sujeto a una necesaria
revision una vez concluida la primera convocatoria obligatoria de acreditacion.

Que, del mismo modo y tal como lo propone la Comisién de Asuntos Académicos en su
Despacho N° 34, corresponde tener presentes los avances que puedan lograrse en el proceso de
integracion regional, los que podrian hacer necesaria una revisién de los documentos que se
aprueben en esta instancia, a fin de hacerlos compatibles con los acuerdos que se alcancen en el
ambito det MERCOSUR EDUCATIVO.

Que las exigencias derivadas de los procesos de evaluacion y acreditacion regional
intponen tener en cuenta, también, la evolucién de los debates que sobre reforma curricular y
unificacion de titulos profesionales habilitantes se estdn desarrollande en el Hamado espacio
europeo de educacion superior, a partir de la declaracién de los Ministros de Educacion de ese ente
realizada en la Sorbona en 1998 y culminada en la cumbre de Berlin de 2003. Se entiende
indispensable que la Argentina aproveche la experiencia y los mecanismos del proceso de
reestructuracion de la educacién superior europea iniciado en Bolonia en 1999, para decidir,
acelerar y articular sus propios procesos, dentro del marco de los propios objetivos de desarrollo,

Que en este sentido, se advierte que las experiencias del escenario internacional no

ueden ser omitidas pues constituyen una referencia ostensible de una tendencia universal orientada

n apariencia a reducir significativamente la extensién de las carreras de grado. las cuales se
complementan con un diversificado ment de carreras de posgrado. Esta afirmacion tiene especial

relevancia pues desde 2003 estan en operaciones diversos niveles inter-estatales de coordinacion del
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denominado sub-espacio UE-ALC que vincula a la Unién Europea y a los paises de América Latina
y el Caribe, con una indudable influencia de la primera respecto de los cambios que se
desenvuelven en nuestra region.

Que el aquilatamiento de tales experiencias y la participacion en actividades compartidas
resulta de especial interés, en tanto se entiende que la Argentina puede y debe aprovechar, para el
cumplimiento de sus propios objetivos, la experiencia europea de transformacion estructural de su
educacion superior y los mecanismos que conducen a la armonizacion de sistemas educativos
distintos y al facil transito de estudiantes y profesionales dentro de Ja region.

Que de acuerdo a ello, y teniendo presentes los avances que pudieran producirse en la
materia, asi como la eventual incorporacién de instituciones universitarias nacionales a procesos
experimentales en el marco del sub-espacio UE-ALC, corresponde introducir una prevision que
contemple dos aspectos: la necesidad de revisar los documentos aprobados segiin lo exijan los
avances internacionales, y el reconocimiento —en los procesos de acreditacidn- de situaciones
excepcionales que pudieran surgir de la incorporacién de algunas carreras a experiencias piloto de
compatibilizacién curricular.

Que en la consideracion, interpretacién y aplicacién, de ias diferentes regulaciones
dispuestas por este Acuerdo Plenario deberd tenerse presente que estos son requerimientos
minimos, indispensables para lograr una formacién capaz de garantizar un ejercicio profesional
responsable, debiendo procurarse dejar el mds amplic margen posible a la iniciativa de las
instituciones universitarias,

Que por ello, también en su interpretacién y aplicacion deben tenerse en cuenta los
principios de autonomia y libertad de ensefianza.

Que, por tratarse de la primera aplicacién del nuevo régimen a estas carreras. la misma
debe realizarse gradualmente, especialmente durante un periodo de transicion en el que puedan

contemplarse situaciones eventualmente excepcionales.

\9)5 Por ello, atento lo aconsejado por la Comisién de Asuntos Académicos y en ejercicio de

la facultad conferida al Cuerpo por el articulo 43 de la Ley de Educacién Superior,
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EL CONSEJO DE UNIVERSIDADES
ACUERDA:

ARTICULO 1°- Prestar acuerdo a las propuestas de contenidos curriculares bésicos, de carga
horaria minima y de criterios de intensidad de la formacion practica para la carrera de
ARQUITECTURA, asi como a la némina de actividades profesionales reservadas para quienes
hayan obtenido el titulo respectivo, que obran como Anexo I I, 11y V del presente.
ARTICULO 2°.- Recomendar al MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA se
aclare en la resolucion respectiva que la determinacion de las referidas actividades profesionales
que deben quedar reservadas a quienes obtengan el titulo de ARQUITECTO lo es sin perjuicio que
otros titulos incorporados o que se incorporen al régimen del articulo 43 de la Ley de Educacion
Superior puedan compartir algunas de las mismas
ARTICULO 3°.- Prestar conformidad a la propuesta de estandares de acreditacién para la carrera de
ARQUITECTURA, que obra como Anexo IV del presente.
ARTICULO 4°— Proponer al MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA que,
en la resolucion pertinente, disponga que los Anexos I, II, I, IV y V aprobados en el presente
Acuerdo Plenario deben ser aplicados con un criterio de flexibilidad y gradualidad.
ARTICULO 5°.- Recomendar que en el proceso de acreditacién se preste especial atencion a los
principios de autonomia universitaria y libertad de ensefianza, procurando garantizar el necesario
margen de iniciativa propia a las instituciones universitarias para que organicen sus respectivas
carreras.
ARTICULO 6°.- Recomendar al MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
que se establezca un plazo de 12 (DOCE) meses ﬁara que los establecimientos universitarios
adecuen sus carreras de grado de ARQUITECTURA a las disposiciones precedentes, periodo
durante el cual podran presentarse voluntariamente a solicitar la acreditacién. Una vez conciuido
dicho periodo podrin formularse las convocatorias obligatorias para solicitar la acreditacion
correspondiente segun las previsiones del articulo 43 de la Ley N° 24.521.
ARTICULO 7°.- Recomendar que el reconocimiento oficial y consecuente vaiidez nacional de toda
nueva carrera de ARQUITECTURA sea otorgado previa acreditacion. con aplicacion estricta de los
documentos obrantes en los Anexos I, I, I, IV y V, no pudiendo iniciarse las actividades

académicas hasta que elio ocurra.
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ARTICULO 8°.- Recomendar que los documentos que se aprueben sean revisados por este Cuerpo
una vez completado el primer ciclo de acreditacion de las carreras existentes a la fecha del presente.
~ ARTICULO 9°.- Recomendar que los documentos que se aprueben sean revisados por este Cuerpo
a fin de introducir las modificaciones que resulten necesarias de acuerdo a los avances que se
produzcan en la materia en el ambito del MERCOSUR EDUCATIVO.
ARTICULO 10.- Recomendar que los documentos de mencién sean revisados en ocasion en que los
avances en los procesos desarrollados en el marco del sub-espacio UE-ALC lo tornen necesario.
ARTICULO 11.- Recomendar que en la aplicacion que se realice de los documentos aprobados, se
tengan especialmente en cuenta las situaciones excepcionales que pudieran derivarse de la
participacion de algunas de las carreras o instituciones que las imparten en procesos experimentales
de compatibilizacion curricular, en el marco del sub-espacio internacional reconocido por el articulo
anterior.

ARTICULO 12.- Registrese, comuniquese y archivese.

Aprobado por el CONSEJO DE UNIVERSIDADES, reunido en plenario en el Salén Rosario Vera
\& Peiialoza del MINISTERIO DE EDUACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, el dia veinticinco de

octubre de dos mil cinco. —
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ANEXO 1

CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS PARA LA CARRERA DE
ARQUITECTURA

Se entiende al “ARQUITECTO” como titulo maximo dc grado. En respuardo del
mismo, en los titulos intermedios que puedan otorgarse, no se incorporara la consignacion
del término *“Arquitecto”, para que no se preste a errores de interpretacion sobre el alcance
del mismo.

El Perfil Profesional del graduado de arquitectura debe responder tanto a los
requerimientos actuales del ejercicio de las actividades profesionales reservadas a tal titulo,
como a los nuevos escenarios que surgen como producto de los cambios sociales, la
globalizacién y el desarrollo tecnoldgico. El mismo comprende, no sélo el tradicional rol
de proyecto y direccién de obra, sino también las siguientes areas profesionales:

a) El planeamiento estratégico ambiental y urbano, y la participacion en multiples formas
de gestion politica, econdémica y técnica referida al habitat humano.
b) La participacién dentro de equipos interdisciplinarios en el disefio de operaciones de
intervencién en la ciudad.
c) La participacion, en la configuracién de espacios, en 6rganos estatales y privados que
administran la ciudad, el ambiente urbano, la calidad de vida, o actividades especificas
como la salud, la educacion, la vivienda, etc.
d) La investigacién, el diagndstico, la propuesta y la normativa en cuestiones edilicias,
urbanas y ambientales.
e¢) La participacién en las formas atipicas de gestion del habitat social, organizaciones
comunitarias intermedias, estatales y de base. Disefio de acciones y operatorias del sector
vivienda y equipamiento social. .

\’b f) La intervencion y administracion del patrimonio urbano, arquitecténico y cultural de las

ciudades, poniendo en valor sus cualidades estéticas, culturales y sociales.
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Esta ampliacién del campo de accion pone énfasis en la formacion ética y la

responsabilidad social y politica que conllevan las acciones profesionales, asi como la

proteccion del medio ambiente y el desarrollo sustentable.

Las practicas profesionales reconocen escenarios y formas de accién que dan lugar a

una participacion diversa y maltiple del arquitecto donde se reafirma la formacion ética y

la responsabilidad social y politica que conilevan las acciones profesionales. En este

sentido, se demanda la formacién de un profesional con pertil generalista y apto para

actualizarse, continuar aprendiendo, y dotado de las siguientes capacidades:

a)

b)

d)

Capacidad de interpretar, en sus aspectos culturales y ambientales relevantes, las
demandas individuales y colectivas interesados en el trabajo del Arquitecto, ortentado

al mejoramiento de la calidad del habitat.

Capacidad de convertir esta interpretacién en pautas programaticas que cubran el
espectro de necesidades, aspiraciones y expectativas humanas en cuanto al ambiente

culturalmente producido.

Capacidad de transformar las pautas programaticas en proyectos arquitecténicos y
urbanos dotados de consistencia en los aspectos instrumentales, técnico-constructivos y

expresivos, considerando los respectivos contextos histéricos, culturales y ambientales.

Capacidad de llevar a cabo con eficiencia, las tareas pertinentes a la actividad
constructiva y tecnolégica como un todo, involucrando las técnicas constructivas

apropiadas y todas las obras e instalaciones complementarias.

Capacidad de ejercer las actividades de organizacién, direccion y gestién de naturaleza

politica, técnica y administrativa pertinente, en el plano correspondiente.

A partir de todo ello, la definicién de los contenidos curriculares basicos - que la

arrera deberd cubrir obligatoriamente por ser considerados esenciales para que el titulo

sea reconocido con vistas a la validez nacional- constituye una matriz basica y sintética de

la que se pueden derivar lineamientos curriculares y planes de estudio diversos. Los

9
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contenidos alcanzan no sélo la informacién conceptual y tedrica considerada
imprescindible, sino las competencias que se desean formar, dejandose espacio para que
cada institucién elabore el perfil del profesional deseado. Toda carrera de arquitectura debe
asegurar que los contenidos especificos sean adecuados para parantizar la formacion
correspondiente al perfil definido.

La formacion recorre tres (3) instancias secuenciales y graduales. La primera
identifica la adquisicion de conocimientos y capacidades bisicas e instrumentales: la
segunda se centra en la formacién proyectual y técnica especitica propia de la disciplina, la
tercera abarca la culminacién de las orientaciones, especializaciones o integracion de

conocimientos y capacidades adquiridas durante las instancias anteriores.

Se reconoce la existencia de cuatro (4) 4reas en las cuales pueden ser agrupados los
contenidos curriculares de la carrera de arquitectura. Este reconocimiento de areas en
general no implica una relacion vinculante con la estructura que establece cada Plan de

Estudios:

Dentro de estas cuatro Areas principales, pueden distinguirse subareas componentes

[de aquéllas.
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CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS

CARGA
AREA SUBAREA CONTENIDOS HORARIA
MINIMA
Sistemas de | Sistemas, métodos y
Representacién | procedimientos  analdgicos vy
digitales para la representacion y
COMUNICACION Y prefiguracion Integral de las
FORMA :ﬁstint.as escalas del espacio y de
0s objetos.
Operaciones con | Conceptualizacion — general vy 350
las Formas organizacion de las formas.
Propiedades, clasificacién y
ordenamiento. Principios  de
generacion de la forma objetual,
arquitectonica y urbana.
Comunicacion y significacién de
las formas.
Proyecto Métodos y teorias del disefio
Arquitecténico y|arquitectonico y urbano.
Urbano Interpretacion de necesidades y
PROYECTO Y resolucion de problemas del
PLANEAMIENTO habitat. _
Desarrollo de proyectos para la
resoluctdon  funcional, [ormal,
espacial y técnica. 1575
Resolucion proyectual en
relacion al contexto y segun las
variables de escala, normativas,
\)’K complejidades y niveles de
4 resolucion del proyecto
arquitectonico y urbano.
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Urbanismo y

Planificactén

Anélisis y relevamiento de
problemas territoriaies y urbanos,
incluyendo los  componentes,
sociales, economicos y
tecnoldgicos.

Intervenciones y propuestas en
las distintas escalas.

CIENCIAS
BASICAS,
TECNOLOGIA
PRODUCCION
Y GESTION

Ciencias Basicas

Conceptos basicos de matematica
y geometria analitica para

abordar las capacidades
proyectuales espaciales y
tecnologicas.

Conceptos basicos de fisica en
cuanto a la necesidad de abordar
las competencias proyectuales .
tecnoldgicas y constructivas.

Estructuras

Analisis, disefio, proyecto .
calculo y dimensionamiento de
Estructuras

Mecénica de fos  sdlidos.
Resistencia de los materiales.
Mecanica del suelo. Fundaciones.
Andlisis estructural en sistemas
isostaticos € hiperestaticos.
Estados de tension simples y
multiples. Deformabilidad.
Elasticidad. Dimensionamiento en
el campo eléstico y anclastico.

Construceion

Comportamiento y tecnologia de
los materiales naturales e
industriales.

Los  procesos  constructivos.
Sistemas y componentes.
Tecnologias de construcciéon y
produccion.

Sistemas de ejecucion de obras:
Tecnologias tradicionales y no
tradicionales.
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Acondiciona-
miento e
Instalaciones

Andlisis, disefio, proyecto vy
calculo de Instalaciones para la
habitabilidad, el confort y la
seguridad en las construcciones.
Materiales, instalaciones  y
sistemas que posibilitan el control
del acondicionamiento y la
gjecucion de instalaciones.

Produccion,
Gestién y
Practica
Profesional

Organizacion, direccidn. gestion
y gjecucidn de obras: métodos.

Legislacién aplicada al disefio y af

la produccion de proyectos y
obras.

Marco normativo Modalidades
del gjercicio profesional.
Documentacion y practica
Seguridad, riesgo ¢ Higiene en la
Construccion. .

Arbitrajes, tasacioncs. peritajes y
valuaciones...

HISTORIA
TEORIA

Y

Historia de 1la
Arquitectura y el
Urbanismo

Conceptos  histéricos de las
relaciones entre sociedad, cultura,
espacio y formas de habitar.

Historia de la ciudad, la
arquitectura, y el  espacio
habitado en las  diferentes

culturas.
Concepto de Patrimonio Artistico,
arquitecténico y Urbano.

Teoria de la
Arquitectura

Concepto de Teoria de la

Arquitectura: Diferentes
posiciones.
Nocion de Critica de la

Arquitectura.

)

50
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ANEXO 11
CARGA HORARIA MINIMA PARA LAS CARRERAS DE ARQUITECTURA

La carga horaria minima para la carrera de Arquitectura es de 3500 horas, la que

contempla exclusivamente los Contenidos Curriculares Bésicos. Queda sujeto a la

modalidad y capacidad de oferta de cada Facultad la implementacion de otros contenidos

obligatorios, optativos y/o electivos, no considerados en el contexto de las actividades

profesionales definidas en el Anexo V.

AREA CARGA HORARIA

MINIMA

COMUNICACION Y FORMA 150
2

PROYECTO Y PLANEAMIENTO L7
CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIA PRODUCCION 1725
Y GESTION o
HISTORIA Y TEORIA DE LA ARQUITECTURA Y EL
URBANISMO 350
TOTAL 3500
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ANEXO 111
CRITERIOS DE INTENSIDAD DE LA FORMACION PRACTICA PARA LA
CARRERA DE ARQUITECTURA

La Arquitectura constituye un campo de conocimiento que incluye saberes tedricos,
pero a la vez précticas de intervencién sobre el medio, con (inalidades que definen los
rasgos del perfil profesional del graduado. Por lo tanto, las carreras de grado deben ofrecer
ambitos y modalidades de formacién teérico - practica que colaboren en el desarrollo de
competencias profesionales acordes con esa intencionalidad formativa. Este proceso
incluye no sélo el capital de conocimiento disponible, sino también su ampliacién vy
desarrollo, su flexibilidad y profundidad. -

Desde esta perspectiva, la teoria y la practica aparecen como dmbitos mutuamente
constitutivos que definen una dindmica especifica para la enseiianza y el aprendizaje. Por
esta razon, los criterios de intensidad de la formacidn practica deberian contemplar este

aspecto, de manera de evitar interpretaciones fragmentarias o reduccionistas de la practica.

Sin perjuicio de lo anterior, es posible formular algunos elementos que permitan
evaluar la intensidad de la formacidn practica:

- Gradualidad y complejidad: este criterio responde al supucsto de que el aprendizaje
constituye un proceso de reestructuraciones continuas. que posibilita de manera
progresiva alcanzar niveles cada vez mas complejos de comprension e interpretacion
de la realidad. Se refiere a los aportes que los distintos grupos de materias, desde el
inicio de la carrera, realizan a la formacién practica, vinculados directamente o no con
la practica profesional. .

\9«> -/ Integracion de teoria y prictica: El proceso de formacién de competencias
profesionales que posibiliten la intervencién en la problematica especifica de la

realidad arquitectonica debe, necesariamente, contemplar ambitos o modalidades
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curriculares de articulacién tedrico-practica que recuperen el aporte de diferentes
disciplinas.

- Resolucion de situaciones problematicas: El proceso de apropiacion del
conocimiento requiere del desarrollo de la capacidad de resolucidon de situaciones
problematicas. Dadas las condiciones de produccion académica en el mundo actual,
resulta deéeab]e la implementacion de metodologias didacticas que promuevan no sélo

el aprendizaje individual, sino también el grupal.
Estrategia para la evaluacidn de la intensidad de la formacion practica:

Dentro de la carga horaria minima de 3500 horas, la formacion practica debe tener una
carga horaria de al menos 700 horas, incluidas en los siguientes ambitos de formacion: las
que hacen al proyecto, donde se vuelcan conocimientos tedricos, asi como las habilidades
proyectuales y técnicas y en aquellos conocimientos que responden a la produccion y
gestion edilicia y el desarrollo y concrecion de una obra.

En términos operativos, resulta conveniente referirnos a los siguientes aspectos

1. Proyectos de arquitectura, urbanismo y planeamiento.

2. Produccion de obras.

La implementacion tecnolégica y de gestion: Se deberan verificar en ambos campos y en la

Practica profesional asistida

1. Proyectos de Arquitectura, Urbanismo y Planificacion
Las actividades de proyecto constituyen la estructura integradora de la carrera. El
desarrollo de la actividad proyectual referida a la arquitectura. al urbanismo y a la
lanificacion debe recorrer todo su desarrollo. -

¢ La modalidad de taller, caracteristica de la carrera de Arquitectura, constituye una
experiencia de enseflanza y aprendizaje realizada en un dmbito, de forma grupal que

javolucra la interaccion entre docentes y estudiantes. Las actividades de proyecto,
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correcciones grupales, clases especificas, elaboracion de conclusiones, se constituyen en
formas especificas de construccién del conocimiento sociatizado y un ejemplo tipico del
“estudio de casos”. El taller es un espacio de produccion y de reflexion permanente, no
solo sobre el propio producido sino también sobre la disciplina y ¢l trabajo profesional en
sentido amplio. Su rol esencial es producir, a partir del proyecto, la sintesis de los
conocimientos que adquiere el alumno.

Estos Talleres son la modalidad fundamental en el Area de Proyecto Arquitecténico y
Urbano y se utilizan parcialmente en otras areas.

Los objetivos del Taller de Arquitectura son:

Producir en el estudiante entrenamiento para la adquisicién de destrezas operativas con
fundamentos culturales para la resolucion de problemas del habitat humano.

Ejercitar al estudiante en procedimientos de sintesis de conocimientos y de habilidades,

adquiridas en las diferentes 4reas para su aplicacién equilibrada en los proyectos.

2. Produccién de obras

Debera profundizarse en aspectos referidos a la materializacion concreta de las obras, al
estudio de sistemas constructivos basicos e instalaciones, asi como también a la legisiacion
que regula dichos procesos y los referidos a higiene y seguridad de las construcciones.

Se desarrollara la documentacion, indispensable para su concrecion, asi como también el

estudio de sistemas de programacién y cortrol de las obras.

Practica profesional asistida
Del total de 700 horas, debera acreditarse un tiempo minimo total de 150 horas dedicadas
al Trabajo Final o de Sintesis que los planes de estudio contemplaran en el Gltimo afio de la
carrera y a la practica profesional, admitiéndose la acreditacion de pasantias.o empleos
\é rofesionales o bien proyectos concretos desarrollados por la institucion para sectores
roductivos y/o de servicios o en cooperacién con ellos, debiendo existir criterios minimos

cstablecidos que garanticen su calidad. El Trabajo Final o de Sintesis y la practica
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profesional constituyen dos instancias complementarias y no susceptibles de sustitucion

reciproca.

¢ Nota: En base a estos criterios cada Facultad implementard lu modalidad de cursado gue

mejor cumplen los objetivos enunciados.
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ANEXO IV
ESTANDARES PARA LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA

L. Contexto institucional

.1 La carrera de Arquitectura debe desarrollarse en Universidades o Institutos
Universitarios donde se realicen las actividades sustantivas de la educacién superior:
docencia’, investigacion®, extensién y difusion del conocimiento y cuya misién

institucional esté explicitamente definida y sea de conocimiento publico.

[.2. La identificacién de la carrera de Arquitectura responders al proyecto educativo que
presente los atributos y competencias del profesional arquitecto, y debe hacerse
explicitando los objetivos de la misma, proporcionando a la sociedad una clara
identiticacion de su proposito y especificamente al estudiante la fundamentacion del plan
de estudio, las aptitudes que debe desarrollar, la dedicacion y los medios para lograr ei
objetivo y cudles serdn las distintas alternativas y posibilidades que se plantearan para su

gjercicio.

[.3.La institucién debe tener definidas y desarrollar politicas institucionales en los
siguientes campos:

- investigacién cientifica, aplicada al campo tecnolégico / proyectual

- actualizacién y perfeccionamiento del personal docente y de apoyo, que

contemplard a la capacitacion en el drea profesional especifica y los aspectos

pedagdgicos.
' DOCENCIA: Funcién sustantiva de las instituciones de educacion superior. mediante la cual se transmiten
conocimientos, se desarrollan capacidades y habilidades, se fomentan aptitudes y se imponen métodos y

habitos de trabajo, investigacion y estudio. La docencia se imparte en el marco de un plan de estudios y un
disefio curricular.

* INVESTIGACION: Funcién sustantiva de la educacién superior orientada a la creacion de nuevos
conocimientos y/o la profundizacién o demostracién de los existentes. ‘También la investigacion tiene a su
cargo la formacién en investigacién de alumnos y docentes y la creacion o perfeccionamiento de métodos y
procesos de investigacion racional y cientifica.
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- extension, cooperacion interinstitucional, difusién del conocimiento producido y

vinculacién con el medio.

14. La carrera debe contar con una organizacién y una conducciéon académica y
administrativa’® adecuada, marcos normativos, reglamentos y normas de procedimiento,
que garanticen la calidad, idoneidad y pertinencia de sus acciones, asi como instancias
institucionalizadas responsables del disefio y seguimiento de la implementacién del plan de
estudios y su revisién periédica. Las funciones deben estar claramente identificadas y

distribuidas.

[.5. El decano y los directores académicos, jefes de departamentos o institutos deben

poseer antecedentes y dedicacién compatibles con la naturaleza del cargo.

L.6. El personal administrativo debe estar capacitado y su nimero debe ser congruente con

la planta académica y la matricula.

L7. Deben existir sistemas de registro y procesamiento de la informacién académica y los

canales de comunicacidn deben ser confiables, eficientes y actualizados.
[1. Plan de estudios y formacién

IL1. Los objetivos de la carrera, el perfil profesional® propuesto, el plan de estudios y la

propuesta pedagdgica deben estar claramente definidos y ser coherentes entre si.

I1.2 El plan de estudios debe especificar los niveles 6 4reas, asignaturas, modulos u otras

' FUNCIONAMIENTO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO: Personal docente que tiene asignadas
tareas de canduccion, gestiéon y administracion de la carrera.

* PERFIL DEL GRADUADO: Conjunto de caracteristicas que se esperan del estudiante que egresa de una
carrera universitaria, en cuanto a conocimientos, capacidades y logros formativos obtenidos.
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denominaciones, que lo forman, constituyendo una estructura integrada y racionalmente
organizada. Deben explicitarse los criterios con que se fundamenta la forma de
organizacion adoptada.

La formacién recorre tres (3) instancias secuenciales y graduales. La primera identifica la
adquisicién de conocimientos y capacidades bésicas e instrumentales; la segunda se centra
en la formacién proyectual y técnica especifica propia de la disciplina, la tercera abarca la
culminacién de las orientaciones, especializaciones o integracién de conocimientos y
capacidades adquiridas durante las instancias anteriores.

Se reconoce la existencia de cuatro (4) dreas en las cuales pueden ser agrupados los
contenidos curriculares de la carrera de arquitectura. Este reconocimiento de areas en
general no implica una relacién vinculante con la estructura que establece cada Plan de
Estudios:

Dentro de estas cuatro Areas principales (ver Anexo I), pueden distinguirse subéreas

componentes de aquéllas.

I1.3. Debe existir una reglamentacion que tenga en cuenta los requisitos previos para
acceder al cursado y promocién de cada asignatura mediante un esquema de correlatividad

que garantice la continuidad y coherencia en el aprendizaje de los conocimientos.

[I.4.El plan de estudios de la carrera debe cumplir con los contenidos curriculares minimos,
la carga horaria y la intensidad de la formacién practica v otras normativas de la
institucién.
Los contenidos de las asignaturas (cursos, médulos, seminarios u otras denominaciones)
deben estar desarrollados y explicitados.
Q"> carga horaria minima contempla exclusivamente los Contenidos Curriculares Bésicos
¢ la Carrera que otorga el titulo de Arquitecto. Queda sujeto a la modalidad y capacidad

e oferta de cada Facultad la implementacion de otros contenidos obligatorios, optativos
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y/o electivos, no considerados en el contexto de las actividades profesionales consignadas

enel Anexo V.

IL.5. En el plan de estudios los contenidos deben integrarse horizontal y verticalmente y
permitir  la participacién e integracién de docentes y estudiantes en experiencias

educacionales comunes.

I1.6. Las asignaturas (u otras denominaciones) deben contar con un programa que
contenga sus objetivos, contenidos, carga horaria, la descripcion analitica de las
actividades teéricas y précticas, la bibliografia, la metodologia con la cual se desarrollara y

la forma de evaluacidn utilizada.

[L.7. El plan de estudios debe incluir actividades de formacién practica supervisadas. La
formacion practica se debe considerar en dos instancias: las que hacen al proyecto donde se
vuelcan conocimientos teéricos, habilidades proyectuales y capacidades técnicas y aquellas

que responden a la produccién, gestion edilicia, desarrollo y concrecion de una obra.

IL8. El plan de estudios debe incluir instancias de practica profesional supervisada, de
duracién y calidad equivalente para todos los estudiantes, y un trabajo tinal o de sintesis.

Las pasantias en dmbitos profesionales o los proyectos concretos desarrollados por la
institucién para sectores productivos y/o de servicios u otras modalidades, permitirdn

acreditar la practica profesional supervisada.

I1.9. Los contenidos y la metodologia de ensefianza adoptados deben ser actualizados y

evaluados periédicamente. - .

I.10. El plan de estudios puede ofrecer por fuera de la carga horaria minima materias

bligatorias, optativas y/o electivas con el fin de posibilitar la profundizacion o ampliacion
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de conocimientos y/o la adquisicion de destrezas o habilidades de utilidad en la formacion

del arquitecto.

Il.11. La evaluacién del aprendizaje de los estudiantes debe ser congruente con los
objetivos y metodologias de la ensefianza previamente definidos y contemplar de manera
integrada la adquisicidén de conocimientos, la formacién de actitudes, el desarrollo de la
capacidad de andlisis y conceptualizacién, de destrezas y habilidades para encontrar la
informacion y para resolver problemas concretos.

En la carrera se debe considerar periddicamente la frecuencia. cantidad y distribucién de

evaluaciones que se exigen a los estudiantes.

I[.12 — Las asignaturas de la carrera deben presentar distintas estrategias didécticas basadas
en la programacion de actividades, que estimulen la expresién geafica, oral y escrita, la
creatividad, el desarrollo de la capacidad de concrecion, abstraccion y la participacion.

La modalidad de Taller, caracteristica de la carrera de Arquitectura. constituye una
experiencia de enseflanza y aprendizaje realizada en un ambito. de forma grupal e
involucrando la interaccion entre docentes y estudiantes. Las actividades de proyecto,
correcciones grupales, clases especificas, elaboracion de conclusiones, se constituyen en
tormas especificas de construccién del conocimiento compaitido. El Taller es un espacio
de produccion y de reflexion permanente sobre el propio producido.

Estos Talleres son dominantes en el Area de Proyecto Arquitectanico y Urbano, vy se

practican total o parciaimente en otras éreas.
‘\5 ILL. Cuerpo académico’

lIL.1. La carrera debe contar con un cuerpo docente propio. en numero, composicion y
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dedicacion® suficiente para garantizar las actividades de docencia, investigacion y
extension programadas. Deberan existir politicas institucionales que progresivamente
promuevan en los profesores la formacion de postgrado y la participacién en investigacion,
desarrollo tecnolégico o actividades profesionales para transmitir a los estudiantes las

experiencias adquiridas.

II.2. Los miembros del cuerpo docente deben tener una formacién como minimo
equivalente al titulo de grado de la carrera en la cual estan enseiiando, excepto en aquellos
casos donde se verifique excepcional idoneidad en sus antecedentes, lo que podra ser
considerado en los reglamentos correspondientes.

Dentro del plantel docente debe existir un adecnado equilibrio entre la formacion
académica’ y la experiencia profesional lograda en el ambito de la produccion de bienes y

servicios.

II1.3. Se debe fomentar la participacién de profesores con titulos universitarios de diversa
formacién de base y provenientes de distintas Universidades para integrar equipos

interdisciplinarios en actividades académicas que asi lo requieran.

HE4. Deben existir programas o acciones que promuevan la vinculacion del personal

docente de la carrera con los sectores productivos y de servicios.

lIL.5. Debe contarse con un registro actualizado de los antecedentes académicos y

profesionales del personal docente, de caracter piblico.

ERSONAL DOCENTE O ACADEMICO: Personal que desempefia prioritariamente las funciones de
dpcencia, abordando también, y en una interrelacién arménica, las actividades de investigacidn, extension y
tyansferencia del conocimiento.

DEDICACION: Estandares de carga horaria que los docentes e investigadores tienen asignada a sus tareas
n una institucidn educativa.

FORMACION DOCENTE: Actividades planificadas o no, tendientes a capacitar, actualizar, promover, o
mejorar la formacién académica de los docentes de la carrera.
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lILI.6. El ingreso a la docencia debe estar reglamentado y ajustarse a reglas publicas no
discriminatorias, de acuerdo a las previsiones del estatuto académico de cada institucion en

¢l marco de lo dispuesto por la Ley de Educacién Superior.

II1.7. Los docentes deben ser evaluados periddicamente y deben ser informados de los
resultados de tales evaluaciones, incluyendo la consideracién de la opinién de los
estudiantes sobre su desempefio. Los mecanismos de promocién en la carrera docente

deben tomar en cuenta la evaluacion del desempefic académico.

II.8. El personal docente auxiliar y de apoyo debe ser apropiado en cantidad y

competencia para satisfacer los requerimientos de cada una de las asignaturas de la carrera.
IV. Estudiantes® y graduados

IV.1. La institucion debera tener en cuenta su capacidad educativa en materia de recursos

humanos y fisicos de modo de garantizar a los estudiantes una tformacion de calidad.’

1V.2. Los mecanismos y caracteristicas de los sistemas de admision y seleccion deben

adecuarse a los objetivos y propdsitos de la carrera.

*ESTUDIANTE: Sujeto principal del proceso educativo, con el objeto de recibir formacién educativa
superior. La institucién norma el ingreso, egreso y régimen de la condician de alumio, y las categorias de
estos que reconoce,

* CALIDAD: Nivel de satisfaccion de aproximacion a las metas, alcanzado por un proceso educativo y una
institucion, expresado en la medicién de los aspectos especificos del proceso de aprendizaje, como los
pystitucionales o sistémicos. También se obtiene a partir de los logros en términos de productos sociales tales
cpmo: socializacién en términos de valores, actitudes, correspondencia con el mundo del trabajo, etc.

si la calidad se puede sintetizar como la suma de:

" Eficiencia del praceso y la organizacién

" Pertinencia social del producto educativo.

" Valor cultural, cientifico y social de los logros propuestos y obtenidos.

8%
wn
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IV.3. Los requisitos de ingreso y admision '°del postulante a ta carrera deben ser explicitos
asegurando la no discriminacion y la institucion debe realizar acciones para difundir,

orientar y ayudar al ingresante.

IV.4. Deben explicitarse los mecanismos de seguimiento de los estudiantes, medidas

efectivas de retencién y andlisis de la informacién sobre rendimiento. retraso y egreso.

IV.5. Debe asegurarse el resguardo de la documentacion que permita evaluar la calidad de]

trabajo de los estudiantes.

IV.6. Los estudiantes deberdn tener acceso a mecanismos o instancias de apoyo académico
que les faciliten la permanencia y adecuado rendimiento en la carrera, la construccién del
conocimiento y el desarrollo de la personalidad tales como tutorias, asesorias y orientacion

profesional en cantidad suficiente, de buen nivel y calidad.

IV.7. La carrera deberd contar con medios que estimulen el desarrolio de las

potencialidades de los estudiantes.

IV.8. Las reglas de los sistemas de becas con que cuente la institucion deberan ser de

acceso publico.
1V.9. Con el objetivo de integrarlo paulatinamente al medio en ¢l que se desempenara
como profesional, debe estimularse al estudiante a realizar actividades de iniciacion en la

investigacidn y extensién y fomentar en €l una actitud proclive a la formacién continua.

IV.10. Deben preverse mecanismos para la actualizacion, formacién continua y

' PERFIL DEL ESTUDIANTE: Caracteristica en cuanto a la formacién que debe tener un alumno para
ngresar o desempefiarse como estudiante de una carrera.

26
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perfeccionamiento profesional de los graduados.

IV.11. Deben preverse mecanismos de seguimiento de graduados y favorecerse la
participacién de los mismos en la institucién, de acuerdo a lo que establezca su estatuto
académico en el marco de lo previsto por la Ley de Educacion Superior.

V. Infraestructura y equipamiento

Recursos presupuestarios

V.1. La institucién y la unidad académica donde se desarrolia la carrera debe tener una

asignacidn presupuestaria definida que le permita cumplir sus fines y objetivos

V.2. La carrera debe contar con un plan de desarrollo explicito. que incluya metas a corto,

mediano y largo plazo, atendiendo al mejoramiento de la calidad.

V.3. Deben existir mecanismos de planificacién administrativa y financiera, con programas
de asignacion de recursos que privilegien la disposicion de fondos adecuados y suficientes

para el desarrollo de las actividades académicas.

V.4. La infraestructura de la institucién debe ser adecuada a la cantidad de estudiantes,
docentes y personal administrativo y técnico, conteniendo los espacios fisicos (aulas,
talleres, administracion, biblioteca, entre otros) los medios y ¢l equipamiento necesarios

\‘> para el desarrollo de las distintas actividades de ensefianza.

5. El acceso y uso de los espacios debe estar garantizado por la propiedad o por

onvenios formalmente suscriptos.
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V.6. La institucién debe garantizar la finalizacion de fa carrera a los estudiantes admitidos

dentro de los términos que fije la reglamentacion.

V.7. Los espacios fisicos disponibles se distribuirdn en relacién con los distintos

requerimientos, creando el ambiente universitario propicio para la formacion.

Aulas y su equipamiento

V.8. Las aulas y talleres deben ser suficientes en cantidad. capacidad y disponibilidad
horaria para el desarrollo de las clases a impartir en la carrera de acuerdo a la modalidad y

objetivos de la misma y el nimero de estudiantes.

V.9. Las caracteristicas y el equipamiento didactico de las aulas y talleres deben ser

acordes con las metodologias de la ensefianza establecidas en la carrera.

Bibliotecas y centros de documentacion

V.10. La carrera debe poseer bibliotecas y/o centros de informaciéon equipados vy
actualizados, que dispongan de un acervo bibliogréfico pertinente, actualizado y variado, o

acceder al mismo a través de convenios interbibliotecarios.

V.11. La direccion y administracién de biblioteca debe estar a cargo de personal
profesional suficiente y calificado. El servicio a los usuarios y el horario de atencion debe
\)> ser amplio. Debe disponerse de equipamiento informatico, acceso a redes de base de datos

ontarse con un registro actualizado de los servicios prestados v el niimero de usuarios.

nstalaciones regueridas por el plan de estudios
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V.12. Los talleres, aulas y demas espacios de infraestructura  deben ser suficientes en
cantidad, capacidad, disponibilidad horaria, equipamiento v mantenimiento. Deben

adecuarse a las necesidades y objetivos fijados por la carrera.

Equipamiento informatico v didactico

V.13. La carrera debe disponer de equipamiento informatico y diddctico actualizado y en
buen estado de funcionamiento, acorde con las necesidades de la carrera y el nimero de

estudiantes a atender.

os estudiantes y el cuerpo académico deben tener facil acceso al uso del equipamiento,

/ disponibilidad horaria y personal de soporte especializado.

29
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ANEXOV
ACTIVIDADES PROFESIONALES RESERVADAS AL TITULO DE ARQUITECTO

1. Disefiar, proyectar, dirigir y ejecutar la concrecién de los espacios destinados al habitat

humano.

2. Proyectar, dirigir y ejecutar la construccion de edificios, conjuntos de edificios y los

espacios que ellos conforman, con su equipamiento e infraestructura y otras obras

destinadas al habitat humano.

3. Proyectar, calcula_r y dirigir y ejecutar la construccion de estructuras resistentes

correspondientes a obras de arquitectura.

4. Proyectar, calcular y dirigir y ejecutar la construccion de instalaciones complementarias

correspondientes a obras de arquitectura, excepto cuando la especificidad de las mismas

implique la intervencién de las ingenierias.

5. Proyectar, dirigir y ejecutar obras de fccuperacién, renovacion, rehabilitacion y

refuncionalizacién de edificios, conjuntos de edificios y de otros espacios, destinados al

habitat humano.

6. Disefiar, proyectar, dirigir y ejecutar la construccién del equipamiento interior y

exterior, fijo y mévil, destinado al habitat del hombre, incluyendo los habitaculos para el

transporte de personas.

7. Disefiar, proyectar y efectuar el control técnico de componentes y materiales destinados

a la construccién de obras de arquitectura.

8. Programar, dirigir y ejecutar la demolicién de obras de arquitectura.

9. Realizar estudios, proyectar y dirigir la ejecucién de obras destinadas a la concrecién del
aisaje.

10. Efectuar la planificacion arquitectonica y urbanistica de los espacios destinados a -

asentamientos humanos.

11. Proyectar parcelamientos destinados al habitat humano.
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12. Realizar medicién y nivelacion de parcelas con el objeto de concretar la ejecucion de
obras de arquitectura.
13. Realizar estudios e investigaciones referidos al ordenamiento y planificacién de los
espacios que conforman el hébitat y a los problemas relativos al disefio, proyecto y
ejecucidn de obras de arquitectura.
14. Asesorar en lo concerniente al ordenamiento y planificacion de los espacios que
conforman el hébitat y a los problemas relativos al disefio, proyecto y ejecucién de obras
de arquitectura. J
IS. Participar en planes, programas y proyectos de ordenamiento fisico-ambiental del
territorio y de ocupacién del espacio urbano y rural.
16. Participar en la elaboracién de normas legales relativas ai ordenamiento y planificacion
de los espacios que conforman el habitat humano.
17. Participar en la elaboracién de planes, programas y proyectos que no siendo de su
especialidad afecten al habitat humano.
18. Realizar relevamientos, tasaciones y valuaciones de bienes inmuebles.

19. Realizar arbitrajes, peritajes, tasaciones y valuaciones relacionadas con el
ordenamiento y planificacién de los espacios que conforman el habitat y con los problemas

\)’> rglativos al disefio, proyecto y ejecucién de obras de arquitectura.
0.- Proyectar, ejecutar, dirigir y evaluar todo lo concerniente a Ia higiene y seguridad en

obras de arquitectura.



