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BUENOS AIRES, 17 SET 2002

VISTO el Expediente N 7876/29 del registro dei entonces Ministerio de
Cultura y Educacién por el que la UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLD 21 eleva el
proyecto de creacién de la camera de posgrado de MAESTRIA EN GESTION
HOSPITALARIA Y SERVICIOS DE SALUD, conforme a {a Resolucién del Rectorado N°
31 del 10 de Junio de 2002 a los fines de expedir el tituio de posgrado de MAGISTER EN
GESTION HOSPITALARIA ¥ SERVICIOS DE SALUD para el cual se requiere el

reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad peticionante cuenta con autorizacién provisoria para
funcionar, motivo por ef cual conforme a lo establecide por [os articulos 64, inciso b) y 41
de la Ley N° 24.521 y ¢l articule 17 del Decrete N°® 576/96 compete a este Ministerio
otergar la autorizacion para el desarrollo de la camera mencionada, asi como tambidn el
pertinente reconocimiento oficial y consecuente validez nacional al tiulo propuesto.

Que la Resolucién Ministerial N* 51 del 18 de octubre de 2000 astablecs
que &l reconocimiento oficial de Ios titulos de posgrado se otorgara proviscriamente,
tuando las carreras respectivas se encuentren en condiciones de presentarse para [a
acreditacidn ante la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA.

Que en el presente caso, la carrera de posgrade de MAESTRIA EN
GESTION HOSPITALARIA ¥ SERVICIOS DE SALUD no =e encuentra convocada por
dicha Comisidn, dandose las condiciones previstas para atorgar el reconocimianio oficial
provisorio al litvlo de MAGISTER EN GESTION HOSPITALARIA Y SERVICIOS DE
SALLD.

Que conforme a lo establecido por el articulo 17 de! Decreto N® 576/96. se
dio intervencién at CONSEJO DE RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES PRIVADAS va
un experto da reconocido prestigio en la materia, quien formulé algunas observaciones al
proyecto las gue fueron contempladas por la Universidad.

\ Que dado que la carrera de que se trata no se encantraba confempliada en
_q‘ Plan de Accién de ia Universidad peticionants, conforme a o establacido por el articulo
s A ﬂ4 inGiso a) de la Ley de Educacion Superiar N® 24 571 ae rarsha la intarvancian Aa s
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mediante Resclucidn CONEAU N 180/02 ha emitide infarme favorable scbre la
incorparacién de la carrera propuesta al plan citado.

CQue la presentacion de la Universidad contiene todos los antecedentes
necasanos para posibilitar la evaluacion paor el organismo acreditador, de acuerdo con ias
previsiones del articulo 3° de 1a Resolucion Ministerfal N® 51/040.

Que las facultades para dictar el presente acta resuitan de lo dispuesto por
el articule 41 de |a Ley N® 24.521 y por el inciso 14} del articuio 23 quater de la Ley de
Ministerios {text¢ ordenado por Decreto N° 438/92), modificada por las Leyes N° 24,180 y
N® 25233, ¥ por los Decrefos N° 1.343 de fecha 24 de octubre de 2001, N® 1,266 de
fecha 26 de octubre de 2001, N® 1.454 de fecha 8 de noviembre de 2001 y N* 355 de
fecha 21 de febrero de 2002 (B.O. N° 29.844 del 22 de febrero de 2002).

Por ello ¥ conforme a lo aconsejado por la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS,

LA MINISTRA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar a la UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21 la creacién y &l
funcionamiento de la carrera de posgrado de MAESTRIA EN GESTION HOSPITALARIA,
Y SERVICIOS DE SALUD, en su sede de la Ciudad de CORDOBA con el fin de expedir
el titulo de posgrado de MAGISTER EN GESTION HOSPITALARIA Y SERVICIOS DE
SALUD, conforme al plan de estudios y demas requisitos académicos gue obran ¢omo
Anexo de la presente resolucidn,
ARTICULO 2°.- Otorgar provisoriamente el reconocimiento oficial y su consecuente
validez nacional al titulo de posgrado de MAGISTER EN GESTION HOSPITALARIA Y
SERVICIOS DE SALUD que expide la UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21,
ARTICULG 3°- El reconocimiento que se otorga al titulo indicado en ef articuko anterior,
se transformara en definitive si la carrera obtuviera la acreditacién de la COMISION
NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA. En caso contrario,
se estara a lo dispuesto por el articulo 76 de la Lay N° 24 .521.
ARTICULO 4°- Remitir las presentes actuacionss a la COMISIGN NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU), a los fines del tramite de
itacidn de la carera citada en la pertinente convocatoria que efectie dicha
omisidn, segun lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N° 51 del 18 de octubre de
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ARTICULD £°.- Registrese, comuniguese y dése cumplimiento al articulo precedente y

. cumgplido, archivese.
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ANEX O

UNIVERSIDAD EMPRESARIAL SIGLO 21

Carrera de Posgrado: MAESTRIA EN GESTION HOSPITALARIA y SERVICIOS DE

SALLD,

Requisitos de Ingreso:

- Titulo de grado univarsitario de carerze de mas de CUATRO {4} afios da duracidn

cursadas en el pals.

- Titule de grade otorgado por Universidad extranjera convalidado o revatidado

previamente segun la normativa vigente.

- Méritos académicos.
- Experiencla laboral en el Area de Salud.

- Conocimiento de inglés a nivel de comprensién de textos.

- Aprobar [as entrevistas del Consejo de la Maestria.

PLAN DE ESTUDIOS

K

Modulos Asignaturas Carga Horarla
Total
Module 1 Introduccion a la Gestién Hospitalaria 45
Médulo 2 Direcgion y Gestién de Empresas 45
Modulo 2 Fundamentos de la Gestién Estratégica de Centros de 30
Salud
Maédulo 4 Sistemas de informacion. ao
Mébdulo & Contabilidad y Finanzas an
Médulo B Gestisn y Diraccion Asistencial 30
Méduia 7 Bioestadistica Aplicada &0
Médule 8 Epidemiclogia y Evatuacién de Servicios Sanitarios 30
Module 9 l.egislaclén Sanitaria y {.aboral 30
Maodulo 10 Calidad Asistencial 30
Modulo 11 | Geslién de Recursas Humanos 30
Médulo 12 | Caracteristicas Peculiares de! Sisterna Sanitanio 30
Médulo 13 [Informatica Médica 60
Médule 14 | Gestién Logistica y de Soporte 30
Mddule 15 Entocmo Econdmico Actual y Estrategia 30
Mcdulo 18 Desarmrollo de Habilidades Directivas 30
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Madulo 17 Elaboracicn, Analisis, Evaluacion y Gestion de Proyectos 30

TOTAL GENERAL DEL PLAN 600D

El alumne debera cumplimentar trabajos de investigacién, practica de campo, tutorias
para la presentacidn de un trabajo final que consistira en un Proyecto Integral de
Geation de un Centro de Salud, asi como también la re=alizacidn de un ciclo de
( conferencias o seminarios.
1 Carga horaria: 160
RGA HORARIA TOTAL: 760
wﬂ TULO: MAGISTER EN GESTION HOSPITALARIA y SERVICIOS DE SALUD



