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IOENTIFICACION DEL PROYECTC DE THSAYD

1.1. Denominacifn: Formacidn del Martillero y del Corredar

de Comercio
Nivel: Perciario

Fodalidad: Técnica

Espegialidad: dubastas y Corretajes de comercio

1.5. Dgracifn d=) plan de estudios: Cinatro (4) cuatrimestres

en dos (2) afios.

1.6, Cigcles! Mo tieme

1.7, Mtule o certificado que ctorga! Martillere Piblico ¥

Corredor de Comarcio.

1.5, Condicipnes de irngresg: Zstudios secundarics comoletos

8y Regsnpnsables directos del mrsayo

1.9.1. Imgtituto "EUMBERTC DE PACLIS® {B-50) de Mendora.

1.2.2. Rector ¥ Equipo docente,

USTURA DEL FLAM DR i5TUDICS

2.1, Ceracterizaciér del) ecresadc:

I titwlo de "Hartillerc y Corredor de Cemercio" capaci
ta para actuar en subastas de cvalquier indeye, coma
también ser auxiliar de la Justicia y pazticipar en ron

da de megocios y comisiomes.

2,1.1. Tareas especificas:
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ntervenir en subastas piiblicas, juliciales y

privadas de cwalquier tipeo,
Verificar la calidad y caracterfsticas de las

mercaderfas confiadas a su intervencila,

Actaar como auxiliar de la justicia.

Pealizar comisiones v corretajes encvadrados

dentro de 1as leyes civiles y comerciales.

Participar en ronda de negocios y comisicnes

de acuerdo con las leyes ok vigor.

DHZIA DEL TiTULGQ

oL titulo que s2 otorga habilita pava desempriiarse en subas
tas phblicas, judiciales o privadas v en los lugares que zc
requiera reallzar comisiones, corretajes ¢ negocics sncua—

drados dentro de las leyes civiles y comerciales.

tives del plan de estudios

inalizar la carrera, el egresado sev capaz tda:

2] En ouanto a su formacidn general

+ &sumir con responsabilidad los principics bticos
¥ las normas morales que ordenan su compertanien
to profesicnal ¥ laboral,

. Tomar zonciencia de qie Ta formacifn tBenica ade
qalere real walidez si estd al servicic de la
formacidn integral del hombre,

it
Tas
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B} B suante @ gu formacién especifica

» Domocer normas y rvelaciones de tipo juridice ad-
ministrative al servieic de su profesifn,

Comprender la naturaleza operativa de la vida comez:

cial respecto a su labor especifica.

Conocer las leyas ¥ las téenicas evaluaforas Co=

rrespordiertes al trédfice de mercaderias, accicnes
v semovientes, ;
Tonocer las formas de verificacifn de la calidad

v demis caracteristicas de las mercaderias confia

das a su resolucién profosiomal,
Contocer los requisitos legales y requerimientos

.

financiervs de las operacionss a realizar.

4.2, Zstrdctura del plan de estudicos v asignatiores horarias

Priner cuatrimestre Horas semanales
Cor:tabilidad 3
Derecho Civil I &
Derecho Constitucional )
Organizacién del Comercio 3

18
fegquhdo cuatyimestre
Dereche Civil IZ &

[

administracidn de Inpresas
Hsterda y Funcide social del Martillero

¥ Zorredor de Comercio 3
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Estatuto del Hartillero T [

ToTAL 18
Tercer cuatrimestre

Estatuto del Martillero I £
Derecho Comercial 3
Fconomia de Mercadao 3
Zomercio Ttericr v Exterior 2

TOTAL 18

Duarto cuatrimestre

Derecho FProcesal, Civil y

Administxativo 2

Stica vy Dentologia Profesional 3

Préctica Profesional 3

Frirncipio para la evaluaciln

de bieres el
TOTAL 18

4e3. Pégimen de corvelatividades

Son correlativas las asiguateras numeradas,

AALZACICH PEDAGCGTCA

(%]

Ségimen de asistencia de lcs alwmmes

Para conservar su coadicifn de regular, el alumo dee
berd asistir al 80¥ de las clases tedricas dictadas y
al total de les trabajos pricticos correspondientes

Bégimen de trabajos pricticos

Zs obligatoria 1a realizacidn de trabajos pricticos.
Las condiciones, tanto de ejecucidn como de aprcbacidn

de los mismos, Serdn establecidas por los profescres
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de acuerde con la naturaleza de las asigraturas, 1
alurmo debe aprobar el 100% de los trabajos que se
hayan realizado,

Hs obligatoria la asistencia a las pricticas que so
programan fuera del establecimiente, en el Toder Ja
dicial, Aduanas, BEvlsas de Comercic, y otras entida
des del glnare. M eoncluir tada wna, &1 alumg de-
berd preparar uan informe relacionads con ot trabajo

observado v/5 realizadc en los distintos lugares,

5.3. Régimen de evaluacifn v promocifn

—~ Los alumnos serdn evaluados con dos prucbas paroia-
1les en cada asignatura. Se aplicard el réginen de axg
men parcial recuperatorio para los 2iumios Tig no a-
prueben el primer examen. M cada asigratura se rendi
r4 ademfs, un examen Final, Tendrdn acceso a aste exd
men tos alwmos regrlares con los dos parciales apro~
bados. Las calificaciones de las pruzebas ¥ eximenes
se ajustarin a las escalas de calificacidn vigentes,
Tara inscribirse en el tercer cuatrimestre (2° afic)
se deberin tener aprobade el primer cuatrimestre, cuy
sado €l segundo cuatrimestre y aprobadas tres de lasz

asignaturas que lo componen,

TG OPER
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I de 15923 inilciacidn del primer curse de eNFaY .
d;j) Dicjiembre 1992 evaluacidn del desarrollo del primer curac

e del ermsayo.




Abril 1993;

EDUCaCIoN

iniciacién del segundo curse de ensaye

Diciembre 1993; Dvaluacién del desarwvolio del segunde curso

del ensayo.

6.1, Plazps para su cumpl imiento

4bril de 1992 a Diciembre de 1593 ¥ eventualmente Mar-
zo de 13994,
6.2. Indicadores wue se temardr e cuerta para evaluir el

cunplimients del e:sao

6.2,1,

6.3,4.

Yariabie alamnos — indicadoras cuartitativos

Himero de alumnos al comehzar el CADS0.

Bimero de asignturas aprobadas per atia,

Himero de egresades on relacién con la ingozip

eibn v promocidn,

Mdicadores cualitativos

Aptitudes requeridas en las asignaturas tronca-
les de 1a carvera.

Aptitudes detectadas en las asignaturas tronca=
les de la carrera.

Rendiniente de vy en las asignaturas egpecificas,
Yariable de profesores

™tule de los profescres ¥ auxiliarcs docentes,

Apritudes,

Variable organizacifn académica

Bstructura académica,

Estrigtuza operativa,

Variable egresados



eﬁﬁ%&&%%’m\y

Aptitudes requeridas
Aptitudes detectadas
Sequinientoe

Absorcidn del mercads laboral.

{0 DEL ESGQUEMA DE EVALUACION DIL IHSAYO

7.1, Cbjetivos del ensayvo; Lo propuestos en el ftem 4.1,

7.2, Procedimientos ¢ medics; derivados de la ¢aracterizos

cifn dzl egresado.
7.3, Indicadores; los sefialados en €1 punto 6,3.

74, Instrumentos para la recopilacidn de datos acerca de la

maxcha del ensayc con respecto a:

7+4,.1,. Los alumnos; entrevistas, encuestas v ctros que
surjar de reuniones de profesozres.

Teds2. Los dogontes; actas de revmiones, entuastas, one
trevistas con el 3ector,

7e4.53. La comunidad; entrevistaz a especialistas en el
fvca ¥ empresarics de 1a zonz.

Te4ed. LOS_egresados; fichas de seguimiento de desempaiio
en 2l campo laboral.

RAS QUE DCOMPONRN FL PLAN DL ZSTUDISS

ASIGHAT

B,l, Contapiiidad

Finalidad bisica;tiende a capacitar al egresads en todo
lo relative a operaciones contables.

Contenidos minimos
AL ENTN0S MiRImos
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La contabilidad y el proceso contable.
registracidén de cuentas. M&todos, formas y medios.
Inventarios v balances.

Disporibilidades, cr&ditos e inversiones.

Capital y reservas.

Derecho Civil T v IZT

Finalidad bé&sica: Se orienta a capacitar al egresado
para actuar legalmente de acuerdo con 21 4rden jurl
dico que regularé su futura actividad.

Contenidos minimos

El Derecho. La relacién juridica.
El objete de 1la relacidn juridica.
Wechos v actos juridicos.
Contratos y obiigaciones.

Derechios reales.

Derecho Constitucional

Pinalidad b&sica: Introducir al alummo en el conoci-
niento integral de la ley suprema de la Nacién, La
constitucién Nacional y lo que ella expresa.

Contenidos minimos
El Prefmbulo y Ias declaraciones de nuestros conseitu
tentes, La supremacia de la Constitucidn Hacional so-

bre toda otrz ley nacional o provincial,

Derechos ¥ garantliz protegidas por esta ley suprema.
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Divisidn y funcién de cada ung de los poderes del Es—

tado,

Las provincias y los municiplos como elementos prima-

rips ¥ fundamentales en la formacibén de la Facidn Are

gentina,

Organizacién del Comereio

Tinalidad bisica: Introducir al alumio en la probleni-
tiza que plantee el Comercic en su universalidad v ola

organizacién del misno a través de las layes ¥ las Ing

titucicnes que lo ejercitan,
Contenidos minimos

&l desarrolle comercial vy alguro de sus elementos esen
ciales: transporte y seguro.

Importancia de las ferias, mercados,; bolsas de comer=

cio, asociaciones comerciales y otras.

La Bmpresa, el capital, ¢l trabajo, como olementos <23
ducteres de la riqueza de 1a Yacién.

Importancia y necesidad de la propaganda v publicidad.

Administracidn de Hnpresas

Finalidad bésica: Otorga lot conotimisntos necesarios

sobre 1z estructura ¥y el fuicicnamiento de los istin-
tes tipos de empresas,

Permite al alwmwio Conocer la vida real de 1a erpresa,

tante en su parte cientificz como contable.
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8.6.

Contenidos minimos
Sl 00S DLITOS

El procesc administrative.

Flanificacifn. Politica empresarial,
Organizacidn, Direccifn ¥ Control.

Toma de decisicnesy

La enpresa dedicada al corretaje de comercic,

Historia y Funciln Social del rartillere v Corredon

de Comercio

Finalidad biisica: Permite que el alumie conozca que

1a actividad que va a ejercer es una de las mis anti-
Juas profesiones, y que cumple una funcifn social al
acercar la oferta a la demanda y a concretar la venta

de bienes 2 travis del remate plblico o privadeo,

Contenidos mininos

La antigiiedad v el comercio,

La comercializacidn, Agentes auxiliares.

La intermediacidn.

FL sinbolismo del acte de remate, La subasta.
Tasaciones. Arrendamigntos, Hipotecas,
Remate, Distintos tipes.

Negocios d¢ propiedad horizeatal,

w 8+7. Estatuto del Martillero I vy II

ChRS

fieq
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Finalidad bfgica: Introducir al alumng en ¢l Cononie
miente de lag leyes gue rigen la labor del martillero

y del coxreder de comercio en forma especifica, o sea
la H° 3043 de la Provincia de Mendoza ¥ la N® 20266

que rige en &1 orden nacional,

Contenidos minimps

El derecho y la justicia.

Los deberes profasionales,

fespeto de la ley y cumplimiente de las normas,

Libertad profesional v pespensabilidad,

Derecho Comercial

Finalidad bésica: Permits conocer la parte de 1a legisla
cién vinculada con el comercic, las sociedades y lot au
xiliares del comercie, antre ello el martillere pibli-

oz ¥ ¢l ¢crredor de comercic,
Sontenidos minimos

Derechos ¥ Obligaciones del comercig,

Jontratos Comerciales, Mandate Comercial. Comisifn,
Compraventa mercantil, Otros tipes de compraventa. So—
ciedades comerciales. Tipos, Mmxiliares del Comercio.

Adninistracibn y representacién en la seeiedad.

Economia de Mercade

Finalidad bfsica: Permite la comprensifn del Funcionami en
te de la egonomfa a nivel gigbal, =1 comportamiento a ni

vel de unidades de decisibn v las interrelacicnes en =1
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8,10,

g.11.

nercado.
Contenides minimcs

El fenffiens econdmico, Factores de produccifn v bie-
nes econdmicos. Mmilisis econdmico. Precios y llercados.
Boonomfa monetaria., El Estade y la economfa, Relacio-
nes econdmicas Con el exterior,

Comercic Interdor y Exterior

Finalidad bisica: Introduce al alwmo en ¢l coneci-

miento de sistemas y regimenes econbmicos y su vincu—
lacibn con el comercio en lo relative al interior del
pals como a su relacifn con el exterior ¥ su vinvula-
cifn con las Aduanas (remates aduaneros, evaluaciones

de bienes decomisados por contrabando ¥ otres).

Contenidos minimas

Sistemas y regimemes de economia exportadora ¢ importa
L

dera,

La Argentina v la integracidn econdmica,

El comercioc intemacional,

Las Aduanas Funciones,

Dereche Procesal Civil v Administrative

Finalidad b4sica: Hacer conccer al alumng su calidad
de auxiliar de la Justieia v del Comercic y preparary
lo para que actfie en el proceso judicial en el cual

deba rematar bienes,
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12,

Sentenidos mirinmos

Lz funcifn del auxiliar de la justicia y €l comercio.
Los derechos ¥ obligaciones comp parte integrante de
1a litds, La cendicibn de perito y sus obligaciones.
su inscrcifén como integrante del poder administradex.

Etica Prcfesional
Finalidad bisica: Mntreducir al alumo e Marce &fi-
co profesiconal v moral en g€l cual deberfn derrollarw

se sus acciones como técnico en su profesifn de marti

llerp y corredor de comercioc.
Contenidos minimos

Desarrollar la responsabilidad profesicnal frente a

la sociedad.

Reafirmar Los valeres Btitos v morales.

Asunir el compromiso concreto de beneficiar a la sa-
1ud moral de la poblaciém,

Afianzar el compromiso moral en la concresidu de los
actes profesiotales.

Prictica profesicnal

Finalidad bdsica: Desarrellar en el alutwe y futuro

profesional, 21 sentide de 1a practicidad como clew

mente esencial de esta.profesifn.

Relacionar al alwmno con los centros de remates y ar
ganizacicnes de corretaje para que en la inmediatez

valore y 1leve a la prictica los conncinientos tedri
cos adquirides.
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Contenides minimos

Asistencia a remates judiciales y particulares.
Confacoibn de toda la documentacidn pre y post remate,
Comparacidn de técnicas evaluativas para 1os bienes a
subastar,

Fstablecimiento de nexos entre &l futuro profosional v

el.Colegio Frofesional que 1os agrupa,

Principios para la evaluagibn de bienes

Finalidades bisicas: Hacer conocer al alumno los prine
cipios, técnicas bisicas y textos para evaluar los
bieneg, cobjetos y valores que deberd subastar, comno
asf tambifn el manejo de tlconicas pava determinar la
calidady el peso, ¢l velumen v demis caracteristicas
necesarias para wn buen uss 4de Llos téwmines evaluati-

vos,
Contenides minimes

El &mbito propic de la evaluacidn de bienes,

Précticas con test y estudios Sobre los divemsos factg
res que influyen en la fluctuacidn de precios conforme
con las leyes de cferta y demanda,

La importancia del dictamen, las comparaciones y eva=

iuvaciones en las que porndrd en prictica sus servicics

rrofesionales,



