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VISTO la necesidad de comenrzar a producir cambios en las

instituciones educativas de los distintos niveles y modalidades,

Yy

CONSTDERANDO:
) Que s61lo la participacidn responsable de todes los miem~
bros de laAcomunidad éduca*iva hard posible un real proceso de
éemocratizaciéna~
Que 1oé éambios a introdhcir deben responde}(a los 1i-

/

noamientos de la actual politica educativa,-

(-I
O
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Qum a"a gue exista ura verdadera part1c1puc10n, i

K]

lineamientos deben ser conocidos por la comunidsd cducativa,

I

Por ello, ‘
EL SECRETARIO DE EDUC CION
RESUELVE:

ARTICULO 19,~ Determinar que los lineamientos generales que fi-

guran en el ANEXO I de la presente Resolucidn constituyen los

v

principios bdsicos que deben orientar el guehacer educativq eh
Yos aspgétos que hacen a la democratizacidn de Tos establecimien-
tos qﬁe se encuentran bajo jufisdiccién de las Direccilones Naw
cionales de qucacion Pre- Prlmarla N Primaria y Fducacidn Espo-
clal,

ARTICULO 2°,~ anarg r al Per&ona? Directivo (Dlr ctor y Vicedi-

'rector/esg'Pector v Vicerrector/es) de. cada establecimiento, la

forﬂuTacion de un plan de trabajo con medidas concretas, de acucr

do con las pautas fijadas en el ANEXO IT dec esta Resolucidn,-
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eAlinistoria de Eelrecaciin y Justizin
Secretmin de Edivcaciin ‘

/17 o N
ARTICULO 56.~ En¢omendap a la SUBSECRETARIA DE CONDUCCION EDUCA-
TIVA para que se convogue al Cuerpo de Supervisores de las Di~
recciones Nacionales mencionadas .en éL 4rticulo_1°, a una jornaw
da de,traﬁajo a fin de analizar elhcontenido de los Anexos Iy
VII‘de esta Reéolucién,irefofmular el rol de la Supervisidn en
correspondencia a lo dispuesfo en los Liheamientos Generales
y establecer pautas de accidn para un mejor @ontrol Y seguimieﬁ»

to de las acciones programadas por cada establecimicento.-

‘ARTIGULO Q°.~ Registrese, comuniguese y archivese.- .
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. : 7 : ANEXO I

L -1 polltica de la Secretaria de Bstado de Rducacién (se-
gin informz en sus Lineamientos Generales), parte del concepto
fundamental de que el hombre es un sujeto de derechos inviolablas
protagonista de su futuro y, como tal, centro de princ. pio rector
de la defensa de la libertad y de la dlgnmﬁad de la psrsona humun
porque el hombre debe estar por encima de la técnica y el esplxlm
tu por encima de la materla.

"y porque el hombre es duefio de su destino y su protagonic
ta, ¥y porgue el pueblo argentino ha restituido un Estado que brin
da la posibilidad de organizarse dentro de los canones de una G-
ciedad pluralista y democr atlca, el sistema educativo va a desa-
rrollar su accionar dentro de estos principios rectores teniendo
siempre presente el hecho de que todos suc elementoz estan inser-
‘tos en un proyecto politico que estd informado por los valores:de
la culturs nacional ., ..

“La educacidn debe formar y debe conformar a los educandos
para la democracia, a la vez aue debe mantener su finalidad de
servicio social en todos los niveles y edades.-

( ;De esta manera se tilende a afianzar una sociedad pluralis
ta (veo

“La escuela ngc ser el reflejo de la socledad d mocrati
en lo que esta inserta® (veo)

Bstos principios béasicos deben ser los canales rectores
del qguehacer docente, principios gue deben traducirse fundamental
mente en €l resypeto por la persona. La escuela debe necesariament
revalorizar la libertad personal, la actitud participativa y ree
ponsable, 8l reéspeto por .la }jberbad de pensamiento y oypreblon,
la aceptacidn del pluralismo 1deoldgico, la participacidén comue
nitaria en el proceso educativo,

- Debe tender al afianzamiento de una conciencla civico~-na-
cional y al respeto por las instituciones republicanas,

: Debe asimlsmo, dar prioridad en su quehacer cotidlano, a 1
humano por sobre lo material y administrativo,-

N En sintesis, cada comunidad educativa asegurard la democra
tizacidén de la administracidn educativa con el objeto de mejorar
las relaciones interpersonales.~

Si la institucidn, desarrolla su accionar dentro de este -
marco de valores trascendentes, la permanencila de la democracia
se consolidara,-

La’ escuela debe ser el reflejo de la socicdad democritica
en que esti inserta, Por ello, solicitamos a los sefiores Rectcres

/Directores que procuren:t
=
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Constituir a Jas escuelas en verdaderas comunidades educe

tivas, creando un clima de respeto mutuo donde sean atenc
dos los intereses e inguietudes de todos log integrantes
de la misma,- )

Aflanzar las caracteristicas propias de un liderazgo demc
cratico procurando modificar la imagen avteritaria con qu
en general, se ha caracterizado la funcidn del Rector/Di-
rector,-

Estimular en los docentes las actitudes democrdticas con
respecto a los alumnos tratando de flexibilizar aquellas
que fueran autoritarias y rigidas,- '

‘Recrear el concepto de una relacidn docents-alumno en la

que ambos sean protagonistas de un proceso democritico, -
Crear en los docentes conciencia de responsabillidad com-
partida, haciéndolos participes de problemas y decisiones
mediante la consulta frecuente,- -

Favorecer canales de comunicacidén gue faciliten la partic
pacién de los docentes en la toma de dedisiones a través "
del Consejo Consultivo u otro orgenismo aque los represent
Estimular e incrementar las relaciones entre escucla ¥y pa
dres creando conciencia de responsabilidad colectiva con
respecto al proceso ensefianza-aprendizaje,-
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AWNEXO IT

PAU LS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ACCION

S

L]
.

La presente Resolucidn serd leida en Reunidn de Fersonal.

El personal Directivo de cada establecimiento serd el res
ponbablo de gue, con la participacidn de representantes del cuer
- po docente, e]cgluos por sus pares, se elabore un plan deé accidn
- con medidas concretas tendientes a efectivizar lo dispuesto en
el Anexo 1.

Antes del dia 1/12/84, sera elevada a las respectivas
Direcciones Hacionales una copia del citado plan de accion,-
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