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VISTO el Expediente N°1140/89 del registro de este Ministerio, por el cual la
UNIVERSIDAD MAIMONIDES eleva el provecto de creacion de la carrera de
LICENCIATURA EN ENFERMERIA con el fin de expedir los titulos de AUXILIAR DE
ENFERMERIA, ENFERMERO/A PROFESIONAL y de LICENCIADO EN ENFERMERIA,
para los que se requiere el reconocimiento oficial y la consecuente validez nacional, y

CONSIDERANDO:

Que dicha Universidad cuenta en la actualidad con autorizacion provisoria,
otorgad’érpor Decision Administrativa N°5/85, por lo que de conformidad con lo dispuesto
en el inciso b} del articulo 64 de la Ley de Educacion Superior N°24.521 y en el articulo 17
del Decreto N°576/96, compete a este Ministerio resolver sobre la aprobacién del plan de
estudios de la carrera presentada.

Que asimismo, corresponde a este Ministerio decidir sobre el reconocimientc
cficial y la consecuente validez nacional de los titulos mencionados, segin lo previsto por
el articulo 41 de la Ley N°24.521.

Que en el proceso de evaluacion del plan de estudios correspondiente a ia
carrera cuya autorizacion se solicita, se dio intervencion al CONSEJO DE RECTORES DE
LAS UNIVERSIDADES PRIVADAS y se ha convocado a un experto de reconocido
prestigio en la materia, quien ha emitido opinibn favorable respecto de la propuesta
referida. _ _

Que la carrera de que se trata cumple con la carga horaria minima que prevé
ta Resolucién Ministerial N°6/97.

Que los organismos tecnicos de este Ministerio han dictaminado
favorablemente acerca de o solicitado.

Que en consecuencia, corresponde otorgar la autorizacion para el
funcionamiento de la carrera aludida y el correspondiente reconocimiento oficial a los
titulos ya enunciados a2 expedir por la L_JNIVERSIDAD' MAIMONIDES, con el efecto
consecuente de su validez nacional.

(\\ Que el reconocimiento oficial y consecuente validez nacional que se otorga a
, los titulos de AUXILIAR DE ENFERMERIA, ENFERMERO/A PROFESIONAL y de
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LICENCIADO EN ENFERMERIA, quedan sujetos a las exigencias y condiciones que
corresponda cumplimentar, en el caso eventual de que |los mismos sean incorporados en
el futuro a la nomina de titulos que requieran’el control del Estade, segun lo dispuesto en
el articulo 43 de la Ley N°24.521.

Que ias facultades para dictar el presente acto resuitan de lo dispuesto por
las normas antedichas y porlos incisos 8), 10) y 11) del articulo 21 de la Ley de
Ministerios ~t.0. 1992-.

Por ello, y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE POLITICAS

UNIVERSITARIAS
o EL MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar a la UNIVERSIDAD MAIMONIDES la creacién de la carrera de
LICENCIATURA EN ENFERMERIA, conducente 2 los titulos de AUXILIAR DE
ENFERMERIA, ENFERMERO/A PROFESIONAL y de LICENCIADO EN ENFERMERIA,
con el plan de estudios y duracidon de la respectiva carrera que se detalla en el Anexo | de
la presente Resolucion. '
ARTICULO 2°.- Otorgar el reconocimiento oficial y la validez nacional a los titulos de
AUXILIAR DE ENFERMERIA, ENFERMERO/A PROFESIONAL y de LICENCIADO EN
ENFERMERIA a expedir por la UNIVERSIDAD MAIMONIDES.
ARTICULO 3°.- Establecer que el reconocimiento oficial y la validez nacional que se otorga
a los titulos citados en el articulo 2°, quedan sujetos a las exigencias y condiciones que
aventualmente corresponda cumplimentar, en el caso de que los mismos sean
incorporados a la namina de titulos que requieran el control del Estado, segun lo dispuesto
por el articulo 43 de la Ley de Educacion Superior N°24.521,
ARTICULO 4°.- Considerar como actividades para las que tienen competencia
los poseedores de estos titulos, a las incluidas por la Universidad como alcances de los
(\ mismos, conforme al texto obrante como Anexo Il de esta Resolucién.
ARTICULO 5°.- Registrese, comuniguese y vese.
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CARRRERA LICENCIATURA EN ENFERMERIA

PLAN DE ESTUDIOS

ASIGNATURA Reégimen | Horas Horas Préactica Horas Correlativas
tedricas | tedrico |Profesional | Totales
practicas
Regularizadas| Aprohadas
oy
CICLO BASICO
PRIMER ANQ [
1001 |Enfermeria General y Anual g2 ‘\ 64 708 864
‘Comunitaria | : : ;
1002 Ciencias Biologicas | Anual” T 168 T 00 | 266 |
(1003 Epidemiclogia | Cuatrim. | 26 T & T32
1004 |Antropologia Cuatrim. I 32 : I 32
1005 |Aspectos Etico Legales ! Cuatrim. 32 - i EY
1006 |Farmacologia General *'L"Cijé't'fi"rﬁ","'"“#d" i ! 40
1007 |Nutrician ! Cuatrim. ., 32 32
1008 |Psicologia General - Cuatrim. 32 32
Titulo Intermedio: f 1330
AUXILIAR DE :
ENFERMERIA
SEGUNDO ANO :
2009 [Enfermeria Médico . Cuatrim. | 144 | 400 544 1001
~ Quirargica 1.
2010 '‘Enfermeria Matemo Infantil Cuatrim. 190 468 658 1001
2011 Psicologia Evolutiva Cuatrim. 3z 32 1008
2012 iPrincipios de Administracion | Cuatri. 32 32
y Salud Publica
2013]Iinglést | Cuatrim. 32 %{ 32
| 2014 {Informatical Cuatrim. 32 Y
Titule Intermedio: ENFERMERIA f ' 2660
PROFESIONAL
CICLO SUPERIOR
TERCER ANO :
3015 |Enfermeria de Alta Anual - 100 . 500 600 1001-2009-
Complejidad - 2010
\3016 |Psicologia Institucional Cuatrim. | 48 48 ]
017 {Investigacidn en Enfermeria Anual 20 56 76
$D1B Inglés |l . Anual 38 38 76
,3019 {Informatica I " Anual 26 50 76 :
320 {Salud Publica " Cuatrim, | 36 36 1003
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4021 |Administracion y Docencia Anual 150 2530 400
en Servicios de Enfermeria .
4022 |Elaboracidn de Proyeclos Cuatrim. | 20 12 32
4023 Préactica Integrada de Cuatrim. 540 540 30156
Enfermeria
4024 |Inglés NI Anual 38 38 76 3018 2013
4025 |Informética lll [ Cuatrim. 16 20 38 3019 2014
Total de Horas de la carrera de Lic. en 4.656
Enfermeria 1
Titulo Final : LICENCIADO/A EN
|ENFERMERIA
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ALCANCES DEL TITULO DE AUXILIAR DE ENFERMERIA PROPUESTOS POR-LA
UNIVERSIDAD MAIMONIDES.

Realizar procedimientos basicos relacionados con medidas de higiene y bienestar del
paciente, apiicacion de inmunizaciones, realizacién de curaciones simples, de
controles y registro de pulso, respiracion, tension arterial, peso, talla y temperatura.
Preparar y acondicionar materiales y equipos de uso habitual para la atencion de los
pacientes.

informar al enfermero/a y/o médico acerca de todo lo relacionado con los pacientes.
Participar en programas de salud comunitaria.

Colaborar con el enfermero/a en procedimientos especiales.

Preparar al paciente para examenes de diagndstico y tratamiento.

ALCANCES DEL TiT_ULO DE ENFERMERO/A PROFESIONAL PROPUESTOS POR LA
UNIVERSIDAD MAIMONIDES.

Diagnosticar las necesidades de ayuda y/o cuidados de enfermeria que tiene el
individuo, familia y comunidad en situacién de salud y enfermedad.

Planificar, ejecutar y evaluar cuidados de enfermeria tendientes a la satisfaccion de las
necesidades del individuo sano y enfermo en los distintos niveles de prevencion.
Educar a las personas y/o grupos con relacion a la prevencion de la enfermedad y
recuperacidn y rehabilitacion de la salud.

Detectar grupos vulnerables y factores de riesgo; establecer prioridades e implementar
acciones tendientes a su disminucion y/o eliminacion.

Coordinar el equipo de enfermeria en unidades de atencion hospitalarias y/o
comunitarias.

Tomar decisiones sobre la atencién de la enfermeria, delegar y supervisar la calidad de

las actividades del auxiliar de enfermeria.
Participar en programas de educacidn permanente para el personal de enfermeria.

ACANCES DEL TiTULO DE LICENCIADO EN ENFERMERIA PROPUESTOS POR LA
UNIVERSIDAD MAIMONIDES

Planificar, ejecutar y evaluar cuidados de enfermeria tendientes a la satisfaccion
de las necesidades del individuo sano o enfermo en los distintos niveles de
prevencion y en todos los grados de complejidad.

Detectar ias necesidades educacionales de la poblacién y elaborar programas
de educacion para |a salud, estableciendo indicadores para medir impactos.
Elaborar programas tendientes a la participacion de la comunidad en la
busqueda del mejoramiento de la calidad de vida.

Asesorar sobre acciones de Enfermeria a equipos interdisciplinarios.

Establecer politicas de atencion de enfermeria e investigaciéon en Enfermeria y
participar en la elaboracion de Politicas Educativas de la carrera de enfermeria.
Controlar el desarrollo de las acciones delegadas al personal de enfermeria.
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e Administrar unidades, Servicios de enfermeria e instituciones de salud de 5
diferente complejidad.

« Desempedar funciones directivas y docentes en carreras y escuelas

universitarias y no universitarias de enfermeria.

+ Realizar y/o participar en investigacion en Enfermeria y otras areas con el objeto
de contribuir al desarrollo profesional y mejoramiento de la salud de ia
poblacion. \

» Integrar cuerpos de peritos judiciales en todos los fuercs que lo requieran. i
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