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VISTO el Expediente N°4046/97 del registro de este Ministerio, por el que la
UNIVERSIDAD AUSTRAL eleva su Estatuto con el objeto de la verificacién de su
adecuacion a las previsiones de la Ley de Educacién Superior N°24521, v

CONSIDERANDO:

Que corresponde a este Ministerio realizar la verificacién antedicha, segdn io
dispuesto por el articulo 34 de la Ley N°24521,

Que efectuado el analisis del texto modificado del Estatuto, a 'a iuz de las
condiciones fijadas por la Ley N°24521, no surgen observaciones que formular al mismo,
conforme a los términos del articulo 34 de la ley mencionada.

Que el Organismo con responsabilidad primaria en el asunto planteado v la
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencién que les
compete.

Que consecuentemente, y en uso de la facuitad conferida por el articulo 34
de ia Ley N°24521, corresponde aprobar el Estatutc Académico mencionado y
disponer su publicacion en el Boletin Oficial.

Por ello,
LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar el Estatuto reformado de la UNIVERSIDAD AUSTRAL, cuyo
texto definitivo integra como Anexo la presente Resolucion.
ARTICULO 2°.- Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial del Estatuto de la
UNIVERSIDAD AUSTRAL
ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
fﬁj\ REGISTRC OFICIAL y archivese.
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UNIVERSIDAD AUSTRAL

ESTATUTO
TiTULO I. DEL NOMBRE Y FINES DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 1. - La Universidad Austral es una institucion de Educacién Superior
Universitaria que ha sido creada por la Asociacién Civil de Estudios Superiores -
A.C.ES.-, y estd organizada en base a la libertad de ensefiar y de aprender
garantizada por el art. 14 de la Constitucion Nacional y ias leyes reglamentarias de
educacion superior.

La Ascciacidon Civii de Estudios Superiores -A.C.E.S.- es una entidad con
personeria juridica reconocida, constituida el 20 de mayo de 1977 con el objeto de
promover la educacion superior,

Articulo 2. - Dentro de los fines generales que abarca la Educacion Superior en la
Repiblica Argentina, la Universidad Austral tiene como fin especifico elaborar una
sintesis organica y universal de la cultura humana, que integre la dispersién de las
especialidades en la unidad del saber, iluminado y vivificado por |a fe catdlica. Por
acuerda con la entidad fundadora, la Prelatura de la Santa Cruz y Opus Dei es
garante moral de la formacién cristiana que se ofrecera a todas las personas que
integren la universidad, y proporcionara atencion espiritual a quienes libremente lo
soliciten.

Las funciones primordiales de la universidad son:

a) impartir ensefianzas universitarias en el ambito de las diversas ciencias y
disciplinas, crear y otorgar grados académicos y titulos profesionales;

b) promover el desarrolic de la investigacion cientifica en los distintos campos del
saber;

c) impa'rtir ensefianzas de especializacion y perfeccionamiento proiesional de
posgrado, y otorgar los diplomas, certificados de estudio y capacitacion que
correspondan;

d) facilitar la formacién integral de sus alumnos,
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e) establecer Residencias Universitarias y Centros de investigacion, doéénciu’,r
formacién, extensién o perfeccionamiento, que tengan afinidad con sus objetivos;

f) realizar una labor de difusidn cultural y extensién universitaria, que contribuya al
desarrollo espiritual y material de la sociedad; colaborar con otras universidades,
nacionales o extranjeras, o instituciones de educacién superior, y prestar ia
asistencia técnica y asesoria profesional que se convenga con personas e
instituciones pablicas o privadas;

g) atender a las necesidades de ia educacion terciaria en el ambito nacicnal, segin
un espiritu de servicio y teniendo en cuenta los requerimientos propios de cac
region.

Articulo 3. - La Universidad, de acuerdo con los fines enunciados en el articulo 2
del presente Estatuto, orientara sus actividades hacia las distintas areas del saber.

Articulo 4. - La Sede principal de la Universidad se establecerd en el Campus
Universitario en el Partido de Filar, Provincia de Buenos Aires, cuando se hayzn
realizado alli las obras edilicias y de infraestructura necesarias para tal fin.
Entretanto, la Sede principal se instala en la ciudad de Buenos Aires. Desde la
creacion de la Universidad existe una Subsede en la ciudad de Rosario. Lo
dispuesto es sin perjuicio de las Subsedes que en el futuro puedan emplazarse en
ofros lugares del pais, en el marco de las reglamentaciones vigentes en la materia.

3
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Articulo 5, - Son drganos de gobierno de la Universidad:

a) La Comision Directiva de la Asociacion Civil de Estudios Superiores;

b) el Coﬁsejo Supericr;

c) el Consejo de Administracion; .
d) el Rector;

&) los Vice Rectores;

f) el Secretario Académico;
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g} el Administrador General;
h} los Consejos de Facultad, Escuela, Instituto y Centro;

i) los Decanos de Facultad y los Directores de Escuela, Instituto y Centro;
j) los Directores de Estudio, de Extension y de Investigacion.

Articulo 6. - Son funciones de la Comision Directiva de la Asociacion Civil de
Estudios Superiores, en relacién a la Universidad:

a) velar por el mantenimiento del espiritu que informa la Universidad y por la fial
observancia de su Estatuto y Reglamentos Generales, adoptando con plenitud ce
atribuciones las medidas que estime pertinentes;

b} nombrar y remover al Rector;

c) nombrar, con consuita al Rector y a los Consejeros a los que se refiere la letra
h) del articulo 7 , a los Vice Rectores, Secretaric Académico, Administrador
General, y Director de Estudios, y acordar su remocidn sin la consulta antes
indicada;

d) confirmar los nombramientos de Decanos y Directores de Extensién y de
Investigacién;

e) aprobar la creacidn o supresién de Facultades, Escuelas, Institutos y Centros;

f) crear Sudsedes de la Universidad en aquellos lugares en los que el desarrollo de
la labor académica exija la presencia de un érgano intermedio de coordinaciodn. El
Consejo Superior dictard las normas de funcionamiento de las Subsedec, en ia
oportunidad de su creacién;

g) confirmar los reglamentos generales que apruebe la Comisién Permanente del
Consejo Superior;

h) acordar las modificaciones del Estatuto de la Universidad;

i) presentar al Rector, al Consejo Superior y al Consejc de Administracién, para su
estudio y decisién, todas las iniciativas que juzgue convenientes para el desarrol.o
y mejor cumplimiento de los fines de la Universidad;

1)) interpr;tar el Estatuto cuando surja alguna duda sobre su inteligencia;

k) aprobar el presupuesto anual de la Universidad; .
l) todas aquellas que el presente Estatuto le otorgan.

Articulo 7. - El Consejo Superior de la Universidad esta integrado por:
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a) el Rector, que lo preside;

b) los Vice Rectores;

¢} el Secretario Académico;

d) el Administrador General,

e) los Decanos;

f)} los Directores de Estudio, de Extension y de Investigacion,

g} los Directores de Institutos;

h) cinco Consejeros nombrados por la Comisién Directiva de la Asociacion Civil de
Estudios Supericres, por periodos de cinco afios, renovables. La renovacion de
estos Consejeros seré parcial, correspondiendo cada afio renovar uno.

El Consejo Superior se reunird en pleno o en Comision Permanente, al manos una
vez por mes durante el afio académico.

La Comision Permanente se integra por el Rector, los Vice Rectores, el Secretario
Académico, el Administrador General, el Director de Estudios y dos de los
Consejeros indicados en la letra h), nombrados para este fin por la Comisién
Directiva de A.C.E.S.

Articulo 8. - Corresponde al pleno del Consejo Superior:

a) solicitar a la Comision Directiva de la Asociaciéon Civil de Estudios Superiores la
creacion o supresién de Facultades, Escuelas, Institutas y Centros;

b) crear, modificar o suprimir grados vy titulos, y otorgar grados académicos
honcrificos;

¢) nombrar profesores eméritos y profesores honorarios;

d) dictar normas de orden disciplinario, sefialando las autoridades encargadas de
su aplicacion;

e) estudiar aquellas cuestiones que la Comision Directiva de A.C.E.S. o el Rector
sometan a su consideracion;

f) proponer a la Comision Directiva de A.C.E.S. la modificacion de este Estatuto.

El plend de! Consejo Superior requerira un quérum de la mitad mas uno de sus
miembros para sesionar, y sus decisiones seran adoptadas por simple mayoria de
miembros presentes.

/@7 Articulg 9. - Corresponde a Ja Comision Permanente del Consejo Superior:
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a) aprobar los reglamentos generales de la Universidad, sujetos a la confirmacion
de la Comision Directiva de A.C.E.S ;

b) nombrar y remover a los Decanos, Directores de Extensién y de Investigacion.
Los nombramientos deberan ser confirmados por la Comision Directiva de
A.CE.S;

c) nombrar a los Directores de Escuelas, Institutos y Centros, y a las demas
personas que hayan de desempefiar cargos directivos en la Universidad, salvo que
su nombramiento corresponda a la Comisidén Directiva de A.C.E.S. Todos los
nombramientos indicados en las letras b) y ¢) tendran fres afios de duracion y
seran renovables. También podra revocar estos nombramientos;

d) crear, madificar o suprimir diplomas y certificados de especializacion, y aprobar
los planes y programas de estudio correspondientes a cada uno de ellos, asi como
a los grados y titulos académicos que otorga la Universidad;

€) ‘nombrar y revecar los nombramientos de los profesores titulares vy
extraordinarios;

f) crear Residencias Universitarias,

g} aprobar el presupuesto-anual de ingresos y gastos de la Universidad, ad
referéndum de 1a aprobacidn definitiva por la Comision Directiva de A.C.E.S.;

h) recibir los informes, conclusiones y sugerencias que elaboren las instancias
internas de autocevaluacion institucional y poner en practica las medidas de
correccién y mejoramiente que resulten oportunas;

i) resolver los asuntos generales de gobiemo de la Universidad que no estén
reservados a otros organismos.

La Comision Permanente del Consejo Superior requerira un quérum de la mitad
mas uno de sus miembros para sesionar, y sus decisiones seran adoptadas por
simple mayoria de miembros presentes.

Articulo 10. - El Consejo de Administracion esta formado por:

a) el Rettor, que lo preside;

b) hasta cuatro miembros nombrados por la comision Directiva de A.C.E.S, uno de
los cuales sera el Administrador General.

Los integrantes de éste Consejo duran tres afios en sus cargces y pueden ser
reelegidos, excepto el Rector y el Administrador cuyas pautas de duracion y
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eleccion se rigen por los articulos 12 y 16 respectivamente. La renovacion de los
otros miembros sera parcial, correspondiendo renovar cada afio uno de ellos.

Articulo 11. - Corresponde al Consejo de Administracion:

a) administrar v disponer de los bienes afectados a la Universidad, sin otra
limitacion que !a de obtener la autorizacién expresa, en cada caso, de la Comisidn
Directiva de A.C.E.S. cuando se frate de enajenar o gravar bienes inmuebles y
otorgar garantias para afianzar obligaciones de terceros;

b) celebrar y ejecutar todos los actos, contratos y operaciones que se requieran
para la administracion y disposicidn de bienes, incluso aquellos respecto de los
cuales la ley exige poderes especiales;

c) adquirir, enajenar, ejercer, contraer y extinguir todo bien, derecho y obligacién;

d) representar judicial y extrajudicialmente a la Universidad con las mas amplias
Facultades, sin perjuicio de la representacion que compete al Rector, conforme a lo
establecido en el articulo 13, c);

g) conferir y revocar toda clase de poderes excepto aquellos que se refieran a
competencias reservadas a la Comision Directiva de A.C.E.S., delegar parte de sus
Facultades y revocar esas delegaciones.

El Consejo de Administracion requerird de un guérum minimo de la mitad mas uno
de sus miembros para sesionar, y sus decisiones seran adoptadas por el voto
favorable de al menos fres de sus miembros.

Articulo 12, - Fl Recior de la Universidad es nombrado por la Comisidn Directiva
de la Asociacion Civil de Estudios Superiores , y debe ser un profesor universitario
que se distinga por su prestigio académico, su prudencia y su adhesion al espiritu
de la Universidad. Su periode es de cinco afios y podra ser designado nuevamente
para el cargo.

Articuld 13. - El Rector dirige el gobierno y administracién de la Universidad de
acuerdo con el Estatuto y Reglamentos, procurando el logro de sus objetivos. .
Le corresponde de modo especial:

a) presidir la Universidad,
b} orientar, promover y coordinar las actividades de la Universidad;
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c) representar a la Universidad legal, judicial y extrajudicialmente, sin perjumlo de
las Facultades que el articulo 11 confiere al Consejo de Administracion;
d) velar por el cumplimiento del Estatuto y Reglamentos de la Universidad,
e) convocar, con la debida antelacion, al Consejo Superior, sea en pleno o en
Comisiéon Permanente, presidir sus sesiones, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos
y decisiones que adopten;
f) convocar y presidir el Consejo de Administracion,
g) conferir los grados académicos y titulos profesionales que otorgue la
Universidad,;
h) informar a la Comisién Directiva de A.CE.S. acerca de la marcha de la
Universidad;
) nombrar a los profesores titulares y adjuntos a propuesta del Consejo que
corresponda, removerlos, nombrar y remover a los demas docentes de la
Universidad, contratar y poner términc a los servicios del personal administrativo,
todo ello de conformidad a los Reglamentos;
j) suscribir convenios y establecer relaciones con otras universidades nacionales y
extranjeras, y
k) celebrar o ejecutar todos los actos y adoptar las medidas que estime necesarias
para el adecuado funcionamiento de la Universidad, salvo aquellos que el Estatuto
reserve a la Comision Directiva de A.C.E.S., al Consejo Superior o al Consejo de
Administracion.

Articulo 14. - Los Vice Rectores existiran en el numero que determine la Comision
Directiva de ACES previa consulta a la Comisidn Permanente del Consejo
Superior. Como colaboradores del Rector en el gobierno y administracion de la
Universidad, ejerceran las funciones que determinen los reglamentos y las
atribuciones que el Rector les delegue. Permaneceran en el cargo per periodos de
tres afios, renovables. El Vice Rector que haya desempefiado mas anos
ininterriinpidamente ese cargo subrogara al Rector en caso de ausencia o
impedimento de este Ultimo. .
—
Articulo 15. - Corresponde al Secretario Académico, ademas de las funciones qu .
le asignen los Reglamentos:

@Oww\
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a) llevar las actas del Consejo Superior;

b) custodiar la documentacion existente en la Universidad;

¢) expedir y firmar los certificados, grados y titulos que corresponda emitir.

El Secretario Académico permanecera en el cargo por periodos de tres afios,
rencvables.

El Administrador General, o en su defecto el Director de Estudios, subregaran al
Secretario Académico en caso de ausencia o impedimento de este ultimoe.

Articulo 16. - El Administrador General dirige las dependencias administrativas y
procura el financiamiento de las labores de la Universidad. Le corresponde,
ademas de las funciones que le sefialen los Reglamentos y de las atribuciones que
le deleguen la Comision Permanente del Consejo Superior, el Consejo de
Administracion y el Rector:

a) preparar y redactar el proyecto de presupuesto anual, asi como la memoria y el
balance correspondiente a cada ejercicio;

b) velar por la exacta ejecucion del presupuesto;

c) de manera especial, estudiar, promover e impulsar el financiamiento de todas las
labores de la Universidad.

El Administrador General dependerd para el ejercicio de estas funciones del
Consejo de Administracion, y permanecerd en el cargo por periodos de cuatro
afios, renovables.

Articulo 17. - En cada Facultad, Escuela, Institutc y Centro habra un Cocnsejo,
presidido por el Decano o Director, segin corresponda, e integrado por las
autoridades y profesores que determinen los reglamentos, los que sefialaran,
asimismo, sus atribuciones y funcionamiento, sea en pleno o en Comisidn
Permanente.

Les compete, en todo caso:

a) estudfar aquellos asuntos que el Decano o Director, segun el caso, someta a su
consideracion; .
b} efectuar las propuestas para el nombramiento de profesores al érgano que
corresponda;
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c) aprobar la presentacién de planes y programas de estudio e investigacion a la
Comision Permanente del Consejo Superior;

d) proponer al Rector, ¢ per medio de éste al Consejo Superior, las ideas y
soluciones que parecieren oportunas para el mejoramiento de la gestion académica
o administrativa de la Facultad, Escuela, Instituto y Centro, y

e) ejercer las demas funciones y Facultades que le sean delegadas por los érganos
superiores: Consejo Superior de la Universidad, Comision Permanente del Consejo
Superior, Rector y Consejo de Administracién.

Articulo 18. - E! Decano o Director representa a la Facultad, Escuela, Instituto o
Centro, los dirige y preside las reuniones de su Consejo. Aparte de las funciones
que sefialen los reglamentos, le corresponde:

a) orientar y estimular las labores académicas;

b) velar por la observancia del espiritu de la Universidad, cumplir y hacer cumplir el
Estatuto, los Reglamentos y lo dispuesto por las autoridades academicas
superiores;

c) informar al Rector de las cuestiones relativas a la Facultad, Escuela, Instituto o
Centro;

d) realizar convenios y establecer relaciones con unidades académicas similares.

Articulo 19. - El Director de Estudios de la Universidad tiene por misién cuidar de
la orientacién daoctrinal, de la calidad de ensefianza y del estudio, de la formacién
general y de la disciplina de los alumnos. A tal efecto, procurara que exista en los
distintos Centros el adecuado ambiente de estudio, y que se preste a los
estudiantes el asesoramiento intelectual y personal gue requieran.
En particular le compete, ademas de las funciones que le asignen los
Reglamentos:
a) dirigir y coordinar la labor de los Directores de Estudios de cada una de las
Facultades, Escuelas e Institutos;
b) organizar y supervisar las ensefianzas formativas y complementarias; .
¢) promover y encauzar las actividades culturales y deportivas de los alumnos;
d) velar por la observancia de los Reglamentos de disciplina aplicables a los
estudiantes.

e
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El Director de Estudios permanecera en el cargo por periodos de tres afics,
renovables.
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Articulo_20. - E| Director de Extension de {a Universidad tiene por mision atender
las labores de difusidn cultural, la organizacién de conferencias, de cursos de
especializacién y de perfeccionamiento profesional, ademas de actividades de
asistencia y promocién social, junto a las demas funciones que le sefialen los
Reglamentos.

Articulo 21. - E| Director de Investigacion de la Universidad tiene por misién
promover el desarrollo de la investigacion cientifica, coordinar las actividades que
desarrolien los diversos Centros y facilitar las relaciones con instituciones pablicas
o privadas que puedan contribuir al financiamiento de las investigaciones que se
realicen en la Universidad, adem&s de otras funciones que le sefialen los
reglamentos.

Articulo 22, - Los nombramientos que contemplan este Estatuto, salvo que se
especifique lo contrario, duraran por tres afios y seran renovables. No obstante,
ellos pueden revocarse anticipadamente por decision de la autoridad que efeciud el
nombramiento, en las formas ya sefialadas.

En caso de cesar anticipadamente en su cargo alguno de los Consejeros a gue se
refiere el articulo 7 letra h) y el articulo 10, sus reemplazantes duraran en el cargo
el tiempo que faltaba a aquellos para completar su periodo.

Para todos los efectos de este Estatuto, especialmente en relacidn con lo dispuesto
en los articulos 5, 8, 9 y 10, se entendera que las personas dejaran de estar en
ejercicio desde el vencimiento de su designacién; en caso de muerte, desde tal
evento: en caso de remocién, desde que se adopte el acuerdo pertinente; en caso
de renuncia, desde que ésta sea aceptada por quien hizo la designacion; y en caso
de inhabilidad permanente, desde que ella sea calificada por el érgano que efectud
el nombramiento. .

4@7 iTULO Iil. DE LAS PERSONAS
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Articulo 23. - Los profesores, de acuerdo con su jerarquia académice, seran
titulares y adjuntos.

Habra también, fuera de las jerarquias académicas, las categorias especiales de
profesor emeérito, profesor honorario, profesor extraordinario, profesor contratado y
profesor visitante.

Los jefes de trabajos practicos y los ayudantes son docentes auxiliares, que no
forman parte de las jerarquias académicas.

Articulo 24. - Un Reglamento determinara los requisitos de idoneidad académica y
moral que deben reunir todos los docentes de la Universidad mencionados en el
art. 23, y los procedimientos a seguir para su nombramiento, contratacién y cese y
el plazo de su nombramiento. Entre los derechos de los docentes, la Universidad
garantizara su perfeccionamiento académico, cientifico, pedagogico y humano, a lo
que corresponderan por parte de los docentes, uncs deberes proporcionales,
indispensables para cumplir con los fines y funciones de la Universidad
mencionados en el articulo 2 de este Estatuto.

Articulo 25. - Son alumnos de la Universidad quienes se matriculen en ella una
vez cumplidos los requisitos de admisian que por Reglamento se estableceran.

Arti 26. - Los alumnos tienen derecho a recibir una adecuada formacién
cientifica, cultural y moral; a obtener los grados académicos y titulos profesionales
correspondientes segin las exigencias establecidas en los respectivos pianes y
programas de estudio, y a gozar de los beneficios que sefiaien los Reglamentos.
Los alumnos estan obligados a esforzarse por alcanzar la mejor formacion
clentifica, cultural y moral, a acatar las disposiciones reglamentarias y ias que
emanen de sus autoridades, y a pagar las matriculas, derechos y aranceles
académicos establecidos. Un Reglamento especial fijard las normas de orden
disciplinario para los alumnos, las autoridades encargadas de su aplicacion y las
sanciones, entre las cuales puede estar 1a cancelacion de la matricula.
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Articylo 27. - Los funcionarios administrativos colaboran con su trabajo al mejor
desenvolvimiento de las labores de la Universidad. Un Reglamento especial
sefialara sus derechos y deberes.

Articulo 28, - La libertad y autonomia académicas no autorizan a la Universidad
como tal, ni a sus miembros, ni a quienes trabajen en ella, para realizar, fomentar o
amparar actos incompatibles con el ordenamiento juridico, ni para ejecutar o
permitir en sus recintos actividades orientadas a propagar, directa ©
indirectamente, tendencias politico-partidistas.

Los recintos y lugares que ocupe la Universidad en la realizacion de sus funciones
no podran ser destinados ni utilizados para actos tendientes a propagar o ejecutar
ideas y actividades perturbadoras para las labores universitarias.

TiT IV, DE LA ADMINISTRACION E MICO-FINANCIERA

Articulo 29, - £l Consejo de Administracion es responsable de velar por la buena
marcha econémica y financiera de la Universidad. Para elio debera organizar una
gestion eficiente, instituira normas internas de control administrativo y contable,
cumplird con todas las disposiciones legales y reglamentarias que rigen a la
Universidad y suministrara a la Comisién Permanente toda la informacion que ésta
le solicite.

Articulo 30. - E| Consejo de Administracion elevara anualmente a la Comision
Permanente el proyecto de presupuesto para el ejercicio. Los inventarios, balances
y estados de resultados seran presentados de modo gue expresen con veracidad y
exactitud el estado patrimonial de la Universidad.

Articulo 31, - La Comision Permanente, con acuerdo de la Comision Directiva de
ACES, nombrara un servicio de auditoria externa de reconocida trayectoria, el que
debera *ealizar anualmente un informe fundado de auditoria de los estados
contables de acuerdo a las normas legales y de auditoria aplicables, cpinandp
sobre la razonabilidad de los mismos.
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Articulo 32, - El Administrador General debera ejecutar el presupuesto del modo
mas ajustado posible, manteniendo debidamente informado al Consejo de
Administracién de los desvios que ocurran durante el gjercicio.

Articulo 33. - Cuando algun asunto relativo al patrimonio de la Universidad no
estuviese contemplado en los supuestos del articulo 11, se regird por las normas
especificas del Estatuto de ACES.

TiTULO V. REF A E INTERPRE

Articulo 34. - El presente Estatuto séloc puede ser reformado de acuerdo a los
procedimientos indicados en el inc. h) del articulo 6 y el inc. f) del articulo 8. Una
vez resueltas por la Comision Directiva de ACES, las reformas del Estatuto seran
dadas a conocer en el ambito de la Universidad.

Articulo 35, - Ninguna modificacion al Estatuto ni dispaosicion de los Reglamentos
generales podra estar en colisién con una norma del Estatuto de ACES. Si ello
ocurriera, prevalecera el Estatutc de ACES.
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