
 1998  Año de los Municipios”

BUENOS AIRES,

VISTO el expediente Nro. 11783-5/94 del Registro de este Ministerio, en el

que consta la presentación efectuada por el

 

13 JUL 1998

INSTITUTO DE ENSEÑANZA

SUPERIOR DEL EJERCITO, mediante la que solicita la publicación de su Estatuto, y

CONSIDERANDO: .

Que el Instituto de mención solicita la publicación en el Boletín Oficial de su

estatuto académico, aprobado por Resolución N” 986 de fecha 14 de noviembre de

1995 mediante la que se autorizó la puesta en vigencia de las modificaciones

introducidas al mismo en el marco de lo dispuesto por los artículos 77, 79 y

concordantes de la Ley de Educación Superior.

Que consecuentemente, y en uso de las facultades conferidas por el artículo

34 de la Ley N” 24.521, corresponde disponer la publicación del Estatuto Académico

de mención en el Boletín Oficial.

Que el área con competencia específica y el servicio jurídico permanente de

la jurisdicción han tomado la intervención que les compete.

Por ello,

LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION

RESUELVE:



“1998  Año de los Municipios”

Ministerio de Cultura y Educación
ARTICULO l . -  Ordenar la publicación en el Boletín Oficial del Estatuto

INSTITUTO DE ENSEÑANZA SUPERIOR DEL EJERCITO, que obra como Anexo de

la Resolución N” 986 de fecha 14 de noviembre de 1995 y que forma parte integrante

de la presente medida.
.

ARTICULO 2. -  Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro

Oficial y archívese.

1328RESOLUCION ;;“_

.

LIC. S U S A N A  BEATR!Z  DECIBE
MImMINISTRAMMINISTRAISISIl¿A  Ci CLLIURA  Y LLl!CACIûN



BUENOS AIRES, 1 4  NOV 1995

VISTO el Expediente N.1 1.783-5/94 del registro de este Ministerio por

el que el INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR DEL EJÉRCITO eleva el proyecto

de modificaciones a introducir en su Estatuto, aprobado por Resolución N.2024/90,

Y

 

CONSIDERANDO:

Que dicho Instituto, encuadrado en los términos del artículo 77 de la

Ley de Educación Superior N.24521 procura, mediante el proyecto elevado,

actualizar el texto del Estatuto para contemplar la inserción en el mismo de los Liceos

Militares y de! Instituto Social Militar “Dr. Dámaso Centeno”.

Que en tal sentido, las principales modificaciones están referidas

específicamente, a contemplar la participación de ciudadanos civiles en calidad de

cursantes de las carreras de grado y posgrado vigentes, cuyo desarrollo propende

a la formación y perfeccionamiento de profesionales, así como también vincular de

modo gradual y progresivo a los establecimientos citados con la estructura del

Sístema Educativo Nacional, según lo determinado por la Ley Federal de Educación

N’24.195.

Que los organismos técnicos de este Ministerio han opinado

favorablemente acerca de la forma y contenido de tales cambios.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURiDICOS carece de

objeción sobre la naturaleza legal de la presente medida.

Que la institución peticionante cuyo funcionamiento se regía por las

pautas del articulo 16 de la Ley 17778, ha sido categorizada como instituto

uniyersitario,  en virtud de lo dispuesto por el artículo 77 de la Ley 24521, motivo por

el cual corresponde al MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACIÓN oficializar las

modificaciones propuestas al texto del Estatuto vigente. 
 Que se han cumplido los requisitos determinados por el artículo 79 de

la Ley mencionada en último término.  

 Por ello, atento a lo propuesto por la SUBSECRETARíA DE COOR-



DINACIÓN UNIVERSITARIA y a lo aconsejado por la SECRETARIA DE POLiTICAS

UNIVERSITARIAS

EL MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACIÓN

RESUELVE:

ARTICULO l . -  Establecer que pueden ponerse en vigencia las modificaciones

efectuadas por el INSTITUTO DE ENSEÑANZA SUPERIOR DEL EJERCITO en su

Estatuto, aprobado mediante Resolución N.2024/90, cuyo texto definitivo obra como

Anexo a la presente Resolución.

ARTICULO 2 . -  Regístrese, comuníquese y archívese.

 

 

  

 

 

 

 

 

      

    

 



Y ANEXO

..L

ESTATUTO DEL INSTITUTO DE ENSEÑANZA SUPERIOR DEL EJERCITO  ( i IESE

CAPITULÜ  r

De las finalidades

Articulo 1.: El Instituto de Enseilanza  Superior del Ejercito (IESE) tendra

como finalidades esenciales;

a. Dotar a una parte del Sistema Educativo del Ejercito   Argentino de una

estructura academica equivalente a las existentes en el n i v e l  superior u

universitario del Sistema Educativo Nacional, concordante con el grado d e

excelencia de la formacion y perfeccionamientu  qur en cl primero se im-i m - i m

parten, para lograr una  mayor mayor identidad con el proceso cdumtlvo naciwlti

que facilite la insercion e intercambio con el nivel superior universitario

rio y con el cuarto nivel, y permita seguir el ritmo d e  su evolucion

b  La formacion de profesionales en el campo de la Ciencia Militar, con es-

pecial dedicacion -en u n a prisera etapa- en Relaciones Internacionales
. . 

Ingeniería -en una , segunda etapa- en Ciencias de la Administracion en

Ciencia8 Exactas y en Humanidades, y en las distintas ramas del saber

cientifico y sus disciplina8 aplicadae a las áreas de la conduccion y de

la tecnologia militar. Estoe perteneceran fundamentalmente al cuadro II

oficiales del Ejercito Argentino, pudiendo extender la prestacion de su

servicio educativo a personal de similar jerarquia de las otras Fuerzas

Armadas Nacionales o de Paises Amigos.

c  La formacion y perfeccionamiento de profesionales en el campo de la Cien-

cia M i l i t a r en los niveles de grado y  poet-grado de la ingenieria y de

i otras ramas del saber cientifico y s u s  disciplinaö aplicadas a las areas

-.~   



de la estrategia y la conduccion y tecnologia Militares Estos perte-

nereran tanto al cuadro de oficiales del Ejercito Argentino c o m o a ciuda-

danos8 -con o sin título de grado universitario, segun Los cursos intere-

sados en la adquisicion de estos conocimiento8 y a funclonarios relacio-

nados, con la Defensa Nacional.

d. El planeamiento y ejecucion de investigaciones cientificas en el campo de

la Ciencia Militar y en las distintas ramas del saber cientifico y s u s

disciplinas aplicadas a las areas de la estrategia y a la conduccion y

tecnologia Militares tanto las generadas por BU propia actividad como

_.
 1

la8 proveniente8 de objetivo8 impuestos por el Sistema Militar de Inves-

tigacion y Desarrollo (SMID)

'.
e. La habilitacion de profesionales e investigadores a traves del otorga-

piento de grados academicos, titulos certificado8 y demas documentos le-

galmente incorporado8 a la8

n a l

f. Constituir el nexo entre el

normas vigentes en el ambito educativo nacio-

Ministerio de Cultura y Educacion de la Na-

cion y el Ejercito Argentino para la tramitacion de todos los asuntos re-

lacionados con los estudio8 y actividadea, tanto de UU nivel superior u-

aivereitario y cuarto nivel, como de los institutos educativos no univer-

sitarios de la Fuerza Ejercito.

 
2 .  El Instituto de Enseñanza Superior del Ejército sera prescin-

materia politica pero estudiara cientificamente loe problema8

ideologicas s o c i a l e s  y  economicas como factores integrantes de

l a  estrategia y la geopolitica y de las Relaciones Internacionales.



CAPITULO 1 II-

De I d  Enseñanza e Investigacion

Articulo 3

a.

7’

b.
‘8

c .

 

La enseiIanza  sera tebrica y practica y se desarrollar& dentro de las uno-

dalidade:  propias de cada Unidad Acadkmica.  Sera activa y procurara fo-

mentar, entre,

DesarrollaraDesarrollar6 en loe alumnos la aptitud de obeervar, analizar y razonar.

Es++mularB en ello8 el hBbito de aprender por si mismos y su creatividad,

pfocurando que tengan juicio propio, curiosidad cientificb,  cnpiritu cri-

tico, iniciativa y reeponeabilidad.

El Instituto de EnaeKanza Superior del Ejercito propiciará  ei ~ccrzso de

105 educ?odos  a las mejores realizaciones del Arte, de las 'ikrricas y de

las Ciencian. En todas su8 Unidades Acadc?micaa  se atendel& a la forma-  

cidn etic?-espiritual  y social de loe estudiantes y al desarrollo

integral de su personalidad.

Se' conslderar$ a la inveetigaci6n  como una actlvld;td  nortrdl Irrtrerente ¿I

la condici(ln de docente universitario. La investigaclln  Eie circtuar& t'f~

las Unidades Acadbmicas, coordinadae por un organismo Único dc investiga-

citm dependiente del Rectorado.

Este organimo, para concentrar los trabajos de investigacibn, tendrb ba-

jo BU control iuncional a loe Instituto? y Centros creados y por crear en

lae Unidades hcadkmicae,  dedicados a aopectotl  particulares de UU labor.

sus tareas de ens~ñqnza son las de foraar.investigadorcs, contribuir a la

formacibn de-docentes, dirigir becarios y dictar cursos de especializa-
-:



dentro del Instituto, las Breas administrativas y de gobrrrno que agrupan,

cada una, los distintos niveles (pre-grado, grado y post-grado) y carrerós

que se cursen en el Irwtituto.

Articulo 9: La’ Secretaria Acadhica conpatibilizará y coordinar& las

actividades thnico-pedagbgicas  especificas de los Departamentos Superiores,

y les proveera de pereonal y medios para su desempefio  en las iunciones de

Planeamiento y Evolucih Educativa, Programacibn  Eduktiva, Evaluacibn

Educativa, Inepeccih y Asuntos Jurídicos, Registro, e Investigaci6n  Cientl

fica y Tecnol6gica, según corresponda.

Articulo Lt- Los Departamento8 Superiores de la Secrettiria  Acadeslica, l3OC1

los elementos dinaeizadores de las actividades universitaria y etipecifica,

en nua aspectos tknico-docentes.

Articulo 10: El Departamento Prograaacibn Educativa enteadeh en la progra-

jacibn de corto

dependientes.

plazo de la educacibn a ejecutar en las unidades ircadhnicas

En tal sentido organizara loe planea y programae currlcuiareu,  fijarh lo

:,orientacibn  de los mismos, asignar8 la bibliografia bdsica y entatlecerti lat

secuencias de dictado,
.: actividades complementarias, asignaclbn tluraria,  co-

rrelatividades'de  contenido de materia y demde cues-tionetì  atinellLcs  al de-

-sarrollo  del curriculur.

Intervendr& en el planeamiento de mediano y largo plazo, rrl apoyo del

pepartanento Planeamiento y Evolucibn  Educativa, en todas lae c.irrreras  que

:se dicten.

 

 E> Departamento de Evaluaci6n Educativa tendrd CUIDO ubjetiiro  el



tareas docentes y de investiyaci&n  educativa que se lleven a  cabo.

Tendra asimismo, la mision de orientar y aprobar l a s e v a l u a c i o n e s que s e

lleven a cabo en l a s Unidades Academicas y demas organismos  educativos de-

pendientes, como asi tambien e jercer  la  explotacion de ellas.

Entender en La Evaluacion curricular e institucional de las unidades Aca-

demicas, y en la ejecucion de otras tareas de avaluacion comunes.

 A r t i c u l o 12: EA Departamento de Planeamiento y Evolución Educativa interven-

dra en estudios, investigaciones docentes, desarrollos y experiencias que se

realicen en apoyo a la actividad educativa superior.

 Intenvendrh en La actualización de la politica y obje t i vos  de La educa-

. .
cion y en el planeamiento de mediano y largo plazo en todas las carreras que

se dicten.

Organizara l o s  planee y programaa de estudioe, fijara la orientacion de

los  mismos, asignara la bibliografia basica y correlatividades de contenidoa

y materias, y demas cuestioneo atinentes al desarrollo del Curriculum.

Entendera en l a s actividadee de evaluacion, experimentacion y perfeccio-

namiento de medios auxiliaree para la enseñanza e infraestr uctur a  educativa.

Consolidara,, aprobara y elevara loe requerimientos correspond i e n t e s .

Articulo 13: la Division Juridica y Titulos llevara el registro academicos
. .

docente, alumnos y graduados -civiles y militares- e interven-

la confeccion y archivo de legajos.

L l e v a r a  los libros exigidos por la Ley, planillas y Actas de Examenes,

 formularios de actividadea regulares y demas documentos.
 

Confeccionara loe Certificados Analiticoa, Diplomas y Titulos.

y conetanciae, y sera responsable  del cuidado



y reserva de documentos.

 

Articulo 14: El Departamento de Investigacion y Desarrollo tendra por obje-

tivo coordinar todas la8 investigaciones que l leven a cabo las Unidades

Academicas por medio de loe Institutos y Centro8 habilitados en ellas, a

 este fin.

A r t i c u l o  15.- La funcion de la Eecuela de Apoyo sera la de brindar  apoyo al
. .

Instituto de Enseñanza Superior del Ejercito y a la Fuerza, en capaci-

taciones para la comunicacion en lengua8 extranjeran, en informatica y en

Estudios a Distancia.

Articulo 16: La Secretaria de Asunto8 No Universitarios tendra como

objetivo el desarrollo de las accione8 necesariae para la vinculacion al

Sistema Educetivp Argentino en loe
 

actividades educativa8 compatibles

Fuerza.

n i v e l e s .  no univers i tar ios  de  las

que 8e materializan e n Institutos de la

Articulo 17: El Instituto de Enseñanza Superior del Ejercito podra exten-

d e r  aun act iv idade  academicas en apoyo a requerimientos f  ormulaciones p o r

organismos nac ionales ,  publ i co8  y  pr ivados ,  en todas aquellas areas que

guarden relacion con su quehacer academico.

Art iculo  18: El Reglamento Interno determinara en d e t a l l e las misiones,  fun-

ciones, tareas  y  relaciones de loa distintos elementos organicos del Ins-

t i tuto  de  Enseñanza Super ior  de l  E jerc i to  para  lograr  una mejor aplicacion

de loe sistemas y modalidades de enseñanza, reservandose  e l  Rect or  ado la

tarea d e  coordinacion mediante la sancion de Norma8 Funcionales.



Articulo 19:: El Instituto de Enseñanza Superior del Ejercito queda faculta-

do para formalizar convenios y acuerdos inter-institucionales c o n  otras Uni-

 versidades e instituciones cientificas reconocidas.

Articulo 2 0 :  A los fines de la actividad educativa u n i v e r s i t a r i a , los orga-

nos de gobierno del Instituto de Enseñanza Superior del Ejercito s o n

- El Rector,

- El Consejo Superior Academico,

- El Secretario Acadhico.

Articulo 21: A estos mismos fines, loe brganos de gobierno d e  l a s Unidades

Academicas integrantes del Instituto de Enseñanza Superior del Ejercito S O N .

- El Director.'

- El Consejo Academico,

- El Secretario Academico.
 

 

 

Articulo 22: El Rector y los Directores de

tivas del Instituto de Enseñanza Superior

el Señor Ministro de Defensa, a propuesta

General del Ejercito.

El Secretario Academico del Instituto y los de las Unidades Academicas

las Unidades A c a d e m i c a s  constitu-

del Ejercito seran designados por

del Señor Jefe del Estado M a y o r

seran designadon por el Señor Jefe del Estado Mayor General



CAPITULO V

Del Rector 

Articulo 23:

cargos docentes seran nombrados e n  funcion de las n o r m a s  conte-

y su Reglamentacion.

La cvaduccibn del Inetituto de E n s e ñ a n z a Superior d e l  Ejercito

sera ejercida por u n  Oficial Superior en Actividad, con titulo de Especiali-

zacion Superior. Recibira la denoainacibn de Rector.

Articulo 24: Son deberes y atribuciones del Rector:

a.

b.

C. Actuar couv nexo e interlocutor valedero entre el Ejercito A r g e n t i n o  y el

d.

  

Cumplir y hacer cumplir este Estatuto.

Elaborar yio proponer modificaciones al Reglamento del Instituto, y some-

terlo a la aprobacion del Señor Jefe del Estado Mayor General del Ejerci-

to.

Ministerio de Cultura y Educacion en todos los asuntos  atinentes a la E-

ducacion Superior Universitaria y Cuarto Nivel y la propia de l o s  n i v e l e s

No Universitarios, que desarrolla la Fuerza e n  l a s Uni d a d e s Academicas y

establecimiento6 educativo6 componente6 del Sistema Educativo del Ejerci-

to.

Proponer la creacion de nuevas Unidades Academicas, y el perfeccionamien-

too 0 modificacion de las ya existente6 para el m a s  a c a b a d o  cumplimiento

de su mision.



_.

 

e. Y regimenes d e  cursos, d e

Secretaria Academica.

f.

Solicitar l a  aprobacion de planes de estudios

acuerdo con las propuestas formuladas por la

Representar al Instituto.

g . Convocar y presidir, con voz y voto, el Consejo Superior Academico e n  t o -

dos loe asuntos a resolver y que impliquen proponer temas relacionados

con lo expuesto en h .  c., d.,e, j. y 10.

h. Promover y fomentar las relaciones con otras Universidades e  Institucio-

nes del país y del extranjero.

i .. Suscribir conjuntamente con loe Directores que corresp o n d a n y el

Secretario Academico, los Diplomas de Graduadoe que se otorguen.

Con relacion a los demas documentos, como Certificados analiticos to-

tales o parciales, Habilitaciones y Constancias, el R e c t o r  delegara esta

facultad en el Secretario Academico y el Director de la Unidad Academica

respectiva, en funcion de las normas contenidas e n  el Reglamento i n -

terno del Instituto.

j . Ejercitar, en última inoiancia, las facultades disciplinarias sobre do-

centes y al u m n o s previa intervencion -segun corresponda- d e  L O S  DIRECTO-

res competentes, Consejo Superior Academico y S e c r e t a r i o A c a d e m i c o .

k .

1.

 

 

m.

Ejercer la Supervision y Control de las Unidades Academicas

Resolver cualquier cuestion urgente, sin perjuicio de i n f o r m a r  cuando co-

rresponda a las Instancias Superiores o al Consejo Superior Academico e n

la primera reunion que este efectue.

Intervenir en las proposiciones sobre separacion, interrupcion y reanuda-



cion de estudios de alumnos que propongan los Diïecioïes, l a s  que

elevar.3 para decision del Señor Jefe del Estado Mayor G e n e r a l  del E-

jercito.

Ejercer, sobre el Personal Civil del Instituto, comprendido e n  l a s

Leyes y Reglamentaciones en vigencia (Estatuto para el Personal D o c e n t e

Civil de las Fuerzas Armadas y su R e g l a m e n t a c i o n ; Estatuto y  s u  Reglamen-

Co para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas), l a s  a t r i b u c i o n e s  que

estos cuerpos legales le confieren, propia8 o por delegacion.

Ejercer las funciones de Autoridad Superior de l o s  Liceos Militares e

Instituto Social Militar "Dr. Damaso Centeno" de l a  F u e r z a E j e r c i t o .

CAPITULO V I

Del Consejo Superior Academico

Articulo 25: El Consejo Superior Academico estara integrado por el Rector

que lo presidira, el Secretario Academico que registrara sus actividades

mediante actuaciones, loe Directores de las Unidades Academicas, y u n

Profesor de reconocido prestigio por cada una de las carreras, l o s  yue

seran designados por el Rector.

Eventualmente participara del mismo el Secretario de A s u n t o s  n o Universi-
tarios, cuando los temas a tratar interesen a los niveles educativos de su

responsabilidad.

Artículo 26: El numero neceoario para sesionar sera la mitad mas uno de la
 

totalidad de sus miembros, y l a s decisiones s e  tomaran por mayoria d e  votos.



En casos de igualdad prevalecer& la determinacion final del Recto r .

Articulo 27: El Consejo Superior Academico, dentro del termino de SESENTA

(60) dias de habilitado el Instituto, elaborar6 su reglamentacion especi-

fica en donde constara la oportunidad de sus reuniones, la modalidad de con-

vocatoria y la naturaleza de los asuntos que se trataran.

El Consejo sesiona privadamente,
casos especiales.

pero podra disponer sesiones publicas e n
A la8 mismas podra ser invitada a participar cualquier

persona vinculada a la Fuerza, como así tambien a relevantes personalidades

argentinas o extranjeras cuyo aporte se considere valioso.

La emision del voto sera reducida unicamente a los miembros permanentes.

Articulo 28: Son deberes y atribuciones del Consejo Superior Academico:

a.

b.

Intervenir en lo relacionado con planes y programas de estudios de las

carreras universitarias de grado y post grado y demas actividades acade-

micas que se llevan a cabo en el Instituto.

Asesorar sobre la estructura academica del Instituto. I n t e r v e n i r  en

l o s  ajustes, modificaciones y creaciones que convengan a la tarea de in-

vestigacion y al proceso de ensenanza-aprendizaje.

Participar en la orientacion del desarrollo de l a s investigaciones y ex-

periencias.

Proponer las reformas al presente Estatuto.

Asesorar sobre l a  conveniencia de vincularse con otras instituciones edu-
cativas de nivel universitario 0 similares, estatales 0 privadas, nacio-

nales o extrónjeraa, y con sus integrantes.

Asesorar sobre el concurso y la designacion de Personal  Militar Superior



g .

h. Asesorar sobree la coordinacion programatica de 1;1 actividad academica, LL_.

1.

k.

en situacion d e  retiro, para el cubrimiento de cargos do c e n t e s o adminis-

trativos, y / o  asignacion de horas de catedra, asi c o m o  para el pedido d e

Asesorar un la designacion de Profesores Civiles Titulares, Interinos o
Suplentes, asi como el cubrimiento de cargos de Personal No Docente.

Profesores Militares Permanentes y No Permanentes.

todos los organismos dependientes del Rectorado, en cualesquiera de sus

niveles.

Intervenir en las pautas y normas de compatibilizaciones de l a s  necesida-

des adminiutrativae y financierae de los elementos dependientes del Ins-

tituto.

Prestar acuerdo para el otorgamiento de los Diplomas de D o c t o r Honoris

Causa y otros  t i t u l o 8  honorificos, en funcion de la Reglamentacion que

se redacte al efecto.

Estudiar y elevar a la conoideracibn y aprobacion los proyector; de Regla-

mentos Internos de las distintae Unidades Academicas, y de los demas Or-

ganismos del Instituto.

Designar Comisiones Tecnicas Especiales para el estudio de los problemas

sometidos a consideracion, y que por su especificidad, asi lo requieran!

Evaluar las actividades desarrolldas por el Instituto sobre LA BASE de

estadisticas y antecedentes que integran la Memoria Anual.

Programar anualmente, los actos que se realizan para difundir la labor

del Instituto, entrega dedederega de titulos actos de colacion de gr a d o s , y demas



 

actividades.

Intervenir, de acuerdo a lae norma8 que fijen loa rrgla~~ínton  a dictarse,

en materia disciplinaria por actos de docentes o aluranor;.

Deeignar a 106 integrantes del Jurado AcadPmico que evdludr.An  la srlec-

cion,  desarrollo y defentla de los trabajou de Tctiiö de quit*rrrs  WpirerJ J

obtener el Titulo de Doctor o equivalente.

CAPITULO VII

Del Secretario Acadhmico

Articulo 29: El Secretario Academice tìera un Oficldl Supexlur ti11 !ktuacir5r,

de Retiro que pobea Titulo Nilitar de Especializacïtn  Superior.

Articulo 30: El Secretario

atribuciones:

b.

c.

a.

.

Academice tendra loe siUuienles ciut*tiicti  y

Asistir al hector en todos loe aepectos acadbulitioti  que tic lleven a CJL.L~

en el &mbito militar y academice, aei como en lao irrvi-stlgacioncc;,

desarrollos y experiencias que Be realfcen.

Asesorar a lob:

des Academicirb:

Entender en el asesoramiento academice y milita¡. drl Cc111tie  JC~ 3uperior A-

Directores y Secretario8 Ac;tid&-raicuc  de la; UI..L~C~.

en los aslpectos  docentes y adminititrtiLlvo>.

*

cademico, y proporcionar el apoyo tecnico-pedayCgico que el micmo deman -

de*

Conducir 10;. Departamentos y demas elementos dependientes de su Secreta-

ria y coordinar las relaciones por canal tecnico con lar; Secretarias



: .,I .,,., 1 2liL.‘b...!L,.‘,,  I\
--. -

Acadhicas de las Unidades Acadhicas dependlunteti y atiocrad~u.

CAPITULO VIII

De los Dlrectures- -

Artículo 31:_ Los Directores de las Unidades AcadPsllcaU  serdin OL'lclales  Su- I

periores en activrdad, que posean Titulo Hilitar de Especi~LxociSn Supe-
,

rior, segirn las Especializaciones Superiores que se cursen en ell&s.  I

Articulo 32: Son deberes y atribuciones de los Directorch:

.

a. Dirigir y controlar

nario del organismo

b.

C.

d.

e.

f*!

i
L

Integrar el Consejo

el funcionaaiento  docente, adn\iniUtrdtlvu  y dlsclpil'-

a su cargo.

Superior Acadhico del Instituto de Ensrlidnta

Superior del Ejercito.

Elaborar el anteprOyeCtO  de Reglamento IrJterrJo d e  l a  Urtidad  Acad&mxc.a  a

8u cargo, y remitirlo al Consejo Acadhico para su cc#nUldexdclbn,  opinitn

y elrvacibn al Consejo Superior Acadbmico.

Organizar la Secretaria Acadhica de la Unidad AcadPwca ti su car~u, y

dictar el Reglamento de Funcionamiento del Consejo Acadhnico.

I
Proyectar y proponer toda otra estructura eficiente para lograr la bu&rle

marcha de la Unidad Acadkmica.

prorno~~~  ante el Consejo Superior Acadhico las designaciones de personal

docente en.fuaciGn  de lao normas legalee en vigenciae.

. . .

. . . ::. .:.:_ --



g-

h. Asegurar la conservacibn  y correcta utilizaciba de odios y ayudas didh-

ticas exist.entes,

_.
1.

jo Represeatar a la Unidad Acadhica.

* k. Preparar el Plan Anual de necesidades para incluir- eli 21 L;¡E.~o~ de pre-
<i

1.<

Ejercer la suyt?rvisih de las carrera8 y cursos que 32 JlcLulr en sJ ju-

risdiccibn, a;i como corrtrcjlar las tareas de invetitiyaciti;\, tr11 funcibn de

las OrientdciOlr+  y directiva8 expresada8 por el Rectorado, ti trav&s de

la Secretaria Acadhica.

Adoptar todae lau

funcioc~auirntu de

promoviendo su perfeccionamiento y acrecwtrmento.

medidas docentes y administrativas conducer.teti  al mejor

la Unidad Academica  a su cargo, no rer;crvirJ~u  por este

Estatuto a otrd autoridad, ni comprendidas en el Ri?gl;lmerrtG ILJ~~TIICI del

Instituto de Ensefianza  Superior del EjBrcito.

wyuestaci&n vigente.

hlifiìcdr aaualwrente al Peraoaal Docerrte.

CAPITULO IX-. .

brticulo 33: El PL-r-uonal  Docente Civil y el Personal Civil del Ilr~k~Cuto  se-
',?

f$ designados cwforrPe a las norma8 legales contenidas ell 1;1 Ley 17.409'
1

;‘. *
(
P. ‘1

tatuto para el Personal Docente. Civil de las Fuerzas ArmaU;r~ y mu Regla-.
:

1: .’
;: . : :::+q:

pentacibn - Lti $1, y
,<.’ ‘&....., ?’

;!
en la Ley 20.239 (Estatuto para el Perscw~l Civil de

y BU Reglaaentacibn  - RV 102-51),  re8pect.i vdmn te.

El Perucjnal  nilitar Docente en actividad ser6 dt-sigmdo por el



SeKor Jefe del Estado llayor Geaeral del Ejercito, a propuesta del kector

del Instituto do Entìe?rianza Superior del Ejercito.

CAPITULO x

Artfculo 35: El Instituto de Ensef'ianza  Superior del EJerc1t.o rccorrocera
-

do? categoríaa de aluanos; Regulare8 y Eepeciales.

a.

\ :

b.

IPc.
: !.

I

Alumno8 Hroulares: Seran aquello8 civilee 0 militare8 irmcriytu6 en cur-

808 y carreras. que den lugar al otorgamiento de titulos,  yr~dou dc.ad&mi-

co8 o habilitaciones, que para su obtenci&n necesitare11 cumplir con el

porcentual de asistencia fijado, aprobaren las examinaciones pãfc=lales  y

finares, satisficieren los trabajo8 practico8 ordenados, y cumplieren

todo6 los requisitos habituales para optar a certificados y oiplomas  de

validez reconocida legalmente.

Alurnrloe  Especiales: Seran los autorizado8 expresamente ó cur6ìõI Jetermi-

nada8 carreras, materias, o asistir a curso8, sin alguna de laa exigen-

cias establecidas para el aluano regular. Esta facultad sera exclusiva
del Consejo Superior AcadPmico, y requerir& una Resolucitn Emrita al

respecto, fijando la8 condiciones y consecuencia8.
;

e

El Instituto de EnseKanza Superior del Ejkrcito podra autorizar la

: . . jinscripci6n  de aluranos por materias, aunque no cursen la6 Carreras

;.~orreepondientes  a una deterrinada Unidad hcadenica. Para autorizar
< _ i
:::;. ,T
‘. . ':'talee inscripciones 8e exige la coaprobacibn de la preparaci6n adecuada
t. * t; **

una vez que estos cumplan la6 ollllga-



ciones que leti fueran prescriptas, extender crrtríicdJ3ti & tipl.ol>dcidn &

d. El Pertional Militar  que  ob tuv iera  su baja CJ ywb;a  ¿1 la tiitiruC:i&J  de TC-

tiro y deseara continuar mm eetudioe erJ el IfJJStitUlti  e11 ci.i.iiL¡J~ dr ti-

lumno regular, deber&  8olicitarlo  P o r  e s c r i t o  al I~SLOT, lUJrdi~lJWfJti3fJdL1

debidawnte  lati cauBa8.

Este ycIdrA aprobar o

se explrdirá  wdiante una Resolucibn.

CAPITULO XI-

De loe Graduadoti

Articulo 36: A travks de la respectiva Unidad AcaJ&rnica sti (~fg~lli~k~c dfJ  cií-

meras y cur6os qur tender6n al perfeccionamiento, especiallisciGn  y actuã-

lizacibn de loe qresados.

Articulo 57: El Currsejo  Superior hcad&mico, previa ilkttzrvenc:Lón Jc id

e' Secretaria hcad&mica, proyectar.4 la reglamentaci&n  de estari actividades.

Articulo 38: El Ilibtituto podrd ofrecer a los graduados que tiviucJI*xt?n aptii

la posibilidad de consagrarse a estudios especialw  yiu cié’ investiga-

: cibn, cuya carralA2ción se operar5 por las ireas
. . .! i’:

Univereitarios

” . . .
‘.



Articulo 39:

a. Son atribuciones del Secretario de At;untos no Univer-_ltdr:ot,:

11 AseLiorar al Rector del Irmtituto de Ensebanza Supi-l-ical  dei iCj&rcit.o,

erJ SU cu ktrr de nexo de la Fuerza con el tilrri~t~:riL~ dc Cultura y

Educaci3n, en loe aspectos academicoe, tecrliccm  y tidnllrr.iLtx  dtivoti del

pltifJealUielJto  y programacibn curricular, coc~l.dir‘ilciir1, il~ Icl ejecu-

cibn, supervisi6n y evaluacibn de 106 resultcrdw de lti Uccl(~~~ rducd-

tiva que dctiarrollan Establecimientos Educatlvw H~llL,lr~e~ p~~~-tt-r~l-c~~~

tel; al Irrbtituto  de Elmeilanza  Superior del Ej&rcito, ti-11 ;C~L Illveleti uc

Educacibh  IfJicial,  Educaci6n General Batiica,  F'ollalod;l  y Ac Urado  jico

Universitario del Sistelaa Educativo Argentino.

2) Awuorar al Rector en loa aspectos acadkmicos, t&CfJiCoEi  y administre.

tivoa del ylaneaeiento  y prograraacibn, coordinacibn de la ejecuci00,

8IJperViSibrJ y evaluaci6n de la forfflacibn  ujilitar  que t3e imparta E?‘cJ  k-

806 mismos;  Inetitutoe.

3) Prrntür at%soraIniento tbcnico-pedagbgico  al CurJ&ejo  C;uperl<jr Acade-eic‘.

en el tratamiento de temas inherentes a los nivelei,  edu:otivos de Ll

rcbporieatilidad. .

t

4) CulJhJcir loti elementon de BU dependencia y yromovel y coordinar l;l~

v~r~culacic~~~re  por el canal tecnico de los trydnos de la Secretaria COÍI

loti elewrrtou similares de los Establecimientos Jtipel~JieIIl.cs.


