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BUENOS AIRES, 29 MAY 998

VISTO los Expedientes Nros. 8906197 c¢/9565/97 (en 5 cuerpos) del
registro de este Ministerio en los que constan las presentaciones formuladas por la

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO, y

CONSIDERANDO:

Que por Expediente N°8906/97 la Universidad eleva a consideracion de
este Ministerio su Estatuto Provisorio.

Que no se encuentran objeciones que formular al estatuto de mencion,
por lo que corresponde su aprobacion y posterior publicacion en el Boletin Oficial.

Que mediante Expediente N°9565/97 tramita el proyecto institucional de
la Universidad en el que, por Resolucion N° 035 de fecha 24 de marzo de 1998, la
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
(CONEAU) dirige recomendacion en sentido favorable a la puesta en marcha de la
misma, sin perjuicio de sugerir se instruya al Rector Organizador para modificar el
proyecto institucional tal como lo detalla el articulo 1 de dicha resolucion.

Que, consecuentemente, corresponde autorizar la puesta en marcha de
la Universidad, por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley N° 24.521,
sin perjuicio de la formulacion de las observaciones sugeridas por la COMISION
NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU).

Que el organismo con responsabilidad primaria en el tema y la Direccion

General de Asuntos Juridicos han tomado la intervencion que les compete.

Por ello,
LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar el Estatuto Provisorio de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
NA/ TRES DE FEBRERO, que integra como Anexo | la presente medida.
g/"b\ { ARTICULO 2°.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial del Estatuto Provisorio
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de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO.
ARTICULO 3°.- Autorizar la puesta en marcha de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE

TRES DE FEBRERO.

ARTICULO 4°.- Instruir al Rector Organizador de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
TRES DE FEBRERO para modificar el proyecto institucional de la Universidad
segln lo detalla el articulo 1 de la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU) N° 035 de fecha
24 de marzo de 1998, cuya copia integra como Anexo Il la presente resolucién.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del
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oS ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO * -

TITULO [
OBIJEETIVOS

ARTICULO 1°.- La Universidad Nacional de Tresde Fcbrero es una persona juridica dc
derecho publico con autonomia académica ¢ institucional y autarquia cconémico-financicra,
.crcada por Ley del Congreso dc la Nacion N® 24.495, conformcconcl articulo 75 inciso 19 dc

la Constitucion Nacional.

ARTICULO 2°- La Universidad Nacional de Tres de Fcbrero tiene su sede central en la

ciudad dc Caseros, Partido de Tres dc Fcbrero, Provincia de Bucnos Aircs.

ARTICULO 3°.- LaUniversidad Nacional de Tres de Febrero scdefine como una comunidad

de trabajo integrada por docentes, estudiantes, graduados Y personal no docente, CUYO0S

objctivos son: v

a) Generar y transmitir conocimicatos y habilidades decl mas ato nivelen un clima dc libertad,

justicia y solidaridad.

b) Educar en los valores de la democracia, los derechos humanos, la fraternidad y la paz entre

los pucblos, sin discriminacion alguna

c) Formar rccursos humanos para cjcrcer un rol activo en ¢l desarrollo economico, socia 'y

cultural dcl pais, coll especial preparacion para cl descmpeiio profesionalen zonas con
caracleristicas socioccondmicas Similar& a las del ambito de influencia de 1a Universidad,

gencrando desde su particularidad, respucstas vilidas para los problemas contemporincos.

d) Plantcar una solida formacion basica, tanto en 10s planos humanisticos y cicnlificos como cn

los especiflicamente profesionales, Y un saber interdisciplinariamente integrado, para que Sus P,
cgresados sc encuentren en condiciones de resolver con lamads alta capacitacion los problemas

cspecificos de su cspecialidad, asi como dc rcoricntar y reconvertir SUS conocimicntos Y L

habilidades hacia otros campos disciplinarios, cuando los avances dc la cicncia Yy los 2

\y/ requerimientos sociales |o hagan ncccsario.
\ c) Disponer su capacidad institucional al servicio dela problematica local, provincia, regional
y nacional, incorporando a la vida universitaria la vinculacion cntre cl estudio. cl trabajo y la

W produccion, y cucstioncs relativas a la solidaridad social, ¢l emplco, In produccion de bicnces y
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scrvicios y cl fortalecimicnto de la cultura e
f) Recibir y evaluar las inquictudes y aspiracionces de la socicdad para cariquecer SU perspecliva
académica, dcesarrollar la capacidad creadoray constructiva, y procurar accioncs
transformadoras.

g) Aportar al mejoramicnto, complementacion y articulacion del sistema cducativo zonal.

h) Contribuir a la concrecion de las politicas de integracion regional expresadas en ¢l marco del
Tratado de Asuncion que dio origen a Mercado Comun del Sur (MERCOSUR).

i) Hacer dc la investigacion la herramienta basica con In cual la Universidad Naciona de Tres
L dc Febrcro actualizard su cnscilanza, formard a sus alumnos, explorard las nccesidndes de su
medio y lc sugerira soluciones.

j) Ofrecer programas dc exiension universitaria para contribuir a la difusion de la cultura
nacional y latincamecricana, brindar scrvicios a las comunidad Yy realizar accioncs de

transferencia teenologica.

TITULO Il
ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 4°.- La Universidad Nacional de Tres de l*cbrero sc organiza académicamente cn
Departamentos y Carreras. Para ¢l cumplimiento de los objetivos docentes de la Universidad,
los Departamentos agrupan a las asignaturas afincs dc las diversas carrcras y sona la vez
nucleos cfectorcs dc investigacion. Su funcionamicnlo sc regird por ¢l reglamento especifico

que dicte e Conscjo Superior.

ARTICULO 5°- L os Dcpartamentos provecran cl cuerpo docentc a las asignaturas
pertenecientes a lacurricula de las carreras, supcrvisardn €l proceso de cnseiianza-aprendizaje y
propenderan a desarrollo dc los proycctos de investigacion en ¢l marco dc las politicas fijadas
por cl Conscjo Supcrior y cl Rector. Los docentes realizaran sus tarcas de docencia ¢
investigacion en uno de los Departamentos, con disponibilidad plena para las tarcas de

formacion en cualquicra dc las carrcrns,

ARTICULO 6°- Los Departamentos, por intcrmedio de las instancias que regulan cl gobicrno
dc la Universidad, tendriana su cargo la definicién y administracion conjunta dc los programas

de investigacion y dc docencia y coparticiparan en In realizacion de las carrcras de grado y
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TITULO I
GOBIERNODE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 7°.- Ll Guhicr.nu de la Universidad Nacional de Tres de Febrero serd cjercido con
la participacion de los distintos scclorcs de la vidauniversitaria por medio de:

a) La Asamblea Universitaria.

b) El Conscjo Superior.

c) El Rector.

d) Los Directores de Departamentos.

CAPITULO I
ASAMBLEA UNIVERSITARIA

ARTICULO 8°- Integraran la Asamblea Universitaria:
a) Los miembros titulares del Conscjo Superior.

b) El Rector y cl Vice-Rector.

c) Scis (6) rcpresentantes del claustro docente.

d) Tres (3) representantes del claustro cstudiantil

€) Un (1) represcntante del claustro de graduados.

f) Un (2) representante del claustro no docentc.

ARTICULO 9°.- Losrepresentantes dc los claustros mencionados cn los INCISOS C), d) y c) del
articulo anterior scran clegidos a solo efecto de integrar la Asamblea Universitaria, Sin
perjuicio dc la representacion dc dichos claustros en cl scno del Conscjo Superior. La duracion
dc su mandato, la oportunidad dc su cleccion y cl procedimicnto para ésta son 10S mismos
cslablecidos en cste Estatuto para la cleceion de representantes dc dichos claustros ante cl
Conscjo Superior. En lamisma cleccidn, en listas scparadas, sc votard por 10s conscjeros dc los
claustros de docentes, estudiantes y graduados que intcgrarin la Asamblca Universitaria y sus

respectivos suplentes.

ARTICULO 10°.- Son atribuciones dc la Asambleca Universitaria:
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a) Reformar cl Estatuto de la Universidad y clevarlo a Ministerio de CulltlLAJ.f;y Educacion a |OS
{ines previstos por ¢l articulo 34 dc lalcy N°24.521.

b) Dictar su reglamento interno y reglamentar cl orden dc sus scsioncs.

c) Elegir al Rector y a Vice-Rector dc la Universidatl.

d) Decidir sobre la renuncia del Rector 'y Vice-Rector, requiriéndose la simple mayoria de
votos dc los micmbros presentes.

c) Suspender o separar a Rector 0 Vice-Reclor por las causas previstas en los articulos 25
inciso g) y 84 del presente Estatuto cn sesidon cspecial convocada al cfecto con un quérum de
las tres cuartas partes de sus micmbros y por una mayoria dc las dos terceras partes del total
de los mismos.

f) Fijar las politicas dc la Universidad y evaluar su cumplimicnto.

ARTICULO 11.- La Asamblea Universitaria sesionara cn la sede central de la Universidad o

cn cl lugar que fije la autoridad legalinente convocante.

ARTICULO 12.- La Asamblea Universitaria scsionara validamente con la p'rcscncia dc la
mitad mas uno de sus miembros, salvo en los Casos cn que cstc Estatuto haya previsto una
mayoria especial para la adopcion de sus decisiones. En cste supuesto, ¢l qudrumsecra €l de
dicha mayoria especial. Si pasada una hora dc la fijada para su inicio no sc hubicra logrado
quorum, el Rector la citara para una nucva {echa, que no podri csceder del plazo dc cinco (5)
dias corridos. Eneste caso la Asamblea sc constituira validamente con los micmbros presentes,
quicnes decidiran por mayoria dc votos los asuntos plantcados, salvo los casos cn que la

normativa vigente 0 el presente Estatuto requiricran unamayoria cspecial.

ARTICULO 13.- LaAsamblca Universitaria debera consitlcrar los asuntos para los cuales fucra

expresamente convocada. No podrd modificar, ampliar o reducir ¢l orden del dia.

ARTICULO 14.- LaAsamblca Universitaria scra convocada por:

a) El Rector, por propiainiciativa.

b) ElConscjo Supcrior por resolucion adoptada por mayoria de dos tercios dc sus niicmbros.
c) Aante el requcriniicnto debidamente fundado, formulado por escrito con las lirmas dc los

dos tercios dc los miembros de la Asambleca.
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ARTICULO 15.- La convocatoria de la Asamblea Universitaria, juntamen®con cl orden del »

dia dc la reunidn, seremitird por medio fchaciente a cada uno de sus intcgrantcs con 10s
siguiculcs plazos minimos dc antelacidn:
1) Scsioncs ordinarias o extraordinarias: sicte (7) dias corridos.

2) Casos dc cxtrema urgencia: cuarcnta 'y ocho (48) horas,

ARTICULO 16.- La Asamblca serd presidida por cl Rector; en su-ausencia, pot ¢l Vice-Rector
y, en ausencia de ambos, por el Director de Departamento que designe la Asamblea por simple

‘mayoria. Quien presida tendréa doble voto en caso dc empale.

ARTICULO 17.-La Asamblca Universitaria sesionara scgun cl reglamento que ella misma
dicte u otro que adopte, debiendo estar cl régimen que sc clija enun todo dc acucrdo con la

normativa vigente y cl presente Estatuto.

ARTICULO 18.- El Scerctario Académico dc la Universidad actuard como Scerctario dc la
Asamblca. En su auscncia [0 hara quien designe cl Rector dc entre l0s demas Scerctarios de la

1
Universidad.

CAPITULO | |
CONSEIJO SUPERIOR

ARTICULO 19.- El Consgjo Superior estara integrado por:

a) El Rector.

b) Los Dircctorcs dc Departamento

c) Ocho (8) conscjcros docentcs representantes de los Profesores Ordinarios.

d) ‘Tres(3) conscjeros rcprescntantcs del claustro dc Estudiantes

¢) Un (1) conscjero representante del claustro dc Graduados

f) .Un (1) conscjcro representante del personal no docentc

g) Dos (2) miembros dc organizacioncs no gubernamentales de la comunidad constituidas con

cl objcto de apoyar a la Universidnd Naciona dc Tres ric Febrero.

ARTICULO 20.- Los consejeros represcntantcs del claustro docentc deberan haber accedido a

Sus cargos por concurso y scran elegidos por doccntcs que rednan igual calidad, por un periodo

5
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dc cuatro (4) afios, debicndo mantener durante sU mandato los requisilos establecidos por la

normativa vigente y cl reglamento clcctoral para su clcgibilidad.

ARTICULO 2 | .-Los conscjcros representantes de los claustros estudiantil y de graduados seran
clcgidos porun periodo de dos (2) aios, no pudicndo guardar relacion laboral con | a
Uiiivcersidad. Deberian mantener durante su mandato 10S requisitos establecidos por la

normativa vigenlc y cl reglamento clcctoral para su clcgibilidad.

ARTICULO 22.- Los consejeros representantes del personal no docente seran elegidos por un
periodo de dos (2) aiios, debiendo mantener durante su mandato 10s requisitos establecidos por

la normativa vigente y cl reglamento electoral para su clegibilidad.

ARTICULO 23.-Los conscjeros representantes de organizaciones no gubernamentales de 1a
comunidad constituidas para apoyar la gestion dc la Universidad integrarin cl Conscjo
Superior por cl periodo de dos (2) aiios. Scran clcgidos cntre los micmbros dc dichas
organizaciones quec scan invitadas por cl Rector, cnrcunion convocada por ¢la tal clecto con

un (1) mes de anticipacion.

ARTICULO 24.-Se clegiran conscjcros suplentes para cl Conscjo Supcrior, 10S quc

recmplazaran a los titulares conforime con cl reglamento que dicte cl Consegjo Superior.

ARTICULO 25.- Al Conscjo Superiorlc corrcspondc:

a) Ejercer por viadc recurso y en Ultima instancia universitaria ¢l contralor de legitimidad.

b) Dictar su reglamentointerno

c) Dictar los reglamentos L1 ordenanzas necesarios para cl régimen comun dc los cstudios.

d) Reglamentar la carrera docente, ¢l régimen dc concursos para la provision de cargos
docentes y los requisitos para la designacion de los auxiliares docentes.

¢) Dictar cl reglamento paraclingreso, inscripcion, permancncia y promocion dc los alumnos *
de la Universidad dc conformidad con lo establecido cn este Estatuto.

f) Reglamentar los juicios académicos y constituir un tribunal universitario encargado de
sustanciarlos y entender e¢n toda cuestion ético-disciplinaria cn quc cstuvierc involucrado €l
personal docentc. La reglamentacidén que sc dicte deberd garantizar ¢l derecho de dcfcnsa

£) Resolver sobre la separacion dc docentes ordinarios y auxiliares docentes por concurso en
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los casos dc inhabilidad fisica y/o mental declaradas por autoridad competente que impida c
¢jercicio dc sus {unciones o de condena criminal que no sea por hecho culposo.

h) Aplicar sanciones disciplinarias a los docentes ordinarios y auxiliares docentes por
concurso, Previo juicio académico, requiriéndose ¢l votofundado de 1as dos terceras partes
de sus miiembros para destituirlos.

i) Aplicar sanciones por irrcgularidades cn ¢l cjercicio de sus funciones a Directores de
Departamentos y Coordinadores dc Carrcras, a requerimicnto del Rector, con ¢l voto
fundado dc las dos terceras partes dc sus miembros.

J) Disponer por cl voto dc dos tercios de sus micmbros,cn caso de grave conflicto o acefalia,
laintervencion de los Departamentos, determinando la duracion de la medida

k) Establecer el régimen de licencias, justificacioncs y franquicias del personal doccntc.

1) ProponcralaAsamblca Universitariala modificacion dci presentc Estatuto.

m)Estructurar ¢l plancamiento general de | as actividades universitarias y determinar la
orientacion gencral de In ensciianza.

n) Homologar los planes de cstudios, aprobar cl alcance dc los titulos y grados, acordar por
iniciativa propia o a propucsta dci Rector ¢l titulo dc Doctor honoris-causgn 0 dc Micimbro
Honorario dela Universidad y decidir en dltima instancia la cuestion sobre equivalencia de
titulos, estudios, asignaturas y distinciones universitarias.

0) Acordar por cl voto dc los dos tercios de sus micmbros presentes la creacion de nucvos
Departamentos, Carreras u oricntacioncs.

p) Revalidar los diplomas cxpcdicios por Universidades extranjeras, de acuerdocon la
legislacion pertinente, previo cstudio, en cada caso, del valor cientifico y jerarquia dc la
cnsciianza impartidas por csas instituciones y consideracion ue merecen sus tiluios.

q) Proycctar, modificar y reajustar cl presupuestoanualy aprobar las cucntas presentadas por
cl Rector y lainversidn tic fondos.

r) Fijar las contribuciones y aranccles universitarios, cuando hubicsc lugar.

s) Aprobar convenios de cooperacién con otras Universidades o Iustituciones del pais o del
extranjero suscritos ad-referéndum por clRector.

) Resolver sobre las renuncias que presentaren los docentes por concurso.

u) Resolver los pedidos dc licencia delRector y del Viccerrector.

v) Aceptar herencias, legados y donacioncs con cargo.

w) Reglamentar cl aiio sabatico.

" X) Interpretar cl alcance del presente Estatuto cuando surgicren dudas sobre su aplicacion 'y



\

(

}L A gt g 5 8 “ ‘v

R Y

cjcreer todas las demds atribuciones que no cstuvicren explicita O implicitamente reservadas -
a la Asamblcea, a Rector o a los Directores de Departamentos.
y) Convocar ala Asamblca universitaria cn 10S casos y condiciones que establezca ¢l presente

Estatuto.

ARTICULO 26.-El Conscjo Superior sesionard una (1) vez por mes. La convocatoria de 1os

miembros dcl Conscjo Superior sc liard por medio fchaciente, con una antelacion dc tres (3)
%

. dias corridos, salvo casos de cxtrema urgenciacn los que dicho plazo podra reducirse a

veinticuatro (24) horas.

ARTICULO 27.- El Conscjo Superior sesionard validamente con un quérum de la mayoria
absoluta de sus micmbros. NO lograndosc ¢sc quorum dentro de una hora posterior a la {ijada
para cl inicio dc la sesidn, deberd ser citado nuevamente por ¢l Rector. 0 su reemplazante para
otra fecha que no exceda de tres (3) dias corridos. constituyéndose validamente con | 0s
micmbros que sc presenten. Las resoluciones sc adoptardn por simple mayoria dc votos, salvo

cn los casos en que se csigicra una mayoria cspccial.

ARTICULO 28.- El Consejo Superior scra presidido por ¢l Rector; en su ausencia, por cl
Vice-Rector y en auscncia de éste por cl Director de Departamento quc el Conscjo designe por

simple mayoria. Quicn presida tendrd doble voto en caso de empate.

ARTICULO 29.- Actuara como Sccrctario del Conscjo Superior ¢l Scerctario Académico de la

Universidad. En su ausencia, 1o hard ¢l Scerctario dc Universidad que designe ¢l Rector.

CAPITULO 1Nl
RECTOR Y VICERRECTOR

ARTICULO 30.- Para ser designado Rector 0 Vice-Rector screquicre ser ciudadano argentino,
tener por lo menos treinta y cinco ailos dc edad, poscer titulo de grado universitario, scr o haber

sido profesor titular por concurso cnalguna Universittad Nacional, y satisfacer las demds

{)’( condicioncs que exigen las normas vigentcs.

ARTICULO 3 l.- El Rector y ¢l Vice-Rector scrdn clegidos por la Asamblea Universitaria,
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--- por un lapso dc cuatro (4) aiios, pudicndo serreclegidos. En caso de no alcanzarse la mayoria

d

absoluta cn la primera sesion, la autoridad convocante llamard a la Asamblea a una nucva
scsion, a rcalizarse dentro de los cinco (5) dias corridos. Enesta segunda scsion, dc no
alcanzarsc la mayoria absoluta en la primcrn votacion, scllamarda a una segunda.. Si tampoco
cn ésta sc lograra la mayoria absoluta, en In tercera votacion sc clegird Rector y/o Vice-Rector

por simple pluraidad dc sufragios de 10s micmbros de laAsamblea presentes.

ARTICULO 32.- En los casos dc licencia, auscncia, cnfermedad, suspension, scparacion,
[ renuncia o muerte del Rector, cjcrcera sus funciones interinamente ¢l Vicc-Rector y, a falta de
éste, cl Director de Departamento que €l Consegjo Superior designe por simple pluralidad de
sufragios. En los tres Ultimos casos €l Consejo Superior convocard, dentro dc los treinta (30)
dias dc producida la vacante, a laeleccion de unnucvo Rector por ¢l término que reste para
completar cl periotlo. En los casos de ausencia o enfermedad se requerird In peticion del Rector

al Conscjo Supcrior para que sc produzca la sustitucion.

ARTICULO 33.- Los cargos dc Rcclor y dc Vice-Rector son dc cjercicio continuo e

indclcgable. '

ARTICULO 34.- El Rector tiene los siguientes deberes y atribuciones:

a) Representar a laUniversidad.

b) Convocar a Conscjo Supcerior y a la Asaniblca Universilaria.

¢) Presidir la Asamblea Universitaria y ¢l Conscjo Superior con voz y voto, prcvalccicndo cl
Suyo cn caso de cmipate.

d) Disponer la ¢jccucion de las resoluciones y acuerdos dc la Asamblca y ¢l Conscjo Superior
y dictar los reglamentos nceesarios para cl gobicrno y laadministracion de laUniversidad.

¢) Organizar las Sccretlarias de la Universidad, desighando y removiendo 3 sus titulares y

dcmads personal.

f) Designar y removera los docentes y ausiliarcs docentces interinos y contratados y resolver .

sobre sus renuncias.

g) Designar y remover al personal no docente y disponer la nistruccion dc sumarios
administrativos en los casos de faltas disciplinarias.

h) Resolver sobre la separacion dc los docentes cuya dcsignacién le corresponda conforme con

el presente Estatuto, cn los casos dc inhabilidad fisica y/o mental declaradas por autoridad
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compelente que impida ¢l cjercicio dc sus funciones o dc condena’criminal que NO sea por
hecho culposo.

i) Resolver las cuestioncs de urgencia, dando cucnta a Conscjo Superior de aquéllas que scan
dc su competencia.

1) Ejercer la jurisdiccion reglamentaria y disciplinaria en primera instancia en ¢l ambito de Ja
Asamblea, del Conscjo Superior y ¢l Rectorado y en caso de urgencia cn cualquicr otro
ambito dc la Universidad.

k) Ejercer la conduccién administrativa dc la Universidad, para lo cua podra rcenbar los

" informes que estinic convenientes e impartir instrucciones generales O particulares que scan

necesarias para cl buen gobicrno y administracion dc la Universidad, dc conformidadcon lo
resuelto por los 6rganos superiores..

1) Firmar los titulos, diplomas, certificados de estudios y distinciones honorificas.

m) Mantener relaciones con organismos o instituciones nacionales, provinciales, municipales
y/o extranjeras tendientes a mejor cumplimicnto de 10s fines de la Universidad.

n) Crear y poner cn funcionamiento scrvicios culturales, cientificos, cducalivos, técnicos y dc
ascsoramicuto parala Universidad y la comunidad cn general.

o) Suscribir convepios dc cooperacion con instituciones publicas o privadzxs de cardcler
docente, profesional, cicntifico y empresarial, ad-refcrentium del Consejo Superior.

p) Disponer los pagos que hayan de verificarse con los fondos votados en el presupuesto de la
Universidad, sin perjuicio d e las facultades dc dclcgacidon que contengan | as
reglamentaciones en vigencia.

q) Elaborar la memoria anual para conocimicnto deci Conscjo Superior.

r) Autorizar dc conformidad con cstc Estatuto y su rcglamentacion ¢l ingreso, inscripeion,
permancncia y promocion de los alumnos.

s) Proponcer a Conscjo Supcrior la organizacion y cl reglamento dci claustro de graduados.

1) Aceptar herencias, legados y donaciones sin cargo.

u) Ejercer todas las atribuciones de gestion y superintendencia que no  perlenezean

cxpresamente al Conscjo Superior

ARTICULO 35.- El Vice-Rector ejercerd las [unciones del Rector en los casos previslos cn €

articulo 32.

ARTICULO 36.- Son causales de suspensién o de scparacion del Rector o Vicerrector las

10
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cnunciadas en la normativa vigente y cn los articulos 25 inciso g) y 84 del presente Estatuto. La
decision solo podra ser tomada por la Asamblea Universitaria con ¢l voto dc |os dos tercios del

total de sUS micmbros.

ARTICULO 37.- Al Rector le corresponde organizar las Scerctarias del Rectorado, designar y
remover a sus titulares y demas personal. Ll cargo de Scerctario de Ta Universidad ¢s de

naluralcza doccntc.

"ARTICULO 38.- El Rectorado contard con cuatro (4) Scerctarias. una Scerctaria Académica y
otras tres (3) cuya denominacion y funciones seran dispucstas por ¢l Rector. El aumento o

dislninucion del nimero dc Secrclarias serd resuclto por ¢l Consejo Superior a propucsta dcl
Rector.

ARTICULO 39.-El Sccrctario Académico dc la Universidad tendrd las funcionesquele

encomicnde Cl Rector y, especialmente las siguicnlcs:

a) Proponcr al Reclor cl plancamiento Yy orientacion general dc la ensefianza y la
invcsligacion. '

b) Someter ala aprobacion del Rector ¢l calendario académico y 10S cronogramas de [0S
proyectos de investigacion acordados con los Departamentos

c) Proponer al Rector las épocas dc examenes, turnos y orden de los mismos en coordinacion
con los Dircctores dc Departamentos y Coordinadores de Carreras.

d) Elevar a Rector, anualmentc O cuando le scan requeridos, informes dc avance Y
evaluacion dc los proyectos dc investigacion.

c) Proponer a Rector modificaciones curricularcs, suspension, cierre 0 cambio dc 1as carreras

Yy cstudios.

CAPITULO IV
DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS

ARTICULO 40.- Los Directores de Dcpartamentos scran clegidos por un periodo dc cuatro (4)

afios, por simple pluralidad dc votos, por los docentes ordinarios del respectivo Departamento,
pudiendo scr rcclcgidos.

11
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En caso de ausencia o impedimento del Dircctor de Departamento ¢l Rector
nombrard a su reemplazante de entre los profesores ordinarios de las asignaturas comprendidas
cn cl dmbito del respectivo Departamento hasta que cese la ausencia o impedimento, si eslas

circunstancias fueran transitorins, o hasta que sc clija un nuevo Dircctor si cllas fucran

definitivas.

ARTICULO 41.-Parascr designado Director de Departamento sc requicre poscer titulo de
grado universitario reconocido y ser 0 haber sido profesor universitario, siendo ¢l cargo de

éjcrcicio indelegable y de naturaleza docente.

ARTICULO 42.- En cada Dcpartamento se constituira un Conscjo Ascsor de Departamento

quc se reunir,? cuando sca convocado por cl Dircctor y tendrd la mision de ascsorar al Director

dc Departamento en todos |0s asuntos que éste sometaa su consulta.

Scran sus funciones:

a) Ascsorar sobre las medidas requeridas para In cjecucion de las resoluciones 0 instrucciones
del Conscejo Supcerior y del Rectorado en ¢l drea del Departamento.

b) Proponer laclevacion a Rectorado de las cuestiones urgentes y graves.

'c) Colaborar cn In supervision de lasactividades del Departamento.

d) Asesorar cn los tramites dc licencias 0 franquicias dcl personal docente del Departamento.

c¢) Elaborar, apedido del Dircclor, informes sobre las necesidades gencerales del Departamento
y respecto de los p]:uics. actividades 'y cucstiones docentes Yy de investigacion
correspondientcs a SU ambito.

f) Elaborar, a solicitud del Dircctor, cl proyecto dc mcmoria anual relativa a |
desenvolvimicnto del Departamento.

g) Aconsgjar a Dircctor las medidas nccesarias para la bucna marcha del Departamento.

h) Asesorar a Director sobre 10s plancs y actividades de docencia € investigacion 'y colaborar
con cl Director en la cvaluacion y ¢l control de lagestion y, cjccucidn dc 1os mismos.

1) Dictaminar respecto dc ladesignacion dec Profesores honorificos o visitantes en ¢l arca de las
actividades del Departamento.

j) Aconscjar respecto de In suspension preventiva de docentes 0 adlumnos y sobre la formacion
dc sumarios , informacioncs sumarias o juicios acadc¢micos.

Las opiniones quc emita ¢l Consgjo Ascsor dc Departamento en cumplimicento dc

las funciones asignadas no tendran cardacter vinculante.

12
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ARTICUL O 43.- El Conscjo Ascsor de Departaniento estard integrado por 10s siguicntes

micmbros que durardn dos (2) afios cn SUS funcioncs:

a) Tres (3) docentes ordinarios del respectivo Departamento.

L) Un (1) estudiante de algunas de las asignaturas comprendidas en ¢l Departamento.

Un (1) no docente que desempeiie funciones cn ¢l ambito delDepartamento respectivo.

ARTICULO 44.-En la oportunidad en que sc clija cl Director de Dcpartamento y porigual

procedimiento, en listas separadas, sc votara por los micmbros docentcs del Conscjo Asesor de

Departamento. Los miembros de dicho Conscjo Asesor mencionadoscn [0S incisos b) y ¢) del

articulo anterior, scran elegidos cn lamisma oportunidad y por igua procedimicnto a previsto

para la cleccion dc los representantcs dc 10s respectivos claustros ante ¢l Conscjo Superior.

ARTICULO 45.- Lc corresponde al Dircctor de Departamento:

a)
b)

c)

d)

k)

Ejercer la representacion del Departamento.

Convocar a rcunidn del Conscjo Ascsor dc Departamento. .
Adoptar 13s medidas quec sc requicren para la cjecucion dc las resoluciones dinstruccioncs
del Conscjo Superior y del Rectorado en ¢l drca de su competencia.

Elevar a Rectorado las cucstioncs urgentes y graves.

Supervisar todas las actividades del Dcpartamento.

Intervenir cn | 0's tramites de licencias o franquicias del personal docente de s u
Dcpartamento, scgin lo establezea ¢l Reglamento pertinente.

Llevar anualmente al Rectorado una memoria relativa al desenvolvimiento del
Departamento y un informe sobre los proyectos y necesidades del mismo.

Coordinar las actividades del Departamento y adoptar las medidas necesarias para su bucna

marcha.

Ascsorar & Rector sobre 1as necesidades gencrales del Decpartamento respecto dc los
planes, actividadces y cucstioncs docentcs y dc investigacion que les sean pertinentes.
Aprobar los planes y actividades de docencia ¢ investigacion y proceder a lacvaluacion y d
control dc la gestion y ¢jecucion de 1os mismos, clevando anualmente 1os informes
respectivos a Rectorado para su consideracion.

Proponer al Rectorado la designacion dc Profcsorcs honorificos o visitantes cn €l drca dc

sus actividades.

13
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1) Proponer a Rector la suspension preventiva dc docentes 0 alumnos Y la formacion de
sumarios 0 juicios académicos y ordenar lasustanciacion dc informaciones sumarias.

m) Propender a la excelencia académica dc su drea.

CAPITULO v
- COORDINADORLES DIE CARRERAS

ARTICULO 46.- Las carreras son unidades de administracion curricular y dependen de un

Coordinador responsable de su gestion y desarrollo.

ARTICULO 47.- Los Coordinadores de Carreras seran designados por cl Rector y durardn dos

(2) aiios cn sus funciones.

ARTICULO 48.- S requerira para scr designado Coordinador de Carrera poscer titulo de
grado universitario reconocidocn la especialidad de la carrera 0 similar y ser 0 haber sido

profesor universitario. v

ARTICUL O 49.- Los Coordinadores de Carrcrasson los responsables del dictado ¢

implcmcntacion de los planes curriculares en el drca dc su competencia. Les corresponde

especialmente:

a) Supervisar la actividad docente de lacarrera.

b) Asesorar adocentes y estudiantes sobre incumbencias, perfiles profesionales, metodologia
dc cstudio y cuestiones académicas dc la carrera en que fuc designado.

c) Controlar cl cumplimicnto dc las obligaciones cstatutarias y reglamentarias por parte dc

docentes y estudiantes dc la carrera.

TITULO IV
REGIMEN DE ENSENANZA- APRENDIZAJEEINVESTIGACION

CAPITULO I
NORMAS GENERALES

ARTICULO 50.- La Universidad Nacional dc Tres dc [Febrero adopta un régimen de

14
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ensciianza-aprendizaje € investigacion — que responde a SUS fUIICiO;;;S generales y a sus

objetivos, aplo para

a) Reafirmar O modificar criterios y concepciones cnrelacion con [0S procesos dc ensciianza-
aprendizajc einvestigacion que sc cumplen en su ambito, siempre enmarcados dentro dc lo
cstablecido por la normativa vigente.

b) Mantener o reajustar  estructuras  curriculares,  pautas  de cvaluacion y  criterios
melodologicos dc |a cnscilanza cn funcion de roles ocupacionales 'y perfiles técnicos
requeridos por la sociedad.

c) Promover la actualizacion permanente de los procesos que sc cumplencn la Universidad

Nacional dc Tres de [ebrero y € perfeccionamicnto del personal profesional, docente y

administrativo participe de dichos procesos.

ARTICULO 5 |.- La Universidad Naciona de Tres dc FFebrero garantiza la libertad de citedra.
L a responsabilidad cientifica y legal de la enscitanza y doctrinas cxpucstas concicrnen
exclusivamente al personal docente, Sin perjuicio de las medidas que sc pudicren adoptar i sc
compromecticren ¢l decoro y la sericdad dc los cstudios, o si cxislicre desviacion de los fines
especificos de la Universidad, o sc pusiercen riesgo cl prestigio de Iamismzz. Tal libertad se
cjercita dentro del marco de referencia que constituyen la finalidad, mctas especificasy
contenido fijado por la autoridad competente, conforme los obj_clivos establecidos por cl Titulo

I del presente Estatuto.

CAPITULO Il
ENSENANZA-APRENDIZAJE

ARTICULO 52.- El proceso dc enseiianza-aprendizaje serd interdisciplinario, dirigido a la
formacidon de profesionales de alto nivel, que scan aptos no solo para cl dcscmpciio deroles
trascendentes cn ¢l ambito tccnoldgico, sino también para interpretar cabalmente y en forma
global la problematica local, regional y nacional e internacional, y para estar en condiciones dee
participar cficazmentc cn cl aporte dc soluciones. En ¢l desarrollo del proceso de ensciianza-
aprendizaje sc mantendrd una permancnte interrelacion entre las actividades de la Universidad,

larcalidad regional, los valores culturales y los actores sociales dc la comunidad.

ARTICULO 53.- El régimen dc ensciianza-aprendizaje dc la Universidad Nacional de Tres de

15
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Febrero atendceri a:

a) La formacion docenlc en lodos los nivcelcs.
b) El Pl‘Cgl'(ldO, gra‘do Y post-grado.

¢) Lacapacitacion para lainvestigacion.

ARTICULO 54.- El Conscjo Superior, antes dc su ltima sesion anual, (ijjard ¢l calendario
universitario del afio siguicntc, incluido cl régimen dc exdamenes. Elailo docente se organizara
..cnscmestres y €l periodo de clases no podra ser inferior a cuatro meses por cada scmestre,
salvo que sc tratle dc cursos o cstudios que, de acucrdo con los planes respectivos, requicran

una dedicacidon diferente.

ARTICULO 55.- LaUniversidad Naciona dc Tres dc Fcbrero procurara cl establecimicento cn
todas las drcas dc ciclos intermedios y carrcras cortas universitarias. Ambas allernativas
brindaran capacitacion plena para cl descmpeiio de roles ocupacionales determinados. La
Universidad expedira cl certificado dc estudios correspondiente aquien hubiere completado los
requisitos cxigidos para cualquiera dc dichas modalidades. conforme lo dctcr:ninc cl Conscjo

Supcrior.

ARTICULO 56.- La Univcrsiclad podra organizar y rcglamentar cl dictado de cursos Jibres,
parciales 0 complementarios sobre cualquicr malcria o conjunto dc matcerias integrantes dc los
plancs de estudio dc la Universidad o relacionadas con las mismas. La organizaciéon y
reglamentacion dc estos cursos scra funcion del Rectorado. Con cllos sc perseguirdn algunas dc
las siguicntes finalidades:
a) Promover lacapacitacion doccnlc.
b) Posibilitar la permanente actualizacion dc conocintientos y la incorporacion dc nucvas
N ( habilidades cn docentes, cgresados y profesionales.
\ ¢) Satisfacer requerimicntos 0 nccesidades concrctas del dmbito local, regional, nacional o
‘ intcrnacional, en 1o que respecta a roles ocupacionales y habilidades operativas en drcas 0 ¢
actividades cspecilicas.
d) Afianzar el sentido de la integralidad dc los procesos dc cnsciianza-aprendizaje,
investigacion e interaccion con el medio.
Asimismo podran dictarse cursos libres o especiales referidos a actividades técnicas y artes

no vinculados con los plancs dc cstudio ni con las materiasque integran las curriculas dc las

16
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carreras incluidas en laUniversidad.

CAPITULO NI
INVESTIGACION

ARTICULO 57.- L a investigacion que scC realice en la Universidad Nacional de Tres de

Febrero poscera las caracteristicas dc integral ¢ interdisciplinaria y sc desarrollard en ¢l ambito

dc los Decpartamentos. Correspondera al Rectorado  1a coordinacion de las actividades

rcspeclivas.

ARTICULO 58.- A los cfectos previstos en el articulo anterior, ¢l Rector realizara las

siguicntes acciones dc coordinacion y compatibilizacion:

a)

b)

d)

[nformar ni Conscjo Supcrior en lodo 1o atinentea Lvinvestigacion cientilica y teenoldgica
que sc desarrolle en ¢l ambito de la Universidad o fuera de ¢, cuando la Universidad
actuarc como cntidad colaboradora 0 complementadora de la accion en este campo de otras
Universidades, organismos cstatales o privados, nacionales 0 extranjeros.

v
Proponer la adscripcion temporaria de personal docente, no docentey alumnos, segin
requcrimicnlo de los plancs dc trabajo.
Andlizar, alos f{incs de brindar cl asesoramicnto corrcspondicnte, toda iniciativa, proyecto
0 pian dc trabajo dc investigacioncs quc sc ciaborc cn las drcas académicas 0 sca propucsta
a la Universidad por particularcs, cmpresas u arganizaciones no gubernamentales.
Proponer la celebracion de convenios con otras Universidades u organismos cstatales 0
privados, nacionales 0 extranjeros, para la realizacion de tarcas en ¢l campo de la
investigacion cientifica 0 teenoldgica. [l Conscjo Superior a propucsta del Rectorado,
reglamentard C1 funcionamiento de 10s centros de investigacion que sc¢ creen con c¢sas

finalidades.

ARTICULO 59.- LaUniversidad coordinara sus programas Yy plancs de investigacidon €on otras

Universidades u organismos estatales y privados dci pais y dci extranjero con la finalidad dc

procurar su integraciona la planificacion cicntifico-tecnoldgica naciona y regional, cvitar

reiteraciones y aprovechar a mmdximo la capacidad instalada, tanto intelectual como matcrial.

17
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TITULO v
AUTOLVALUACION Y EVALUACION EXTERNA

ARTICULO 60.- La Universidad ascgurard ¢l [uncionamicento de instancias de autocvaluacion
institucional, cuyalinalidad consistira en analizar logros v dificultades en ¢l cumplimiento de
sus funcioncs de docencia, investigacion y extension, evaluar la gestion institucional y sugerir

mcdidas para su mcjoramicnto.

ARTICULO 61.-El Conscjo Superior fijard los criterios y modalidad de la cvaluacion interna

general dec la Universidad, la cual sc llevarda cabo un(1)afioantes dela cvaluacidon externa.

ARTICULO 62.- La autocvaluacion mstitucional S ¢ complementara con cevaluaciones

cxternas cn l0s plazos que establezea lanormativa vigente.

ARTICULO 063.- Las cvaluaciones externas sc realizarancada scis (6) afios Y cstarana cargo

dc la Comision Nacional de Evaluaciony Acreditacion Universitaria. v

TITULO VI
DOCENTES

ARTICULO 64.- Ladocenciarcgular estard a cargo de Profesores agrupados cn las siguicnics
calegorias:

a) Ordinarios: Titulares, Asociados 0 Adjuntos, designados por concurso.

b) Extraordinarios. Eméritos, Consultos, Visitantesu Honorarios.

¢) Interinos: Titulares, Asociados 0 Adjuntos, designados con cardcter temporario.

ARTICULO 65.- Los auxiliares de In docencia podrin scr:

a) Jeles dc ' Trabajos Practicos.

b) Auxiliarcs dc primcra categoria.

c) Auxiliares de segunda categoria

Los auxiliares de la docencia descmpeiiardn sus [unciones conforme con las reglamentaciones

quc dicte el Consejo Superior.

18
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ARTICULO 66.- Ademas del personal docente cnunciado anteriormente, | a Universidad
Nacional de Tres de Febrero podra contar con alumnos ayudantes dc catedra, de ncucrdo con 1a

reglamentacion que dicte al respecto ¢l Conscjo Supcerior.

ARTICULO 07.- Los Profesores Lxtraordinarios pucden ser:

a) Eméritos: son aquellos Profcsores Titulares muy destacados, con valiosos antecedentes
académicos nacionales y/o intcrnacionales.

.b) Consultos: son aquellos docentes que, habiendo alcanzado los limites de la antigiicdad y
cdad para proceder a su retiro, han demostrado condicioncs sobresalicntes en la docencia o

investigacion, por lo que podran continuar colaborando con la Universidad dc acuerdoa la
rcglaincntacion que sc cstablczca.

c) Visitantes: son Profcsorcs dc otras Universidades del pais 0 del extranjero 0 personas
particularmente idoneas en alguna disciplina a quicnes scinvita a dictar cursos 0 dirigir
actividades, pudiéndoscles fijar honorarios y lapso de desempeiio de sus tarcas de acuerdo
con cl reglamento que sc dicte.

d) Honorarios: son personalidades relevantes del pais o del cstranjcro oﬁg‘uras destacadas
por sus méritos cientificos, culturalcs o profcsionales a quicenes la Universidad otorga

especialmente esa distincion.

ARTICULO 68.-Son profesores Interinos aquellos designados por ¢l Rector dc conformidad
con la reglamentacion que dicte ¢l Conscjo Superior, para ocupar alguna catcgoria docente cn
forma temporaria, afin de ascgurar ¢l norma desarrollo dela actividad académica, hasta €l
vencimiento dc su designacion 0 hasta que sc sustancicn 10S respectivos concursos, 10 que

ocurra primero.

ARTICULO 69.- Los Profcsorcs Titularces tendran las siguicntes funciones, obligaciones y

deberes, ademds de las que se les correspondan cn virtud.de los planes cspecificos a 10s cuales

sean asignados: .

a) Planificar las actividades dc la citedra 0 drca a su cargo, ordenando y  controlando ¢ |
cumplimicnto de las acciones previstas

b) Velar por el cumplimicnlo de las disposiciones legales vigentes y la normativa de la
Universidad en cl ambito de su catedra o area de responsabilidad.

C) Impartir personalmente la ensciianza tedrica y practicade las asignaturas a su cargo,
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cumpliendo el régimen dc dedicacion en el que sc encucntren comprcndizlh(;s.

Integrar tribunales examinadores, académicos y disciplinarios.

Desempeiar funciones cspccialcs que correspondan a tarcas que les encomendaren
tcniendo en cucnta 10s fines de extension dc la Universidad.

Dictar confcrencias, cursos espectales, cursillos para alumnos y/o graduados, colaborar con
publicaciones de la Universidad y realizar investigaciones en ¢ ambito de ésta.

Integrarsc a comisiones culturales, cientificas, dacentes 0 de trabajo que lcs sean
encomendadas por la Universidad.

Participar en cursos de actualizacion pedagdgica y doccntc cn ¢l pais 0 en ¢l extranjcro.
Atender al perfcccionamiento y la actualizacion dc los docentes que [e estin subordinados
cn su h-ea.

Dirigir proycctos de investigacion y proponer a Dircctor de Departamento proycctos de
investigacion.

Proponer a Dircctor de Departamento modificaciones en ¢l contenido de sU asignatura.

ARTICULO 70.-Los Prolcsores Asociados tendrin las mismas [uncioncs y deberes de 10s

v
Titulares, estando subordinados a los mismos en lo querespecta a disciio y cumplimiento dc la

planificacion académica.

ARTICULO 71.- A los Profesores Adjuntos lcs competen las siguicntes tarcas:

a)

b)

d)

Colaborar cn € desarrollo tcorico y préctico dc la asignatura, scacntarca doccntc o dc
investigacion, de acuerdo con cl plan dc actividades que decida ¢l titular dec la citedra,
cumplicndo estrictamente con el régimen dc dedicacion en ¢l que se encucntren
comprendidos.

Colaborar enlainstruccion y formacion dc auxiliarcs dc la docencia y alumnos ayudantes
de citedra.

Integrar las mesas examinadoras, cuando le sca requerido.

Participar cn las actividades cspccialcs que le cncomiende la Universidad a 1os fines de la

extlension universitaria

ARTICULO 72.-La Universidad impulsard la carrcra doccntc, la cual scrd oricntada a la

capacitacion cientifica, cultural, pedagogica y didactica del docente, proycctandolaa la

actualizacion de sus funciones cspecificas.
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ARTICULO 73.- Sc accedcera al cjcrcicio de la docenciauniversitaria por concurso publico de
antecedentes 'y oposicion que comprenderid una entrevista personal con 10S micmbros del
jurado, de ncucrdo con la reglamentacion que establezca clConscjo Superior.

Asimismo, ¢l Conscjo Supcrior reglamentard 108 requisitos para accedera 108

cargos de auxiliares de ladocencia

ARTICULO 74.-Los cargos docentes sc concursaran por Departamento, Sin especificacion de

‘Ccursos.

ARTICULO 75.- La dedicacion dcl personal docente comprende las siguientes clascs:

a) Dedicacién exclusiva: consiste cn ladedicacion total de las actividades a la investigacion Y
a ladocencia durante un lapso dc 35 horas scimanales como minimo.

b) Dedicacion de tiempo complecto: consistcen la alencion de las tarcas docenles y de
investigacion durante un 1apso de 20 horas semanales como minimo.

¢) Dedicacion semicxclusiva: consistc cn la atencion dc las tarcas docentcs 0 docentes y dc
investigacion durante un lapso de 15 horas scmanales como minimo. )

d) Dedicacion simple: consistc en la atencion de las tarcas docentcs durante un lapso de 6

horas semanales como minimo.

ARTICULO 76.-Para cl acceso a o permancncia cn la docencia no sc haran discriminaciones
religiosas, politicas, racialcs, idcoldgicas, dc nacionalidad 0 de género. Tan sélo sC requeriran

una conducta moral dignay méritos doccntcs o cientificos.

ARTICULO 77.- Paracl cjcrcicio dc la docencia screquicre poscer titulo universitario de igual
0 supcrior nivel a aquel en ¢l cual aquélla sc cjerza.  Cste requisito sOlo sc podrd obviar

excepeionalmente en los casos cn que sc acrediten méritos sobresalienl(es.

ARTICULO 78.- Todo profesor ordinario, cn sus diferentes categorias, tendra derecho a los

bencficios del aio sabatico, de acuerdo a larcglamentacion que establezea ¢l Conscjo Superior.

ARTICULO 79.-EIConscjo Superior dictara la reglamentacion dc concursos para acceder a

cargos ordinarios dc doccncia y deinvestigacion dc conformidad con la normativas vigente y ¢l

21
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presente Lstatuto. La reglamentacion perlinente asegucaca en todos los CZKSQ.S:Z’

a) La formacion de juradoes deidoncidad ¢ imparcialidad indiscutida, que deberdn integrarse
con profesores dc la disciplina con jerarquia no inferior ala del cargo objcto del concurso 0
con personas de reconocida versacion en 13 maleria.

b) La publicidad previa de los nombres de los integrantes del jurado y fa posterior de los
antecedentes de los candidatos y de Jos dickimences.

¢) La vaoracion dc la capacidad cientifica y docente. laintegridad y In observacion de las
Icycs fundamentales dc la Nacion con exclusion detado otro criterio de discriminacion.

"d) La recusacion dc los micmbros del jurado y los rccursos administrativos que

correspondiercn.

ARTICULO SO.- LElConscjo Superior dictard ¢l régimen de incompatibilidades teniendo cn
cuenta In categoria y la dedicacion, determinando las de caricter absoluto y aquellas que son

relativas.

ARTICULO 8 1 .-Lacstabilidad cn ¢l cargo dc los profcsores ordinarios sc adecuard @ siguicnte
régimen: )
a) Laprimera dcsignncion scra por cuatro (4) aiios.
b) Lascgunda dcsignncion scra por scis (6) aiios.
c) Para latercera 'y siguientes, la labor del docente scri sometida a la evaluacion de un tribunal

que deberd aconscjar su continuidad o ¢l llamado a concurso, conforme con | a

reglamentacion que dicte el Conscjo Superior.

ARTICULO 82.- Sc considera a lainvestigacion como una actividad normal inherentca In
condiciéon dc docentc universitario. La Universitlad podra adjudicar a sus docentes tarcas dc

investigacion y extension dc acuerdo conla reglamentacion que dicte o Conscjo Superior.

ARTICULO 83.- .- Los docentes realizardn sus tarcas dc cnseiianza € investigacidon enuno de
los Departamentos, con disponibilidad plena para cl desempeiio de tarcas de docencia ¢

investigacion cn cualquicra dc las carreras de la Universitlad.

TITULO VI
JUICIO ACADEMICO
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ARTICULO 84.- Ln los casos de causas graves originadas cn actos dc micmbros del cuerpo
docente designados por concurso que atenten contra In comunidad universitaria, la normativa
vigente, ¢l presente Estatuto y las reglamentaciones 'y que presumiblemente determinaran la
exclusion del 0 los causantes, entenderd un Uribunal Académico integrado por ties (3)
micmbros titulares Y tres (3) suplentes sorteados por €l Conscjo Superior de una lista de dicz
(10) profesores titularcs ordinarios quc nominard ¢l Rectorado a comicnzo de cada ciclo
Icclivo. Los suplentes elegidos para integrar ¢l tribunal académico reemplazaran a los titulares,
por elorden dc lista cn que fucron sortcados, cn caso dc excusaciones y recusaciones, una vez

resueltas las mismas.

ARTICULO 85.-ElConsejo Superior reglamentara:

a) Losrequisitos cxigidos para promover In acusacion.

b) Las normas dc actuacion del Tribunal Académico y las sanciones de las cunlcs sc haran
pasibles SUS micmbros por incumplimicnto de SUS deberes.

¢) Las normas procesales dc sustanciacion.

d) Las sanciones aplicables.

c) Los recursos correspondicnles.

ARTICULO 86.- El Rectorado podré iniciar dc oficio juicio académico cuando surjan

situaciones que justifiquen Ininvestigacion preventiva

ARTICULO 87.-La instruccion sumarial serd sccreta y eslard a cargo del organo permanente dc
ascsoramicnto juridico dc la Universidad. Sus conclusiones pasaran a Tribunal Académico,
quicn producird dictamen y 1o clevard a consideracion del Conscjo Superior, ¢l que cjercerd su

jurisdiccion disciplinaria.

ARTICULO SS.- Si cl juicio académico concluycra cn absolucion y sc evidenciaratemeridado,
malicia en los denunciantcs docentes, investigadores, no docentes o alumnos de In Universidad,
dard lugar a la formacién dc juicio académico o sumario scgun cl caso, contra cl o los

demandantcs.

TITULO VI
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ALUMNOS
NORMAS GENERALES DE LAS CONDICIONES DE INGRESO

ARTICULO 89.- Son alumunos regulares todas [as personas mscriptas enalguna de las carrcras
de In Universidad y que obscrven ¢l rendimiento minimo exigible en sus estudios de acuerdo
con las reglamentaciones que atales [ines dicte ¢l Consgo Supcrior,cn concordancia con cl

articulo 50 dc laley N° 24.52 [.

ARTICULO 90.-Las condiciones dc ingreso para los distintos niveles deliégimen de la

Universidad Naciona de Trcs de Febrero son las siguicntcs:

a) Para cl nivel de pregrado y grado: tener aprobado cl nivel dc cducacion medio 0 sccundario
0 polimodal en cualquicra de las modalidades exislentes en nucstro pais y sus cquivalenles
rcconocidos por la autoridad competente.

b) PPara cd nivel dc Post-grado: scr cgresado con titulo de grado dc -Universidad oficialmente

reconocida del pais o del extranjero.

ARTICULO 91.-Sin perjuicio dc lo establecidoen ¢l articulo anterior, la Universidnd podra
exigir cstudios complementarios o cursos dc capacitacion o nivelacidn antes dc aceptar la
incorporacion de alumnos adeterminados cursos o carrcras. Asmismo, la Universidad podra
incorporar alumnos que, Sin rcunir 10s requisitos del articulo SO del presente Estatuto, scan
mayores dc veinticinco (25) aiios y poscan acriterio dela Instituciéon los conocimicntos,

capacidades, preparacion o espcricncia laboral suficientes para cursar | 0 s cstudios

y

satisfactoriamente.

ARTICUL O 92.-Los aspirantes quc provengan del extranjero deberén llenar 1os recaudos

legales exigidos por las normas y reglamentos en vigencia.

ARTICULO 93.-Para cursar las diversas asignaturas ¢l alumno deberd proceder en cada caso a
su inscripcion, cumpliendo con las disposiciones reglamentarias en cuanto a oportunidades,
correlatividad y total dc unidadcs de cstudios admitidas para cl periodo lcctivo. La inscripcion
en las asignaturas podra revestir las condiciones dc:

a) Regular.

24



st WA
———

vG Y
b) Libre.

La inscripcion como regular sc otorgard solamente a quienes satisfagan todos los requisilos
cstablecidos por la normativa vigente. Ll cumplimicnto de todas las exigencias dispucstas por
cada una dc las cdtedras implica ¢l mantenimicnto de la regularidad. En caso contrario ¢l
alumno pasard a la condicion de libre y estard sujeto o la reglamentacion que para ese supucsto

dicte ¢l Conscjo Supetrior.

ARTICULO 94.- Son derechos dc los alumnos:

a) Recibir enseiianza supcrior sin que,cn ningun caso, sc vean imposibilitados dc realizar
cstudios dc grado por requisitos arancelarios.

b) Asociarse y organizarsc ch agrupaciones estudiantiles que ascguren In participacion
democritica de sus adherentes y In representacién delas minorias cnsu  conduccion.

¢) Elegiry ser clegidos rcprcscnl;mlcé ante la Asamblea Universitariay ¢l Conscjo Superior,
de acuerdo con las disposiciones que rijan famateria.

d) Reccibirbecas y asistencia socia cn laforma que determine lareglamentacion.

TITULO IX
PERSONAL NCDOCENTE

ARTICULO 95.- El personal no doccntc sera designado en funcion de su idoncidad. La

Universidad deberd garantizar su formacion, capacitacion y evaluacion permancites.

ARTICULO 96.- Se regird por las disposicioncs dc esteEstatuto, por las que cn su
consccuencia dicten los 6rganos dc gobicrno delaUniversidad y por la normativa relativaa la

rclacion de empleo puablico.

ARTICULO 97.- El personal no doccntc clegird un representante titular y un suplente al
Coiiscjo Supcrior, ¢l que tendrd voz y volo en los asuntos que concicrnan a sus representadgs,

pero solo voz cn los ajenos a cllos.

T 1" ULO X
REGLAMENTO ELECTORAL



ga d

- u‘-ﬁ"“"w““

VY4

ARTICULO 98.- El Conscjo Superior dictard un reglamento clecloral de conformidad con la

normativa vigente y las siguientes disposiciones:

a) Para votar y cjercer representacion en cualquicra de los claustros se requiere estar inscripto
cn cl padrdn respeclivo. Los padrones de 10S claustros serdn elaborados por In Universidad.

b) Ningan integrante de la Universidad puede estar inseripto en mas de un padron. Cuando un
micmbro de la comunidad universitaria pertenczea simultincamente a dos o mas claustros
debera optar, mediante comunicacion cscrita dirigida al Rector, respecto del padron cn el
cual dcscii estar inscriplo. Si posteriormente dejara de pertenecer a claustro cin cuyo padrén
sc encuentra inscripto, debera comunicarlo por escritoafin dc formalizar su traslado al
padrén que le corresponde o, cn su caso, formular nucva opcién dc acucrdo con lo
csprcsado. Quicn violare cstas prescripeiones scra penadocon suspension para votar en la
siguicnte eleccion.

¢) Cuando sc detectaren errores en la confeccion de los padrones deberian corregirse de olicio,
comuniciandolo simultdncamente al interesado o, si correspondiere previa intervencion de
ésle.

d) En las clcccioncs que se realicen en la Universidad ¢l acto cleccionario sera publico y d

Y
sulragio obligatorio y scercto. '

C) En lacleccion de Conscjcros sc votard por titulares y suplentes. EStos aitimos reemplazaran
a los titulares en caso de ausencia 0 impedimento temporario 0 definitivo, segin 1o

establezean las normas y reglamentos respectivos.

D Para scrinscripto cn €l padron docente sc requicre ser docente designado por concurso.
g) Paraser inscriplo en cl padron dc alumnos se requicre ser alumno regular de la Universidad,

conforme con las normas respectivas.

ARTICULO 99.- Los docentes y no docentes que dejen de votar sin causa justificada scran
pasibles dc inhabilitacién para votar y cjcrcer cargo clectivo en la siguiente cleccion. Los
cstudiantes inscriptos que dejen dc volar sin causa justificada seran también pasibles dc
inhabilitacion para votar y scrpostulados en la siguicnte cleccion. La sancion de inhabilitacion
scra aplicada por e Rector y reviste ¢l cardcter de inapelable, debiendo constar 1a mismaen c

padron respectivo mientras dure Su vigencia.

ARTICULO 100.- Para los procesos electorales ¢l Conscjo Superior designard una Junta

Electoral que serd la autoridad dc aplicacion dc las normas vigentes en lamateria. Corresponde
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a la-Junta Electoral controlar fa legitimidad del proceso y proclamai ™3 los clegtdos. Sus
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resoluciones son inapelables.

ARTICULO 101.- ‘Todos los cargos clectivos dela Universidad caducan juntamente €on cf
periodo normal dc funciones del Rector. “Tres meses antes de concluir este periodo, ¢l Rector o
quicn haga SUS vecees dispondri €l inicio de 10S actos cleccionarios de 108 claustros de docentes,
cstudiantes, graduados y no’ docentes para €l nucvo periodo.  Entodos los plazos para actos

cleecionarios que determine cl presente Estatuto no serd (enido en cuenta ¢l mes dc cnero.

ARTICULO 102.- Las representaciones dc los claustros dc doccntcs y cstudiantes se
adjudicarén por cl sistema proporcional, scgin lo determine lareglamentacion, y las de ‘los
graduados y dcl personal no docecnte, por simple mayoria. L a representacion de las
organizaciones no gubernamentales constituidas en apoyo de fa Universidad se adjudicaran por

cl sistema proporcional.

TITULO X1
REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO

CAPITULO I
PATRIMONIO

ARTICULO 103.- Constituyen el patrimonio de laUniversidad:

a) Los bicnes dc toda naturaleza, que actualmente le pertenccen.

b) Los bicnes queingrescin cn ¢l {uturo, scaa titulo gratuito v oncroso.
c) Lncardcter dc patrimonio de afectacion, los bicncs que sicindo de propiedad de la Nacion sc
cucucntren en posesion cfectiva de In Universidad o estén alectadosa su uso a entrar en

vigencia ¢l presente Estatu to

CAPITULO 1]
RECURSOS

ARTICULO 104.- Son recursos dc la Universidad:

a) Elcrédito previsto por la Ley dc Presupucsto que el Estado Nacional destine anualmente
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Ve para el sostenimiento de la Universidad y todo otro tipo de rccur;;.os quele cor'rcspomla o]
que por I.cy pudicre crearse, como asl también 10S relucrzos presupuestarios otorgados pot
la autoridad compclente enla materia.

b) Las sumasquesc incluyan asufavor cnlos plancs de obras y trabajos publicos.

¢) Los subsidios y contribuciones gue instituciones pablicas y/o privadas destinen a favor de
la Universidad. "

d) Lasherencias, legadosy idonacioncs dc personas o Instituciones publicas O privadas.

e) El producido dc laventadesus bicncs mucbles o inmucbles y las rentas, [tutos 0 inlereses
de su patrimonio.

) Los benelicios que se obtengan de sus publicaciones, concesiones, explotacion dc palentes
dc invencion o derechos intclectuales que pudieran correspondcrle.

g) Lasretribuciones por scrvicios a tcrecros.

h) Los derechos, aranceles y lasas. Las contribucionces de los cgresados, en la forma que
oportunamente sc delermine.

i) Todo otro recurso que pudicra corresponderle O crearse en ¢l futuro.

Yo
AR’ 1"ICULO 105.- La rcglamentacion de los scrvicios a lerecros y 10s subsidios a la
investigacion debera contemplar que los doccutcs que participen dc 10s proyectos respectivos
puedan bencficiarse con los fondos, con un adecuado control dc auditoria por partc dc la

Universidad.

( ARTICULO106.- Los recursos enumecrados cn 1os incisos ) a ny del articulo 104 constituyen
los recursos propios de laUniversidad, queintegran ¢l Fondo Universitario, y seran ingresados

en una cuenta bancaria habilitada a tal efecto.

X 4

ARTICULO 107.- ElConscjo Superior, por cl voto dec dos tercios (2/3) deltotal de sus
micmbros decide la enajenacion de 1os bicnes inmuebles de la Universidad. s suliciente la
mayoria absoluta de los miembros del Conscjo Superior para gravar los bicnes inmucbles de la
Universidad. L a enajenacion o gravamen de toda otra clase de bienes se rige por 1 0's

reglamentos del Consejo Superior.

ARTICULO 108.- LaUniversidad constituira su Fondo Pcrmanente con |os remanentes que

anualmente resulten dc la ejecucion dc su presupucsto.  El Fondo Permanente podra scr

28



empleado por la Universidad para cualquicra de sus linalidades con arreglo a la normativa

vigentle.

ARTICULO 109.- La Universidad Nacional de Tres de Febrero gozara de las mismas
exencionds de gravamenes que ¢l Estado Nacional y la previstas en la Ley de Presupuesto de la

Nacion, la ley 24.521 y demds normas dictadas en su consccuencia.

TITULO XII
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 110.-El Prescnte titulo dc disposicioncs transilorias regira hasta tanto SC aprucben

los Estatutos definitivos por la Asamblca Universitaria.

ARTICULO 1 !l.- Laprimera Asamblea Universitaria se integrard como 10 dispone ¢l presente

Estatuto y scra presidida por ¢l Rector Normalizador de 1aUniversidad

]
ARTICULO 112.-lHasta tanto sc recalice la primera Asamblca Universitaria, por razones de

fucrza mayor debidamente fundadas, el Rector Normalizador en ejercicio dc las atribuciones
del Consejo Superior podra exceptuar 0 modificar disposicioncs del presente Estatuto con

acuerdo del Ministerio de Cultura'y Educacion.

ARTICULO 113.- 1 lasta tanto sc intcgren los organos de gobieriio previstos en este Estatuto, cl

Rector Normalizador dc la Universidad ejercerd las funciones de 10s mismos.

ARTICULO 114.- A los cfectos de la integracion de los drganos de gobierno y la consceuente
normalizacion, en In primera Asamblea Universitaria la exigencia fegal de que los profesores
quc integren dichos organos de gobicrno scan concursados sc considerara cumplida habiendo

un tercio (1/3) de los mismos cnesa condicion.
ARTICULO 1 15.- A los cfectos de laintcgracion dc 1os organos de gobicrno y laconsccucnte

normalizacion, ¢n la primera Asamblea Universitaria podran clegir y ser clegidos cstudiantes

que no cumplan los requisitos exigidos por cl articulo 53 inciso b) delaley N” 24.521.

29



g & 8 ARTICULO T16.- Para In constituciéon de primera Asamblea Universitaria SC podra clegir un
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(1) solo suplente para cada uno de 10s claustros representados en lamisma.

ARTICULO 1{7.- Izl claustro de Graduados sc considerard constituido y clegira
representantes cuando en ¢l padron de Ta Universidad haya un minimo de cincuenta (50)
cgresados de carrcras de grado. A partir de entoncees, participariin con voz y voto en los organos

colegiados de que forman parte.

ARTICULO 118.- La designacién de los primeros Dircctores de Departamentos sera electuada

por cl Rector Normalizador.
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Visto el cxpedicnic mo. 9565/97 y | as Leyes Nros24.521, 24,495, ¢l Decreto

Nro. 173/96 (T.0. por Decreto Nro.705/97), la- Ordenanza uro.008 — CONEAU - 97 'y,

CONSIDERANDO:

Que por Ley Nro. 24.495 sc creola UNIVERSIDAD NACI ONAL  DE
TRES DE FEBRERO, con sede en la localidad de Cascros, Provincia de Bucnos Aires.

Que el expediente constituido por cinco cuerposingreséa la Comision

Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria por Mesa de Entradas cl dia 29 dc

A

diciembre de 1997.

Que cnsusesion ordinaria dc los dias 24 y 25 defebrero de 1998, la
Comision analizd c | proyecto y decidio contratar como experto al licenciado Pedro
Krotsch.
Quc s c mantuvicron reunionces a través de la Direccion Ejecutiva de la
CONEAU conelRector Organizador de la Universidad, integrantes de su cquipo y ¢l
« experto consultado, en orden al analisis del proyecto institucional y académico.
\ Que en susesion ordinaria dc los dias 23y 24 demarzode 1998, la Comision
M considerd que cl proyectoinstitucional dela UNIVERSIDAD NACIONAL DI TRES DE I

FEBRERO cumple en lincas generales con las (inalidades, lfunciones y requisitos ||

contemplados en la Ley Nro.24521,y sc ajustaa las previsiones dc la Ordenanza Nro.008

% - CONEEAU - 97.

4 - «*
) / Avda. Santa Fe 1385 pivo 57 (1059) Cap. Fed
y Tel: 815-1767/1798 + Fax: 8150741

/- E-mail: concaudedsancye.gov.u
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| SR Quc los fines Njados por la nstitucion son los corrcwohdicnlcs a una”
universidad segun 1o indicado en c1 articulo 27 de la ley 24521, ya que cstructuran

organicamentc areas disciplinariasno afines y abordan diez disciplinas: administracion,

informatica, historia, cducacion, geogralia, cicncia politica y administracion pablica,

cicncias sociales, matematica (estadistica), ciencias de fa salud y medicina.

Que | a s mismas cstan organizadas cn cinco departamentos, a saber
Metodologias, Administracion y Economia, Disciplinas Sociales, Arte y Cultura y
Ciencias de la Salud. Que csas disciplinassonincorporadas como ofertacurricularen 25
carrcras. 6 tcchicaturas, 13 licenciaturas (dclas cuales 6 correspondena carreras de
complementacion docente), 5 macstrias y unaespecializacion.

Quc las funciones de docencia, investigacion y cxlcnsi&mson()rgani'/.adas cn
actividades disciplinarias ¢ interdisciplinarias cn cuatro unidades académicas: la Oficina de
Publicaciones, cl Centro de Difusion delArte y la Cultura, ¢l Centro de Innovacion
Tecnologica, la Unidad de Vinculacion y dos grupos dc trabajo: Gestione Innovacion
Tecnologica y ¢l dc lnnovacion Informatica y cinco planes maestros: Carrera docente,
Estimulos a la Investigacion, Programacion por Programas, Evaluacion de Gestion -y
Becas.

Quec ¢ proyecto de Estatuto define 10s organos de gobicrno, sus funciones 'y
el sistemade eleccion, considerando las facultades previstasen ¢l articulo 29 dc la Ley de
Educacion Superior y | 0s exigencias de los articulos atinentes a los derechos 'y
obligaciones de docentes 'y estudiantes, a las condiciones de funcionamiento y a 1 o s
organos dc gobicrno de lainstitucion. '
/\/ Que cl proycecto institucional y académicoexponc ios principios que la

4 : N .
institycion promucve, los cuales incluyen los seialados en cll articulo 33 de la ey 24.521.
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Quc ¢l proyecto articula consistentemente diversas estralegias tales como-1g

creacion de unidades académicas o implementacion de planes, programas y proycclos, para
el cumplimicnto de los objetivos definidos para la institucion, avanzando sobre acciones
. contributivas para el rcascguro dc una cfectiva implementacion de las estralegias

. disciadas.

Quec los antecedentes del rector cumplimentan los requisitos estatuidos en el
articulo 54 de la Ley de Educacion Superior.

Quc ¢n uso delas facultades emergentes del articulo 46 inciso c) dc la Ley de

IZducacion Superior, In Comision Nacional de Livaluacion y Acreditacidon Universitaria, en

su sesion dc los dias 23 'y 24 de marzo de 1998, resuclve formular las siguientes

rccomendacioncs:

a) Se debera profundizar en la construccion de un perfil distintivo de Iavofcrta cducativa
que diferencic claramente la identidad de la Universidad de la oferta universitaria existente
en lazona.

b) sc hace necesario delimitar las misiones y funciones dc los departamentos y las carreras,
as i como profundizar ain mas en ¢l concepto de arca profesional 'y su papel en la

definicion de la ofertaacadémica.

c¢) Sc deberan fortalecer las funciones de planificacion estratégica y cvaluacién

institucional.
\
d) Correspande sc cacacterice la estructuracion de las carreras por ciclo, tanto las
L]
tecnicaturas asi como los objetivos y contenidos de lo que se denomina “oricntacion y
( , especializacion”.

e) Resulla ngeesario explicitar los modos de articulacion entre grado y posgrado.
4
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) Sc deberan delimitar las funciones gencrales del posgrado asi como el papel que lcndr.ﬁ.:l"\_}:_& Y
los dilerentes tipos de posgrado (actualizacion, especializacion, maestria 'y doclorado).
g) S C claificard larclacion plantcada entre Ta Olicina de Publicaciones, c1 Centro de
Difusion del Arte 'y la Cultura, la Unidad de Vinculacion, ¢l Grupo de Gestion ¢
« Innovacion y cl Grupo dc InnovacionInformatica, con cl restode la cslruclura académica,
especificando 1os procesos que la sustentan. g
h) sc fundamentara cl cronograma de apertura de carrcras. i
i) Sc requicre una mayor explicitacion de In organizacion, criterios pedagogicos y la
orientacion y funcioncs del curso de ingreso.
J) Esmenester definir y caracterizar el modo en que la investigacion sc incorporara a los
procesos de enseilanza — aprendizaje. i
k) Esnecesario especificar con mayor detalle los sistemas de cvaluacion y las exigencias
para la graduacion de los estudiantes.
[) EI arca de salud requiere de la conformacion de un area disciplinaria que sostenga y
articule académicamente las ofertas dc Lnfermeria y masaun, de la Maestriaen Cirugia
Infantil. En este caso sc requicre justificar la opcidon que se harealizado por cl caracter de
maestria del posgrado.
1) Sc describira con mayor precision la capacidad teenico — administrativa dc la
Universidad enrelacion con las cxigencias y demandas que le plantca cl inicio dc las
actividadcs. .
M) Con respecto al cquipamicnto c infracstructura corresponde exponer sulicientemente la
dotacion nccesaria para cl alcance ‘dc los fines propucstos asi como los programas dc

fortalecimiento previstos cn este aspecto.
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Que finalmente se considera gue ¢l proyecto  Institucional de a%

“as

UNIVERSIDAD NACIONAL DECTRES DIZ FEBRERQO permite inferir que la institucidn
sc encucntia en condiciones de comenzar ¢l primer ciclo ectivo segian se indica en el plan
de desarrollo, de acuerdo con las exigencias en mater i deecursos fisicos y humanos
minimos y no obslante las reservas que se dejan sentadas, las que si bien no ticnen la
. entidad suliciente para impedir un dictamen {avorable deberanser solucionadas por Ia

presentante enun tiempo razonable. .

Portodo cllo, y enuso delas facultades emergentes delal.ey  Nro.24521, el
Decreto Nro. 173/96 (1.0, por Decreto Nro.705/97), el Reglamento Organico  (Ordenanza

Nro.001 - CONEAU -96).

LA COMISION NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
HA RESUELTO:
Articulo 1 .- Dirigir recomendacion favorable al Ministerio de Cultura y Educacion en
relaciona in puestaen marcha de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE

FEEBRERQ, con las siguientes obscrvaciones:

7

a) sc debera profundizaren la construccion de un perfil distintivo de la oferta educativa
que diferencie claramente la identidad de la Universidad de la olerta universitaria existente
en In zona,

]
b) Sc hace necesario delimitar las misiones y funciones de los departamentos y las carreras,

q asi ¢ om o profundizar aanmascn cl concepto de arca profesional y supapelen 1a

definicion de lg oferta académica.

/
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¢) Sc deberan fortalecer las funciones  de planilicacion  estratégica y cvaluacion,

institucional.

d) Cotresponde s c caraclerice la estructur acion de las caireras por cicio ., tanto las
tccnicaturas asi como los objetivos y contenidos de lo que se denomina “orientacion y
especializacion”.

o) Resulta necesario explicitar los modos de articulacion entre grado y posgrado.

f) Sc deberan delimitar las funciones generales del posgrado asi como cl papel que tendran

los diferentes tipos dc posgrado (actualizacion, especializacion, macstria y doctorado).

£) sc clarificard in relacion plantcadaentre la Oflicina de Publicaciones, c1 Centro de
Difusion del Artc y 1a Cultura, la Unidad de Vinculacion, ¢l Gt upo de Gestion ¢
Innovacion y cl Grupo de Innovacion Informatica, con cl resto de In estructura académica,

A

especificando los procesos que la sustentan.

h) Sc fundamentara el cronograma de apertura de carreras.

i) Se I-quiere una mayor cxplicitacion de la organizacion, criterios pedagogicos y la
orientacion y funciones del curso deingreso.

j) Es menester definir y caracterizar ¢l modo cn que In investigacion s¢ incorporara a los

procesos de enseianza — aprendizaje.

k) Es necesario especificar con mayor detalle los sistemas de evaluacion y las exigencias

para In graduacion de los estudiantes.

1) Eldrca de salud requicre de la conformacion de un arca disciplinaria que sostenga y
L]

articule académicamente las olertas de Enfermeria y mas aan, de la Macstriaen Cirugia

Infantil. En este caso se requiere justificar la opcién que sc harealizado por cl caracter de

macstria del posgrado.

d

s
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1) Sc describira con mayor precision la capacidad téenico — admimsirativa de la *
Universidad enrelacion con 1as cxigencias y demandas que le plantea ci inicio de las
actividades
m) Conrespecto al equipamicento ¢ infracstructuia cor responde exponer sulicientemente la
dotacion necesaria para c1 alcance de 1os fines propucstos asi como 1os programas de
" fortalecimiento previstos encsteaspecto.

Articulo 2.- Sugerir al Ministerio dc Cultura y Educacion instruya al Rector Organizador
enordena modificar el proyecto institucional segin se explicitaen los considerandos dc fa
presente resolucion.

. Articulo3.- Registrar, comunicar y archivar.

\

. JOSE AXAND EMILIO F Miénons
- pfRECTOR EJECUTIVO p {
EJIDENTE
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