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BUENOS AIRES, {1 [112, 1223

VISTQ el Expediente N°1166/97 c/4 cuerpes del registro de la Universidad
Nacional de General San Martin, en el que consta la presentacién formulada por dicha

Universidad, y

CONSIDERANDO:
Que en las actuacicnes de la referencia, la Universidad comunica [a
- modificacion de su Estatuto, aprobada por la Asamblea Universitaria el dia 16 de diciembre de
1897 y completa la documentacién necesaria a los fines de analizar la adecuacién del mismo
alaley N° 24.521.
Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 34 de ia Ley N° 24.521 corresponde
que el MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION efectde dicha verificacion.
Que analizado el Estatuto a la luz de las previsiones de la Ley N° 24.521, no se
encuentran objeciones que formular al misme.
F | Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que
le compete.
Que consecuentemente, y en uso de las facultades conferidas por el articulo 34
de la Ley N° 24.521, corresponde disponer la publicacion de fas reformas aludidas en el
Boletin Oficial.

Por elio,
LA MINISTRA DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial del Estatuto reformado de la
Universidad Nacional de General San Martin, aprobado por la Asamblea Universitaria del dia
16 de diciembre de 1997, que obra como Anexo de la presente Resolucion.
_ARTICULC 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial

"y archivese.

feur,

—— - , )
i1c, SUSENA CELTRIZ TTCIBE
MiNISTRA LE CULIUKA Y ELUGZATIAN

- - l A;‘:;‘E,
o ' . kLot P R S IR R I T i VAR 7\
. -2 ) T LS wroN 2
. _'._v,.{-,,. e . E.-\ it .
' : ) ‘ - |5

~-H~' Yo 0 N £oAr g ve 5 2 6 . {43/*’



nrl — <

Dbsecvexsidad o Vacionced de é/prmcrﬂ/ Sovse QA lertin

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN

TITULO 1 ;
PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

At 1: La UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN es una persona juridica de caracter
piblico creada el 10 de junio de 1992 por Ley N° 24,095 del Honorable Congreso de la Nacién.

Art. 2 La Universidad dicta su Estatuto en sjercicio de la autonomia y autarquia gue le confieren ef
articulo 75 inc. 19 tercer parrafo, in fine, de la Constitucion Nacicnal y las disposiciones de 1a Ley
24.521. : .

Art. 3: La Universidad tiene su sede central en el Partido de General San Martin, Provincia de Buenos
Aires.

Art. 4 La Universidad Nacional de General San Martin se define como una comunidad de estudio,
ensefianza e investigacién comprometida en la busqueda universal de la verdad. Los objetivos
fundamentales de la Universidad son:

a) Formar cientificos, profesicnales y técnicos caracterizados por su compromiso con la verdad y con
la sociedad de la que forman parte.

b} Promover el desarrolio de la investigacién, contribuyendo al desarrolio cientifico, tecnolégico y
cultural de la Nacion.

¢) Conformar una adecuada diversificacion de los estudios universitarios, que atienda tanto a las
expectativas y demandas de la poblacion como a los requerimientos de la cultura nacional y de la
estructura productiva.

d) Incrementar las oportunidades de actualizacion y perfeccionamiento para los integrantes de la
Universidad y para sus egresados.

Art. 5 Para servir a las necesidades de la comunidad, la Universidad Nacional de General San Martin
mantendra:

a) Una permanente vinculacion con el sistema educativo, con el gobiemno nacional, los gobiemos
provinciales, los municipios de su zona de influencia, las instituciones intermedias de la region y las
fuerzas de la produccién y el trabajo de modo de conacer sus necesidades y recepcionar su aporte.

b) Una relacion continua con distintas organizacicnes profesionales, cientificas, tecnicas,
culturales y religiosas, para enriquecer los planes y programas de estudio e investigacidn.
c) Programas de extensidn para contribuir a la difusién del accionar universitario, de la cultura

nacional, brindando servicios a la comunidad.

TITULO il _
ESTRUCTURA ACADEMICA
ESCUELAS, INSTITUTOS Y DEPARTAMENTOS

At 6 La Universidad Nacional de General San Martin adopta para su organizacion académica la
estructura por Escuelas.

Art. 7- Las Escuelas tienen la misién de: 1 coordinar e integrar el desarrollo de uno © mas planes de
aestudio o cafreras, teniendo, por lo tanto, la responsabilidad de propiciar y mantener la necesaria y
arménica integracién interdisciplinaria segun las exigencias de cada camera 2 impulsar la
invactinarién asnecifica narticularmente crientada a su aplicacién pedagogica.
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Art 8 Los Institutos son unidades-académicas con fines de investigacion en areas especifi
vinculacién con las Escuelas. Los Institutos creados por acuerdos con ofras instituciones, e
sujetos a normas contractuales particulares que deberan ser aprobadas por el Consejo Superior.

Art. ©. En caso de constituirse departamentos éstos deberan formarse en torno a disciplinas ¢ éreas
académicas especificas. Los Departamentos no podran duplicarse debiendo proveer a las carreras de
las otras Escuelas los servicios requeridos en su area.

TITULO I .
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Art 10; Integran la Comunidad Universitaria los Docentes e Investigadores, los Alumnos y el personal
No Docente.

CAPITULO |
DOCENTES E INVESTIGADORES

At 11: Los Docentes de la Universidad Nacional de General San Martin se agrupan en tres
categorias:

a) Profescres Ordinarios.
b) Profesores Extraordinarios.
<) Profesores Interinos.

Art. 12: Los profesores Ordinarios pueden ser Titulares, Asociados, Adjuntos, Jefes de Trabajos
Practicos o Ayudantes y seran designados por concurso de antecedentes y oposicidn.

Art 13: El concurso de antecedentes y oposicién para aspirar al cargo de profesor Ordinaric se
atendré4 al reglamento establecido por el Consejo Superior.

Art. 14: Los profesores Extraordinarios pueden ser:

a) Eméritos: son profesores Ordinarios muy destacados, con valiosos antecedentes académicos en el
orden nacional yfo internacional.

b) Consultos: son profesores Ordinarios que, habiendo alcanzado el limite de edad para proceder a
su fetiro, han demostrado condiciones sobrésalientes en la docencia y en la investigacion, por lo
que podran continuar colaborando con la Universidad de acuerdo a la reglamentacién que se
establezca.

c) Visitantes: son profesores de otras universidades del pais o del extranjero a quienes se invita a
dictar cursos especiales, pudiéndoseles fijar honorarios y lapso de desempefo en sus tareas de
acuerdo con e reglamento que se dicte.

d) Honorarios: son personalidades académicas relevantes, del pais o del exiranjero, a quienes la
Universidad ctorga espeaciaimente esta distincion.

Art. 15: Dentro de las categorias docentes, las dedicaciones seran ratificadas por el consejo superior,
a propuesta de las escuelas o institutos. Se debera dictar un reglamento especial para fijar los
derechos y obligaciones de los docentes, en el marco de los arts. 11y 12 de la ley 24.521.

Art, 16: La Universidad, segun el presente Estatuto, considera un elemento indispensable de la larea
docents, la investigacion y el desarrolio tendientes a la generacion de nuevos conccimientos.

Art. 17: Los Profesores de la Universidad tendran las siguientes funciones y obligaciones en general

(en lo particular dependerén de los planes especificos para los cuales fueron designados):

a) Impartir personalmente la ensefianza de las asignaturas para las que son designados.

b) integrar tribunales examinadores, académicos y de disciplina.

c) Completar su dedicacion universitaria a través de la investigacion, procurando la publicacion de

sus resultados.

d) Mantener el orden y |a disciplina dentro del &mbito en el que desempeiten sus funciones, haciendo

« 7/ cumplir las disposiciones legales vigentes y las normas de la Universidad.
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Art 18: Para ser designado Profesor en la Universidad se reguiere que el candidato posea titulo
académico o, excepcionalmente, antecedentes claramente reconocidos en su especialidad, probidad y
capacidad docente. No se hara discriminacion alguna por razones religiosas, polilicas, élnicas ©
ideoldgicas. Tan sdlo se requerira una conducta moral digna y méritos docentes y cientificos.

Art. 19: El Consejo Superior dictara la Reglamentacidén de Concurses para acceder a cargos docentes

de conformidad con la Ley de Educacién Superior y el presenta Estatuto. La Reglamentacion que se

dicte sobre los Concursos para designar Profesores asegurard en todos los casos:

a) La formacion de jurados de idoneidad e imparcialidad indiscutida, con profesores de jerarquia no
inferior a la del cargo cbjetc del concurso o con personas de reconocida versacién en la materia.

b} La publicidad previa de los nombres de los integrantes del jurado, y la posterior de los
antecadentes de los candidatos y de los dictamenes.

¢) La capacidad cientifica y docente, la integridad moral y ef cumplimiento de las leyes fundamentales
de la Nacion.

d) Larecusacién de los miembros del jurado y los recursos administrativos que correspondieren.

Art. 20: Los docentes de la Universidad no podran defender intereses que estén en pugna, o conflicto
con los de la Nacidn Argentina, ni pertenecer a organizaciones internacionales cuyos objetivos o
accionar se hallen en colisién con sus intereses, siendo pasibles, si asi lo hicieran, de suspensién,
cesantia o exoneracion.

Art. 21; El Consejo Superior dictara el régimen de incompatibilidades teniende en cuenta la categoria
y la dedicacién, determinando las de caracter absoluto y las de carécter relativo.

Art. 22: El Consejo Superior, podra resolver 1a separacién de los Profesores que se hallen incursos en

las siguientes causales.

a) Falta grave a la moral y a la ética.

b) Incumplimiento o violacién de las disposiciones del Art. 17 del presente Estatuto.

¢} Condena criminal por hecho doloso.

d) Inhabilidad fisica que impida el ejercicic de la docencia o inhabilidad mental y/c psiquica

declaradas por autoridad competente.

@) Abandono de sus funciones.

f) Violacién grave de las normas de la Ley 24.521, dsl presente Estatuto y de los Reglamentos de la
" Universidad.

CAPITULO Il
ALUMNQOS

Art. 23: Los alumnos de la Universidad Nacional de General San Martin son aiumnos de la
Universidad, -con la cual deben relacionarse en sus derechos y obligaciones- ateniéndose a todas las
disposiciones espeacificas de la Universidad y de la Ley 24.521.

Art. 24: Las condiciones generales de ingreso para los distintos niveles del régimen de ensefianza en

la Universidad son los siguientes:

a) Para el Nivel de Grado: tener aprobado el nivel de educacién medio o e! ciclo polimodal de
ensefianza en cualquiera de las modalidades existentes en nuestro pais y sus equivalentes del
extranjero reconocidos por |a autoridad competente.

b) Para el Nivel de Posgrado: Poseer titulo de grado.

Art. 25: Para ingresar a la Universidad Nacional de General San Martin, los aspirantes deberan
completar las exigencias de ingreso segun normativas aspecificas.

Art. 26 Sin perjuicic de lo establecido en el articulo anterior, la Universidad podra exigir estudios
complementarios o cursos de capacilacién, antes de aceptar la incorporacién de aspirantes &
determinados Departamentos, Carreras o Escuelas. Asimismo, la Universidad se reserva el derecho
de incorporar aspirantes que no hayan cumplimentado el nivel anterior, mediante la acreditacidn de
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la Ley 24.521.

49 )3
las aptitudes y conocimientos requeridos, en conformidad con el Art. 12 de la Ley 24.195 y el A}g- ;,, 7

Ast. 27: Los aspirantes que provengan del extranjero, deberdn lienar 1os recaudos legales exigidos por
las Leyes y disposiciones en vigencia.

Art. 28: Hay dos categorias de alumnos.

a) Regulares, con defecho a examenas y litulo academice.

b} Extraordinarios, con derecho a exdmenes y cerlificados corespondientes {no a titulos
académicos).

At 29 Los alumnos que a juicio de sus tutores muestren capacidad de realizar estudios
independientes pedran solicitarlo proponiendo por escrito el tema y el plan respectivo de trabajo. Al
hacer dicha presentacion deberan exponer las razones que justifican su solicitud,

Art. 30: Para cursar las diversas asignaturas el alumno deberd proceder en cada caso a su
inscripcion, cumpliendo con las disposiciones reglamentarias en cuanto a oportunidad, correlatividad y
total de unidades de estudio admitidas por pericdo lectivo.

CAPITULO NI
PERSONAL NO-DOCENTE

Art. 31; Los cargos no-docentes seran cubiertos en funcion de la idoneidad del postulante y las
designaciones se haran de acuerdo a las disposiciones del presente Estatuto y resolucionss del
Consejo Superior, al Régimen Juridico Basico de la Funcién Pablica y las normas generales vigentas.

Art. 32: El personal no docente elige un representante titular y uno suplente para integrar el Consajo
Superior, ia Asamblea y los Consejos de Escuelas. El representante del perscnal no docente en los
cuerpos colegiados tendra voz y voto.

TITULO IV
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

At 33 El gobierno y la administracion de la Universidad seran ejercidos por:
a) La Asamblea Universitaria.

b} El Consejo Superior.

¢) ElRector.

d) Los Directores de Escuela

8) Los Consejos de Escuela

CAPITULO |
LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Art. 34: Integran la Asamblea Universitaria;
a) Los miembros titulares del Consejo Superior.
b) Los miembros de los Consejos de Escuslas.

Art. 35: Son atribuciones de la Asamblea Universitaria:

a) Aprobar el Estatuto de la Universidad y proponer su reforma cuando lo considere conveniante y
oportuno.

b} Elegir al Rector y al Vicerrector.

¢) Decidir sobre la renuncia del Rector o Vicerrector, requiriéndose la simple mayoria de votos de los
miembros presentes.

d) Suspender o separar al Rector o Vicerrector por las causas mencicnadas en el Arl. 22 del presente
Estatuto en sesidn especial convocada al efecto con un quérum de las tres cuartas partes de sus
miembros integrantes y por una mayoria de las dos terceras partes de ese quorum.

8) Asumir el gobiemo de la Universidad por tiempo determinado en caso de conflicto grave e
insoluble, para lo cual se necesitardn los dos tercios de los votos de sus miembros.
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Art. 36: La Asamblea Universitaria debera considerar los asuntos para los cuales fuera expreé@te’.:
convocada. No podra modificar, ampliar o reducir el Orden del Dia. -

Art. 37: La Asamblea Universitaria sesionara vélidamente con la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros, sailvo en los casos en que se requiera un qudrum especial. No lograndose quérum dentro
de una hora posterior a la fijada, debera ser citada nuevamente por el Reclor para otra fecha no
inferior a tres dias y no mayor de cinco dias habiles posteriores. En este Ultimo caso se constituira
vélidamente con los miembros presentes, quienes decidirdn por mayoria de volas los asuntos
planteados.

Art. 38: La Asamblea Universitaria sera convocada y el orden del dia fijado por:
a) El Reclor,

b} Por Resolucidn del Consejo Superior por simple mayoria.

¢) Por un tercio de los miembros de la Asamblea

Art. 39: La citacion de la Asamblea Universitaria se hara de la siguiente forma:

a) La convocatoria se notificard de manera fehaciente a cada uno de sus integrantes, debiendo
hacerse conocer &l Orden del Dia de ia raunion.

b) Para las citaciones se obsaervaran los siguientes plazos de anticipacion:

1) Para sesicnes ordinarias o extraordinarias con ne menos de siete dias corridos.

2) Para casos de extrema urgencia con no menos de 48 horas.

Art.40: La Asamblea sera presidida por el Rector con voz y sin voto; en su ausencia, por el Vicerrector,
en ausencia de ambos, por el Director de Escuela qus la Asamblea designe por simple mayoria.

Art. 41; En caso de igualdad en la votacion el Presidents tendra voto.

CAPITULO I
CONSEJO SUPERIOR

Art. 42: El Consejo Superior estara integrado por:

a) El Rector y el Vicerrector.

b) Los Directores de las Escuslas (3) y de Institutos del art. 66 (1).

¢) Un nimero de Consejeros Docentes representantes de los profesores ordinarios igual al cincuenta
por ciento (50%) de la totalidad de sus miembros (11).

d) Tres Consejercs representantes del claustro estudiantil.

@) Un Consejero representante dei personal no-docente.

f) Un Consejero designado por la Fundacion Universidad Macional de General San Martin en
representacion de la comunidad local.

Art. 43: Al Consejo Superior e corresponde:

a) Ejercer la jurisdiccion superior universitaria.

b) Dictar su reglamento interno y los reglamentos y ordenanzas necesarios para el régimen comun de
los estudios y disciplina general de la Universidad.

c) Estructurar el planeamiente general de las actividades universitarias y determinar la crientacion
general de la ensefianza.

d) Homologar los pianes de estudio propuestos por los Direclores da Escuelas, aprobar el alcance de
los titulos y grados, acordar por iniciativa propia o a propuesla del Reclor el titulo de Doctor
Honoris Causa o de Profesor Honorario de la Universidad y distinciones universilarias.

@) Acordar por el voto de los dos tercios de sus migmbros la creacidn de nuevas Escuelas,
Departamentos, Institutos, areas, carreras.

f) Revalidar los diplomas expedidos por Universidades extranjeras, de acuerdo con la legiskacién
pertinente -previo estudio, en cada caso- del valor cientifico y jerarquia de la ensefianza impartida
por dichas instituciones y sus titulos.

o) Proyectar, incorporar, madificar y distribuir el presupuesto anual, y aprobar las cuentas
presentadas por e! Rector, la inversion de fondos y los estados contables.

h) Establecer sl régimen de licencias, justificaciones y franquicias del personal docente.

i) Aprobar convenios de cooperacion con otras Universidades o instituciones del pais o del extranjerc

vsuscritos ad-referendum por el Rector.
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Universidad en conformidad cor lo estabiecido en este Estatute.

k) Fijar las contribuciones y aranceles universitarios cuando hubiese lugar.

1) Resolver las renuncias presentadas por el cuerpc docente concursado.

m}) Resoiver los pedidos de licencia del Rector.

n) Aceptar herencias, legados, donaciones y/o toda otra liberalidad.

o) Suspender ¢ separar a los Directores de Escuelas, a requerimiento del Rector, por irregularidades
manifiestas en el sjercicio de sus funciones, con el voto fundado de las dos terceras partes de sus
miembros.

p} Intervenir las Escuelas por al voto de los dos tercios del total de sus miembros.

q) Someter a Juicio Académico 2 los Profesores Ordinarios a pedido de! Rectorado, por el voto
fundado y escrito de las dos terceras partes de sus componentes.

r) Dictar un reglamento glectoral para cada uno de los estamentos que componen la comunidad
universitaria resguardando ia representacion de las minorias en los cuerpos colegiados.

s) Toda ofra atribucién que no este expresamente atribuida a otro érgano de gobismo.

t) El Consejo superior sera convocado por el Rector por voluntad de la mitad mas uno de sus
miembros.

Art. 44: Los Consejeros representantes de los profesares, en conformidad con el articulo 55 de la Ley
24,521, seran elegidos por un periodo de dos afos a simple mayaria de votos, debiendo mantener
durante su mandato los requisitos establecidos en el Reglamento Electoral para su elegibilidad.

Art. 45; Los Consejeros representantes del claustro estudiantii seran elegidos por un periodo de dos
afos debiendo mantener durante su mandato los requisitos establecidos por el reglamento electoral
para su elegibilidad y no guardar relacién laboral con la Universidad.

Art. 46: El Consejero representante de! personal no docents sera elegido por un periodo de dos anos
debiendo mantener durante su mandato los requisitos establecidos por el reglamento electoral para su
elegibilidad.

Art. 47: El Consejero representante de la Fundacién Universidad de General San Martin debera
renovar cada dos afios el mandato que & tales fines le otorgue &sa entidad.

Art. 48: Se elegiran y designaran Consejeros suplentss en igual numero que titulares, a los que
reemplazaran, en conformidad con el Reglamento que dicte el Consejo Superior.

Art. 49; El Consejo Superior sesionar4 validamente con un quérum compuesto por la mayoria absoluta
de sus miembros. No lograndose quérum dentre de una hora posterior a la fijada, debera ser citado
nuevamente por el Rector o su reemplazante para otra fecha gue no exceda los tres dias,
constituyéndose vélidamente con los miembros presentes. Las resoluciones se adoptaran por simple
mayoria de votos, salvo en los que se exigiera una mayoria especial.

Art. 50: La convocatoria de los miembros del Consejo Superior se hara de manera fehaciente con una
antelacion de tres dias, salvo casos de extrema urgencia en los que se podra reducir a 24 horas.

Art. 51 El Consejo Superior serd presidida por el Rector, con voz y voto y, en su ausencia, por el
Direcior de Escusla que el Consejo designe a simple mayaria de volos.

Art. 52: En caso de igualdad de votos quien presida el Consejo tendra derecho a doble voto.
Art. 53: El Consejo Superior sblo puede considerar los asuntos para los cuales es convocade. A

solicitud de uno de sus miembros puede aceptar la inclusion de otros asuntos por mayoria de los
integrantes del Consejo.

CAPITULO llI
RECTOR Y VICERRECTOR

AN\

{5/

Y
j) Dictar el reglamento para el ingreso, inscripcion, permanencia y promocién de los alumnos‘u
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Art. 54: Para ser designado Rector o Vicemector se requisre ser ciudadano argentino, tener\p:_ﬁr___lo. %
menos treinta afios de edad, poseer litulo universitario reconocido y ser o haber side prb&%e:_/
universitario por concurso de una universidad nacional. I

Art. 55: El Rector y el Vicerrector seran elegidos por la Asamblea Universitaria, por la mayoria de sus
miembros presentes, por un pericdo de 4 (cuatro) afos, pudiendo ser reelegido. E! quorum necesario
para esta sesién es de dos tercios del iotal de los miembros de dicho érgano. Si efectuadas dos
votaciones ninguno de los candidatos obtuviere la mayoria se procedera a una tercera limitada a ilos
dos mas votados.

Art. 56: Los procedimientos’ electorales se regiran por el reglamento pertinenle que dicte gl Consejo
Superior.

Art. 57: En los casos de ausencia, enfermedad, suspension, separacion, renuncia o muerte del Rector
ejerceré sus funciones el Vicerrector y, a falta de este, el Director de Escusla que el Consejo Superior
designe. En los casos de separacion, renuncia o muerte del Reclor, el Consejo Superior convocara,
dentro de los treinla dias de producida la vacante, a la eleccidn de un nuevo Rector siempre y cuando
el tdrmino que reste para completar el periodo sea un afio o mayor. Si el periodo a completar fuese
menor de un afio, debera ser completado por el Vicerrector.

Art. 58: El Rector de la Universidad tiene los siguientes deberes y atribuciones:

a) Convocar al Consejo superior y a la Asamblea Universitaria en conformidad con lo dispuesto en los
art. 43, inc. t) ¥ 38 respectivamente del presente Estatuto.

b) 1) Presidir la Asamblea Universitaria con voz y sin voto y votar anicamente en caso de empate,

2) Presidir el Consejo Superior con voz y voto y desempate

c) Disponer la ejecucion de ias resclucicnes y acuerdos del Consejo y de la Asamblea.

d} Organizar las Secretarias de la Universidad, designando y removiendo a sus titulares con acuerdo
del Consejo Superior

@) Segun recomendacién de los jurados designar a los profesores ordinarios.

f) Resolver las cuestiones de urgencia, dando cuenta al Consejo Supsrior de aquellas que sean de
su competencia.

g) Ejercer la jurisdiccion policial y disciplinaria en primera instancia en el ambito de la Asamblea, del
Consejo Superior y el Rectorado.

h) Ejercer la conduccién administrativa de la Universidad.

i) Disponer los pagos que hayan de verificarse con los fondos votados en el presupuesto de la
Universidad, sin perjuicio de las facullades de delegacién que contengan las reglamentacionss en
vigencia.

j) Resolver sobre equivalencias segun !a reglamentacion respectiva.

K) Firmar los titulos, diplomas, distinciones y honores universitarios.

) Impartir instruccicnes generales ¢ particulares en consonancia con 1o resuelto por los drganos
superiores o las que fueren necesarias para el buen gobierno y administracion de la Universidad.

m) Mantener relaciones con organismos © institucicnes nacicnales, provinciales, municipales y/o
internacionales, tendientes al mejor cumplimiento de los fines de la Universidad.

n) Elaborar la Memecria Anual para conocimiento del Consejo Superior ¥ la Asamblea Universitaria.

0) Autorizar de conformidad con este Estatuto y su reglamentacion, el ingreso, inscripcion,
permanencia y promocion de los alumnos.

p) Designar y remover a los Directores de Institutos y a los Profescres interinos, con acuerdo del
Consejo Superior.

q} Proyectar el Calendaric Académico conforme con @l planeamiento y la orientacion general de la
ensaiianza.

) Suscribir convenios de cooperacién con Instituciones publicas y privadas de caracter docente,
profesional, cientifica o empresarial, ad-referendum del Consejo Superior.

s) Proponer al Conssjo Superior el reglamento de Concursos docentes.

t) Designar una junta electoral que ser4 la autoridad del proceso electoral.

Art. 59: El Vicerrector ejercera las funciones del Rector:

a} En caso de ausencia o impedimento del titular,

b) Cuando por cualquier causa el cargo quedare vacante, en conformidad con el articule 22 del
presante Estatuto.
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Art. 60: En caso de ausencia o impedimento por parte del Rector el Vicerrector asumira el carg por..._. ,
resolucién del propio Rector o en su defecto del Consejo Superior. £

Art. 61: Son causales de suspensién o de separacidn del Rector o Vicarrector las enunciadas an el
articulo 22 del presente Estatuto,

CAPITULO IV
DIRECTORES DE ESCUELA

Art. 62: La Direccidén de cada Escuela sera ejercida por un Director elegido por los Profesores
Ordinarios de cada Escuela.

Art63: En cada Escuela de la Universidad funcionard un Consejo integrade por cuatro profesores
ordinarios, dos alumnos y un no docente elegidos por cada estamento. La forma de eleccidn de este
Consejo ser4 determinada por el Consejo Superior de la Universidad.

Art.64: Los Directores de Escuela tendran las siguientes funciones:

a) Formular los planes de estudio de las diversas carreras de la Escuela.

b) Supervisar el desarrollc de ia actividad docente.

¢) Estudiar las necesidades y requerimientos de a comunidad en materia de formacion profesional a
través de un contacto permanenie con graduados, asociaciones profesicnales, organismos
publicos y privados e instituciones de investigacion y planeamiento.

d) Asesorar y orientar a los alumnos con respecio al desarrollo de sus estudios, eleccion de
orientaciones y materias optativas.

e) Elevar al Secretario General Académico, para su aprobacion final, los planes de estudio y las
modificaciones que hayan sido propueslas para las diversas carreras.

f) Proponer al Rectorado fechas de examenes, tumos y orden de [os mismos.

Art. 65: Los Consejos de Escueia tendran las siguientes funciones:

a) Asistir al Director de la Escuela en sus decisiones y tareas.

b) Acordar por el voto de los dos tercios de sus miembros la propuesta de creacién de nuevas areas,
carreras u orientaciones académicas.

¢} Acordar por el voto de los dos tercios de sus miembros la propuesta de designacion de docentes.

d) Participar en la elaboracion y correccion de jos distintos planes de estudio.

@) Elaborar el mecanismo correspondiente para la evaluacién interna de las tareas ds cada Escuela.

Art. 66; Formaran parte del Consejo superior los Directores de Institutos creados por convenios entre
la Universidad e Instituciones en las que se dicten cameras de grado y de posgrado reconccidas con
validez a nivel nacional por el Ministerio de Educacién y cultura de la Nacién. La participacion de
dichos representantes en el Consejo Superior lo serd en caracter de director de Escuela y caducara
simulténeamente con el Convenio respectivo.”

CAPITULO Vi
LAS SECRETARIAS DEL RECTORADC

Art. 67° Al Rector le corresponde organizar las Secretarias del Reclorado, designar y remaover a sus
titulares y demas personal.

Art. 68; El Ractor, a través de reglamentos respectivos, establecera las misiones y funcionss de estas
Sacretarias.

TITULO V
REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

DEL REGIMEN JUBILATORIO Y DE INCOMPATIBILIDADES
Art. 69: La Universidad Nacional de General San Martin adopta el régimen jubilatorio establecido

por las leyas N® 24.241/94, 24.347/94 y sus modificaciones, en tanto y en cuanto gstas ultimas no
=a nnonaan a la autonomia universitaria, sin perjuicio de los derechos que le
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Art. 70; Existira incompatibilidad cuando el desempefio de un cargo impida el desempefio de otro,
cuando las obligaciones inherentes a mas de una funcién no puedan ser regularmente cumplidas
por razones funcionales, horarias, éticas o reglamentarias.

Art. 71: Ei Consejo Superior regiamenta el régimen de incompatibilidades docentes y no docente,
con otras actividades profesionales que se desarrolian dentro y fuera del ambito Universitaric.

Art. 72: Las transgresicnes al régimen y reglamento de incompatibilidades serd considerada falta
grave, y como tal puede llegar a constituir motivo de cesantia y exoneracién, segun la seriedades
da la violacién cometida.

DEL REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO
SECCION A: DEL PATRIMONIO

Art. 73: Constituyen el patrimonio de afectacion de la Universidad:

1) Los bienes que actualmente le pertenecen;

2) Los bienes que, siendo propiedad de la Nacién, se encuentren en posesién efectiva de la
Universidad o estén afectados a su uso al entrar en vigencia el presente Estatuto,

3) Los bienes que ingresen en &l futuro, sin distincién en cuanto a su origen, sea a titulo gratuito u
ONEroso.

Art74: A los fines del presente Articulo, la Universidad comprende al Rectorado, Escuelas,
Institutos y demas establecimientos o instituciones que de ellas dependen, incluso la o las
emisoras de radio y televisién creadas o a crearse y todo otro medio de comunicacién oral o escrito
de cualquier forma en que intervenga ya sea en su composicién o participacidn bajo las figuras
juridicas autorizadas por las leyes en vigencia.

E B: DE LOS RECU S

Art.75: Son recursos de la Universidad:

1) El crédito previsto por la Ley de Presupuesto que el Estado Nacional destine anualmente para
el sostenimiento de la Universidad y todo otro recurso que le corresponda o que por Ley pudiere
crearse; como asi también los refuerzos presupuestarios cotorgados por la autoridad
competents en la materia;, .

2) Las contribuciones y subsidios que las provincias, municipalidades y otra instituciones oficial,
destinen a la Universidad,

3) Las herencias, legados y donaciones que se reciban de personas o instituciones privadas, los
que serén exceptuados de tado impuesto;

4) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio,

5) Los beneficios que se obtengan de sus publicaciones, concesiones, explotacion  de patentes
de invencién o derechos intelectuales que pudieran corresponderle;

6) Los derechos, aranceles o tasas que se perciban como retribucién de los servicios que preste;

7) Las retribuciones por servicios a terceros;

8) Cualquier otro recurso que le corresponda o pudiera crearse.

Art.76: Cuando se trate de herencias, lagado o donaciones o cualquier otra liberalidad en favor de
la Universidad o de sus unidades académicas u otros organismos que la integran, antes de ser
aceptadas por el Consejo Superior debe cirse al destinatario final y analizarse exhaustivamente ias
condiciones o cargos que puedan imponer los testadores y bensfactores, en cuanto a las
conveniencias y desventajas que puedan ocasionar al recibir el beneficio.

Art. 77: La Universidad constituira su Fondo Universitario con los remanentes que anualmente
resulten de la ejecucion del Presupuesto.

™ .
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Arl. 78; La Universidad podré emplear su Fondo Universitario para cualquiera de sus ﬁnalidad%»:

con arreglo a las normas del presente Estatuto y a las leyes que regulan la materia.

SECCION C: DE LOS RECURSOS PROPIOS

Art. 79: Los recursos enumerados en ios incisos 2 al 8 del Articulo 75, conslituyen |05 recursos
propios de la Universidad, que integran el Fonde Universitario, y serén ingresados a una cuenta
bancaria habilitada a tal efecto.

TITuLoO VI
NORMAS COMUNES A LA ORGANIZACION Y GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
TRIBUNALES Y JUICIOS ACADEMICOS

Art. BO: En los casos de causas graves originadas en actos de los miembros del cuerpo docenie que
atenten contra la comunidad Universitaria, la Ley 24521 y el presente Estatuto, y que
presumiblemente pudieran determinar la exclusién del causante, entendera un tribunal academico
integrado por tres Profesores ordinarios titulares y tres que actuaran como suplentes sorteados por el
Consejo Superior de una lista de diez Profesares que propondra el Rectorado. Los suplentes elegidos
para integrar el tribunal académico reemplazaran a los titulares, por el orden de lista que fueron
elegidos, en caso de excusaciones y recusaciones, una vez resueltas las mismas.

Art. 81: El Consejo Superior reglamentara:

a) Los requisitos exigidos para promover la acusacién.

b) La actuacién de los miembros del Tribunai Académico, una vez que quedare firme su constitucion.
¢) Las Normas procesales de substanciacion.

d) Las sanciones aplicables.

o) Los recursos correspondientes.

Art. 82: E Rector podra iniciar de oficio juicio académico cuando surjan situacicnes que justifiquen la
investigacion preventiva.

Art. B3: La instruccién sumarial sera secreta y estara a carge del organismo técnico competente de la
Universidad. Sus conclusiones pasaran al Tribunal Academico, el cual producira dictamen y lo elevara
a consideracion del Consejo Superior, el que ejercera su jurisdiccion disciplinaria.

Art. 84: Los hechos que constituyan faltas disciplinarias comunes por incumplimiento de deberes
propics de todo agente de la administracién publica nacional no daran lugar a juicio académico, ¥
podran ser sancionados por la via del sumario.

Art. 85: Si el juicic académico concluye por absolucion de las actuaciones y se evidencia temeridad ©
malicia en los denunciantes docentes, investigadores, no docentes o alumnos de la Universidad, se
daré lugar a la formacién de juicio académico 0 sumario segun el caso, contra el demandante.

TITULO VI
AUTOEVALUACION Y EVALUACION EXTERNA

Art."86: _A fin de analizar los logros y dificultades en el cumplimiento de las funciones respectivas, la
Universidad asegurara el funcicnamiento de instancias intemas y externas de evaluacion institucicnal.

Art. 87 La evaluacion interna abarcara las funciones de docencia, investigacion, extension y gestién
institucional.

Ast. 88: El Consejo Superior fijard los criterios y modalidad de a evaluacion interna general de la
Universidad, la cual se llevara a cabo un afic antes de la evaluacidn externa.
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Art. 89 Las evaluaciones externas. se realizardn cada 6 (seis) afios y estaran a cargo de la Co\ ision - - .
Nacional de Evaluacion y Acreditacidn Universitaria. Y A
o

TITULO VIl DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 90: Se constituira una comisidn plural nombrada o designada por el Consejo Superior, con
representantes de todos los claustros para que en seis meses, a partir del primerc de marzo de 1998
proponga a la Asamblea un nuevo estatuto revisado. Esta Asamblea sesicnara el 1.9.1998,

Art. 91: Se constituira una comision plural con representantes de todos los claustros que asi lo deseen
para que en seis meses a partir del 1.3.1958 proponga a la Asamblea un reglamento que fije derechos
y obligaciones de la funcién no docente. El tratamiento de este reglamento se incluira en la Asamblea
que sesionara el 1.9.1998.

Art. 92: Al finalizar la presente Asamblea se convocara a elecciones para completar el ndmero deo
consejeros docentas y estudiantiles de acuerdo a la composicion dispuesta por e art. 42 del nuevo
estatuto. El padron docente para esta eleccién serd el vigente para la primera eleccién cuando
corresponda, pero ademds incluird a los docentes ganadores de concursos que se hayan
substanciado antes del 16. 12.1997. El sistema de eleccion para los nuevos consejeros sera el
D'Hondt, con un piso del veinte por ciento (20%) de los votos emitidos, a los efsctos de resgquardar 10s
derechos de las minorias segun lo dispuesto en el art. 43, inc. r del nuevo estatuto. La realizacion del
comicio seré entre el 16.3,1998 al 21.3.1998.



