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BUENOS AIRES, 1 30CT 201

VISTO el expediente N° 362/10 del registro del MINISTERIO DE
EDUCACION, por el cual UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES, Facultad de
o Ciencias Econdmicas, solicita el reconocimiento oficial y su consecuente validez
nacional para el titulo de posgrado de MAGISTER DE LA UNIVERSIDAD DE
BUENOS AIRES EN ADMINISTRACION PUBLICA, conforme a las Resoluciones

del Consejo Superior Provisorio N° 241/85 y del Consejo Superior N° 5589/01, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29, incisos d) y
e) de la Ley de Educacion Superior N° 24.521, es facultad y responsabilidad
exclusiva de las Instituciones Universitarias la creacién de carreras de grado y
posgrado y la formulacién y desarrollo de sus planes de estudios, con las unicas
excepciones de los supuestos de Instituciones Universitarias Privadas con
autorizacion provisoria. _

o .Que las carreras de posgrado deben ser acreditadas por la
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
o -por una. entidad privada autorizada legalmente con .esa finalidad, como
condicién_necesaria para el reconocimiento oficial y la consecuente validez
nacional de esos titulos, segun lo establecido por el articulo 39 de la Ley de
Educacion Superior y 7° del Decreto N° 499 del 22 de septiembre de 1995.

Que.la carrera de posgrado de MAESTRIA EN ADMINISTRACION
PUBLICA presentada por la UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES, cuenta con la
acreditacion de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA, segun los términos de la Resolucion CONEAU N° 653 del 20
de octubre de 1999 motivo por el cual se dan las condiciones previstas por el
mencionado Decreto para otorgar el reconocimiento oficial por un periodo de
SEIS (6) afos al tituic de MAGISTER DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
EN ADMINISTRACION PUBLICA. o _
A Que tratdndose de- una Institucion Universitaria legalmente

&y constituida, habiéndose aprobado- la carrera respectiva_ por_ la - Resolucién: de_l
A
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COFISEJO Superlor Provnsorlo y del Consejo Supenor ya mencmnadas contando
con la acredntacuon por parte del organismo acreditador y no advumendose
defectos formales en dicho tramite corresponde otorgar el reconocimiento oficial
al titulo ya enunciado que expide la UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES, con el
efecto consecuente de su validez nacional. -

o Que la resolucién de acreditacion efectia recomendaciones para eI
desarrollo de la carrera. _

~ Que ha tomado la mtervenmon que le corresponde la DIRECCiON

NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA
DE POLITICAS UNIVERSITARIAS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha
emltldo el dictamen de su competencia.

Que las facultades para dlctar el presente acto resultan de lo
dispuesto por el articulo 41 de ta Ley de Educacién Superior y de lo normado por
el inciso 14) del articulo 23 quéter de la Ley de Ministerios (t. 0. Decreto N°
438/92) y sus modificatorias. '

, - Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE
POLITICAS UNIVERSITARIAS,
EL MINISTRO DE EDUCACION
' ‘ RESUELVE: o _
ARTiC_ULO 1°.- Otorgar.reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional
por el plazo de SEIS (8) afios a contar desde la fecha de la Resolucién CONEAU
N°® 653 del 20 de octubre de 1999 al titulo de posgrado de MAGISTER DE LA
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES EN ADMINISTRACION PUBLICA, que
expide la UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES perteneciente a la carrera de
MAESTRIA. EN ADMINISTRACION PUBLICA a- dictarse bajo la modalidad
presencial en la Facultad de Ciencias Econdmicas, segun el-plan de estudios y
demas ‘réquisitos académicos que obran como ANEXO de la presenté
resolucién‘. ‘
ARTICULO 2°.- El reconocimiento oficial y validez: nacional otorgados en el
o articulo 1°, caducaran si, vencido dicho término, la carrera no obtuviese Ia
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acreditacion en la siguiente convocatoria que realice la COMISION NACIONAL
DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA.

ARTICULO 3°- La UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES desarrollara las
acciones necesarias para la concrecién de las recomendaciones efectuadas por
la = COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA mediante Resolucion CONEAU N° 653 del 20 de octubre de
1999.

Gy ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese'y archivese.
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Prof. 41 BERTO E. SILEONI
MINISITRO DE EDUCACION
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ANEXO

UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES, Facuitad de Ciencias Econémicas.

TITULO: MAGISTER DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES EN ADMINISTRACION
PUBLICA.

CONDICIONES DE INGRESO:

Poseer titulo Universitario en carrera de no menos de cinco (5) afios de duracion
de todas las especializaciones otorgadas por universidades argentinas o
extranjeras o instituciones de similar nivel. Los graduados en carreras de nivel
terciario no universitario o en carreras universitarias de menor duracion, podran
ser admitidos con caracter de excepcion en mérito a sus-antecedentes, lo que
sera comunicado a la Universidad para su conocimiento.

Conocimientos a nivel de lectura comprensiva de inglés o francés.
Conocimientos, ademas, de castellano para los candidatos provenientes de
paises de habla no espanola.

Aprobacion del examen de admisién y de los cursos de nivelacion.

PLAN DE ESTUDIOS

CARGA CARGA
COD. ASIGNATURAS ) HORARIA | HORARIA
' : - SEMANAL | TOTAL
TP
MATERIAS OBLIGATORIAS
1 Estado y Sociedad 3 - 48
2 |- Administracion Publica 2 - 16
3 Derecho Administrativo 3 - 48
4 |'Economia del Sector Publico 4 - 48
5 | Funciones del Derecho ' 2 L - -~ 16
6 |-Administracién Financiera y Control del Sector Pubhco Sl 2 - - 16
7 | Sociologia de las Organizaciones Publicas -4 | - 48
8 | Administracion Publica Comparada 3. - 48
9 | Tecnologias Administrativas 3| - 48
10 | Metodologia de la Investigacion y Tecnicas Cuantltatnvas 2 1 2 48
11 |- Trabajo de Investigacién | -2 1 32
12 | Trabajo de Investigacion Il 2 2 48
13 | Técnicas de Intervencion y Desarrollo Organizacional 2 - 32
14 | Régimen Juridico de la Funcion Publica 2 | - 32
15 | Analisis y Formulacién de Politicas Publicas 3 - 48
16 | Taller de Elaboracién de Tesis | 2 2 48
MATERIAS OPTATIVAS g
17 | Ei Municipio: el caso de !a Ciudad de Buenos Aires 2 - 16
.18 | Gestion de la.Capacitacién ' 2 | - 32
19 | Gestion de Proyectos 2 - 32
20 | Presupuesto Publico 2 | - 32
21 | Negociacién 2 | - 16
@”* 22 Evaluacion de Proyectos Sociales 2 - 32
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CARGA CARGA

coD. | o ASIGNATURAS ' HORARIA | HORARIA
Co - = SEMANAL | TOTAL
TP

23 | La Etica y la Funcién Publica 2 - 16
24 | Teoria del Comercio Internacional 2 - 32

25 | Desarrollo y Gobiernc Local 2 - 32

26. | Gestidn de Recursos Humanos | 2 - 16

27 | Intervencion Organizacional innovativa 2 16

28 | Gestion de Recursos Humanos |l 2 - 16
[ 29 | Pasantia (Obligatoria) 5] - | 300 |
OTRO REQUISITO: TESIS
CARGA HORARIA:
Total horas presenciales obligatorias: 1.200 Horas
Total horas de actividad de investigacion: 300 Horas .
Total horas de otras actividades (pasantia): 300 Horas
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