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RESOLUCION 1 4 O 8 | \H
Expedi ente N 49379/ 86

BUENOS AIRES, »f§ ABR, 1987

VISTO las presentes actuaciones porrlas cuales el
Instituto Privado Incorporado a la Enseflanza Oficial "VICTOR
MERCANTE" (V-3) solicita la aprobacidn para aplicar con carac
ter experimental, a partir del término'lectivo 1987, un plan de
estudios de nivel terciario para un "Curso de Especializacidn
de Metodologia de la Investigacidn Educativa®, y

CONSIDE RANDO:

Que es necesario crear recursos humanos iddbéneos
para el campo de la investigacidbn educativa.

Que el mencionado proyecto tiende a ampllar y enri
quecer las posibilidades profesionales y laborales en relacién
con la formacidn ya adqulrlda por egresados de nivel terciario
con titulo docente,

. Que, asimismo, se han de incrementar las opciones
que ofrece el sistema educativo nacional para sus egresados,
acorde cen los principios que fundamentan el concepto de edu-
cacibn permanente.

| Que la presentacidn del ensayo educativo se ajusta
a las prescripciones que establece el Decreto N° 940/72.

Por ello, de conformidad con lo aconsejado por la
Superintendencia Nacional de la Enseflanza Privada y de acuer-
do con las facultades conferidas por el Decreto N© 101/85.

EL MINISTRO DE EDUCACION Y JUSTICIA

| RESUELVE ; '
ARTICULO i°.e Autorizar a partir del término lectivo 1987 1a
aplicaéiém experiméntal del plan de estudios para el "Curso
de Especializacidn de Metodologia de 1la Investigacibén Educa-
tiva" que, como Anexo, forma parte de la presente Resolucidn

en el Instituto Privado Incorporado a la Ensefianza Oficial



"VICTOR MERCANTE" (V-3) de villa Marfa, Provincia de CORDOBA.
ARTICULO 2° .- Encomendar a la Superintendencia Nacional de la
Ensefianza Privada el seguimiento, asesoréxmiento y evaluacidn
de la experiencia y la realizacidn de los ajustes curriculares
/ que la evaluaéién determine necesarios.
ARTICULO' 30 ¢~ Regist:z‘ese Y pase a la SUPERLNTENDENCIA NACIONAL
/ DE LA ENSENANZA PRIVADA a sus efectos.-

2=, JULIO\RAUL RAJNER]
®ImIsTRO D EDUCACION Y JUSTICIA



ANEXO

1— IDENTLFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1.1. Denominacidn: Curso de Especializacién de Metodologia

o de la Investigacibén Educativa
1.2. Jgivel: Terciario
1.3%. Modalidads Curso de Especializaciién para Profesores

1.4. Especislidsds Metodologia de la Investigacién Educati
Vaa

1.5. Duracidén del Plan de Bstudios s 2 (dos) affos y 1 (un)
‘ cuatrimestre

1.6. Titulo gue otorgas Profesor de ... especializado en/

Metodologia de la Investigacién //
BEducativa

1.7. Condiciones de Ingresos

1;7.1. Poseer titulo de Profesor egresado de estable—
cimientos de nivel superior o universitario
1.7.2. Poseer certificado de salud psicofisica expe~/ |

dido por la autoridad competente

2, ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Uﬁf 2.1, Caracterizacidn del egresado

/, 2.1.1. Migibn Docentes

Asumir el compromiso de cumplir con el fin de la

educacidén formulado pafa Ia Naciédn Argentina y /



2,1.2.

mediante una adecuada especializacidn metodoldgi-
ca en el campo de la Investigacidn Educativa.
Funciones:

Ademés de las propias de todo docente, el curso /
lo especializa para cumplir con las siguientes //
funcioness

-:Diséﬁar' proyectos de Investigacién Bducativa.
- C§ﬁducir la aplicacién de Proyectos de Investi-

gacidn Bducativa,

- = Evaluar proyectos de Investigacién Educativa.

2.1.3.

Conocimientos y habilidades profesionaless

Dado que la especializacibn sersd realizada por //
docentes que tienen formacidén en un rea especfrfi
ca yvtambién el marco tedrico-prictico que funda—
menta el ejercicio de la profesién, deberin alcan
zars

2.1.3.1. Conocimientos de 3

-~ La estructura conceptual del conoei-//
miento cientificos la constitucidn del
conocimiento cienti{fico.

- Las diferentes formas de llevar a eabo
la investigacidén cientifica em el cam-
po educacional.

~ Distintos elementos que integran esque
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mas alternativos de investigacidn.
~7Los principios y elementos bésicos de //
- ia légica cientifica.
-~ L,os aspectos conceptuales para implemen

tar la transformacidn educativa.

Habilidades parsa:

Orientar investigaciones sobre diferen-
tes problemas reales vinculados al &mbi
to educativo, ’

Seleccionar la metodologia adecuada pa~
ra ilevar a cabo la investigacién en //
los diversos camposS.

Manejar los pasos y recursosS que inte~/
gran el proceso de investigacidn educa-
tivae

Reconocer los argumentos vAlidos resul-
tantes de las investigaciones realiza</
das. |

Identificar disensos wverbales y usos no
informativos del lenguaje en el campo /
de 1la investigacidn educativa.

Proponer solucioﬁes alternativas a los/
problemas que surjan de los estudios e/

investigaciones.




%

- Redefinir la docencia perfeccionando
permanentemente la préctica.

- Mantener vinqulos con organismos e ins
tituciones de la comunidad a fin de /
establecer formas de cooperacidn pa-/
ra la promocidn y/o concrecién de in-

vestigaciones educativas .

. 2.1.4 Yalores personales s

~ Respeto por la dignidad de la persona.
- Bquilibrio emocional.

-~ Sensibilidad y objetividad.

= BSpiritu critico,.

= Prudencia, templanza,.

- Actitud de servicio y justicia.

- Perseverancia en el logro de los objetivos fi-
jadose

™ Responsabilidad y honestidad en el cumplimien-
to de sus funciones.

~ Creatividads

~ Apertura al didlogo y al cambio.

-~ Identificacidén con los valores esenciales de /

la nacionalidad,.

2.1.5.Deberes profesionales:

- Ser responsable moralmente y estar comprometi~



do con los valores que definen su profesidn,

~ Comprender el ejercicio de su profesidén al ser-
vicio del perfeccionamiento del hombre y de la/
sociedads ‘

-~ Bmplear con sentido ético sus conocimientoss

~ Actualigar permanentemente sus conocimientos,

~ Responder a los fines y objetivos de la educa~/

cién Argentina,

z;loﬁ.competencia del titulos

- BEfectuar o participar en investigaciones educa-
tivas que presenten um interés real para el de~-
- sarrollo econdémico, socisl, cient{fico y cultu=

ral en el nivel local, provincial y nacional.
- Ejercer la docencia en citedras vinculadas con/

1a Metodologia de la Fnvestigacidn Bducativa en
establecimientos de Nivel Medio y Terciario no/
universitario ,

~ Asesorar en el &mbito educativo a organismos, [/
instituciones y particulares en los procesos /

de Investigacién Educativa.

2+.20 Objetivos del de estudioss:

= Formar especialistas capacitados para llevar //

adelante procesos de investigacidn educative en
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diversos campos,
= Formar Trecursos humanos en condiciones de brindar /
asesoramiento para orientar procesos de investiga-/

cidn,

—— T Capacitar docentes especializados en investigacidn
educativa parag
- Desempefiar 1la docencia en el &res de la investiZ/

gacibn, .
+ Conducir a los educandos hacia su perfeccionamien

to personal tanto a nivel individual como social,
o Bjercer con eficiencia su funcidén, demos trando /7

una preparacidén académica sdlida,

2.3.Estructura del Plan de Estudios

El plan se estructurs en médulos bimestrales

Afio Médulo N de Horas

Primer afio

1~ Primer bimestre: Introduccidn a la Inves-
tigacidn Social 50
2~ Segundo bimestresDisefios Experimentales
Yy CGuasi-Experimentales 50
5~ Tercer Bimestres Disefios de Irabajo cCua
litativos 50

Sezundo Afio:

4~ Primer bimestre: La Hstadfstica Aplica-/
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da al Hecho Social 50

. 5=-Segundo bimestresDisefio de Instrumentos
de Recoleccibn de Infor

macidne 50

f;;j?;Tercer bimestre sInvestigacibn BEvaluativa 50

 Tercer afio
7wPrimer cuatrimestres Seminario-Taller de /

Integraeibn, Recuperg
cidén ¥y profundizacibén 10Q

2.4, Finalidad de los Médulos del Plan de Esztudios

1~ Introducecibn a la Investigacibn Social

Tiéne como finalidad ver 1a construccidn del “sa-
ber® cient{fico, una redefinicidn de la docenéia/
comé profesibén y no como oficloj losusos de 1la //
16gica~ aunque no hecesariamente del modelo- de /
1a investigacién en distintos momentos de la prég
tica docente, etc. Esto supone salir del problema
cerrado que se presenta en los cursos demetodolo

gfa, sunque sin duda van a surgirlos grandes temas
epistemolégicos gque rodean a la investigacién y a

l1a cienciae

2.Disefios Experimentales y Cuasi~experimentales:

Bn esé modulo se incursionarf en la lbégica experi

mental aplicada al hecho educativo y al hecho so=



¢ial, Deberdn verse los elementos metodolégicos /
que surgen del modelo de ciencia natural o expe=/
rimental, que 1llevados a ultranza configuran el /
planteo positivista pero que tienen un sustrato /
vélido » Se ve la légica del experimento, prerre=-
quisitos y sobre todo, 1o que se lléma los disefios
cuasi-experimentales, que son los que se usan en /

clencias sociales.

3¥Diseﬂos de trabaijo cualitati%os

- Este mbdulo surge de las disciplinas no experimen~

tales, fundamentalmente dos que son las principa=

les. Por un lado, la ldégica de la ciencia histéri

ca, que incorpora el elemento tiempo como consti-

tutivo del hecho social ¥y que en educacidn agrega

la posibilidad de ¥er en cada fendmeno desde su /

gestacidn y sus circunstancias especificas. Por /

otro lado, todos los disefios de investiszacidn ///

tienen que ver con la antropologia, y 1la etnogra-

fia, que valorigzan fundamentalmente la posibilidad
de tener en cuentas al mismo tiempo una serie de //
variables cualitativas, que superan incluso las /

que tenfa pensadas de antemano el investigador,

4- L Estadi{stica Aplicada al Hecho Social

Bl desarrollo de este médulo no debe ser entendi-
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do como teoria estadistica o desarollo matemédtico
que sostiene la estadistica, como la ensefian mu~/

chas veces los estadfsticos. Se incluyen temas //
comos lavestadistica usual para el anilisis de //
diseflos deseriptivosy las precondiciones estadis-
ticas para la validez o representatividad ( donde
se incluye todo lo relativo al muestreo); las es—
ta&isticaé usuales para el andlisis de disefios ex
plicativos y, sobre todo, la 1dgica del anélisis/
esfadistico para la aceptacibn o no de una hipd-/

tesis testeadas

5- Disefios de Instrumentos de Recoleccidn de Informa-
cidn

Bste médulo actfia como integrador de los cuatro /
médulos que el alumnos debe haber visto y aproba-
do en su carrerag “Introduceidn a la Investigacidn
éocial"; “"Disefios ﬁxperimentales y CGuasi-Experi-/
mentalésgﬂ“Diseﬁos de Trabajo Cualitativos"; y /

"ra Bstad{stica Aplicada al Hecho Social® Se entre-

- N

cruzan los distintos tipos de disefios: explorato=
rio, descriptivo y explicativo. No es un conjunto
de recetas de cbémo hacer una encuesta, o cdmo cong
truir una escala, sino um ejercicio de bisqueda /
conjunta entre profesores y alumnos de criterios/

para construir instrumentos vélidos para recolec=
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SR tarjla informecidn que se precisa.

6= Invéstigaciém Bvaluativa

En este mddulo se ve la investigacidn como instrue
mento de la evaluacién. Se estima de gran importan
cia para los docentes, como paﬁte de dos grandes /
procesosy por un lado, para aprender a integrar la
evéluacién del aprendizaje dentro del contexto de/
1a investigacibn socialy por el otro, para entender
que el mismo proceso de enséﬁanza, 0 sea la propues
ta que ellos llevan, es factible de ser evaluado //
con téconicas de investigacidén. En ello va la idea /
de profesionalizar al docente. Se evalian también//

1as innovaciones que hagan o quieran hacer.

7- Seminario Taller de Intesracién, Recuperacidn y Pro

- fundizacidn

En'este mbdulo cadé alumno debe presentar una in-/
vestigacién acabada sobre un tema especifico, La /
. misma se evalda, mediante un anflisis en forma con
juntaentre el profesor y los alumnos, marcando asi

)
gk
v cada uno de los aspeetos positivés y negativos, in

0/??iﬁ\ o tegrando de esp manera todos los conocimientos ad-

quiridos en lbs dos afios de estudioc.
2.5, Organizacid dagb

2.5.1. Sistemas de orientacidn y observacidn
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Se realizard un Plan de Orientacidn Profesio
nal con el gbjeto de:

Conocer las caracteris—
Tlcas del grupo de alumnos.
Informar sobre los mb~-

dulos que configuran el plan de estudios,.

Informar sobre las dis-
posiciones reglamentarias que rigen la carre

Yra,
Realizar un diagndstico

juntamente con el equipo de profesores para/

aunar criterios respecto a la conducecidn y /

‘orientacidn del grupo,.

245,24

Se llevarén a eabo reuniones peribdicas de /
profesores, alumnos y el Coordinador Técniw
co-Pedagdbgico para realizar las coordinacig
nes y los ajustes necesarios en los diver-/

sos mdbédulos,.
Régimem de Evaluacidn

De acuerdo con las caracteristicas y planie
ficacidén de cada wmo de los méddlos del plan
de estudios, los profesores podréﬁ optar por

alguno de los siguientes sistemas ¢

Trabajos Précticos



Parciales
Monografias
Trabajos Grupales
‘Cologuios

Exposiciones personales y grupales

Estas se aplicarén para los casos de los
primeros seis médulos mientras que para /
el séptimo y dado ~que estamos hablando/
del trabajo final de la carrera, su apro-
bacién se logra con la presentacién de //
éste en tiempo y forma, con lLa guia o tutg
ria de un profesor, defendido ante tfibu-
nal examinador.

2.5.3. Régimen de Asistencia

Se aplicari el Reglamento Orgénico ( dto.
4205/ 57 ) y sus modificaciones.

2.5.4., Planta Funcional

La Planta Funcional, ademds del personal
de conduccidn comfin a todos los institu-
tos y de los profesores que el plan‘de /
estudios prevé para cada uno de los mé~/
dulos, estard integrada por el siguiente

pe rsonals




-Un coordinador Técnico— Pedagdgico con 8

(ocho) horas cédtedra de nivel terciario/
semanales, para cumplir las siguie tes /7
funcioness '
~ Asesorar sl Rector y al mrsonal docente /
en la interpretacidn, aplicacidn y evalua
cibn del curriculo;
- Coordinar las actividades docentes a fin/

S

de asegurar el logro de los objetivos del

plan de estudios,

-~ Yrientar el desarrollo de las planificacig

~

IeSe

- Orientar y supervisar la aplicacién de //
los contenidos fundamentales de cada mé-
dulo y su relacidn con la finalidad, el /
perﬁﬂ-dél egresado y les demis médulos -/

del plan de estudios,

- Establecer criterios comunes para la eva-

luacidén del proceso de ensefianza-aprendi
zajeo

- Coordinar las actividades de evaluaciébn /

del. ensayo,



