REsoLUCION Ne O Y ()

BUENOS AIRES, 6 ABR 1990

VISTO el proyecto de modificacidn del Ciclo Superior de Bachi-
llerato con Orientacidn Juridco Contable enviado a la DIRECCION MACIONAL DE
EDUCACION MEDIA por el COLEGI{:+ NACIONAL ”BR. JOSE ALVAREZ RODRIGUEZ" de JU-
NTM, BURMOS AIRES, y;

CONSIDERANDO:

Que el proyecto se enmarca dentro de los lineamientos defini-
dos por la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION MEDIA sobre.articulacién entre

Educacidén y Trabajo.

Que la medida ha sido propuesta por la citada institucién

educativa y propiciada por la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION MEDIA.

POR ELLO,

EL MINISTRO DE EDUCACI@N Y JUSTICIA

RESUELVE:

ARTICULO 19.-Aprobar el plan de estudios del Bachillerato con Orientacidn
Juridico Contable, que figura como anexo de la presente Resclucidn.

ARTICULO 29.-Autorizar la aplicacién del plan al que se refiere el Articulo 1°
en el COLEGIO NACIONAL "DR. JOSE ALVAREZ RODRIGUEZ" de JUNIN, BUENOS AIRES,

a partir del curso lectivn 1990 y en forma progresiva.

ARTICULO 32,-Encomendar a la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION MEDIA la reali-
zacidédn de un informe detallado con la evaluacidén de la experiencia en oportu
nidad de producirse la primera promocién del plan autorizado.

ARTICULO 42.-Registrese, comuniquese a quienes corresponda y pase a la DIREC

c1ON NACIONAL DE EDUCACION MEDIA para su cumplimiento y archivese.
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ANEXD NE 1

t.-Denominacidn: Bachi

llerato con Orientacidn Juridico-Contable.

— . — _ B iy

2.-Nivel: Medioc.
3.-Modalidad: Bachillerato
4.-Especialidad: Juridico-Contable,

5.~Duracién del plan de estudios: 2 afios.

8.-Condiciones de ingreso: Haber aprobade el ciclo basico.

7.-Titulo gue otorga: Bachiller con Orientacibn Juridico-Contable.

8.—Habilitq_gg£g: ~Continuar estudios superiores,
-Trabajar en: -Estudios juridicos y/o contables.
-Organismos piliblicos y privados.
-Direccidn General Impositiva.
~Tribunales Nacionales y Provinciales.
-Area de Justicia en general.

-Instituciones financieras, bancarias, empre-—

sas, etc.
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ANEXD N° 2

DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS:

a) Ciclo Basico

b) El Ciclo Superior se desarrollari de la siguiente forma:

—4° ANO:

-Formacidn General:

I1.Area de las Ciencias del Lenguaje:

-Lengwa ¥y Literatura

-Lengua Extranjera

IT.-Area de las Ciencias Sociales:

-Psicologia

—Geografia Argentina

ITI.Area de la Ciencia y de la Tecnologia

—Fisica y su aplicacién a la tecnologia

IV.Area de la Matematica

-Matemdtica

V.Area de la expresion, deportes y recreacidn

—Educacidén Fisica
e

w W

horas

horas

horas

horas

horas

horas

horas

Horas

horas

horas

horas

horas
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~Formacién Especializada:

VI. Area Cientifico-Tecnoldgica

-Derecho Civil

-Derecho POblico

VII.Taller anual de Prictica Profesional

~Técnica y prictica contable T

VIII.Talleres cuatrimestrales (optativos)

-Liquidacidn de sueldos
-Liguidacién de impuesto IVA
—Mecanografia

—Computacidn

IX.-Espacio de reflexidn y accidén:

-Relacidn Formacién General y Formacidn Especializada

—Marcha de los aprendizajes de los alumnos.

-52 AfO-:

~Formacifén General:

I.Area de las Ciencias del Lenguaje:

-Lengua y Literatura

-Lengua Extranjera

Il.Area de las Ciencias Sociales:

-Historia de las Instituciones
~Filosofia

-~Economia

I,

6 horas

3 horas

3 horas

4 horas

4 horas

3 horas

2 horas

6 horas

3 horas

3 haoras

6 horas

2 horas
2 horas

2 horas
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III.éggp de la Ciencia y de la Tecnologia:

~Quimica y su aplicacién a la tecnologia

IV.Area de la Matematica:

-Estadistica

V.Area de la Expresion, Deportes y Recreacidn

-Educacién Fisica

—Formacién Especializada:

1.hrea cientifico-tecnoldgica:

-Derecho Comercial

—Derecho Laboral

11.Taller de Practica Profesional:

1? cuatrimestre: Técnica y Prictica Contable II

2% cuatrimestre: Experiencias Laborales

I11.Talleres cuatrimestrales optativos

~Andlisis e Interpretacién de Balances
-Legislacidén y Practica Impositiva
~Mecanografia

—Computacidn

IV.Espacio de reflexidn y accifn:

-Relacidn, formacidn general y formacidn especializada

-Marcha de los aprendizajes de los alumnos

4 horas

4 horas

2 horas

2 horas

3 horas

3 horas

6 horas

3 horas

3 horas

4 horas

4 horas

4 horas

3 horas

2 horas
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-PROGRAMAS,,

~42 afjo
I.Relacidén con otros planes:

—Formacidn General:

~Lengua y Literatura .

-Programa del Bachillerato Comiin

-Lengua Extranjera

-Adecuar el de Bachillerato Comiin

~Psicologia

5 .Adecuar el de Bachillerato Comiin

—Geografia

-Adecuar los programas al 4% y 52 afio de Bachillerato Comiin

-Fisica y su aplicacién a la tecnologia

-Adecuacidén de los programas del! BOD.
—Matemdtica,

-Adecuacidn de los programas de 4to. afo del segundo ciclo del Bachille.-

rato Comin. Suprimir la unidad de Estadistica por nociones de Matemiti-

ca Financiera.

—-Educacidén Fisica.

.Programa del Bachillerato Comiin

/7
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-Formacidn Especializada:

—Programas — Contenidos Minimos:

~Perecho Pablico: .
.Programa de contenidos minimos.

-0Objetivos Generales:

.Andlisis @ interpretacién de los articulos de nuestra constitucidén.
.Conocimiento de las OGrganos del estado y su funcionamiento. Sefialar los
derechos y garantias de los habitantes.

.Establecer las reglas de funcionamiento de la administracién pillica y de

prestacidn de servicios piiblicos.

—Contenidos:

.El Estado. Concepto. Elementos. Origenes. Funciones y fines. Scberania.
Explicacidn y cardcteres. Autonomia.

.La Nacidn y el pueblo. Poder piiblicc y gobierno. Democracia y totalitaris-—
mo.

.El derecho: concepto y cardcteres, Origen y objeto. Clasificacién. Fuentes
del derecho. La codificacién. Relacidn con otras ciencias.

.Las constituciones. Formas de gobierno.

.Sancibn y promulgacién de la Constitucidn Argentina. Reformas de 1860 y pos—
teriores. Preambulo.

.Forma de gobierne adoptada. Anflisis articulos: 5, 6, 22, 29, 31, 4, 104
a 110 de la Constitucidn Nacional. Residencia de las autoridades nacicnales.
Federalizacidn de Buenos Aires. Régimen municipal de la Eonstitucidn. Autar
quia y Autonomia.

.Declaracidnes, derechos y garantias. las cargas piblicas (14, 15, 15, 20 ¥
33 de la Constitucidn Nacional). La ley marcial (18 ¥ 19). Habeas corpus.
Recurso de amparo.

.Régimen financiero constitucional (Art. 42).

.Constitucionalismo modermo
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.Derechos politicos de la ciudadania.

.Organizacidén y gobierno nacional. Sepaﬁécién de poderes (Art. 29). El Po-

52 ANQ i . i . L
- der Ejecutivo. Poder Legislativo, Poder Judicial.

-Lengua y Literatura:

—Derecho Administrativo:

.Programa del Bachillerato Comin.
.Divisién y contenidos. La administraciénpiiblica.

-Lengua Extranjera: .Actos de gobierno.

0 . ivi inistrati .
.Adecuar el de Bachillerato comin Actividades administrativas
.Contratos administrativos: Suministro. Obras piablicas. Patrimonioc del Es-

-Filosafia: tado.

.Los servicios piblicos.

.Adecuar el de Bachillerato Comiin
.El poder judicial y su distribucidn en la Repiblica Argentina.

. L . . .Restricciones administrativas a la propiedad individual {Andlisis Art. 2611
-Historia de las Instituciones:

del Cddigo Civil). Régimen juridico de la expropiacién.

2 an i a -~ .
-Adecuar el de 5% afio del Bachillerato Comin. .Los agentes piblicos y la relacidn de empleo. Burocracia.
o . .La administracién piblica y la justicia. Acciones y recursos. Ministerio
-Economia: fiscal
.Adecuar el programa de 3er. afio de las Escuelas Comerciales ncoturnas -De .El procedimiento administrative. El recursc jerérquico.

creto N2 853/74.

~Quimica y su aplicacidén a la tecnologia:

.Adecuar los programas de 42 y 5% afio del Bachillerato Comiin.
-Estadisitca: -

.Ampliar la unidad sobre estadistica y probabilidades del programa e Mate-

mitica de 4% afic del Bachillerato Comiin,

—Educacidn Fisica: E S %5 O P g F._?

.Programa de 52 afio del Bachillerato ComGn.
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_Derecho Civil: DIRECCION SENERA. DE SESTACHO )

.Programa de Contenideos Minimos
~Formacién Especializada:

-Objetivos Generales:

-Derecho Comercial:
.Manejo de la terminologia juridica.
. . ;. . .Programa de Contenidos Minimos
.Conocimiento de conceptos fundamentales para la introducciiOn en la cien- .

cia juridica. -Objetivos Generales:

.Comprensidn de los hechos y actos de las personas, sus relaciones patri-

R i s . . . . .Manejo de nuestro Cddigo de Comercio
moniales y familiares, sus bienes y el destino de los mismos despues de

.Relacién de conocimientos con estudios juridicos de afios anteriores (Dere-
la muerte.
cho Civil, Derecho Piblico).
. .Habilidad para confeccidén de trabajos practices (Escritos juridices, EZscri
-Contenidos: 3
tos judiciales).
.El1 derecho. Concepto. Derecho objetivo y subjetive. Derecho natural y po-—
sitivo.
.Ramas del derecho positivo, —~Contenidos:

.Formacién y obligatoriedad de las leyes.

| .z L. A .El derecho comercial. Contenido. Evolucidén histdérico. EI derecho comercial
i .Medios de expresidn del derecho. La ley. La cestumbre. La jurisprudencia

: : . s en el Argentina. Autonomia. Usos y costumbres.
La doctrina. La justicia como objetive del derecho,

. o . = L. .El acto de comercio,
.Contenidos del derecho civil argentino. La codificaci6n. Partes princi- .

Py s - . .El comerciante.
pales del Codigo. La persona en el Codigo Civil y sus atributos.

. P Obligaciones de los comerciantes.
.Clases de personas. Nombre. Estado. Capacidad y domicilio.

: z : . ; : . .Auxiliares del comercic {Autcnomos — Subordinados}
+Nocidn de patrimonio. Derechos patrimoniales. Bienes y cosas.

: i . X .Las obligaciones y los contratos en general.
.Bienes del Estado, municipales, de la Iglesia y particulares.

. [ .Compra-venta mercantil. Compra-venta especiales.
.Derecho de familia.
: . ) | .0tros contratos: mandatc, comision,mutuc.
.Matrimonio.

‘s - . . Las sociedades en general.
.Filiacidn. Patria Potestad. Adopcidn.

.= . ) .Las sociedades de intefés y por cuotas.
.Sucesién.ab-intestato y testamentarias.

. .Sociedad andnima.,
.La relacion juridica.
. .Otras sociedades de capital.
.Hechos y actos juridicos. COncepto y clasificacifn.
X . . .El seguro.
| .Las obligaciones:fuentes, clasificacibn, nocién de modalidades y formas
» .Las garantias (la fianza, prenda, caucién de titulos).

extencion.
B X B | .Depdsitos
.Contratos:definicién. CLasificacidn. COnsentimiento. Objetd y forma.

. .Cuenta Corriente.
.Analisis de los contratos en particular,

| .Titulos de crédito
.La propiedad.
- o | .Cheques, titules al portador
.Derechos reales en el Codige Civil: enumeracibn.
.Transporte en general {por tierra, por aire)
.Concepto liberal del derechoc de propiedad

.Los concursos comerciales.
.Funcibn social de la propiedad. ; i
i . La quiebra
4 i 11
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preaviso.
=Derecho Laboral: : . .« Lo . . : i =
- i .Organizacidn administrativa del trabajo. Concepto. Jurisdiccién y compe-

.Programa de Contenidos Minimos. « tencia,

.El Ministerio de trabajo. Funciones y atribuciones., Infraccién a las le-

-Objetivos Generales: yes laborales.

.Normas procesales. Recursos.
Manejo de la Ley de Contrato de Trabajo actualizada.

.Habilidad para resolver casos de despido.

.Conocimiente como protege la ley a los trabajadores.

—Contenidos:
-Derecho del Trabajo. COncepto. Cantenido. Denominacidn. Evelucidn. Relacie— ,/éz
nes con las otras ciencias. 1

.Sujetos del derecho laboral,
.Fuentes del derecho laboral.
.El contrato de trabajo.
. +Los sujetos del contrato de trabajo y de la relacién de trabajo. Derechos y
cbligaciones,
.Modalidades del contrato de trabajo.
.La jornada de trabajo.
.Descanso hebdomadorio. Descanso compensatorio. Feriados. Dias no laborables. . ]
.Vacaciones pagas. Concepto. Finalidad. Régimen legal, Normas especificas. E S
.La remuneracién. Concepto. Salaric minimo. Salario vital, integracién del

salario.

.La proteccidn al salario. Medios de pago.
IMELDA del VALLE CUELLD
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recibos de pagos, inembargabilidad del salario. DIRECHION SENERS: 58 DESRADHO

-Retensiones, deducciones, compensaciones, mora, prescripcién, valor de los

.Desgravacidn impositiva. privilegios.

.Trabajo de la mujer. Trabajo nocturnc. Conservacidn del emplec en el perio-
do de gestacidn y maternidad. Reintegro. Periodo de excedencia. Despido de
la aujer por matrimonio y embarazo,

.Trabajo del menor.

.Accidentes:presunciones,

.Suspensidén de algunos efectos del contrato de trabajo, Extincidén del contra-
to de trabajo. Causales de disolucién.

.La disolucidén del contrato de trabajo por voluntad de una de las partes: el

/
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~Taller de Practica PRofesional.

~Técnicas y Practicas Contables I:

~Objetivos Generales:

-Conocer la forma de valuacidn, registracién y presentacién de la informa-
cidn contenida en los estados contables.

.Adquirir habilidad en la confeccidn de los estados contables bésicos de
distintas empresas.

.Conocer los principios y procedimientos para analizar y sintetizar la in-
formacioén de estados contables de las empresas.

.Valorar la importancia de la contabilidad como medio esencial de informa-—

cibén y control en el manejo de los negocios.

. -Contenidos:

-Apertura de libros de Sociedades comerciales.

.Liquidacidn y registracion contable de remuneraciones,

.Trabajos practicos partiendo de la documentacidn respaldatoria respectiva.
.Documentos Comerciales registrables en la contabilidad.

.Realizacidn de un trabajo practico con emplec de subdiarios, mayor de fi—
chas, subcuentas.

.Principios de contabilidad generalmente aceptados.

.Rubros especificos:;

-Disponibilidades: aspectos tedricos. Fondo fijo. Conciliacidn ban-

cariar.Moneda extran jera.

-Créditos: Aspectos tedricos. Depuracién de créditos. Otras cuentas

del rubro.

—~Bienes de cambio: Aspectos teéricos. Cuenta Mercaderias. Inventario

permanente, Método de valuacién.

-Bisnes de uso: Aspectos tebricos. Compra-venta de bienes de uso,
muebles e inmuebles. Amortizaciones, concepto. Méta
dos de calculo,

-Bienes intangibles:Bienes inmateriales. Cargos diferidos.

~Pasivo:Deudas. Concepto. Compasicidn., Registracién contable.,

—-Patrimenio Neto.

/%ﬁ;f— -Balance General: Concepto. Pasos. Realizacidn de trabajos practicos.
I/\

LN

~Taller Cuatrimestral Optativo:

~bnalisis e Interpretacidn de Balance:

-Objetivos Generales:

.Conocimiento y aplicacion de los principios de contabilidad generalmente
aceptados.

.Pasos a seguir para el ajuste de estados contables,

.Habilidad para confeccidn y andlisis de balances generales.

.Coordinacidn de contenidos de afios anteriores.

—Contenidos:

.Estados contables. Concepto. Fines de los estados contables. Clases de Es
dos contables. Balances de comprobacidn de saldos. Balance general. Esta-
do de resultados, Estado de evolucifn del patrimonio neto. Estado de ori-
gen y aplicacidon de fondos. Anexos, cuadros y notas. Estados consoclidados.
Estados contables sintéticos y analiticos. Estados contables comparativos,
Estados contables y extracontables. Preparacidn y presentacidn de estados
contables. COmprobaciones cuantitativas y cualitativas. Cierre del ciclo
contable, Cierre de libros.

.Distribucidén de los resultados. Destino de las ganancias del ejercicio.
Reservas, Distribucién de las pérdidas del ejercicio. Diferencias entre
provisiones, previsiones, reservas y amortizaciones.

-Andlisis e interpretacidn de estados contables. Introduccién: Metodologia
de anilisis. Informacidn que proporciona el balance general. Andlisis de
la solvencia. Andlisis de la liquidez. Anilisis del endeudamiento. Indices
(rotacidn de inventarioc, rotacidn de créditos, de Dupont). Andlisis de los
fondeos.

«Ajustes de estados contables: coeficientes de reexpresién. Resultado por
exposicion a la inflacidn: positivo y negativec, Rubros monetarios. Rubros

no monetarios,
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—Tal[eE_Engﬁimeﬁﬁgql Optativo.

-Legislacidn y Practica Impositiva:

+*Objetivos Generales:

.Conocimiento de las distintas clases de impuestos que existen en nuestro
pais.

.Conocimiento de las leyes impositivas vigentes.

-Habilidad para liquidar impuestes a las sanancias tomando como ejemplos
casos simples.

Manejo del libro TVA OOMPRAS, IVA VENTAS.

Confeccidn correcta de formularios.

—Contenidos:

.Régimen Impositivo. Concepto. Obligacicnes de los contribuyentes. Distin-
tas clases de impuestos. Impuesto a las ganancias: Objeto del impuesto.
Ganancia neta de personas de existencia fisica o visible. Ganancia neta
de persona de existencia ideal o juridica. Categoria de ganancias. Decla—
racidén jurada anual de las ganancias obtenidas. Monto del impuesto. Papo
del impuesto. Retencidn del impuesta. Formularios oficiales.

.Impuesto al Valor Agregado. Concepto. Mecanica del impuesto. Monto del
impuesto.

-Impuesto sobre el capital. Impuesto al patrimonic neto. Impuesto a los
ingresos brutos.

-Registracién de la liquidacién y pago del impuesto.

-Generalidades. Produccidén del hecho imponible. Liquidacidn del impuesto.

Pago de impuestos.

adt.
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ANEXO 4
“Regimenes de Asistencia, Evaluacisn y Prowecion.

3alvo en el 4rea correspondiente al espacio de accién y reflexion, dende la

nota serd concetual y no tendrad incidencia en la promocidn, en las demds —

dreas se implementaran los regimenes de asistencia, evaluacidn ¥ promccidn

vigentes en el nivel medio.
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