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VISTO el Expediente N° 804-0167/10 del registro de la COMISION
NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA, por el cual
la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOMAS DE ZAMORA, Facultad de Ciencias
Sociales, eleva el proyecto de creacion de la carrera de posgrado de
ESPECIALIZACIOF?I EN GESTION DE LAS RELACIONES LABORALES, *
conforme a las Reésoluciones del Honorable Consejo Superior N° 098/09 del
Consejo Académicjo N° 249/09 a los fines de expedir el titulo de posgrado de
ESPECIALISTA EN GESTION DE LAS RELACIONES LABORALES, para el que
se requiere el recorluocimiento oficial y su consecuente validez nacional, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 29, incisos d) y
e) de la Ley de Educacion Superior N° 24.521, es facultad y responsabilidad
exclusiva de las Instituciones Universitarias la creacién de carreras de grado y
posgrado y la formulacion y desarrollo de sus planes de estudios, con las unicas
excepciones de los supuestos de Instituciones Universitarias Privadas con
autorizacion provisoria.

Que la Resolucion Ministerial N° 51 del 2 de febrero de 2010
establecié el proce:dimiento a aplicar para los proyectos de carrera de posgrado,
requiriéndose. la recomendacién favorable de la COMISION NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA para el otorgamiento del
reconocimiento oficial provisorio por parte de este Ministerio. '

Que en su Sesidon N° 323 del 13 de diciembre de 2010 la
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA '

\' dictaminé favorablemente, al sélo efecto del reconocimiento oficial provisorio del
~ titulo, el que caducard de pleno derecho si la institucion no solicitara la
\\ acreditacion de la,carrera en la primera convocatoria posterior al inicio de las

9. actividades académicas del proyecto o, si la solicitara y no la obtuviera.
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Que fratdndose de una Institucidn Universitaria legalmente
constituida, habiéndose aprobado la carrera respectiva por las Resoluciones del
Honorable Consejo Superior y del Consejo Académico ya mencionadas, no
advirtiéndose defectos formales en dicho tramite y contando con |la
recomendacién favoranle por parte del organismo acreditador, corresponde
otorgar el reconocimiento oficial provisorio al titulo ya enunciado que expide la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOMAS DE ZAMORA, con el efecto consecuente
de su validez nacional.

Que el dictamen mencionado efectia recomendaciones para la
implémentacién del proyecto de la carrera.

Que ha tomado la intervencién que le corresponde la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE
POLITICAS UNIVERSITARIAS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha
emitido el dictamen de su competencia.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo
dispuesto por el articulo 41 de la Ley de Educacion Superior y de lo normado por
el inciso 14) del articulo 23 quater de la Ley de Ministerios (t. 0. Decreto N° .
438/92) y sus modificatorias.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE
POLITICAS UNIVERSITARIAS,
EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Otorgar reconocimiento oficial provisorio y su consecuente
validez nacional ai titulo de posgrado de ESPECIALISTA EN GESTION DE LAS
RELACIONES LABORALES, que expide la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LOMAS DE ZAMORA perteneciente a la carrera de ESPECIALIZACION EN
\ GESTION DE LAS RELACIONES LABORALES a dictarse bajo la modalidad -
presencial en la Facultad de Ciencias Sociales, segun el plan de estudios y .
9. demas requisitos académicos que obran como ANEXO de la presente resolucién,
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ARTICULO 2°- EI reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional
caducaran si la institucién no obtuviese la acreditacion en la primera convocatoria
que realice la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA con posterioridad al inicio de las actividades académicas.
ARTICULO 3°- La UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOMAS DE ZAMORA
desarrollara las acciones necesarias para la concrecién de las recomendaciones
efectuadas por la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA mediante el Dictamen CONEAU en su Sesién N° 323 del 13 de
de diciembre 2010
o ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOMAS DE ZAMORA, Facuiltad de Ciencias
Sociales

TITULO: ESPECIALISTA EN GESTION DE LAS RELACIONES LABORALES

CONDICIONES DE INGRESO:

o Poseer ftitulo de grado universitarioc en Relaciones Laborales, y/o en carreras
afines, de no menos de cuatro (4) afos de duracion o experiencia verificable
equivalente. El postulante sera evaluado por un comité académico a través de la
consideracion de sus antecedentes académicos y profesionales y una entrevista

personal.
PLAN DE ESTUDIOS
A CARGA
MODULOS HORARIA
TOTAL
Economia Laboral y Mercado del Trabajo ' 48
Gestion Estratégica de Recursos Humanos 48
Aspectos Legales de las Relaciones Laborales 48
Negociacién, Conflictos y Convenios Colectivos de Trabajo 48
Diseno Organizacional e Integracion del Capital Humano 48
Compensaciones y Beneficios 48
Higiene y Seguridad 48
Costos, Presupuestos y Aspectos Impositivos 48
Tecnologias Aplicadas a la Gestion de las Relaciones Laborales 48

OTRO REQUISITO:
- Trabajo Final
Total de horas obligatorias teérico-practicas: 432 horas

Total de horas de actividades complementarias: 10 horas
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