“2011-Afo del Trabajo Decente, la Salud y la Seguridad de los Trabajadores”

Consejo Federal de Educacion

Resolucion CFE N2 150/11
Buenos Aires, 31 de agosto de 2011

VISTO el articulo 38 de la Ley de Educacion Nacional N® 26.206, los articulos 33, 38, 39,
42 inciso d), 43 incisos b) y c), 45 inciso €), 46, 47 y 49 de la Ley de Educacién Técnico
Profesional N? 26.058 y las Resoluciones CFCyE N?261/06 y N2 13/07 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 establece que la Educacién Técnico
Profesional se rige por las disposiciones de la Ley N® 26.058.

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional dispone que el MINISTERIO DE
EDUCACION a través del Instituto Nacional de Educacién Tecnolégica (INET) y con participacion
jurisdiccional, garantizara el desarrollo de los marcos de referencia y el proceso de homologacién
para los diferentes titulos y/o certificaciones profesionales para ser aprobados por el CONSEJO
FEDERAL DE EDUCACION.

Que el MINISTERIO DE EDUCACION en acuerdo con el CONSEJO FEDERAL DE
EDUCACION, debe establecer las politicas, los criterios y parametros para la homologacién de
los titulos vy certificados de la educacién técnico profesional.

Que a tal efecto y para dar respuesta formativa a los nuevos desarrollos tecnol6gicos es
conveniente actualizar y perfeccionar la normativa vigente en la materia.

Que el INET ha llevado a cabo las acciones organizativas y técnicas necesarias en forma
conjunta con la Comisidn Federal de Educacién Técnico Profesional, para la consulta y
elaboracion de los marcos de referencia para el proceso de homologacion de Certificados de
Formacion Profesional, donde se recuperan acuerdos federales previos y actualizaciones
pertinentes, y que el Consejo Nacional de Educacion, Trabajo y Produccién ha tomado la
intervencion que le compete como 6rgano consultivo.

Que los documentos que se presentan como anexos | a Xl corresponden a los marcos
de referencia que al momento se han acordado en las instancias precedentemente y amplian el
nuamero de los aprobados por este Consejo mediante Resoluciones Nos. 25/07, 36/07, 48/08,
108/10 y 130/11.

Que estos marcos operan en el proceso de homologaciéon con los propédsitos de dar
unidad nacional y organicidad a la educaciéon técnico profesional, respetando la diversidad
federal de las propuestas formativas, garantizar el derecho de los alumnos y egresados a que
sus estudios sean reconocidos en todas las jurisdicciones, promover la calidad, pertinencia y

actualizacién permanente de las ofertas formativas de educacion técnico profesional, facilitar el
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reconocimiento de los estudios de los egresados por los respectivos Colegios, Consejos
Profesionales y organismos de control del ejercicio profesional; y como instrumentos para llevar a
cabo las acciones de analisis y de evaluacion comparativa de los titulos y sus correspondientes
ofertas formativas que se presenten a homologar.

Que los marcos de referencia en tanto instrumentos para la homologacion de titulos y
certificados de la educacion técnica profesional, operan como base para la formulacién de las
propuestas curriculares de cada Jurisdiccion.

Que la presente medida se adopta con el voto afirmativo de todos los miembros de esta
Asamblea Federal, a excepcién de las provincias de Corrientes, Chubut, Rio Negro y San Juan, por
ausencia de sus representantes.

Por ello,
LA XXXVI ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar los documentos de los marcos de referencia para la Formacion
Profesional Inicial, de los siguientes perfiles profesionales, segun el nivel de certificacion que en
cada caso corresponda: Asistente de produccion lechera; Operario en produccion lechera;
Armador y montador de andamios para obras civiles; Armador y montador de componentes
metalicos livianos; Armador y montador de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso;
Auxiliar en construcciones en seco con componentes livianos; Colocador de revestimientos
decorativos y funcionales; Pintor de obra; Yesero; Confeccionista a medida: Modista/o; Modelista
— Patronista; Operador cortador de industria indumentaria y Operador de maquinas para la
confeccion de indumentaria, que como anexos | al Xlll forman parte de la presente Resolucion.
ARTICULO 2°.- Establecer que las jurisdicciones tendran, en virtud del articulo 4° de la
Resolucion CFE N2 91/09, un plazo de dos afos para iniciar el proceso de homologacion de los
certificados y sus planes de estudio correspondientes a los marcos de referencia que se
aprueban por la presente medida.
ARTICULO 32.- Registrese, comuniquese, notifiquese a los integrantes del CONSEJO FEDERAL
DE EDUCACION y cumplido, archivese.

Fdo:
Prof. Alberto Sileoni — Ministro de Educacién de la Naciéon

Prof. Domingo de Cara — Secretario General del Consejo Federal de Educacion

Resolucion CFE N¢ 150/11
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Marco de referencia para la formacion del Asistente de Produccidn
Lechera.

l. Identificacion de la certificacion

.1. Sector/es de actividad socio productiva: AGROPECUARIO/GANADERIA LECHERIA.
|.2.Denominacién del perfil profesional: ASISTENTE DE PRODUCCION LECHERA

|.3. Familia Profesional: ACTIVIDADES AGROPECUARIAS/PRODUCCION LECHERA.

I.4. Denominacién del certificado de referencia: ASISTENTE DE PRODUCCION LECHERA.
1.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL

1.6. Tipo de certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL

1.7. Nivel de certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Asistente de Produccion Lechera

Alcance del perfil profesional

El Asistente de Produccion Lechera esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en
este perfil profesional, para: a) asistir en las actividades de organizacién y gestion de la Produccién
Lechera relativas al relevamiento, registro y procesamiento de informacion, almacenamiento de insumos
y bienes de capital, la organizacién del trabajo, el control de procesos productivos, mediante la aplicacion
de las normas de seguridad e higiene en el trabajo y de preservacién del medio ambiente, evaluando los
resultados logrados; b) aplicar las técnicas de manejo especificas para cada categoria de animales del
rodeo lechero; c) realizar el ordefio y actividades conexas; d) preservar el buen estado de salud de los
animales; e) preparar y suministrar alimentos voluminosos y concentrados, para las diferentes categorias
del rodeo lechero y f) realizar las tareas de mantenimiento primario y reparaciones sencillas de las
instalaciones, equipos y herramientas del establecimiento lechero.

Este profesional siempre reporta a superiores, tanto sea al productor lechero o quien éste designe, y se
remite a ellos para la solucion de problemas de complejidad que excedan a su nivel de competencia. Al
mismo tiempo, supervisa directa y personalmente las actividades cotidianas de produccion y de logistica,
requeridas durante el desarrollo de las operaciones productivas, con todo lo que ello implica en términos
de decisiones y tareas personales para el desenvolvimiento del proceso productivo. Posee
responsabilidad sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como del de otros a su cargo, por lo que
debera estar capacitado para su supervision.

Funciones que ejerce el profesional

1- Asistir en la organizacion y gestion de la Produccion Lechera

El Asistente de Produccion Lechera, en el cumplimiento de esta funcién, esta capacitado para registrar
datos y realizar informes sobre actividades y situaciones productivas, procesando la informacién obtenida
e interpreta los resultados obtenidos. Sera responsable de organizar y administrar el almacenamiento de
insumos y bienes de capital, como asi también organizar el trabajo de la produccién lechera, previendo la
aplicacion de las normas de seguridad e higiene en el trabajo y de preservacion del medio ambiente.

2- Realizar el manejo general y reproductivo del rodeo lechero

El Asistente de Produccion Lechera, estd en condiciones de aplicar técnicas de uso generales y
reproductivas para cada categoria de animales identificando y agrupando a los animales para su manejo
y alimentacion, recorriendo periédicamente el rodeo, detectando celos y aplicando técnicas de servicio
natural e inseminacién artificial. Atiende y controla los partos y las crias en sus diferentes etapas de
crecimiento.
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3- Realizar el ordeno y actividades conexas

En el desempefio de esta funcién, el Asistente de Produccién Lechera, esta capacitado para realizar el
ordefo manual y mecanico, cuando corresponda, controlando las tareas que efectla el personal a su
cargo y garantizando condiciones sanitarias e higiénicas durante la obtencién, almacenamiento y entrega
de la leche. Realiza el secado de la hembra al final de su lactancia y el descalostrado de los animales
recién paridos. En el cumplimiento de esta funcién, es responsable de realizar, supervisar y controlar el
correcto lavado de la maquina de ordenar, equipo de conduccion y almacenamiento de leche.

4- Realizar el manejo sanitario del rodeo lechero.

El Asistente de Produccién Lechera, de acuerdo a su formacion, es un profesional que estd en
condiciones de colaborar en la preservacién del buen estado de salud de los animales, previendo y
realizando las tareas establecidas por el veterinario responsable, dentro del plan sanitario del
establecimiento lechero. En esta funcion, aplica criterios para la deteccién de animales con alteraciones
en la salud, respetando las normas de seguridad e higiene para prevenir zoonosis y/o la diseminacién de
enfermedades.

5- Realizar el manejo nutricional del rodeo lechero.

En el desempeno de esta funcién, el Asistente de Produccion Lechera, esta capacitado para preparar y
suministrar alimentos voluminosos y concentrados para las diferentes categorias dentro del
establecimiento lechero. Identifica los recursos forrajeros, calculando la oferta y demanda de forrajes. Asi
mismo, debera garantizar el suministro de agua de bebida de acuerdo a las necesidades de cada
categoria presente en el establecimiento lechero.

6- Mantener y realizar reparaciones sencillas de instalaciones, herramientas del establecimiento
lechero, equipos para la obtencion y el almacenamiento de leche.

El Asistente de Produccion Lechera esta en condiciones de realizar las tareas de mantenimiento y
reparaciones sencillas de las instalaciones del establecimiento lechero, asi como el mantenimiento de la
maquina de ordefo, sistema de conduccion y tanque de frio, aplicando las técnicas correspondientes a
cada material y cumpliendo las normas de seguridad e higiene personales y medioambientales.

Area ocupacional

El establecimiento lechero es el ambito de desempefo del Asistente de Produccion Lechera, como
personal contratado o a través del régimen legal del asalariado, en la actividad de obtencién de leche, asi
como tareas conexas de organizacion y gestion del establecimiento, tareas de mantenimiento de la salud
y nutricion de los animales. Las funciones y actividades del Asistente de Produccién Lechera, remiten al
trabajo calificado y al manejo de linea dentro de un establecimiento lechero. Dichas funciones y
actividades podran variar o adquirir especificidad de acuerdo al sistema y escala de produccién, nivel
tecnolégico y al grado de divisién del trabajo que caracterizan a cada establecimiento lechero en
particular.

Habilitacion profesional:
Esta profesion aun no contiene habilitacion profesional

lll. Trayectoria Formativa

1. Las capacidades profesionales y su correlacion con las funciones que ejerce el
profesional y los contenidos de la ensefianza.

El proceso de formacién, habra de organizarse en torno a la adquisicién y la acreditacion de un conjunto
de capacidades profesionales que estan en la base de los desempenos profesionales descriptos en el
perfil del Asistente de Produccion Lechera. Estas capacidades se presentan en conjunto a todas las
funciones que ejerce el profesional, descriptas en dicho perfil. Asi mismo se indican los contenidos de
la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de adquisicion de las distintas
capacidades.
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Capacidades del perfil profesional en su conjunto

¢ Planificar las necesidades de insumos, bienes de capital, maquinarias, equipos y herramientas
para la produccion del tambo.

e Gestionar la adquisicién, recepcién y almacenamiento de los insumos y bienes de capital del
tambo.

e Disenfar y confeccionar medios de registro de informacidn sobre los procesos productivos y de
servicios para registrar y evaluar dichos datos para la elaboracion de informes.

e Valorar la importancia de la gestién de los recursos humanos dentro de la produccion lechera.

e Interpretar y gestionar la aplicacién de las medidas de seguridad e higiene en el trabajo rural y
de proteccion medioambiental para el personal, animales y el establecimiento lechero.

e Evaluar el estado y condiciones de los recursos productivos disponibles y relevar las
alternativas accesibles para la provisién y/o renovacién de recursos productivos.

e Interpretar y aplicar técnicas de identificacibn adecuadas para el correcto manejo y
agrupamiento de las diferentes categorias del establecimiento lechero.

e Evaluar la condicion general de las diferentes categorias que conforman el rodeo lechero.

e Interpretar las diferentes sefales de la hembra lechera durante su ciclo reproductivo y su
prefiez para la correcta deteccién de celos e identificacion de las etapas del parto.

¢ Interpretar la informacién provista por los catalogos de reproductores.

e Seleccionar los métodos de sujecién adecuados para el manejo, realizacién de maniobras y
atencion de los animales, cumpliendo con las normas de bienestar animal.

e Aplicar técnicas adecuadas para la deteccién de celos e inseminacion artificial a fin de obtener
altos indices de prefez.

e Desarrollar los diferentes pasos de una rutina de ordefio manual y/o mecanica de forma
higiénica y completa, que permita obtener un producto de calidad de acuerdo a los requisitos
de la industria y los consumidores, teniendo en cuenta los inconvenientes de incluir calostro,
leche alterada o con antibiético dentro de la leche para consumo.

e Aplicar las técnicas apropiadas para el mantenimiento de la leche obtenida en condiciones de
higiene y temperatura hasta su entrega.

e Aplicar y gestionar el adecuado manejo y lavado de la maquina de ordefio, sistema de
conduccién y almacenamiento de la leche.

e Seleccionar y aplicar las técnicas correctas de descalostrado y manejo de las hembras recién
paridas y el secado de al final de su lactancia.

e Gestionar y ejecutar las acciones a realizar para el cumplimiento del plan sanitario establecido
por el profesional actuante del establecimiento lechero, seleccionando y aplicando las técnicas
de manejo de zooterdpicos e instrumental veterinario, para realizar tratamientos de forma
adecuada y evitar la ocurrencia y/o diseminacién de enfermedades de acuerdo a las
instrucciones recibidas.

e Aplicar técnicas y métodos de preparacion y suministro de alimentos y agua de bebida para
cumplir con las indicaciones prescritas por el profesional nutricionista o responsable de la
explotacion.

e Desarrollar las técnicas necesarias para el maximo aprovechamiento de los recursos
forrajeros, considerando el estado de los mismos, evitando mermas del proceso productivo.

e Aplicar las técnicas adecuadas para mantenimiento y reparaciones sencillas de materiales y
equipos utilizados en la produccién lechera.

e Gestionar la supervision de las condiciones de higiene de la maquina de ordefo, sistemas de
conduccién y almacenamiento de leche y las operaciones de reparacién o mantenimiento que
sean necesarias.
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Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos
de adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al
Nivel de Certificacion.

Contenidos asociados a las capacidades profesionales

¢ Introduccion a los sistemas de produccién lechera.

e Composicion del rodeo lechero, razas lecheras.

e Técnicas de registro e identificacion de animales.

e Planillas, formularios y normativas de SENASA u otros organismos lecheros.

e Registros y parametros fisicos utilizados en el tambo y otros documentos comerciales utilizados
para la gestion del proceso productivo.

e Manejo de los animales siguiendo las normas de bienestar animal, métodos y materiales
necesarios para la sujecion.

¢ Normas laborales vigentes. Formas asociativas para la produccion y relaciones con industria.

e Gestion de los recursos humanos: confeccion de protocolos de trabajo para el personal de la
produccién lechera.

e Manuales de seguridad e higiene en el trabajo rural.

e Legislacién sanitaria, medioambiental y normas de seguridad.

¢ Nociones basicas del aparato digestivo de los rumiantes y su funcionamiento.

e Bases anatdémicas y fisiolégicas del aparato reproductor de la hembra y el macho.

e Practicas reproductivas, deteccion de celo y registros.

e Técnicas de servicio natural e inseminacion artificial.

¢ Interpretacién de la informacién contenida en los catalogos de reproductores de razas lecheras.

e Parto; etapas y técnicas de asistencia al parto. Materiales necesarios y normas de higiene para
su atencion.

e Enfermedades del rodeo lechero y parametros de salud de los animales adultos, conceptos
para prevencién de las mismas.

e Anatomia y desarrollo de la ubre en las diferentes especies domésticas lecheras.
e Fisiologia de la secrecién lactea y eyeccion de la leche. Leche y calostro. Definicién, diferencias

¢ Rutina de ordefio y tratamiento de la leche después del ordefio. Parametros de calidad de
leche.

e Mastitis; clasificacién y deteccion.
e Précticas para la toma de muestras de leche del tanque o individual.
e Salas de ordeno, diferentes tipos de sala de ordefo.

e Crianza artificial: diferencias entre los distintos sistemas. Ventajas y desventajas. Alimentacién
de las crias, uso de leche cruda, pasteurizada, diferentes clases de sustitutos y forrajes.

e Maquinas de ordefio; componentes y su funcionamiento. Equipo de frio. Lavado de maquina y
equipo de frio.

e Forrajes en pie y reservas forrajeras. Manejo de pasturas y métodos de pastoreo; clasificacién y
fundamentos. Calculo de las superficies para el pastoreo.

¢ Instalaciones y maquinarias para la elaboracién y suministro de alimento y agua de bebida.

e Plantas téxicas y daninas, existentes en la regién donde se encuentran el establecimiento
lechero.
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e Maquinaria necesaria para la extraccién, mezcla y suministro de forrajes y balanceados,
e Alteracion de la calidad del alimento por accién de hongos.

e Alambrados y otros materiales para la delimitacién del predio del tambo; su mantenimiento;
herramientas utilizadas.

e Agua para bebida animal: requerimientos de las diferentes categorias del establecimiento
lechero. Calidad del agua de bebida animal.

e Reparos: clasificacion. Naturales; especies utilizadas, cuidados y mantenimiento. Artificiales;
materiales y herramientas necesarias para su construccion.

e Estrés térmico: definicion e implicancia en la produccion

e Cuidado y preservacion de las herramientas empleadas en el mantenimiento de las
instalaciones y su modo de uso.

e Mantenimiento de instalaciones de mamposteria, madera y metal. Criterios de seleccion y
clasificacion de los materiales. Evaluacién del estado de mantenimiento de las instalaciones.
Insumos y herramientas para el mantenimiento primario de obras de mamposteria, madera y
metal.

e Preparacién de mezclas para arreglos de mamposteria, proporciones de cada uno de los
componentes. Analisis de la importancia del mantenimiento de los equipos, herramientas e
instalaciones y las normas de seguridad e higiene a observar en los distintos lugares de trabajo

e Mantenimiento y reparaciones sencillas de la maquina de ordefar, sustitucién de elementos
gue conforman la maquina de ordenar: tubos cortos y largos de leche, tubos cortos y largos de
pulsado. Pulsadores, pezoneras.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacién profesional del Asistente de Produccién Lechera requiere una carga horaria
minima total de 350 horas reloj.

3. Referencial de ingreso’

El aspirante debera haber completado el nivel de la Educacién Primaria, acreditable a través de
certificaciones oficiales del sistema Educativo Nacional (Ley N°26.026).

4. Practicas profesionalizantes

El ambito de trabajo para el desarrollo de las practicas profesionalizantes seréa el establecimiento lechero
y sus instalaciones variando de acuerdo a los diferentes sistemas que se opten y se estén trabajando.
Los aspirantes deberan participar en todas las etapas de ordefio propiamente dicho y en otras areas de
la produccién lechera.

Asi mismo deberan familiarizarse con el uso y manejo de instalaciones y medios de producciéon minimos
que intervienen en el proceso de produccion de leche: mangas, cepos, area de elaboracion y suministro
de alimento, instalaciones de ordefio, guacheras, depésitos de insumos, instalaciones para el tratamiento
de efluentes entre otros.

' El disefio y modo de organizacion de esta oferta formativa hace posible que quienes hayan cursado y aprobado la
oferta correspondiente a Operario en Produccion lechera, pueda reconocérseles esa trayectoria a modo de
equivalencias para la oferta correspondiente a Asistente.
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Es por lo dicho anteriormente que, toda institucién de Formacion Profesional que desarrolle esta oferta
formativa, debera garantizar el acceso a un proyecto productivo lechero, en un establecimiento propio
y/o de terceros que relna las condiciones que permitan la realizacién de las practicas profesionalizantes
que a continuacién se mencionan.

En relacion a la gestion del sistema productivo

Los alumnos deberan realizar en actividades formativas que incluya la realizacion de practicas de
gestion y administracion de recursos humanos, control y evaluacién del personal a su cargo. También
desarrollaran actividades relacionadas con la interpretacion de las leyes de seguridad laboral vigentes y
el aseguramiento de la aplicacién de normas de seguridad individual y medioambiental que sean
necesarias para el desarrollo de las actividades del proceso productivo.

Se realizaran préacticas para la elaboracion de planillas de registro, inventarios de insumos y bienes de
capital para el seguimiento del proceso productivo y elaboracién, asi como su gestion. La informacion
registrada en dichas planillas servira para elaborar informes tanto de las actividades, y situaciones
productivas asi como del personal a su cargo.

En las actividades podran utilizarse diferentes medios de registro, para el control y evaluaciéon del
sistema productivo. También se realizaran registros de aquellos eventos de enfermedad de los animales
lecheros y sus crias.

A su vez deberan participar en experiencias formativas que involucren todas las acciones de
organizacién y control de los procesos productivos.

En relacion al manejo de la crianza

Los alumnos deberan participar en actividades formativas que incluya la realizacién de maniobras de
manejo y atencion de las crias. Deberan familiarizarse con las practicas de alimentacion de las crias
(preparacion de sustitutos lacteos, pasteurizacion de leche cruda, administracion de balanceados, entre
otras), asi como observar e interpretar los diferentes estados de salud y enfermedad comunes en esta
etapa. Desarrollaran dichas actividades asegurdndose de aplicar norma de seguridad e higiene
individuales en dicho @mbito y en el medio ambiente.

Deberan realizar actividades de registro y pesaje de las crias para su evaluacion y clasificacién. Asi
mismo, informaran acerca de la ocurrencia de enfermedades y registraran los tratamientos realizados, de
acuerdo a las indicaciones del profesional responsable del establecimiento.

En relacion al proceso de ordefio

Los alumnos deben participar en experiencias formativas que involucren todas las actividades que se
realizan durante el ordefno, desde el chequeo basico del funcionamiento de la maquina de ordenar, el
manejo de los animales, el desarrollo de la rutina de ordefo, lavado de la maquina de ordefo y la
conservacion de la leche en condiciones de higiene hasta su entrega. Durante la realizaciéon de estas
tareas, deberan incorporar normas de higiene y seguridad personal, de los animales y el cuidado de los
elementos e instalaciones del trabajo.

Los aspirantes deberan ejecutar practicas reiteradas, para familiarizarse con los pasos de la rutina de
ordeno, los productos a utilizar durante los diferentes pasos y el reconocimiento del estado de salud o
enfermedad de la ubre.

Se asegurara que los alumnos conozcan los diferentes componentes de la maquina de ordenar, asi
como las diferentes salas dentro del tambo y los controles de rutina e integridad de materiales y
funcionamiento de la maquina de ordefio.
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Dependiendo del tamano del establecimiento lechero, se podran realizar las practicas con 2 a 4 alumnos
quienes se turnaran para estar dentro de la sala de ordefio y los corrales de encierre.

Habra que tener en cuenta la realizacion del ordeno completo de animales, correctamente manejados, el
cual deberd culminar con la maquina de ordenar limpia y en condiciones para el proximo ordeno,
verificando que la leche obtenida, se halle en condiciones adecuadas para su entrega.

En relacion al manejo reproductivo del rodeo lechero

Para promover la adquisicién de capacidades, se considera oportuno que los aspirantes realicen
observaciones repetidas del rodeo lechero para familiarizarse con el comportamiento de la hembra
lechera a lo largo de su ciclo reproductivo y de su prefiez.

Se recomienda desarrollar las actividades en grupos de 2 6 3 alumnos que observaran el rodeo en
ordeno a fin de detectar y registrar el comportamiento de celo de la hembra lechera. También deberan
recorrerse los corrales y potreros donde se hallen las hembras proximas a parir para reconocer y
detectar los signos inminentes del parto. Es importante que los alumnos reconozcan las diferencias entre
un parto normal y un parto distécico, para aplicar si corresponde las técnicas de ayuda.

Se asegurara que los alumnos realicen practicas de inseminacién artificial, que involucren el tacto rectal
para la palpacion del cuello uterino. Por otro lado debera tener en cuenta el correcto manejo del semen
congelado, y un adecuado uso de los recipientes que contengan el nitrégeno liquido.

En relacion al estado sanitario de los animales del establecimiento lechero
Las practicas profesionalizantes en cuanto al manejo sanitario del rodeo lechero tendran que incluir:
o La aplicacion de planes sanitarios preventivos y tratamientos curativos sencillos establecidos
por el profesional interviniente, en las diferentes categorias del rodeo lechero.

o El reconocimiento del estado general del rodeo, a fin de tomar las medidas indicadas por los
responsables de la explotacién o profesional actuante.

o El uso correcto de los zooterapicos e instrumental veterinario.
o El reconocimiento de las enfermedades mas comunes en los rodeos lecheros.
o El conocimiento de las normativas vigentes en el control y erradicacion de enfermedades.

. La disposicion final de cadaveres u érganos de animales enfermos para evitar la diseminacién
de enfermedades.

. El aislamiento de los animales para su observacién y tratamiento.

o El correcto manejo de muestras de fluidos o tejidos de animales enfermos o muertos a causa
de alguna enfermedad.

. Normas de higiene y seguridad personal en el trabajo rural y medioambiental.

Estas practicas se realizaran de acuerdo a las indicaciones de un profesional veterinario y en grupo no
mayor a cinco alumnos por razones de didactica y de seguridad.

En relacion al manejo nutricional del establecimiento lechero.

En el marco de estas practicas profesionalizantes, los alumnos deberan desarrollar las técnicas
correctas para el mezclado y suministro de raciones, de acuerdo a las indicaciones realizadas por el
profesional nutricionista. Deberan familiarizarse con las maquinarias utilizadas para dicha preparacion,
asi como la herramienta y los métodos para el suministro de los diferentes forrajes y raciones.
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Se desarrollaran practicas de pastoreo y reconocimiento de especies forrajeras en sus diferentes
estados, para la implementacion de los diferentes sistemas de pastoreo, utilizando materiales para la
delimitacion de parcelas. A su vez, deberadn reconocer los diferentes métodos de medicion de
disponibilidad de forrajes. Los aspirantes deberan conocer y reconocer los alimentos alterados por su
mala elaboracion y conservacion.

Asi mismo, deberan garantizar que los animales dispongan de agua de bebida en calidad y cantidad
suficiente seguin su categoria.

En relacion al manejo y mantenimiento de las instalaciones del establecimiento lechero
Los alumnos deberan participar en experiencias formativas que involucren todas las actividades basicas
de procesos de mantenimiento de las instalaciones del establecimiento lechero.
o Mantenimiento de las instalaciones dentro de la sala de ordefio.
o Pintura y encalado sobre diferentes superficies (madera, mamposteria, metal, entre otras).

. Reparacion, limpieza y acondicionamiento de los diferentes componentes de la maquina de
ordefio (pezoneras, tubos cortos y largos de vacio, tubos cortos y largos de leche, entre
otros).

. Instalacién y mantenimiento de alambrados (reparacién de varillas, ajuste y empalme de
alambre cortados, entre otros).

. Instalacién y mantenimiento de los reparos naturales (desmalezado, proteccion contra plagas
y poda) o reparos artificiales (mediasombras, maderas, mamposteria, entre otras).

. Mantenimiento del sistema de evacuacion y tratamiento de efluentes.
. Mantenimiento de corrales y caminos.

Los alumnos deberan utilizar las herramientas y equipos necesarios para las tareas de mantenimiento y
reparaciones sencillas de las instalaciones del tambo, cumpliendo con las normas de seguridad personal

La carga horaria destinada a la realizacién de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total de la oferta formativa.
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Marco de referencia para la formacion del Operario en Produccion
Lechera.

l. Identificacion de la certificacion

1.1. Sector/es de actividad socio productiva: AGROPECUARIO/GANADERIA LECHERA
I.2.Denominacién del perfil profesional: OPERARIO EN PRODUCCION LECHERA

1.3. Familia Profesional:- ACTIVIDADES AGROPECUARIAS/PRODUCCION LECHERA.
I.4. Denominacién del certificado de referencia: OPERARIO EN PRODUCCION LECHERA.
1.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL

1.6. Tipo de certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL

I.7. Nivel de certificacion: |

Il. Referencial al Perfil Profesional del Operario en Producciéon Lechera

Alcance del perfil profesional

El Operario en Produccion Lechera esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en
este perfil profesional para; a) asistir en la aplicacion de las técnicas de manejo especificas para cada
categoria del rodeo lechero, como asi también la preservacion del buen estado de salud de los animales y
la preparacion y suministro de alimentos y agua de bebida, para las diferentes categorias del rodeo lechero
b) realizar el ordefio manual y mecanico c) realizar las tareas de mantenimiento primario y reparaciones
sencillas de las instalaciones del establecimiento lechero.

Este profesional requiere supervisidn en todas las tareas que ejecuta. Tiene responsabilidad limitada a
informaciones, insumos, equipos y herramientas requeridas en las actividades que realiza y a las
operaciones que ejecuta. Siempre reporta a superiores y se remite a ellos para solicitar instrucciones sobre
su desempeno.

Funciones que ejerce el profesional

1. Asistir en la aplicacion de las técnicas de manejo especificas para cada categoria de animales del
rodeo lechero.

El Operario en Produccién Lechera estd en condiciones de realizar las tareas relativas al manejo general
del rodeo lechero, recorriendo y observando los animales de las diferentes categorias productivas del
establecimiento lechero. Es funcién del Operario en Produccion Lechera, informar de lo observado y aplicar
técnicas correctas para la atencion de las hembras gestantes, durante el parto y el manejo postparto.
Estara en condiciones de realizar el manejo y atencion de la guachera y la recria.

2. Realizar el ordeno y actividades conexas.

Es una funcién propia del Operario en Produccion Lechera, ejecutar las tareas de ordefio manual y/o
mecanico, cumpliendo con los pasos de la rutina de ordeno, en condiciones de higiene y sanidad. Cuando
corresponda debera realizar el descalostrado de las hembras recién paridas. Por otro lado, verifica el
mantenimiento de la leche fluida obtenida en condiciones adecuadas de calidad higiénico-sanitarias hasta
su entrega, de acuerdo a las instrucciones recibidas.

3. Cooperar en la preservacion del buen estado de salud del rodeo lechero.

El Operario en Produccion Lechera, estara en condiciones de controlar el estado de salud del rodeo
lechero, observando cualquier alteracion en los animales, e informando en tiempo y forma a quien
corresponda, respetando las normas de seguridad e higiene para prevenir zoonosis y/o la diseminacién de
las enfermedades.
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4. Asistir en la preparacion y suministro de alimentos voluminosos y concentrados, para las
diferentes categorias de animales.

En cumplimiento de esta funcion, el Operario en Produccion Lechera, debera garantizar el suministro de
agua de bebida y realizar las practicas de manejo para la correcta alimentacion del ganado lechero,
buscando optimizar los recursos forrajeros con los que se cuenta. También debera asistir en la elaboracién
y suministro de las raciones de los balanceados o concentrados, con los que se suplementa el rodeo de
tambo, guachera, recrias u otros a los que se le asigne dicha suplementacion, de acuerdo a las
instrucciones recibidas.

5. Realizar las tareas de mantenimiento primario y reparaciones sencillas de las instalaciones y
herramientas del establecimiento lechero y equipos para la obtencion, conduccion y el
almacenamiento de la leche.

Es funcién del Operario en Produccion Lechera realizar el mantenimiento y reparaciones sencillas de las
instalaciones del establecimiento lechero, asi como en el mantenimiento de la maquina de ordefio, sistema
de conduccion y tanque de frio, de acuerdo a las instrucciones recibidas, aplicando las técnicas
correspondientes para cada material y cumpliendo las normas de seguridad e higiene personales y
medioambientales.

Area ocupacional

Las funciones y actividades del Operario en Produccion Lechera, remiten al trabajo calificado dentro del
establecimiento lechero, como personal contratado por el Productor Lechero o por el Asistente de Produccion
Lechera. Dichas funciones y actividades podran variar o adquirir especificidad de acuerdo al tipo de produccién
y al grado de division del trabajo que caracterizan al establecimiento lechero, ya que estos podran ser mas o
menos complejos segin se trate de explotaciones familiares o empresariales, de bajos o altos niveles
tecnoldgicos.

Habilitacion profesional:

Esta profesion alin no contiene habilitacién profesional

lll. Trayectoria Formativa

1. Las capacidades profesionales y su correlacion con las funciones que ejerce el
profesional y los contenidos de la ensefianza.

Siendo que el proceso de formacién, habra de organizarse en torno a la adquisicién y la acreditacion de un
conjunto de capacidades profesionales que estan en la base de los desemperios profesionales descriptos
en el perfil del Operario en Produccion Lechera, estas capacidades se presentan en todas las funciones
que ejerce el profesional, descriptas en dicho perfil. Asimismo se indican los contenidos de la ensefanza
que se consideran involucrados en los procesos de adquisicion de las distintas capacidades.

Capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto

e Interpretar y aplicar las instrucciones recibidas por parte del o de los responsables de la
produccién y/o duefio del establecimiento lechero.

e Evaluar el estado de las diferentes categorias que conforman el rodeo lechero, e informar
acerca del mismo.

¢ Interpretar los diferentes signos de la hembra lechera durante su ciclo reproductivo, deteccién
de celos e interpretacion del normal desarrollo del parto.

e Aplicar las instrucciones para el correcto manejo y alimentacion de las distintas categorias que
integran el plantel del rodeo lechero y las crias en los sectores de crianza y recria.

e Desarrollar los diferentes pasos en la rutina de ordefio, manual y/o mecanica, de forma
higiénica y completa, que permita obtener un producto de calidad de acuerdo a los requisitos de
la industria y los consumidores.
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e Valorar la aplicacion de técnicas apropiadas para el mantenimiento de la leche obtenida en
condiciones de higiene, sanidad y temperatura hasta su entrega.

e Aplicar un adecuado usjo y lavado de la maquina de ordefo, sistema de conduccion y
almacenamiento de la leche.

e Desarrollar las técnicas correctas para el descalostrado y manejo adecuado de las hembras
recién paridas, y el secado de las hembras.

e Valorar los inconvenientes de incluir calostro, leche alterada, residuos de lavado o con
antibiético dentro de la leche para consumo.

e Seleccionar los métodos de sujecién adecuados para el manejo, realizacién de maniobras y
atencion de los animales, cumpliendo con las normas de bienestar animal.

e Interpretar las instrucciones recibidas para cumplimentar el plan sanitario establecido por el
profesional actuante del establecimiento lechero.

e Aplicar técnicas y métodos de preparacion y suministro de alimentos y agua de bebida, para
cumplir con las indicaciones prescritas por el profesional nutricionista o responsable de la
explotacién.

e Utilizar las técnicas mas adecuadas para el maximo aprovechamiento de los recursos
forrajeros, considerando el estado de los mismos, evitando mermas del proceso productivo y
danos a la salud animal.

e Aplicar las técnicas adecuadas para el acondicionamiento y reparaciones sencillas de
materiales y equipos utilizados en la produccién lechera, seleccionando los materiales que
correspondan.

e Valorar el correcto estado de mantenimiento de las instalaciones del establecimiento y equipos
de la produccion lechera.

e Aplicar normas de seguridad e higiene en el trabajo rural y de proteccion del medio ambiente en
las tareas de mantenimiento.

e Interpretar la importancia del conocimiento y comprension de los derechos y obligaciones las
laborales vigentes.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicion de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al Nivel
de Certificacion.

Contenidos asociados a las capacidades profesionales

e Introduccion a los sistemas de produccion lechero.

e Salas de ordeno, diferentes tipos de sala de ordefio.

e Composicion del rodeo lechero y principios de etologia del ganado lechero.

e Bases anatomicas y fisiologicas del aparato reproductor de la hembra y el macho.

e Practicas reproductivas, deteccién de celo y registros.

e Técnicas de sujecion y volteo de los animales.

e Anatomiay desarrollo de la ubre en las diferentes especies domésticas lecheras.

¢ Fisiologia de la secrecion lactea y eyeccién de la leche. Leche y calostro. Definicién, diferencias
e Rutina de orderio y tratamiento de la leche después del ordefio, hasta su entrega.

e Parametros de salud y enfermedad de los animales lecheros adultos y sus crias.

e Métodos y materiales necesarios para la sujecion y manejo de los animales siguiendo las
normas de bienestar animal.
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e FEtapas del parto de la hembra lechera y técnicas de asistencia al parto. Materiales necesarios y
normas de higiene para la atencién del parto.

e Normas de seguridad e higiene individual y ambiental

e Crianza artificial: diferencias entre los distintos sistemas. Ventajas y desventajas. Alimentacion
de las crias, uso de leche cruda, pasteurizada, diferentes clases de sustitutos y forrajes.

e Maquinas de ordefio, uso y su funcionamiento. Equipo de frio. Lavado de maquina de ordefar.
Tipo de lavados y productos que se utilizan para la higiene de la misma.

e Mastitis; clasificacion y deteccion.
e Practicas para la toma de muestras de leche del tanque o individual.

e Forrajes en pie: pasturas y verdeos. Especies forrajeras cominmente utilizadas en la region
donde se halla el establecimiento lechero.

¢ Reservas forrajeras: en pie y conservados. Clasificacién, caracteristicas nutricionales, uso y fines
para los cuales se los utiliza.

e |dentificacion de las plantas de dafinas y toxicas para la salud y produccion del animal.
e Utilizacion de pasturas y métodos de pastoreo; clasificacion y fundamentos

e Maquinaria utilizada para la extraccién, mezcla y suministro de forrajes y balanceados.
¢ Instalaciones: alambrados: clasificacion y usos.

e Agua para bebida animal: requerimientos de las diferentes categorias del establecimiento
lechero. Calidad del agua de bebida animal.

e Reparos: clasificacién. Naturales; especies utilizadas, cuidados y mantenimiento. Artificiales;
materiales y herramientas necesarias para su construccién. Fundamentos de las medidas que
debe tener un reparo artificial.

e Estrés térmico: definicion e implicancia en la produccion

e (Cuidado y preservacion de las herramientas empleadas en el mantenimiento de las
instalaciones. Modo de empleo.

e Alambrados y otros materiales para la delimitacién del predio del tambo, su mantenimiento y
herramientas utilizadas.

e Abastecimiento de agua e importancia en su uso racional y evacuacion de efluentes.

¢ Mantenimiento de instalaciones de mamposteria, madera y metal. Criterios de seleccion vy
clasificacion de los materiales. Evaluacion del estado de mantenimiento de las instalaciones.
Insumos y herramientas para el mantenimiento primario de obras de mamposteria, madera y
metal.

e Preparacién de mezclas para arreglos sencillos de mamposteria, proporciones de cada uno de
los componentes. Andlisis de la importancia del mantenimiento de los equipos, herramientas e
instalaciones y las normas de seguridad e higiene a observar en los distintos lugares de trabajo

e Mantenimiento y reparaciones sencillas de la maquina de ordefar, sustitucion de elementos que
conforman la maquina de ordefnar: tubos cortos y largos de leche, tubos cortos y largos de
pulsado. Pulsadores, pezoneras.

¢ Mantenimiento de los animales de trabajo.

e Conocimiento de legislacién laboral vigente.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacion profesional del Operario en Produccién Lechera requiere una carga horaria
minima total de 240 horas reloj.
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3. Referencial de ingreso

El aspirante debera acreditar por ante la institucién de Formacién Profesional, el dominio de capacidades
para la lecto-escritura, la expresion oral y del calculo matematico basico. Estos saberes pueden haber sido
adquiridos dentro del Sistema Educativo o fuera de él. La valoracién y acreditacion se realizara a través de
una evaluacioén relativa de dichas capacidades por parte de la institucién, sin necesidad de solicitar
certificado educativo alguno.

4. Practicas profesionalizantes

El ambito de trabajo para el desarrollo de las préacticas profesionalizantes serda el tambo y sus
instalaciones, variando de acuerdo a los diferentes sistemas que se opten y se estén trabajando. El alumno
debera participar en todas las etapas de ordefio propiamente dicho y en otras areas de la produccién
lechera, particularmente en la guachera y otros ambitos de recria.

Los alumnos deben familiariza con el uso y manejo de instalaciones y medios de produccién minimos que
intervienen en el proceso de produccion de leche: mangas, cepos, area de elaboracién y suministro de
alimento, instalaciones de ordefo, guacheras, depdsitos de insumos, instalaciones para el tratamiento de
efluentes entre otros.

Es por lo dicho anteriormente que, toda institucién de Formacién Profesional que desarrolle esta oferta
formativa, debera garantizar el acceso a un proyecto productivo lechero, en un establecimiento propio y/o
de terceros que reuna las condiciones que permitan la realizacion de las practicas profesionalizantes que a
continuaciéon se mencionan.

En relacion al manejo de la crianza

Los alumnos deberan realizar actividades formativas que incluya la realizacion de maniobras de manejo y
atencion de las crias. Deberan familiarizarse con las practicas de alimentacion de las crias (preparacion de
sustitutos lacteos, pasteurizacion de leche cruda, administracion de balanceados entre otras), asi como
observar e interpretar los diferentes estados de salud y enfermedad comunes de esta etapa. Desarrollaran
dichas actividades asegurandose de aplicar normas de seguridad e higiene individuales en dicho ambito y
del medioambiente.

Deberan realizar actividades de registro y pesaje las crias para su evaluacién y clasificacion. Asimismo
informaran acerca de la ocurrencia de enfermedades y registraran los tratamientos realizados, de acuerdo
a las indicaciones del profesional responsable del establecimiento.

En relacién al proceso de ordeio

Los alumnos deberan participar en experiencias formativas que involucren todas las actividades que se
realizan durante la practica del ordefo, desde el chequeo basico del funcionamiento de la maquina de
ordenar, el manejo de los animales, el desarrollo de la rutina de ordefo, lavado de la maquina de ordefio y
la conservacién de la leche en condiciones de higiene hasta su entrega. Durante la realizaciéon de estas
tareas, deberan incorporar normas de higiene y seguridad personal y de los animales y el cuidado de los
elementos e instalaciones de trabajo.

Los alumnos deberan ejecutar practicas reiteradas, para familiarizarse con los pasos de la rutina de
ordeno, los productos a utilizar durante los diferentes pasos y el reconocimiento del estado de salud o
enfermedad de la ubre.
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Debera asegurarse que los alumnos conozcan los diferentes componentes de la maquina de ordefar, asi
como las diferentes salas dentro del tambo, y los controles de rutina de integridad de materiales y
funcionamiento de la maquina de ordefio.

Dependiendo del tamario del establecimiento lechero, podran realizarse las practicas con 2 a 4 alumnos,
que se turnaran para estar dentro de la sala de ordefio y los corrales de encierre.

Habra que tener en cuenta que los aspirantes deberan realizar el ordefio completo de animales,
correctamente manejados, el que culminara con la maquina de ordefar limpia y en condiciones para el
proximo ordefo, verificando que la leche obtenida, se halle en condiciones adecuadas para su entrega.

En relacién al manejo reproductivo del rodeo lechero

Se procurara que los alumnos adquieran las capacidades que le permitan distinguir, a una hembra en celo
para comunicar en tiempo y forma al responsable del manejo reproductivo del rodeo. Por otro lado,
deberan reconocer los signos inminentes de parto, verificando que las etapas del mismo se desarrollen con
normalidad, para informar a quien corresponda. Se recomienda realizar estas actividades en grupos
reducidos de alumnos a fin de recorrer los corrales o potreros para realizar las observaciones pertinentes y
evitar situaciones de estrés.

En relacién sanitario de los animales del establecimiento lechero
Las practicas profesionalizantes en cuanto al manejo sanitario del rodeo lechero tendran que incluir:
e La asistencia en la aplicacion de planes sanitarios preventivos y tratamientos curativos sencillos
en las diferentes categorias del rodeo lechero.
e El reconocimiento del estado del rodeo, a fin de informar a los responsables de la explotacion
lechera.
e Normas de higiene y seguridad personal y medioambiental.

e El cumplimiento de los protocolos para la disposicidn final de cadaveres u érganos de animales
enfermos para evitar la diseminacion de enfermedades

Estas préacticas se realizardn de acuerdo a las indicaciones de un profesional veterinario y en grupo no
mayor a cinco personas por razones de didactica y de seguridad.

En relacién al manejo nutricional del establecimiento lechero

En el marco de estas practicas profesionalizantes, los alumnos deberan desarrollar las técnicas correctas,
para el mezclado y suministrar forrajes y raciones, de acuerdo a las instrucciones dadas por el profesional
nutricionista. Asi mismo, deberan garantizar que los animales dispongan de agua de bebida en calidad y
cantidad suficiente segun su categoria.

Se desarrollaran practicas de pastoreo y reconocimiento de las especies forrajeras, en sus diferentes
estados, para la implementacién de los distintos sistemas de pastoreo, utilizando materiales para la
delimitacion de parcelas.

En relacién al uso y mantenimiento de las instalaciones del establecimiento lechero

Los alumnos deberan participar en experiencias formativas que involucren procedimientos basicos de
mantenimiento de las instalaciones del establecimiento lechero.

e Mantenimiento de las instalaciones dentro de la sala de ordefio.
e Pintura y encalado sobre distintas superficies (madera, mamposteria, metal, entre otras)

e Reparacion, limpieza y acondicionamiento de los diferentes componentes de la maquina de
ordeno (pezoneras, tubos cortos y largos de vacio, tubos cortos y largos de leche, entre otros)
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e Instalacion y mantenimiento de alambrados, (reparacién de varillas, ajuste y empalme de
alambres cortados).

e Instalacion y mantenimiento de los reparos naturales (desmalezado, proteccion contra plagas y
poda) o reparos artificiales. (mediasombras, maderas, mamposteria, entre otras).

e Mantenimiento del sistema de evacuacién y tratamiento de efluentes.
e Mantenimiento de los accesos y corrales.

Los alumnos deberan utilizar las herramientas y equipos necesarios para las tareas de mantenimiento y
reparaciones sencillas de las instalaciones del tambo, cumpliendo con las normas de seguridad personal

La carga horaria destinada a la realizacién de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total de la oferta formativa.
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Marco de referencia para la formacién del Armador y montador de
andamios para obras civiles.’

l. Identificacion de la certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES CIVILES.
I.2. Denominacion del perfil profesional: ARMADOR Y MONTADOR DE ANDAMIOS.
.3. Familia profesional: CONSTRUCCIONES TRADICIONALES DE BASE HUMEDA.

I.4. Denominacion del certificado de referencia: ARMADOR Y MONTADOR DE ANDAMIOS PARA
OBRAS CIVILES.

.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.
.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.
1.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Armador y Montador de Andamios para
Obras Civiles.

Alcance del perfil profesional

Est4 capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de armado y montaje de andamios de madera de hasta 2m de altura y metalicos de
sistemas modulares en obras en construccion, refaccion y ampliacién de locales, destinados a vivienda,
actividades comerciales, administrativas u otros usos. Estd capacitado para armar, montar y desmontar
medios auxiliares de obra tales como andamios y plataformas apoyadas, en voladizo y colgadas,
aplicando en todos los casos pautas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional se responsabiliza de la interpretacién de las necesidades, ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacibn de insumos,
equipos, herramientas e informacién requeridos en las tareas que realiza. Tiene capacidad para operar
con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales, herramientas
e insumos para realizar las tareas encomendadas. Esta en condiciones de tomar decisiones en
situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje
y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su cargo.

Funciones Que Ejerce El Profesional

1. Armar, montar y desmontar andamios y plataformas apoyadas.
Arma, monta y desmonta plataformas de madera de hasta 2m de altura y metalicas modulares de
ensamble répido, apoyados en armazones (moéviles e inmdviles) con diferentes tipos de unién de
piezas, segun la documentacion técnica e indicaciones recibidas por el responsable a cargo, aplicando
en todos los casos criterios de calidad, normas especificas y de seguridad e higiene.

2. Armar, montar y desmontar andamios y plataformas en voladizo.
Arma, monta y desmonta plataformas de madera y metélicas sobre vigas o ménsulas (ancladas y
desfasadas) de acuerdo a la documentacién técnica e indicaciones recibidas por el responsable a
cargo, aplicando en todos los casos criterios de calidad, normas especifica y de seguridad e higiene.

3. Armar, montar y desmontar andamios y plataformas colgadas.
Arma, monta y desmonta andamios y plataformas metdlicas, colgadas fijas y moviles (balancines)
mediante sogas y/o cables segun la documentacion técnica e indicaciones recibidas; aplicando en
todos los casos criterios de calidad, normas especifica y de seguridad e higiene.

' De acuerdo con los lineamientos de la Resolucion CFCyE N 261/06 y de la Resolucion CFE N2 13/07.
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Armar, montar y desmontar escaleras metalicas modulares para sistemas de andamios.

Arma, monta y desmonta escaleras metalicas modulares, para uso individual de un tramo, tijera o
extensible segln la documentacion técnica e indicaciones recibidas; aplicando en todos los casos
criterios de calidad, normas especifica y de seguridad e higiene.

Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesatrios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicado criterios de calidad y normas
de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizaciéon de las tareas encomendadas.

Acordar condiciones de empleo.
Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la busqueda de trabajo.

Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacion o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de armado y montaje de medios auxiliares para
obras constructivas.
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lll. Trayectoria Formativa del Armador y montador de andamios

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensehanza

El proceso de formacion, habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacion de un conjunto
de capacidades profesionales que estan en la base de los desempefios profesionales descriptos en el
perfil.

Capacidades profesionales para todo el perfil en su conjunto

e Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de medios auxiliares de obra, identificando cédigos y simbologia
propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

e Transmitir informacién técnica de manera verbal y/o escrita, sobre el desarrollo de las actividades
de medios auxiliares de obra que le fueron encomendadas.

e Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos de
medios auxiliares de obra, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

e |dentificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos de medios auxiliares de
obra a partir del analisis, jerarquizacién y priorizacion de la informacion.

e |Integrar las técnicas de trabajo, la informacién, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccién y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades de
medios auxiliares de obra.

e Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al herramental,
magquinaria, material y otros recursos empleados.

e Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control, elementos de
proteccién personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de medios auxiliares de
obra, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

e Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de medios auxiliares de
obra como en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con los medios auxiliares de
obra, tendiendo a generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos de produccion,
técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

e Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinaciéon e intercambio en el propio equipo de
trabajo, con otros equipos de medios auxiliares o de otros rubros de obra, que intervengan con sus
actividades.

e Transmitir informacién técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de medios
auxiliares de obra que le fueron encomendadas.

e Gestionar y administrar los recursos (materiales, insumos y herramientas a su cargo y auxiliares a
su cargo) necesarios para el avance de los trabajos de medios auxiliares de obra, segun las
condiciones establecidas por los responsables de las tareas encomendadas.

e Gestionar las relaciones comercial que posibilite la obtencién de empleo y las relaciones que
devengan con los prestadores de servicios.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al Nivel
de Certificacion.

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances generales de su ocupacion.

Ministerio de Educacion / INET 4 de 6



Res. CFE N° 150/11 Anexo Il
Marco de Referencia del Armador y montador de andamios para obras civiles

Contextualizacion del andamiaje segin la envergadura de la obra y empresa constructora.
Caracteristicas de los obradores y depdésitos segun la envergadura de la obra.

Dibujo técnico para la interpretacién de documentaciones graficas de armado y montaje de medios
auxiliares de obra. Unidades de medida. Escalas. Sistemas y métodos de representacion. Sistemas
de acotamiento.

Cargas (horizontales vy verticales; permanentes y accidentales). Conceptos basicos.
Comportamiento del acero. Solicitaciones. Resistencia de materiales. Tipos de esfuerzos.

Descripcion y utilizacién de componentes e insumos habituales en medios auxiliares de obra.
Resistencia de materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de los materiales e insumos.

Descripcion y utilizacion de equipos, maquinas y herramientas habituales en el armado y montaje
de medios auxiliares de obra. Herramientas manuales y eléctricas. Instrumentos de medicién y
control en el armado y montaje de medios auxiliares de obra.

Materiales usuales de los medios auxiliares de obra. De madera o metdlicos. Plataformas y
estructura de soporte. Tipos de uniones para piezas de madera o metalicas modulares de
ensamble rapido. Caracteristicas y utilizacion segun la envergadura de la obra y los trabajos a
realizar. Aspectos a tener en cuenta para la eleccion del andamio y la verificacion de su estado.
Acopio de los materiales e insumos.

Andamios apoyados. Tipos y caracteristicas principales. Caballetes fijos, regulables y plegables.
Caballete tripode. Armazones fijos o desplazables. Armazones metalicos modulares de ensamble
rapido, de “tubos para armar” o de “bastidores prearmados”. Andamios sobre ruedas. Riesgos
frecuentes en andamios apoyados.

Andamios en voladizo. Andamios volados sobre vigas o sobre ménsulas. Medidas de la plataforma
y distancia entre vigas o ménsulas. Anclajes y apuntalamiento. Caracteristicas de las barandas de
proteccién. Riesgos frecuentes en andamios en voladizo.

Andamios colgados. Fijos o méviles. Fijos prearmados o de escalerilla. Rigidizadores para evitar
oscilamientos. Diametros de tensores. Anclajes de vigas y pescantes. Sistema de tornos,
elevadores y poleas para andamios colgados mdviles uni o bidireccionales. Caracteristicas de
sogas y cables de acero. Criquets o tambores de elevacion. Cargas maximas. Riesgos frecuentes
en andamios colgados.

Andamios combinados, deslizantes, silletas, u otros. Descripcion y caracteristicas principales.
Escaleras de uso individual de madera y metalicas. Riesgos frecuentes en escaleras de obra.

Organizacion del trabajo de armado, montaje y desmontaje de medios auxiliares. Cronograma de
trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo de la mano de obra y medidas de tiempo. Calculo de
materiales e insumos necesarios. Tiempos estandares de las actividades relacionadas con las
obras de armado y montaje de medios auxiliares. Procedimientos para el control de tiempos
planificados por terceros.

Conformacién de equipos de trabajo. Distribucion de tareas y asignacion de roles segun las
capacidades individuales y el contexto de la obra. Coordinacion y cooperacion con otros rubros o
actores dentro de una obra.

Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas: aportes patronales. Salario actividad, por jornal y/o mensual. Formas y plazos de pago.
Formularios de ingreso laboral. Libreta de cese laboral. Presentacién de antecedentes de trabajo.

Control de calidad de productos, procesos constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccion de problemas y determinacion de sus causas. Metodologia para la
resolucion de problemas.

Seguridad e higiene en el armado, montaje y desmontaje de medios auxiliares de obra. Normativa
vigente. Organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en altura.
Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la
salud y prevencién de accidentes y enfermedades profesionales. Prevencién del riesgo eléctrico,
quimico y biolégico. Orden y limpieza integral de la obra.
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2. Carga horaria minima
El conjunto de la formacion profesional del Armador y Montador de Andamios para Obras Civiles requiere
una carga horaria minima total de 180 horas reloj.

3. Referencial de ingreso2

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacién, la jurisdiccion debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo,
dichos requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de la construccion,
trabajando sobre las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la
institucién educativa con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian
alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de
no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de la institucién educativa en un
taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacién y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificard la realizacién de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacién de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Armador y montador de andamios, debera garantizar
la realizacién de las practicas profesionalizantes que a continuacion se mencionan asi como los recursos
necesarios para las mismas. Dichas précticas resultan indispensables para poder evaluar las capacidades
mencionadas anteriormente.

1. El armado, montaje y desmontaje de andamios apoyados.

2. El armado, montaje y desmontaje de andamios en voladizo.
3. El armado, montaje y desmontaje de andamios colgados.
4

El armado, montaje y desmontaje de escaleras.

5. El control periddico del andamiaje luego de que este sea sometido a la accion de cargas
(humanas, materiales y climaticas, o el conjunto de las tres) verificando apoyos, anclajes, uniones,
plataformas, barandas u otros.

Se propone que los participantes seleccionen los componentes (de madera o metalicos) descartando
aquellos que no reunan las condiciones minimas de seguridad, construyéndose el andamiaje segun la
normativa vigente en cuanto a caracteristicas, dimensiones y cargas maximas soportables segun el tipo de
andamio. Se aplicara durante todo el proceso las medidas de seguridad personal como el uso de arnés,
casco, guantes entre otros, como también la restriccién de circulacion de personas debajo del andamiaje
durante el proceso de armado, montaje y desmontaje y destacando los riesgos en esta Ultima etapa, que
comunmente no son contemplados.

Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes, de documentacion grafica y escrita,
equipos, herramientas, instrumentos de medicién y control, materiales e insumos necesarios y los
elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacién de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total del curso.

% De acuerdo a la Ley N© 26.058 (CAP lll), Resolucion CFCyE N2 261/06 y Resolucion CFE N¢ 13/07.
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Marco de referencia para la formaciéon del Armador y Montador de
Componentes Metalicos Livianos. '

l. Identificacion de la certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES CIVILES.

.2. Denominacién del perfil profesional: ARMADOR Y MONTADOR DE COMPONENTES METALICOS
LIVIANOS.

I.3. Familia profesional: CONSTRUCCIONES EN SECO LIVIANAS.

1.4. Denqm/’nac/én del certificado de referencia. ARMADOR Y MONTADOR DE COMPONENTES
METALICOS LIVIANOS.

.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.
.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.
1.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Armador y Montador de Componentes
Metalicos Livianos.

Alcance del perfil profesional

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de armado y montaje de componentes metélicos livianos en obras de construccién,
refaccion y ampliacién de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros
usos. Esta en condiciones de armar y montar estructura metalica para muros, tabiques, techos,
entrepisos, cielorrasos y armados especiales. Asimismo, realiza el emplacado de las estructuras y
colocacion de aislaciones con diferentes tipos de materiales, aplicando en todos los casos las normas de
seguridad e higiene vigentes

Este profesional se responsabiliza de la interpretacién de las necesidades, ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacién de insumos,
equipos, herramientas e informacion requeridos en las tareas que realiza. Tiene capacidad para operar
con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados. Calcular materiales, herramientas
e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar decisiones en
situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje
y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su cargo.

Funciones que ejerce el profesional

Ejecucion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes metalicos livianos

1. Armar estructuras con componentes metalicos livianos

Realiza la demarcacion, corte y presentacion de los componentes metalicos livianos sobre mesas de
panelizado en obra o taller. Arma la estructura de los paneles para muros, tabiques, techos,
entrepisos, cielorrasos y armados especiales de acuerdo a la documentacion técnica y/o indicaciones
recibidas. Controla la nivelacion y escuadra de los distintos componentes durante el armado.
Asimismo, coloca rigidizadores, refuerzos y soportes para la colocacion de carpinterias, cajas y
caferias de instalaciones; segun las indicaciones recibidas del profesional responsable y las
especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

' De acuerdo con los lineamientos de la Resolucién CFCyE N° 261/06 y de la Resolucion CFE N° 13/07.
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7.

8.

Montar componentes metalicos livianos

Realiza la demarcacién, corte y presentacién en obra de las estructuras de paneles pre armadas y
demas componentes metdlicos livianos. Realiza anclajes si fuese necesario y monta los
componentes de acuerdo a la documentaciéon técnica y/o indicaciones recibidas. Controla la
nivelacién, aplomado y escuadra de los distintos componentes durante el montaje. Asimismo, coloca
rigidizadores, refuerzos y soportes para la colocacidon de carpinterias, cajas y cafierias de
instalaciones; segun las indicaciones recibidas del profesional responsable y las especificaciones
técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Colocar aislaciones

Realiza la colocacién de aislantes hidr6fugos, térmicos, acusticos y controladores de vapor en placas
o rollos. Asimismo realiza sellados donde corresponda, segun las indicaciones recibidas del
profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene.

Colocar placas y revestimientos

Realiza la medicion, demarcacion, el corte y la fijacién de las placas de sustrato o componentes de
revestimiento (placas, chapas o tablillas); asi mismo realiza el tomado de juntas y/o perfiles de
terminacién segun sea el caso y las indicaciones recibidas del profesional responsable aplicando
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Colocar cubiertas sencillas’ de chapa

Realiza la mediciéon, demarcacion, el corte y la fijacion de las chapas sobre estructura metalica
liviana; también coloca elementos de terminacion de cubierta en todos los casos segun las
indicaciones recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante;
aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes metalicos
livianos

Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes
metalicos livianos

Controlar la realizacion de las tareas y administra los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalua y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad, y normas de seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado
de los materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacién de las tareas
encomendadas.

Comercializacidon de servicios especificos de armado y montaje de componentes metalicos
livianos
Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus
servicios y realiza la busqueda de trabajo.

2 . . L .
Por cubiertas “sencillas” se entiende a aquellas sin limahoyas, limatesas, lucarnas y tragaluces.
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Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras edilicias en
proceso de construccion, ampliacion o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de construcciones industrializadas de componentes
metalicos livianos tanto en obra como en taller de panelizado.

Il. Trayectoria Formativa del Armador y Montador de Componentes Metalicos
Livianos
1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensefanza

El proceso de formacién, habra de organizarse en torno a la adquisicién y la acreditacion de un conjunto
de capacidades profesionales que estan en la base de los desempefios profesionales descriptos en el
perfil.

Capacidades profesionales para todo el perfil en su conjunto

Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de armado y montaje de componentes metdlicos livianos,
identificando cédigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

e Transmitir informacion técnica de manera verbal y/o escrita, sobre el desarrollo de las actividades
de armado y montaje que le fueron encomendadas.

e Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos de
construccién en seco con componentes metdlicos livianos, verificando su pertinencia y alcance
para realizar una accién requerida.

¢ Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos de armado y montaje de
componentes metadlicos livianos a partir del andlisis, jerarquizacion y priorizacién de la informacion.

e Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccién y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades de
armado y montaje de componentes metalicos livianos.

e Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al herramental,
maquinaria, material y otros recursos empleados.

e Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control, elementos de
protecciébn personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos en seco con
componentes metdlicos livianos, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

e Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de armado y montaje de
componentes metalicos livianos como en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad
personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con la construccién en seco
con componentes metélicos livianos, tendiendo a generar propuestas de mejoramiento continuo en
métodos de produccidn, técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

e Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo de
trabajo, con otros equipos de armado y montaje de componentes metdlicos livianos o de otros
rubros de obra, que intervengan con sus actividades.

e Gestionar y administrar los recursos (materiales, insumos y herramientas a su cargo y ayudantes a
su cargo) necesarios para el avance de los trabajos de armado y montaje de componentes
metélicos livianos, segun las condiciones establecidas por los responsables de las tareas
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encomendadas.

e Gestionar las relaciones que posibiliten la obtenciéon de empleo y las relaciones que devengan con
los prestadores de servicios.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al
Nivel de Certificacion.

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances generales de su ocupacion.
Contextualizaciéon segun la envergadura de la obra y empresa constructora. Caracteristicas de los
obradores y depoésitos segun la envergadura de la obra.

e Dibujo técnico para la interpretacion de documentaciones graficas de armado y montaje de
componentes metalicos livianos. Unidades de medida. Escalas. Sistemas y métodos de
representacion. Sistemas de acotamiento.

e Descripcion y utilizacion de componentes e insumos habituales en la construccién en seco con
componentes metélicos livianos. Resistencia de materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de los
materiales e insumos.

e Descripcion y utilizacién de equipos, maquinas y herramientas habituales en el armado y montaje
de componentes metalicos livianos. Herramientas manuales y eléctricas. Instrumentos de medicion
y control en el armado y montaje con componentes metdlicos livianos.

e Cargas (horizontales y verticales; permanentes y accidentales). Conceptos basicos.
Comportamiento del acero. Solicitaciones. Resistencia de materiales. Tipos de esfuerzos.

e Sistemas constructivos de entramado con perfileria metalica. Trasmision de cargas.
Comportamiento estructural del conjunto (Sistema)

e Perfiles metalicos usuales en la construccién en seco con componentes metalicos livianos. Tipos
de perfiles segun su ubicacién y uso.

e Armado de paneles y de piezas prearmadas. Elementos basicos del panel. Paneles portantes y no
portantes. Dinteles y aberturas en paneles. Métodos de rigidizacién de paneles. Mesas de
panelizado. Traslado y acopio de paneles.

e Uniones para piezas metélicas. Tornillos, autoremaches y piezas de union.

¢ Tipos de fundaciones. Caracteristicas basicas. Tipos de anclaje y fijaciones. Anclajes provisorios y
permanentes.

e Entrepisos. Componentes. Modulacién. Encuentros y apoyos de entrepisos. Rigidizadores de
entrepiso. Vigas compuestas. Entrepisos sobre muros de mamposteria. Balcones.

e Escaleras. Tipos. Soleras plegadas. Escaleras humedas.

e Techos. Componentes. Cabriadas, tipos. Apoyos. Arriostriamientos, Cruz de San Andrés. Cargas
laterales y rigidizacion. Ventilacion de aticos. Cubiertas planas.

¢ Replanteo y montaje de componentes. Apuntalamiento provisorio.

e Aislaciones: térmicas, acusticas, hidréfugas y controladores de vapor. Ubicacién. Puentes térmicos.
Solapado. Presentaciones comerciales.

e Placas. Estructurales y no estructurales. Tipos y caracteristicas segun su funcién. Placas de
sustrato y de terminacion. Tablillas de terminacién exterior. Reglas de emplacado. Sistemas
multicapa, caracteristicas basicas.

e Selladores. Tipos y usos. Dilataciones térmicas y mecanicas.

e Instalaciones. Caracteristicas basicas del tendido de canalizaciones para las instalaciones en las
construcciones de entramado metalico.
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e Descripcion y usos de los medios auxiliares. Andamios simples de madera y metalicos,
caracteristicas, montaje y utilizacion de cada uno. Criterios éptimos de uso de cada tipo de
andamios. Normas de seguridad relacionadas.

e Organizacion del trabajo de armado y montaje de componentes metalicos livianos. Cronograma de
trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo de la mano de obra y medidas de tiempo. Célculo de
materiales e insumos necesarios. Tiempos estandares de las actividades relacionadas con las
obras en seco con componentes metalicos livianos. Procedimientos para el control de tiempos
planificados por terceros.

e Conformacion de equipos de trabajo. Distribucidon de tareas y asignacion de roles segun las
capacidades individuales y el contexto de la obra. Coordinacion y cooperaciéon con otros rubros o
actores dentro de una obra.

e Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas: aportes patronales. Costos de mano de obra por actividad, por jornal y mensual.
Formas y plazos de pago. Formularios de ingreso laboral. Libreta de cese laboral. Presentacién de
antecedentes de trabajo.

e Control de calidad de productos, procesos constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccion de problemas y determinacion de sus causas. Metodologia para la
resolucion de problemas.

e Seguridad e higiene en el armado y montaje de componentes metalicos livianos. Normativa
vigente. Organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en altura.
Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la
salud y prevencién de accidentes y enfermedades profesionales. Prevencién del riesgo eléctrico,
quimico y biolégico. Orden y limpieza integral de la obra.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacion profesional del Armador y Montador de Componentes Metalicos Livianos
requiere una carga horaria minima total de 240 horas reloj.

3. Referencial de ingreso3

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacidn de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacién, la jurisdiccion debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo,
dichos requisitos se consideran cumplimentados.

Al aspirante que acredite el nivel | de certificacion “Auxiliar en Construcciones en Seco con Componentes
Livianos”, debera reconocérsele los saberes correspondientes.

4. Practicas profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de la
construccion, trabajando sobre las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que
logre la institucién educativa con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector,
ofrecerian alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos.
En caso de no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de la instituciéon
educativa en un taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

® De acuerdo a la Ley N© 26.058 (CAP lll), Resolucion CFCyE N2 261/06 y Resolucion CFE N¢ 13/07.
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Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacién y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificard la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Armador y Montador de Componentes Metalicos
Livianos, debera garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacion se
mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables
para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado de paneles, cabriadas y piezas especiales en mesas de panelizado. Con planillas de
armado, los participantes armaran las estructuras asegurando firmemente los componentes para
realizar las fijaciones y controlando la escuadra durante el proceso e identificando las piezas
conformadas.

2. El replanteo y montaje en obra de paneles, entrepisos y cabriadas. Los participantes replantearan
la ubicacion de los paneles y piezas de unidn sobre las fundaciones e irdn anclandolas a las
mismas y fijdndolas entre si. Se realizaran apuntalamientos provisorios durante el proceso. Para
el montaje de cabriadas se tomara en cuenta la modulacion y alineacién con los paneles.

3. La rigidizacion de las estructuras conformadas. Una vez armadas o montadas las estructuras,
segun sea el caso, se rigidizaran las mismas con perfiles, flejes o piezas de union.

4. La colocacién de aislaciones térmicas, acusticas, hidréfugas y controladores de vapor en muros y
techos. Una vez realizado el tendido de las canalizaciones por quien corresponda, los
participantes colocaran el controlador de vapor sobre el sustrato realizando los cortes y
solapamientos correspondientes. Del mismo modo, se colocaran los rollos o placas termo
aislantes procurando no formar puentes térmicos.

5. El emplacado de estructuras y la colocacion de cubiertas y terminaciones. Los participantes
colocaran las placas de sustrato, placas o tablillas de terminacién y chapas de cubierta con la
técnica para cada caso.

Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes, de documentacion grafica y escrita,
equipos, herramientas, instrumentos de mediciéon y control, materiales e insumos necesarios y los
elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total del curso.
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Marco de referencia para la formacion del Armador y Montador de
Paneles y Cielorrasos de Placas de Roca de Yeso.

I. Identificacion de la certificacion
I.1. Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES CIVILES

I.2. Denominacién del perfil profesional: ARMADOR Y MONTADOR DE PANELES Y CIELORRASOS DE
PLACAS DE ROCA DE YESO.

1.3. Familia profesional: CONSTRUCCIONES EN SECO LIVIANAS

I.4. Denominacion de la certificacion de referencia: ARMADOR Y MONTADOR DE PANELES Y
CIELORRASOS DE PLACAS DE ROCA DE YESO.

.5. Nivel y 4mbito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.
.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.
1.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Armador y Montador de Paneles y
Cielorrasos de Placas de Roca de Yeso

Alcance del perfil profesional

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso en obras
de construccion, refaccién y ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales,
administrativas u otros usos. Estd en condiciones de armar y montar tabiques, cielorrasos y armados
especiales con placas de roca de yeso, aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene
vigentes

Este profesional se responsabiliza de la interpretacién de las necesidades, ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacién de insumos,
equipos, herramientas e informacién requeridos en las tareas que realiza. Tiene capacidad para operar
con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados. Calcular materiales, herramientas
e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar decisiones en
situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje
y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su cargo.

Funciones que ejerce el profesional

Ejecucion de procesos constructivos de armado y montaje de paneles y cielorrasos
de placas de roca de yeso

1. Armar la estructura y/o preparacion de soporte

Realiza la demarcacién, ubicaciéon y presentacion de los elementos estructurales metdlicos, de las
fajas de roca de yeso o pepas de adhesivo sobre las que se colocaran las placas, de acuerdo a la
documentacién técnica y/o indicaciones recibidas; tanto para tabiques simples, dobles, medios,
cielorrasos 0 armados especiales. Controla la nivelacion, aplomado y escuadra de dicha estructura y/o
soporte. Realiza el armado de la misma vy la fijacién al piso, techo y/o paredes. Asimismo, coloca
refuerzos y soportes para la colocacion de carpinterias, cajas y caferias de instalaciones; segun las
indicaciones recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante,
aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

2. Colocar placas

Realiza la mediciéon, demarcacién y el corte de las placas de roca de yeso..Coloca los aislantes
adecuados en caso de que correspondan y fija las placas sobre la estructura y/o elementos de soporte
tanto para tabiques simples, dobles, medios, cielorrasos y armados especiales; segun las indicaciones
recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios
de calidad y normas de seguridad e higiene.
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3. Realizar las terminaciones
Realiza el tomado de las juntas con colocacion de masilla y cinta. Asi mismo, coloca esquineros y
otros perfiles de terminacién. Masilla todas las imperfecciones dejando la superficie lista para pintar
segun las indicaciones recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del
fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de armado y montaje de paneles y
cielorrasos de placas de roca de yeso

4. Organizar las tareas a realizar.
Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de armado y montaje de paneles
y cielorrasos de placas de roca de yeso

5. Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y

herramientas necesarios.

Evalua y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad y normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacién de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de armado y montaje de paneles y
cielorrasos de placas de roca de yeso

6. Acordar condiciones de empleo.
Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios

y realiza la busqueda de trabajo.

Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras edilicias en
proceso de construccion, ampliacion o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de armado y montaje de placas de roca de yeso.
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lll. Trayectoria Formativa del Armador y Montador de Paneles y Cielorrasos de
Placas de Roca de Yeso.

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensehanza

El proceso de formacion habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacién de un conjunto
de capacidades profesionales que se corresponden con los desempenos descriptos en el Perfil
Profesional.

Capacidades profesionales para el perfil en su conjunto

e Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable al armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso,
identificando cédigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance
para realizar una accién requerida.

e Transmitir informacion técnica de manera verbal y/o escrita, sobre el desarrollo del armado y
montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso que le fueron encomendadas.

e Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos de
armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso, verificando su pertinencia y
alcance para realizar una accién requerida.

e I|dentificar los problemas que se presenten en el armado y montaje de paneles y cielorrasos de
placas de roca de yeso, a partir del analisis, jerarquizacién y priorizacion de la informacion.

e Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacién de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccién y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades de
armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso.

e Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

e Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicién y control, elementos de
proteccién personal y técnicas de trabajo aplicadas en el armado y montaje de paneles y
cielorrasos de placas de roca de yeso, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

e Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del armado y montaje de
paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso, como en el contexto general de la obra, en
cuanto a su seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con el armado y montaje de
paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso; tendiendo a generar propuestas de mejoramiento
continuo en métodos de produccion, técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

e Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacién e intercambio en el propio equipo de
trabajo, con otros equipos de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de
yeso, o de otros rubros de obra, que intervengan con sus actividades.

e Gestionar y administrar los recursos (materiales, insumos y herramientas a su cargo y auxiliares a
su cargo) necesarios para el avance de los trabajos de medios auxiliares de obra, segun las
condiciones establecidas por los responsables de las tareas encomendadas.

e Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan con
los prestadores de servicios.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al
Nivel de Certificacion.

Ministerio de Educacion/INET /4 de 7



Res. CFE N° 150/11 Anexo V
Marco de referencia - Armador y Montador de Paneles y Cielorrasos de Placas de Roca de Yeso

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances generales de su ocupacién.
Contextualizacion del armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso
segun la envergadura de la obra y empresa constructora. Caracteristicas de los obradores y
depdsitos segun la envergadura de la obra.

e Dibujo técnico para la interpretacion de documentaciones graficas de armado y montaje de
paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso.

e Planos generales, de replanteo y de detalles constructivos. Unidades de medida. Escalas.
Sistemas y métodos de representacién. Sistemas de acotamiento.

e Descripcion y utilizacién de equipos, maquinas y herramientas habituales utilizadas en obras de
armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso. Herramientas manuales y
eléctricas.

e (Caracteristicas y utilizacion de los instrumentos de medicion y control utilizados en procesos de
armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso.

e Medios auxiliares (escaleras, andamios simples de madera y metalicos); caracteristicas, montaje y
utilizaciéon de cada uno.

e C(Clasificacién de materiales e insumos habituales en el armado y montaje de paneles y cielorrasos
de placas de roca de yeso. Criterios para el acopio de los mismos.

e Perfiles metdlicos usuales en el armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de
yeso. Tipos de perfiles segln su ubicacién y uso.

e Placas. Tipos y caracteristicas segun su uso. Reglas de emplacado.
¢ Fijaciones. Tipos y caracteristicas segun su uso. Reglas de fijacion.
¢ AGREGAR CONTENIDOS DE PLACAS PLANAS Y CURVAS.

e Instalaciones. Caracteristicas béasicas del tendido de canalizaciones para las instalaciones en las
construcciones de entramado metalico.

¢ AGREGAR CONTENIDOS DE PANEL SANITARIO

e Aislaciones. Térmicas, acusticas, hidréfugas y controladores de vapor. Ubicacién. Puentes
térmicos. Solapado. Presentaciones comerciales.

e Selladores. Tipos y usos. Dilataciones térmicas y mecanicas

e Terminaciones. Tipos de perfiles a utilizar segin sea el caso. Formas y caracteristicas de
terminacion. Tipos de cintas y masillas a utilizar. Tiempos de secado.

e Control de calidad de productos, procesos constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccion de problemas y determinacién de sus causas. Metodologia para
la resolucion de problemas.

¢ Organizacién del trabajo de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de
yeso. Cronograma de trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo de la mano de obra y medidas
de tiempo. Célculo de materiales e insumos necesarios. Tiempos estandares de las actividades
relacionadas con las obras de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de
yeso.

¢ Conformacién de equipos de trabajo. Distribucion de tareas y asignacion de roles segln las
capacidades individuales y el contexto de la obra. Coordinacion y cooperacién con otros rubros o
actores dentro de una obra.

e Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas: Aportes patronales. Salario por actividad, por jornal y/o mensual. Formas y plazos de
pago. Formularios de ingreso laboral. Libreta de cese laboral. Presentacion de antecedentes de
trabajo.
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e Seguridad e higiene en la realizacion de obras de armado y montaje de paneles y cielorrasos de
placas de roca de yeso. Normativa vigente. Organizacion integral del trabajo con criterios de
seguridad e higiene. Trabajo en altura, utilizacién de medios auxiliares. Uso de elementos de
seguridad personal e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y prevencién de
accidentes y enfermedades profesionales. Prevencion del riesgo eléctrico, quimico y biolégico.
Orden y limpieza integral de la obra.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacion profesional del Armador y Montador de Paneles y Cielorrasos de Placas de
Roca de Yeso requiere una carga horaria minima total de 180 hrs. Relo;.

3. Referencial de ingreso

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacidn de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la jurisdiccion debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Estos requisitos estaran cubiertos con
haber completado el Ciclo EGB o Primario.

Al aspirante que acredite el nivel | de certificacion Auxiliar en Construcciones en Seco con Componentes
Livianos debera reconocérsele los saberes correspondientes.

4. Practicas Profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con las
problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa con
otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje més significativos, en caso de no poder concretar
tales acuerdos, se deberd realizar las practicas en la instituciéon educativa en un taller adecuado con
todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el Centro de Formacioén y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificard la realizacién de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa del Armador y Montador de Paneles y Cielorrasos de
Placas de Roca de Yeso, deberad garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a
continuacion se mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan
indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado de la estructura de tabique y cielorraso. Los participantes deberan replantear los
trabajos a realizar y armar la estructura basica para un tabique y un cielorraso, fijandolos y
controlando en todos los casos la escuadra, nivelacion, alineacién y aplomado de las mismas.

2. La colocacion de refuerzos para carpinterias e instalaciones. Los participantes deberan colocar
refuerzos para una carpinteria sobre el tabique previamente realizado, colocando los
arriostramientos necesarios. Deberan también colocar refuerzos y soportes para instalaciones,
accesorios, luminarias, artefactos y equipamiento.

3. Armado de un panel sanitario — Falta desarrollar.
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4. Aislaciones y Emplacado. Los participantes colocaran las aislaciones necesarias segun las
indicaciones recibidas y fijaran las placas en las estructuras previamente realizadas.

5. Terminaciones. Los participantes deberan colocar los perfiles de terminacion segun sea el caso
y/o las indicaciones recibidas y realizar el tomado de las juntas entre placas con los materiales y
técnicas adecuadas, asi mismo realizar el masillado de las improntas de los tornillos dejando la
superficie en condiciones para las tareas de terminacién.

Estas practicas implican la utilizacién y/o manipulacién por parte de los participantes de documentacién
grafica y escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos
necesarios y los elementos de proteccién personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total del curso.
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Marco de referencia para la formacién del Auxiliar en Construcciones
en Seco con Componentes Livianos.’

l. Identificacion de la certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES CIVILES

I.2. Denominacion del perfil profesional: AUXILIAR EN CONSTRUCCIONES EN SECO CON
COMPONENTES LIVIANOS

I.3. Familia profesional: CONSTRUCCIONES EN SECO LIVIANAS

I.4. Denominacion del certificado de referencia. AUXILIAR EN CONSTRUCCIONES EN SECO CON
COMPONENTES LIVIANOS

.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL
.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL
1.7. Nivel de la Certificacion: |

Il. Referencial al Perfil Profesional del Auxiliar en Construcciones en Seco con
Componentes Livianos.

Alcance del perfil profesional

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para asistir en
los procesos constructivos en seco en talleres de panelizado o en obras en construccion, refaccion y
ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Esta
en condiciones de realizar la estiba, traslado y clasificacion de materiales, realizar la limpieza de
herramientas, maquinas y del taller u obra en general, y de auxiliar de acuerdo a los requerimientos de
sus superiores, en los procesos constructivos que son propios del armado y montaje de componentes
livianos de madera y/o metalicos y del armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de
yeso; aplicando en todos los casos las pautas de seguridad e higiene vigentes, indicados por quien
supervisa su actividad.

Este profesional requiere supervision en todas las tareas que realiza. Tiene responsabilidad limitada
respecto a la utilizacién de insumos, maquinas, herramientas e informacién requeridos en las operaciones
que realiza. Siempre reporta a superiores y se remite a ellos para solicitar instrucciones.

Funciones que ejerce el profesional

Ejecucion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes livianos
metalicos y de madera

1. Asistir en el armado y montaje de estructuras con componentes livianos de madera.

Realiza el traslado, acopio y disposicién de materiales y herramientas para el armado y montaje en
obra de la estructura de los paneles de madera para muros, tabiques, techos, entrepisos, cielorrasos
y armados especiales de madera de acuerdo a la documentacion técnica y/o indicaciones recibidas.
Presta asistencia en tareas de demarcacion, corte, presentacién, mediciones y fijacién de los distintos
componentes durante el armado y montaje de paneles y piezas de madera. Asimismo realiza la
limpieza de herramientas, maquinas y del taller u obra en general; segun las indicaciones recibidas
del responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas
de seguridad e higiene.

' De acuerdo con los lineamientos de la Resolucion CFCyE N° 261/06 y de la Resolucion CFE N? 13/07.
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2. Asistir en el armado y montaje de estructuras con componentes metalicos livianos.

Realiza el traslado, acopio y disposicién de materiales y herramientas para el armado y montaje en
obra de la estructura de los paneles metalicos para muros, tabiques, techos, entrepisos, cielorrasos y
armados especiales metélicos de acuerdo a las indicaciones recibidas, verbales y/o escritas. Presta
asistencia en tareas de demarcacién, corte, presentacion, mediciones y fijacion de los distintos
componentes durante el armado y montaje de paneles y piezas metalicas. Asimismo realiza la
limpieza de herramientas, maquinas y del taller u obra en general; segun las indicaciones recibidas
del responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas
de seguridad e higiene.

3. Asistir en la colocacion de placas, revestimientos, aislaciones y cubiertas sencillas® de chapa.

Realiza el traslado, acopio y disposicion de materiales y herramientas para la colocacion de placas,
revestimientos, aislaciones y cubiertas sencillas de chapa. Presta asistencia en la colocacién de
placas, chapas, tablillas y terminaciones de diferente tipo, de aislantes hidréfugos, térmicos, acusticos
y controladores de vapor en placas o rollos; segin las indicaciones recibidas del profesional
responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes
livianos metalicos y de madera

4. Organizar las tareas a realizar

Planifica sus actividades, estima y solicita maquinas, insumos, materiales y herramientas necesarios
para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de armado y montaje de
componentes livianos metalicos y de madera

5. Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesatrios.
Evalta y controla los trabajos propios, aplicando criterios de calidad y productividad, y normas de
seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos,
maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de armado y montaje de componentes
metalicos livianos

6. Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus
servicios y realiza la busqueda de trabajo.

Area ocupacional

Se desempena siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en talleres de panelizado o en
empresas constructoras, prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil
profesional, en obras edilicias en proceso de construccién, ampliacion o en refacciones de edificios
existentes. También en emprendimientos de terceros que brindan servicios de construcciones en seco de
componentes livianos tanto en obra como en taller.

Por cubiertas “sencillas” se entiende a aquellas sin limahoyas, limatesas, lucarnas y tragaluces.
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lll. Trayectoria Formativa del Auxiliar en Construcciones en Seco con
Componentes Livianos.

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensefanza

El proceso de formacion habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacién de un conjunto de
capacidades profesionales que estan en la base de los desempefios profesionales descriptos en el Perfil
Profesional.

Capacidades profesionales para el perfil profesional en su conjunto

e Interpretar informacion, escrita o verbal, relacionada con productos y procesos constructivos,
verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

e Transferir informacién relacionada con productos o procesos constructivos.

e Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos encomendados a partir
del andlisis, jerarquizacion y priorizacién de la informacion.

e Aplicar las técnicas de trabajo, la informacién, la utilizacién de insumos, equipamiento, los criterios
de calidad y produccion y aspectos de seguridad e higiene en las tareas que desarrolla.

e Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al herramental,
maquinaria, material y otros recursos empleados.

e Reconocer y seleccionar materiales, maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y
control, elementos de proteccion personal para los procesos constructivos que realiza o en los que
asiste, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

e Aplicar las normas de seguridad especificas tanto en las tareas propias como en el contexto general
de la obra, en relacion a su seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden
e higiene del ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos que realiza o en los que asiste, de acuerdo a
los resultados esperados.

e Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinaciéon e intercambio en el propio equipo de
trabajo, o con otros equipos, que intervengan con sus actividades.

e Transmitir informacion de manera verbal a superiores, sobre el desarrollo de las tareas que le fueron
encomendadas.

e Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan con
los prestadores de servicios.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de las capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al Nivel
de Certificacion.

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances generales de su ocupacion.
Contextualizacion de sus actividades segun la envergadura de la obra y empresa constructora.
Caracteristicas de los obradores y depoésitos segun la envergadura de la obra.

e Operaciones matematicas basicas. Perpendicularidad, verticalidad, horizontalidad y pendientes.
Figuras y cuerpos geométricos aplicables a su actividad. Manejo de proporciones. Unidades de
longitud, superficie y volumen (SIMELA). Identificacion de la magnitud de los objetos representados.
Interpretacién de croquis sencillos.
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Descripcion y utilizacion de equipos, maquinas y herramientas habituales en la construccién en seco.
Herramientas manuales y eléctricas. Mantenimiento basico de herramientas y equipos. Instrumentos
para la medicion y el control.

Descripcion, acopio y clasificacion de materiales e insumos habituales en la construccion en seco.

Descripcion y caracteristicas de los procesos constructivos en general y en particular de los que
participa.

Ordenes de trabajo, formularios y documentacion técnica basica para las actividades que realiza.
Fundaciones. Tipos y caracteristicas basicas.

Replanteo. Formas de replanteo.

Anclajes. Tipos. Permanentes y provisorios.

Componentes, perfiles y flejes metalicos. Tipos, caracteristicas y usos. Identificacion. Traslado y
acopio.

Armado de componentes. Uniones. Piezas especiales de union. Piezas armadas. Piezas
compuestas. Columnas y vigas armadas.

Paneles y cabriadas. Componentes, caracteristicas y disposicién. Panelizado. Traslado y acopio.
Montaje. Apuntalamiento.
Rigidizadores. Funcion y caracteristicas bésicas.

Aislaciones térmicas, hidrofugas, acusticas y controladores de vapor. Caracteristicas basicas.
Presentaciones comerciales.

Techos. Concepto, tipos, caracteristicas basicas y componentes.
Placas. Funciones y tipos. Emplacado. Fijaciones.

Descripcion y usos de los medios auxiliares. Andamios simples de madera y metdlicos,
caracteristicas, montaje y utilizacién de cada uno. Criterios éptimos de uso de cada tipo de
andamios.

Utilizacién de la terminologia especifica de la industria de la construccién. Participacion en equipos
de trabajo. Cooperacion con otros equipos o actores dentro de una obra.

Presentacién de antecedentes de trabajo.

Cronograma de trabajo. Organizacién del trabajo en obra. Tiempos estdndares de las actividades
relacionadas.

Control de calidad de las tareas realizadas. Deteccion de problemas y determinacion de sus causas.

Aspectos legales. Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador.
Obligaciones impositivas: aportes patronales. Formas y plazos de pago. Formularios de ingreso
laboral. Libreta de cese laboral. Salario por actividad, jornal y/o mensual.

Presentacién de antecedentes de trabajo.

Seguridad e higiene en la realizacién de obras de construccién tradicionales seco livianas. Normativa
vigente. Organizacién integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en altura,
utilizacién de medios auxiliares. Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de trabajo.
Métodos de cuidado de la salud y prevencion de accidentes y enfermedades profesionales.
Prevencion del riesgo eléctrico, quimico y biolégico. Orden y limpieza integral de la obra.

2.

El

Carga horaria minima

conjunto de la formacién profesional del Auxiliar en Construcciones en Seco con Componentes

Livianos requiere una carga horaria minima total de 70 horas reloj.
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3. Referencial de ingreso3

Para poder cursar la Formacién Profesional del “Auxiliar en Construcciones en Seco con Componentes
Livianos” se requiere como minimo el dominio de las operaciones matematicas bésicas, nociones
elementales de geometria y proporciones, la lectoescritura y la interpretacion de textos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacién, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias
para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia.

4. Practicas profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de la construccion,
trabajando sobre las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la
institucién educativa con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian
alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos, en caso de
no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de la institucién educativa en un
taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el Centro de Formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificard la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.

Para el caso de esta figura profesional, se hace necesario realizar las practicas en conjunto con
participantes de otra/s figura/s profesional/es de la familia construcciones tales como “Armador y
montador de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso”, “Armador y montador de componentes
metalicos livianos”, “Armador y montador de componentes livianos de madera” u otros. El Auxiliar en
Construcciones en Seco con Componentes Livianos presta asistencia a estas figuras profesionales en el
ambito particular de la obra o taller de panelizado y es por eso que debieran coordinarse las practicas
profesionalizantes.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Auxiliar en Construcciones en Seco con
Componentes Livianos, deberd garantizar la realizacién de las practicas profesionalizantes que a
continuaciéon se mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan
indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. La asistencia en tareas de mediciones, armado y fijacién de componentes metalicos o de madera
livianos en mesas de panelizado.

2. La asistencia en tareas de replanteo, anclaje y montaje de componentes metalicos o de madera
livianos en obra.

3. La asistencia en la realizacién de techos con componentes metalicos o de madera livianos.
4. La asistencia en tareas de colocacion de placas, aislaciones, y terminaciones.

El Auxiliar en Construcciones en Seco con Componentes Livianos realizara la preparacion, traslado y
disposicion de materiales y herramientas, asi como el mantenimiento del orden y la limpieza en el
lugar de trabajo.

Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes de documentacién gréafica y escrita,
equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y los
elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total del curso.

% De acuerdo a la Ley N© 26.058 (CAP lll), Resolucion CFE N° 13/07 y Res. N°261/06 del CFCyE.
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Marco de referencia para la formacion del Colocador de
Revestimientos Decorativos y Funcionales ’

l. Identificacion de la certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES
I.2. Denominacién del perfil profesional: COLOCADOR DE REVESTIMIENTOS DECORATIVOS
I.3. Familia profesional: TERMINACIONES DECORATIVAS Y FUNCIONALES

I.4. Denominacion de la certificacion de referencia. COLOCADOR DE REVESTIMIENTOS
DECORATIVOS Y FUNCIONALES

.5. Nivel y 4mbito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.
.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.
I.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencia al perfil profesional del Colocador de Revestimientos
Decorativos 2

Alcance del perfil profesional

Esté capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de revestimientos decorativos y funcionales en obras de construccion,
refaccién y ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u
otros usos. Esta en condiciones de preparar superficies para la colocacién de distintos tipos de
revestimientos decorativos y funcionales, colocar alfombras, pisos de goma, pisos flotantes y pisos
vinilicos, asi como revestimientos de pared de fibra de vidrio, vinilicos y papel para los tipos de
locales mencionados; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional se responsabiliza de la interpretacién de las necesidades ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacién de insumos,
equipos, herramientas e informacién requeridos para las operaciones que realiza. Tiene capacidad
para operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular
materiales, herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Esta en condiciones de
tomar decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad
sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de
ayudantes a su cargo.

Funciones que ejerce el profesional

Ejecucion de procesos constructivos vinculados con los revestimientos decorativos y
funcionales.

1. Colocar alfombras y pisos de goma.

Verifica el estado de las carpetas sobre las que se colocara el revestimiento; controla que las
mismas estén correctamente niveladas y las prepara con masa niveladora en los casos que
corresponda. Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a cubrir y dispone el
revestimiento de manera provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a
las medidas y caracteristicas del material, respetando los planos correspondientes y/o las
indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el adhesivo correspondiente para cada tipo de
revestimiento. Realiza la colocacién de bajo alfombras, alfombras y pisos de goma asi como la de

' De acuerdo con los lineamientos de la Resolucion CFCyE N® 261/06 y de la Resolucion CFE N° 13/07.
% De acuerdo al Perfil Profesional del “Colocador de Revestimientos Decorativos” anexo de la Resolucion CFCyE
N® 234/05. Sin la funcion “Ejecutar proceso de Pintura” que seré desarrollada en un marco de referencia propio.
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z6calos revestidos utilizando las técnicas adecuadas. Controla durante todo el proceso la correcta
fijacion, nivelacién, corte y alineado de todas las piezas, asi como de las juntas de union entre
pafos, aplicando criterios de calidad y las normas de seguridad e higiene vigentes.

Colocar pisos vinilicos

Verifica el estado de las carpetas sobre las que se colocara el revestimiento; controla que las
mismas estén correctamente niveladas y las prepara con masa niveladora en los casos que
corresponda. Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a recubrir y dispone el
revestimiento de manera provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a
las medidas y caracteristicas del material, respetando los planos correspondientes y/o las
indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el adhesivo correspondiente para cada tipo de
revestimiento. Realiza la colocacién de pisos vinilicos en rollo y en baldosa, y z6calos. Controla
durante todo el proceso la correcta fijacion, nivelacion, corte y alineado de todas las piezas, asi
como de las juntas de unidn entre panos y/o baldosas; aplicando criterios de calidad y las normas
de seguridad e higiene vigentes.

Colocar pisos flotantes

Verifica el estado de las carpetas sobre las que se colocara el revestimiento; controla que las
mismas estén correctamente niveladas y las prepara con masa niveladora en los casos que
corresponda. Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a recubrir y dispone el
revestimiento de manera provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a
las medidas y caracteristicas del material, respetando los planos correspondientes y/o las
indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el adhesivo correspondiente, para cada tipo de
revestimiento. Realiza la colocacion de mantas bajo piso, pisos flotantes melaminicos o de
madera, y zbcalos. Controla durante todo el proceso la correcta fijacién, nivelacién, corte y
alineado de todas las piezas, asi como de las juntas de unidn entre tablas; aplicando criterios de
calidad y las normas de seguridad e higiene vigentes.

Colocar fibra de vidrio, vinilicos y papel

Verifica el estado de la superficie de la pared sobre las que se colocara el revestimiento; controla
que estén correctamente aplomadas y las prepara con la masa niveladora en los casos que
corresponda. Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a recubrir y dispone el
revestimiento de manera provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a
las medidas y caracteristicas del material, respetando los planos correspondientes y/o las
indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el adhesivo correspondiente, para cada tipo de
revestimiento. Realiza la colocacién de fibra de vidrio, vinilicos y papeles con la técnica adecuada
para cada caso. Controla durante todo el proceso la correcta fijacidn, nivelacién, corte y alineado
de todas las piezas, asi como de las juntas de unién entre pafos; aplicando criterios de calidad y
las normas de seguridad e higiene vigentes.

Colocar revestimientos modulares

Verifica las dimensiones y caracteristicas de las superficies a revestir. Realiza la demarcacion,
ubicacién y presentacion de los revestimientos modulares de acuerdo a la documentacion técnica
y/o indicaciones recibidas; dispone el revestimiento de manera provisoria definiendo los
arranques, cortes, encuentros y la modulacién de las partes, de acuerdo a las medidas y
caracteristicas del material, teniendo en cuenta la ubicacion de la instalacion eléctrica u otros
componentes a colocar por otros gremios. Coloca film de polietileno y los bastidores de madera
sobre la pared, en caso de ser necesario. Prepara y/o utiliza el adhesivo correspondiente y pega
el revestimiento modular directamente a la pared o sobre los bastidores de madera segun el caso;
todas las tareas realizadas de acuerdo a los planos y/o las indicaciones recibidas, aplicando
durante todo el proceso, las técnicas correspondientes para cada caso, y las normas de
seguridad e higiene vigentes.
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Planificacion de procesos de terminacion relacionados con los revestimientos
decorativos y funcionales

6. Organizar las tareas a realizar.
Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas,
insumos, materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos
definidos por los responsables de la obra.

Gestion y Administracion de procesos de terminacion relacionados con los
revestimientos decorativos y funcionales

7. Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.
Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad y normas de seguridad e higiene vigentes.
Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos relacionados con los revestimientos
decorativos y funcionales

8. Acordar condiciones de empleo.
Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus
servicios y realiza la busqueda de trabajo.

Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacion o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de colocacion de revestimientos decorativos y
funcionales.
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lll. Trayectoria Formativa del Colocador de Revestimientos Decorativos y
Funcionales

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensehanza

El proceso de formacién habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacion de un
conjunto de capacidades profesionales que se corresponden con los desempefos descriptos en el
Perfil Profesional.

Capacidades profesionales para el perfil en su conjunto

e Interpretar informacioén técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a la colocacién de revestimientos decorativos y funcionales, identificando
cédigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar
una accion requerida.

e Transmitir informacién técnica de manera verbal y/o escrita, sobre el desarrollo de las
actividades de colocacion de revestimientos decorativos y funcionales que le fueron
encomendadas.

e Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de revestimientos decorativos y funcionales, verificando su pertinencia y alcance para realizar
una accion requerida.

e |dentificar los problemas que se presenten en la colocacion de revestimientos decorativos y
funcionales a partir del analisis, jerarquizacion y priorizacion de la informacién.

e Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacién de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccién y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
de colocacion de revestimientos decorativos y funcionales.

e Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

e Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicién y control, elementos
de proteccién personal y técnicas de trabajo para la colocacién de revestimientos decorativos y
funcionales, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

e Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de colocacién de
revestimientos decorativos y funcionales como en el contexto general de la obra, en cuanto a
su seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con revestimientos
decorativos y funcionales; tendiendo a generar propuestas de mejoramiento continuo en
métodos de produccién, técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

e Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos de colocadores de revestimientos decorativos y funcionales u de
otros rubros de obra, que intervengan con sus actividades.

e Gestionar y administrar sus propios recursos (materiales, insumos y herramientas a su cargo y
auxiliares a su cargo), necesarios para el avance de los trabajos de colocacion de
revestimientos decorativos y funcionales, segun las condiciones establecidos por los
responsables de las tareas encomendadas.

e Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los
procesos de adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser
pertinentes al Nivel de Certificacion.
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Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e (Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances generales de su ocupacion.
Contextualizacion de las actividades de revestimientos decorativos y funcionales segun la
envergadura de la obra y la empresa constructora.

e Dibujo técnico para la interpretacion de documentaciones graficas para la colocacion de
revestimientos decorativos y funcionales. Planos generales y de detalles constructivos. Unidades
de medida. Escalas. Sistemas y métodos de representacién. Sistemas de acotamiento.
Identificacion de la simbologia y especificaciones propias de los planos de revestimientos
decorativos y funcionales.

e Descripcion y utilizacion de los materiales e insumos habituales en la colocacion de revestimientos
decorativos y funcionales. Caracteristicas basicas, propiedades.

e Descripcion de las caracteristicas, las funciones y modo de uso de equipos, maquinas y
herramientas de empleo habitual en la colocacién de revestimientos decorativos y funcionales.
Herramientas para cortes y terminaciones de accionamiento eléctrico y/o manual.

e (Caracteristicas y utilizacién de instrumentos de medicion y control.

e Medios auxiliares (escaleras, andamios simples de madera y metalicos); caracteristicas, montaje y
utilizacién de cada uno.

e Criterios y procedimientos a seguir para la verificacion del estado y condiciones de la superficie.
Aspecto general, adherencia, tenor de humedad, cotas de nivel, horizontalidad, verticalidad,
angulos, pendiente y perpendicularidad.

e Alfombras. Caracteristicas generales, tipos y calidades. Tipos de hilados mas utilizados en
alfombras para revestimientos. Criterios de elecciéon de la alfombra segun el destino del local.
Procedimientos y técnicas de trabajo para su colocacién. Replanteo, demarcacién y cortes.
Arranque, empalmes y ajustes. Bajo alfombras: caracteristicas, funcién, técnicas de aplicacion.
Adhesivos: caracteristicas, técnicas de aplicacion. Revestimiento y colocacion de zécalos:
técnicas de trabajo. Tiempos requeridos habituales de trabajo segun los materiales empleados.

e Pisos de goma: Caracteristicas generales, tipos y calidades. Procedimientos y técnicas de trabajo
para su colocacion. Replanteo, demarcacion y cortes. Arranque, empalmes y ajustes. Adhesivos:
caracteristicas, técnicas de aplicacion. Zécalos: técnicas de trabajo. Tiempos requeridos
habituales de trabajo segun los materiales empleados.

e Pisos vinilicos. Caracteristicas generales, tipos y calidades. Pisos vinilicos en rollo y en baldosas.
Procedimientos y técnicas de trabajo para su colocacién para cada caso. Replanteo, demarcacién
y cortes. Arranque, empalmes, juntas y ajustes. Adhesivos: caracteristicas, técnicas de aplicacion.
Colocacion de zocalos: técnicas de trabajo. Tiempos requeridos habituales de trabajo segun los
materiales empleados.

e Pisos flotantes. Caracteristicas generales, tipos, y calidades. Pisos flotantes melaminicos y de
madera. Sistemas de unién entre piezas. Procedimientos y técnicas de trabajo para su colocacion.
Replanteo, demarcacion y cortes. Arranque. Mantas bajo piso: Adhesivos: caracteristicas, técnicas
de aplicacion. Juntas. Colocacion de zécalos: técnicas de trabajo. Tiempos requeridos habituales
de trabajo segun los materiales empleados.

¢ Revestimientos de pared: fibra de vidrio, vinilicos, textiles y papeles: caracteristicas generales,
tipos y calidades. Adhesivos recomendados para cada tipo de revestimiento. Procedimientos y
técnicas de trabajo para la colocacién. Replanteo, demarcacion y cortes. Arranque, empalmes y
ajustes. Adhesivos: caracteristicas, técnicas de aplicacién. Tiempos requeridos habituales de
trabajo segun los materiales empleados.

e Revestimientos modulares: caracteristicas generales, tipos y calidades. Sistemas de
revestimientos modulares disponibles mas comunes. Replanteo de ejes y nivelacién. Aplomado y
ajuste de placas: técnicas de trabajo y procedimientos para su colocacién: pegado sobre el
paramento y con bastidores. Film de polietileno: funcién, caracteristicas, técnica para su
colocacién. Bastidores de madera o chapadur: funcién, caracteristicas, técnicas para su armado y

Ministerio de Educacion / INET /.6 de 8




Res. CFE N° 150/11 Anexo VII
Marco de referencia — Colocador de Revestimientos Decorativos y Funcionales

fijacion. Adhesivos: caracteristicas, técnicas de aplicacién. Tiempos requeridos habituales de
trabajo segun los materiales empleados.

¢ Adhesivos: medidas y procedimientos de seguridad durante su aplicacion.

e Patologias y defectos usuales en la colocacién de revestimientos decorativos y funcionales. Su
prevencién durante el proceso constructivo.

e (Clasificacion de materiales e insumos habituales en la obra de colocacién de revestimientos
decorativos y funcionales. Criterios para el acopio de los mismos.

e Control de calidad de productos, procesos constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccién de problemas y determinaciéon de sus causas. Metodologia para
la resolucion de problemas.

e Utilizacién de la terminologia especifica de la industria de la construccion.

e Organizacién del trabajo de colocacion de revestimientos decorativos y funcionales. Cronograma
de trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo de la mano de obra y medidas de tiempo. Célculo
de materiales e insumos necesarios. Tiempos estandares de las actividades relacionadas con las
obras de colocacién de revestimientos decorativos y funcionales.

e Conformacién de equipos de trabajo. Distribucién de tareas y asignacion de roles segln las
capacidades individuales y el contexto de la obra. Coordinacion y cooperacion con otros rubros o
actores dentro de una obra.

¢ Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas: aportes patronales. Salario por actividad, por jornal y/o mensual. Formas y plazos de
pago. Formularios de ingreso laboral. Libreta de cese laboral.

¢ Presentacién de antecedentes de trabajo.

e Seguridad e higiene en la realizacién de obras de colocacion de revestimientos decorativos y
funcionales. Normativa vigente. Organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e
higiene. Trabajo en altura, utilizacion de medios auxiliares. Uso de elementos de seguridad
personal e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y prevencién de accidentes y
enfermedades profesionales. Prevencién del riesgo eléctrico, quimico y biolégico. Orden y
limpieza integral de la obra.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacion profesional del Colocador de Revestimientos Decorativos y Funcionales
requiere una carga horaria minima total de 240 Hrs. Relo;.

3. Referencial de ingreso3

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacién, la
jurisdiccién deberd adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Ciclo EGB o Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo
con las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucién
educativa con otras de la comunidad y especialmente con empresas del sector, ofrecerian
alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso

® De acuerdo a la Ley N¢ 26.058 (CAP Ill), Resolucion CFCyE N° 261/06 y Resolucion CFE N° 13/07.
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de no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas en la institucion educativa en
un taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las préacticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formaciéon y
estaran bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional,
quien a su vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes
formatos pero sin perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la
conformacion de equipos de trabajo con participantes, destacando la aplicacion permanente de
criterios de calidad, seguridad e higiene.

La jurisdiccién que desarrolle la oferta formativa de Colocador de Revestimientos Decorativos y
Funcionales, debera garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacién
se mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan
indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. La colocacién de una alfombra en un ambiente dado, determinando el sentido y arranque de
colocacién para una circulacién peatonal dada y la resolucion de inconvenientes en las escuadras
y niveles.

2. La colocacién de un piso vinilico en baldosas con varilla de terminacién y zécalo, verificando la
nivelacién, escuadras y condiciones de la carpeta.

3. La colocacion de piso flotante en un ambiente dado, determinando el sentido y arranque de
colocacion, verificando escuadras, niveles y condiciones de la carpeta y considerando el espacio
para dilatacion en los bordes con colocacion de zocalo y realizando cortes para mochetas.

4. La colocacién de papel vinilico estampado en pared, verificando las condiciones de la pared,
realizando nivelacién con enduido y lijado de la misma. Determinacién del arranque y realizacién
de cortes para cajas de electricidad.

5. La colocacion de un revestimiento modular para un cielorraso de un local, pegado sobre el
paramento o sobre bastidores; verificando escuadras y niveles. Definicion del arranque de
colocacion, sentido de las tablillas o paneles, incluyendo la realizacion de cortes para artefactos
de iluminacién, ventiladores de techo u otros artefactos colocados en cielorrasos.

Estas practicas implican la utilizacién por parte de los participantes de documentacion grafica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como
minimo del 50% del total del curso.
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Res. CFE N2 150/11 Anexo VIII - Marco de referencia del Pintor de Obra

Marco de referencia para la formacion del Pintor de Obra.’

l. Identificacion de la certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES CIVILES.

I.2. Denominacién del perfil profesional: PINTOR DE OBRA

.3. Familia profesional: CONSTRUCCIONES TRADICIONALES DE BASE HUMEDA..
I.4. Denominacion del certificado de referencia: PINTOR DE OBRA.

.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.

.6. Tipo de certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.
I.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Pintor de Obra.

Alcance del perfil profesional

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de pintura de obra, en obras de construccion, refaccién y ampliacion en locales
destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Est4 en condiciones de
preparar las superficies y aplicar pinturas de diferentes tipos dando terminacién definitiva a los locales;
aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional se responsabiliza de la interpretacion de las necesidades ante sus superiores, de quienes
recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacién de insumos, equipos,
herramientas e informacion requeridos para las operaciones que realiza. Tiene capacidad para operar con
autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales, herramientas e
insumos para realizar las tareas encomendadas. Esta en condiciones de tomar decisiones en situaciones
simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje y trabajo,
asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de ayudantes a su cargo.

Funciones que ejerce el profesional

Ejecucion de procesos de pintura de obra.

1. Recomponer o adecuar las superficies para la aplicacion de pintura.

Verifica las dimensiones y caracteristicas del trabajo a realizar, asi como el estado de las superficies a
pintar asegurando que se encuentren firmes, limpias y secas. En caso de encontrar defectos o
patologias que afecten la aplicacién de pintura, informa al superior a cargo o al responsable de la
obra, en todos los casos aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

2. Preparar las superficies para la aplicacion de pintura.

Verifica el estado de las superficies asegurando la ausencia de humedad y polvo. Realiza los trabajos
de enduido, masillado y lijado de las superficies a pintar. Prepara y aplica sobre las mismas los
materiales de fijacion, sellado y/o imprimacion; aplicando en todos los casos, criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene.

3. Realizar la preparacion y la aplicacion de pintura.

' De acuerdo con los lineamientos de la Resolucién CFCyE N° 261/06 y de la Resolucion CFE N? 13/07.
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Realiza la preparacion de la pintura y el proceso de pintado con los materiales y herramientas
correspondientes segun el tipo de superficie a pintar y la terminacion a lograr; aplicando, en todos los
casos, criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos de pintura de obra
4. Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos de pintura de obra

5. Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad y normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizaciéon de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de pintura de obra
6. Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la busqueda de trabajo.

Area ocupacional

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras edilicias en
proceso de construccion, ampliacion o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de pintura de obra.

lll. Trayectoria Formativa del Pintor de Obra

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensefanza

El proceso de formacion habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacién de un conjunto
de capacidades profesionales que se corresponden con los desempefnos descriptos en el Perfil
Profesional.

Capacidades profesionales para el perfil en su conjunto

e Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de pintura de obra, identificando cédigos y simbologia propios de la
actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

e Transmitir informacién técnica de manera verbal y/o escrita, sobre el desarrollo de las actividades
de pintura de obra que le fueron encomendadas.

e Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos de
pintura de obra, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

e I|dentificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos de pintura de obra a
partir del analisis, jerarquizacioén y priorizacion de la informacién.

e Integrar las técnicas de trabajo, la informacién, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccién y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades de
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pintura de obra.

e Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al herramental,
maquinaria, material y otros recursos empleados.

e Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicién y control, elementos de
proteccién personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de pintura de obra, con
los criterios de calidad y productividad requeridos.

e Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la pintura de obra como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros, manteniendo
las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con la pintura de obra,
tendiendo a generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos de produccion, técnicas
constructivas y organizacion del trabajo.

e Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinaciéon e intercambio en el propio equipo de
trabajo, con otros equipos de pintura de obra o de otros rubros de la obra, que intervengan con sus
actividades.

e Gestionar y administrar los recursos (materiales, insumos y herramientas a su cargo y auxiliares a
su cargo) necesarios para el avance de los trabajos de pintura de obra, segun las condiciones
establecidas por los responsables de las tareas encomendadas.

e Gestionar las relaciones que posibiliten la obtenciéon de empleo y las relaciones que devengan con
los prestadores de servicios.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al
Nivel de Certificacion.

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances generales de su ocupacion.
Contextualizacion de la pintura de obra segun la envergadura de la obra y empresa constructora.
Caracteristicas de los obradores y depdésitos segun la envergadura de la obra.

¢ Dibujo técnico para la interpretacion de documentaciones graficas de trabajos de pintura de obra.
Planos generales y de detalles constructivos. Planillas de locales y planillas de carpinteria.
Unidades de medida. Escalas. Sistemas y métodos de representacion. Sistemas de acotamiento.

e Descripcion y utilizacion de materiales e insumos habituales en trabajos de pintura de obra:
Acopio de los materiales e insumos.

e Descripcion y utilizacién de equipos, maquinas y herramientas habituales en trabajos de pintura
de obra. Herramientas manuales y eléctricas.

e Instrumentos de medicién y control.

e Medios auxiliares (escaleras, andamios de madera y metdlicos); caracteristicas, montaje y
utilizacién de cada uno.

e Pinturas: definicion. Componentes basicos de las pinturas: pigmentos, resinas, solventes y
aditivos.

e Caracteristicas de los distintos tipos de pinturas: al latex, en polvo, de caucho clorado, epoxidicas
y poliuretanicas, esmaltes sintéticos, barnices, fondos. Otros materiales utilizados en trabajos de
pintura: tintes, tonalizadores, masillas, enduidos y diluyentes.

e Técnicas, materiales y herramientas para la resolucion de defectos y patologias de las superficies:
lavado manual y con hidrolavadora, lijado manual y con lijadora, cepillo de cerda, cepillo de
alambre, espatulas, cepillo eléctrico, arenado a soplete, aplicacion de removedores,
desengrasantes, acido muritico, antiéxidos, convertidores de éxido, remocién de pinturas por
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aplicacion de calor, selladores, masillas, enduidos, impermeabilizantes, premezclas.
e Materiales, técnicas de preparacion y aplicacién de las pinturas de fijacion, sellado e imprimacion.

e Técnicas de preparacion y aplicacién de las pinturas de acabado. Técnicas para la coloracion de
pinturas, esmaltes y barnices.

e Herramientas para la aplicacion de pinturas: filtros, pinceles, rodillos, aplicadores, ribeteadores,
cubetas, paletas, sopletes, compresores. Mantenimiento de las herramientas y equipos.

e Terminologia especifica de las caracteristicas técnicas de los distintos materiales: acabado,
adherencia, fineza, nivelacion, pintabilidad, poder cubritivo, rendimiento, resistencia a la abrasion,
resistencia a la intemperie, secado, viscosidad.

e Caracteristicas de los distintos tipos de superficies a pintar: revoque a la cal, revoques de
cemento, carpetas, hormigones, metales y madera.

e Pintura sobre mamposteria, hormigén, cemento, yeso y ladrillos
e Pintura sobre madera y sobre metal

e Patologias y defectos usuales en los trabajos de pintura de obra. Su prevencién durante el
proceso de ejecucion.

e Criterios para el acopio de los insumos utilizados en trabajos de pintura de obra.

e Control de calidad de productos, procesos constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccion de problemas y determinacién de sus causas. Metodologia para
la resolucion de problemas.

e Utilizacién de la terminologia especifica de la industria de la construccion.

e Organizacion del trabajo de pintura de obra. Cronograma de trabajo. Tareas criticas. Unidades de
trabajo de la mano de obra y medidas de tiempo. Célculo de materiales e insumos necesarios.
Tiempos estandares de las actividades relacionadas con los trabajos de pintura de obra.

e Conformacion de equipos de trabajo. Distribucién de tareas y asignacién de roles segun las
capacidades individuales y el contexto de la obra. Coordinacién y cooperacién con otros rubros o
actores dentro de una obra.

e Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas: aportes patronales. Salario por actividad, por jornal y/o mensual. Formas y plazos de
pago. Formularios de ingreso laboral. Libreta de cese laboral.

e Presentacion de antecedentes de trabajo.

e Seguridad e higiene en la realizacién de trabajos de pintura de obra. Normativa vigente.
Organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en altura, utilizacion
de medios auxiliares. Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de trabajo.
Métodos de cuidado de la salud y prevencién de accidentes y enfermedades profesionales.
Prevencion del riesgo eléctrico, quimico y biolégico. Orden y limpieza integral de la obra.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacién profesional del Pintor de Obra requiere una carga horaria minima total de 180
horas relo;.

3. Referencial de ingreso2

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas bésicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacién, la jurisdiccion debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la

% De acuerdo a la Ley N¢ 26.058 (CAP lll), Resolucion CFCyE N2 261/06 y Resolucion CFE N¢ 13/07.
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carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo,
dichos requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con las
problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa con
otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacién y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificard la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Pintor de Obra, debera garantizar la realizacién de las
précticas profesionalizantes que a continuacién se mencionan asi como los recursos necesarios para las
mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas
anteriormente.

1. La recomposicién o adecuaciéon de las superficies para la aplicacion de pintura, sobre
superficies de revoques, madera y metales, realizando trabajos de limpieza, lijado,
cepillado, arenado, aplicacién de removedores, &cido muriatico, antiéxidos vy
convertidores; aplicando en todos los casos, criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

2. Lapreparacion de las superficies para la aplicacion de pintura, verificando el estado de las
mismas asegurando la ausencia de humedad y polvo. Incluye la realizacién de trabajos de
enduido, masillado y lijado de las superficies a pintar, y la preparacion y aplicacién de los
materiales de fijacion, sellado e imprimacion; aplicando en todos los casos, criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.

3. La preparacién y aplicacién de pintura sobre: ladrillo visto, revoques a la cal o cemento,
yeso, madera y metal, utilizando latex con coloraciéon, barnices tonalizados,
impermeabilizantes, esmaltes sintéticos y pinturas fibradas; aplicando en todos los casos,
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Estas practicas implican la utilizacién por parte de los participantes, de documentacién grafica y escrita,
equipos, herramientas, instrumentos de mediciéon y control, materiales e insumos necesarios y los
elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total del curso
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Marco de referencia para la formacién del Yesero.

l. Identificacion de la certificacion

I.1.
l.2.
1.3.
1.4.
I.5.
1.6.
1.7.

Sector/es de actividad socio productiva: CONSTRUCCIONES CIVILES.
Denominacion del perfil profesional: YESERO.

Familia profesional: CONSTRUCCIONES TRADICIONALES DE BASE HUMEDA.
Denominacion del certificado de referencia: YESERO.

Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL.

Tipo de certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL.
Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Yesero.

Alcance del perfil profesional

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de terminaciones de yeso, en obras de construccién, refaccién y ampliacion en
locales destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Estid en
condiciones de realizar armazones para cielorrasos, gargantas y plafones, preparar la mezcla de
yeso, aplicar yeso en muros, cielorrasos y armazones, y realizar molduras de yeso; aplicando en
todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada. Se responsabiliza de la interpretacion de las
necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacién requeridos en las
operaciones que realiza ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para
operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados. Calcular materiales,
herramientas e insumos para ejecutar las tareas encomendadas. Esta en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacién del trabajo de auxiliares a su
cargo.

Funciones que ejerce el profesional

1.

2.

Realizar armazones para cielorrasos, gargantas y plafones.

Verifica las dimensiones y caracteristicas del trabajo a realizar, y realiza la medicién y demarcacion de
cielorrasos suspendidos, gargantas y demas cerramientos armados a ser revocados con yeso.
Realiza los armazones para cielorrasos, gargantas y plafones con estructura metalica y de madera
segun el caso, y las superficies de soporte con metal desplegado; de acuerdo a la documentacion
técnica y/o las indicaciones recibidas del profesional responsable, aplicando criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene.

Preparar las superficies a revocar y montar o realizar plataformas y/o tarimas.

Verifica el correcto aplomado y nivelacién de muros y cielorrasos, el estado de las superficies a
revocar asegurando la ausencia de material flojo, faltante o saliente, humedad y polvo; repara y
limpia las mismas. Realiza las “fajas guia” en superficies a revocar y monta o prepara las plataformas
y tarimas segun corresponda de acuerdo a la documentacion técnica y/o segun las indicaciones
recibidas del profesional responsable; aplicando en todos los casos, criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.
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Realizar la aplicacion de yeso en muros, cielorrasos aplicados y suspendidos.

Realiza la preparacion y aplicacién de mezclas de yeso gris para el jaharro, como el de yeso blanco
para el enlucido, asi como la aplicacién de ambos; aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

Realizar molduras y decoraciones de yeso.

Realiza la preparacién de moldes de chapa o de madera para molduras o decoraciones de yeso
rectas y curvas. Ubica y coloca guias rectas y ejes para molduras curvas. Prepara la mezcla de yeso
y realiza la aplicacién de la misma, asi como el deslizamiento de los moldes; Aplica elementos
decorativos y accesorios preelaborados; en todos los casos, segun las indicaciones recibidas del
responsable a cargo, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesatrios.

Evalta y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad y normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizaciéon de las tareas encomendadas.

Acordar condiciones de empleo.
Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la busqueda de trabajo.

Area ocupacional

Se desempena siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de yeseria.
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lll. Trayectoria Formativa del Yesero

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensefanza

El proceso de formacion habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacién de un conjunto
de capacidades profesionales que se corresponden con los desempefnos descriptos en el Perfil
Profesional.

Capacidades profesionales para el perfil en su conjunto

e Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de yeseria, identificando cédigos y simbologia propios de la
actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

e Transmitir informacién técnica de manera verbal y/o escrita, sobre el desarrollo de las actividades
de yeseria que le fueron encomendadas.

e Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos de
yeseria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

¢ Identificar los problemas que se presenten en la realizacién de los trabajos de yeseria a partir del
andlisis, jerarquizacion y priorizacién de la informacion.

e Integrar las técnicas de trabajo, la informacién, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccioén y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades de
yeseria.

e Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al herramental,
maquinaria, material y otros recursos empleados.

e Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control, elementos de
proteccién personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de yeseria, con los
criterios de calidad y productividad requeridos.

e Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la yeseria como en el
contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros, manteniendo las
condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con la yeseria, tendiendo a
generar propuestas de mejoramiento continuo en métodos de produccién, técnicas constructivas y
organizacion del trabajo.

e Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo de
trabajo, con otros equipos de yeseria o de otros rubros de la obra, que intervengan con sus
actividades.

e Transmitir informacién técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de yeseria
que le fueron encomendadas.

e Gestionar y administrar los recursos (materiales, insumos y herramientas a su cargo y auxiliares a
Su cargo) necesarios para el avance de los trabajos de yeseria, segun las condiciones establecidas
por los responsables de las tareas encomendadas.

e Gestionar las relaciones que posibiliten la obtenciéon de empleo y las relaciones que devengan con
los prestadores de servicios.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al
Nivel de Certificacion.

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros de la obra. Alcances generales de su ocupacion.
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Contextualizacion de la yeseria segun la envergadura de la obra y empresa constructora.
Caracteristicas de los obradores y depdsitos segun la envergadura de la obra.

Dibujo técnico para la interpretacion de documentaciones graficas de obras de yeseria. Planos
generales, de replanteo y de detalles constructivos. Unidades de medida. Escalas. Sistemas y
métodos de representacion. Sistemas de acotamiento.

Descripcion y utilizacion de materiales e insumos habituales en obras de yeseria: yeso gris, yeso
blanco, tirantes de madera, perfiles metalicos, metal desplegado. Acopio de los materiales e
insumos.

Descripcion y utilizacion de equipos, maquinas y herramientas habituales en obras de yeseria.
Herramientas manuales y eléctricas.

Instrumentos de medicién y control.

Medios auxiliares (escaleras, andamios, tarimas simples de madera y metélicos); caracteristicas,
montaje y utilizacién de cada uno. Normas de seguridad relacionadas.

Morteros usuales en obras de yeseria. Dosificaciones, proporciones, consistencia y tiempos de
fragle. Formas de preparacion.

Tipos y caracteristicas de los revoques aplicados de yeso. Jaharros y enlucidos. Técnicas de
aplicacion. Tipos de terminacién para revoques. Revoques decorativos.

Tipos y caracteristicas de los cielorrasos. Cielorrasos aplicados de yeso. Cielorrasos armados de
yeso. Armazones de tiranteria de madera. Armazones de perfiles metalicos. Escuadria utilizada
para armazones de madera. Perfiles utilizados para armazones metalicos. Soporte de metal
desplegado. Técnicas de realizacién. Revoques. Técnicas de aplicacion.

Tipos y caracteristicas de gargantas y plafones. Armazones de tiranteria de madera y metalicos y
metal desplegado. Técnicas de realizacién.

Tipos y caracteristicas de molduras y otros componentes decorativos. Preparacién de moldes de
chapa o de madera para molduras o decoraciones de yeso recta y curvas. Ubicacién y colocacion
de guias rectas y ejes para molduras curvas. Técnicas de realizacion. Elementos decorativos y
accesorios preelaborados. Caracteristicas, técnicas de aplicacion segun el material del
componente.

Patologias y defectos usuales en la obra de yeseria. Su prevencion durante el proceso
constructivo.

Clasificacion de materiales e insumos habituales en la obra de yeseria. Criterios para el acopio de
los mismos.

Control de calidad de productos, procesos constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccion de problemas y determinacién de sus causas. Metodologia para
la resolucion de problemas.

Utilizacion de la terminologia especifica de la industria de la construccién.

Organizacion del trabajo de yeseria. Cronograma de trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo
de la mano de obra y medidas de tiempo. Célculo de materiales e insumos necesarios. Tiempos
estdndares de las actividades relacionadas con las obras de yeseria.

Conformaciéon de equipos de trabajo. Distribucién de tareas y asignacién de roles segun las
capacidades individuales y el contexto de la obra. Coordinacién y cooperacién con otros rubros o
actores dentro de una obra.

Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas: aportes patronales. Salario por actividad, por jornal y/o mensual. Formas y plazos de
pago. Formularios de ingreso laboral. Libreta de cese laboral.

Presentacion de antecedentes de trabajo.
Seguridad e higiene en la realizacién de obras de yeseria. Normativa vigente. Organizacién

integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Trabajo en altura, utilizacion de medios
auxiliares. Uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de trabajo. Métodos de
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cuidado de la salud y prevencion de accidentes y enfermedades profesionales. Prevencion del
riesgo eléctrico, quimico y biolégico. Orden y limpieza integral de la obra.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacién profesional del Yesero requiere una carga horaria minima total de 240 horas
reloj.

3. Referencial de ingreso1

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacidn de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la jurisdiccion debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo,
dichos requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con las
problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa con
otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificard la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Yesero, debera garantizar la realizacién de las
précticas profesionalizantes que a continuacién se mencionan asi como los recursos necesarios para las
mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas
anteriormente.

1. Larealizacién de revoques de yeso y cielorrasos aplicados.

2. Larealizacién cielorrasos armados que impliquen realizar tarimas metalicas o de madera, realizar
armazones de madera y metalicos, de la colocacién del metal desplegado y la aplicacién de
mortero de yeso.

3. La realizacién de gargantas, plafones, molduras y otros componentes decorativos, que impliquen
la preparacion y utilizacién de moldes de chapa, y aplicar elementos decorativos y accesorios
preelaborados..

Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes, de documentacion grafica y escrita,
equipos, herramientas, instrumentos de mediciéon y control, materiales e insumos necesarios y los
elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total del curso

' De acuerdo a la Ley N© 26.058 (CAP lll), Resolucion CFCyE N2 261/06 y Resolucion CFE N¢ 13/07.
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Res. CFE N? 150/11 Anexo X
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Marco de referencia para la formacion del Confeccionista a Medida:
Modista/o

l. Identificacion de la certificacion

.1. Sector/es de actividad socio productiva: PRODUCCION DE INDUMENTARIA

I.2. Denominacién del perfil profesional: CONFECCIONISTA A MEDIDA: MODISTA/O

I.3. Familia profesional en la que se inscribe el perfil profesional: TEXTIL - INDUMENTARIA
I.4. Denominacién del certificado de referencia: MODISTO/A

I.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL

.6. Tipo de ce certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL

1.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Confeccionista a Medida: Modista/o

Alcance del perfil profesional

El Confeccionista a Medida: Modista/o, esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en
el Perfil Profesional, para interpretar prototipos o disefios para iniciar el trabajo de confeccién; trazar y
transformar moldes base; cortar prendas de diferentes caracteristicas; operar maquinas familiares y/o
industriales para realizar el ensamble’, cosido, y acabado de todo tipo de prendas a medidas con diferentes
grados de complejidad; operar en la comercializaciéon del producto terminado.

Este profesional puede desemperniarse de manera competente en un rango variado de la actividad de
confeccién de prendas a medida. Tiene capacidad para operar con autonomia profesional operaciones de
diseno basico, elaboracién de moldes base y transformarlos, realizar todo el proceso de confeccién de
prendas para damas, nifos y caballeros, operando diferentes maquinas en forma auténoma. Estd en
condiciones de resolver problemas rutinarios simples que se presentan durante la operacion de las
maquinas. Sabe determinar en qué situaciones debe recurrir a otros especialistas para algin
asesoramiento o asistencia técnica especifica. Posee responsabilidad sobre su propio trabajo.

Funciones que ejerce el profesional

1. Interpretar prototipos o disenos para iniciar el trabajo de confeccion.

Recibe al cliente, realiza la interpretacion de la solicitud; la informacién puede ser de revistas, bocetos o
solicitud verbal, aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas vigentes para el sector.

Realiza el presupuesto.

Realiza las operaciones de medicion al cliente, registra esas medidas antropométricas, identifica el talle de
la persona, realiza la ficha técnica con todos los datos necesarios para la confeccion de la prenda
solicitada.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas a utilizar.

2.  Trazar y transformar moldes.

Realiza el trazado del molde base de manera manual, teniendo capacidad para aplicar diferentes métodos
y técnicas de molderia, realiza las transformaciones del molde base, adaptandolo al modelo solicitado por
el cliente, teniendo en cuenta Normas estandares de calidad, material a utilizar y ficha técnica.

' Ensamblado y Costura:
Las piezas recortadas son orientadas, con operatividad en cada prenda, a los distintos procesos de montaje, por
ejemplo: la realizacion de cinturillas, la costura de braguetas, la instalacion de bolsillos, etc.
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3. Cortar prendas de diferentes caracteristicas.

Aplica técnicas de tizado y tendido segun el material, utilizando herramientas especificas necesarias,
Realiza el corte de la prenda de diferentes caracteristicas, segun ficha técnica.

4. Operar maquinas familiares e industriales para realizar: el ensamble2, cosido, y acabado de
todo tipo de prendas a medidas con diferentes grados de complejidad.

En esta funcién, el profesional opera cualquier tipo de maquinas para coser, siendo las mas utilizadas las
maquinas familiares de mediana complejidad, las de costura recta industrial, las remalladoras u overlock o
la maquina recubridora o collareta, para realizar el proceso de confeccién de la prenda.

5.  Operar en la comercializacion del producto.

Realiza el acabado y preparacién del producto para la venta o entrega. Realiza las operaciones de
marketing y venta de producto terminado, y ofrece su servicio de confeccidon a medida, forma de pago,
trabajo a domicilio. Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas legales vigentes.
Promociona y gestiona su propio trabajo.

Area ocupacional

El Confeccionista a Medida: Modista/o, se desempena en un area ocupacional que incluye actividades de
produccion artesanal y de alta costura, de morderia y disefios individuales, en emprendimientos unipersonales;
ademas, puede insertarse en el sector de la confeccién de indumentaria y productos textiles especialmente en
pequenas y / o medianas empresas o talleres dedicados a: confeccién de prendas a medida, produccion de
complementos textiles del vestir, confeccion de articulos textiles para el hogar, usos industriales y deportivos,
entre otros. Puede desempenarse, ademads, dadas las capacidades profesionales que posee, en un conjunto
de actividades o puestos de trabajos como: cosedor, ensamblador en diferentes maquinas familiares o recta
industrial, operador de maquinas recta y overlock entre otras, en relacion de dependencia.

lll Trayectoria Formativa del Confeccionista a Medida: Modista/o

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensehanza

El proceso de formacién habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacién de un conjunto de
capacidades profesionales que se corresponden con los desemperios descriptos en el Perfil Profesional.

Capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto

e Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de disefio basico y confeccion de indumentaria a medida,
identificando cédigos y simbologia propios de la actividad.

e Tomar medidas antropométricas del cliente correctamente, teniendo en cuenta el modelo
solicitado.

e Realizar el costo y presupuesto del trabajo solicitado.
e Seleccionar materiales e insumos a utilizar.

e Transferir la informacién a fichas técnicas del producto, relacionada con el disefio, medidas de la
persona, talle, materiales, verificando su pertinencia y precision para realizar una accién
requerida.

e Aplicar técnicas de trazado de molderias y corte.

2 Ensamblado y Costura:
Las piezas recortadas son orientadas, con operatividad en cada prenda, a los distintos puestos de montaje, por
ejemplo: la realizacion de cinturillas, la costura de braguetas, la instalacion de bolsillos, etc.
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e Seleccionar maquinas y herramientas segun la tarea requerida.

e Operar maquinas y herramientas para realizar las operaciones de confeccién referidas a:
ensamble y cosido de indumentarias y/o articulos textiles3.

e Realizar las operaciones de acabado de la prenda, etiquetado, plegado, planchado y empaque,
segun requerimientos y normas de seguridad e higiene.

¢ Realizar el mantenimiento preventivo de las maquinas para evitar pequeiias averias4.

e Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de molderia y confeccion
como en el contexto general de produccion, en cuanto a su seguridad personal y de terceros.

e Aplicar condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

e Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con disefio, molderia,
confeccién y acabados de las prendas, tendiendo a generar propuestas de mejoramiento
continuo en métodos de produccion, técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

e Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo de
trabajo (si lo hubiere).

e Aplicar técnicas de marketing y comercializacion.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefanza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al Nivel
de Certificacion.

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Contextualizacién de la Industria de la Indumentaria. Caracteristicas de los operarios y del puesto
de trabajo.

e Sistema de trazado de Molde base .Caracteristicas. Métodos. técnicas de trazado.
e Técnicas de transformacién de molde base.
e Matemética aplicada a la molderia.

e Dibujo técnico para la interpretacién de documentaciones graficas de manuales de maquinas y
manuales de funcionamiento. Planos generales, detalles constructivos.

e Representacion grafica e interpretacién de molderia.
e Representacién gréfica de la figura humana.

e Descripcién y utilizacion de materiales e insumos habituales en disefio, molderia y confeccién,
trabajos de manufactura. Caracteristicas.

e Materiales textiles. Clasificacion, usos, proceso de fabricacién. Resistencia de materiales.
Diferencias entre materiales e insumos.

e Descripcion y utilizacién de equipos, maquinas y herramientas habituales en confecciones a
medida.

e Herramientas manuales y eléctricas de corte.

e Instrumentos de medicién y control.

3 .z . . . . . .

Entiéndase por Articulos Textiles, aquellos que, sin constituir prendas de vestir, se confeccionan con telas y con
tecnologia similar, por ejemplo: barbijos, banderines, sdbanas, toallas, sabanas de camillas, manteles, servilletas y
todos aquellos productos que se utiliza el mismo material y tecnologia similar para su fabricacién.

4 - . ' - . . .
El mantenimiento primario que se refiere es basico y corresponde a su entorno de trabajo, revisando los niveles de
aceite y sustituyendo el mismo, cuando sea aconsejable o esté previsto y/o cambio de aguja si es necesario
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e Medios auxiliares (mesa de corte, area de planchado, planchas): caracteristicas, montaje y
utilizacion de cada uno. Normas de seguridad relacionadas.

e Maquinas de coser y cortar. Caracteristicas. Clasificacién. Usos. Sustitucién de elementos
desgastados por el uso. (agujas, cuchillas,).

e Control de calidad de productos, procesos constructivos y servicios brindados. Distintos métodos
de control de calidad. Deteccién de problemas y determinacién de sus causas. Metodologia para
la resolucion de problemas.

e Utilizacién de la terminologia especifica de la industria de la confeccion. Nomenclatura de las
maquinas.

e Organizacién del trabajo de corte y confeccién. Cronograma de actividades: secuencia l6gica de
armado de una prenda. Circulo de operaciones. Medidas de tiempo. Calculo de materiales e
insuMOoS necesarios.

e Tiempos estandares de las actividades relacionadas con la actividad a desarrollar.

e Condiciones contractuales. Seguros de riesgo de trabajo. Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas. Aportes patronales obligatorios. Costos de mano de obra por actividad, por jornal y
mensual. Formas y plazos de pago. Formularios de ingreso laboral.

e Seguridad e higiene en la realizacion de trabajo de corte y confecciéon. Normativa vigente.
Organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Uso de elementos de
seguridad personal e indumentaria de trabajo. Métodos de cuidado de la salud y prevencién de
accidentes y enfermedades profesionales.

® Marketing y comercializacion. Producto. Produccién. Precio. Promocién.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacién profesional del Confeccionista a Medida: Modista/o requiere una carga horaria
minima total de 380 horas reloj.

3. Referencial de ingreso

El aspirante deberda haber completado el nivel de la Educacion Primaria, acreditable a través de
certificaciones oficiales del Sistema Educativo Nacional (Ley N2 26.206)

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacién de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/as participantes en otras instancias de formacién, la jurisdiccién debera adoptar
decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la carga
horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo, dichos
requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con las
problematicas que efectivamente surgen en la confeccién. Los acuerdos que logre la institucién educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder concretar
tales acuerdos, se deberd realizar las practicas dentro de la institucion educativa en un taller adecuado con
todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran bajo
el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.
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La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Confeccionista a Medida: Modista/o, debera garantizar
la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacién se mencionan asi como los recursos
necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder evaluar las capacidades
mencionadas anteriormente.

En relacién con:
1. Interpretar prototipos o disefios para iniciar el trabajo de confeccion.

Los alumnos deberan realizar practicas individuales y grupales de interpretacion de fichas técnicas del
producto a confeccionar.

Se les presentaran prototipos, disefos y fichas técnicas, de los cuales deberan deducir el material del
producto a confeccionar, las medidas originales del producto, interpretar secuencia de corte, de armado y
produccién y progresiones. Realizaran la ficha del producto.

En relacién con:
2. Trazar y transformar moldes base.

Los alumnos deberan trazar el patron base.

Se les presentara a los alumnos una actividad inicial donde aplicaran técnicas de medicién a una persona
para realizar el patron base.

Se les presentaran prototipos, disefios y fichas técnicas de los cuales deberan deducir el trazado correcto
del patron base correspondiente. Deberan verificar, las medidas originales, interpretar y realizar patrones
secundarios y auxiliares.

En relacién con:
3. Cortar prendas de diferentes caracteristicas.

Para estas capacidades se realizaran las siguientes practicas:

e Ejercicios que requieran marcada y corte en diferentes telas, respetando las secuencias de corte,
utilizando las maquinarias y herramientas adecuadas.

En relacién con:
4. Operar maquinas familiares e industriales para realizar: el ensamble5, cosido, y acabado de
todo tipo de prendas a medidas con diferentes grados de complejidad.
Para estas capacidades se realizaran las siguientes practicas:
e Funcionamiento de maquinas y herramientas realizando una carpeta de muestras de operaciones
en maquinas diversas y herramientas existentes para cada aplicacion.
e Ejercicios de costuras para uniones de piezas de diferentes materiales.
e Practicas que requieran enhebrado y desenhebrado de diferentes maquinarias con mas de una
aguja, ejemplo: collareta, overlock, ojaladora, entre otras.
e Aplicacion de medidas de seguridad e higiene.

En relacién con:
5. Operar en la comercializacion del producto.
El alumno realiza el presupuesto, busca informacion del costo de materiales utilizados.
Aplica sistema de promocion de su servicio de confeccién a medida, respetando normas legales
vigentes.
Investiga Normas de trabajo a domicilio. Elabora una base de datos relacionados con proveedores
Investiga Sistema de etiquetados y presentaciones comerciales vigentes.

Estas practicas implican la utilizacién por parte de los participantes, de documentacién gréafica y escrita,
equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y los
elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizaciéon de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del
50% del total del curso.

® Ensamblado y Costura:
Las piezas recortadas son orientadas, con operatividad en cada prenda, a los distintos puestos de montaje, por
ejemplo: la realizacidn de cinturillas, la costura de braguetas, la instalacion de bolsillos, etc.
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Marco de referencia para la formaciéon del Modelista - Patronista

I. Identificacion de la certificacion

I.1. Sector/es de actividad socio productiva: PRODUCCION DE INDUMENTARIA

I.2. Denominacién del perfil profesional: MODELISTA PATRONISTA

I.3. Familia profesional en la que se inscribe el perfil profesional: TEXTIL - INDUMENTARIA
I.4. Denominacion del certificado de referencia: MODELISTA -PATRONISTA

1.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL

1.6. Tipo de ce certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL

I.7. Nivel de la Certificacion: 1l

Il. Referencial al Perfil Profesional del Modelista - Patronista

Alcance del perfil profesional

El Modelista — Patronista esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil
Profesional, para: 1) Trazar Patrones Base. 2) Transformar Patrones Base a Prototipo e Industrializar el
Patrén Modelo. 3) Escalar el Patrén Modelo. 4) Obtener Patrones Industrializados utilizando soportes
informaticos.

Este profesional puede desempefarse de manera competente en un rango moderado y especifico de la
actividad de confeccién de indumentaria. Tiene capacidad para realizar de forma autonoma y
responsable patrones industrializados y escalados, controlando la produccién del prototipo a partir del
trazado y la transformacién de patrones base, de forma manual o informaticamente utilizando programas
especificos. Esta en condiciones de resolver problemas rutinarios simples que se presentan durante el
desarrollo de sus funciones. Sabe determinar en qué situaciones debe recurrir a la persona que
supervisa su tarea.

El Modelista - Patronista posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje y trabajo, desempefiandose
en el marco de un equipo de trabajo o en forma individual y bajo solicitud y / o supervisién.

Funciones que ejerce el profesional

1. Trazar patrones base.
En esta funcién el Modelista — Patronista recibe la solicitud ya sea de revistas, bocetos o solicitud verbal,
interpreta y comienza a organizar el trabajo de: realizacion Molde base, para lo cual, en primer lugar,
debera tomar correctamente las medidas del cliente, registrar esas medidas, identificar el talle de la
persona, realizar la ficha técnica con todos los datos necesarios para el trazado del molde base;
aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas vigentes para el sector.

2. Transformar el patron base a prototipo e industrializar el patron modelo
A partir del Molde base, se analiza el modelo solicitado, se interpreta la ficha técnica y orden de
fabricacion para realizar la transformacién correspondiente, para esta actividad se debera tener en
cuenta la curva de talle solicitada, normas de talles vigentes y normas de seguridad e higiene.

3. Escalar el patron modelo.

A partir del patrén modelo, se realiza las progresiones y regresiones, respetando la curva de talle
solicitada para éste proyecto productivo, se verifica la ficha técnica y se determina los talles que van a
intervenir en la produccién para obtener una linea comercialmente viable.
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4. Obtener patrones industrializados, utilizando medios informaticos.

En esta funcion, el profesional debe aplicar técnicas de utilizaciéon de los comandos informaticos para la
realizacion del patrén base con software especifico. Emplear los comandos informaticos para transformar
el patrén base en patron modelo. Aplicar técnicas de utilizacién de los comandos informaticos para
escalar los patrones, respetando la curva de talles solicitada en la ficha técnica.

Area Ocupacional

El Modelista - Patronista puede insertarse en el sector de la confeccion de indumentaria y productos
textiles especialmente en pequefias y / o medianas empresas o talleres independientes o como modelista o
patronista de una determinada marca dedicados a:

e Disefio y elaboracion de patrones base e industrializados

e Escalado de patrones modelos.

e Elaboracion de patrones a partir de sistemas informatizados.

Puede desempenarse ademas, dadas las capacidades profesionales que poseen, en talleres cuya actividad
sea la confeccion de prendas a medida, como proveedor independiente de patrones base y las
transformaciones requeridas.

lll Trayectoria Formativa del MODELISTA - PATRONISTA

1. Las capacidades profesionales y los contenidos de la ensefanza

El proceso de formacion habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacion de un conjunto
de capacidades profesionales que se corresponden con los desempefios descriptos en el Perfil
Profesional.

Capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto

e Aplicar técnicas y métodos de interpretacion de ficha técnica y érdenes de fabricacion para
realizar el patrén base.

e Aplicar los métodos y técnicas de identificacién de fichas técnicas para transformar el patrén
base a patron modelo e industrializarlo, utilizando apropiadamente los materiales y
herramientas.

e Escalar el patron modelo.
e Obtener patrones industrializados, utilizando medios informaticos.

e Aplicar técnicas de supervisién y control de la calidad del prototipo para garantizar su ajuste al
diseno.

e Aplicar técnicas de identificacién de los materiales, herramientas y maquinarias a utilizar segun
la tarea asignada y de acuerdo con las especificaciones de la ficha técnica.

e Aplicar técnicas de utilizacion de los comandos informaticos para la realizacion el patron base,
modelo y escalado de los mismos.

e Aplicar técnicas de transformacion de patrén base a patrén modelo respetando el prototipo,
disefo y ficha del producto.

e Aplicar técnicas de supervisién y control de la confeccion del prototipo para garantizar su ajuste
al disefo.

e Aplicar técnicas y métodos de escalado de los patrones del prototipo

e Aplicar técnicas de identificacién para determinar una curva de talles segln se solicita en ficha
técnica para obtener una linea comercialmente viable.
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e Utilizar los comandos informaticos para obtener los patrones impresos

e Demostrar capacidades para preparar autbnomamente los distintos periféricos de impresion,
actuando bajo estrictas normas de seguridad e higiene.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos
de adquisicion de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al
Nivel de Certificacion.

Contenidos de la ensenanza relacionados con las capacidades

e Sistema de trazado de Molde base .Caracteristicas. Métodos. técnicas de trazado.
e Técnicas de transformacién de molde base.

¢ Contextualizacién de la Industria de la Indumentaria. Perfil de los operarios y del puesto de
trabajo.

e Matematica basica aplicada a la molderia.

e Dibujo técnico y artistico para la interpretacion de documentaciones graficas de manuales de
maquinas y manuales de funcionamiento.

e Representacion grafica e interpretacion de gréficos.

e Descripcion y utilizacion de materiales e insumos utilizados en molderia basica a medida y
patronaje industrial. Caracteristicas.

e Materiales textiles. Clasificacion, usos. Comportamiento de los diferentes géneros ante el
tendido, el tizado y el corte. Resistencia de materiales.

e Descripcién y utilizacion de equipos, maquinas y herramientas habituales en confecciones en
serie.

e Herramientas y maquinas de corte en serie.
¢ Instrumentos de medicién y control.

e Medios auxiliares (mesa de corte, area de planchado, planchas): caracteristicas, montaje y
utilizacion de cada uno. Normas de seguridad relacionadas.

e Control de calidad de productos.

e Deteccién de problemas y determinacién de sus causas. Metodologia para la resolucién de
problemas.

e Utilizaciéon de terminologia especifica de la industria de la confeccion.

e Terminologia y simbologia especifica de los patrones industrializados. Sistemas estandares de
identificacion y especificaciones. Aplomos: taladros y piquetes.

e Organizacién del trabajo de Molderia. Cronograma de actividades: secuencia légica de armado
de patrones. Circulo de operaciones. medidas de tiempo. Célculo de materiales e insumos
necesarios.

e Tiempos estandares de las actividades relacionadas al sector.

® Seguridad e higiene en la realizacién de trabajo de Trazado de moldes y patrones. Normativa
vigente. Organizacion integral del trabajo con criterios de seguridad e higiene. Uso de
elementos de seguridad personal e indumentaria de trabajo.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacion profesional del Modelista- Patronista requiere una carga horaria minima
total de 240 horas reloj.
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3. Referencial de ingreso

El aspirante debera haber completado el nivel de la Educacion Primaria, acreditable a través de
certificaciones oficiales del Sistema Educativo Nacional (Ley N2 26.206)

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas béasicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones vy
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacién, la jurisdiccion debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo,
dichos requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas Profesionalizantes

Uno de los ejes de la propuesta did4ctica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con las
problematicas que efectivamente surgen en el ambito de produccion. Los acuerdos que logre la
institucién educativa con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian
alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de
no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de la institucién educativa en
un taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucién educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificarg la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin perder
nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacién de equipos de
trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad, seguridad e
higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Modelista - Patronista, deberd garantizar la
realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacién se mencionan asi como los recursos
necesarios para las mismas. Dichas préacticas resultan indispensables para poder evaluar las
capacidades mencionadas anteriormente.

1. Trazar Patron base

Los alumnos deberan realizar practicas individuales y grupales de interpretacién de fichas técnicas del
producto a confeccionar para realizar el patron base.

2. Transformar el patron base a prototipo e industrializar el patron modelo.

Deberan realizar la interpretacién de un disefio especifico para determinar los pasos a seguir y, a partir
de ello, transformar el patron base en un patron que se corresponda con el modelo del disefo.

3. Escalar el patron modelo.

Para esta actividad, el alumno debera observar correctamente cada parte del patrén modelo para realizar
el escalado: progresién o regresion controlando que no se efectien distorsiones en relacion al modelo
original y se respete el sistema de escalado.

e deberan iniciar las mismas controlando la provision de materiales suficiente para dicha actividad
y las herramientas en condiciones optimas.

e deberan limpiar el espacio a trabajar. Mesa de trabajo, mesa de dibujo.

e deberan controlar con cierta frecuencia los patrones escalados con la talla original de base de
manera que los alumnos realicen préacticas de control y verificacion de calidad de los patrones
en relacién al patron modelo.

4. Obtener patrones industrializados, utilizando medios informaticos

Para cada una de las practicas de aplicacién de Obtener patrones industrializados, utilizando medios
informaticos, los alumnos deberan:
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e Interpretar las caracteristicas descriptivas en la ficha técnica para la interpretacion del disefio.

e Desarrollar actividades donde se evidencie el uso de software especificos para la representacién
gréfica de patrones base, utilizando los comandos informaticos para la realizacion.

e Emplear los comandos informaticos para transformar el patréon base en patron modelo.

e Reconocer y aplicar métodos necesarios para el correcto archivo de los patrones informatizados.

Es importante realizar visitas a talleres 0 empresas para ver casos reales de cémo opera el modelista,
herramientas que utiliza y cémo realiza los patrones industrializados en software informaticos. Ademas,
ver qué programas se utilizan en fabricas y empresas.

Al igual que las tareas de interpretacion de disefios, segun la ficha técnica, los alumnos deberan
incorporar calidad en su trabajo en este conjunto de actividades, para lo cual se acentuara el orden en
su espacio de practica, el cuidado de los elementos de trabajo, el resguardo de las computadoras y el
control de sus tareas. Se estimaran y aplicaran tiempos productivos.

Aplicaran en todas sus actividades y procesos de trabajo, Normas de seguridad e higiene mediante la
utilizacién de los elementos de proteccion personal, aplicando las sugerencias de los fabricantes,
previniendo accidentes, lastimaduras y deterioro de herramientas o0 componentes.

Ministerio de Educacion/INET /. 5 de 6



Consejo Federal de Educacion "2011-Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores"

Res. CFE Nro. 150/11
Anexo X1

Marco de Referencia

para la definicion de las ofertas formativas y los
procesos de homologacion de certificaciones

Operador Cortador de
Industria Indumentaria

Agosto 2011



Res. CFE N° 150/11 Anexo XII
Marco de referencia del Operador Cortador de Industria Indumentaria

Marco de referencia para la formacion del Operador Cortador de
Industria Indumentaria.

I. Identificacion de la certificacion

.1. Sector/es de actividad socio productiva: PRODUCCION DE INDUMENTARIA

I.2. Denominacién del perfil profesional: OPERADOR CORTADOR DE INDUSTRIA INDUMENTARIA
I.3. Familia profesional en la que se inscribe el perfil profesional: TEXTIL - INDUMENTARIA

I.4. Denominacion del certificado de referencia. OPERADOR CORTADOR DE INDUSTRIA
INDUMENTARIA

.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL
.6. Tipo de ce certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL
1.7. Nivel de la Certificacion: Il

Il. Referencial al Perfil Profesional del Operador Cortador de Industria
Indumentaria.

Alcance del perfil profesional

El Operador Cortador para la Industria de la Indumentaria esta capacitado de acuerdo a las actividades
que se desarrollan en el Perfil Profesional para:

e Interpretar Fichas Técnicas y Ordenes de Trabajo para la organizacién del mismo.

e |dentificar y Seleccionar utiles y herramientas adecuadas, incluyendo los elementos de seguridad
industrial y personal.

¢ Realizar el tendido de telas, encimado, colocacion de moldes y tizado correspondiente.

e Montar y ajustar el herramental para el trabajo de corte, incluyendo la regulacion, la tension de la
tela y la velocidad de corte de las herramientas.

e Operar las maquinas de corte de modo eficaz y eficiente, utilizando los elementos de proteccion
personal, de acuerdo a las medidas de higiene y seguridad industrial y proteccién medioambiental.

e Comprobar el cumplimiento de los estandares de produccion, de calidad y de tiempo.

Funciones que ejerce el profesional:
Este operario esta preparado para actuar bajo supervision general del Técnico o Jefe de Produccién del
taller y posee capacidades auténomas en las siguientes funciones:
1. Interpretar la ficha técnica del producto, organizar y seleccionar los insumos y herramientas
apropiadas para cumplir el proceso de marcado y corte.

2. Realizar el tizado y tendido de las telas a cortar, garantizando el maximo aprovechamiento
del material.

3. Preparar, programar y ajustar las maquinas y herramientas para dar cumplimiento al proceso
previamente elegido.

4. Operar maquinas y herramientas para realizar el corte de telas, respetando, las normas de
seguridad personal, industrial y medioambiental.
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Area Ocupacional

El Operador Cortador para la Industria de la Indumentaria, esta capacitado para insertarse en el sector de
Corte en serie de la propia industria; especialmente en pequefas y medianas empresas o talleres
dedicados a:

e Produccién de prendas y complementos textiles.
e Produccion de articulos textiles para el hogar, usos industriales y deportivos, entre otros.

Puede desempefarse ademas, dadas las capacidades profesionales que posee, en talleres cuya actividad
sea la confeccion de prendas a medida.

lll Trayectoria Formativa del Operador Cortador de Industria Indumentaria.

1. Las capacidades profesionales y su correlacion con las funciones que ejerce el
profesional y los contenidos de la ensehanza

Siendo que el proceso de formacion, habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacion de
un conjunto de capacidades profesionales que estan en la base de los desemperios profesionales
descriptos en el perfil del Operador Cortador de Industria Indumentaria, estas capacidades se
presentan en correspondencia con las funciones que ejerce el profesional, enunciadas en dicho perfil.
Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de los distintos grupos de capacidades.

Capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto

e Aplicar técnicas y métodos de interpretacion de la Ficha técnica del producto y érdenes de
trabajo para su organizacion.

e Aplicar las técnicas de distribucion de patrones sobre las telas a cortar, garantizando el
maximo aprovechamiento del material.

e Realizar el tizado y tendido de la tela para su posterior corte, garantizando el maximo
aprovechamiento del material.

e Preparar y ajustar las maquinas y herramientas, controlar la existencia y buen funcionamiento
de los elementos de seguridad para dar cumplimiento al proceso de corte.

e Operar las maquinas y herramientas para realizar el corte de las telas, garantizando la
eficiencia y la eficacia del mismo con la debida seguridad personal, industrial y cuidado
ambiental.

e Aplicar técnicas de identificacion de materiales, herramientas, maquinas y elementos de
seguridad para efectuar la tarea de corte de telas.

e Aplicar la técnica de marcado y/o tizado, conforme a las érdenes y organizacion del trabajo.

e Aplicar los métodos y técnicas de verificacion del correcto estado de maquinas, herramientas y
elementos de seguridad para la operacién de corte.

e Aplicar las técnicas de operacién de montaje y ajuste del herramental para realizar la
operacioén de corte.

e Verificar la sujecion del material sobre la mesa de corte.

e Operar maquinas y herramientas para realizar el corte de telas.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al Nivel
de Certificacion.
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Contenidos de la ensehanza relacionados con las capacidades

¢ Ficha Técnica del Producto. Caracteristicas.

e Reconocimiento de maquinas, materiales e insumos utilizados en el proceso de corte.
e Reconocimiento de elementos de seguridad necesarios.

e Mesa de corte. Caracteristicas.

e Reconocimientos de materiales para determinar sistema de tendido y tiempo de descanso del
tejido sobre la mesa de corte.

e Equipos de tendido. Tipos y caracteristicas.

¢ Moldes. Caracterizacién. Simbologia. Aplomos, taladros y piquetes.
e Plantilla de patrones.

e Técnicas de montaje y desmontaje de herramientas.

e Técnicas de ajuste de herramental.

e Técnicas de regulacién de velocidad de maquinas y herramientas.

e Técnicas de control del buen estado de uso de los elementos de proteccion personal e
industrial.

e Maquinas y herramientas para la produccion del corte de telas, tipos y caracteristicas.
Mecanismo de utilizacion.

e Operaciones y practicas con maquinas de corte.

e Medidas de seguridad personal.

e Medidas de seguridad industrial.

e Protecciébn medioambiental.

e Ordenes de trabajo. Caracteristicas.

e Bases para la organizacion y planificaciéon de tareas.

e Distintos tipos de telas. Clasificacion.

e Principales normas de prevencion de accidentes de caracter personal e industrial.

¢ Procedimientos para realizar el tendido, encimado de telas. Eliminacién de pliegues vy
tensiones.

e Caracteristicas y uso de los diferentes carros extendedores.

e Concepto de maximo rendimiento.

e Equipos automaticos, sus caracteristicas, ventajas y desventajas.

e Normas vigentes de seguridad e higiene laboral para el sector textil e indumentaria.

e Herramientas de corte de telas, distintos materiales y caracteristicas. Manuales de uso.
e Técnica de montaje y desmontaje de herramientas de corte de telas.

e Manuales de ajuste de herramental. Su interpretacion.

¢ Reconocimiento del filo de las herramientas de corte. Caracteristicas principales.

e Recomendaciones para el reacondicionamiento de las herramientas de corte si fuera
necesario.

e Técnicas de control de variables dinamicas, en procesos de corte. Uso de manuales y tablas.

e Técnica de eleccion de velocidades de cabezal de corte en funcién de la tarea a ejecutar.
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e Prueba de corte. Técnicas y métodos. Objetivos.

e Principios de primeros auxilios.

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacion profesional del Operador Cortador de Industria Indumentaria requiere una
carga horaria minima total de 240 horas reloj.

3. Referencial de ingreso

El aspirante deberd haber completado el nivel de la Educacién Primaria, acreditable a través de
certificaciones oficiales del Sistema Educativo Nacional (Ley N2 26.206).

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/as participantes en otras instancias de formacion, la jurisdiccién debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo,
dichos requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas profesionalizantes

Toda institucion de Formacion Profesional que desarrolle esta oferta formativa, debera garantizar los
recursos necesarios que permitan la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacién se
mencionan.

En relacion con:

¢ Interpretar la ficha técnica del producto, organizar y seleccionar los insumos y
herramientas apropiadas para cumplir el proceso de marcado y corte.

La institucion debera contar con equipos informaticos, documentacion técnica informatizada (CD, DVD,
etc.) y documentada en papel o laminas. Esta documentacién consistira en Normas IRAM relativas a
sector indumentaria, graficos, catédlogos de maquinas y herramientas de confeccién, modelos de ficha
técnica entre otras. Estos recursos permitiran realizar las siguientes practicas profesionalizantes.

Deberan organizarse actividades formativas vinculadas a la interpretacién de orden de produccién y
fichas técnicas en el cual se describe las caracteristicas del trabajo solicitado, identificacion de
herramientas e insumos a utilizar durante el proceso de la organizacién del proceso de corte.

Otras actividades clave para la formacion, se refieren a motivar y realizar bisquedas de informacion
técnica partiendo de su valoracion en situaciones problematicas, presentando a los alumnos necesidades
para la puesta a punto de herramientas y maquinas de corte, caracteristicas de repuestos, etc. Los
alumnos deberan resolver la busqueda de informacion a través de distintas fuentes (paginas Web, libros,
manuales, entrevistas a proveedores, etc.) haciendo un buen uso de la misma.

En relacion con:

¢ Realizar el tizado y tendido de las telas a cortar, garantizando el maximo aprovechamiento
del material.

Para que las préacticas a desarrollar sean significativas y garanticen el desarrollo de capacidades
profesionales, se realizaran tareas practicas de tendido de diferentes géneros para poder apreciar y
reconocer los diferentes comportamientos al encimarse: de frunces, de pliegues, de torsiones o
desniveles, en el caso de tejido de punto el tiempo de descanso del tejido sobre la mesa para que no se
tome luego del corte.
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Para la interpretacion del tipo de tejido que utilizan para la fabricacion de prendas o articulos textiles
deberan realizar:

e Busqueda de informacion de los componentes quimicos y de fabricacion de las telas.

¢ C(Clasificar fibras artificiales y naturales. Ejemplificando y presentando un catalogo de telas.

Para estas tareas se aplicaran método de trabajo, secuencias de informacion, analisis y armado del
catalogo.

Teniendo en cuenta las practicas formativas anteriores se realizaran actividades integradoras. Una de
ellas, podra consistir en entregarle a un grupo de tres alumnos una fraccién de género de diferentes
caracteristicas. Los alumnos procederdan a realizar tareas de clasificacion y descripcion de las
caracteristicas y componentes de cada género. Ademas, deberan reconocer sus usos dentro de la
industria de la indumentaria.

Los alumnos deberan incorporar en este conjunto de actividades calidad en su trabajo para lo cual se
acentuara el orden en su espacio de practica, el cuidado de los elementos de trabajo, el resguardo y el
control de sus tareas. Se estimaran y aplicaran tiempos productivos.

En relacién con:

e Preparar, programar y ajustar las maquinas y herramientas para dar cumplimiento al
proceso previamente elegido.

Los estudiantes realizaran sus practicas sobre herramientas de corte que presenten fallas. El ambito de
trabajo sera en un aula de la institucién y el taller produccién un caso real.

Los docentes podran generar fallas estratégicas en los equipos de corte, por ejemplo en la cortadora
recta se podra colocar una cuchilla que ocasione fallas en el corte para que los alumnos realicen
actividades de verificaciones y diagnésticos. Estas fallas podran ser entre otras:

e Cuchilla averiada.
e Cuchilla desafilada.
e Atasco residuos de telas entre las cuchillas.

e Presencia de algin componente mecanico desgastado que haya que cambiar, para que
los alumnos realicen actividades de limpieza y lubricacién de las herramientas.

¢ Presentar piezas desgastadas, plantando el analisis de fallas, fundamentando los motivos
que causaron el desgaste. Poner en juego los tratamientos y comportamiento de los
metales en los desgaste por rozamiento y exceso de pelusas y acumulacion de particulas
de telas.

Es importante realizar visitas a talleres o empresas para ver casos reales de como opera el cortador,
herramientas que utiliza y cémo realiza los cambios de componentes. Para poder emplear los
instrumentos de cambio de cuchillas es importante realizar practicas previas utilizando las herramientas
especificas. Al igual que las tareas de preparar y programar el proceso de corte. Este conjunto de
actividades dara calidad en su trabajo para lo cual se acentuara el orden en su espacio de practica, el
cuidado de los elementos de trabajo, el resguardo de materiales y herramientas a utilizar durante el
proceso productivo.

Aplicaran en todas sus actividades normas de seguridad utilizando los elementos correspondientes a la
seguridad e higiene personal, aplicando las sugerencias de los fabricantes, previniendo accidentes,
lastimaduras y deterioro de herramientas o componentes.

En relacién con:
e Operar maquinas y herramientas para realizar el corte de telas, respetando, las normas de
seguridad industrial y proteccion medioambiental.

Con respecto a las operaciones de corte, se les presentara a los alumnos una ficha de produccién donde
se detalle las operaciones a realizar y deberan respetar toda la informacién solicitada en ellas:
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e Qué tipo de maquina deberan utilizar

¢ Que secuencia se deberd respetar

e Qué cantidad se deberé cortar

e |dentificar aplomos de los moldes: piquetes y taladros.

e Operar maquinas de corte: cilindrica recta de diferentes pulgadas y mini cuter.
e Conocer las Normas de Seguridad relativas a esta actividad

e |dentificar los guantes de seguridad que se usan en el proceso de corte.

Realizar visitas a talleres o empresas donde los alumnos puedan observar y participar de algunas
acciones de corte y despiece de los elementos cortados para su posterior traslado al sector de ensamble.

Contemplando todas las actividades enunciadas anteriormente se ofrecera a los alumnos los enunciados
de las normas ISO, que refieren a la calidad de las etapas de cada uno de los procesos de transformacién
de la materia prima y los productos parciales y finales de los mismos.
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Marco de referencia para la formacion del Operador de Maquinas para
la Confeccidon de Indumentaria

l. Identificacion de la certificacion
.1. Sector/es de actividad socio productiva: PRODUCCION DE INDUMENTARIA

.2. Denominacién del perfil profesional: OPERADOR DE MAQUINAS PARA LA CONFECCION DE
INDUMENTARIA

I.3. Familia profesional en la que se inscribe el perfil profesional: TEXTIL - INDUMENTARIA

I.4. Denominacién del certificado de referencia: OPERADOR DE MAQUINAS PARA LA CONFECCION
DE INDUMENTARIA

.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL
.6. Tipo de ce certificacién: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL
I.7. Nivel de la Certificacion: |

Il. Referencial al Perfil Profesional del Operador de Maquinas para la Confeccion
de Indumentaria

Alcance del perfil profesional

El Operador de Maquinas para la Confeccion de Indumentaria estd capacitado, de acuerdo a las
actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para: 1) Interpretar ficha técnica y érdenes de
fabricacion para organizar el trabajo. 2) Operar maquinas y herramientas para realizar: el ensamble,
cosido, y acabado de indumentarias y/o articulos textiles',3) Realizar el mantenimiento preventivo de las
maquinas, para evitar pequenas averias®. 4). Aplicar medidas de Seguridad e Higiene y Conocer la
normativa vigente relativa a los medios y equipos de seguridad empleados en el sector de la produccion.

El Operador de Maquinas para la Confecciéon de Indumentaria requiere supervisién sobre el trabajo
terminado y durante el proceso, éste profesional puede desempefnarse de manera competente en un
rango moderado de la actividad de confeccion de indumentaria, tiene capacidad para realizar operaciones
de ensamble, cosido, y acabado de prendas, operando maquinas en forma auténoma bajo la direccion y
supervisiéon de un profesional de nivel superior.

Esta en condiciones de resolver problemas rutinarios simples que se presentan durante la operacién de
las maquinas. Sabe determinar en qué situaciones debe recurrir a la persona que supervisa su tarea.
Posee responsabilidad sobre su propio trabajo.

Funciones que ejerce el profesional:

Este operario esta llamado a actuar bajo la supervisién general de técnicos de nivel superior al suyo,
siéndoles requeridas las capacidades de autonomia en:

1. Interpretar ficha técnica y ordenes de fabricacion para organizar el trabajo

2. Operar maquinas y herramientas para realizar: el ensamble, cosido, y acabado de prendas y
articulos textiles.

! Entiéndase por Articulos Textiles, aquellos que, sin constituir prendas de vestir, se confeccionan con telas y con
tecnologia similar, por ejemplo: barbijos, banderines, sabanas, toallas, sabanas de camillas, manteles, servilletas y
todos aquellos productos que se utiliza el mismo material y tecnologia similar para su fabricacién.

El mantenimiento primario que se refiere es basico y corresponde a su entorno de trabajo, revisando los niveles de
aceite y sustituyendo el mismo, cuando sea aconsejable o esté previsto y/o cambio de aguja si es necesario.
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3. Realizar el mantenimiento preventivo de las mdquinas, limpiando, lubricando y cambiando
accesorios deteriorados para evitar pequenas averias3.

4. Conocer la normativa vigente sobre seguridad e higiene relativas a los medios y equipos de
seguridad empleados en el sector de la produccion.

Area Ocupacional:

El Operador de Maquinas para la Confeccion de Indumentaria puede insertarse en el sector de la
confeccién de indumentaria y productos textiles, en pequefas y / 0 medianas empresas o talleres dedicados
a:

e Confeccion industrial de prendas y complementos textiles del vestir.

e Confeccion industrial de articulos textiles para el hogar, usos industriales y deportivos.
Puede desempenarse ademas, dadas las capacidades profesionales que posee, en talleres cuya actividad
sea la confeccion de prendas a medida, como proveedor independiente de productos terminados para una

determinada marca, o en emprendimientos propios de productos textiles.
También puede desempenarse en un conjunto de actividades o puestos de trabajos como:

e Operador-ensamblador en diferentes maquinas recta industrial de diferentes caracteristicas y
potencias.

e Operador ensamblador en collareta.
e Operador en maquinas overlock.

e Operador de atracadora.

e Operador de remalladora

e Operador de ojaladora, entre otras.
e Prolijador

Atendiendo a la estructura organizativa de la empresa y proceso productivo en el que opera puede asumir
funciones las cuales pueden ir desde la preparaciéon de las maquinas hasta las ejecucion de una o varias
magquinarias de confeccion.

lll Trayectoria Formativa del Operador de Maquinas para la confeccion

1. Las capacidades profesionales y su correlacion con las funciones que ejerce el
profesional y los contenidos de la ensehanza

Siendo que el proceso de formacién, habra de organizarse en torno a la adquisicion y la acreditacién de
un conjunto de capacidades profesionales que estan en la base de los desempenos profesionales
descriptos en el perfil del Operador de mdquinas para la confeccion de indumentaria, estas
capacidades se presentan en correspondencia con las funciones que ejerce el profesional, enunciadas
en dicho perfil. Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en
los procesos de adquisicion de los distintos grupos de capacidades.

Capacidades profesionales del perfil profesional en su conjunto

Aplicar técnicas y métodos de interpretacién de ficha técnica y 6rdenes de fabricacion para
organizar el trabajo.

Operar maquinas y herramientas para realizar el ensamble, cosido, y acabado de
indumentarias y / o articulos textiles4,

3 El mantenimiento primario que se refiere es basico y corresponde a su entorno de trabajo, revisando los niveles de
aceite y sustituyendo el mismo, cuando sea aconsejable o esté previsto y/o cambio de aguja si es necesario.

* Entiéndase por Articulos Textiles, aquellos que, sin constituir prendas de vestir, se confeccionan con telas y con
tecnologia similar, por ejemplo: barbijos, banderines, sabanas, toallas, sabanas de camillas, manteles, servilletas y
todos aquellos productos en que se utiliza el mismo material y tecnologia similar para su fabricacion.
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Realizar el mantenimiento preventivo de las maquinas, para evitar pequefnas averias>5.

Aplicar medidas de Seguridad e Higiene y conocer la normativa vigente relativa a los medios y
equipos de seguridad empleados en el sector produccién.

Aplicar los métodos y técnicas de identificacion de érdenes de trabajo y fichas técnicas
utilizando apropiadamente los materiales y herramientas.

Aplicar técnicas de identificacion de los materiales, herramientas y maquinarias a utilizar segun
la tarea asignada y de acuerdo con las especificaciones de la ficha técnica.

Operar maquinas y herramientas de confeccién de indumentaria y articulos textiles.
Aplicar métodos de ensamble de piezas para armar la prenda.

Aplicar técnicas y métodos de costuras para unir las piezas que componen la prenda o
articulos textiles respetando orden de trabajo, ficha técnica y prototipo.

Aplicar métodos y técnicas de acabados de las prendas utilizando apropiadamente los
materiales y herramientas.

Aplicar técnicas y métodos de mantenimiento preventivo de las maquinas, a fin de evitar paros.
Identificar los elementos sometidos a desgaste.
Aplicar técnicas de sustitucién y cambio de elementos averiados.

Ajustar los componentes sustituidos a las condiciones éptimas de funcionamientos utilizando
herramientas apropiadas.

Aplicar Normas vigentes sobre seguridad e higiene relativas a las industrias de la confeccién

Definir y utilizar correctamente los medios y equipos de seguridad empleados en el ambito de
produccién de indumentaria.

Asimismo, se indican los contenidos de la ensefianza que se consideran involucrados en los procesos de
adquisicién de estas capacidades. Las especificaciones de los contenidos deberan ser pertinentes al Nivel
de Certificacion.

Contenidos de la ensefanza relacionados con las capacidades

Ficha técnica de producto. Caracteristicas. objetivos. Componentes.

Maquinas y herramientas para la produccion. Tipos. Caracteristicas. Funcionamiento.
Método de Trabajo industrial. Plazos. Condiciones.

Técnicas de montaje y desmontaje de maquinas.

Técnicas de sustitucion de piezas desgastadas o averiadas.

Herramientas especificas para realizar tareas de lubricacion y sustitucion de piezas
desgastadas o averiadas. Grasas. Aceites. Siliconas.

Técnicas de lubricacién y limpieza de maquinas y herramientas.

Normas de seguridad en el uso y cuidado de herramientas y componentes.
Medidas de seguridad personal.

Ordenes de trabajo. Caracteristicas. objetivos. Componentes.

Insumos: Telas. Caracteristicas. Clasificacion.

Fibras Naturales. Fibras Atrtificiales.

El mantenimiento primario que se refiere es béasico y corresponde a su entorno de trabajo, revisando los niveles de
aceite y sustituyendo el mismo, cuando sea aconsejable o esté previsto y/o cambio de aguja si es necesario
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e Hilos. composicién. caracteristicas. clasificacion.

e Herramientas. Usos. caracteristicas. diferencias.

e Maquinas. Funcionamiento. sistemas de aplicacion de técnicas de costura.
e Prototipo6.0Objetivo. Utilizacion.

e Meétodos de confeccion. Técnicas. Aplicacion.

e Métodos de ensamble segiin material y herramienta a utilizar.

e Tipos de costuras. Caracteristicas. sistemas. técnicas.

e Procedimiento de pespunteo de piezas.

e Tipos de uniones segln material y segun parte de la prenda o articulo textil.
e Proceso de confeccién y secuencia de trabajo.

e Analisis del prototipo 0 modelo. Objetivo. Metodologia.

e Herramientas utilizadas en acabados de prendas. técnicas de utilizacion.

e Sistemas y técnicas de acabados segun reglamentos comerciales.

e Meétodo y secuencia de trabajo de desmontaje de partes de las maquinas para realizar el
mantenimiento primario.

e Accesorios y herramientas para desmontajes: pinzas, llaves Allen, tornillos, destornilladores.
e Sistema de lubricacion de maquinas y herramientas de confeccion.

e Materiales de lubricacion: aceites lubricantes para maquinas tradicionales, aceite de litio, grasa,
siliconas, aceites solubles. Cuidado de contaminacion.

e Rutina de prueba de lubricacion correcta.

¢ |dentificacion de elementos desgastados que deben sustituirse: agujas. Cuchillas. Aceites.
e Método de trabajo.

e Procedimiento de montaje de piezas y accesorios de las maquinas de confeccion.

e Lectura e interpretacion de manuales de funcionamientos.

e Lectura. apreciacién de fichas técnica de equipos y maquinas de confeccion.

e Normas vigentes de Seguridad e Higiene laboral para el sector Textil y de la Industria de
Indumentaria y afines. Lectura. Comprension e Identificacién.

¢ Elemento de primeros auxilios.

e Medidas de Seguridad personal y del medio ambiente

2. Carga horaria minima

El conjunto de la formacién profesional del Operador de Maquinas para la Confeccion de Indumentaria
requiere una carga horaria minima total de 180 horas reloj.

3. Referencial de ingreso

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos saberes previos no
han sido adquiridos por los/as participantes en otras instancias de formacion, la jurisdiccién debera

Un prototipo es un ejemplar original o primer molde en que se fabrica una figura u otra cosa. Producto terminado al
que se llega en la fase de investigacion y desarrollo, pero que no es, todavia, el definitivo que se comercializa.
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adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el Ciclo EGB o Primario completo,
dichos requisitos se consideran cumplimentados.

4. Practicas profesionalizantes

Toda institucion de Formacion Profesional que desarrolle esta oferta formativa, debera garantizar los
recursos necesarios que permitan la realizaciéon de las practicas profesionalizantes que a continuacion se
mencionan.

En relacién con:

¢ Interpretar ficha técnica y 6rdenes de fabricacion para organizar el trabajo.

Los alumnos deberan realizar practicas individuales y grupales de interpretacion de fichas técnicas del
producto a confeccionar.

Se les presentaran prototipos, disefios y fichas técnicas de los cuales deberan deducir el material del
producto a confeccionar, las medidas originales del producto, interpretar secuencia de corte, de armado y
produccién y progresiones.

Esta informacién se volcara en una planilla y se compartira entre los alumnos.

Se les presentara a los alumnos distintos modelos de érdenes de trabajo para que puedan identificar la
informacion relevante y puedan incorporar, en un futuro, cualquier modelo.

Los alumnos deberan observar el prototipo del disefio, deberan medirlo, considerar las dimensiones que
deben tener tolerancias, observar y evaluar la presencia de otros elementos como los avios que pudiera
llevar el modelo original: botones, cierres, bieses.

Con toda esa informacion deberan realizar un croquis como plano de fabricacién.

En relacion con:

e Operaciones de maquinas y herramientas para realizar: el ensamble’, cosido, y acabado de
indumentarias y/o articulos textiles®.
Cuando se presenta a los alumnos las caracteristicas de las maquinas y herramientas es fundamental

que puedan comprender el motivo de cada uno de los elementos y accesorios de las mismas, el por qué y
para qué estan presentes en ellas.

Es necesario contar con un espacio en el que puedan apreciar y observar los diversos modelos de
maquinas y herramientas existentes en el mercado de la confeccion.

Los alumnos deberan realizar practicas aplicando mecanismos de funcionamiento de maquinas y
herramientas realizando una carpeta de muestras de operaciones en maquinas diversas y herramientas
existentes para cada aplicacion.

Deberan presentarse:

e Ejercicios que requieran marcada y corte en serie, respetando las secuencias de corte, utilizando
las maquinarias adecuadas segun dimension de la produccion.

e Ejercicios de costuras para uniones de piezas de diferentes materiales.

e Practicas que requieran enhebrado y desenhebrado de diferentes maquinarias con méas de una
aguja, ejemplo: collaretta, overlock, ojaladora, entre otras.

l Ensamblado y Costura: Las piezas recortadas son orientadas, con operatividad en cada prenda, a los distintos
puestos de montaje, por ejemplo: la realizacion de cinturillas, la costura de braguetas, la instalacién de bolsillos y mas.

8 Entiéndase por Articulos Textiles, aquellos que, sin constituir prendas de vestir, se confeccionan con telas y con
tecnologia similar, por ejemplo: barbijos, banderines, sabanas, toallas, sabanas de camillas, manteles, servilletas,
entre otras.
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En relacién con:

¢ Larealizacion de mantenimiento preventivo de las maquinas, para evitar pequenas averias®
durante el proceso de produccion.

Para cada una de las practicas de mantenimiento primario de maquinas y herramientas que el alumno
realice en el taller, se le presentara una hoja (hoja de operaciones) en la cual pueda guiarse la secuencia
de trabajo, los elementos a utilizar para montar y desmontar las maquinas en las que se realizara el
mantenimiento primario, la estimacion de tiempos.

Los alumnos, de manera individual o grupal, analizaran el plano de operacion, verificaran y completaran,
conforme a su criterio, las hojas de operaciones.
Cuando los alumnos comiencen a realizar practicas en relaciéon a control de lubricacion:

e deberan iniciar las mismas revisando los niveles de aceite

e deberan limpiar la maquina y aceitar.

e deberan simular, con cierta frecuencia, la falta de aceite, de manera que realicen practicas de
agregado de aceite completando lo faltante, en caso de necesidad.

Terminada la actividad, a cada alumno se le entregara un pedazo de género de diferentes caracteristicas
para verificar si el ajuste o puesta a punto de la maquinaria a utilizar se corresponde con el material a
usar para fabricar la produccién. Repetir esta actividad hasta lograr una calidad de puntada razonable con
la tensidn adecuada. Es importante que la puesta a punto sea individual.

Finalizado el trabajo se pondran en comun las diversas propuestas de los alumnos; se fundamentara
cada una y se elegira, conjuntamente, la alternativa mas conveniente, segun el consenso alcanzado por
los estudiantes. Finalizado el trabajo, se reunird a todos los alumnos y se evaluaran los resultados,
capitalizando la experiencia para el préximo trabajo, dejando, para ello, algun registro escrito.

En relacién con:

¢ Laaplicacion de medidas de Seguridad e Higiene y el conocimiento de normativas vigentes
relativa a los medios y equipos de seguridad empleados en el sector de la produccion.

Para cada una de las practicas de aplicacion de medidas de seguridad e higiene y conocimientos de la
normativa vigente relativa a los medios y equipos de seguridad empleados en el sector de la produccion,
que el alumno realice en el taller, se le presentara una serie de Normas vigentes.

Los alumnos, de manera individual o grupal, analizaran y haran un relevamiento del lugar de trabajo para
verificar si, tanto el espacio de trabajo como las personas que se desempefan en él, cumplen con las
Normas de Seguridad e Higiene vigentes.

Cuando los alumnos comiencen a realizar practicas en relacién a control deberan:
e Realizar un registro de cantidad de maquinas y la relacién con el espacio de trabajo.
e Verificar sistemas de iluminacion y aireacion.
e Simular un accidente y la utilizacién del botiquin de primeros auxilios.

e Simular con cierta frecuencia la falta de luz y aireaciéon, de manera que los alumnos puedan
comprobar las dificultades que genera esta falta durante el proceso de produccion.

e Utilizar los elementos de seguridad en casos de incendio.
e Conocer el plan de evacuacién en caso de siniestro.

Terminada la actividad, a cada alumno se le entregara una ficha donde especificard cada falla detectada
relativa a la seguridad e higiene en el espacio de trabajo Es importante que la verificacion sea individual.

® El mantenimiento primario que se refiere es basico y corresponde a su entorno de trabajo, revisando los niveles de
aceite y sustituyendo el mismo, cuando sea aconsejable o esté previsto y/o cambio de aguja si fuere necesario.
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Finalizado el trabajo, se pondran en comun las diversas propuestas de los alumnos; se fundamentara
cada una y se elegird, conjuntamente, la alternativa mas conveniente, segln el consenso alcanzado por
los estudiantes. Finalizado el trabajo, se reuniran a todos los alumnos y se evaluaran los resultados,
capitalizando la experiencia para el préximo trabajo, dejando, para ello, algun registro escrito.
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