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Consejo Gremial de Ensefianza Privada
SALARIOS
Resolucién 572011

Establécense los sueldos basicos para el personal no docente que se desempefa en
establecimientos de ensefianza privada.

Bs. As., 12/4/2011
VISTO las atribuciones conferidas por los Articulos 18°, inc. b, y 31, inciso 2°, de la Ley 13.047 y;
CONSIDERANDO:

Que el representante gremial del personal no docente ha solicitado por ante este Consejo se fijen las
remuneraciones del sector para aquellos que desempefian tareas en la ZONA 2 conforme Resoluciéon
N° 04-CGEP-2011 mediante Actuacion Interna N°© 78/2011;

Que este Consejo Gremial de Ensefianza Privada ha considerado que corresponde fijar las
remuneraciones al personal no docente comprendido en el inciso b) del Art. 18 de la Ley 13.047 y que
se desempefia en la Zona 2;

Que, por sesidon de fecha 7 de abril de 2011, se aprobé por unanimidad el dictado del presente acto
administrativo, conforme lo determina la Ley 13.047 en sus Articulos 18, inciso b), y 31;

Por ello, en uso de facultades propias

EL CONSEJO GREMIAL DE ENSENANZA PRIVADA
Reunido en sesion extraordinaria

RESUELVE:

Articulo 1°© — Establecer para todo el personal no docente incluido en el Articulo 18, inciso b), de la
Ley 13.047, que se desempefia en los establecimientos privados de ensefianza comprendidos en el
Art. 2°, incisos a), b) y ¢), de la referida normativa - ZONA 2, los siguientes sueldos basicos que como
Anexo | y Anexo Il forman parte de la presente Resolucion.

Art. 2° — Desglosar la presente Resolucion para su registro y archivo previa sustitucion por copia
autenticada en estos actuados remitiendo copia a los Ministerios de Educacion de las Provincias y de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Notifiquese a la Direccion Nacional de Comercio Interior y a la
Administracion Federal de Ingresos Publicos a sus efectos.

Art. 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. —
Silvia Squire. — Elena Otaola. — Manuel Gémez. — Guillermo Marconi. — Enrique Martin. — Alicia
Velich. — Edgardo Rodriguez. — Pablo Olocco. — Héctor Neri. — Erica V. Covalschi. Aprobada en
Sesion de fecha 7 de abril de 2011.

ANEXO | RESOLUCION 5/2011
AGRUPAMIENTO ADMINISTRATIVO Y TECNICO LA HORA REMUNERATIVA

A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2011
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1 CATEGORA 2° CATEGORA 3¢ CATEGORLA | £°CATEGORIA | 5° CATESORIA
Hora remunerativa PARA EASICO $ 70,30 & 70,30 $70.30 $70.30 $ 70,30
EONIF. REM. POR CATEGOAIA $3,34 $232 £250 £210
TOATAL REMUNERATIVO X HORA 57354 sTi.2E $72.80 $ 72,40 § 70,30
A PAHTIR DEL 1= DE ABRIL DE 2011
1= CATERORLA 2° CATEGORM 7 CATEGORA | £°CATEGORIA | 5 CATEGORALA
Hora rEmunerativa FARS BASICO § 7030 § T30 §70.30 § T30 § 7030
BONIF: REM. POR CATEGORIA 53,34 52,32 £2,50 £2,10
TOTAL AEMUNERATIVO X HORA 573,64 §73.22 §72.80 §72.40 § 70,30
A PARTIR DEL 1= DE MAYO DE 2011
1 CATEGORIA 2° CATEGORIA 2 CATEGORIA | 4°CATEGORIA | 5° CATESORIA
Hora remunerativa PARS BASICO 571,70 57170 £71.70 §71.70 $71.70
BONIF. REM. POR CATEGOALA £334 $2.32 £2.50 $2.10
TOTAL REMUNERATIVO X HORA % 75,04 s 74,62 £74,20 7380 $7170
A PARTIR DEL 1= DE JUNIO DE 2011
1 CATEGORA 2° CATEGORA 3¢ CATEGORLA | 4°CATEGORIA | 5° CATEGORIA
Hofa remunerativa PARA BASICO $71.70 $71,70 £71,70 £71.70 $ 71,70
BOMNIF REM. POR CATEGOAIA 3334 $232 £250 £2140
TOTAL REMUNERATIVO X HORA £ 7504 £Ta62 $74.20 $7380 $71.70

A PARTIR DEL 1° DE JULIO DE 2011
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1% CATEGOREA ZCATEEDRA 3 CATEORIA 47 CATES0RLA, 57 CATEGORLA
Hora mmuneratsya PARA BASICD 573,13 573,13 £73,13 £1313 £73.13
BONIE REM. POR CATEGOAIA $376 $334 28 250
TOTAL AEMUNERATIVO X HORA & 78,88 ST AT 576,05 £ 75,63 $£73,13
A PARTIR DEL 1= DE AGOSTO DE 2011
1™ CATEGORIA 2° CATEGORLA 3 CATEGORLA = CATEGOAA | 6° GATEGORIA
Hora remunerativa PARA BASICD £73,13 &73.13 £73,13 573,13 £73,13
BONIF. AEM. POR CATEGORLA £3,75 5334 s292 5250
TOTAL REMUNERATIVO X HORA % 76,88 576,47 576,05 % 75,83 $7313
A PARTIR DEL 1= DE SEPTIEMBRE DE 2011
% CATEZORA 2° CATEGOFEA 3 CATEGORIA &7 CATEGORW, | 5° GATEGORIA
Hiora rermuneratva PARA BASICD $73,13 873,13 £73,13 73,13 373,13
BONIF. REM. POR CATEGORIA $375 £334 S22 £ 2,50
TOTAL AEMUNERATIVO X HORA % 76,88 £ 76 47 £76,05 £ 75,63 £73.13
A PARTIR DEL 1= DE OCTUBRE DE 2011
19 CATEGDRLA 2 CATEGORLA ¥ CATEORIA £ CATEGOAA | 5 CATEGOALA
Hira remuneratva PARA BASICD 57313 873,139 £73.13 57313 £73,13
BONIF. AEM. POA CATEGCALA 53,75 $3,34 S22 5250
TOTAL AEMUINERATIVO X HORA % 76,86 8 76,47 £ 78,05 57583 7373
A PARTIR DEL 1= DE NOVIEMBERE DE 2011
1 CATEGDRLY 2° CATEGORLA 3 CATERORLA & CATEGOAA | 57 CATEGORLA
Haora emunerativa PARA BASICD 57313 57313 £73,13 £33 £73,13
BONIFE. AEM. POA CATEGORLA $3.75 £3.34 g2 2,50
TOTAL REMUNERATIVD X HORA T 76,86 s TEAT £76,05 ET5B63 7313
A PARTIR DEL 1= DE DICIEMBRE DE 2011
1% CATEZDRIA 2 CATEDRA 3 CATEDRA 47 CATEE0ALA 5% CATEGORLA
Hora mmuneratsya PARA BASICD 573,13 £73,13 £73,13 £33 £73.13
BONIE REM. POR CATEGOAIA $376 $334 28 250
TOTAL AEMUNERATIVO X HORA & 78,88 ST AT 576,05 £ 75,63 $£73,13
A PARTIR DEL 1= DE ENERO DE 2012
1 CATEGDRLY 2° CATEGORLA 3 CATERORLA & CATEGOAA | 57 CATEGORLA
Haora emunerativa PARA BASICD 57313 57313 £73,13 £33 £73,13
BONIFE. AEM. POA CATEGORLA $3.75 £3.34 g2 2,50
TOTAL REMUNERATIVD X HORA T 76,86 s TEAT £76,05 ET5B63 7313
A PARTIR DEL 1= DE FEERERO DE 2012
1™ CATEGORLA 2° CATEGORLA 3 CATEGORLA = CATEGORAA | 6° CATEGORIA
Hora remunerativa PARA BASICD £73,13 &73.13 £73,13 573,13 £73,13
BONIF. REM. POR CATEGORLA £3,75 5334 s292 5250
TOTAL REMUNERATIVO X HORA % 76,88 576,47 576,05 % 75,83 $73,13

A partir de marzo de 2012, la Bonificacion por Categoria se incorporard al Basico en ambos

agrupamientos.

Todas las Bonificaciones previstas en el CCT 318/99 se calcularan en todos los casos sobre el Basico
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Total de la presente planilla.

AGRUPAMIENTO MAESTRANZA

A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2011
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ANEXO Il RESOLUCION 5/2011

1 CATEGORIA 2 CATEGORIA FOATEGORA | &7 CATEGORIA | 5° CATEGOAIA
BASICO TOTAL $2.653,20 £2.84320 $2.638.20 $2833,20 £2.638.20
EOMIE AEM. POR CATEGOAIA & 180,00 $ 140,00 & 120,00 £100,00
TOTAL AEMUNERATIVO £2.813,20 $278320 &2 .758,20 $2738,20 $3.636.20
A PARATIR DEL 1= DE ABRIL DE 2011
1= CATEGORIA 2% CATEGORA FOATEGORA | & CATEGOAIA | 5° CATEGORIA
EASICO TOTAL $2.638,20 £2.678.20 & 266820 5266820 $ 2 668,20
BOMIE REM. FOR CATEGO0RAIA 163,00 £ 140,00 £ 120,00 £100,00
TITAL AEMUNERATIVO $2.858.20 $281820 §2.788,20 $2.763,20 £2658.20
A PARTIR DEL 1= DE MAYO DE 2011
1= CATEGORIA 2* CATEGORIA FOATEGORIA | & CATEGORIA | 55 CATEGORIA
BASKCO TOTAL §2.764,60 §2.754.50 §2.739,60 $ 2.738,60 §2.738,60
BONIF. REM. POR CATEGORIA % 160,00 140,00 §12000 $100,00
TOTAL AEMUNERATIVO £ 2.044.60 5285460 5 2.850,60 $ 263360 §2.730,60
A PARTIR DEL 1° DE JUNIO DE 2011
1% CATEGORIA 2° CATEGORIA FCATEGORA | &° CATEGORIA | 5° CATEGORIA
BASICO TOTAL £ 2.829,60 %2.783,60 % 2.769,60 3 2.768,60 §2.788,60
BONIF. AEM. POR CATEGORLA § 160,00 £ 10,00 120,00 $100,00
TOTAL AEMUNERATIVO £ 2.853,60 $2.329,60 52 559,60 $2.665,60 §2.788,60

A PARTIR DEL 1° DE JULIO DE 2011
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18 CATEGDRLA 25 CATEORIA 3 CATEORA 45 CATEGORLA 5= CATEGORALA
BASICO TOTAL 22.0976,00 £ 2 388 60 §2.841,00 £ 32.847,00 £2.B41,00
BOMIFE. REM. POR CATESORLA £ 180,00 £ 160,00 5 140,00 £ 120,00
TOTAL REMUMERATIVO £3.058,00 £ 3.028.60 £ 2.881,00 3 2.061,00 £ 2.641.00
A PARTIR DEL 1* DE AGOSTO DE 2011
1 CATEGDRLA ¢ CATEZORIA 3 CATEGDORA &> CATEGDRALA 5* CATEEOALA
BASICD TOTAL £2.061,00 £2.901,00 8 2.871,00 3 2.671.00 §2.E71.00
BOMIFE AEM. POR CATEGORIA £ 180,00 E 160,00 % 140,00 F120.00
TOTAL REMUMNERATIVO £3.147,00 £3.067,00 £3.011,00 200,00 £ 2.671.00
A PARTIR DEL 1= DE SEPTIEMBRE DE 2011
17 CATEGORA Z° CATEGDRIA & CATEGORA £ CATEGORLA 57 CATEGORLA
BASHC0 TOTAL 1 3.008,00 £2.955.00 g 2.801,00 % 2,907,000 2 2.801.00
BOMNIF. AEM. POR CATCGORIA & 164,00 £160,00 3 140,00 2 120,00
TOTAL REMUNERATIVO 3 3.166,00 $3.008.00 5 3.041,00 F 3021,00 52 801,00
A PARTIR DEL 1= DE OCTUBRE DE 2011
18 CATEGDRLA 25 CATEORIA 3 CATEORA 45 CATEGORLA 5= CATEGORALA
BASICO TOTAL 13.051,00 £2.971.00 £ 2.931,00 3 2.931.00 £ 2.631.00
BOMIFE. REM. POR CATESORLA £ 180,00 £ 160,00 5 140,00 £ 120,00
TOTAL REMUMERATIVO £3.231,00 £3.131.00 §3.071,00 £ 3.051.00 £2.531,00
A PARTIR DEL 1= DE NOVIEMBRE DE 2011
1 CATEGDRLA 2° CATEZORIA 3 CATEGDRIA 4= CATEGDRLA 5* CATEGORLA
BASICO TOTAL §5.006,00 £ 3.008.00 £ 2.981,00 F32.061.00 g 265100
BOMIF AEM. POR CATESORIA £ 180,00 £ 180,00 £ 140,00 $120.00
TOTAL REMUMNERATIVO £ 3.278,00 % 3.168,00 5 3.107,00 ¥ 3.0E7,00 % 2.851,00
A PARTIR DEL 1= DE DICIEMBRE DE 2011
1 CATEGDRLA 2 CATEDRLA I CATEGDORA I CATESORILA 57 CATEGORLA
BASIDD TOTAL 23.141,00 $3.041,00 $2.891,00 F2.851.00 $2.991,00
BOMNIFE. REM. POR CATEEORIA, § 184,00 £160,00 2 140,00 2 120,00
TOTAL SEMUNERATIVO $3.321.,00 £320.00 g 3.131.00 311100 3 2.881.00
A PARTIR DEL 1= DE ENERO DE 2012
18 CATEEDRIA 2 CATEEORIA 3 CATEEORA &7 CATEGOR1A 5 CATOGORLA
BASICO TOTAL % 3.168,00 £ 3.078,00 § 3,027,000 3 3.021,00 £3.021,00
BOMIF AEM. POR CATEGORLA, £ 180,00 4 160,00 £ 140,00 £ 120,00
TOTAL REMUMERATIVO £3.368,00 £3238.00 £3.181,00 2314100 £ 308,00
A PARTIR DEL 1= DE FEBRERO DE 2011
17 CATEGORIA 2 CATERORIA F CATEGORA &% CATEGORILA & CATEGORLA
BASICO TOTAL £35.231.00 £3441,00 £ 3.051,00 F 305100 2 3.051.00
EBONIE AEM. POR CATEGDRIA % 180,00 £ 180,00 £ 140,00 £ 120,00
TOTAL REMUMNERATIVO £3.477,00 $3.271.00 g 3.191,00 F3171,00 £3.051,00
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