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BUENOS AIRES, T & MAR 2009

VISTO el expediente N° 5632/08 del registro de! Ministerio de Educacion, por el
cual el INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR DEL EJERCITO (1.E.S.E.),Unidad Académica
Colegio Militar de la Nacidn solicita el otorgamiento de reconocimiento oficial y la validez nacional
para a los titulos de ENFERMERO UNIVERSITARIO y LICENCIADO EN ENFERMERIA con
Orientacion en Emergentologia y Trauma, segun lo aprcbado por las Resoluciones del Rector
N° 107 del 6 de mayo de 2008 y N° 115 del 2 de septiembre de 2008, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 29, incisos d) y e) y 42 de la
Ley de Educacién Superior N° 24.521, es facultad y responsabilidad exclusiva de las
Instituciones Universitarias la creacion de carreras de grado y posgrado y la formulacién y
desarrollo de sus planes de estudios, asi como la definicién de los conocimientos y capacidades
que tales titulos certifican y las actividades para las que tienen competencia sus poseedores, con
las (nicas excepciones de los supuestos de Instituciones Universitarias Privadas con
autorizacidén provisoria y los titulos incluidos en la némina que prevé el articulo 43 de la ley
aludida, situaciones en las que se requiere un control especifico del Estado.

Que por no estar en el presente, los titulos de que se irata, comprendidos en
ninguna de esas excepciones, la solicitud de la Universidad debe ser considerada como el
gjercicio de sus facultades exclusivas, y por lo tanto la intervencion de este Ministerio debe

limitarse: Gnicamente al contro! de legalidad del procedimiento seguido por la Institucién para su
aprobacion, que el plan de estudios respete ia carga horaria minima fijada por este Ministerio en
la Resolucién Ministerial N° 6 del 13 de enero de 1997, sin perjuicio de que opecrtunamente,
estos titulos puedan ser incorporados a la ndmina que prevé el articulo 43 y deba cumplirse en
esa instancia con las exigencias y condiciones que correspondan.

Que en consecuencia tratidndose de una Institucidn Universitaria legalmente
constituida; habiéndose aprobado la carrera respectiva por las Resoluciones del Rector ya
mencionadas, no advirtiéndose defectos formales en dicho tramite y respetando el plan de
estudios la carga horaria minima establecida en la Resolucion Ministerial N® 6/97, corresponde
oltorgar el reconocimiento oficial a los titulos ya enunciados que expide el INSTITUTO DE

A ENSENANZA SUPERIOR DEL EJERCITO (IESE) con el efecto consecuente de su validez

i
cw, nacional.
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Que ha tomado la intervencién que le corresponde la DIRECCION NACIONAL DE
GESTION UNIVERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el
dictamen de su competencia.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto por el
articulo 41 de la Ley de Educacion Superior y de lo normado por el inciso 14) del articulo 23
guater de la Ley de Ministerios (t.o. Decreto N° 438/92) y sus modificatorias.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE POLITICAS

UNIVERSITARIAS,
EL MINISTRO DE EDUCACION

! RESUELVE:
! ARTIGULO 1°.- Otorgar reconocimiento oficial y su consecuente validez nacional a los titulos de
| ENFERMERO UNIVERSITARIO y LICENCIADO EN ENFERMERIA, con Orientacion en
Emergentologia y Trauma, que expide el INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR DEL
EJERCITO (IESE), perteneciente a la carrera de LICENCIATURA EN ENFERMERIA con
Orientacion en Emergentologia y Trauma a dictarse bajo la modalidad presencial en la Unidad

Académica Colegio Militar de la Nacion, con el plan de estudios y duracién de la respectiva
carrera gue se detallan en el ANEXO Il de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Considerar como actividades para las que tienen competencias los poseedores
de estos titulos, a las propuestas por la Universidad como “alcances del titulo", y que se
incorporan en el ANEXO | y Il de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El reconocimiento oficial y la validez nacional que se otorgan a los titulos
mencionados en el articulo 1°, quedan sujetos a las exigencias y condiciones que corresponda
cumplimentar en el caso de que los mismos sean incorporados a la nomina de titulos que
requieran el control especifico del Estado, segln lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley de
Educacidn Superior.

P , , , ]
Ly ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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ANEXO |

ALCANCES DEL TiTULQ DE ENFERMERO UNIVERSITARIO PROPUESTOS POR EL
INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR DEL EJERCITO CONFORME A LA
REGLAMENTACION APROBADA POR DECRETO N° 2497/93.

1. Planear, implementar, ejecutar, dirigir, supervisar y evaluar la atencion de enfermeria
en la prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la salud.

2. Brindar cuidados de enfermeria a las personas con problemas de salud de mayor
complejidad, asignando al personal a su cargo, acciones de enfermeria de acuerdo a
la situacion de las personas y al nivel de preparacion y experiencia del personal.

3. Realizar la consulta de enfermeria y la prescripcion de la atencion de enfermeria.

4. Administrar servicios de enfermeria a los diferentes niveles del sistema de servicios
de salud utilizando criterios tendientes a garantizar una atencién de enfermeria
personalizada y fibre de riesgos.

5. Organizar y controlar el sistema de informes o registros pertinentes a enfermeria.

6. Establecer normas de previsidon y control de materiales y equipos para la atencién de
enfermeria.

7. Planificar, implementar y evaluar programas de salud juntamente con el equipo
interdisciplinario y en los niveles nacional y local.

8. Participar en la programacion de actividades de educacion sanitaria, tendientes a
mantener y mejorar la salud del individuo, la familia y comunidad.

9. Participar en ios prografnas de higiene y seguridad en el trabajo, en la prevencion de
accidentes laborales, de enfermedades profesionales y del trabajo.

10. Participar en el desarrollo de la tecnologia apropiada para la atencidn de la salud.

11.Planificar, organizar, coordinar, desarrollar y evaluar los programas educacionales de
formacion de enfermeria en sus distintos niveles y modalidades.

12. Participar en la formacion y actualizacion de otros profesionales de la salud en areas
de su competencia.

13. Realizar y/o participar en investigaciones sobre temas de enfermeria y de salud.

14.Asesorar sobre aspectos de su competencia en el area de la asistencia, docencia,
administracién e investigacién de enfermeria.

N
Qb
G 15. Participar en comisiones examinadoras en materias especificas de enfermeria en sus

\' 12\4 distintas modalidades de atencién y auditar su cumplimiento.
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16. Elaborar las normas de funcionamiento de los servicios de enfermeria en sus disfintas
modalidades de atencidn y auditar su cumplimiento.
17.Integrar los organismos competentes de los Ministerios de Salud, Accién Social y de
Cultura y Educacién relacionados con la formacion y utilizacion del Recurso Humano
de Enfermeria y los organismos técnicos-administrativos del sector.

18. Realizar todos los cuidados de enfermeria encaminados a satisfacer las necesidades
de las personas en las etapas de ciclo vital, segun lo siguientie:

A. Valorar el estado de salud del individuo sano o enfermo y diagnosticar sus
necesidades o problemas en el area de su competencia e implementar acciones
tendientes a satisfacer las mismas.

B. Participar en la supervisidn de las condiciones del medio ambiente que requieren
los pacientes de acuerdo a su condicién.

C.Controlar las condiciones del uso de los recursos materiales y equipos para la
prestacion de cuidados de enfermeria.

D. Supetvisar y realizar las acciones que favorezcan el bienestar de los pacientes.
E. Colocar sondas y controlar su funcionamiento.

F. Control de drenajes.

(G.Realizar el control de signos vitales.

H.Observar, evaluar y registrar signos y sintomas que presentan los pacientes,
decidiendo las acciones de enfermeria a seguir.

|. Colaborar en los procedimientos especiales de diagnéstico y tratamiento.

J. Planificar, preparar, administrar y registrar la administracién de medicamentos por
via enteral, parental, mucosa, cutanea y respiratoria, natural y artificial, de acuerdo
con la orden médica escrita, completa, firmada y actualizada.

K. Realizar curaciones simples y complejas que no demanden tratamiento guirdrgico.

L. Realizar punciones venosas periféricas.

LL.Controlar a los pacientes con respiracion y alimentacion asistidas y catéieres
centrales y otros.

M.Participar en los tratamientos y controles quimioterapicos, en dilisis peritoneal y
hemodialisis.

N.Brindar cuidados de enfermeria a pacientes criticos con o sin aislamiento.
-DC O.Realizar y participar en actividades relacionadas con el control de infecciones.

P. Realizar el control y el registro de ingresos y egresos del paciente.
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Q.Realizar el control de pacientes conectados a equipos mecanicos o electrdnicos.

R. Participar en la planificacion, organizacion y ejecucion de acciones de enfermeria
en situaciones de emergencia y catastrofes.

S. Participar en el traslado de pacientes por via aérea, terrestre fluvial y maritima.

of : , e , , .
{ N T. Realizar ei registro de evolucién de pacientes y de prestaciones de enfermeria del
&"‘\' ‘\_\{ individuo y de la familia, consignando: fecha, firma y nimero de matricula.
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ANEXO 1]

ALCANCES DEL ’TiTULO DE LICENCIADO EN ENFERMERIA CON ORIENTACIC:)N EN
EMERGENTOLOGIA Y TRAUMA, PROPUESTOS POR EL INSTITUTO DE ENSENANZA
SUPERIOR DEL EJERCITO CONFORME A LA REGLAMENTACION APROBADA POR
DECRETO N° 2497/93.

1. Planear, implementar, sjecutar, dirigir, supervisar y evaluar la atencion de
enfermeria  en la prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la saiud.

2. Brindar cuidados de enfermeria a las personas con problemas de salud de mayor
complejidad, asignando al personal a su cargo, acciones de enfermeria de
acuerdo a la situacion de las personas y al nivel de preparacién y experiencia del
personal.

3. Realizar la consulta de enfermeria y la prescripcion de la atencion de enfermeria.

4. Administrar servicios de enfermeria a los diferentes niveles del sistema de
servicios de salud utilizando criterios tendientes a garantizar una atencion de
enfermeria personalizada y libre de riesgos.

5. Qrganizar y controlar el sistema de informes o registros pertinentes a enfermeria.

6. Establecer normas de previsién y control de materiales y equipos para la atencién
de enfermeria.

7. Planificar, implementar y evaluar programas de salud juntamente con el equipo
interdisciplinario y en los niveles nacional y local.

8. Participar en la programacién de actividades de educacién sanitaria, tendientes a
mantener y mejorar la salud del individuo, la familia y comunidad.

9. Participar en los programas de higiene y seguridad en el trabajo, en la prevencion
de accidentes laborales, de enfermedades profesionales y del trabajo.

10. Participar en el desarrollo de la tecnologia apropiada para la atencidon de la salud.

11. Planificar, organizar, coordinar, desarrollar y evaluar los programas educacionales
de formacién de enfermeria en sus distintos niveles y modalidades.

12. Participar en la formacién y actualizacién de otros profesionales de la salud en
areas de su competencia.

13. Realizar y/o participar en investigaciones sobre temas de enfermeria y de salud.

14. Asesorar sobre aspectos de su competencia en el area de la asistencia, docencia,
administracion e investigacion de enfermeria.
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2’, 15. Participar en comisiones examinadoras en materias especificas de enfermeria en
/’ sus distintas modalidades de atencion y auditar su cumplimiento.
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Elaborar las normas de funcionamiento de los servicios de enfermeria en sus
distintas modalidades de atencién y auditar su cumplimiento.

Integrar los organismos competentes de los Ministerios de Salud, Accion Social y
de Cultura y Educacién relacionados con la formacion y utilizacién del Recurso
Humano de Enfermeria y los organismos técnicos-administrativos del sector.

Realizar todos los cuidados de enfermeria encaminados a satisfacer las
necesidades de las personas en las etapas de ciclo vital, segun lo siguiente:

A. Valorar el estado de salud del individuo sano o enfermo y diagnosticar sus
necestdades o problemas en el area de su competencia e implementar
acciones tendientes a satisfacer las mismas.

B. Participar en la supervision de las condiciones del medio ambiente que
requieren los pacientes de acuerdo a su condicion.

C. Controlar las condicicnes del uso de los recursos materiales y equipos para
la prestacién de cuidados de enfermeria.

D. Supervisar y realizar las acciones que favorezcan el bienestar de los
pacientes.

E. Colocar sondas y controlar su funcionamiento.
F. Control de drenajes.
G. Realizar el control de signos vitales.

H. Observar, evaluar y registrar signos y sintomas que presentan los
pactentes, decidiendo las acciones de enfermeria a seguir.

I, Colaborar en los procedimientos especiales de diagndstico y tratamiento.

J. Planificar, preparar, administrar y registrar la administracion de
medicamentos por via enteral, parental, mucosa, cutanea y respiratoria,
natural y artificial, de acuerdo con la orden médica escrita, completa,
firmada y actualizada.

K. Realizar curaciones simples y complejas que no demanden tratamiento
quirdrgico.

L. Realizar punciones venosas periféricas.

LL.Controlar a los pacientes con respiraciéon y alimentacién asistidas vy
catéteres centrales y otros.

M. Participar en los tratamientos y controles quimioterapicos, en didlisis
peritoneal y hemodidlisis.

N. Brindar cuidados de enfermeria a pacientes criticos con o sin aislamiento.
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N. Realizar y participar en actividades relacionadas con el control de
infecciones.

0. Realizar el control y el registro de ingresos y egresos del paciente.

P. Realizar el control de pacientes conectados a equipos mecanicos o
electronicos.

Q. Participar en la planificaciéon, organizacién y ejecucion de acciones de
enfermeria en situaciones de emergencia y catastrofes.

R. Participar en el traslado de pacientes por via aérea, terrestre fluvial y
maritima.

S. Realizar el registro de evolucién de pacientes y de prestaciones de
enfermeria del individuo y de la familia, consignando: fecha, firma y nUmero
de matricula.

19. Conducir Organizaciones de Sanidad Militar en su nivel jerarquico.

20. Administrar recursos humanos y materiales de la Sanidad Militar.

21. Planificar y gestionar actividades de la organizaciéon de la Sanidad Militar que
le depende.

22. Formar al personal a su cargo en funcicnes concernientes a Sanidad Militar.

23. Participar en misiones para el mantenimiento de la paz y apoyo humanitario en el
marco de organizaciones internacionales fuera del Territorio Nacional y en apoyo
a la comunidad ante desastres naturales y catastrofes.

24.Aplicar procedimientos de Justicia Militar en el ambito de la Sanidad Militar.

25. Emplear herramientas informaticas béasicas para el tratamiento de la informacién.

26.Planificar, implementar, conducir, ejecutar, supervisar y evaluar todas las
actividades inherentes a educacidon, prevencion, promocion, recuperacion y

rehabilitacién de la salud con orientacién en Emergentologia y Trauma.

27. Conducir organizaciones de las Ciencias de la Salud del Sistema de Salud del

el Ejércitc Argentino y coordinar su integracion en tas estructuras del Sistema
,6!,\ Nacional de Salud.
b
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ANEXO Ili

INSTITUTO DE ENSENANZA SUPERIOR DEL. EJERCITQ (.E.S.E)
UNIDAD ACADEMICA COLEGIO MILITAR DE LA NACION

TITULOS:
ENFERMERO UNIVERSITARIO
LICENCIADO EN ENFERMERIA con orientacién en Emergentologia y Trauma.

CONDICIONES DE INGRESO:
- Secundario Completo

- Aprobar Examen de Ingreso y obtener un orden de mérito que le permita estar
| incluido en las vacantes fijadas para e! afo de ingreso.

PLAN DE ESTUDIOS

(Los computos estan en horas cdtedra equivalentes a 45 minutos)

CARGA | CARGA
: CODIGO ASIGNATURAS DEDICACION | HORARIA | HORARIA | CORRELA
i SEMANAL | TOTAL TIVIDAD
Primer Ao
6-1-01 | Epidemiologia Semestral 2 3 | -
6-1-02 | Ciencias Bioldgicas | Semestral 9 135 | -
6-1-03 | Ciencias Bioldgicas Il Semestral 6 84 02
6-1-04 | Introduccién a las Ciencias Psicosociales Semestral 4 60 | -
6-1-05 | Microbiologia y Parasitologia Semestral 2 30 | e
6-1-06 | Nutricion Semestral 2 28 | e
6-1-07 | Fundamentos de Enfermeria Semestral 9 135 | anee-
6-1-08 | Fundamentos de Enfermeria Clinica Semestral 15 210 07
6-1-09 | Psicologia Evolutiva Semestral 2 28 04
6-1-10 | Enfermeria en Salud Comunitaria | Semestral 5 70 01
6-1-11 | Psicologia Social Anual 3 87 | -
6-1-12 | Tactica de Sanidad | Anual 2 56 | 0
6-1-13 | Conduccion de Sanidad | Anual 2 58 [ -
Total 1009 hs
Segundo Aiio
6-1-14 | Etica Profesional Semestral 2 30 | e
6-2-15 |Inglés | Anual 3 87 | 0 e
6-2-16 | Enfermeria en Salud Comunitaria |l Semestral 5 70 10
6-2-17 | Dietoterapia Semestral 2 30 06
6-2-18 | Atencion de Enfermeria de Adultos y Semestral 20 300 03-06-08
Ancianos |
6-2-19 | Computacién (1) Anual 3 87 | -
6-2- |Tecnologia de la Informacidn (1) Anual 3 87 | @ e
19/1
6-2-20 Ater)mon de Enfermeria de Adultos y Semestral 15 210 18
Ancianos |l
B-2-21 | Enfermeria en Salud Mental Semestral 2 28 09
6-2-22 | Sociologia de las Organizaciones Semestral 5 70 11
@Lﬂ 6-2-23 | Conduccidn de Sanidad |l Anual 2 56 13
' | 6-2-24 | Practica Particular Enfermeria i Semestral 4 56 13
4,,):“ Total 1024 hs
b
e
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6-3-25 | Aspectos Legales Profesionales | Semestral 48 14
6-3-26 ’A\Leorllglsc;r;gilinfermena Madre — Nino — Anual 240 08-09-18
68-3-27 | Enfermeria Psiquiatrica Semestral 10 140 21
6-3-28 |Introduccién a la Administracién en Semestral 2 28 | -

Enfermeria
6-3-29 | Mando Semestral 4 60 22
6-3-30 | Enfermeria en Emergencias | Anual 10 300 21-26
6-3-31 | Metodologia de la Investigacion | Semestral 4 56 28
6-3-32 | Inglés Il / Portugués | (2} Anual 3 90 15
6-3-33 | Derecho Semesitrai 6 84 25
6-3-34 | Evolucion de las Ciencias de la Salud en las

Organizaciones Militares. Anual 2 56 23
6-2-35 | Taclica de Sanidad |l Anual 2 56 12
6-3-36 | Practica Particular Enfermeria I! Anual 3 56 27
Total 1214 hs

Al término del Tercer Afio se obtiene el titulo intermedio de ENFERMERQ UNIVERSITARIO, con
una carga horaria de 3247 horas

] CARGA CARGA CORRELA
CODIGO ASIGNATURAS DEDICACION | HORARIA | HORARIA TIVIDAD
TOTAL SEMANAL
Cuarto Afio
6-4-37 | Didactica de Enfermeria Semestral 5 70 | -
6-4-38 | Atencidn de Enfermeria a Paciente Critico Semestral 10 140 18-20
6-4-39 | Enfermeria en Emergencias i Anual 10 300 30
6-4-40 [ Metodologia de la Investigacién Il (3) Semestral 4 58 31
6-4-41 | Enfermeria en Salud Comunitaria | Semestral 4 56 10-16
6-4-42 | Gestidn en Servicios de Enfermeria Semestral 6 84 28
6-4-43 | Aspectos Legales Profesionales || Sermestral 5 70 25
6-4-44 | Bioética Semestral 5 70 14
6-4-45 | Estado, Sociedad y Mercado Semaestral 4 b6 33
5-4-46 [ Practica Integrada en Enfermeria_ (4) | Trimestral | 20 | 400 | Todas
Total 1304 hs

CARGA HORARIA TOTAL: 4551 horas

OBSERVACIONES:

{1) Ei alumno cursara una de las dos materias, de acuerdo con €l nivel de conocimiento de Gomputacion con
que $¢e incorpora.

(2) No suma, materia optativa no obligatoria.

(3) Orientada al Trabajo de Investigacidn Final del alumno se desarrolla el Proyecto del Trabajo de

Investigacion que se completara durante la Practica Integrada de Enfermeria cerrando como Informe Final

del Trabajo de Investigacion.

Se desarrolla al aprobar todas las materias 01 — 49 en un trimestre en el Hospital Militar Central y

simultdneamente se desarrolla el Informe Final del Trabajo de Investigacidn cuyo proyecto se confecciona

en Metodologia de la Investigacion 1l en IVto Afo. Incluye Taller de Trabajo Final.

Aclaracion: 6 (Codigo de la Materia) - 1 (Afo) - 01 (nimero de la materia) Epidemiologia
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