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suENOS AIRES, T 4 AGO 2008

VISTO el Expediente N° 1.752-1/96 del registro del entonces MINISTERIO DE
CULTURA Y EDUCACION, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada actuacién la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA solicité”
la publicacion de su Estatuto Académico aprobado en el marco de la adecuacién de los
estatutos de las universidades nacionales, dispuesta por el articulo 79 de la Ley de
Educacién Superior N° 24.521.

Que dicho Estatuto Académico fue aprobado por la Asamblea Universitaria de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, en la sesion de fecha 20 de febrero de 1996.

Que analizado el Estatuto referido, en el marco de las facultades conferidas por
el articulo 34 de la Ley citada, por Resolucion Ministerial N° 642 de fecha 1° de abril de
1996, se dispuso observar los articulos 1°, 6°, 22 segundo pérrafo, 43, 45, 52 inciso 26), 71),
82), 83), 84) séptimo parrafo, 89, 90 tercer parrafo, 91 inciso b), 113 inciso g), 140y 144 y
efectuar la correspondiente presentacion ante la Cdmara Federal de Apelaciones
competente.

Que sin perjuicio de las observaciones efectuadas, por Resolucién Ministerial
N° 672 de fecha 1° de abril de 1996, se ordend la publicacion del Estatuto adecuado, con
excepcién de Jas normas que fueron observadas mediante la Resolucion citada
anteriormente.

Que sometidas al contralor judicial las observaciones formuladas al Estatuto por
la Resolucién Ministerial N° 642/96, las mismas fueron desestimadas por el fallo dictado por
la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION, con fecha 6 de mayo de 2008, en la
causa N° M-976/99, caratulada “MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION - ESTARO
NACIONAL S/ART. 34 DE LA LEY 24.521", el que se encuentra firme.

Que conssecuentemente corresponde disponer la publicacion del Estatuto
Académico de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, de acuerdo con el texto

" aprobado por la Asamblea Universitaria en la sesion de fecha 20 de febrero de 1996.

Que el organismo con responsabilidad primaria en el tema y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado 1a intervencién que les compete.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el
articulo 34 de la Ley N° 24.521.

Por ello,
EL MINISTRO DE EDUCACION

RESUELVE: _
ARTICULO 1°.- Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial del Estatuto Académico de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, aprobado en la sesién de la Asamblea
Universitaria del 20 de febrero de 1996, quedando redactado el mismo, de acuerdo al texto
que se encuentra reproducido en el Anexo, que forma parte de la presente.
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial

g/y archivese.
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ANEXO

ESTATUTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

CAPITULO I: Funciones

ARTICULO 1°.- La UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, como institucion educacional
de estudios superiores, con la misién especifica de crear, preservar y transmitir la cultura
universal, reconoce la libertad de ensefiar, aprender e investigar y promueve la formacién
plena del hombre como sujeto y destinatario de la cultura. Todo ello inspirado en los
principios reformistas y sobre la base de una universidad nagcional, pablica, gratuita, abierta,
laica, auténoma y democraticamente co-gobernada. En tal sentido organiza e imparte la
ensefianza cientifica, humanista, profesional, artistica y técnica; contribuye a la coordinacion
de la educacion inicial, general basica, polimodal y superior, para la unidad del proceso
educativo; estimula las investigaciones, el conocimiento de las riquezas nacionales y los
sistemas para utilizarlas y preservarlas, y proyecta su accién y los servicios de extensién
universitaria hacia todos los sectores populares.

ARTICULO 2°.- En funcién de la facultad estatal, otorga titulos habilitantes para el ejercicio
profesional por los estudios cursados en ella; asimismo confiere grados académicos y otros
titulos universitarios.

ARTICULO 3°.- En virtud de su autonomia se da su Estatuto, elige sus autoridades, designa
o contrata personal, se vincula con otras Universidades e instituciones nacionales o
extranjeras para el mejor cumplimiento de sus fines, y administra su patrimonio.

.
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CAPITULO II: Composicién

ARTICULO 4°.- Componen la Universidad:

a) Centros de ensefanza, investigacibn y creacion: Facultades,
Departamentos de Universidad, Institutos y Escuelas Superiores,
Colegios, otros. Establecimientos u otras unidades académicas.
b) Organismos de accion social y de extensién universitaria.
ARTICULO 5°- Componen las Facultades: Catedras, Departamentos por especialidad,
Centros, Institutos y Laboratorios de Investigacion basica, aplicada y tecnolégica.

CAPITULO I: de la Ensefianza

ARTICULO 6°.- La ensefianza universitaria tendra caracter y contenido ético, cultural, social,
cientifico y profesional. Sera activa, objetiva, general y sistematica en el sentido de lo
interdisciplinario y universal. Estara fundada en la exposicién objetiva y desprejuiciada de
hechos, en su interpretacién, en la discusién y critica de teorias o doctrinas, en la mas
completa libertad académica, sin discriminaciones, limitaciones ¢ imposiciones de caracter
politico, ideoclégico, religioso, racial, social, econémico o de cualquier otro tipo.

ARTICULO 7°.- El carécter cultural de la ensefianza profesional y cientifica, a cargo de los
establecimientos de ensefanza superior, implica, en la forma que establezcan los
respectivos Consejos Academicos y Directivos, la exigencia del conocimiento de los
problemas fundamentales del saber y de la realidad social contemporanea.

ARTICULO 8°- La ensefianza de pregrado y posgrado sera impartida por profesores,
auxiliares de la docencia y docentes autorizados.

ARTICULO 9°.- Se establece la periodicidad de la catedra universitaria.

ARTICULO 10.- La asistencia de los alumnos a las clases tedricas no es obligatoria, excepto
en regimenes de promocién debidamente reglamentado por los Consejos Académicos o
Directivos; sera obligatoria la asistencia a las clases o trabajos practicos, en las condiciones
que reglamente cada Facultad, Departamento, Instituto o Escuela Superior.
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ARTICULO 11.- Cada Facultad, Departamento, Instituto o Escuela Superior establecerd y
reglamentaré el régimen de promocion de sus alumnos.

ARTICULO 12.- Las ensefianzas de educacién inicial, general basica y polimodal de la
Universidad, tendrén caracter experimental y se orientaran en el sentido de contribuir a su
perfeccionamiento e integracion con la ensefianza superior del pais.

ARTICULO 13.- Los establecimientos de educacién inicial, general basica y polimodal,
dependeran de un Consejo de Ensefianza dependiente del Consejo Superior, el que
orientard y planificara estos niveles de ensefianza.

ARTICULO 14.- La Universidad crear4 los organismos y establecera las normas necesarias
para realizar la funcién de orientacion vocacional de quienes ingresen en ella. La misma
ser4 sefialada pero no impuesta, respetando en Ultima instancia la determinacion individual.

CAPITULO Ii: de la Investigacion

ARTICULO 15.- La Universidad reconoce como una de sus funciones primordiales el
desarrollo y fomento de Ja investigaciéon basica aplicada y desarrollo tecnoldgico; acordara
en consecuencia las maximas facilidades para su realizacion y estimulara los trabajos de
investigacién que realicen los miembros de su personal docente, graduados, estudiantes y
terceros. Acordara becas y mantendra intercambios con otras Universidades, centros
cientificos y culturales del pais y del extranjero.

ARTICULO 16.- La Direccién de los centros, institutos y laboratorios de investigacién se
proveera por concurso y serd periédica. Para su evaluacién, que se realizarad

peribdicamente, se podran, ademas, solicitar referencias externas a la Unidad Académica
donde desarrollan su actividad.

CAPITULO lII: de la Libertad de aprender

ARTICULO 17.- A los centros de ensefianza y de acuerdo con las reglamentaciones que se
dicten, tendrén libre acceso los estudiantes, graduados y otras personas que deseen

adquirir conocimientos. La calidad de oyente no dara opcién a grado ni titulo universitario
alguno
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Los oyentes que hubieran asistido a clases o aprobado trabajos practicos o examenes,
podran solicitar la expedicién del correspondiente certificado, no pudiendo invocar dicho

antecedente para obtener un derecho distinto a su calidad de tales.

CAPITULO I: de los Profesores de Enseiianza Superior

ARTICULO 18.- Los cargos docentes ordinarios se proveeran por concurso publico de
oposicién y antecedentes.

Los cargos docentes se podran concursar unitariamente o por unidad pedagdgica.
ARTICULO 19.- Cuando vacare un cargo docente, se llamaré a concurso dentro del término
de SESENTA (60} dias. Cuando se creare un cargo docente se liamara a concurso en el
mismo acto.

ARTICULO 20.- Los profesores podran ser ordinarios, contratados, libres, visitantes e
interinos, en las categorias de titulares, asociados o adjuntos, y extraordinarios en las
categorias de eméritos, consuitos u honorarios.

ARTICULO 21.- Los profesores seran designados por el término de SIETE (7) afios en su
dedicacién simple, que podra ser renovado por un periodo de igual duracién, sin concurso,
con el voto de ios DOS TERCIOS (2/3) de los miembros presentes del Consejo Académico.
Una vez finalizado el segundo periodo deberd concursar en las condiciones normales
establecidas por cada Unidad Académica.

ARTICULO 22.- Los Profesores serdn nombrados por el Consejo Académico de cada
Facultad, Departamento, Instituto o Escuela Superior previo dictamen de un Jurado, con el
voto de las DOS TERCERAS (2/3) partes de sus miembros presentes y posterior ratificacion
del Consejo Superior.

El Jurado sera designado por el Consejo Académico o Directivo, @ integrado por TRES (3)
profesores, o ex profesores o investigadores y/o profesionales del mas alto nivel, UN (1)
graduado o auxiliar docente y UN (1) estudiante, en igualdad de condiciones respecto a la
vallidez del voto. El Jurado elevara al Consejo Académico una némina de candidatos en
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orden de preferencia, acompafiada de un informe con los fundamentos tenidos en cuenta

para su formulacién.

M TITULARES
ARTICULO 23.- Para ser nombrado Profesor Titular se requiere, con no menos de CINCO
(5) afios de antigliedad, poseer titulo maximo o superior expedido por Universidad Nacional
de la Republica o Instituto acreditado del extranjero.
Si el aspirante no tuviere titulo universitario suficiente, podra ser incluido en la némina solo
en caso de “especial preparacién’, declarada con el voto de las TRES CUARTAS (3/4)
partes de los miembros presentes del Consejo Académico. La “especial preparacién” se
acreditara por trabajos que demuestren su profundo y completo conocimiento de la materia.
ARTICULO 24.- Tienen las siguientes obligaciones docentes: dictar y dirigir la ensefianza
tedrico-practica de su asignatura; dictar cursos parciales o completos de su especialidad;
realizar investigaciones; participar en seminarios o reuniones cientificas de su céatedra,
departamento o instituto y colaborar en las tareas de extension universitaria.
Gozaran de amplia libertad para la exposicién de ideas o doctrinas.
ARTICULOQ 25.- Ademas de sus obligaciones docentes, tendran la de desempefiar cargos
directivos y ser miembros de los Jurados de Concursos para los cuales sean elegidos.
Dichos cargos se declaran irrenunciables, salvo caso de fuerza mayor, a juicio del cuerpo a
que pertenszcan.
ARTICULO 26.- El Consejo Académico, por DOS TERCIOS (2/3) de votos de los presentes,
podra eximir al profesor del dictado de la catedra para que dedique su tiempo a la
investigacion, desarrolle cursos de especializacién, dirija seminarios o atienda cuestiones de
fundamental interés para la universidad. Esta eximicién debera ser renovada anualmente.
ARTICULO 27.- Cada SEIS (6) afios consecutivos en el ejercicio de la catedra, tendran
derecho a UN (1) afio de licencia con goce de sueldo para realizar estudios en el pals o en
el extranjero. A su término deberan presentar un informe al Consejo Académico.

M AsOCIADOS

ARTICULO 28.- Para ser Profesor Asociado se requieren iguales condiciones que para
Profesor Titular.
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El Profesor Asoclado colaborara con el Titular en la direccion de la ensefianza, coordinando
con éste el desarrollo de los programas y las actividades docentes y de investigacion,
pudiendo en su caso reemplazarlo.

El Profesor Asociado tendra los mismos derechos y obligaciones que el Profesor Titular,
excepto en lo que respecta al articulo 27 del presente estatuto.

M ADJUNTOS

ARTICULO 29.- Para ser Profesor Adjunto se requiere poseer titulo universitario superior
con un minimo de DOS (2) afios de antigiiedad, y las demas condiciones para ser Profesor
Titular.

ARTICULO 30.- Tendran el derecho y la obligacién de reemplazar al Titular, cuando no
exista Profesor Asociado, en los casos de vacancia o ausencia. Tendran a su cargo la
atencion de los trabajos practicos, de seminarios de la catedra, con la direccién del Profesor
Titular o Asociado. Dictaran las clases teoricas y practicas que fijen las reglamentaciones de
cada Facultad o Instituto.

M CONTRATADOS
ARTICULO 31.- El Consejo Académico, por el voto de los DOS TERCIOS de sus miembros
presentes y con la aprobacién de! Consejo Superior, podra contratar profesores e
investigadores de distintas categorias y especialidad, en las condiciones, funciones y
emolumentos que en cada caso establezcan.

M INTERINOS
ARTICULQ 32.- A falta de Profesor Titular, Asociado, Adjunto o Contratado, el Decano, con
aprobacién del Consejo Académico o el Director de Departamento de Universidad, Instituto
o Escuela Superior, encargara la catedra interinamente a un Profesor Titular, Asociado,
Adjunto o Contratado de materia analoga o afin, y sélo a falta de los mencionados, a una
persona extrafia a la casa que tenga los titulos exigidos para ser Profesor Titular.
La designacion se hara en las condiciones que fije el Consejo Académico.
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M LIBRES
ARTICULO 33.- Toda persona que posee titulo universitario habilitante o haya realizado
estudios o investigaciones en la materia de la catedra sobre la que aspire ensefiar, podra

solicitar al respectivo Consejo Académico o Directivo su admisién como profesor libre o ser
requerida para ello. El Consejo podré exigir las pruebas de competencia que considere
necesarias.

Los profesores Libres no tendran remuneracion y su admisién como tales sera por un
periodo lectivo, pudiendo ser renovada. Podran dictar cursos paralelos con la autorizacion
del Consejo Académico o Directivo, integrando con voto las respectivas comisiones
examinadoras.

ARTICULO 34.- Los Profesores Extraordinarios podran ser Eméritos, Consultos u
Honoratios. Para ser designado Profesor Emérito se requiere haber acreditado condiciones
sobresalientes en su carrera docente ordinaria y poseer mas de SESENTA Y CINCO (65)
afios de edad. Sera designado de por vida por el Consejo Superior a propuesta unanime del
Consejo Académico o Directivo. Podran gozar de todos los derechos y obligaciones de los
profesores ordinarios.

Para ser designado Profesor Consulto se requiere haber acreditado condiciones destacables
en su carrera docente y poseer mas de SESENTA Y CINCO (65) afios de edad. Sera
designado por el Consejo Superior a propuesta de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los
miembros del Consejo Académico o Directivo en las condiciones que éste fije.

Para ser designado Profesor Honorario se requiere poseer méritos de excepcion en su
especialidad, como docente, investigador o profesional.

ARTICULOQ 35.- Podra ser desighado Profesor Visitante el docente de otra Universidad del
pais o del extranjero que realice actividades académicas en esta Universidad.

CAPITULO II; de los Docentes Autorizados

ARTICULO 36.- Las Facultades reglamentaran la carrera de “Adscripcién Docente” y
otorgaran la calidad de “Docente Autorizado™ a quienes hayan cumplido las condiciones y
tareas que se establezcan. Los docentes autorizados no gozaran de remuneracion alguna.
El Consejo Superior fijara las normas generales para el gjercicio de la docencia universitaria.

P
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CAPITULO IlI: de los Auxiliares Docentes y de Investigacion

ARTICULO 37.- Se considera personal auxiliar de la docencia e investigacion de los
establecimientos de ensefianza superior a los jefes de trabajos practicos, ayudantes
diplomados, ayudantes alumnos y quienes desempefien funciones similares, con las
denominaciones propias de cada Facultad, Instituto o Escuela Superior.

ARTICULO 38.- Cada Facultad, Departamento de Universidad o Escuela Superior
reglamentara los derechos y obligaciones de los auxiliares de la docencia e investigacion.
ARTICULO 39.- Los cargos ordinarios se proveeran por concurso publico. La forma del
mismo ser4 reglamentado por cada unidad académica, como asi mismo los requisitos para
acceder a los cargos. Las designaciones duraran TRES (3) afios para los jefes de trabajos
practicos y DOS (2) afios para los ayudantes diplomados y alumnos.

CAPITULO 1V: de la Dedicacién

ARTICULO 40.- La dedicacion de! personal docente y de investigacion, comprende las
siguientes clases:

a) Dedicacion exclusiva: consiste en la dedicacion total de las actividades a la
investigacién y a la docencia durante un lapso de CUARENTA (40} horas
semanales como minimo.

b) Dedicacidn de tiempo completo: consiste en la atencion de las tareas docentes y
de investigacion durante un lapso de TREINTA (30) horas semanales como
minimo.

c) Semidedicacién: consiste en la atencién de las tareas docentes o docentes y de
investigacion durante un lapso de VEINTE (20) horas semanales como minimo.

d) Dedicacién simple: consiste en la atencion de las tareas docentes durante un
lapso de NUEVE (2) horas semanales como minimo.

ARTICULO 41.- Las mayores dedicaciones seran otorgadas por los Consejos Académicos o
Directivos a su propuesta, o de Departamentos, Areas, Unidades Pedagdgicas o Catedras,
con voto de las dos terceras partes de sus miembros.

Las mayores dedicaciones podrén concursarse en forma simultinea o no, con las

dedicaciones simples (o por catedra) que les dan origen, o ser oforgadas en forma directa
por el Consejo Académico con la mayoria indicada.

En todos los casos se requerird la presentacién de un plan de trabajo.

¥
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Las mayores dedicaciones se podran completar con la simple, y la permanencia en eila

estara sujeta a evaluaciones periddicas.

CAPITULO V: de los Docentes de Educacion Inicial, General Bésica y Polimodal

ARTICULO 42.- Los Docentes de Educacién Inicial, General Bésica y Polimodal, seran
nombrados por concurso puUblico, de acuerdo con las Ordenanzas y Resoluciones

especiales emanadas de las autoridades de que dependa la Escuela o Colegio respectivo.

CAPITULO I: Organos

ARTI[CULO 43.- El gobierno de la Universidad, de las Facultades, de los Departamentos,
Institutos y Escuelas Superiores se constituye con la representacion de los TRES (3)
estados que componen la comunidad universitaria: docentes, graduados y estudiantes.

El personal no-docente participard con el alcance establecido en el presente estatuto.
ARTICULO 44.- El gobierno de la Universidad es ejercido por la Asamblea Universitaria, el
Consejo Superior y el Presidente.

CAPITULO II: Asamblea

ARTICULO 45.- La Asamblea Universitaria es el 6rgano supremo de la Universidad. Se
reiine convocada por el Presidente, por la mayorfa absoluta de los miembros del Consejo
Superior o a requerimiento de UN CUARTO (1/4) por lo menos, de los miembros de la
Asamblea Universitaria. En este Ultimo caso, el Presidente expedird el decreto de
convocatoria dentro de los DIEZ (10) dias. Se expresara el objeto de la convocatoria, en
citaciones personales y publicas, que deberén efectuarse con QUINCE (15) dias de
anticipacion como minimo. La Asamblea Universitaria estar4 constituida por todos los
y miembros de los Consejos Académicos.

)7/

<




oty vo

- ./C——::\. .

F2008 — Afio de la Ensefianza delpi-€rondian
A.V

n

At o ez

ARTICULO 46.- La Asamblea sesionard con la presencia de la MITAD del total de sus
miembros y después de DOS (2) citaciones consecutivas, podra constituirse con la

TERCERA parte de dicho total. Entre las citaciones debera mediar un término no inferior a
CINCO (5) dias ni superior a DIEZ (10).

ARTICULO 47.- Sera presidida por el Presidente o Vicepresidente en su defecto, o por el
Consejero que ella misma designe en caso de ausencia 0 impedimento de los anteriores. El
Presidente votara sélo en caso de empate.

ARTICULO 48.- Sesionara con arreglo a su propio reglamento, o en su defecto, por el
interno del Consejo Superior.

ARTICULO 49.- El Secretario General de la Universidad o su reemplazante legal, actuara
como Secretario de la Asamblea.

CAPITULO llII: Funciones

ARTICULQ 50.- Son atribuciones de la Asamblea:
a) Modificar el Estatuto Universitario, en reunién convocada especialmente, cuya
citacién indicara expresamente, los puntos a tratar.
Toda modificacién requerira, para su validez, el voto de la mayoria de los
presentes, la que no podra ser inferior a la MITAD del total de sus miembros.

b} Suspender o separar al Presidente o a cualquiera de sus miembros, por causas
enumeradas en el articulo 62, con el voto de por lo menos los DOS TERCIOS
(2/3) de los miembros que integran la Asamblea.

c) Elegir al Presidente de la Universidad.

d) Considerar, con caracter extraordinario los asuntos que le sean sometidos y que
interesen al funcicnamiento de la Universidad o al cumplimiento de sus fines.

e) Dictar su propio Reglamento.

f) Ejercer todo acto de jurisdiccion superior no previsto en estos Estatutos.

CAPITULO IV: Consejo Superior

ARTICULO 51 .- El Consejo Superior, conjuntamente con el Presidente de la Universidad,
ejerce el Gobierno y la jurisdiccion superior universitaria.

-
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CAPITULO V: Facultades y Funciones

ARTICULO 52.- Corresponde al Consejo Superior:

1.

Ejercer, por via de recurso y en Ultima instancia universitaria, el contralor de
legitimidad.

Resolver, en Ultima instancia, las cuestiones contenciosas que fallen el Presidente o
los Consejeros Académicos y Directivos.

Dictar Ordenanzas y Reglamentaciones.

Proponer a la Asamblea Universitaria fa modificacién de! Estatuto.

Disponer, por el voto de DOS TERCIOS (2/3) de sus miembros integrantes, en caso

- de grave conflicto o acefalia, la intervencién de las Facultades, Departamentos de

10.
11.

12.

13.

14.

Universidad, Instituto o Escuela Superior, determinando un plazo de duracion. Esta
Resolucion sera apelable ante la Asamblea.

Designar al Vicepresidente de la Universidad, a propuesta del Presidente.

Designar al Presidente de la Comision de Investigaciones a propuesta del
Presidente.

Designar al Guardasellos de la Universidad.

Designar al Director de la Biblioteca Publica a propuesta del Presidente.

Designar los Secretarios de la Universidad a propuesta del Presidente.

Dictar y modificar su Reglamento Interno y, en defecto de sus disposiciones, adaptar
supletoriamente, el de la HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION,
con adecuacion circunstancial a la indole del Cuerpo.

Convocar a Asambleas deliberativas especiales de los integrantes de la comunidad
universitaria.

Crear y organizar establecimientos de ensefianza, investigacion, Institfutos o
Escuelas Superiores y decidir la creacion, supresion, divisién o fusién de Facultades
por los dos tercios de los miembros del Cuerpo.

Establecer las condiciones generales basicas reglamentarias para la designacién de
profesores.

. Confirmar los profesores designados por los Consejos Académicos, Departamentos

de Universidad, Institutos o Escuela Superior, con facultad para anular y devolver
esas designaciones en los casos que de oficio o por denuncia de partes verifique la
existencia de vicios formales en el proceso seguido para |a designacién.
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16. Separar, por el voto de los tercios de sus integrantes a los profesores fitulares,
asociados y adjuntos de Facultades, Departamentos, Institutos y Escuelas

Superiores, a propuesta de los respectivos Consejos Académicos o Directivos.

17. Acordar el titulo de Doctor “Honoris Causa” por iniciativa propia o de las Facultades,
a personas que sobresalieren por su accién ejemplar, trabajos o estudios y designar
profesores o miembros honorarios a propuesta de las Facultades.

18. Aprobar la creacién de nuevas carreras, homologar los planes de estudio de los
establecimientos de ensefianza superior y dependencias y fijar el alcance de los
titulos profesionales y académicos de la Universidad.

19. Crear, por si 0 a propuesta de las Unidades Académicas, Centros, Institutos y
Laboratorios de Investigacion y Centros de estudios especiales.

20. Promover intercambios con Universidades y otras instituciones del pais y del
extranjero.

21. Reglamentar la administracién de los fondos para investigacion a realizar eh la
Universidad.

22. Orientar la gestién académica y establecer normas generales de revalidas de titulos
universitarios.

23. Autorizar y reglamentar la adquisicién y enajenacion de bienes.

24. Disponer y reglamentar la aplicacion de los fondos universitarios.

25, Sancionar, modificar y reajustar el presupueste anual de la Universidad,

26. Reglamentar la fijacibn de aranceles de servicios 0 estud'ios de
posgrado. |.a ensefianza de pregrado serd gratuita.

27. Establecer un sistema de becas universitarias.

28. Reglamentar los juicios académicos.

29. Aprobar la organizacién de las Secretarias a su propuesta o del Presidente.

30. Reglamentar el régimen de licencia del personal docente y de los empleados de la
Universidad.

31. Delegar sus atribuciones reglamentarias en las comisiones internas del Consejo
Superior. Son indelegables el dictado de Ordenanzas generales y las atribuciones
previstas en los items 4, 5, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 24 y 25 de este articulo.

La delegacion de las atribuciones sera hecha caso por caso, no estando permitidas
las delegaciones generales. Una tercera parte de los consejeros superiores podra
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solicitar que el Cuerpo se arrogue el conocimiento de lo decidido por las comisiones

internas.

32. Decidir sobre el alcance de este Estatuto cuando surgieren dudas sobre su
aplicacion y ejercer todas las demés atribuciones que no estuvieren explicita o
implicitamente reservadas a la Asamblea, al Presidente o a las Facultades.

33. Reglamentar las dedicaciones y compatibilidades laborales de su personal docente y

de investigacion.

CAPITULO VI; Sesiones

ARTICULO 53.- El Consejo Superior sera presidido por el Presidente o Vicepresidente de la
Universidad, los que tendran voto sélo en caso de empate.

Se integrara con los Decanos; UN (1) representante del claustro de los profesores y UN (1)
estudiante por cada Facultad. SIETE (7) representantes auxiliares docentes y SIETE (7)
representantes graduados; debiendo el Consejo Superior instrumentar para estos DOS (2)
(ltimos casos, un sistema de rotacion tal que asegure la representacion de todas las
Facultades.

Habré DOS (2) representantes del personal no-docente.

El Presidente de la Comisidn Cientifica y los Directores de Departamentos de Universidad,
Institutos o Escuela Superior, y los representantes del personal no-docente lo integraran con
voz solamente.

El Secretario General, o el Prosecretario, actuara como Secretario del Consejo Superior.
ARTICULO 54.- El Consejo Superior se reuniré por lo menos UNA (1) vez por mes en sesion
ordinaria. Sesionara en forma extraordinaria cada vez que sea convocada por el Presiente o
a pedido de por lo menos UN TERCIO (1/3) de sus miembros. En las sesiones que
celebrare a primera citacion, serd necesaria la presencia de la mayoria de sus miembros,
contando el Presidente, para adoptar resoluciones validas. En segunda citacién, podra
celebrar sesion con los que concurran, siempre que hubieran sido convocados todos sus
miembros y comunicado el Orden del Dia. El Secretario certificard en el Acta el
cumplimiento de estos requisitos y no se podra tratar asuntos que no estan incluidos en el
Orden del Dia, salvo por el voto de las TRES CUARTAS (3/4) partes de sus miembros
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presentes. Solo seran vélidas las decisiones tomadas por mayoria de los miembros
presentes,

ARTICULO 55.- Las sesiones seran publicas, mientras el Cuerpo no disponga io contrario
mediante resolucion fundada. El Consejo podra invitar a concurrir o a participar, sin voto, en
ella, a toda persona vinculada a los asuntos de la Universidad.

ARTICULO 56.- El Consejo Superior designara las comisiones permanentes y transitorias
internas que estime conveniente. Debera preservarse en su integracion las proporciones de
los TRES (3) estados universitarios.

ARTICULO 57.- Las funciones de las comisiones deberan ser reglamentadas por el Consejo
Superior. Podran tener autonomia de funcionamiento y capacidad de resolucion, delegadas
por el Consejo Superior y coordinadas por la Junta Ejecutiva del Consejo Superior.
ARTICULO 58.- La Comisién de Investigaciones de la Universidad estara integrada por
miembros del Consejo Superior y UN (1) representanie por Facultad, Departamento de
Universidad e Instituto Superior, designados por los Consejos Académicos o Directivos.

Sera presidida por el Presidente de la Comisién y serd su Secretario, el Secretario de
Ciencia y Técnica de la Universidad. Su funcionamiento sera reglamentado por el Consejo
Superior, pudiendo ser dirigida por una junta ejecutiva de TRES (3) miembros, ademas de
su Presidente y Secretario.

CAPITULO VII: de la Junta Ejecutiva

ARTICULO 59.- Una junta ejecutiva, presidida por el Vicepresidente de la Universidad, e
integrada por el Secretario General y por UN (1) representante de los Decanos y de cada
estado, elegidos por el respectivo sector, en el Consejo Superior, tendra por funciones velar
por el efectivo cumplimiento de todo lo que resuelva el Consejo Superior y/o sus comisiones
internas, sirviendo ademads de enlace, entre dicho Cuerpo y estas comisiones. El Consejo
Superior dictara el reglamento interno de funcionamiento de la junta ejecutiva.

CAPITULO VII: del Presidente y del Vicepresidente

ARTICULO 60.- El Presidente es el representante maximo de la Universidad en todos los
actos civicos, administrativos y académicos.
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Debe ser ciudadano argentino, tener méas de TREINTA (30) afios de edad y ser o haber sido

profesor ordinario o extraordinario de la Universidad.

ARTICULO 61.- Durara TRES (3) afios en sus funciones. Podra ser reelecto para el periodo
inmediato siguiente y por una sola vez.

ARTICULO 62.- El Presidente y el Vicepresidente sélo podrén ser suspendidos en caso de
delito que afecte el honor y la dignidad, mientras dure el juicio. Su separacién correspondera
cuando se justifique alguna de las siguientes causas: condena por delito que afecte el honor
y la dignidad, hechos publicos de inmoralidad, falta de conducta o negligencia, abandono en
el desempefio de su cargo o incapacidad declarada.

ARTICULO 63.- En caso de muerte, separacién o renuncia del Presidente, ejercera la
funcion el Vicepresidente.

ARTICULO 64.- En casoc de muerte o impedimento permanente del Presidente y
Vicepresidente, se debera llamar a la Asamblea Universitaria, a fin de realizar una nueva
eleccion.

ARTICULO 65.- El Presidente podra refrendar sin necesidad de tratamiento del Consejo
Superior aquellos dictdmenes de las comisiones permanentes del mismo que poseyeran
dictamen Unico y que asi fuera aconsejado por la junta ejecutiva.

CAPITULO IX: Obligaciones y Facultades
ARTICULO 66.- Corresponde el Presidente:

1) Dirigir 1a administracion general de la Universidad.

2) Convocar y presidir las sesiones de las Asambleas Universitarias, las del Consejo
Superior 0 delegarlas en el Vicepresidente, hacer cumplir sus resoluciones e
informar sobre las mismas.

3) Expedir, por si solo los diplomas universitarios y, conjuntamente con el Decano
de la Facultad o Director de Departamento, o Director de Instituto o Escuela
Superior respectivo, los diplomas de las profesiones y grados académicos.

4) Tener a su orden en el Banco de la Nacion Argentina u otra institucién oficial, los
fondos de la Universidad y decidir sobre los pagos que deban verificarse y las

entregas a las respectivas dependencias del importe de las partidas que les
ﬁ hayan sido acordadas.
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5) Nombrar y remover a los empleados y personas de servicio de la Universidad,
cuyo nombramiento no esté atribuido al Consejo Superior 0 a otras autoridades
universitarias.

6) Ejercer la jurisdiccién disciplinaria en la érbita de sus atribuciones.

7) Percibir todos los derechos y demas recursos universitarios por medio de la
Tesoreria y con intervencién de Contaduria, y darle la distribucion que
corresponda.

8) Aprobar las publicaciones oficiales de la Universidad, en las cuales estaran
comprendidas las actas de las sesiones del Consejo Superior.

9) Abrir anualmente, en acto publico, los cursos de la Universidad.

10) Planificar y organizar las Secretarias de la Universidad y proponerlas al Consejo
Superior para su aprobacién.

11) Designar al Secretario del Presidente de la Universidad.

12)Delegar, con aprobacién del Consejo Superior, sus facultades de caracter
administrativo en el Vicepresidente y Secretarios de |a Universidad.

13)Cumplir y hacer cumplir las rescluciones del Consejo Superior, de sus
Comisiones Internas y de la Junta Ejecutiva, dictadas en el marco de las
atribuciones que este Estatuto otorga a dicho Cuerpo.

14) Proponer al Consejo Superior las designaciones a que hace referencia el articulo
52.

ARTICULO 67.- Corresponde al Vicepresidente, reemplazar al Presidente. Ejercera las
funciones del Presidente por el tiempo que dure el impedimento de éste (ltimo, asumiendo
dicho ejercicio sin necesidad de resolucidn previa.

ARTICULO 68.- En el caso de ser definitiva la ausencia o imposibiljdad que afecta al
Presidente para el ejercicio del cargo, el Vicepresidente convocara inmediatamente dentro
de un plazo no mayor de TREINTA (30) dias a la Asamblea Universitaria para la eleccién del
Presidente. Corresponde al Consejo Superior, en caso de duda, decidir si el impedimento
debe ser considerado transitorio o definitivo.

ARTICULO 69.- En ningGn caso el Vicepresidente continuara en el ejercicio de la

Presidencia por mayor tiempo que la duracién de su mandato, el que serd como maximo
igual al del Presidente que lo propuso.
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ARTICULO 70.- En caso de ausencia del Presidente y Vicepresidente, ejercera la

Presidencia el Decano elegido por el Consejo Superior.

CAPITULO I: Gobierno

ARTICULO 71.- Los Consejos Académicos estaran integrados por DOCE (12) miembros:
SIETE (7) docentes, de los cuales SEIS (6) deberan ser profesores y UN (1) auxiliar
docente, CUATRO (4) estudiantes y UN (1) graduado. Habrd UN (1) representante del
personal no-docente, con voz y sin voto. El Decano presidira sus sesiones y tendra voto en
caso de empate.

ARTICULO 72.- Los Consejos Académicos sesionaran en la forma establecida para el
Consejo Superior.

ARTICULO 73.- El Consejo se reunira en sesiones ordinarias durante el afio lectivo, por lo
menos UNA (1) vez por mes.

ARTICULO 74.- Las sesiones seran publicas, salvo expresa decisién en contrario de la
mayoria, y tendran lugar con el quérum de SIETE (7) miembros.

ARTICULO 75.- El Consejero que faltare a TRES (3) reuniones consecutivas o CINCO (5)
alternadas, sin causa debidamente justificada, cesara en su cargo, sin necesidad de

declaracién alguna, debiendo el Decano dar cuenta de la vacante en la préxima sesion.

CAPITULO II: Funciones
ARTICULO 76.- Corresponde al Consejo Académico:
1) Dictar disposiciones generales sobre e! gobierno interior, didactico, disciplinario y
administrativo de su Facultad.
2) Conocer en apelacién de las resoluciones del Decano, en la aplicacién particular
de las Ordenanzas o Resoluciones de caricter general.
3) Ejercer en apelacion la jurisdiccion en asuntos disciplinarios.
4) Proyectar los planes de estudios y sus modificaciones.
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5) Aprobar, observar o rechazar los programas que preparen los profesores.

6) Autorizar la expedicion de titulo de las respectivas profesiones o grados
académicos.

7) Controlar, bajo fiscalizacion de la Universidad, la administracion de los fondos
que le sean asignados a la Facultad, debiendo rendir cuenta documentada.

8) Supervisar la ensefianza y los examenes directamente o por comision y recabar
del Decano informe sobre la preparacion que obtengan los alumnos.

9) Designar al Secretario del Consejo Académico, Prosecretario y Contador, a
propuesta del Decano.

10) Designar los profesores de la Facultad, dando cuenta al Consejo Superior.

11} Proponer al Consejo Superior la separacién de los profesores de la Facultad,
previo sumario o juicio, pudiendo disponer la inmediata suspension por el voto de
las TRES CUARTAS (3/4) partes de los miembros que componen el Cuerpo.

12) Revalidar los titulos expedidos por universidades extranjeras dando cuenta al
Consejo Superior.

13) Suspender o separar al Decano y Vicedecano por el voto de las TRES CUARTAS
(3/4) partes del total de los miembros que integran el Consejo.

14) Decidir la renuncia de los profesores.

15)Reglamentar la docencia libre y el funcionamiento y creacion de catedras
paralelas de su Facultad.

16) Determinar la fecha, el orden y la forma de inscripcion a examenes y demas
pruebas de suficiencia.

17) Presentar al Consejo Superior el proyecto del presupuesto anual de Ié Facultad.

18) Promover la extensién universitaria.

19) Fijar las condiciones de admisibilidad y de promocién de alumnos. En el caso de
los estudios de pregrado no se pondra limitacién numerica.

20) Llamar a concurso para la provision de los cargos docentes y de investigacion y
decidir sobre los mismos.

21)Designar a los representantes de la Facultad ante los congresos y reuniones
cientificas del pals y del extranjero.

22)Proponer al Consejo Superior la creaciéon o cesacién de Centros, Institutos y

i Laboratorios de Investigacién. Supervisar anualmente su funcionamiento, dando
//W cuenta a la Comisién de Investigaciones de la Facultad y del Consejo Superior;
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llamar a concurso para la provisién de cargos de Director de Centros, Institutos o

Laboratorios de Investigacién, segin el reglamento del Consejo Superior.
23)Crear la Comision de Investigaciones de la Facultad y reglamentar su
funcionamiento.

24)Designar al delegado de la Facultad a la Comision de Investigaciones de la
Universidad.

25) Aprobar la creacién y reglamentar el funcionamiento —a propuesta del Decano- de
las Comisiones permanentes o transitorias del Consejo Académico.

26) Designar al Vicedecano de la Facultad dentro del estado de profesores de la
misma a propuesta del Decano.

27) Aprobar la creacion y organizacion de las Secretarias de la Facultad, a propuesta
del Decano. Las Secretarias respectivas seran designadas a propuesta del
Decano.

28) Otorgar “especial preparacién” en un area de conocimiento, por el voto de las
TRES CUARTAS (3/4) partes de sus miembros.

CAPITULO 1lI: Decano

ARTICULO 77.- El Decano durara TRES (3) afios en sus funciones; debera ser argentino,
tener mas de TREINTA (30) afios de edad y ser o haber sido profesor ordinario o
extraordinario de la Facultad.

CAPITULO IV: Obligaciones y facultades

ARTICULO 78.- Corresponde al Decano:
1) Presidir al Consejo Académico de la Facultad y ejecutar sus resoluciones.
2) Delegar en el Vicedecano la presidencia del Consejo Académico.
3} Representar oficialmente a la Facultad en todos los actos y comunicados de la
misma.
4} Dictar disposiciones sobre el gobierno interior pedagégico, disciplinario y
administrativo de su Facultad, de acuerdo con las Ordenanzas vy

Reglamentaciones vigentes.
5) Convocar al Consejo Académico.
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6) Expedir, conjuntamente con el Presidente de la Universidad, los diplomas de
titulos habilitantes universitarios y grados académicos.

7) Supervisar el cumplimiento de las tareas docentes.

8) Autorizar el ingreso, permiso y certificados de examen con sujecion a las
Ordenanzas del Consejo Superior y del Consejo Académico.

9) Nombrar por concurso o por antecedentes y remover, mediante sumario previo y
reubicar, sin sumario previo, a los empleados de la Facultad.

10) Acordar licencias a los docentes y empleados de la Facultad, acorde con el
régimen de licencias de la Universidad, dando conocimiento al Consejo
Académico.

11) Informar por escrito ai Presidente de la Universidad, cada DOS (2) meses, de la
marcha del Consejo Académico y enviar los documentos oficiales, que deban
publicarse en el “Boletin de la Universidad”.

12) Proponer al Consejo Académico las designaciones del personal docente interino
y contratado.

13) Convocar al Claustro de Profesores.

14) Convocar al Consejo Académico por si o a solicitud de por lo menos UN TERCIO
(1/3) de sus miembros,

15) Designar al Secretario del Decane y fijarle sus funciones y atribuciones.

16) Planificar y organizar las Secretarias de la Facultad y las Comisiones del Consejo
Académico y proponerlas para su aprobacion.,

17) Delegar, con aprobacién del Consejo Académico, sus facultades de caracter
administrativo en el Vicedecano o Secretario de la Facultad.

CAPITULO V: Vicedecano

ARTICULO 79.- Para ser Vicedecano de la Facultad se requiere ser profesor ordinario o
extraordinario emérito de la Facuitad respectiva.

ARTICULO 80.- Cuando no dirija las sesiones del Consejo Académico y no sea miembro del
mismo, lo integrara con voz pero sin voto. Coordinara con el Secretario Académico el
funcionamiento de las Comisiones del Consejo Académico de la Facultad.
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ARTICULO 81.- En el caso de impedimento del Decano para el ejercicio de sus funciones
sera reemplazado por el Vicedecano, quien lo hara sin necesidad de resolucién previa.

CAPITULO I Cuerpo Electoral

ARTICULO 82.- La Universidad integra su cuerpo electoral con docentes, graduados y
estudiantes. El personal no-docente participara con el alcance que establece el presente
Estatuto. :

ARTICULO 83.- Los TRES (3) estados participaran en la formacion de su gobierno y lo
ejerceran por representantes ante fa Asamblea Universitaria, Consejo Superior, Consejo
Académico, y Directivo, elegidos segln se establece en el presente estatuto.

CAPITULO II: Integracién

ARTICULO 84.- La Asamblea Universitaria, el Consejo Superior y los Consejos Académicos,
se integraran segun lo establecido en los articulos 45, 53 y 71, con igual niimero de titulares
y suplentes.
La representacion de los docentes se hara de la siguiente forma;
¢ Los profesores seran elegidos por sus pares y el auxiliar de la docencia por los
suyos, en las condiciones que establece el presente.
» La lista de profesores que obtuviere la mayoria se adjudicara CUATRO (4) cargos
y la que obtuviere la minoria DOS (2), siempre que superare el VEINTICINCO POR
CIENTO (25%) de los sufragios validos computados en las correspondientes
elecciones. El representante de los auxiliares docentes, serd elegido a simple
pluralidad de sufragios. En caso de empate, se debera llamar a una nueva
eleccion.
* La representacion de los alumnos, se adjudicara en nimero de TRES (3) a la lista

que obtuviere la mayoria de votos y uno a la minoria, siempre que superare el
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VEINTICINCO POR CIENTO (25%) de los votos validos emitidos en la

correspondiente eleccién.

s La representacion de los graduados sera adjudicada a la lista mayoritaria, a simple
pluralidad de sufragios. En caso de empate, se deberd llamar a una nueva
eleccion.

» Cuando no se presentare ninguna lista de graduados, la representacién recaera en
el primer suplente electo por la lista de auxiliares docentes. El Consejo Superior
determinard un porcentaje minimo de votantes en relacién " al numero de
empadronados a los efectos de la validez de la eleccion.

¢ En caso de ausencia, cualquiera sea su causa, los titulares seran reemplazados en
orden sucesivo de prelacién, en cada reunién, por los que lo sigan en las
respectivas listas en calidad de suplentes. Cuando ninguna lista de la minoria haya
alcanzado el VEINTICINCO POR CIENTO (25%) de los sufragios validos
computados en las respectivas elecciones, las representaciones se adjudicaran
integramente a la lista de 1a mayoria.

e Los representantes del personal no-docente al Consejo Superior y a los Consejo
Académicos y Directivos, seran elegidos en forma directa por los empleados de la
planta permanente de la Universidad.

ARTICULO 85.- Los mandatos de los integrantes del Consejo Superior, Consejo Académico
y Asamblea Universitaria durardn TRES (3) afios para los docentes y graduados y UN {1)
aio para los estudiantes. Pudiendo en todos los casos ser reelectos.

Los representantes del personal no-docente, duraran DOS (2) afios en sus mandatos y
podran ser reelectos.

ARTICULO 86.- El desempsfio de las representaciones de los docentes ante la Asamblea
Universitaria, Consejo Superior, Académico o Directivo, se considerara carga inherente a la
docencia, sélo declinable o excusable por motivos justificables que en cada caso deberan
ser admitidos expresamente por los 6rganos respectivos, y quienes tendran facultades para
juzgar disciplinariamente a los representantes que incurrieran en infraccién no excusable de
sus obligacicnes.

ARTICULO 87.- Para ser admitido en el ejercicio de las representaciones electorales
conferidas por los tres estados universitarios a la Asamblea Universitaria, Consejo Superior
y Consejo Académico o Directivo, sera indispensable:

a) Poseer las condiciones requeridas para integrar el padrén correspondiente.

¥
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b) Sise trata de la representacién estudiantil, deberan ser alumnos regulares, haber
aprobado como minimo el TREINTA POR CIENTO (30%) del {otal de asignaturas
de la carrera que cursan y tener una inscripcion cuya antigiiedad no sea mayor
de DOCE (12) afios.

ARTICULO 88.- A los fines de la aplicacion de estas normas, el Consejo Superior de la
Universidad dictard los reglamentos pertinentes con facultad para prever, inclusive, los

casos de suspensiones y reincorporaciones de electores y representantes.

CAPITULO IMl: Padrones

ARTICULO 89.- En cada Facultad, Instituto o Escuela Superior se confeccionaran
separadamente los padrones de profesores, auxiliares docentes, graduados y estudiantes.
ARTICULO 90.- En el padrén de profesores se inscribird a todos los titulares, asociados,
adjuntos ordinarios y extraordinarios en las condiciones que fije el Consejo Superior. En el
padrén de los auxiliares docentes se inscribird a todos los jefes de trabajos practicos y
ayudantes diplomados ordinarios.

En el padréon de graduados se podran inscribir todos los egresados de la Facultad
respectiva, quienes no podran tener relacion de dependencia con la Universidad.

En el caso de los estudiantes se inscribiran los alumnos regulares. Todos los alumnos de
primer afio deberan aprobar los trabajos practicos de una asignatura como minimo.
ARTICULO 91.- Se podra pertenecer a un solo padrén y votar en una sola Unidad
Académica, debiéndose optar en caso de perienecer a mas de una.

Las inscripciones en los respectivos padrones caducara;

a) Cuando los docentes dejen de pertenecer a los cuerpos docentes en su condicién
de tales.

b) Cuando los graduados incurran en injustificadas omisiones de los deberes
electorales que les impone este Estatuto o en incumplimiento de los compromisos
que establezcan las respectivas reglamentaciones o cuando haya transcurrido un
ano a partir de su designacién como docente.

¢) Cuando los estudiantes incurran en injustificadas omisiones de los deberes
r electorales que les impone este Estatuto, en demoras notorias respecto de las
obligaciones implicitas en su condicion de tales o hayan recibido algun titulo para
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ejercer profesiones universitarias, salvo el caso de que contindian inscriptos como
alumnos en cursos complementarios de la misma carrera y Facultad o
Departamento, o Instituto Superior.

d) Cuando los respectivos Consejos Académicos o Directivos consideren gue
existen motivos graves para la eliminacién de los docentes o graduados
alcanzados por sanciones disciplinarias de los Consejos Profesionales
competentes.

CAPITULO IV: Elecciones

ARTICULO 92.- El sufragio —excepto para la eleccion de Presidente de la Universidad- es
obligatorio y secreto en todas las elecciones que se realicen en la Universidad. Su omision
injustificada constituira falta grave que juzgaran los respectivos Consejos Académicos.
ARTICULO 93.- Los representantes de los TRES (3) estados ante el Consejo Superior,
Académico, Directivo y Asamblea Universitaria, seran elegidos de las listas oficializadas por
las Facultades, Departamentos de la Universidad, Institutos o Escuelas Superiores.

Se votara por lista completa.

El régimen eleccionario que no esta contemplado por este Estatuto sera reglamentado por el
Consejo Superior.

Iguales condiciones se aplicaran para la representacion del personal no docente.

CAPITULO V: De la eleccién del Presidente

ARTICULO 94.- La eleccién del Presidente se efectuara por la Asamblea Universitaria
convocada a ese efecto y con QUINCE (15) dias de anticipacion, por lo menos.

ARTICULO 95.- La Asamblea sesionara vélidamente con quérum de ia MITAD MAS UNO de
sus miembros y no se podra levantar hasta que la eleccion de! Presidente se haya
efeciuado.

ARTICULO 96.- Si después de dos votaciones ninguno de los candidatos hubiera obtenido
mayoria absoluta de los miembros presentes de la Asamblea, la tercera votacién se
concretara a los DOS (2} candidatos que hubieran logrado mayor cantidad de sufragios,
siendo obligatoria la opcién.

La votacion se realizara por cédula nominal.

-~
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ARTICULO 97.- Si DOS (2) o mas candidatos obtuvieran igual mayoria relativa, la Asamblea
decidird cual o cuales seran eliminados, a fin de que la Gitima votaci()n recaiga en dos
solamente.

ARTICULO 98.- Para el caso de la reeleccion del Presidents, deberan sufragar en su favor,
como minimo, los DOS TERCIOS (2/3) del total de miembros que componen la Asamblea
aunque se emitan votos en blanco en la primera votacién que se realice, En el caso que no
los obtuvieren, su candidatura no podra ser propuesta en las sucesivas votaciones y seran
considerados nulos todos los votos que se emitan en su favor.

CAPITULO VI: De la eleccién del Decano

ARTICULO 99.- El Decanc de cada Facultad, sera elegido por los Consejeros Académicos.
Transcurrida una hora a contar de la fijada para la eleccion, se incorporaran los respectivos
suplentes de cada estado —seglin corresponda a cada lista- para completar el nimero total
de miembros, sin el cual no podra funcionar el érganc elector.

Si ninglin candidato obtuviera como minimo SIETE (7) votos, se repetira la eleccion con los
dos mas votados. Si ninguno de éstos cobfuviera el nimero de votos precedentemente
establecido, se incorporara el érgano elector, al Gnico fin de votar por uno de los candidatos,
el primer suplente representante de cada uno de los estados. En este caso, el Decano sera
elecio por simple mayoria, no computandose los votos en blanco.

ARTICULO 100.- La sesién no se podra levantar sin haber sido designado el Decano.
ARTICULO 101.- El Decano podr4 ser reelecto en la forma y condiciones establecidas para
el Presidente de la Universidad.

CAPITULO VII: De la eleccién del Vicedecano

ARTICULO 102.- El Vicedecano sera elegido por el Consejo Académico de entre los
profesores de la Facultad, por simpie mayoria, a propuesta del Decano.

77 % ~




CAPITULO I: Sanciones

ARTICULO 103.- Se considera falta grave la omisién o defecto en la emisién del sufragio.
ARTICULO 104.- Los electores que incurran en la infraccidén a que se refiere el articulo
anterior, serén pasible de las siguientes sanciones:
a) Los docentes:
1) Con retribucién pecuniaria: perderan, por cada infraccién, el importe de
medio sueldo, que ingresara al Fondo propic de la Universidad,
2) Sin retribucion pecuniaria: serén apercibidos con anotacién en su legajo
personal.
b} Los graduades:
Seran suspendidos del padrén por UN (1) afio.
c) Los estudiantes:
No podran rendir examen en los DOS (2) turnos siguientes a la fecha de la
eleccidn.

d) Perscnal no docente;
lguales sanciones que para el personal docente.

ARTICULO 105.- Todo infractor podra intentar |a justificacién de su omisién o defecto, ante
el Decano, quien decidira, con apelacién ante el Consejo Académico.

CAPITULO [; De la Extension Universitaria

-
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ARTICULO 106.- La Universidad considera la Extensién Universitaria como uno de los
medios de realizar su funcion social. Para su cumplimiento, se creara el Departamento

respectiva.

ARTICULO 107.- Se considerara Instituto Superior a aquellas Unidades Académicas donde

se sigue una ciencia basica y se dictan cursos de pre y posgrado.

Los planes de estudios y el dictado de las asignaturas de otros planes de estudio y demas
condiciones pedagégicas que se cursen en él, seran coordinados de comun acuerdo entre
las Unidades Académicas involucradas.

ARTICULO 108.- Los Institutos o Escuelas Superiores tendrén un gobierno similar al de las
Facuitades. E! Director serd elegido de igual forma que los Decanos de Facultad. Las
atribuciones del Director seran similares a las de Decanos y las del Consejo Directivo a las
de los Consejos Académicos, excepto en lo referente al otorgamiento de titulos habilitantes
el que debera ser reglamentado pbr el Consejo Superior. El padrén de docentes estara
constituido por todos aquellos que cumplan tareas en el mismo.

El padron de graduados estara constituido por todos los egresados del mismo, que no
tengan relacién de dependencia con la Universidad.

El padrén estudiantil estard constituido por todos aquellos que cursen las carreras del
Instituto o Escuela Superior en las condiciones que fija este Estatuto.

ARTICULO 109.- Los Directores de las deméas dependencias docentes de la Universidad
seran designados por el Consejo Superior a propuesta del Presidente.

ARTICULO 110.- En los establecimientos de Educacién Inicial, General Basica y Polimodal
dependientes de la Presidencia, del Consejo Superior o Escuela Superior, podran
constituirse Comisiones Asesoras de acuerdo con las reglamentaciones que se dicten al

Z/efecto.

e
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CAPITULO I: En las Facultades, Institutos y Escuelas Superiores

ARTICULO 111.- La Universidad reconocera UN (1) Centro de Estudiantes y UNO (1) de
Graduados en cada Facultad, Instituto o Escuela Superior y la Federacion respectiva que los
agrupe, segln reglamentaciones del Consejo Superior que se dicten al respecto.

CAPITULO It: En los Colegios y establecimientos docentes de Educacién Inicial, General
Basica y Polimodal

ARTICULO 112.- No se podran dictar Ordenanzas o Resoluciones que prohiban o impidan
el funcionamiento de Centros de Estudiantes en los Colegios y establecimientos docentes
de ensefianza especial de la Universidad.

CAPITULO I: Patrimonio

ARTICULO 113°; Constituyen el patrimonio de la Universidad:

a) Los bienes cualquiera sea su naturaleza que forman parte de su actual
patrimonio y los que ingresen al mismo o por cualquier titulo.

b} Las sumas que se le asignan por el Presupuesto General de la Nacion, ya sea
con cargo a Rentas Generales o al producto del o los Impuestos Nacionales y
otros recursos que se afecten especialmente.

¢) Las sumas que se incluyan a su favor en los planes de obras y trabajos publicos.

&
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d) Los subsidios y contribuciones que las provincias y municipalidades y otras

instituciones destine a favor de la Universidad.

e) Los legados y donaciones de personas o instituciones pUblicas y privadas.

f) El producido de la venta, negociacién o explotacion de bienes y los ingresos
provenientes del desarrollo de la labor técnica, cientifica o de investigacion.
Publicacién de trabajos, beneficios derivados de explotacion de patentes de
invencién o derechos intelectuales y sumas que, como contraprestacion reciba

sus servicios prestados.

g) Los derechos, aranceles y tasas por servicios a terceros; sin que en ningdn caso
puedan referirse a servicios requeridos por estudiantes de grado, que se vinculen
a la actividad académica y/o administrativa. Las contribuciones de los egresados,
en la forma que oportunamente se determine.

h) Todo otro recurso que pudiera corresponder o crearse en el futuro.

CAPITULO II: Fondo Universitario

ARTICULO 114.- El Fondo Universitario estara constituido:

a) Por los apories provenientes de las economias realizadas en cada ejercicio
financiero, sobre el total de los créditos asignados a la Universidad en el
Presupuesto General de |a Nacion;

b) Por los recursos enumerados en el inciso d) y siguientes del articulo anterior;

¢) Por la parte proporcional de los excedentes de recaudacién sobre el cdlculo de
recursos originariamente aprobados, o lo que establezca el Consejo
Interuniversitario;

d) Por el producido de inversiones transitorias de los recursos enumerados en inciso
d) y siguientes del articulo anterior en titulos y valores del Estado Nacional y en

imposiciones a plazo fijo o en caja de ahorro en sus distintas modalidades, en
instituciones oficiales.

ARTICULO 115.- El Fondo Universitario podra ser utilizado para los fines que determine el
Consejo Superior, excepto para sufragar gastos en personal no docente. Es facultad de!
Consejo incorporar y reajustar el presupuesto de la Universidad mediante la distribucién de

su Fondo Universitario, no pudiendo asumir compromisos que generen erogaciones
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permanentes o incrementos autométicos. Su utilizacién no podra exceder de los recursos
que efectivamente se produzcan.

ARTICULO 116.- La utilizacién del Fondo Universitario serd dispuesta en todos los casos
mediante Ordenanza que dictara el Consejo Superior, por el voto favorable de la mayoria
absoluta de sus miembros integrantes.

ARTICULO 117.- En la distribucién del Fondo Universitario correspondera a cada Facultad,
Escuela o Instituto ~ademas de la suma que disponga el Consejo Superior- el producido
integro de los recursos enumerados en el inciso b) dei articulo 113, en cuanto provenga de
cada una de ellas, y por el producido por aplicacién de los fondos propios de cada Unidad
Académica segun |0 establecido en el inciso d) del articulo 114.

CAPITULO IlI: Ordenamiento Presupuestario

ARTICULO 118.- El presupuesto podra ser reajustado y ordenado por et Consejo Superior a
nivel de partida principal.

El Consejo Superior podra reajustar la planta de cargos docentes siempre que no se
aumente el monto total del crédito de la respectiva partida y no se disminuya el importe del
crédito destinado a mayores dedicaciones.

CAPITULO IV: Régimen Contable

ARTICULO 119% El Consejo Superior dictar4 la Ordenanza que reglamente el régimen
contable y administrativo, determinando:

a) La forma de preparacién, aprobacion y reajuste del presupuesto de Ia
Universidad, como asimismo la forma de ejecucién.

b) Las normas contables y financieras a que debe ajustarse su administracion.




CAPITULO |

ARTICULO 120.- Si por sucesivas vacantes o ausencias quedara la Asamblea Universitaria,
el Consejo Superior o los Consejos Académicos o Directivos desintegrados y agotados el
nimero de suplentes, el Presidente, Decano o Director deberan realizar el llamado a
elecciones en un término maximo de SESENTA (60) dias.

ARTICULO 121.- Los Decanos y delegados de los docentes no podran invocar mandatos de
la Facultad o dei Claustro, respectivamente.

Los Consejos Académicos y Directivos y Cuerpo de docentes, no podran enjuiciar al
Decano, Directivos o Delegados por su actuacién como miembros del Consejo Superior.
ARTICULO 122.- Ningiin integrante de los Consejos podré ser designado en cargo alguno
creado durante su desempefio, hasta transcurrido UN (1) afic de la terminacién de su
mandato, salvo en los cargos que se cubran por concurso.

ARTICULO 123.- La Universidad recorioce la antigliedad docente en las otras Universidades
Nacionales y en Institutos extranjeros acreditados.

ARTICULO 124.- Es condicién indispensable para la obtencién de un titulo habilitante en
esta Universidad, haber aprobado en ella la mitad de la carrera correspondiente. El régimen
de aceptacion de alumnos de otfras Universidades debera ser reglamentado por el Consejo
Superior.

ARTICULO 125.- Las reglamentaciones que se dicten sobre régimen de becas para los
estudiantes, deberan asegurar el otorgamiento de igualdad de oportunidades para los
mismos.

ARTICULO 126.- La Universidad, por intermedio de los organismos existentes o a crearse,
tendera a la atencién de las necesidades sociales de sus miembros.

ARTICULO 127.- Las Direcciones de los organismos de Accion Social y de Extension

Universitaria y sus comisiones asesoras podran ser integradas con representantes de los
TRES (3) estados universitarios.
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ARTICULO 128.- Las Facultades y demas establecimientos de Ensefianza Superior podran
crear departamentos de graduados para el desarrollo y perfeccionamiento de sus

especialidades y facilitar su vinculacion permanente con la Universidad.

ARTICULO 129.- La separacién de los funcionarios de la Universidad mencionados en el
articulo 52 inciso 10), se hara por DOS TERCIOS (2/3) de votos, previo informe de la
comisién respectiva y en sesién subsiguiente a aguella que fuera propuesta.

ARTICULOQ 130.- Ningtin agente titular de la Universidad podra ser separado de su cargo sin
sumario previo.

ARTICULO 131.- El Vicepresidente, Presidente de la Comisién de Investigaciones, Director
de la Biblioteca Publica, Secretarios de Universidad, Facultad o Instituto o Escuela Superior,
Prosecretario y Contador, tendran categorias docentes no concursables, que deberan ser
fijadas por el Consejo Superior. Duraran en su designacion igual tiempo que el Presidente,
Decano o Director que o propuso.

ARTICULO 132.- Todas las ordenanzas y resoluciones vigentes en la Universidad al
momento del vigente Estatuto continuardn en vigencia hasta tanto no sean derogadas por
los respectivos érganos de gobierno.

ARTICULO 133.- Ei Consejo Académico o el Consejo Superior segun se trate de Facultad o
Dependencia, debera ordenar el cese de todo docente, al 1° de abril siguiente a la fecha en
que cumpliera SESENTA Y CINCO (65) afios de edad, o prorrogar el momento de dicho
cese, por periodos de hasta DOS (2) afios.

ARTICULO 134.- Se constituira un Tribunal Universitario, que entendera en la sustanciacién
de los juicios académicos y en las cuestiones ético-disciplinarias en que estuviere
involucrado el personal docente. Sera presidido por el Guardasellos de la Universidad y
constituido por CUATRO (4) profesores eméritos designados por el Consejo Superior, a

propuesta del Presidente de la Universidad, el Presidente del Tribunal votara en caso de
empate,

CAPITULO It: Norma supletoria

ARTICULO 135.- Las situaciones no previstas en este Estatuto se regiran por las normas
vigentes a la fecha de su sancién.
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ARTICULQ 136.- Los fitulares de los érganos colegiados de gobierno continuaran en sus

cargos hasta la finalizacién de sus respectivos mandatos.

ARTICULO 137.- Las nuevas condiciones de regularidad que surgen de la vigencia de la
Ley N° 24,521 comenzaran a aplicarse a partir de marzo de 1997.

ARTICULO 138.- Los representantes de los auxiliares docentes, a los Consejos Academicos
o Directivos, Consejo Superior y Asamblea Universitaria, electos en la primera eleccién,
cesaran en sus mandatos, junto con los Profesores, el dia 29 de marzo de 1998, sin
importar la fecha de su incorporacién.

ARTICULO 139.- Para la primera eleccion que se realice en virtud de las disposiciones
contenidas en este Estatuto, no seran aplicadas las normas que el mismo establece para la
reeleccién de autoridades.

ARTICULO 140.- El padron de auxiliares docentes para la primera eleccién, se
confeccionard con los auxiliares docentes ordinarios, mas aquellos auxiliares docentes
interinos que revistan una antigliedad superior a DOS (2) afios, al momento de la sancién
del presente Estatuto.

Aquellos docentes que no cumplan en la primera eleccion con los requisitos establecidos en
el presente Estatuto podran incorporarse como electores en el Claustro de Graduados.
ARTICULO 141.- Los representantes no docentes, que se incorporen en la primera eleccién,
venceran en sus mandatos el dia 29 de marzo de 1997, sin importar la fecha de su
incorporacién.

ARTICULO 142.- Las elecciones para representantes de auxiliares docentes y del personal
no docente deberan convocarse dentro de los SESENTA (60) dias de la entrada en vigencia
del presente Estatuto.

ARTICULO 143.- Los concursos docentes convocados con anterioridad a la sancién del
presente Estatuto, se regiran por las normas vigentes al momento de sus llamados.
ARTICULO 144.- A partir de Ia vigencia del presente Estatuto, se derogan todos los

derechos, aranceles y/o tasas por servicios académicos y/o administrativos de la ensefianza
de grado.




