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VISTO la presentacion de la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS, y

CONSIDERANDO:

Que la citada Secretaria presenta un proyecto de Convenio a
suscribir entre ésta, la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES y el MINISTERIO PUBLICO FISCAL DE LA
NACION.

Que dicho convenio tiene por objeto licenciar en forma gratuita,
intransferible y a perpetuidad al MINISTERIO PUBLICO FISCAL, el permiso de
uso del Sistema de Recursos Humanos SIU-PAMPA para que sea implementado
en sLls reparticiones y organismos dependientes.

Que a los fines precedentemente expuestos facilitaran al citado
Ministerio la documentacién existente referida a ia instalacién y operacion del
Sistema.

Que el Convenio se enmarca en un conjunto de acciones de
colaboracion que el Programa SIU viene realizando con distintos organismos
publicos que solicitan softwares desarrollados por dicho Programa y que resultan
compatibles con las necesidades de los organismos solicitantes.

Que es menester aprobar el modelo de Convenio de mencién y
autorizar al Secretario de Politicas Universitarias a suscribir el mismo y a dictar los
actos administrafivos que requiera su ejecucién.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas
a este Ministerio por la Ley de Ministerios —t.0. 1992- y sus modificatorios y el

ﬁe reto N® 101/85.
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Por ello,
EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:
ARTICULO 12.- Aprobar el modelo de Convenio Marco a suscribir entre la
SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS de este Ministerio, la
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES y el MINISTERIO PUBLICO FISCAL de la NACION, que se incorpora
como Anexo a la presente resolucion.
ARTICULOQO 2°.- Delegar en el Secretario de Politicas Universitarias la suscripcién
del Convenio cuyo modelo se aprueba por el articulo precedente.
ARTICULQO 3°.- Registrese, comuniquese y archivese.

v@RESOLUCION N° E @
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ANEXO

Acuerdo ESPECIFICO de COOPERACION TECNICA
ENTRE LA SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS DEL MINISTERIO
DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA NACION, LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES Y EL MINISTERIO PUBLICO FISCAL.

Entre la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS, dependiente del
MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LA NACION,
representada en este acto por el sefior Secretario de Politicas Universitarias M.V.
Alberto Dibbern, denominada de aqui en adelante “LA SECRETARIA”, la
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES, representada en este acto por su Vicerrector a cargo Ingeniero Marcelo
Spina, denominada “LA UNIVERSIDAD” y el MINISTERIO PUBLICO FISCAL DE
LA NACION representada por el Director General de Administracién Dr. Héctor
Zurita, en adelante denominada “LA LICENCIADA” ,

CONSIDERANDO:
Que “LA SECRETARIA” y “LA UNIVERSIDAD” declaran ser {nicas titulares del
sistema informatico de Recursos Humanos SIU — PAMPA.

Que “LA LICENCIADA” considera que el sistema informatico SIU-PAMPA es una

herramienta atil para la gestion de los recursos humanos de su organismo.

Que para “LA SECRETARIA” y “LA UNIVERSIDAD” es necesario compartir el
resultado de su produccién tecnoldgica que pueda ser (til a otros organismos,
;sie do que la realizacibn de este tipo de convenios hacen a un mejor
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aprovechamiento de los recursos disponibles en el sector publico y a las mejores

practicas de modernizacion del estado.

Que este tipo de acuerdos permite continuar el desarrollo del sistema SIU-
PAMPA.

Que el SIU, dependiente de “LA SECRETARIA”, es el responsable de desarrollar
y mantener el sistema SIU-PAMPA.

Que “LA SECRETARIA” ha suscripto un convenio con “LA UNIVERSIDAD”, en
fecha 2 de enero de 1997, cuyo objeto es la administracion de los fondos del
Programa SIU y que en la actualidad se encuentra vigente en virtud de la
suscripcién de sucesivas prorrogas.

Que es vocacion de los intervinientes facilitarse mutuamente aquellos recursos

gue sirvan al mejor desarrollo de las relaciones institucionales de cada organismo.

Por ello, las Partes acuerdan celebrar el presente ACUERDO ESPECIFICO DE
COOPERACION TECNICA de conformidad y bajo la modalidad y clausulas que a
continuacién se detallan:

@ TITULO PRIMERO: DEL PERMISO DE USO DEL SISTEMA SIU-PAMPA

%
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1.1- OBJETO Y ALCANCE: “LA SECRETARIA” y “LA UNIVERSIDAD” licencian a
“[.A LICENCIADA”, en forma gratuita, intransferible y a perpetuidad, el permiso de
uso del Sistema de Recursos Humanos SIU-PAMPA para que sea implementado
en sus reparticiones y organismos dependientes. A tal fin facilitaran la
documentacién existente referida a la instalacién y operacién del Sistema. Este
permiso de uso, asi como las condiciones para el uso de los documentos

mencionados se rigen por las Clausulas de este Titulo.

1.2- PROPIEDAD INTELECTUAL: “LA LICENCIADA” reconoce que “LA
SECRETARIA” y “LA UNIVERSIDAD” cuentan con la propiedad Intelectual
exclusiva del sistema informatico y la documentacién asociada objeto del presente
convenio por cuanto han realizado los tramites de inscripcién pertinentes ante los
organismos correspondientes. Por ello se compromete a no publicar, sublicenciar,
locar, dar en comodato, donar, vender, ceder, transferir, autorizar o facilitar por
cualquier causa, a titulo oneroso o gratuito, a terceros particulares, ni a
organismos de Estado, el sistema SIU-PAMPA. Esto incluye tanto a la version que
se entrega como asi también las posteriores versiones que pudieren surgir como
resultado de las modificaciones y del desarrollo del sistema a lo largo del tiempo.
“LA LICENCIADA” solo podré realizar copias del sistema con fines de respaldo
(“back-up”).

1.3- ENTREGA DEL SISTEMA: “LA SECRETARIA” y “LA UNIVERSIDAD”

entregan la Gltima version del sistema con que se cuente a la fecha de suscripcion

del presente convenio y la documentacion técnica y funcional existente. No se

incluyen los componentes de software de desarrollo y generacion de ejecutables,

bases de datos, sistemas operativos, hardware, otros componentes de software

de base o infraestructura necesarios para utilizar el SIU-PAMPA. La adquisicion
,®d los mismos es de total y exclusiva responsabilidad de “LA LICENCIADA”.
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1.4- RIESGO: “LA LICENCIADA” adopta a su exclusivo riesgo las versiones

entregadas del sistema y los bugs o errores que pudieren existir o cualquier
defecto, corrupcién y/o evento danoso que su implementacién o utilizacion
pudiere ocasionarle en el/ los sofware, deslindando de toda responsabilidad a “LA
SECRETARIA” y a “LA UNIVERSIDAD".

1.5- MODIFICACIONES DEL SISTEMA: Las modificaciones, agregados, cambios
o mejoras hechas deberan ser informadas a las propietarias y dara derecho a
estas a registrarlas como sus propietarias exclusivas, no teniendo “LA
LICENCIADA” otro derecho que el de uso en referencia a los mismos. Asimismo
debera siempre respetar las leyendas que identifiquen la propiedad del sistema no
pudiendo alterarlos o suprimirlos.

1.6- INCUMPLIMIENTO: El incumplimiento por parte de “LA LICENCIADA” de
cualquiera de las clausulas de éste titulo facultaran a “LA SECRETARIA” a retirar
la licencia de uso del sistema SIU PAMPA, previo aviso de tres (3) meses, sin que
ello de derecho alguno a favor de “LA LICENCIADA”.

TITULO SEGUNDO: IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA.

2.1- OBJETO: “LA SECRETARIA”, a través del SIU, brindara apoyo técnico a “LA
LICENCIADA” a los efectos de la implementacion, puesta en produccion y
mantenimiento del Sistema de Recursos Humanos SIU-PAMPA. Dicho apoyo se
regira por las Clausulas del presente Titulo.
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2.2- ALCANCE: “LA SECRETARIA” por medio del SIU brindara los siguientes
servicios a “LA LICENCIADA:

Asesorar en la elaboracion del plan de proyecto para implementar el Sistema que
se encuentra a cargo de “LA LICENCIADA”.

Colaborar en la primera instalacién del sistema en un entorno de prueba.

Designar un referente técnico a fin de facilitar la primera instalacion del entorno de
prueba, la implementacioén, la puesta en produccion y el mantenimiento del
sistema. '

Brindar un curso de capacitacion para administradores y usuarios idéneos.
Disponer el acceso a toda nueva version o release del Sistema SIU-PAMPA que
se desarrolle. Respecto a pedidos de nuevas funcionalidades, “LA LICENCIADA”
acepta la forma en que actualmente se gestionan nuevos requerimientos a través
del Comité de Usuarios, el cual integra a partir de la suscripcion del presente
convenio.

Realizar correcciones minimas e indispensables para la puesta en marcha en
servicio del sistema SIU PAMPA, cuando no impliquen alterar su arquitectura y
filosofia.

Realizar ajustes que solucionan errores reportados, que afecten el procesc de
liquidacion de sueldos, en un lapso de 72 horas habiles.

Brindar soporte técnico y/o funcional sobre el sistema SIU-PAMPA. El soporte
sera via e-mail preferentemente y alternativamente podra ser via teiefénica. Los
tiempos de respuesta estardn dados por los recursos disponibles en el SIU,
debiéndose tener en consideracion la gravedad del error, falio o cuestion
planteada.

En caso que “LA LICENCIADA” requiera de la presencia de consultores del SIU
en sus propias instalaciones, la misma debera ser solicitada especificamente y
quedara sujeta a la disponibilidad de recursos del SIU, debiendo “LA
ENCIADA” abonar los viaticos gue resulten necesarios. En caso de requerir
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personal del SIU que no reside en la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, “LA

LICENCIADA” debera ademas hacerse cargo de los gastos de transporte y
hoteleria , los que seran liquidados por la reglamentaciéon vigente en el &mbito de
“LA LICENCIADA”.

2.3- IMPLEMENTACION DEL SISTEMA: Para avanzar en la implementacion del
sistema SIU-PAMPA, “LA LICENCIADA” se compromete a:

Ser responsable de la implementaciéon del sistema y de su uso conformando un
equipo de trabajo especifico para llevar adelante esta tarea.

Disponer del hardware y software necesario para instalar el sistema SIU-PAMPA.
Designar un referente técnico-funcional para interactuar operativamente con el
SIU.

Disponer y facilitar la documentacién necesaria para la comprensién de los
circuitos administrativos y software actuales de acuerdo a las prioridades que se
requieran del sistema.

2.4- ACUERDO FINANCIERO: EI valor a pagar por “LA LICENCIADA” por los
servicios definidos en el presente titulo serdA de PESOS CIEN MIL ($100.000),
pagaderos en dos pagos iguales, siguientes, consecutivos y anuales de PESOS
CINCUENTA MIL ($ 50.000) cada uno, los cuales deberan ser transferidos al
Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia, 7000/330 Cuenta Recaudadora,
Fuente 14, mediante deposito en la cuenta corriente en pesos del Banco Nacion
N® 3186/00 (sucursal Plaza de Mayo), con Clave Bancaria Uniforme N® 01105995-
20000003186004, o la que en el futuro se indique, con destino al fondo de
sostenimiento del Programa SIU. El pago de la primera cuota se realizara en el
primer trimestre del afio 2007 y la segunda cuota al afio siguiente. El retraso en
los plazos de pago implica que “LA LICENCIADA” no tendra acceso a los

&

icios acordados en el presente titulo.
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2.5- ADMINISTRACION DE FONDOS: “LA UNIVERSIDAD” se compromete, en
su caracter de administradora de los fondos designada por “LA SECRETARIA”, a
administrar los fondos aportados al proyecto por “LA LICENCIADA” y dar
cumplimiento a la rendiciébn de cuentas correspondiente y someterse a los
sistemas de control que “LA SECRETARIA” estipule.

2.6- RESPONSABILIDAD: “LA SECRETARIA” y “LA UNIVERSIDAD” no seran
responsables por los dafos o perjuicios econémicos o de otro tipo originados en
el uso del SIU-PAMPA incluidos los ocasionados por fallas, defectos o errores en
las versiones entregadas por éstas, ni en caso que el mismo genere cualquier
pérdida de eficiencia operativa y/o perdida de datos o cualquier otro tipo de

defectos generados en otro software o sistema empleado, incluyendc el de base.

2.7- PLAZO: Las obligaciones convenidas en el presente Titulo se convienen por
el plazo de DOS (2) afos, vencido el término se renovara automéaticamente por un
periodo igual. Asimismo cualquiera de las Partes puede darlo por finalizado en
cualquier momento notificando a la otra con no menos de ciento veinte (120) dias
de anticipacién. Las actividades en ejecucién al notificarse el distracto seran
continuadas hasta su finalizacion.

TITULO TERCERO: DISPOSICIONES COMUNES:
Son disposiciones comunes para todos los titulos del presente convenio:

3.1- COMPROMISOS RECIPROCOS: Las Partes se comprometen

reciprocamente a:

Cumplimentar la normativa legal, técnica y de seguridad informatica vigente en

cada organismo, durante y para la implementacion de los distintos proyectos que
‘ ,@ se realicen en el marco del presente.
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Conservar la confidencialidad sobre cualquiera aspecto del que pueda tomar
conocimiento en aplicacion del presente convenio, obligacidon que continuara
vigente luego de la extincién del vinculo contractual.

En caso de eventuales controversias sobre la aplicacién o interpretacién del
presente acuerdo y/ 0 nuevos convenios a los que diera lugar al presente,
extremar los esfuerzos para solucionar en forma consensuada las posibles
diferencias que se planteen. De no ser ello posible, se someten a la decision de
los tribunales competentes con jurisdiccion en la Capital Federal.

Previa lectura y ratificacion de los términos precedentes, se firman TRES (3) de
un mismoe tenor y a un solo efecto, en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires a los
@ ....... diasdel mes de.................. de 2007




