Martin Migeel do Gliemes
I7RS - Fabroro - 19857

g&xﬁwcﬁmﬁﬁﬁ :3@1)5

<t
Q/Mc}zﬁ«.ﬁ{c-zia de. c(mgc/ﬂcac:zb'n g/ %{ﬁ&b{k&

| sumsos aznzs, §¢ DIC fomy

VISTO las presentes actuaclones por las gus das
sutoriades del Instituto Privado Incorpdraﬂo a la dnselfiun-
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licitan asutorizseidn vara aplicar con cavdcier experimen-
tal, a partir del térnino lectivo 1986, el plan de ec.udlios
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de Turismo", ¥
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1. IDENTIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2 .
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1.
2.
3
.4,
5
6
7

Denominacién:Curso para la formacién de profesorec de Tarismo.

Hivel:

Terciario

. Modalidad:Profesorado

Especialidad:Turismo

- Duracién del plan de estudios: 1(un) afio y-1 {un) cuatrimestre.
. Titulo:Profesor de Turismo
. Condiciones de ingreso:

- Poseer titulo de Técnico Superior en Turismo o Guia de Turis o
de validez oficial,expedido por Instituto Superior. ‘

- Certificado de buena salud y aptitud fisica expedido por le au-
toridad competente.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.1.

Caracterizacion del egresado

2.1.1.

Funcicnes
2.1.1.1.

2.1.1.2.

En relacién con los alumnos

- Orientar las relaciones educativas que se go -
neren en el curso.’

- Conducir el proceso de ensefianza y aprendize e
para el logro de los objetivos del curso.

~ Planificar su tarea peri6dicamente.

~ Evaluar en forma continua los resultados del
aprendizaje.

En relacién con la unidad escolar

Colaborar con la Rectorfa en:

- La planificacién y evaluacién institucional.

- Las investigaciones didacticas propias del r.:vel

La produccibn,seleccion y evaluaci6n de materia

les para la ensefianza.

Las tareas administrativo-docentes inherentes a

su funcidn.

- Colaborar con sus colegas en:



7. . . G .
@/f&m&/eiw de (gc/m:accbn ¥ ;?/ae'débsz

2.1.2.

- La articulaci6én horizontal y vertical de la ensc-
fanza.

- El trabajo en equipo docente.

- La organizacién y realizaci6n de actos,reuniones
y demds actividades curriculares de la untdad ¢:-
colar.

2.1.1.3. En relaci6n con la comunidad:

- Participar en la accitén pducative ppogramada por
la unidad escolar que tienda a la interrelacién
permanente de la escuela con su medio.

- Establecer relaciones con las instituciones de ia
comunidad.

2.1.1.4. En relaci6én con el sistema educativo:

-Aprovechar las experiencias que brinda el sistems

educativo. '

-Brindar sus experiencias profesionales al sistema

educativo.

Los conocimientos especificos de la especialidad Turismo,

los adquiere el alumno en su formac1én previa. {(Ver condi-

ciones de ingreso).

Conocimientos y habilidades docentes.

Conocimientos de:

- Los fundamentos filoséficos,psicolégicos,pedagégicos y
socio-culturales de la educacion. _

=Los priucipios y normas legales que =gulan el sistema

educativo. '

-Los procesos y los problemas del aprendizaje.

-Los métodos y técnicas que permitan planificar,conducir,
orientar y evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
-Las técnicas que permitan colaborar con eficacia en tareas
de investigaci6n didéctica ¥ planificacibn institucional.

Hab111dad para: o
-Aplicar conocimientos que fundamentan el quehacer. educativo
-Aplicar las técnicaé y los recursos metodolégicos apropia-
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dos para la conduccién del proceso de ensefanza- aprendize ..
- Promover el desarrollo personal de los educandos.
- Actualizar la formacién técnico profesional.

2.1.3. Valores personales en relacién con el desempeno del magisterio:
- Respeto por 1a singularidad y dignidad de la perscna.

- Equilibrio emocional®
- Sensibilidad.

- Objetividad.

- Espiritu critico.

- Prudencia.

- Templanza.

- Actitud de servicio.

- Actitud de justicia. _

- Persistencia en el logro de los objetivos trazados.

- Respbnsabilidad ¥y honestidad en el cumplimiento de sus fun-
ciones,

- Apertura,

- Creatividad. .

- Identificacién con los valores esenciales de la nacionalidad.

2.1.4. Deberes profesionales
-3er responsable moralmente y estar comprometido con los va-
lores que definen su profesi6n.
—Comprender el ejercicio de su profesién al servicio del perfec-
~ c1onam1ento del hombre y la sociedad.
' . -Emplear éticamente sus conoc1m1entos
-Responder ‘a los fines y objetivos de la educacién argentina.

2.1.5. Competencia del titulo

El profesor de Turismo es un profesional:

-Capacitado para ejercer la docencia en los niveles de la en-
sefianza /Cuyos planes de estudio incluyan a51gnaturas vincu-
ladas espebiflcamente al Turismo.

~Capacitado para brindar asesoramiento pedag6gico en el &rea
de su especialidad.

7
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2.2. Curriculo
2.2.1. Objetivos terminales del plan de estud1os
- Formar docentes capac1tados para:

-Desempeniar la docencia -sobre la base de fundamentos filo-
s6ficos,psico-pedagbgicos y éticos. '

-Asegurar el recto obrar educativp.

-Conducir a los educandos hacia su perfeccionamiento por-
sonal,individual y social.

-Dominar los conocimientos y habilidades propias de las
dreas para los que se cabacitaiubicados en el marco de la
cultura gqeneral.

~-Poseer los conocimientos y habilidades técnico-pedageli-
tos necesarios para conducir el proceso de educacidn per-
sonalizada. _

-Orientar al futuro docente para que consolide los valoves
de su vocacibn.

2.3. Estructura del plan de estudics
El plan de Profesorado de Turismo estd estructurado en 1 {unj
afo y I (un) cuatrimestre,con las siguientes asignaturas y ni-
mero de horas semanales:

PRIMER AND
PRIMER CUATRIMESTRE . . SEGUNDO CUATRIMESTRE
Filosofia de la Educacién 5 hs. Politica y Legislacion Edu-
Pedagogia 4 hs. cativa 3 hs.
Psicologia Evolutiva 5 hs. Organizacibn y Adminis-
Didactica General 4 hs. tracidén Escoiar 3 hs.
TOTAL I8 hs.”  Psicologia Educacional 3 hs.
Didéctica Especial 5 hs.
Taller Didactico 4 hs.
TOTAL 16 nis.
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SEGUNDO ANO

Duracién: 1 {(un) cuatrimestre.

Asignatura: Observacibén y Préctica de la Ensefianza
Horas semana'es: 6 {seis).

2.4, Se agregan & continuacion los programas de las distintas asignatu-
ras que integran el plan con sus respectivas fipalidades ¢ indica-
¢cion de su relacién con otras asignaturas:

2.4.1. FILCSOFIA DE LA EDUCACION (5 horas semanaies).

2.4.1.1. Finalidad de la asignatura

Esta asignatura tiene por fin dar los fundamentos
0iltimos respecto a los temas centrales de todo plan
“de estudios. ‘
Enuncia fines del feniieno educativo y pene de relie :
a la persona humana como eje a partir del cual se .r-
dena,describe y jerarquiza el hecho educativo en su
doble aspecto individual y social.

2.4,1.2. Relacibn con el perfil profesional del egresado.
Se relaciona con la misién y las funciones que el e¢ -z
sado debe cumplir en conexidn con los valores persona-
les,conocimientos,habilidades y deberes profesionaies
que caracterizan la formacidn del profesor especialman-
te comn:
-E1 respeto por la perscna humana.
-La actitud positiva en relacién c~n los valores de la
nacionalidad. :
~-lL.a actitud de servicio hacia el prdjimo.
-La capacidad de diélogo'y comprension.
-La planificacién,conduccibn y evaluacidon de los apr.a-
dizajes de acuerdo con el fin y los objetivos de la
educacidn. |

2.4.1.3.Contenidos fundamentales que abarca.
Filosofia de la educacién:Concepto y significado.

El tema antropolégico.
Naturaleza del educando.

L
|

Los agentes de la educacion.
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- Fines de la educaci6n:Su importancia.

2.4.1.4.

- Fines trascendentes e inmanentes.

- El fin de la educaci6n personalizada.

~La formacion moral en la escuela. Voral de la ¢ -
ducta.Deberes fundamentales:hdbitos morales e inte-
lectuales.

- Educador: Concepto. Condiciones que debe reunir.

- Educando:Concepto.Importancia de su estudio.

- La relacidn educativa.

- Sociedad'y cultura. ,

- Papel de la cultura en la formacién de la persone-
lidad. -

Relacién con otras asignaturas del plan de estudios.

Se relaciona coh Pedagogia,Didactica General,Psicol iz

Evolutiva,Psicologia Educacional.

2.4.2.PEDAGOGIA (4 horas semanales).

2.4.2.1.

Finalidad de la.asignatura. ‘
Esta asignatura fundamenta el hecho educativo come n

t factor de desarrollo humano e identifica al educario

con la problemética educativa,inspirada en el resne-

~to por la singularidad y dignidad de la persona huma-

2.4.2.20

'na y la valoracién por la comunidad.
Relaci6n con el perfil profesional del egresado.

© Se relaciona con:

-~ La capacidad de integrar y aplicar conocimientos

2.4.2.3.

cientificos y profesionales.
- El conocimiento de los problemas y procesos del de-
sarrollo y aprendizaje del educando.
- Las funciones de planear su tarea,conducirla y eva-
‘luarla.
Contenidos fundamentales que abarca:
- La Pedagogia.Objetos,método y fin.
- El hecho educativo analizado desde la perspectivs
_de la educacibn personalizada.
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- Tipos de educacion.

- Fines de la educacion. '

- Proceso de ensefianza-aprendizaje.tducando-
educador.

- La comuhidad educativa.

2.4.2.4. Relaci6n con otras asignaturas del plan de estudios.
Se relaciona con Didactica General,Didactica Espe-
cial,Filosofia de la Educacién,Politica y Legisiz-
cién Educativa,Psicologia Educacional y Observa -
cién y Préctca de la Ensefianza.

2.4.3. PSICOLOGIA EVOLUTIVA (5 horas semanales)

2.4.3.1. Finalidad de la asignatura.
Esta asignatura tiene por finalidad proporcionar
al alumno los conceptos tedricos y metodolégicos
basicos de la disciplina y sus campos de aplica-
ci6n.Analiza los distintos enfoques desde los cue-
les se explica la evolucién en la adolescencia y
la madurez de la persona como ser biosiquico,so-
cial y espiritual.Integra criticamente los mismos
para una mejor comprensién de la conducta humana
en relacién con el proceso educativo.

2.4.3.2. Relacidén con el perfil profesional del egresado.
Se relaciona con la misién que debe cumplir el
egresado de valorar la importancia del desarrollo
de la creatividad,del ejercicio de la libertad
responsable y de la capacidad de comunicacibn,co-
mo notas peculiares del proceso educativo.

2.4.5.3. Contenidos fundamentales que abarca:
- La adolescencia comc fieémenm cultural,psiquico

y social. |
- Pre-pubertad y pubertad.Caracteristicas.
- Descubrimiento del yo. La libertad.Crisis de at -
toridad.El desarrollo moral.Necesidad metafisic:

\*I§Q§§§i



_ @/f’[mt}l/ezia e ga/z(caa'én ¥ %Jﬁ?’c&b

& proyecto de vida.la amistad puberal.ldealismo.
Adultez y madurez. €1 climaterio en el hombre y
| la mujer. La senectud.El miedo a la muerte.

2.4.3.4. Relacién con otras asignaturas del plan de estudi s.
Se relaciona con:Psicologia Educacional,filosofia
de la Educacibn,Pedagogia,Didactica General,Didac-
tica Especial,Observacién ¥ Practica de la Ensefian-
za.

2.4.4. DIDACTICA GENERAL (4 horas semanales)
2.4.4.1. Finalidad de la asignatura.
Esta asignatura fundamenta la conduccién del apren-
dizaje desde la perspectiva de la persona humana,y
brinda una capacitacién técnica profesicnal sobre
la base de principios y procedimientos técnico-di -
dcticos adecuados al ejercicio de la funci6n do-
cente.
Desarrolla habilidades para el manejo operativo de
las clases,en funcién de las circunstancias pro -
pias de cada situacibn educativa.
2.4.4.2. Relacién con el perfil profesional del eqresado.
Se relaciona con:
- Conocimiento de los métodos y técnicas necesarios
para el ejercicio de su funcién docente. '
- Funci6n de planificar,conducir y evaluar los
aprendizajes. '
- Capacidad de orlentar p051t1vamente el proceso
de ensefianza y aprendlzaje
2.4.4.3. Contenidos fundamentales que abarca.
-Ubicacién de la Didéctica en el campo de las
Ciencias de la Educacién.
~-Aprendizaje.
-Planeamiento.
, -Planeamiento del curriculo:objetivos,contenidos,
actividades,recursos auxiliares,técnicas de ense-
<2§Z;; flanza y evaluacifn.
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2.4.5. POLITICA
2.4.5.1.

2.4.5.2.

2.4.5.3.
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Relaci6n con otras asignaturas del plan de estudic:
Se relaciona con Pedagogia,Diddctica Especial,File-
sofia de la Educacién,Psicologia Evelutiva,Psicolo-
gia Educacional,Taller Didactico y Observacién y
Practica de la Ensefianza.

Y LEGISLACION EDUCATIVA (3 horas semanales).

Finalidad de la asignatura.

Esta asignatura tiende a desarrollar una vision in-

tegral y fundamentada de la politica y de las normas

que rigen el sistema educativo argentino. |

Proporciona,ademas,fundamentos para un eficaz pla-

neamiento institucional y un buen desempefio profe-

sional.

Relacidn con el perfil profesional del egresado.

Se relaciona principaimente con:

- El1 conocimiento de los fundamentos de la educa -
ci6n y de los principios y normas legales que re-
gulan el sistema educativo. '

- Las funciones de participar en el planeamiento,
ejecucién y é€valuacién de la labor propia de la
unidad escolar como también la de planeér,con-
ducir y evaluar su tarea.

- - La capacidad de aplicar los principios,las regla-

mentaciones y las técnicas en las afeas especi -
cas de su trabajo. '
Contenidos fundamentales que abarca:
- Polfitica educativa: Concepto. Su historia.
_-laeducacién: Su fundamentaci 6n.Normas concernien
tes.
-Etapas histéricas de la educaci6n argentina.
-Legislacién vigente.Decretos,resoluciones,dispo -
siciones,circulares:Concepto y fin.
-Leyes y decretos relacipnados con la profesidn.



eMinisterio de cga./zecacio'n % }(&é’cr}a

2.4.5.4.

Relacién con otras ésignaturas del plan de est . dius,
Se relaciona con Filosoffa de la Educacidn,Peca-
gogfa,Psicologfa Evolutiva,Organizacion y Admi -
nistracién Escolar y Observacion y Préctica de la
Ensefianza.

2.4.6. DRGANIZACION Y ADMINISTRACION ESCOLAR (3 horas semanals ¢

2.4.6.1.

2.4.6.2.

2.4.6.3.

Finalidad de la asignatura.

Esta asignatura proporciona.las telnicas necesa-

rias para un eficaz planeamiento institucional.

Relacién con el perfil profeﬁional del egresa-o.

Se relaciona con:

- El conocimiento de los fundamentos de la educa-
ci6n y de los principios y normas legales que
regulan el sistema educativo.

- Las funciones de participar en el planeamic~io
y evaluacibn de la labor propia de la unidal
escolar como conduciry evaluar su tarea en el
pivel de aula.

- La capacidad de aplicar los principios,ias re-
glamentacionmes y lastécnicas en el é&rea e: -
pecificé de su trabajo. ‘

Contenidos fundamentales que abarca:

{a organizaci6n. Conceptos.
Tipos de organizacién,niveles y fases.

Fundamentos cientificos de la organizacidn y
administracién educativa.
‘Estructura del sistema educativo argentiro.

Jurisdicciones:nacional,provincial y munici-

pal. Ensefianza privada.
£1 planeamiento institucional

- La administracién de los recursos educa-
tivos.
- Organizaci6on y curriculo por niveles.
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2.4.6.4. Relaci6bn con otras asignaturas del plan de estudios
Se relaciona con Filosofia de la Educacién,Psicolocia
Evolutiva,Psicologia Educacional,Politica y Legisle - '
cion Educativa,Did&ctica General,Didactica Especial
y Observacién y Practica de la Ensefianza.

2.4.7.PSICOLOGIA EDUCACIONAL ( 3 horas semanales).
2.4.7.1. Finalidad de la asignatura.
Esta asignatura brinda los conocimientos necesarios
para que el alumno profundice el andlisis del proce-

so educativo para ayudar al educando al desarrollo e

integracion de sus potencialidades,conozca el esfuer-

z0 de adaptacién y de asimilaci6n que la educacidn im-

plica e identifique al educando con su problemitica

en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.4.7.2.Relacién con el perfil profesional del egresado.

Se relaciona principalmente con:

- La capacidad de conducir el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- Capacidad de planificar tareasy evaluar en forma
continua los resultados del aprendizaje.

- Habilidad para el uso de métodos de investigacién.

- Creatividad para la producci6n,seleccibn y evalua-
ci6n de materiales didacticos.

- Capacidad de reflexién sobre problemas del aprendizajec.

. - Capacidad para propiciar el desarrollo personal
de los educandos.
2.4.7.3.Contenidos fundamentales que abarca:

- Problematica de la Psicologia Educacional.Objeto ¥
método.Técnicas psicopedagbgicas.

- Psicologfia del desarrollo y del aprendizaje.El apren-
diza humano.Teorias sobre el aprendizaje.Naturaleza
del aprendizaje.Aprendizaje y rendimiento.Motivacidn

_del aprendizaje. Intereses y actitudes. pprendizaje

e interaccién social.Factores que favorecen o difi-
‘ cultan el rendimiento escolar.Diferencias individua-

é?égi} les.Transferencia del aprendizaje. Tipos de apren-
///( dizaje. '
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2.4.7.4.

- Psicopedagogia de la evaluacién'escolar.
- Problemética de la orientacidn escolar.

Relacién con otras asignaturas del plan de estudios.
Se relaciona con Taller Didéctico,Psicologia Evolu -
va,Pedagogia y Observacifén y Prdctica de la Ensefianra.

2.4.8.DIDACTICA ESPECIAL(S horas semanales)

2.4.8.1.

Finalidad de la asignatura.

Esta asighatura brinda la informacién y habilidades
necesarias para que el alumno conozca y valore las irn-
terrelaciones basicas de los niveles de ensefianza, &
marco descriptivo del curriculo,las secuencias l6gi -
cas de los contenidos de ensefianza y las técnicas y pro-
cedimientos metddicos respectivos.

Capacita también para la ensefianza superior no unive- -
sitaria.

2.4.8.2.Relacién con el perfil profesional del egresado.

Se relaciona con cada una de las funciones caracteris-
ticas de conocimientos,habilidades y actitudes técnico-
profesionales que incluye el perfil del egresado esp:z-
cialmente en la funci6n de planear,conducir y evaluer
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

2.4.8.3. Contenidos fundamentales que abar a:

- Los principios y el proceso de investigacidn edu -
cacional y didéctica especial.

- Fases en el proceso de enseflanza.

- Procesos de aprendizaje.
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- Elaboracién da yn plan de trabajo de investicacién diddctice.
- Planeamiento anual y por unidades.
- Métodos y técnicas. Medios auxiliares.’
- Evaluacifén y promocidn.
- El sistema curricular en la educacién superior.
Objetivos.
- Estrategias docentes. Modalidades.
- Observaci6n de clases como trabajo practico.
2.4.8.4. Relacion con otras asignaturas del plan de estu-
dios. ’
Se relaciona con Didictica General,Filosofia de
la Educacién,Psicologia Evolutiva,Pedagogia y
Observacién y Préctica de la Ensefianza.
2.4.9. TALLER DIDACTICO (4 horas semanales).
2.4.9.1. Finalidad de la asignatura.
La actividad que se realizaenel taller brinde
al futuro cocente habilidad para elaborar el ia-
terial didactico y para‘su seleccifn y aplicacidn.
Comprende la utilidad de los recursos auxiliares
y estimula su capacidad creadora,integréndola
en el planeamiento de los aprendizajes.
2.4.9.2. Relacitn con el perfil profesional del egresado.
Se relaciona con las siguientes caracteristicas
del perfil profesional del egresado;
- Conocimiento de técnicas necesarias para el
ejercicio de su funcibn.
- Habilidad para la utilizacidn de recursos .-
xiliares.
- Creatividad. _
~ 2.4.9.3. Contenidos fundamentales que abarca:
’ - Seleccién de recursos didécticos para la co-
municacién y aprendizaje.
- Confeccibn,usos y evaluacién de material au-
xiliar.
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2.4.9.4.

2.4.10.0BSERVAC
nales}.
2.4.10.1

- Los medios auxiliares er Ia conduccién del
aprendizaje. )
-Utilizacién y confeccién de los medics audio-
visuales de aplicaci6n turfstica:rotafolio,
mandgrafo,diapositivgcarteles,léminas didéc-
ticas,folletos,peliculas.

-Elaboracién de planificaciones;anual y de
unidad didactica.

Relacién con otras asignaturas del plan de
estudios.

Se relaciona con Didactica General,Didéctica
Especial ,Pedagogia,Psicologfa Evolutiva,Psi-
cologfa Educacional.

ION Y PRACTICA DE LA ENSENANZA (6 horas sema-

.Finalidad de la asignatura.

Su finalidad es la aplicacibn integral y sir
tética de lo: conocimientos,habilidades,valc-
res y deberes a que se refiere el perfil pro-
fesional del egresado y los contenidos

del plan de estudios,para asumir practica-
mente la responsabilidad del ejercicio de lz

. funci6n docente.

2.4.10.2

Contenidos fundamentales que abarca:
Por tratarse de una actividad ya iniciada con
las observaciones de clases del aflo anterior

- (22 cuatrimestre) como trabajo practico de Li-

dactica Especial,los contenidcs y demds aspec-
tos que implican las préacticas de ensayc y la
‘residencia,seran controladas y evaluadas de
acuerdo con las siguientes pautas generalaes:
Se realizard cuidadosamente el seguimiento d.
cada alumno. _ '

- Se trataréd de estimular cualidades personales
y creativas en el desempefio de la funcion do-
cente.
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Se promoverd una permanente autoevaluacion.
Se daré especial importancia tanto al planea-
miento previo como a la préactica concreta y le
posterior reflexién que sobre los mismos real:i -
cen juntamente el profesor y los alumnos inter-
vinientes,tendiente a obtener una visi6én cada
vez mas rica y objetiva del trabajo realizado.

2.4.10.3. Relacién con otras asignaturas del plan de es-

dios.
Se relaciona con todas las asignaturas que in-
tegran el plan de estudios.

2.5 Organizacibn pedagdgica.

2.5.1.

2.5.2.

Régimen de asistencia.

Se aplicard para resolver este rubro,el Reglamerto

Orgénico para el Instituto Nacional del Profesoradc

Secundario,Decreto 4.205/57 y sus modificaciones.

Régimen de evaluacién y promocion.

Ya que toda evaluacién debe ser sometida a un métce-

do que reCna las notas de confiabilidad y validez,

se establece los siguientes criterios:

- El proceso de evaluacidén y promocibn serd conti-
nuo y gradual.

- En cada disciplina se exigird la presentacion de

trabajos précticos que serén -aprobados o desapro-

bados seg(n cumplan con las «:igencias del régimen

de trabajos practicos.

- La aprobaci6n de cada una de las disciplinas esta-
r§ sujeta a evaluaciones formales que se detalla.
a continuacion:

- Dos evaluaciones parciales en las que se comprue-
be el logro de 1o0s objetivos de la evaluacion
prevista. ' )

- De las 2 (dos) evaluaciones parciales el alumnc
podr& recuperar una si no la hubiera aprobado.

- Las evaluaciones parciales se programarédn sin
suspensién de clases y en dias alternados
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~ Trabajo$ précticos:

- Deber&n aprobar el 80% .

- Una evaluacién final de cardcter oral zscri-
to,tebrico o practico segln las caractaiis-
ticas de la disciplina y lo planificace por
el profesor.

Para obtener la nota final de cada asignatura,

se sequird el siguiente procedimiento:

a) Se promediarén las notas de los trabaics ;. ic-
ticos cuyo resultado para quelse consideraen
aprobados,no podrd ser inferior a 4 (cuairo)

puntos. '

b) Se promediaran las notas de las evalu:cicnas

parciales ,cuyo resultado para que s: con-
deren aprobadas,nc podrd ser infericr a 4
(cuatro) puntos.

¢) Se promediard la nota de la evaluaci6r finai,
cuando no sea inferior a 4 (cuatrec) puntos,
con las notas'que surgieren de a) y b} y <=

obtendra asf la nota final.. '

- S1 en eggevaluacién resultare desaprobado,el
alumno tendra derecho a realizarle | nuevarente oo
%érmino de 5 (cinco) turnos de evaluacién con-
secutivos,a partir de fin de afio del curso en
que se hubiera cumplido asistencia.

La misma se perderd después del tercer aplazo.
-La calificacién final serd en nlmeros enteroc.
Cuando los centésimos excedan el 51 {cincuenta
y uno) se calificard con el nlmero enterc inm:-
diato superior,y cuando no excedan el 50 {cin-

cuenta}se calificard con el nimero inmediatc

inferior.
-Todo caso no contenplado en el presente rigiman
: de evaluacién y promocidn seré resuelto medicp-
}Q§Z§7 te la aplicaci6n del Reglamento Org&nico Oficial.
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2.8.3. Régimen de observaci6n,préctica y residencia pedagé--
gica. | ’
2.5.3.1. Observaciones: :
-3e cumplirdn en el 19 afio (2° cuatrimestre),

y en el 2% afio (1 cuatrimestre).

-En primer afio las observaciones se realiza-
ran como trabajo practico de la asignatura

Didéctica Especial y seréan orientadas por
el profesor de esa disciplina y por el Coor-
dinador Técnico Pedagégico del plan de estu-
dios. Seré&n como minimo 10 (diez) observa -
ciones.

-En segundo afio las observaciones se reali -
Zardn dentro de la asignatura Observacién y

~Practica de la Ensefianza de acuerdo con el
plan de observaci6n y evaluacién que hayan
elaborado el coordinador y el profesor de la
materia. _

Se cumpliran como minimo 10 (diez) observa-
ciones orientadas y evaluadas por los docen-
tes mencionados.

Podréan realizarse en los cursos de Gufa de
Turismo o Técnico Superior en Turismo,en
asignaturas correspondientes al plan de
estudios de estas carreras.

-Las calificaciones obtenidas se considera-
rén como trabajos précticos correspondien -
tes a la asignatura Observaci6n y Practi-
ca de la Ensefianza.

2,5.3.2. Précticas de ensayo.

- Se cumplirén una vez aprobado el periodo de
observacién y durante el término lectivo
correspondiente al segundo afio de la carre-
ra.
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- Los profesores mencionados para las obser-
vaciones mds el profesor del curso en que "
se realice la préctica,tendrén a su ciiqs
la orientacién y evaluacién de las préa-ti-
cas de ensayo las que deberdn ser 8 (ccho)
como minimo y de las cuales se evaluarin
3 (tres).

2.5.3.3. Practicas de residencia.

SR _ -Serd condicibn para realizar el pertfodo e
residencia,haber aprobado las practicas ce
ensayo y todas las asignaturas correSpondien-
tes al 19 ‘afio de estudios.

~-Comprenderédn un minimo de 20 horas de ¢ o:--
do con las posibilidades de realizacién de

~cada Instituto.

Podran cumplirse en forma intensiva o a irg-

- vés de un lapso mé&s prolongado.

-El alumno que al finalizar el periodo de :e-
sidencia no hubiera obtenido 6 (seis) purtos,
podréa-solicitar la prolongaci6n de la resi-
dencia durante un pe}iodo no menor de 15
(quince) dias.

Durante ese perfodo el tribunal constitu: s

por el profesor de Observacién y Préctica ce

la Ensefianza y otros dos miembros designedos
por el Rectorado,decidird la calificacién de-
finitiva del alumno.

- En todos los aspectos no especificados es z:-
te régimen,se seguifén las normas establaci-
das en el pertinente Reglamento Orgdnico Ofi-
“¢ial,
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2.5.4. Régimen de correlatividades

-Didéctica Especial,de Diddctica General.
-Psicologia Educacional y Taller Did&ctico,de Psicoiz-
gia Evolutiva.

2.5.5. Planta funcional

2.5.5:1.La planta funcional ests integrada por el person:]
'de conduccién comtin a todo instituto y por los
profesores que el plan de estudios prevé pari ca-
da una de las asignaturas.
2.5.5.2.% incluye ademss el cargo de un Coordinador t3c-
nico Pedagbgico del plan de estudios con 4 (cua-
tro) horas-cétedra semanales para cumplir las gi-
guientes funciomes:
-Asesorar al Rector'y personal docente en
interpretaci6n,aplicacién y evaluacién de: cu-

.

.4

rriculo.

-Orientar el desarrollo de las planificacionras.

-Establecer criterios de los aprendizajes.

-Coordinar las actividades de evaluacién de la
experiencia.

-Asesorar~ a los profesores sobre los objetivos
y contenidos de las asignaturas del &rea de
formacién docente. )

-Planificar con el Recto: y el responsable d=
la asignatura la realizacidén de las observacio-
nes y préctica de la ensefianza.




