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VISTO el Ixpediente N° 50.919/82, del reristro de es-—
le Mintsterio, por ¢l cual la Universidad del Norte "Santo To-
mis de Agquino® solicita.autorizacién pira ex:ar en ¢l fdmbito de
s Facultad de Humanidades el Instituto de Yormacidn uumauistiF

co=-Cristiano, vy

CONSIDERANDO:

Que los obhjetivos del Institulto a crearsce son organi-
varr Lo estudios humanisticos y Leoldricos en Lodas las carre-
ras de prado, de perfeccionamicento y de investigacidn, ¢ insti-
tuir ¢l didloro centre las cicncéias humanas vy ol saber teoldoico
dentro de las orientaciones del Magisterio de la Iuolesia,

Que tanto el Consejo de Rectores de las Universidades
Mrivadas, como el experto desipgnado se han expedido favorable-
mente c¢on relacidn a la citada creacidn.

Que se han cumplido todos los requisitlos exigidos en
¢l articalo 26 del Decreto N° 8.472 del 31 de diciembre de 1969,

Por ¢llo, de acuerdo con lo propucsto por la Direccidn
Nucionil de Universidades Privados y Provionciales v a lo aconse-
gado por la Subscceretayia de Tducacidn.

EL MINLSTRO DI EDUCACION
RESUMNLYVYLE:

ARTLCULO 1°. = Autorizar a la Universidad del Norte "Santo Tomids

de Aquino” la creacibn del Instituto de Tormacidn fumanistico
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Cristiano en ¢l ambito de su Faculitad de Humanidades,

ARTICULO 27, = Aprobar ol geplamento Interno del Institute do
rormacion Mumanistico~Cristinono, cuya redacelon obra de s, 12
i 26 del o eapediente NY 50.919/892,

ARTLCULO Y., - Rogistresg y pase a la Dirceccidn Nacional de Uni
versidade: Privadas y Provinciales para ou comunicacion vy de-

mas vlectos, -



@

FACULTAD DE HUMANIDADES DE LA U.N.S.T.A.-

INSTITUTC DI FORMACION HUMANISTICO CRISTIANO,

REGLAMENTO INTERNO

TIPULO 1 .- DENOMINACION, DUPENDENCIA, NORMAS APLICARLES:

Are.l.~ El Tnstituto de Formacidon Humanistico Cristiano se constityye

cumn tal de acuerdo a los articulos B® v 44%del Estatuto de

.4 la UNSTR y se integra como Srganc dependiente de la Facultad
e,
i

de lumanidades de la Universidad del Norte Sonto Tomias de A=/

quino-Cat&lic de Tucumén-,
i
Art. 2.-BEl Instituteo se regird por el Estatuto de la Universidgd y el

presente Reglamento Interno, en concprdancia a las NOTMAS ag-
nerales establecidas para les Institutes de Investigacidn, //
a5i como las gue pudieran dictarse en el futurc, con la ade-/
cuacitn pertinente a la pecualiaridad de sus funciones especi
ficas. En lo referente a los procedimientes y normas adminis-
trativas ge adoptarin las vigentes en el ambhito de toda la //
Universidad y de cada una de las Facultades en particular, re
servandose el derechp exclusivo de dictar sus propias regla-/"

mentaciones v normas de indole acaddmico,

Avt. 3.-41 integraxr la Facultad de Humanidades responde de medo inme-
diato a la auntoridad y competencia del Sr. Decano, segin lo /

estipula el Estatuto de la UNSTA en su Art. 25.

G1TULO IT.- OBJETIVOS, FINALIDADES Y FUNCIONES:

Art. 4,.-El1 Instituto de FormaciSm Humanistico Cristiano de la Univer-
sidad del Norte Santo Tomis de Zjuino-Catblica de Tucumén~- //
tiene pour objetive organizar los estudios humanisticos y teo-
l6gieos en todas las carrveras de grado, de perfeccionamiento
y de investigacidn, e instituir el didlogo entre las ciencias
hunanas v el saber teolégico dentro de las orientaciones del
Magisterio de la Iglesia, siguiendo las huellas de Santo To-/
més de Aquino, (Art. 6. ine, 3,Estatuto de la UNSTA). Para con

_,H;uﬂulr este objetivo se asiqna, segln el presente reglamento,
lag siqguientes tareas:

AyObietivos del Programa de Apovatura de grado a todas las Fa-/

cultades de la UNSTA:Estructurar los modos congretos para el

dictado de las asignaturas del Curriculum de Formacidn Huma-y
nistico Cristiano fundamentales,; comunes a todas lﬂﬁféﬂrrEIaE

de 1a Universidad v que concurren de modo especial a la inte-
it .k
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(Tatatut. de la Universidad,Art. 6,inc. 4).Atender& dichos ob

gridad de la formacidn humana v cristiana de los estudiantes,

L | L

jecivos a través de sus catedras conforme a su plan da gstu~/
dios yvigoentes.

Objetivos del Programa de Perfeccionamiento: Estructurar los
nodos concretos para: ‘a) Jeravguizar el nivel acaflemico de //
los docentes de la UNETA en lo concerniente a su preparacion
humanistica, filosbfica y teoldqica; b)) Planificar y desarro-
Liar seminarios, conferencias y olases siskemiticas gue favo-
vezean la toenoy de concliencia de la necesidad que los SUI_"I‘-'II"'JEJ
priofesores, onalguiera sSea S asignatura ‘:’/lj.i":'lL'.‘l.ll':{_lﬂ, tienen
de ahondar en el conocimiento de las materias humanisticas y
trolégicas fundamentales, a fin de responder en la prictica a
las exinencias que se les demanda como profesores de una Uni-
versidad Catblica{Est., Art, 7): ) Prentar apoyatura necesa-/
ria al Departamente de Graduados en el Smbito especifico de /
las disciplinas culturales, humanisticas vy teolbgicas.

W

Clijgtivos del Programa de Investigacidn:a) Promover y coordi-
nar las distintas investigagiones realizadas en les programas
de cvontenido humanistico y teoléigico, garantizando unidad y /
colierencia ¢ientifica: b) Realizar investigaciones aplicadas
que fundamente las acciones especificas en el &pbhito humanis-
tico-cristiano y gue permitan una evalvacidn cientifica: c) /
Prestar apoyo a acciones encuadradas dentro de los cbjetivos
del Instituto gue encaren las distintas Facultades de la UNETA
d) Proyectar mediante cursces, seminarios, jornadas,etec. la ac
cion del Tnstitoto & otras Universidades de la Provinecia y /
del NOA{Est. Art. 44) .

A los efectos de llevar adelante sus propbGsitos, es incumbhen-
cila del Tnstituto de Formacitn Humanistico Cristiano:

=

) Proponer al Rectorado sus propios planes de estudios para sus

citedrag, previa aprobacifn por parte del Br., Decano,

VRelacionarse con entidades afines en el orden nacional e in=/

ternacional, dedicadas a l1a docencia e investigacidén en el //
campo de las asignaturas gue corresponden al curriculum, al /
Ljan de perfeccionamiento y el de investigacitn, Gnmn,asi tam
bhi&n asistir a congresegs y reuniones de las mismas. Frn todo

lo gue se refiere a este inciso, deberdi contar con la aproba-

cién del Sr. Rector con previo consentimiento del Sr. Decano,

& *
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C)FPropiciar la formacion de una bilioteca con seccilones especia
lizadas y orientadas a la docencia y a la Investigacifin de //
las asignaturas especificas del Instituto.

D)Organizar actividades de extensidn vinculadas con la cultura
general con las Areas que cuenta la UNSTA para sus actividades
de extension.

10 T1T.~ FSYRUCTURA ORGANIZATIVA: ;

l&.~El Instictuto de Formacién Humanistico Cristiano de la UNETA /-
i agtara .LEJEI_:l_W...LLJU e leking-

* Tl bBirectaor.

¥ Il Becretario Académico . f
@ ¥ Fl Seceretario Administrativo : !
LYl Congeljo Consultivo.
Ll Consejo Coordinador.
* Profesores ordinarios y auxiliares de docencia e investiga-

cién con funciones en dogencia, investigacidtn, produccidn y

sl .;.LD.

Art. 7.-El Director serd nombrado por el Rector de la UNSTA a propues
ta del Decanc seglin las normas establecidas por la misma Uni-

versidad.

Art. 8.-Los miembros integrantes del Instituto serfn nombrados por el
Rector de la UNSTA a propuesta del Director del Instituto pre

s via aprobacién vy elevaciin del Decano.
“=g b

Art, 9.-El Instituto podri integrar su planta funcicnal permanente //
con docente en fdreas o disciplinas gue contribuyan a su fun-/
cién especifica. Asl mismo podrd proponer al Decano de la Fa-
cultad de Bumanidades la contrataciton de docentes, investiga-—
dores v/o clentpificos gque coayuven al mejor logro de sus fi-

nes (Art, 4) .,

TITULO V.- DEL DIRECTOR DEL INSTITUTO:

Art.10,;-Las funciones y conduccibn del Instituto estarédn a cargo de /
un Director.

L |

s % i = F ]
Art.11,2E1l Director permaneceri en sus funciones por un periodo de //

. Lres(3) ancs, pudiendo ser reelegido.

O de julio 165 Sun Migael de Tocombn - Repablica Argentina
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TITULO V.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DFL DIRECTOR:

Arr.12,-A]l Director del Imstituto de Formacién HUmanistico Cristiano:
Al hseasorar al Rector, al Decano de la Facultad de Humanidades vy
a todos los niveles de gestitn en lo concerniente a la condug
cion académica de asignaturas y/o temiticas de indole humanis
tica, filogsbfico vy ‘I'-__-l_._:lf_‘;lf}jr'_‘n.
B)Ljercer la representacién del Instituto.
“Y 2T miembrd Titular del Consejo de 13 Facultad de HumaniﬂJﬁnsh

0] Responsabilizarse en el area de 0 competencia del cumplimien

i to de los conpromisocs y/o convenlos gue la UNETR realice con
otras institneciones privadas,provinciales, regianales v/ ¢ na-
[ cipnales, '

B} Informar periodicamente al Decano y al Rector sobre las acti-
vidades gue se cumplen.

) Ordenar, jerarguizar,planificar,coordinar,supervisar la ac-//
cibn interna vy externa del Instituto.

GyDirigir,coordinar y supervisar la accifn de los coordinadores
de DPrograma del Instituto para garantizar la cientificidad, /
wnidad vy coherencia entre las &reas de da:ancia,ﬂinvestjgnciﬁn
produccion vy servicio.

H)Dictar normas de trabajo de acuerdo con los mbjetivmﬁ v plauf
neamndients aprobados por el Instituto,

1) Bstablecer normas v lineas de coordinaci®n con cuerpos de —-//
coordinadores de disciplinas de cada Facultad a fin de garan-

é? tizar la eficiencia y eficacia del Programa de Apoyatura de [
Grade en tada la Universidad.

Jd) Elaborar Plan de Trabajo v Memoria Anuval cuando fuere requerl
da.

KiProponer al Rector, previa aprobacifn por parte del Decano, /
planes alternativog de accifn tendientes a instrumentar la po
litica acadEmica de la UNSTA,

LYy Proponer! gnualmente a1l Rector, previa aprobacibn por parte //
del Decano, la designacifn de los Profesores Ordinarios vy Ex-
tracrdinarios de las asignaturas y programas bajo su juris-/

_,f.uiucwéh y solicitar su se&paracitn, elevando los antecedentes
. del caso conforme a lo dispuesto en el Art, 39 de 1m£ Est, de
La UNSTA(CE. Art. 15,d} vy 25,4) de los Estat. de la DNSTA).

MyHombrar o proponer Jefe de Trabajos Précticos, Ruxiliares 'y
Ayvudantes Estudiantiles en los diversos programas vy chtedras
de su Srea, "ad referendum" del Rector previa aprﬁhgéiﬁn pbr

[FEed te del Decano. | / *
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Hifeunir a los Profesores cuando lo estime conveniente, a fin
. de promover una mejor y mis electiva ensefianza de las asig-
naturas humanistico-cristianas, Ln estos casos peodrd invi-/
tar a los Decanos v/o Coordinadores de disciplinas de las / l

distintas Facultades o a otras personas, seglin la prudencia |

de los casos. il
N)Determinar las fechas de eximenes de los programas y asigna %
turas de sus dreas y formar las correspondientes mesas @Md* iﬂ

! minadoras de ‘conformidad con el calendario académicn de la m
1 UNETA, ' ] Rt
! 0) Poder orientar a los Profesores de su firea en la prepara-// fd
| cién de su asignatura. , w

|

P)lesolver en primera instancia las cuestiones que SﬁJplﬂntEE {
ren en la aplicacifn de las normas generales de esta reqla- &
mentacidn a los casos particulares. ' i

0)Organizar conferencias y otras actividades culturales de di 31
vulgacidn y/o profundizacién de su, &rea. . :

R)La concesidn total, o la no concesifin de eguivalencias en /
81 firga previa consulta y consejo del Profesor Titular de la
oftedra,

S)Cumplir y hacer cumplir las disposiciones académicas y admi-
nistrativas legales y reglamentarias vigentes en el Ambito /
de la Facultad de Numanidades de la UNSTA,

T) Convocar al Consejo Consultivo y/o Coordinador del Instituto

previa aprobacidbn por parte del Decano. g

TITULO VT.- CONSEJO CONSULTIVO:

Art,13.- E1 Consejo Consultivo del Instituto estard integrado por el
Director y los Profesores Titulares,unc de los cuales reem-/ 1%

plazara al Director en caso de ausencia.

Art.l4.- Bl Consejo Consultivo estard presidido por el Dirvector o el

profespr titular a cargeo de la Direccidén, en ausencia del //

primeéro, y nombrado a criterio del mismo. |

Art.l15,- Bl Consejo Consultivo tendrd como principal funecidn, aseso-/
pay al Director en las actividades inherentes a Eulcarqn. Po i
“dré estudiar y reglamentar cualouier situacifn no prevista,/ ik

suijeta & la aprobacidn del Rector previo consentimiento del

Laoallo .

Art.l6.~ BEn las primeras reuniones ordinarias o extraordinarxias,el Di

A &
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rector podri designar comisiones de ensefianza, investigaciln.

¥/0 téanicas integradas por los profescres del édrea.

Art.17.- Los modos de sesionar del Consejo Consultivo se regirén de /.
acuerdo a las disposiciones que para &ste caso se determine
y podri convacarse por decisibn del Director o cuando cual-/
quicra de sus miembros fundamentadamente lo solicite y el Di

rector la apruebe en conformidad con el Decano.
-

0 VIT.-CONSEIO COORDINADOR DI PROGRAMA: ¥ L

)
ArtT§s.- Bl Consejo Cobrdinador del Instituto estari integrado por el
|

Director y los profesores coordinadores de programas.

Are.l%,.- Bl Coourdinador de Programa serd responsable «de 1os pl?nes /7
que oportunamente propuestos en el dmbito del Consejo y apro

I
bados por el Director estén e¢nmarcados en el programa 'a su /

cargo. Ls de su incumbhencia: a)Coord’nar y supervisar las ac

tividades del programa; b)) Propone al Director y al Conseljo

Coordinador del Instituto las medidas cnrrcspandienf&s a la

crganizacidn de las actividades pertinentes; ¢ Eleva infor-
mes peribdicos de lo actuado v colabora al nireéior en la //
eraboraciébn de la Memoria Anual del Instituto; 4) Eleva al /
Director los provectos de planes de difusidn e intercambio /
con otras instituciones. . | L

PITULD VITT.=-DE LOS PROPESORENS ORDINARTIOS ¥ AUXILIARYS DE DOCERNCIA:

Zro.20.- El Instituto esteblece para los profesores la clasificacifn

que figura en los Est. de la UNSTA({art, 48) v en su reqiamcﬂ H
tacifin y seran designadps de acuerdo a las normas estableci- /
das en el Titulo ITI,Art, B del presente Reglamento.Dada las
caracteristicas y fines del Instituto (Art, 4) su escalafbn |
se ajustard a lo estipulado en la reglamentacidén de la carre |
ra docente de la UNETA, .[

Art.21.~ Ll Claustyrc de Profesores se reuniri por lo menos dos veces ;ﬁ'
al ano v las demfs veces gue creyere conveniente el Director.
4 tal fin serd convocadu con la debida anticipacién v comu-

L i
nlgpﬂu el temario a trata. Tendrf caricter meramente consul- 1

tivo para el estudio de asuntos importantes de orden académi |
co,disciplinario ‘0 de interés general vy para escuchar infor- d

mes del Director. Podr&in concurrir el Rector, Vicerrector de || l
la UNSTA,el Decano de la Facultad de Humaniddades o guienes g_m

)

ellos deleguen. _ I B i
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Art.22.- Serén responsables de las tareas especificas gue sa encva-/ |

dren en los programas a los gue pertenacen.

Art.23.~ Los profesores pertenecientes al programa de apoyztura de /,r’ '
grado a las Pacultades deberfin informar por Secretaria y en

planillas especiales la sitvaciin de cada alumno con r&spec-.:
to a los trabajos pricticos, inasistencias y resultados de /
parciales mes-pof mes. Dentro de los tres dias de finalizad&:l
@l [ar:rfudollectiun deberin entregar a Secretaria Ins resulta

dos finales de cada asignatura y alumno por alwnnc.

1) o -
it £

rt.24.- Los procesores deberfin dictar normalmente sus clases seqn / £
los horrrios pre-establecidos por la Secretarfia del Institu-.
ta, procurando no faltar a ellas. Estarin presentes por lo /

o e

menos con cinco minuntos de antelacifn al heoraric fijado para
el dictado de la clase en la Universidad, debienﬂnr asentar /§
en el libro de Temas del Instituts, los tépicos a Impartir.,/
Deberdn coamenzar a la hora establecida y no permitirdn regu-)
larmente el ingreso de aluwnos despufs de la mismz. Los pro-
fesores no podrén programar clases fuera de los herarios ~-//)
asignados, sin el oportuno aviso a la Hecr&tﬁ'ria €el Instituj
to 'y avtorizacidn del Director. :

Art. 25.-En caso de ausencia necesarila, los profesores deberén:
Y Comunicar con anticipacifn de hasta 24 horas a la Sfecretaria
del Ynstituto por escrito o telefbonicamente.

BYel hublera otro profesor que comparta la cétedra,-deberd avi

car oportunamente, a fin de gue lo sustituvya. ,

C)En caso de no dictarse la clase por ningunc de los EDS, el
profesor gue motivy la situacidndeberd recuperar la clase //
dentro de las dus semanas de reintegrarse; para eflo deberd
solieitar por Secretaria, dia y hora. i

D)en cuanto al régimen de justificacidn de inasisteacias que=/
dan sometidos a las reglamentaciones vigentes en 21 &mbito /)
e ':La Universidad para el personal docente.,

TIPULO I¥.~ ATRIAUCIONES Y DI'BERES DEL SECRETARIO ACADEMICD:

HF-E‘_.'E%." Ll Secretario Académico del Instituto de Formacifa Humanist)
go Cristiano serd nombrado por el Rector de la UsSTA a pro-

fuesta del Director del Instituto previa aprobaciin por par4
te del Decano. Ll mismo debe poseer titulo universitario y |
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estard bajo la inmediata deapendencia del Director del Insti-

£ H;'. O.

de

hrt.2%7.- El Seeroetario AcadéEmico

Instituts des:

A) Cumplirc v hacor cumplir

INSLITOEG .

es el encargado dentro del Smbito //

las disposiciones dcel Director 'del /

B) Deseppenarse como Secretario doe Actas del Cansejo Consultive

Courdinador.

i
¢

et

H | bR

Na kburaleza -
icnto

lizada la intervencion

fhtises 10T

D) Boop

HrGrLa del Instituto ’

doruamentadanegnte los asuntos originados

(= {1

el In.ti-

o los de otro origen, clasificarlos de acuerdo con su i/

var,clasificar, registrar

distribuirlos internamente reqistrundo su movi-/
y remitirlos a sus respectivos destines una vez fina-
del Instituto én los mismos.

y archivar la documentacidn -7

como también las dispesiciones legales

administrativas, qug afecten a sy funcicnamiento y -al de las

Facud teldesn;

Institutos: ¥y obras unldades

académicas.

HiRegistrar documentadamente las actividades cumplidas por el

Instituta.Llevar las estadisticas correspondientes

JEs

o5 datos y demds elementos que puedan ser

Yo Memoria Anual.

F)trchivar los programas de

cA1CH

doadémico.

estudio por asignatura

Sy

'y recopi-

incluidos an

curso y /

S)Reaglizar las threas vinculadas a comunicaciones y relaciones

entre el lnstituto vy las

diversas &reas de la UNETA,

-

Hllevar pericdicamente informes al Dirvectar del Institvto so-

lyres

1) Pre

I NG

actividades desarro

J)y Confeccionar los horar

lladas en epste sectar,

et btudiadogs e informados.

ios de clases ¥ organizar

1

examinadoras en las fechas de exémenes generales,

o aonplengntarios,

B)Blevar un legajo personal de cada profasor,

mentacitn gue haga al desempeiio académico.

L} 8eréd responsable de llevar actualizado un 1libro

I,."',.'- X Ch

e

sentar al Director del: Instictuto los expedientes debida-/

as mesas /

especiales

con toda la docu

inventar/

donde conste todo el patrimonic con cargo al 1n5tiqutm Y

tigure el aestino vy res
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M) Serd su competencia toda tarea complementaria o gue sea con
sBecuencia de las anteriores, o expresamente solicitadas nor

e Director,

¥

CTTULO X,—~ ATRIBUCIONES Y DEBERES DREL SECRETARIO ADMINISTRATIVO:

¥ § E
—_— —

Art,.28.- El Becretario Administrativo del Instituto de Formacibn Huma
nistico Cristiano gserd& nombrado por el Decana de la Facultad

"\
de Humanidades a' propunesta del Director del Instituto.

o
A | .= Las atribuciones v . deberes del Seeretario Administrativo son
' ]
/ las gque oportunamente, mediante i1esolucifn interna, deteymi-

ne y/o delegue el Director y/o €l Secretaric Académico del /

—

Instituto, Bl Secretario Administrativo estard bajo la inme-
diata dependencia del Director v/o del Secretario Acadcémico.

P1TULO X1.- DE LOS ALUMNOS:

Ayt . 30,- Los alumnos gue cursan el Programa de Apoyatura de Grado en

las Facultades podrfén ser:

Ay Regulares:se considerarian alumnos requlares todos los gue es
ta&n dnsecriptos en una FPacultad de la UNSTA.Para ser alumno /

recular deberé asistir como minimo al 75% de las clases ted-

de a las exigencias que el Director establezea para cada a-/
gignatura en los Jdiversos cursos,

B)Alumnos que no estan inscriptog en la UNSTA y que deseen our
sar el Curriculum Humanistico Cristiano con todas las olbiga
ciones de los alumpos regularess, teniendo dergcho a un certi
ficado final. La inscripcidn de dichos alumnos quedar8 suje-
ta al Art. 34. -

Oy Aalumnos vocacionales:Serin aquollos que conociendo los Dsta—

tulos de la UNBTA vy las reglamentacliones en viguneia, asis-/
ten a clase sujetos a todas las exigencias en &l dictado de
la ecdtedra, pero sin la obligacifn de rendir los eximenes co

vrespondientes ni solicitar certificado final. Los mismos so

ajustarin a los aranceles de los alummos regulares.

Art.3l.- Para inscribirse en la asignatura inmediata superiox serd. in
r#alﬂpﬁﬂLﬂhlﬂ tener porcentaje de asistencia rﬁqueridm!y la //

» aprobacifir de los parciales reglamentarios de la asignatura
del cursp anterior segfin lo establecido en el Art. 38, Ade-/

maés el alumno deber& estar inscripto en el curso a que perte

nece la materia. T
i * *
L i ] . P I /
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Art, 32,-E1 Director del Instituto con su Consejo podri determinar en
casos excepcionales, gue un alumno pueda cursar simulténea-/
mente dos asignaturas del Curriculum de Formacidédn Pumanisti-

gy Crigtiano,

Art. 3.~ Cuando el alumne provenga de una Facultad en la que no exis-
tan las asignaturas del Curriculum de Formaci®n Humanistico
. ;

LS = . -
Cristiano, el Director del Institute deternmdinariad si gorres—/

ponde o no permitir al alumno cursar en forma especial las /

i bl alllif b h

)
Lrt, 144 La condigitn de alumnos de este Instituto se adguiere con la l
ingseripidn gque se realizard en las oficinas de admisifn de /

%j; pivigifin Alumnos de la UNSTA v se efectuard en las condicio-/

nes v otienpos gue los reglamentos de la Universidad o regsolu-

-

ciohes recborales lo determinen, i

Fit.35.~ Los alumnos del Institute tienen la obligacidbn de conocer y
de cumplir todas las disposicicones contenidas en el Estatuto
de la UNSTA, dée su reglamentacifn y el PTE?&HtE HquamEﬁto'f
Interno,asi como las indicaciones o instrucciones gue las au !

toridades impartan en el desempeio de sus funciones.

Art.36.=- Coando los alumnos cometan faltas de €tica, disciplina o in-/

fracciones de las resoluciones, normas o directivas de las au

toridades universitarias, serin obijeto de sanciones seqin la
gravedad de las mismas, llegando hasta determinar la separa-

P cion del alumno de la Universidad.

TLFULO MIT,-PLANES DB ESTURIOS Y CORRELATIVIDADES:

e et e

Lyt .37,.- Los planes de estudio del Instituteo de Formacibn Humanistihn
Crigitianc son:Para el Programa de Apovatura de Grado a to-/
das las Pacultades el 'plan del Curriculum de Formacifin Huma-
nistico Cristiano gue figura en el fAnexo I del presente re-=/
glamento interno del Instituto: Para el Trograma de Perfeccio
namiento,el plan gque figura en el Anexe II del presente re-/
glamento interno del Instituto; Para el Programa de Investi-

gation, el plan que figura en el Anexo III del pTUEEntulre—f,
* )

glamento interno del Instituto,

Art,38,- Para el Programa de Apoyatura de Grado comin a todas las Fa-

cultades, en el Anexo I figura el orden de prelacifn de asig

naturas que debe regir para la correlatividad de las mate-//
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rlas, gtenTéndose a lo establecido £n el Art. 31 para poder /
EdCsAr una signatura gue sigurm en correlatividad a otra; v'Y/
adenas esta prelacidn debe mantenerse &n lo gque se refiere a
poder rendir o aprobar una asignatura después’ dela aproba-//

cxdon de la immediata anterior.

~REGIMEN DF FUNCTONAMIERTO ¥ PROD

las elases ge desarrollarin en las fechas gue fija e

amenss Ba Tl maran

que el mismo es] ecifique, Las materias cuatrimestrales se f/

i

rendledn al finalizar el cuatrimestre, en las miesmas fechas

n lo que respecta a las codicicones y fechas para la consti-
tucién de las Mesas Especiales de Examengés Finales, el Insti
tute adopta 16 reglamentado por la Uniwersidad y cdda una de
Llas Facultades, Esto no obstante, el Instituto ng constitui-
ri Mesas: Especlales de Examenes Finales dentro de los trein-

dies ‘coryidos anteriores ¥ posterioresg a los turnos regu-

lares fijadeos por el calendaric de la Undiversidad.

Las asignaturas del Plan de Apoyatura de Grado del Instituto

Ligne el carécter de TedSrico-lFréctico.

Cada cActedra deberf confeccionar un programa anual o bianual

donde figuren los dos aspectos teérico v practico, gquince //

dias antves de comenzar el dictado de= las mismas.

a8 Clases de trabajos précticos seran dictadas en concordan
La o | ii..l'-.-'l'l-..::'i.""I d Carat I|:-_-;l, _:=_'|,'_||_;-_;__._..|' Chi a8 malkéen j.-:, N4
s gesarrollin se ajustard a las directivas de Este.

Lag Clases de Trabajos Précticos estara@n a cargo de los Je</
Les de Trabajes Practicos, en las asignaturas gue los hubise-
g o del profesocr de la asignatura.

lumnos deberin aprobar los trabajos pricticos de acuer-

do o las exigencias gug se establezecan para cada signatura, )/
Los jbrabiajos précticos son validos por dos anos, plazo gue /
--h.f:;;:.:r.. a contarse a partir del afio o cuatrimestre en due /
Egeran L||-J.|'s'l_n,_~'|~';:l.

* &

n'r..
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Lyte.d6,- El porcentaje de trabajos préicticos aprobados, serid el que /

]l profesor titular establezca para cada asignatura en las /
diversas carreras. El profesor de la asighnatura estableceri

la forma de su recepcibn: pruebas parciales, perifdicas por /
temas, orales, escritas, mesas redondas, etc., previa cnhfua

midad con el Director del Instituto.

Are. 47.-Scbre el régimen desasistencia a clase por parte del alumno /

o

I

Art.db.r

9 de julio 165 Sun Migue! de Tucurmin  Repdblicn Argenting sl

Rasolucién Rectoral N® ZL1/61:

A)Los alumnos die la Universidad son REGULARES y deben  sistir [/

al 75% de las clases Tefricas dictadas v al 75% de las klases

Fracticas dictadas,

B)Lous porcencajes de asistencias especificados en el punto &),
|

contemplan la posibilidad de inasistencias por cualguier mo-
!

tivo y por lo tante no se aceptaran justificaciones de ina-/

sistencias de ninguna indole,

CjEi el alumno no canpletd el porcentaje estipuladeo en el pun-

toc &) v 58l si el mismo es igual o mavor al 50% (pero menor /
del 75%)tendrs uwna Gnica oportunidad de normalizar su regula
ridad debiendo rendir al finalizar el dictado de la asignatu
ra y dentro del periedo lectivo en gue cursd la misma, un //
examen escrito sobre la totalidad de los contenidos. programi-
ticos., Dicha prueba estar@ a cargo del profesor de la asigna-

tura y seréd controlada por los senores Decanos ¥/o Direccor /f

del Instituto de Formacidn Humanistieco Cristiano. La califieca

citn serf de Aprobado o Desaprobado. -

2l alumno pierde la regularidad de cualguier asignatura por /

"REgamen de Asistencia" cuando:

a)' Ll porcentaje «e asistencia es menor al 50%,

L) siendo el porcentale de aristencia mayor del 50% (pero me
nor del 75%)no se presente a rendir la prueba escrita es-
pecificada en el punto C) del Are, 47 dentro de los plazos
fijados,

) silendo el porcentaije de asistencia mayor del 50% (pero me-~
nor del 75%)resultare desaprobado en la prueba escrita es
pecificada en el purto C) del Art, 47 del presente regla-

mento. |

La regularidad y posterior promocién de los alumnos .de las /

distintas asignaturas del Plan de Apoyatura de Grado para to

* w

I i
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Facultades e f

s

e

ectuarén conforme a las siguientes /
dlsposiciones;

BeEtan conprendidsas en estas disposiciones todas las asigna=-
turas correspondientes a este Instituto.

Los alumnos obtendrin su regularidod mediante el siguiente /

procesc: a) Haber cumplideo un porcentaije de @sistencia a

ses Ledricas y practicas seqgGn lo establecidno en los Art
Ay 47 4,By C

i 'l'l‘ b|

Li}

de este reglamente;

] =

cantid.d

Haber aprobado totalidad de pruebas de contvol

pruchas

G examenss parciales. La de serd fijada pou

!

el profesor con aprobacidn del Director, estableci@ndose un
minimo de "os(2) parciales., Las pruebas o parciales se regi-
ran de acuerdo al Art. 49 del presente reglamento; :

2) Los alumnos gue obtuvieren la regularidacg de la [/

asignatura por cumplimentar los requisitos a) y b)) del pre-/
sante articulo 48, N2}, para obtend la promocidin de la mis-
ma doeberin aprobar indefectiblemente un exBmen pablico final

inhegrador:de la asignatura, ante tribunal.

Log plumnos podrin rendir examen final en los turnos,estric—
Lamente establecidos. No cobstante no podrin rendiy en on mis
s

veces.

L lamado dos{2)

Se deberd calificar las pruebas o parciales de acuerdo a los

slgulentes criterios:

[ APRGIEADD DESAPROBADO,

Ll
Bl alumng desaprobado en mas de la mitad de los parciales, /
paerde absolubtamente la reqgularidad de la materia.

Oerecno una sola llamadsa de recuperacion u_'.lc-:'na] e

cual se ertectuaréd una vez tomados todos los /f

antes del praimer turne de exdmenes, el alumno f/

et fior lo menos haya aprobado la mitad dé los parclales. 5i
fucse aprobado en la recuperacidén glohal obtendrd la regula-
ridad por panciales., Esta llamada de recuperacidn glohbal de
la asignatura,no suple ni exime de la obligatoriedad de ren-

dir el exdmen normalizador de regularidad por inasistencilas

dal gue trata el Art. 77,inc.C) del presente reqlamento,

Sun Miguel de Tueuminm  Iepablica Argenting 3.
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Art,Hd,~

LArt.hl, -
b

Art.b4, -

Art.55,.-

Artc.bb .-

1

Art.57.-

Art . 5B.~
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En caso de inasistencia a los exfmenes parciales, ‘cada titu-
lar en corfomidad con el Director del Instituto, luego de //
analizar las causas gue motivaron la misma, podrd o no otor-
Jar una nueva y fnica oportunidad estableciendo las condicio

nes v reguisiteos gque Juzgaren convenliente,

FPara acogerse a lo establecido en el Art., 50 del praesente re
glamento,el alumno deberi comunicar por escrito la causa de
s inasistengia al fitular de la citedra con anticipacifn a

la fecha del examen parcial,

La aprabacifn  de un examen, se hari por mayoria de vitos de /
los miambros del tribunal examinador.la esecala de calitica-/
ciones seran de 0(cero) a 10{diez):Diez scoresaliente; siete
ccho y nueve:distinguido; einco y seis:bueno; cuatro suficien

te ; uno, dos y tres:aplazado; y cero:reprobado. .

Una materia regularizada no promovida, da derecho a rendirla
dentro del término de dos(2) anos; asado ese término,para /
poder rendir esa materia, el valumno deberd cursarla nuevamen

e, a8 [in de rﬁguiﬁfiZﬁTLﬂ.

Los alumnegs inscriptos para rendir alguna asignatura, podréan
cancelar su inscripcidn hasta el dfia héabil anterior al del /

gxameni;en caso contrario figurarin eén el acta como ausentes,

Cuando una mesa examinadora fijada para una fecha sea trasla
dada a otra, 1o se reuniri el tribunal convocado en el dia /
indicado. Si es preciso hacer una nueva citacidn, el o los /
alumnos gue ya estén inseriptos y que juatificaren'ﬂua ello
les ceoasionard superposicifn de exdmenes, tendrin derecho a

solicitar la formacitn de un tribunal en fecha diferida.

Los examenes podrian ser orales o escritos,generales o parcia
las,seqlin se establezca previamente, y se ajustarin a las re
glamentaciones correspondientes,

La equivalencia de asignaturas correspondientes al Curriculu
de FPormaciétn Humanistico Cristiano rendidas en otras Faculta

des de la UHNSTA se regird por las normas establecidas en 1

ful

resolucidn general N® 45/74.

La tramitacitn de pedidos de equivalencias se hari [por la Fa

cultad respectiva, de geuerdo a sus propias reglamentaciones
I r .

& ¥
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CPEPULD STV.- DEL PERSONAL ADMINTSTRATTVO: QJI;Z)

Art.5Y9,- El1 Instituto podra disponer de empleados para sus trabains,

“de acuerdo a las designacinnes realizadas por el Rector y De
pano g solicitud del Director del Instituo., Los mismos esta-
rin encuadrados en los articulos 58 v 5% de los Istatutos de

| La UNSTA.

'TTULO XV.- REGIMEN DISCIPLINARIO:

T “ = Cuando la ausencia del profesor sobrepase la tercera parte /

_

ae sy asistencia, el Consedio Consultivo del Instituto en con
1 formidad con el Director, podra pedir la separacifn del car-
qo a ese Profesor,previo andlisis del caso y en conformidad

| con el DbDegcano.. :

L (:F Art.6l.- bn toda otra reglamentacibén sobre ré&gimen disciplinario, el
Instituto adopta las normas establecidas en el TITULO VI,RE-
gimen de Diseiplina, Capitules A, B vy o de los Estatutos de /
la UNSTA v en bodo aguells que gquede Teglamentado a nivel de

la Unidversidad sobre dicho titulo.

TIPULO XVL .= CONSTDFRACIONES GENERALES:

Art,o2.- Cualguier punto no previsto en el presente reglamentp inter-
ng del Institute de Formacittn Humanistico Crigstiano, debera
ser ubjeto de estudio y de una resocolucién del Rectorado de /
la Universidad del Norte "Santo Tomds de Aguino'"-CatbHlica de

Tuoumsan ., -
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