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VISTO el proyecto de Reglamento Organico para los Institutoes Na
cionales de Educacion Fisieca elaborado por la Direccion Nacional de Educa

oion Fisica, Deportes y Recreacion; y
CUHSIDERANDOS

Gue por Resolusidn Ministerial N2 341 de fecha 5 de marzo de
1680 se aprobd el Reglamento de Asistencia, Evaluacion y Propocion de’ los

Llannos para los Tnstitutes de Profesorado de Edusacion Fisica.
!

{ Juez .1 proyecto presentado viene a sutisfacer una sensible nece
sidug ¥ ey producto de las constantes evaluaciones erectuadas al qui, con
curauter exyorimental, viene siendo aplicado en los Ingtitulos Nacienales

. . N1
Jo o mdusacsion Fisica, :

{lua, consecuente, deben adoptarse recaudos que doten a los cita
dos establocimientos de normas que repulen l. organizacion y funcionamien
to de log mismos.

Por ello y de conformidad con lo aconsejado por el seflor Subse=-

eretario de BEducaeion,

EL MINISTRO D& EDUCACION
HESURLVE

ARTICULO 1v.~ Aprobar, para su aplicacion a partir del curso escolar 1984,
sl Reptupento Opgunico para los Tnstitutos Hacionales de Educacion Fisica

. cuyo lexlo obra en el Anexo que prasa a inteyrer la presenie.

l . ARTTCULO 2.~ Registresa, commiquese y archivese,~
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CAPITULO 1

Uk TA MISTON Y FONCIONES

Art,

1¢,~ Loa Institutos Nacionales de Iducacidn Ffsica

tendrdn como misidn fundumental la formacidn de personnl do-
cenle especializudo en Educacidn Fisicw para los distintos
niveles y wodalidades de lu ensefanvza y para las instituciones
6o sscolures, de acuerdo con las necesidudes del pais.

I-""’

It,-

Puroe complir su mieidn: ‘

Yroveerdn: :

u ) lﬂjULMHCIOH cientifica y térnica adecuada por su exten
#i1dn, intensidad f getualidad,

b) Prepurecidn pedagdgica wetualizada, cor fundamentacidn
tedrica y aplicacidn prdctica, ,

¢) Tategracidn de la formacidn €tieca, profesional y cultu
ral gue permita adoptar una actitud responsuable én ol
umpblente educativo y en el medio social,

ch) ldentiricacidn con los valores de la cultura y el ser
tidCioial,.

d) Cupucitacidn para asumir, como docente, una actitud cri

tici, cueativa, renovada y flexible ante las exigencias
de los adelantos clentificos, tdenicos v metodoldgicos,

Tendrdn las siguientes funciones:

a )

D)
c)

ch )

Actuar como centros de investigacidn, estudio, informa-
cidn,documentacidn y difusidn de soluciones y problemas
pedagdgicos, diddcticon, técnicos, cienti{ficos y cultu-
rales vinculados con su misidn fundamental en coordina=-
c1d8n con lou organismos especificos del Ministerio de
Kucacidn. .
Propender a la wctualizacidn y perfeccionamiento de 103
docentes,

Contribuir a la capacitacidn de sus egresados para el e
jercicio de la docencila en el nivel terciario,

Actaur como centros de difusidn en materia especffica,
e ¢l medio.

cAPITULO 11

DEITNﬁENCIﬂ JURISDICCIONAL

Art, 29= Los Institutos Necionales de Educacidn Ffsica fun
cionardn buJo 1lu dependencia directa de la Direccién ‘Nacional
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de Bducaciéu FIsica, leportes y Recreacidn, la que ejercerd
1la conduccidn superior y supervisidn de dichos establecimien
Lo,

Art. 39- Ia Direccidn Nacional de Educacidn Fisica, De-
purtes y Recreacidn - para el cumplimiento de las fun01ones
venaladas en el articulo anterior ~ convocars” & los Rectores
de los lastitutos con lu frecuencia necesaria para conside-
rar los si,;uientes temas;: !

&) Estudiar planes ¥ programas de estudios para pruyec-
tar sus modificaciones,
b) Estub? :cer 1la correlatividad de las asignaturas del
plan de estudios,
¢) Ustudiar modificaciones. al régimen de 1n"raso tendien
Lens a Jograr una estructura bdsica comdn en todqq los
lnstitutes,
¢h) Considerar los reglamentos internos de cada Instituto.
d) Proponer & la Superioridad la realizacidn de jornadas
de vstudio pare el personal docente de los Institutos,
&) klaborar Y proponer programas de actividades conjun-
tus de docentes y/o alumnos de les Institutos.
£} Proyectar modificaciones tendientes al mejoramiento y
actualizacidn del presente Reglamento Orgdnico.
¢) Intervenir en todo asunto sometido & su estudio por
la Direccidn Nacional de Educacidn Ffsice, Deportes y
keereacidn,

CAPITULO IIX

Ll GOBIERNO DE LOS INSTITUTOS .

Art. 4% El gobierno de cada Instituto Nacional de Fducae
cidn Ffoicu serd ejercido por el Rector, asistido por el Con-
sejo Direetivo.

CAVITULO IV

Lkl PERGONAL DIRECTIVO

Arl, 5%.- El personal directivo estard constitufdo por el
Rector y los Vicerrectores, guienes deberdn ser profesores ti
tulares del Instituto con titulo de Profesor Nacional de £duca

: :
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ci6on Pioice y satisfacer los requisitos y condiciones estable
cidus por el Estututo del Docente y su reglamentuacidn, en lo
gue se refiere a la ensefanza superior,

Art, 69,-E1 Rector y el Vicerrector serdn propuestos a
lov Yuperioridad por la Direccion Nacional de Tiucacidn FPiadi-
ce., Deportes y Recreacidn, de entre uns terna elesida para
cada carge por ¢l Consejo Directivo, Eme la elevacidn de dicha
berna, el Instituto informard el mimero de votos losrades por
cadll candidate y acompafiard las curpetas de antecedentes pro—
tetizonales presentados por los docentes elegidoo, Durerdn Cuih
tro uios en sus Tunciones y podrdn ser reelegilos,

Art, 79,~ El Rector y los Vicerrectores ejercerdn 1as &w
trivucionces y cumplirdn los deberes fijades en el presente Re
glimento y lag disposiciones superiores, y resolverdn todos
dgquellos asuntos comprendidos en el drea de su competencia
gue Nno estién expresamente determinados - or lus disposiciones
vigenlted y hagan & la buena marcha del egtablecimiento,

Art, 89,- E1 Rector y los Vicerrectores,mientras duren en
sus funciones, sdlo podrdn ejercer el ndmero de horas de cdte-
druw que tije el régimen de incomputibilidades vigente, pero
wantendrdn la situacidn de revista anterior, a la que podrdn
volver una vez finulivado su mandato. -

CAPITULO V

DEL RECTOR

Art, 9°,— Serdn deberes y atribuciones del Rector:

@) kjercer lu direccidn técnico~docente y administrative
del Instituto y asumir su representacidn,.

b) Cumplir y hacer cumplir las reglamentuciones Y normas
vigentes,

¢) Avietir a clases, exdmenes y actividades, para evaluar
el proceso de ensefianzu-aprendizuje y el desempefio de
profesores y alumnos,

¢h) Muntener entrevistes con profesores y alumnos.

d) Designar al personal docente y docente auxiliar interi
no y suplente de acuerdo con las prescripciones del Es
taluto del Docente, su reglamentacidn y lac disposicig
Liistd o VigZor.

¢) Couvocar y presidir lus reunioncu del Consejo Directi-
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Convocur y dirigir Yas reuniones del personal,
Proponer &l personal administrativo, de mantenimien-—
to y produccidn y de servicios generales de acuerdo
con lus normas legales y reglamentarias en vigencia,
Ejurcer las funciones de supervigidn y diseciplina /
con respecto a los alumnos, personal administrativo
y de servicios.generales de acuerdo con 1las normas
lewales vy reglamentarioes vigentes,

- - ~ - . I
splicar 8l personal docente lun sanciones que le fa-

culta el Estatuto del Docente. Cuiando por la gi.ive-
dad de 1a falta o untecedentes del responsable de’la
wiums hicierun presumir que la ouncidn puede escapar
i suu atribuciones, procederd a instruir la corres-

pondiente informicidn sumaria y/o a solicitar a la

Seperioridad la instruccidn de sumario,
Lfeetuar los llamados 4 concurso y supervisar
sarrollo en el aspecto formal, de acuerdo con
tablecido en el Estatuto del Docente.
Proponer & las autoridades lu contratacidn de
nal docente con sujecidn a las prescripciones

i
gu dew
lo eg=-

pers o=
del Is

taetuto del Docente y & las normas reglament@rias que

correspondens.

Uesisnur con curdeter interino y/o tranuitorio a pro-
fesores para dictar cursos de perfeccionasmiento docen
te o para graduados, de acuerdo con las reglamentacip

nes vigentes,

foner en vigencia anualmente, los programas analiticos
de cade asignature aprobados por el Consejo Directivo.

3
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g)

h)

1)

1)

k)

1)

11)

1 )

Flevar antes de la finalizacidn del mes de febrero de
cada afio, una Memoria del Instituto a la Direccidn Na
ciontl de Educucidn Ffuica, Deportes y Recreacidn, de
Ta actividad cumplida en el curso lective del abo an-

Terior.

AYITUTO VI

LT, VICERRECTOR

Apt, 10°,.,~ Serdn deberes y atribuciones del Vicerrector:
a) Colaborar con el Rector en el gobierno del estableci-
miento y sustituirlo en caso de ausencia, impedimento

u vacuncia,

/!
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Apgiturar 18 regularidad de la enselfianza,

I'i jar loa horarios de clases y exdmenes y elevarlos al
fector para su aprobacidn,

Integrar el Consejo Directivo y participar en sus reu-
niones,

Intender en el control de asistencia de profesores y
alunnos,

Eatender en cuestiones disciplinarias de los alumnos,
As.otir a cluoes, exdmenes y actividades, para evaluar
¢l proceso enselanza-aprendiza je y el desempefio Ae PYy
fesores y alumnos, ; -
Mauntensr entrevistas con los profesores y alumnos,
supervisar la labor del personal de Beldelia,

Velar por el buen funcionamiento de todos los servicios
aunxiliures de la ensehanza, ‘
bjurcer las demds funciones gue en cada caso el Rector
exprecamente le delegura,

CAPITULO VIT

Dz LOS WEG ENTES '

Art, 119,~ Cgda Instituto contard con Regentes cuyo mime-

0 Berid

digspuesto por la Direccidn Nacional de Educacidn Ffsi=

ca, leportes y Recreacidn, teniendo en cuenta lus caracteria~

ticas y

neceetiijdades de cada establecimiento,

Art, 129,- Para ser designado Regente se deberd poseer el
titulo de Profesor Nacional de Nducacidn PFisica,

Art, 13°,- EL Regente serd designado de acuerdo con lo es
tablecido en el Hstatuto del Docente y su reglamentacidn y sé=
lo podrd ejercer el nimero de horas de cdtedra que fije el rd
gimen de ancompatibilidades vigente,

Art, 149, Serdn funciones de los Regentes:

8 )

B )

ency & su cargo la organizacidn e implementucidn de
lus wetividades de Diddctica y Prdetica de la Ensefian
za, Actividades Co-programdticas y/o las funciones que
exprevamente le asigne el Rector,

Wugtitulr al Vicerrector en caso de ausencia, impedi-
wento o vacanpcia,

4\ CAPTRULO VIII

\ DLL Ccom

EJO DIRECTIVO

3
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Art, 15%,~ El Consejo Tirectivo estard integrado por el
Rector, ¢l o los Vicerrectores, los Regentes si los hubiersa,
y los Jefce de Departamentos,

Art. 16°,~ El Consejo Directivo ajustard ou funcionamien
to & lag sigulentes normus:
a) Serd convocado.y presidido por el Rector y deberd reu
ni-~se por lo menos una vez por mes, ,
b) Actuard como secretario de actas el Secretario del e
tablecimiento, o
N ¢) Seoionard con 1a presencia de 1a mayorfa de sus inte—
. gruantes,
ch) Tuu deciviones del Consejo se adoptardn por simple mi
vocin de votos de los presentes, Bn todos los casos
¢l lector tendrd derecho & voto y,en caso de empate,
su voto se computard doble.
d4) Los miewbroo del Consejo estdn obligados a concurrir
pantuslmente & sus sSesjiones y & desempefiar las comi-
Glones que Be les encomienden, El Consejero que no &
sislierd a4 tres reuniones consecutivas, 8in aviso rre
viov, cesard en ese cargo y en el de Jefe de Departae
WEHto ..

hrt, 17°,~ Serdn deberes y atribuciones del Consejo Di-
Teecbl1lvos .

@) Klegdr las ternus para lu designacidn del Rector y los
Vicerrectores, de acuerdo con lo establecido en el ar-
tieulo 6°¢ del presente Reglamento,

b) Designar los miembros de los Jurados intervinientes en
los concursos para la designecidn de personal titular
en cdtedras y cargos docentes y aprobar las actuscio-
nes de los Jurados, '

¢) Aprobar los programas y trabajoa prdeticos de las asig
noaturas pregentados por los departamentos.

ch} kmitir opinidn sobre pedidos de licenciu de personal
docente relacionados con su perfeccionamiento y actua
lizacidn,

d) Intervenir como tribunal de disciplina del personal
docente y de los alumnos,cuando corresponda, En el pri
et caso apumird les funciones que el Lotatuto del Do~
cente atribuye & la Junta de Disciplina,

e) Aconsejur al Rectorado, l1a concesidn de las adscripeio
Het & que se refiere el Capitulo "De los cursos de ads

%1010ﬂes“ ]
aear como®drgano asesor del Rectorado en los psuntos
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que dste someta & su consideracidn,
g) Colaborur en la planificacién de las actividades anuales,
h) Aprobuxr las acclones de actualizacidn y perfeccionamien=

to docente & desarrollar por el Tnatituto.

CAYVITULO TX

1 TOG_DEPALTAMENTOS Y JEPES DE DEPATITANENTO

;

Art, 189,~ En cada Instituto se forgardn Departamentos agru
pando las asigrituras del plan de estudios que, en razdén de’ la
wfinidad de osus contenidos, constituyen un drer educaliva, 5¢&
rf de Lres usignaturas atined, T cantidad minima pura que un
lepartamento puedd congtituirue. '

A, 1Y% .- Cada Departamnento tendrd un Jefe titular y ﬁno s
pluate, quien ejercerd la funcidn de Secreturio del mismo, e-
Jepidow por wsiwmple mﬂyoria entre los prc¢lesores titulares gue
Lo inlegrali,

Apt, 20¢,- Bl Jefe de Departamento qurard dos (2) afios en sus
funciones y podrd ser reelegido. Fl Jefe suplente no interven—
drid en las reuniones del Consejo Directivo; reemplazard al ti-
tuiur, con vus mismas obligaciones, cuando la ausencis de és-
te wupere vl mes culendario,.

trt, 21°,~ Para la designacidn del Jefe titular y el suplenw—
te, lu eleccidn serd secreta y participardn en ella los profe-
pores titulures y los interinog con un afio de antigiedad en el
Thetiluto. .

Art. 20°,- la tarea del Jefe de Departumento serd considera-
da tuneidn ditferenciada y recibirel e bonificacidin correspon-
dignte.

n30,~ Serdn funclones de cadu NDepartamento:

w) Auesoraur &l Rectorado y a1l Conoejo, phor intermedio de Bu
Jelu, en asuntos tdanico—docentes relacionndos con el De
purilomento & ou CAIrgO.

D) Aprobur los programas rresentados por lou
levarlos al Ltectorado.

Artl,

¢) Auesorar &l Rectorado en las solicitudes de equivalencias

de eutudios presenta..as por lou alumnoa,

profecores y €

U
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¢h) Forwuler las listas Ael material bibliogrdfico, didde-
tico y cientffico necesario pura el desarrollo de la
eruenunza, de los irabajos prdeticos y de las demds
turvus del Depurtamento, Velar por el ordenamiento y
conservueidn de dicho muterial,

d) Procurar unidad de orientucidn entre lan asignaturas
del Departanento.

Art. z4v.— Serdn obligaciones del Jefe de Departamentos’
a) Representar a su Departumento en el Consejo Dire :ti-
vo y concurrir puntualmente @ sus @esiones, f
a b) keunir u los profesores del Departamento cuda vez que
Lot necesario y por lo menos una vez cada dos(2) meses.
¢) Orientur, dirigir y coordinar lus wetividades del De-
purtamento & su cargo e intormur al Rectorado y al Con
scjo Directivo sobre las mismas, Tor disposicidn del
eetor podrd observar clases,
d4) Observar, cuando expresamente 1o disponza el Rectorado,
cluses de asignaturas integrantous de su Departamento,

CarTIul0 ¥

i LOS O ESORES

Ay, 259, Fara ser profesor en los Institutos Nacionales
de Eaucweidn Pfeica se exigirdn las condiciones generales y con
currentes gue determina el Estatuto del Docente, Tura laoc asig-
naturas cuyos contenidos constituyen agentes o actividades e~
pecfficas de Educacidn Ffsica, se requerird el titulo de Profe
dot lmcionul de Educacidn Pfelca, -

Art, 269,— La designacidn de profesores titulares, interi-
noa y cuplentes se hard con gujecidn & lus normis gue para la
enoehianzi superior prevé el Eatatuto del Docente,

Art, 27°,~Serdn deberes y &uribuciones de loa profesor:s:
&) bDictar la asignaturd u su cargo con arreglo d 1lag exi-
senclas clentificus, tdenicun y diddeticas de la ense=
fanss puperior y con sujecidn a los objetivos y fina=~
lidades del Instituto y & los planes y programis apro
had on . _
\ b) Dirisir las actividades prdcticas que correspondan a
L uu otltedra,

(\i ,\"}l \ t_.r W) | / /
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¢) Integrar las comisiones examinadoras o jurados para los

gque lTueran desi anad o8 o

cn) Iroyectar el programs de la asignatura & su cargo y so-
meterlo, en la fecha que se estublezca, a la considera-
cidn del Jefe del Depurtamento correspondiente.

d) Concurrir puntualmente & las reunioner del Depurtamen—
1o v cumplir sus resoluciones e indicacilones del Jefe
del miBino. ,

@) Cuwplir las disposiciones legules ¥ reglamentariag vip
culudus con su funcidn espe-ifica, o

£) Twpriwir un elevado cardcter educativo & toda su accidn
docente y coadyuvar al mantenimiento dul orden escolar
dentro de un ambiente de cordialidad y respetuosa convi
vaneia, ’

¢ ) Auintir puntualmente & sus obliguciones y, de teper ime—
pediwento para ello, comunicarlo unticipud&mente'al Q-
tublecimiento.

CAPITULO X1

LB PERGOHAT DOCENTE AUXTILIAR

Art, 289.- E1 personul docente auxiliar estard constitufdo
por Lod Protesores Agsistentes, Deberdn poseer tftulo de¢ Profe-—
sor Nacions) de Bducacidn Ffeica y su designacidn se efectusrd
de conformidad con lus preseripciones 1 jadas por el Datatuto
del Docente y su reglamentacidn parda la ensebanza guperior.

Ari, 29°9,- Al personal docente auxiliar le corresponden los
deberey y derevchos generiales y concurrentes que determinan el
Butaututo del Docente y su reglamentacidn y los que establece e
te Heglamento Orgdnico.

Art. 30°,- Ll Rectorado fijard las tareas cepecificas que
deberd cumplir el personal docent: auxiliar,

Art. 319.~ Los Profesores Asistentes cumplirdn seminalmen—
te doce (12) horas de cuarenty (40) minutos u ocho (8) de sesen

tu (60) wimutos,

CePITUTO0 XIT

G La LIBLTOMECA Y DEMAS SiRVICTIOS AUXTLIARES

. ; . |
Art. 320,- Cada Instituto contart con una Biblioteca como
medio wuxiliur constante pary lu ensehanzu, la investigacidn y

1oy /
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vy ¢l estudic. Se mantendrd actualizada la bibliograffa ge:eral
y uvspecial de cada departamento, téenicamente clasificada,

Avyi, 313°0,— Ia Biblioteca serd atendida por un Biblioteca~
rio y el vpersonal auxiliur que se le asigne. Dependerd directa
mente del Heetor y su funcionamiento se ajustard a la Ruglameg
tacidn que al efecto apruebe el Hectorado.

Art, 34°,- El Bibliotecurio deberd poseer titulo oficial
de 1o guposcinlidad o, en su defecto, el de profesor o el de’
L mmedlro. klocargo se proveerd de conformidad con 1as no.mas L3
i on ¢l Estatuto del Locente pura la encelianza superilor.

AL, %0, Tl Bibliotecario serd responsuble de la guarda
vy conservacidén del material y 2l normul funcionamiento de la
Bibliclaecn,

Art, 6o.,~ Cada establecimiento determinard law caracterfg
ticis de lou servicios auxiliares docentes referidos a tecnolow
pia audiovisual, aectividades complementarias, publicaciones y
demels materinl diddetico y Tijard la dependencin y funciones

del perasonst gue 8¢ le asigne.

CAPTITULO XTTT

T T SLURETARTA

Arl. 179.- Ia Secretarfa - que dependerd directamente del
ectorado - uard desempenada por un Secrelario e inteprada por
Tos Froseorceturios y el personal auxiliar gue se le aiigne,
Secreturio y Prosecretario deberdn poseer titulo de Profesor
Mocdonl de Blucacidn Fisica, o en su defecto, Profesor de En-
sefunzi Medis o de Ensebanzwe Elemental y, supletoriamente, tf-
Lalu de extudios de nivel medio y scrdn desizondos de conlormi
el con o cerlamentacidn en vigencin,

Apt. 380¢,« gerdn deberes del Secretario:

&) Cumplir y hacer cumplir las noruwas legales vigentes y
luw dimpartidas por el Rector.

b ) Asguorar y secundar al Rectorado en todos los asuntos
cduidaistrativos _

¢) Asiotir al Rector y refrendar con su firme todos los
documentos que emanen del Instituto,
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¢ch) Intcrvenir en toda socumentacibn del dinstituto, ex-
cepto en 1la que corresponde & la Delegacidn Adminig
trabivie,
d4) Llevar y cuatediir el archivo de los documentos y 1i
Lros de Betas del establecimiento. _
¢) Actuar como Secreturio del Consejo Directiveo y redag
tur Lo actas de suy sesiones y de lus reuniones de
prylesores, ,
) Llevor las actuscioned de log concursos, exceptn cua
) do fuere parte, ;
Art. 3900,~ E1 Frosecreturio seeundard al Secrctario en
sus Tanclonesd y 1o recrplazard en caso de ausencia o impedi

dent o

CAPTTUTC R1V

L LA DELLGACTON ADMINISTRAT IVA

Art. 40°,- E1 Delegado Adminiotrativo v el personal de
cu dependencis cunplirdn los requisitos y e jerceridn las fun
cilones cotablecidas por lag disposiciones vigentes,

CAYLTULO X

DE Lé BLDLLIA

avt, 41°,- Ta DBedelin- que dependerd directamente del
Vicerreolorado- serd atendida por el Jefe de Bedelen y los
Bedeles que se le asignen, Todos ellos deberdn poscer titu-
1o de Profevor de Baucacidn Ffsica o, en su defecto, el de
profeoor de Ensefanza Media, de Enpefianza Elemental o suple
torimmente el de estudion de nivel medio, we desionaridn por
concursop reulizadous de conformidad con 1as normas i jadas
por ¢l Lstatuto del Docente y & reglnmentucién puri la en=
sefianze superior.

Art. 42°,- Son deberes de la Pedelia s

0) Realizar el control de asgistencin de alumnos y pro-
Feaores,

) Atender el movimiento de los alumnos y los aspectos

\ diseciplinariog .
“) ¢) Preparar, distribuir y guardur diariamente los libros
(?E do temss y los registros de agistencin de alwunos, de
iy P
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acuerde con el horario de actividades previstas,
eh) Orgunizar, distribuir y conserver los elementos de tra-
birjo del erla y de los tribunales examinadores,

d ) Informar diariamente al Vicerrectorado las inagistencias
de 1os profesores y acerca de las novedades huabidas en
Bedelia,

e) Iresentar el resumen de asistencia de los alumnos, cuan
o wl Vicerrectcrado 1o seolicite.

_ ) Lsiutir al Vicerrectorade en toda otra tareca tenﬂlentc a
Y aseourar 18 marcha regular de la ensefinnza, ol
Ly #) Colaborar con el cuerpo directivo y docente en 18 func1on

educativa,

CAPITULO XVI !

LEL POERSOWAT ADMINISTRATIVO, DE WANTENIMTIERNTO Y ?ﬂODUCCiON Y
D GENVIVTION GENERATES

Apt. 4319,~ Rigen para el personal administrativo, de mAn=-
tenimicnto v produccidn y de servicios generales, los disposi=-
ciones gencrales y particulares vigentes en la materisa,

o PITULO MVIT

DEL TEREING LECTIVO Y SU DIVISION

Lirt. 449.- El Término Lectivo comenzard el primer dia hd-
bi'l del mes de abril y finalizard el dfa 16 de noviembre o el
primer dia hfbil anterior y se dividird en dos (2) perfodos
cruantrimestrales, g

hrt, 459,~ Antes del 31 de octubre de cada afio, el Inoti~
buto elevard a 1a Direceidn Ngcional de Educacidn Pfaica, Depor
ted ¥ ecreacidn, pare su aprobacidn, el proyeclto de Calendario
Arual del wfio sigouiente.

CAPITULO XVITT

DI LOS TRAMAJOS PRACTICOS

\ Lit, 469,= Bl profesor proyectard los trabajos prdeticos
\:, conjuntumente con el programa del curso respectivo y serdn so-
HR Y
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wetidos & la considerucidn del Departamento correspondiente,
donde se coordinardn criterios y se computibilizard el mime—
ro y luas exigencius, pura luego ser trutudos y aprobudos por
el Congejo Directivo, la realizieidn de Lrubajos prdeticos
por purte de los alumnnos serd obliputoria en lag asignuturas
en que scin establecidon,

Art. 479.- Los trabajos prdcticos serdn organizudos y di
rigidoy de maners que signifiquen una real aplicucidn, amplis
eidn o complementoacidn de log contenidos tedricos o teorico-
sideticoe. Ddchos trabujos fomentordn la ebscrvacidn, lu re-
[lexidn, 1o investigucidn, la experimentacidn, 1a wjercitacidn
y la eaipreuidn persvonal,

Art. 4B0,- Ta validez de loe lrabujos prdeticos durard
mientrus subsista el derecho a dar examen de 18 roespectiva o
Glgrna burd,

Art., 499,- La no aprobucidn de los trabajos prdeticos de
urni GadrnaLuara implicard, indefectiblewmente, lu obligacidn de

nprobarlos en el trunscurso del abio sipulente,

CATTTNLO 21K

O PETOMCOTONAMIENTO DOCENTE

Art. 509,« Con el fin de cumplir con lo establecido en
1os inciscs b) y c¢) del apartado II del artieulo 1°, cada Ing
Lituto podrd organizur, por conducto de sus distintos Depar-
tumentos, wetividades destinadas al personul en ejercicio.
Con wuse propdésito y sobre la base de reules necealdades, pro-
yeeturd curses, cursillo, ciclos de conferencius, sewinuriou,
jorradas, mesus redondas, grupos de diacusidn, publicaciones
v domfs actividades que.sirvan para actualizar y perfeccionar
a Lo apistented,

art, %10,— la actividad & que se refiere el artfeulo an-

"

terior deberd ser consideruda y uprobada por el Consejo Dirce-—

Livo.

Art., 520,= En loz casos de cursos sistemfticos, el certi-

Ficudo que se entregue & los asistentes, indicard las cartcte-
rioticus del curno, la agistencis camplida y la calificucidn

f
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con que ve los hmya aprobado, a1 asi correspondiere.

Apt, %3%,- Los profesores que dicten las acciones de ac—
tualizacidn y perfeceionamiento previgtas en el presente Cle-
pitulo serifn designados pard cada ocasidn po— el Rectorado.

Art. %49.~ Bl Rectoraudo comunicard & la Direccldn Nacio=
nol de diucauidn Fisicu, Deportes y Weerencidn las curanteriy
fione de log cursos programados o infTormard sobre los results ..
Jow wleansid o, i

Arb. 559.- di las jornadacs de perfeceionamiento docente
proyeolados por el establecimlento significardn und divmi mae—
cidn en ¢l ndmero de horas progromadus, deberd solicitarse
previawente wutorizacidn a Ju Dircceidn Nacional de Educacidn
P fsica, beportes ¥ Ttecreacidn,.

CAPITULO XX

Wi 105 CUES0S DE ADSCRITCTION

Art, 960,— Con el objeto de capacitar a los egreoados de
los Tostitutos Nacionwles de Eiucacidn Ffsica en tareas de in
vestigacidn y en el ejercicio de lu docencia superior, cada
Instituto podrd organizur cursos de adscripeidn a las distin-
tus cdtedrus,

Art. 57%.~ la reglamentacidén de estos cursos derd elabo=~
rada por cada Ingtitute de conformidad con sus cargcterfsti-
cuas ¥y posibilidedes y elevadit a 18 Direccién Nacional de E-
ducaeidn Pfoicu, Deportes y Recreacién pars su aprobacidn, de
Licrdo contener entre otros requisitous duracidn del curso,
porcentaje de asistencin o lus clasen dictudus por el profe-—
sor do ta materia, tdareuns auxiliares u asiguirse y de invess
Ligucidn wobre un temn de la gupecinlidad,

Let, w80, El wupirante quo hubiere aprobudo todus lau
intanc s del curso de adscripcidn recibird un certificado
de Trofesor Allseripto, en 1a mwateria respectiva,

Art., %99,— EL certificado de Profeuor Adeeripto acorda=-
rid proferencia en Lo pPDViﬁiéﬂ.de carsos auxilivres de 1a do

cuncia supcrior ¥y serd conulderudo antucedenbe para u} dewemn
\
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peno de interinatos y suplenciws de la cdtedra respectiva,

.....

Git 1P LO

Vil DECARTAMENTO DE EXTENSTON

Art, €U%,~ Con el fin de contribuir al logro de las mie
siones y ftuaclones del estublecimiento, cada Institato orgi-,
sicacd un Vepnrtamento de Bxtencidn que, presidido por e7 Rec-
tory antegracdn docentes y alumnos el miswo. ;

srt. t19,~ B Departamento de Extensidn funcionard de &~
cuerdo con lu rerlamentucidn que ol respeelo dicte el Consejo
Dircetivo y wve dedicard o la realizacidn de actividudes de eca
cf{eter clientflice, cultural, artistico, asistencial y devorti
vo ucorde con el nivel del Instituto,

EIRY

A LPULO UNTTT

r—

DIG1oaToTON Ly GENERALES Y TRANSITORIAS

Artl, 6Jv,- Rigen para el personal de los Institutos Nacio~
nales de rducacidn Fiaicw, lus disposiciones generales dictudas
por e’ Micisterio de Lducuwcidn de 1la Nacidn, en cuanto su apli-
cucidn no resultare contraindicada por el presente reglamento,
o por el curdceter superior del Instituto,

Art. 639,~ La exigencia de titularidad establecida —or el
presente reglumento para poder ser elegido Rector, Vicerrector,
Rerente y Jefe de Depurtamento, entrard en vigor cuando- el se-
tenta por ciento (704) de los profesores sean titulares. i ern=
trau tunto serdn elegibles los titulures y loa interines con
mds de un ato de antigifedad que rednan, ademdls, lus condicio-
ned previglug en el Bstatuto del Docente y su reglamentacidn
y on el predente Reglumento Orgidni-o,

Art, 649, Las previsiones del presente reglamento, en
cuunto se refieran a los cargos electivos, entrurdn en vigen—
cra @ medida que caduquen los mandatos del personal en funcio=
nug o & purtir del momento en que el setenta por ciento (70%)
de los profuscres de cada Instituto revisten con cardeter de
Litular,
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