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VISTO el expediente N° 8786/86 del Registro del Ministe
rio de Educacibn y Justicia, por el cual}la Universidad Nacional
de Santiago del Estero solicita a este Ministerioc 1la fijacién de
los titulos de Téénico en Administracién'y Contabilidad v de Licen
ciado en Administracién vy dé sus respectivas incumbencias, de g/
cuerde con las Resoluciones N° 414/85 y N© 36/88 del Consejo Supe
rior de la citada Universidad, v

CONSIDERANDO:

'. | Que las denominaciones adoptadas para los titulos PO~
puestos son 10s que corresponden en funcién del carvicter de los
mismos y de los objetos profesiocnales a 10s que hacenreferencia,

Que las incumbencias profesionales propuestas se encua-
dran en-los objetos profesionales correspondientes v, en el caso -
del tftulo de Licenciado en Administracibn, em las incumbencias /
generales establecidas para dicho tftulo por la Resolucién Minig-
terial N° 1560/80,

‘ Que los planes de estudios previstos para el octorgamiento
de los mencionados tftulos contemplan la formacién adecuada en re
lacién con éstos v con las incumbencias profesionales propuestas

‘ para 1os mismos. | |

" Que los organismos técnicos del Ministerio de Educacién
y Justicia han dictaminado favorablemente,
Que de acuerdo con 1o establecido por el articulo 22,1in
E - ¢isos 10 y 11 de la Ley de Ministerios-t.0.1983~, es atribucibn
del Ministerio de Educacién y justicia entender en la determina-

cibn de la validez nacional de estudios v titulos y en las habili
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taciones e incumbencias de los titulos profesionales con validesz
nacional.

Por ello,
EL MINISTRO DE EDUCACION ¥ jﬁSTICIA

RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Fijar como titulos correspondientes a la carrera de
Administracidn que se desarrclia en el fAmbito de la Universidad
Nacional de Santiago del Esterc, los de Técmicajen Administracibn
y Contabilidad v de Licenciado em Administracién. '
ARTICULD 2°.- Fijar como imcumbencias profesionales de los titu-
los a los que se refiere el articulo 1°, las que se explicitan co
mo Anexo de la presente Resolucién,

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese y archivese,
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ANEXGO

INCUMBENCIAS PROFESIONALES CORRESPONDIENTES A LOS TITULOS DE LICEN-

CIADO EN ADMINISTRACION Y TECNICO EN ADMNISTRACION ¥’ CONTABALIDAD |

OTORGADOS POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO.

'LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Conducir y Evaluar 1los procesos administrativos en sus instancias
de planificacibn, organizacién, direccidn, coordinacién y control
de una organizacidn institucional.

Diseflar, implementar y evaluar estructuras de organizacién insti
tucional © empresarias y realizar estudios destinados a mejorar

la calidad y productividad de las mismaé@

Disefiar e implementar técnicas y procedimientos administrativos
para que las unidades de organizacidn alcancen sus objetivos en

forma eficiente,

Realizar estudios e investigaciones de mercado, destinados a pro.
porcionar informaciones v4lidas para las organizaciones a los £i

nes de tomar decisiones en materia de comercializacién de bienes

¥ servicios para la atencién de usuariocs y consumidores.

"

Realizar estudios e investigaciones sobre estructuras de organi-
zaciones y scobre procedimientos y métodos de trabajo administra-—

tivo en cada nivel o funcidén estudiada.

Participar en accicnes de planificacién, organizacién, direccién
y control del trabajo colectivo en entidades empresarias o insti

tucionales.
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- Realizar arbitrajes y peritajes en relacibn con la organizaciédn
institucional y sobre las técnicas v procedimientos admlnlstratlf

vos para el manejo de la infommacidén indagada.

TECNICO EN ADMINISTRACION Y CONTABILIDAD

a) célaborar enn ias labores de disefio de estructuras de orgamizg
cién administrdtivo-contable.

b) Disefiar procedimientos administrativos y/o contables de rutina
y colaborar con los niveles de conduccibn superior en los dis
sefios y puesta en marcha de sistemas administrativos mis com—
plejos.

‘c) Colaborar en la formulacién de estados contables y en el and-

' lisis e interpretacidn de 10s Mismos, sin que ello signifique
emitir dictémenes sobre aquellos.

d) Colaborar con los profesionales de niveles superiores de for-
macién universitaria en las labores de anélisis.gconémicos Y
financieros de las empresas, sin que ello signifique imﬁiicqg
cia en el desarrollo de estas actividades en forma independien
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