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EL NINO

Las malas acciones del nifio—que
despiertan tan amargas ideas sobre la
naturaleza del hombre en algunos psi-
cologos—puede decirse que son mecad-
nicas; instinto de imitacion, habilidades
de bestiecita sabia, precocidad artificial
provocada desde afuera, enfusiasmo gim-
ndstico, emulaciones de sportman, simu-
lacién de infames competencias, sentido
artistico rudimentario, leccion bien apren-
dida pero jamds bien entendida. Su
inocencia escandalizada, prostituida, en-
venenada, descarriada, hecha pedazos,
hecha trizas, hecha polvo, convertida
en fango nauseabundo. . . jfodavia es ino-
cencia porque tedavia es ignorancia! El
hambre, el abandono, los malos {ratos,
los malos ejemplos, la desnudez, la or-
fandad, las enfermedades, la miseria, en
fin, no son bastantemente poderosos
para arrancar al nifio de su beafifud, de
su inefable nirvana, de su milagroso
equilibrio.

ALMAFUERTE




PATRONATO NACIONAL DE MENORES

MINISTRO DE JUSTICIA E INSTRUCCION PUBLICA

Dr. Antonio Sagarna

COMISION DE SUPERINTENDENCIA

Presidente:
DN. Micuer A. MARTINEZ DE Hoz

Vice-Presidente:
DRr. JorGe Epuarpo CoLL.

Vocales:
Dr. AMARANTO A. ABELEDO.
DR. CARLOS DE ARENAZA.
ProrF. ERNESTO NELSON,
DR. JosE MARIA PAzZ ANCHORENA,
InG, D. SEBASTIAN GHIGLIAZZA,
DR, SALVADOR M. ORIa.

Secretario:
SR. CARLOS BROUDEUR.



BASES

La proteccién de la infancia desvalida no es cues-
tin de puro sentimentalismo, sino obra inteligente de
defensa social; imperativo moral y de justicia que tra-
duce una aspiracién de mayor cultura.

No deben hacerse separaciones fundadas en deli-
tos cometidos por menores, es decir, considerando una
categoria los delincuentes y otra los simplemente aban-
donados, El delito puede ser solamente un sintoma de
su personalidad moral, y por lo tanto, la tinica clasifica-
cién a efectuar es la que se funda en las tendencias o
caracteristicas psicoldgicas de los menores.

Con excepciones, la mayoria de los menores son
normales, basta la educacién para despertar su afectivi-
dad y orientar su conducta.

No se obtendria el éxito buscado si los Directores
de Establecimientos y el personal que los secundan, des-
cuidaran el conocimiento intimo de cada menor.

A ello responde el sistema de Hogares, tinico que
debe adoptarse, pues el de pabellones falla por su base.

La educacién fisica, no tiende sélo al mejor des-
arrollo del menor, sino a formar el caracter, creando a la
vez estimulos y entretenimiento al espiritu del nifio, sin
hogar y sin afectos familiares.

Solamente debe buscarse, en cuanto a la instruc-
cion, formar obreros competentes. Si algunos mucha-
chos demuestran capacidad excepcional, a ellos solamen.
te se les proporcionard ensefianza superior.

Los menores, cualquiera sea su condicién de fa-
milia, no deben egresar sin la previa aprobacién del Di-
rector del Establecimiento donde se encuentren.

Tratdndose de obtener el mayor rendimiento eco-
némico del Establecimiento debe pensarse que no es ésta
su finalidad.

Si hay varios Establecimientos deben coordinarse
sus actividades.

Toda esta materia de menores debe ser dirigida
por una Comisién con autonomia legal, econémica y ad-
ministrativa.

JoraGE E. CoLL




MEMORIA

DE LA

Comisi6én Honoraria de Superintendencia

Buenos Alires, Julio 28 de 1927.

Al Sefior Ministro de Justicia e Instrucion Piblica

Dr. Antonio Sagarna.

Tenemos el honor de elevar a V. E. la segunda Me-
imoria de los trabajos efectuados por esta Comisi6n, co-
rrespondiente al ejercicio del afio pasado, a fin de informar
ampliamente sobre las actividades de la Colonia Hogar
“‘Ricardo Gutiérrez” e Instituto Tutelar de Menores, los
dos Establecimientos que se hallan bajo nuestra Direc-
.cion superior y, ademds, sobre otras gestiones e ideas
referentes al Patronato de Menores, sometiéndola a vues-
tra consideracién y aprobacién.

Hemos llenado la misién encomendada con sincera
fe en la obra, entusiastamente, y nos es grato reconocer
que el éxito alcanzado, y por lo cual nos sentimos ver-
daderamente satisfechos, se debe en gran parte a la con-
fianza depositada por el Sefior Presidente de la Repiiblica
Dr. Marcelo T. de Alvear y por V. E. en esta Comision,
que ha obrado con absoluta autonomia, siendo aproba-
dos todos sus actos, tanto en lo referente a los nombra-
mientos propuestos como a destituciones de malos emplea-
dos, permitiéndonos ello administrar con la mayor inde-
pendencia, sin intromisiones de orden politico o personal
los establecimientos que hoy alcanzan su perfecciona-
miento anhelado.

Sin duda, la tarea ha sido dificil y ardua, por lo



complicado de la materia que requiere una atencién cons-
tante, pero hemos creado la obra con tal base de firme-
za que, estamos conyencidos,- no caerd nuevamente
en la desorganizacién, pues ha de imponerse al con-
cepto superior de su direccion el éxito prdcticamente ob-
tenido, demostrado con hechos que merecen ser cono-
cidos de la opinién ptiblica, inducida siempre a suponer
incapacidad administrativa en las reparticiones del Es-
tado. :

Espiritu de la Direccion. — Cooperacién del personal.
Opiniones autorizadas scbre la obra.

La admirable perfeccién alcanzada en la Colonia
Hogar “Ricardo Gutiérrez” se debe principalmente, cabe
decirlo, a las condiciones superiores de su Director, Se-
fior José Amatuzzo, dotado de gran competencia en la
materia y de extraordinaria actividad y sentimientos para
la obra que realiza.

Doce horas diarias, interviniendo en todos los com-
plejos problemas de la Colonia, desde el conocimiento
intimo de la moral de cada uno de los menores, hasta
la organizacién de las industrias y las granjas, o el es-
crupuloso contralor de la contabilidad, ha producido
como es l6gico, un éxito tan evidente, qne hoy ese es-
tablecimiento preséntase con orgullo nacional ante el
extranjero, como lo hizo el Dr. José M. Paz Anchorena
ent el Congreso Penal de Londres, y el suscripto en el
de Bruselas; mereciendo aplauso de los hombres de
ciencia que le visitan, como el Diputado Uruguayo doctor
J. Oscar Griot; Dr. J. Bambaren, de la Universidad de
Lima; Dr. H. Leo Plaza de la Facultad de Medicina de
Santiago de Chile; Dr. J. A. Mackay Catedratico de la Univer-
sidad de San Marcos (Lima); ; Dres. Domingo Frugoni
Zavala, Francisco I. Oribe, Francisco Ramos Mejia, Ricar-
do Ortiz de Rozas y Juan P. Ramos, Miembros de la
Excma. Cdmara de Apelaciones enlo Criminal y Correccio-
nal de la Capital; Sefiora Justa R. de Padilla del diario
‘““La Prensa”, Dr, Bernard de la Universidad de Chicago
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Dr. Lucio V. Lépez; Monsefior ‘Gustavo Franceschi;. In-
geniero E. Lucius, Inspector :de Ensefianza Especial,:y .el
Sr. Manuel Derqui, .Rector del: Colegio “Mariano More-
no”, algunos de los cuales aseguran que no existe en
,Europa o Estados Unidos, un establecimiento similar me-
jor organizado, como exponente delo que puede hacerse
para la proteccién del nifio, material o moralmente aban-
donado. Con ello demostramos que és una realidad el
sistema de Casas Hogares, que se suponia mera concep-
cién tedrica, y gracias a ese sistema alcanzamos la fina-
lidad propia de la Institucién: la educacion moral del
Joven.

Justo es consignar la decidida y eficaz cooperacién
que presta al Director de la Colonia el personal de la
misma, tanto de empleados superiores como subalternos,
es grato hacerlo constar, porque este asunto fué uno de
los que mds preocupaciones ocasioné a la Comisién al
iniciar sus gestiones. Hubo necesidad de renovar parte
del personal e incitar a los restantes empleados a com-
penetrarse de su misién educadora en el establecimiento.
Ello se ha conseguido ampliamente y consideramos un
deber hacerlo presente al Sefior Ministro.

Urgencia de ampliar la obra protectora

Estamos convencidos de haber realizado una obra en
la Colonia Hogar “Ricardo Gutiérrez”, que debe servir
de modelo alas demds instituciones a crearse en el pais;
porque es necesario y urgente fundar otras antes que las
necesidades cada dia mayores, no desvirtiien el régimen
de las existentes.

Nada es mds pernicioso que la aglomeracién de me-
nores, como ocurria antes, interndndolos sin comodida-
des apropiadas, orden y clasificacién.

A ello se deben los regimenes de pabellones, las dis-
ciplinas duras y todos los corolarios de desorden y co-
rrupcién.  El niimero de menores abandonados material
y moralmente en el pais es enorme, tanto en las grandes



ciudades como en las pequeiias poblaciones. Para solu-
cionar el problema no cabe otro remedio que fundar
establecimientos, como se resolvié al sancionar la Ley
10.903.

Pero desgraciadamente, desde entonces, es decir,
desde el afio 1919, no se han votado los fondos necesa-
rios. Y de nada sirve que esta ley disponga la especia-
lizacién de los Tribunales para menores y considere la
situacién de peligro moral del nifio, asi como la facul-
tad acordada al Estado para suprimir la patria potestad
de los malos padres, sino se provee al mismo tiempo de
establecimientos adonde destinar al nifio o al joven, pa-
ra evitar su perversion.

El actual régimen es deficiente y las provincias, con
raras excepciones, carecen de establecimientos, siendo
necesario, a nuestro juicio, que la Nacién les preste apo-
yo decidido y eficaz.

Desde luego, son pocas: Buenos Aires, Entre Rios,
Tucumdn, Santa Fe y Cérdoba, las que ahora comienzan
a ocuparse con especial interés de la materia, y en nin-
glin establecimiento de los existentes se ha adoptado el

Sarmiento ha dicho: “ Las grandes ciudades tie-
nen sus enfermedades propias que es preciso estar
curando siempre, como la sarna en las grandes ma-
Jadas. Hay en ellas morralla humana, deshechos
plitridos o corruptibles: el nifio abandonado, callejero
o sin padres o arrojado en brazos de la miseria o
vicioso por herencia, contagio o disposicion natural.
Estas excremencias, estos muzgos y hongos que se
desenvuelven en los rincones fétidos y oscuros de la
sociedad producen mds tarde el ratero, el ladion,
el asesino, el ébrio, el habitante incurable del hos-
pital y la penitenciaria. Los gobiernos municipales
o civiles, deben como los curas que tienen cura de
almas, extirpar estos gérmenes en tiempo, y librar
a la sociedad futura de sus estragos.” (Informe
sobre educacién 1881.)
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tinico régimen con el cual se puede alcanzar éxito: el
sistema de Casas-Hogares.

Las otras provincias nada tienen hasta ahora y es
lamentable la situacién de los menores, pues la accion
privada ejercida por instituciones particulares que viven
casi exclusivamente de subsidios del Estado, ni alcanza
a remediar las necesidades, ni llenan satisfactoriamente
sus fines. En el orden nacional se cuenta con mds re-
cursos, pero no bastan y es necesario coordinarlos y
obtener de ellos un mejor rendimiento.

La Sociedad de Beneficencia de la Capital no se ocu-
pa de esta clase de menores abandonados y sus asilos al-
bergan tinicamente a los que provienen de la Cuna.

Pocos son los que ingresan siendo mayorcitos, y la
Alcaidia de Menores de la Policia tiene constantemente
nifios de seis y ocho afios que deben entrar a nuestros
establecimientos, cuando fuera mds propio que se desti-
naran a la Sociedad de Beneficencia, tanto porque nues-
tras instituciones carecen de plazas vacantes para los
mayores, cuanto porque ellos requieren el cuidado pro-
pio de lamujer, como lo expresara Rivadavia al fundar esa
Institucién.

Como la Sociedad de Beneficencia gestionara la
admisién en nuestros internados de menores discolos
que tiene en sus Asilos, esta Comisién respondi6 que
los admitiria siempre que esas vacantes fueran llenadas
por menorcitos albergados en la Alcaidia de Policia. ¢

Necesidad de unificar la accién.

Promulgada la Ley 10.903 y creada la Alcaidia de
Menores de la Policia, que se halla en excelente estado
de organizacién, atin cuando fuera suceptible de mejoras,
los menores se destinan hoy en la siguiente forma:

Abandonados: a disposicién de los Sres. Defensores
de Menores:

Zl{ V;- apéndice



12, Colonia Hogar ‘“Ricardo Gutiérrez”.
20, Instituto Tutelar de Menores.

30, Reformatorio de Menores Abandonados y Delicuen-
tes de Olivera.

40, Asociacion Tutelar de Menores (En nlimero muy
limitado.) i
59, Asilo de Correccién de Mujeres.

Respecto al Reformatorio de Olivera debemos ano-
ar la conveniencia de que este Establecimiento de-
penda de nuesira Comisién. La materia que nos ocupa
tiene como problema social y administrativo un concep-
to propio y su régimen impone la coordinacién de todos
los establecimientos. Es ilégico que instituciones simi-
lares del Estado, dependan de una y otra autoridad.

La respetable Comisién Asesora de Asilos y Hospi-
tales Regionales tiene, en nuestra opinién, objetivo en
otras actividades, agenas por completo al nifio abando-
nado, cuya tarea es meramente educativa: si es compren-
sible que dirija el Asilo de Nifios Anormales de Torres,
no ocurre lo mismo con ese Reformatorio de Olivera que
es de idéntica finalidad que la Colonia Gutiérrez.

Creemos pues, fuera conveniente entregédrsenos su
administracién, teniendo en cuenta la clasificaciéon de
los menores y la coordinacién administrativa de servicios
y produccién industrial y agricola en los diversos estable-
cimientos, :

Menores delincuentes, contraventores y victimas de
delitos:

1°. Colonia Hogar ‘“Ricardo Gutiérrez”.

20, Instituto Tutelar de Menores.

30, Reformatorio de Menores Abandonados y Delin-

cuentes de Olivera.

49, Instituciones privadas.

50, Asilo de Correccién de Mujeres.

Pocas instituciones privadas se hacen cargo de me-
nores mujeres que han cometido delitos: la Asociacion
Tutelar de Menores, Asociacion Damas Catélicas y Aso-
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ciacién Damas del Taller La Providencia. Las demds atin no
han llegado agomprender que el delito es casi siempre un ac-
cidente del menor abandonado, y en nada se diferencia
por ello de los otros menores que no delinquieron. No
son, en una palabra, menores delincuentes, si por tal ha
de entenderse una clasificacién moral, y no meramente
juridica a los fines de establecer la {autoridad de quien
dependen. Asi las pobres nifias abandonadas, acusadas
de delitos, s6lo encuentran asilo para su educacién moral
en la Correccional de Mujeres si aquellas asociaciones
no tienen vacantes, pues las miiltiples sociedades de
caridad les cierran sus puertas.

Es de lamentar la incomprensién de estas cuestiones
por falta de competencia. Sin embargo, poco apoco han
de irse suprimiendo los prejuicios que hasta ahora do-
minan el espiritu de los dirigentes de estas instituciones
privadas. .

Por eso la mayoria de los menores en cuyas causas
se sobresee 0 a quienes se condena condicionalmente,
son enviados a la Colonia Hogar “Ricardo Gutiérrez” o
a la de Olivera, y las mujeres al Asilo de Correccién.

La ordenacién, pues, de estos establecimientos, ha-
ciéndolos depender de la misma autoridad superior, y
la fundacién de otros indispensables, es materia a resol-
verse urgentemente.

Cumple dejar constancia a esta Comisién del admi-
rable régimen y espiritu de la seccién Menores del Asilo
de Correccién de Mujeres, a cargo de la Congregacién
del Buen Pastor, donde a pesar del vetusto edificio en
que se halla instalado, albérganse a las menores en con-
diciones 6ptimas de higiene, y se les forma su educa-
cion moral ensefidndoles labores. Quizds lo tinico que
puede observarse es la tristeza del ambiente mondstico,
en demasiado encierro. Un establecimiento en el cam-
po, abrirfa otros horizontes a la educacién femenina de estas
menores, y es sumamente necesario porque son muchas
las nifias que se pervierten en la Capital por no existir
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establecimientos del Estado donde internarlas oportuna-
mente para su sostén y educacién moral.

Es de notar que la accién de los Defensores de
Menores, eficacisima por la contraccién y el empefio que
ponen en su tarea, constantemente fracasa por care-
cerse de estos establecimientos, debiendo colocar a las
nifias a cargo de familias, y en muchos casos no pueden
serlo debido a sus condiciones morales o de carécter.

Los Sefiores Defensores de Menores, Enrique C. Ruiz,
Pedro Colombo y Agustin Ferndndez, actdian con elevado
concepto de sus funciones y despliegan una labor que
no es conocida suficientemente, de gran beneficio social.!”

También la Comisi6én ha estudiado la situacién de los
menores entregados a las Escuelas Salesianas de los
Territorios del Sud y por los cuales el Estado abona una

pensién mensual de $ 40 m/n. por menor, imputada a la,

partida de $ 72.000 incluida en el Presupuesto vigente (ltem
7, inciso 7 Anexo E. del Ministerio de Justicia.) Hemos pro-
puesto el régimen de inversién de esa Partida @ que podia
rendir mayor beneficio, pues se excede anualmente en mds
de $ 100.000; ello no obstante justo es reconocer que la
obra Salesiana en el Sud, es de plausible mérito en
su accién civilizadora.

La organizacién — Nuevos establecimientos — Reforma-
torio para jévenes de 16 a 25 aiios.

Para el mejor ordenamiento de esta materia propo-
nemos como obra a realizar de inmediato:

1.9 La actual Comisién instituida por Decreto de 28
de Julio de 1924 debe ser organizada por Ley, a fin de

darle la estabilidad necesaria a una obra permanente y

para lo cual se necesita la conviccién de que el trabajo

no serd mafiana infructuoso por la imposicién de um
nuevo régimen administrativo. Esta Comisién debe tener,

(1) Ver apéndice
(2) Ver apendice
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‘ademds, la autonomia econémica necesaria para la obra

a realizar.

2.9 Hallarse bajo su inmediata superintendencia todos
los establecimientos del Estado relativos a la infancia
delincuente o abandonada comprendida en la Ley 10.903
y en el Cédigo Penal.

3.9 Apertura del establecimiento en Las Armas, do-
nado por la Sefiora Carolina Aguirre de Ortiz Basualdo.

4.° Creacién de dos establecimientos para Varones,
del tipo Colonia Hogar, agricolos-industriales, uno en
Cérdoba, para el servicio de las Provincias del Interior
y Territorios del Norte, y otro cerca del mar, en el Sud,
para atender las necesidades de los Territorios del Sud
y las Provincias del Litoral. Ello sin perjuicio de tomar-
se ademds en cuenta las condiciones personales de los
menores a fin de destinarles a uno u otro establecimien-
to, seglin su clasificacién clinica y psicolégica.

5.9 Creacién de un establecimiento rural para meno-
res mujeres cerca de la Capital.

6,° Creaciéon de un establecimiento intermedio para
jovenes mayores de 16 afios y menores de 25,

El establecimiento intermedio es indispensable. Desde
luego una cantidad de menores demuestran su peligro-
sidad recién pasados los 16 afios y debido a su atraso
intelectual, a veces por retardo psicofisiclégico, debilidad
mental, otros por el desarrollo de la pubertad y perver-
siones de los instintos, se impone someterlos a un ré-
gimen de reclusién que no se aviene con el sistema abier-
to de Casas Hogares. Si a estos menores no se les in-
terna en el régimen celular se cae fatalmente en la du-
ra disciplina de los castigos corporales.

No cabe otra solucién y evidentemente es imprescindible
la creacion de un establecimiento intermedio, que esta Co-
misién tiene el pensamiento de edificarlo en el campo
de 200 hectdreas, de la Colonia Hogar “Ricardo Gutié-
rrez”, denominado el “Retiro” y que se halla separado
del drea restante de 750 hectdreas.

Son multiples las cuestiones a meditarse en una re-



g

forma acertada de la Ley 10.903 pero ha de proveerse
entretanto a la creacién de establecimientos. EI proyec-
to de 1919 proponia la suma de 10.000.000 de pesos pa-
ra establecimientos de menores y no fué votada cantidad
alguna en atencién a que primeramente deberia presen-
tarse el plan general de la obra, pero dispuso imperativa-
mente se hiciera, ordenando al P, E. la presentacién de ese
plan de establecimientos agricolos - industriales para toda
la Repiiblica.

El trabajo y la diversion del nifio

Como deciamos, es necesario preveer las necesida-
des futuras, pues ya mismo es tan grande el niimero de
menores en condiciones de ser protegidos, que diaria-
mente debemos rechazar justos pedidos de padres pobres,
que se hallan en precarias condiciones para educar a
sus hijos, reservando las vacantes para los huérfanos y
delincuentes, pero sabiendo que ese mismo menor a cu-
yo padre le negamos su pedido, entrard mafiana convertido
en delincuente y a la orden de un Juez. Falta, Sefior Minis-
tro, una Ley protectora del trabajo de los nifios, pero no
ideada con criterio terrible para las industrias, suponién-
dolas explotadoras de la debilidad infantil, sino propen-
diendo a la utilizacién racional del trabajo del nifio, has-
ta favoreciéndoselas para que lo organicen, a fin de dar-
les ocupacién y oficio, pues en la actualidad el menor
es empleado en tareas tendientes a su perversién, como
es la de mensajero, envidndoselos sin contralor a si-
tios de corrupciéon y hasta a las casas de lenocinio, sin
que la autoridad lo prohiba. EIl trabajo y la diversion
del nifio deben ser contemplados con un concepto de
interés social

La Municipalidad de la Capital debe colaborar
eficazmente,

La Municipalidad de la Capital, por mandato expre-
so de su carta orgdnicay por tradicion—desde que a los mu-
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nicipios les estuvo siempre encomendada la proteccion
del nifio abandonado - debiera preocuparle la situacién de
los millares de nifios que pululan en las calles en aban-
dono material o en peligro moral. Si bien se aprobé es-
te afio una mocion para interesarse ante el P, E. por la
situacién de los nifios en la Alcaidia de Policfa, su accién
no estd representada por ninguna partida de su presu-
puesto. No tiene mads asilo que el Riglos, de escasi-
sima importancia.

La Municipalidad de la Capital estd obligada a cola-
borar eficazmente en esta obra y la Comisién reclama su
apoyo, recorddndole el precepto de su Ley Orgdnica:
“Corresponde al Consejo en lo relativo a beneficencia y
moralidad prtblica: fundar y reglamentar casas de co-
rreccion y de trabajo, asilos y colegios de huérfanos”;
“vigilar y proveer a la colocacién de jévenes pobres en
Establecimientos fabriles e industriales” (Articulo 50 inciso
1.9 y 4.9 de la Ley N.° 1260). En Mayo 17 de 1612 se sancio-
n6 una Ordenanza credndose una escuela de Artes y Ofi-
cios - Pdg. 711 del Digesto Municipal - pero hasta ahora
no se ha llevado a la practica.

Oficios callejeros. — Una ley inmoral

Asi mismo aumenta el ntimero de vendedores de pe-
ri6dicos y a pesar de la expresa disposicion de la Ley
10.903 no se ha reglamentado prdcticamente esta ocupa-
ciéon tan malsana como ciertos oficios o trabajos que
prevee la Ley 11.317.

H Nadie sabe si esos piececitos desnudos que sabe-
mos ver pisando las piedras de las calles, tras-
miten la sensacion del frio hasta el seno del alma
para helarla del todo... que suframos solo los
hombres .. que no sufran los nifios.. al menos por-
que no debe nevar en primavera.

BELISARIO ROLDAN
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Pero hay mads; existe una Ley local que autoriza a
los menores de 12 afios a ejercer actos que permite uti-
lizdrseles en forma que muchas veces importa el camino
de la perversiéon. La Ley Orgdnica del Banco Municipal
de Préstamos contraviniendo el Cédigo Civil, que exige
mayoria de edad para celebrar contratos, permite reali-
zar mituos a los nifios de 12 afios, salvo expresa oposi-
cién de sus padres. Esta curiosa salvedad debiera ser
la regla, pero en ningtin caso se deberia ensefiar ese ca-
mino al nifio que por su falta de discernimiento se induce
a llevar lo propio y lo ageno para obtener un lucro per-
judicial a su moral.

Reorganizacion del Instituto Tutelar de Menores.—Am~
pliacion de Talleres.—Nuevo concepto educacional

El Instituto Tutelar de Menores se encuentra hoy en
plena reorganizacién, pues fué substituido su personal
superior por personas entregadas con conviccién a la
obra de la infancia.

No basta el titulo de Maestro, ni las simples condi-

ciones normales para esta tarea. Desde el Director has-
ta e! mds modesto de sus colaboradores deben ser per-
sonas compenetradas de sentimientos humanitarios para
ejercerla con interés superior, no burocriticamente, preo-
cupdndose tanto de la institucién en su conjunto como
de la personalidad de cada nifio, para conocerle, pues
si ésto no se hace, el menor es un anénimo dentro del
colegio, sin afectos, ni direccién moral.
v Desgraciadamente el local no permite, sin hacer
grandes gastos, modificar el albergue de los menores
conforme al pensamiento de la Comisién: dividir el edi-
ficio en forma tal que presente las comodidades de
"Casas Hogares, a fin de no aglomerar a los menores, por
ser éste el peor de los vicios en que suelen degenerar
los establecimientos.

Se ha mantenido la poblacién en el médximun de su
capacidad: 200 menores. Ello encarece, como es légice,
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el costo de la vida por cada uno, pero es preferible a
la aglomeracién, que desmoraliza todo régimen educativo.

Como se preparara la apertura del establecimiento Or-
tiz Basualdo, en «Armas», Provincia de Buenos Aires, (que

ya debi6é habilitarse si se hubiera sansionado el Presu-
puesto proyectado por el P. E. para el afio pasado) la

Comisién resolvié enviar a él los menores del Instituto
durante dos meses de vacaciones, (o que permitié al mis-
mo tiempo que darles sol y aire puro, (algunos de los
cuales jamds habian visto el campo, conocer las condi-
cionies del paraje y estudiar la futura explotacién de ese
Establecimiento a habilitarse. Los resultados fueron exce-
lentes, como lo demuestran los informes del Director Sr., De-
metrio Acosta que se adjuntan a esta Memoria.

La Comisién gestiona del Ministerio de Obras
Piiblicas la aprobacién de los planos para edificar am-
plios talleres en el Instituto Tutelar, lo que convertird la
Institucién en una gran Escuela Industrial para la ense-
flanza de oficios. Para ello ha adoptado ya el plan de
estudios de la Colonia Gutiérrez.

Hasta ahora no fué el Establecimiento mds que una
Escuela Primaria, en internado, y desgraciadamente los
menores aprendiendo solo sus grados, al terminar esa
instruccién carecian de aptitudes para ganarse la vida.
‘No pocos salieron para ser vendedores de diarios y caer
otra vez en la vida callejera, cometiendo faltas o delitos

Ils necesario preparar a los jévenes, primero a com-
portarse honestamente, haciéndoles fisica y moralmente
sanos, y en seguida a que tengan el conocimiento per-
fecto de un oficio para que experimenten satisfacion
propia en la obra que realizan, El obrero que se hace
hébil en un oficio pone su personalidad en el trabajo,
no es un ganapan, no forma parte de la falange de hom-
bres sin especializacion cuya fuerza bruta anénima for-
ma lo que se llama proletariado. Pero hay otro proleta-
riado atin peor, y es el constituido por los jévenes que
no recibiendo mds instruccién que esa supérflua y defi-
«ciente, por lo teérica, de la ensefianza comtin, sin tener
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aptitudes para otras orientaciones intelectuales superiores,
fatalmente los lleva a ser infelices postulantes de modes-
tos empleos,

Mientras esta Escuela albergaba nifios de familias fa-
vorecidas por la recomendacién, como era antes, descar-
gando en el Estado la obligacién de alimentarlos, y que
eran luego retirados al terminar su instruccién primaria,
presidia esa institucién un criterio normalista, pero aho-
ra los nifios que se albergan son enviados por la Alcal-
dia de Policia, como los que se envian a la Colonia Gu-
tiérrez, esto es, menores huérfanos o abandonados. Lle-
gan en las peores condiciones de abandono fisico y mo-
ral, y algunos de ellos ya grandes y analfabetos. Otros,
como ocurre siempre, son deficientes mentales. Es 16gi-
co entonces que la ensefianza no sea la comtin, sino es-
pecializada conforme a sus condiciones psicolégicas y de
ambiente.

Nuevos Hogares.—La obra de los mismos muchachos

Acompafiamos los informes detallados de la labor
realizada en los dos Establecimientos bajo nuestra di-
reccién, que reflejan fielmente la nueva organizacion, ca-
da dia mds perfecta, a que antes nos hemos referido.

A fin de este afio, y gracias al interés que ha to-
mado el Sefior Director de Arquitectura Ingeniero Se-
bastidn Ghigliazza, a su vez Miembro de esta Comisién,
se terminard la Casa Ingreso o de observacién, del tipo
especial que proyectamos, y cinco Casas Hogares para
30 menores cada una en la Colonia Gutiérrez.

Debemos sefialar que una de éstas Casas edificada
desde sus cimientos por los menores y construidos en
sus talleres los materiales, lo que abaraté notablemente
su costo, ha sido integramente abonada con economias
de nuestro presupuesto, como el afio pasado se hicieron
los edificios de sus grandes talleres,
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Instruccién practica y educacién moral,

Otra obra que merece especial mencién es el nue-
vo plan de estudios preparado a base de experiencia
por los profesores de la Colonia Hogar Ricardo Gutie-
rrez. La Comision entiende que los menores deben ser
preparados para la vida prictica, ensefidndoles los co-
nocimientos fundamentales para un ciudadano que serd
un excelente obrero- '

La principal obra es la educacién moral, pero la en-
sefianza debe ser sélida y sencilla al mismo tiempo. Por
eso desedbamos apartarnos del plan ordinario de escuelas
del Consejo N. de Educacién, ajustindonos minimun exi-
gido por la ley de educacién. Perseguido aquél propési-
to hemos adoptado para nuestros establecimientos el que
se adjunta en el apéndice de esta memoria, plan que tiende
a formar la mentalidad practica del obrero.

Empero, los menores que por sus condiciones excep-
cionales demuestran capacidad para adquirir conocimientos
superiores son preparados para ingresar a institutos es-
peciales.

Exitos demostrativos de la obra realizada

Los éxitos obtenidos por la Colonia Gutiérrez en la
Exposicién de Granja, demuestran los adelantos de esta
seccién.

Los talleres, cada dia mds perfectos, han obtenido
trabajos por licitaciéon en las reparticiones ptiblicas.

Los 100 menores, colocados bajo Patronato en cha-
cras y que aportan sus economias a la Caja de Ahorros
son una desmostracion de la educacién moral de los
egresados, asi como fué un exponente de la prepa-
racién de los ejercicios fisicos, que tanto influyen en la
moral, el menor Juan Acosta, enviado por un Juez a la
Colonia y que la Federacién Atlética Argentina designo
para integrar el equipo de atletismo en el Concurso
Sud-Americano celebrado en la Repitiblica de Chile, y su
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comportamiento y moral se clasificaron como ejemplares.

Basta lo expuesto para demostrar el éxito alcanzado
en la Colonia y que es altamente satisfactorio a ésta
Comision, manifestarlo a V. E. y hacer conocer de la
opinién pitiblica, presentando en ésta memoria la prueba
de sus afirmaciones, hasta tanto pueda realizar la expo-
sicién que proyecta donde se demostrard en forma mds
completa la organizacién y cultura de los establecimien-
tos que tiene bajo su superintendencia el Patronato del
Estado.

Ensefianza Religiosa

La Comisién debe dejar constancia y lo lamenta, de
las razones por las que se vié precisada a solicitar la
cesantia del Capellin de la Colonia Hogar ‘Ricardo
Gutiérrez”, pues desde la fecha en que el P. E. la Decre-
to - 26 de Enero del corriente afio - no ha podido la Co-
misién obtener designacién de reemplazante gpesar de
las empefiosas y personales gestiones efectuadas ante las
autoridades eclesidsticas y altas dignidades de la Iglesia.

Como puede verse en el Apéndice, la Comisién tu-
vo que tomar una severa medida disciplinaria por la
conducta del Capelldn, que inesperadamente se hizo in-
tolerable, después de haber colaborado con eficacia en
la obra, para lo cual el Seiior Director le dié toda clase
de facilidades. Vease en el Apéndice el informe que en-
vi6 al Consejo General de la Sociedad Conferencias de
Sefioras de San Vicente de Paiil: (Memoria de 1925 de és-
ta Sociedad, pdg. 45) y el informe entregado a esta Co-
misién en Diciembre 9 de 1926, ®

El Director Sr. Amatuzzo se apersoné en nombre
de la Comisién a S. S. I. el Sr. Obispo de la Di6cesis, Mario
Francisco Alberti, a fin de que proveyera la continua-

cion de la accion religiosa en la Colonia. Posterior-
mente le fueron enviada dos notas, solicitdndole la designa-

cién de Capelldn o al menos se dispusiera el traslado
de un sacerdote los domingos y fiestas de guardar, pa-
ra no dejar abandonada la instruccién religiosa y la cele-
(Apéndice)
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braciéon de los Oficios. Esperamos atin respuesta a estas
notas, no dudando que S. S. I. pondrd todo su empefio en
llenar ese vacio que tanto afecta a la propagacion de la
fé catélica. @

Funcionamiento de la Comisi6n

Durante el afio anterior la Comisién se vi6é privada
del eficaz concurso de su Presidente Don Miguel A. Mar-
tinez de Hoz, que se ausenté al extranjero, y regresando
al principio del corriente afio reasumié la presidencia.

En 1926 la Comisién celebr6 sesiones, todos los Jueves
despachando un total de 560 expedientes. Sus Miembros
realizaron frecuentes visitas a la Colonia Hogar Ricardo
Gutiérrez, Instituto Tutelar de Menores y Escuela Agricola
Industrial. «Mariano Ortiz Basualdo», cuando esta fué ocu-
da por los alumnos del Instituto en los meses de vacaciones

Para su funcionamiento fué necesario alquilar un lo-
cal en la calle Talcahuano 277, pues no obstante las em-
pefiosas gestiones que se hicieron no fué posible hallar
uno desocupado de propiedad fiscal. Apesar de ello y
de la miiltiple labor que desarrolla, solo devenga para su
sostenimiento la suma de ochocientos peso mensuales,
imputados en forma proporcional a la partida de gastos
generales de los establecimientos que de ella dependen,
descomponiéndose esa suma de la manera siguiente: al-
quiler del local $§ 300, sueldos de empleados $ 350
limpieza de las oficinas: § 30, Calefaccién, luz y teléfo-
no: § 60, y el resto, de § 60 se emplea en gastos de
traslacion, papel, ttiles de escritorio etc.

Si la Comisién es organizada por Ley serd necesario
incluir en el Presupuesto General una Partida especial de
ingresos que le permita su independencia econémica pa-

(2 Apéndice)
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ra poder hacer frente a las necesidades cada vez mayores
del Patronato.

Saludamos al Sefior Ministro con nuestra considera-
cién mds distinguida.

Jorge Eduardo Coll.
Vice-presidente

Carlos Broudeur
Secretario



INFORME DE LA DIRECCION

DE LA

COLONIA HOGAR

“RICARDO GUTIERREZ"”

SUMARIO

A manera de prélogo

I Nuestros muchachos
Opiniones de algunos visitantes

VIDA INTIMA DEL ALUMNO

II Ingreso del Muchacho

1T Casas Hogares

Programa

Salon Social

Comedor

Dormitorios

Cuartos de baifio
Guarda Ropa

Cocina

Huerta y Jardin
Gallinero

Juegos al aire libre

11 Espiritu de los muchachos
12 Personal e instrucciones
13 Actividades

v Sistema de Calificacion

Wi+ Lsparcimienlos

1 Tiestas Patrias
2 Noche Buena y Navidad
3 Carnaval

Obsequiantes

VI La presencia de la mujer en la Colonia:
Vif Relribucién

-
ST I -

Forma, de percibirla
Caja de Ahorro
El Boliche

COLS =



— 28 —

EDUCACION INTELECTUAL Y CULTURAL

VIII Escuela Primaria

1 Programa

2  Organizacién

3 Disciplina

4 Registros

5 Libretas

6 Exédmenes

7 Cooperacion en las fiestas
8 Clases de canto

IX Conferencia

X Excursiones

XI- Trabajos Manuales

XII “Nuevo Rumbo”

XIIT Biblioleca

X1V Asociacion “Juvenilia”

XV Asociacion “J. V. Gonzalez”

EDUCACION FISICA

XVI Actividades Fisicas. Campo Allético

1 Clases de gimnasia

2 Natacion

3 Torneos internos
a) Copa Dr. Antonio Sagarna
b) ” Sra. M. M. de Coll
¢) " Campeonato de Pibes
d) " Torneo 25 de Mayo

4 ISncuentros con teams visitantes
a) I'oot-ball
b) Basket-ball

EDUCACION MORAL V ESPIRITUAL

XVII Sus actividades

ENSENANZA MUSICAL

XVIIT Escuela de Musica

1 Banda
2 Orquesta

SERVICIO MEDICO

XIX Hospital
1 Informe Médico
2 Farmacia
3 Dentista



= o0~
ENSENANZA AGRONOMICA

XX Seccion Agronomia

Parque Avicola—plano
Porqueriza

Tambos

Apicultura

Huerta,

Vivero

Chacra

Transportes

Jardines

Varios

ENSENANZA INDUSTRIAL
XXI Talleres

OW T U o

=t

Iiscuela de Mecdnicos
Pintura y Decorados
Carpinteria Mecdnica
Tipografia ¢ Imprenta
Albaiiileria

Zapateria

Corte y Aparado
Hojalateria y Plomeria +
Herreria

Ebanisteria

11 DMosaicos

12 Sastreria

13 Medias

14 TEncuadernacion

15 Mecdnica

16 Iscoberia y anexos

[
Lo ~Io Ut LD

XXII Construcciones
1 Porqueriza
2 Tambos
3 Secciones Disciplina y Sarmicnio
4 Avicultura
5 Ampliaciones de Talleres
6 Pisos de mosaicos
7 Casa Hogar ‘‘Modelo”

ADMINISTRACION

XXIIT Contaduria

1 Su movimiento
2  Productos vendidos
3 Saldo de cuenta Productos

XXIV Depdsilo General
1 Movimientos
2 Carniceria
3 Panaderia

XXV Agradecimiento




e =
e 1A RS

¥

Tha
|

medios del Establecimiento desde ¢l ladrillo hasta el mobiliario,

Casa Hogar “Modelo” construida con los

b



e e SO o g e e e e R — e S



AT manery de prorogo

N los afios 19245, toda la atencién fué dedicada a
E la vida del menor; se reconstruyeron los edificios
existentes adaptdndolos al tipo hogar, proveyéndolos

de muebles, titiles, etc: se organizé la ensefianza escolar y
de trabajo, inicidndose ademads la de ejercicios fisicos, etc.
En el afio 1926 se han continuado mejorando esos
servicios prestdndose preferente atencién a las Secciones
Talleres y Agronomia. En talleres se ampliaron los lo-
cales ya existentes, dotdndolos de mdquinas, herramientas
y ftiles, para Carpinteria, Mecdnica, Herreria, Sastreria,
Zapateria, esta ltima ha sido totalmente reformada y
puede considerarse un taller nuevo, pues hasta hace po-
co todo el trabajo se efectuaba a mano y en la actuali-
dad posee mdquinas de coser a Blake, clavado, termina-
do, hacer viras, endidos, abrir endidos, rebajar, cortar
suela, etc., trasladdndose a un local mds apropiado. ElI
taller de Hojalateria ha sufrido una transformacién seme-
jante, de una pieza en que funcionaba ha pasado a ocu-
par un dmplio local y se le ha provisto de las maquina-
rias necesarias. Se han creado los talleres de fabricacién
de Mosdicos, el que provee de todos los mosdicos nece-
sarios para la Colonia, de muy buena calidad y gustos
artisticos y el que ya esta en condiciones de producir
para la venta. Ebanisteria, dedicado a la fabricacién de
muebles finos, que han llamado la atencién de los enten-
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didos y que serd a no dudarlo un oficio de porvenir pa-
ra los alumnos adcriptos al mismo. Igual sucede con el
taller de Pintura, en el que se iniciaron las clases de di-
bujo y decorado con todo exito. Se ha creado la escue-
la de Mecdnicos, anexas al taller mecdnico, donde se les
ensefia teoria y prdctica con un programa a desarrollarse
en cuatro afios, a esta escuela s6lo se adscriben mucha-
chos menores de 14 afios, los que al egresar de ella es-
tan en condiciones de trabajar en cualquier taller o con-
tinuar perfecciondndose en las Escuelas Industriales. Los
locales que ocupan en la actualidad los talleres de apa-
rado y zapateria, sastreria y medias, hojalateria y plo-
meria, deposito de albaifiileria y Jefe de Talleres, han
sido construido con los elementos de la Colonia, sin re-
currir a personal estrafio, habiendo estado la mayor par-
te de la obra a cargo de los muchachos de albaiiileria.
El resultado de los talleres en el afio transcurrido ha si-
do optimo y de gran eficencia por la labor producida
y ensefianza impartida a los aprendices adscriptos.

En la Seccién Agronomia se ha intensificado la pro-
duccién de chacra y huerta y se le ha dotado de impor-
antes mejoras, como ser: construccion de dos Tambos,
Porqueriza, Parque Avicola y Apicola, etc., de lo que se
da cuenta en forma detallada en la seccion respectiva
de este informe.

Me es muy grato dejar constancia que en el afio fe-
necido el trabajo ha sido mds fdcil y eficaz que en afos
anteriorés y ello debo atribuirlo, en primer término al
interés puesto en la obra por la Comisién Honoraria de
Superintendencia y al decidido apoyo que siempre a
prestado a esta |Direccién y 4 la coopeiacién eficaz y
digna de encomio de una gran mayoria del personal, y
debe mencionar principalmente a los mismos menores,
siempre dipuestos 4 adaptarse, a mejorarse, a hacerse
titiles'y levantar el nombre de su hogar, que son ellos
los que han facilitado la labor realizada.
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Comedor de la Casa “Rivadavia”
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Salén Social de la Casa “Rivadavia”




NUESTROS MUCHACHOS

todo el mundo miraban con recelo, pues de nadie

creian poder esperar el bien, hoy, con el sistema
de Casas Hogares, el trabajo, la educacién inteletual y fisica,
juegos, forma de trato, recompensas, etc.,se han covertido
en muchachos afables, sueltos, cuya expontaneidad de
actos, reflejo de una propia personalidad, llama la atencién
de los visitantes, habiéndo merecido los juicios que a con-
tinuacion se transcriben:

Que eran discolos, temerosos, desconfiados y que a

‘“He visitado con interés esta escuela en la cual se
forjan caracteres y hombres itiles para si mismos, para
la sociedad y para la Patria con los nifios abandonados
moral o fisicamente, en un ambiente que mucho honra a
la Naciéon Argentina y enaltece las virtudes de su com-
petente y enfusiasta Director Sr. Amatuzzo.

J. Oscar GrICT
Diputado al H. C. de la R, O. del Uruguay
Marcos Paz Diciembre 21/925

Laobra tutelar del Estado frente ala nifiez abandonada,
es labor de amor y humanidad, orientada en toedo mo-
mento por la Psicologia aplicada, que desenirafia el por
qué de los actos y de la conducta.




Después de visitar la Colonia Hogar Ricardo Gutié-
rrez, se tiene la sensacion que la gran Nacién Argentina
ha encarado el problema con tino excepcional, gracias
al esfuerzo de un hombre generoso José Amatuzzo, en-
contrado en medio de la vida institucional, por la men-
talidad superior de A. Sagarna, que seguramente dejard
una huella luminosa de su paso por el Ministerio de Jus-
ticia e Instruccion Piiblica de este hermoso pais.

J. BAMBAREN

De la Universidad de Lima (Peri)
Marcos Paz, Junio 29/926

No es posible en pocas palabras expresar los con-
ceptos que la visita detenida de esta Colonia Hogar Ri-
cardo Gutiérrez sugiere a un espiritu observador y justi-
ciero. La accién del Director, Sefior Amatuzzo, y del
Personal que lo secunda, es tan amplia, que necesitaria
una minuciosa descripcién para explicarla. No hay deta-
lle en la vida del individuo que no esté considerado bajo
todos los aspectos educativos, Higiene, trabajo y socia-
bilidad, son tres conceptos que rigen este establecimien-
to magnificamente encaminado y dirigido. Como Argen-
tina y como educadora, me permito agradecer al sefior
Amatuzzo, la obra patriotica que cumple.

J. R. DE PADILLA

(Eaviado especial de “La Prensa”
Marcos Paz, Julio 23 de 1926

Después de esta inolvidable visita a la Colonia Ho-
gar Ricardo Gutiérrez quiero dejar mi testimonio de ad-
miracién a la obra que aqui desarrolla su Director sefior
Amatuzzo.

La organizacién de esta Institucién admirable es un
modelo y un ejemplo para los paises de este Continente.

DRr. H. LEo PLAzA
(De la Facultad de Medicina de Santiago.
Marcos Paz, Octubre 8 de 1926
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Después de unas horas pasadas en esta Colonia
donde en medio de una belleza encantadora uno siente
la presencia de un corazén que obra sobre otros cora-
zones, me he confirmado en mi fe, que es la causa que
hace al hombre y el hombre que hace el puesto.

J. A. MAcCKAY.
Catedratico de la Universidad de San Marcos

Lima (Perti)

25 de Octubre de 1926

“Consideramos hacer un elogio a la excelente obra
del Sr. José Amatuzzo al irente de la Colonia Hogar “Ri-
cardo Gutiérrez” diciendo que los principios de justicia
social que inspiran y fundamentan la Ley de Patronato
de Menores, han alcanzado aqui su realizacién préactica”.
D. FrRuGont ZaBaALA—F, ORIBE—RAMOS MEJIA—ORTIZ DE

Rosas—JuaN P. Ramos.
(Miembros de la Exma. Camara en lc Correccional y Criminal)
Noviembre 10 de 1926

“Es tan excelente en esta Colonia Hogar el régimen
de disciplina, de educacién y de trabajo, que deberiamos
aspirar a practicarlo los que vivimos afuera”.

Lucio V. LoPEz.
Noviembre 17 de 1026

“Siendo la familia la célula social por antonomasia,
la conservadora de la colectividad y la formadora de
hombres en el mds alto sentido de la palabra, toda obra
de educacién debe aproximarse, en cuanto es posible, a
la vida familiar, Ahora bien, basta recorrer la Colonia
Hogar de Marcos Paz; observar la franqueza con que
miran y rien los muchachos, para comprobar que este
establecimiento ha tomado como norma la reconstiticion
del ambiente familiar. Su obra es, por ende, sana, so-

cial y digna de todo aplauso.
GusTAYO FRANCESCHI
Secretario Capitular del Capitulo Mefropolitano y
Cura Rector de la Iglesia “San Miguel Arcangel”
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He recogido de mi visita a la Colonia Hogar Ricar-
do Gutiérrez, una de las impresiones mds gratas a mi
espititu de educador y de argentino, entreviendo para
ella un sorprendente desarrollo bajo la accion de su
insuperable director, en cuyas manos bien confiada esta
la realizacién de! genial pensamiento del Ministro Dr.

Juan R. Ferndndez
M. DERQuI

Rector del Colegio Nacional “Martano Moreno” R. Vico Torra R. D.
Caceres hay dos firmas mas. Tesorero y Profesores del mismo Colegio

Noviembre 29 de 1926

En la fecha he tenido la gran suerte de comnocer es-
ta admirable organizacién, cuyas nuevas orientaciones
y la eficacia del trabajo inteligente, juiciosamente meto-
dizado que desarrolla, hacen honor al pais y un bien
incalculable a los jévenes que se educan en ella. Dejo
pues consignada mi entusiasta felicitacién para el distin-

guido Director Sr. Amatuzzo
J. ULises CODINO

Director del Instit. Nac. de Ciegos
Diciembre 17 de 1926

Nosotros los argentinos que acostumbramos a mara-
villarnos de lo que vemos en el extranjero, podemossen-
tirnos orgullosos de tener esta Institucién que nos hace

honor,
E. Lucios
Inspector de Enseiianza Especial del Minis-
terio de Justicia e Instruccion Piiblica.

“No puedo sino adherir por conviccién y experien-
cia personal a los metodos empleados por el Director
de la Colonia en la educacién de los asilados, y aplau-
dir con entusiasmo a quienes han encarado el problema
en forma tan valiente y eficaz, y en primer término al
Dr. Antonio Sagarnay a su colaborador en la obra, Sr.

Amatuzzo.
RoBER10 GIUSTI.
E. PIETRANERA. ALFREDO A. BiIANCHI. M. BORDATO.



“En mi visita a esta Institucién he podido comprobar
que la bondad y dulzura en el trato con las almas infan-
tiles, y la aplicacion de la actividad a todo genero de
trabajo, aseguran la disciplina del espiritu y forman los
hombres buenos para el porvenir.

Por lo que dejo expresado, vayan mis felicitaciones
para el Director del Establecimiento que de un modo tan
acertado supo encarrilar a la Instituccién hacia su ver-
dadero objeto.

MaRriA F. GONzZALEZ
Directora de Escuela Normal de Asuncién, Paraguay

«He visitado varias Colonias de Menores en los Esta-
dos Unidos y no recuerdo haber visto ninguna con los
efectos de un buen programa ejecutado como laque Vd.
dirige con tanta habilidad y comprensién de los mucha-
chos.

«He visto algunas Colonias oficiales en los E. U. que
tenian un Presupuesto mayor y algunas Colonias en las
cuales el programa del Departamento Fisico es mds com-
pleto, pero debo felicitar Vd. por ei expléndido progreso
obtenido en el poco tiempo que lleva como Director y
con los medios que Vd. dispone, no conozco ninguna
otra Colonia que pueda haber conseguido mejor éxito.
En particular lo que mds me ha llamado la atencién es
el espiritu de los muchachos. Aparentemente no poseen
esas manifestaciones comunes de cinismo que he podido
notar en las caras de otros muchachos en otras Colonias,
especialmente cuando ellos creian que el Director o el
visitante no los obsevaban.

Todos los muchachos que he visto en esa Colonia
demuestran estar contentos y en excelente estado. Quedé
muy satisfecho con las ocupaciones manuales, industria-
les, agronémicas, etc., que los muchachos reciben, como
también del programa de recreacién y Social de la vida
de esa Colonia.

«Me parece que la Colonia es muy afortunada en
tener tres hombres de tan clara visién dirigiendo sus des-




tinos. Me refiero a Ia obra del Dr. Sagarna como M, de

J. e L P, aladel Dr. ]. E. Coll, de quien por su huma-

nitarismo y como Catedratico de vision, tengo el mds pro-

fundo respeto, y a Vd., por su trabajo y preparacién lo’

que creo que lo capacita para el manejo de la Institucién.
L. L. BERNARD,

De la Universidad de Chicago

(TRADUCIDO DEL INGLES)

Febrero 2 de 1927,
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VIDA INTERNA DEL ALUMNO

Ingreso

su llegada a la Institucién, los menores son recibi-

dos en el edificio en que estd instalada la Direccion,

por otros muchachos de la misma, quienes les sirven
una taza de leche y pan. Primera inpresién agradable,
la forma de recibirlos y ver la libertad de que gozan los
que serdn sus campafieros, debiendo logicamente pensar
que también ellos la disfrutardn. Despues de terminado el de-
sayuno, pasan uno a uno al despacho del Director, quien
conversa con ellos interesdndose por sus gustos, juegos
que mds les agrada, equipos de foot-ball de sus preferen-
cias, oficios que desearian aprender, grado que han cur-
sado en la escuela, y entre pregunta y pregunta se trata
de conocer en una forma discreta, la vida que ha hecho
el muchacho, gente y lugares que ha frecuentado, medios
de vida, etc. De esta conversacién se forma el concepto
del menor para su primer ubicacién en la Colonia. Se-
gunda buena impresién que recibe, pues de ella saca en
consecuencia que el Director es una persona con quieu
él puede hablar cuando lo desee y no una personalidad
inaccesible como talvez se lo habia imaginado. Despues
que todos han hablado con el Director, son conducidos
a la seccion Ingreso.
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Seccién Ingreso

Actualmente funciona en un anexo del Hospital, aunque
separada de la poblacién de éste. En ella permanece el
muchacho hasta que se le efectia el exdmen médico y
pueda ser observado por el Encargado de la Seccién en
cuanto a sus modalidades, inclinaciones, caracter, morali-
dad, etc., observaciones que conjuntamente con la edad,
condiciones de raza y nacionalidad, y familia, anota en
la parte respectiva de la ficha Médico-Psicolégica que es
llenada por el Médico Interno. Terminada la ficha es
enviado al Regente de la Escuela para su exdmen escolar
e indicar el grado a que debe ser adscripto. Una vez
que la ficha y demds pormenores estan en poder del
Director, con los datos aportados y los que ha recojido
de sus conversaciones con el menor, dispone la casa en
que debe vivir, seccién en que ha de trabajar y concu-
rrencia a la escuela. Las observaciones futuras, indica-
rdan si el menor debe permanecer en ellas o es necesario
cambiarlo.

PROGRAMA DIARIO
Distribucion del tiempo

Verano Invierno
LeVANATSE ok ot s 3 aiiasn s iaeim 54 4.45 5.45
Higiene personal; arreglo de camas,
etc.
DESAYUNOD 5 v ialonolonmsiaionsimrs sfessleisce /s 5.15 6.15
Salida al tabajos .« cewva s @ on i s o 5.45 6.45
Iniciacion de las tareas............ 6.00 7.00
Terminacién de las tareas..... .... 10.00 11.00
Clase de gimnasia o recreo, segiin
Bl A Ia s o Rl S A e 10.15 11.10
A TITC I Z 0 in o et 4ot o e, e s> &t 11,30 12.00
Siesta o descanso en los dormitorios 12.15
Descanso en el Salon Social o patios 12.30
Salida al trabaja. . voiis's s sanie o s s 13.30 13.00
Iniciacién de las tareas............ 13.45 13.15
Terminaciéon de las tareas...... st 1.30) 17.00

Recreo, deportes en general

Clases de cantos o Moral o Bafios,
goptn. el oo, ove s smnme sy s 18.00 17.30



CASAS HOGARES Y SU DISTRIBUCION

CASA—MODELO

RIVADAVIA
PARA
30 MENORES
DE 14 A 16 ANOS

CASA ALBERDI

60 MENORES
DE 13 a I5 ANOS

CASA-BELGRANO

65 MENORES
DE 14 a I7 AROS

CASA S. MARTIN

80 MENORES
DE 16 a 18 ANOS

DISCIPLINA

20 MENORES
MENORES DE 18 ANOS

\

L
>

CASA MORENO

55 MENORES
DE 10 a 14 ANOS

PREFECTO
30 EMPLEADOS
510 MENORES

/ CASA SARMIENTO

70 MENORES
DE 6 a 12 ANOS

CASA J V GONZALEZ
80 MENORES
DE 17 a 21 ANQS

\

DISCIPLINA

60 MENORES
MAYORES DE 16 ANOS

SECCION — INGRESO
20 MENORES
(PROVISORIA)

“CASA MODELO" PARA
30 MENCRES
EN CONSTRUCCIGN




CANA, e s o TR e i Y 18.30 18.30

Concurrencia al Salén Social, Lectura,

juegos, etc... 19-15 19.00

ACOSIATSRY vl ARl o X o 20.15 20.00

SUBHCIO S 5 o TN TR S B 20.30 20.15
SABADOS

de 14 a 16.30 Deportes
16.30 a 18 Cambio de ropa, aseo perso-
nal etc.

DoMmiNG0s
Misa: Invierno a las 7, Verano a las 6.
Por la mafiana Jimpieza general de la casa
Por la tarde, deportes o paseos teatro o bio-
grafo o el programa que se haya preparado.

NUESTRAS CASAS HOGARES

Son cuatro, cuyo equipo y organizacién ya han sido
definitivamente establecidos y que han servido de base
para la reforma efectuada en los menores. Atin cuando
en su edificacién no representan el ideal de este sistema
pues se trata de antiguos “Pabellones” que debido a las
reformas introducidas, han podido ser adaptadas para
el objeto a que se les destina, estas casas, como ya se
ha dicho, diferentes en su edificacién, son iguales en equi-
po y organizacion. Componese cada una de:

Salon Social

Equipado con armario biblioteca, provista de 200 vo-
limenes que se cambian cada frimeste; mesa de lectura,
mesas para juegos de ajedrez, damas, ludo, etc. los jue-
gos de salén necesarios, aparato de Radiotelefonia, Gra-
mofono con sus discos, que tambien son cambiados de
tiempo en tiempo, sillas, etc. En el se reunen los mu_
chachos por las noches y los dias de lluvia o muy frios,
sirviéndoles tambien para escribir su correspondencia y
estudiar los que asi lo desean.

Comedor

Provisto de aparador, sillas, mesas para 6 y 10 per-



Comedor de la “Casa Belgrano”
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sonas, cada una de las cuales es presidida por un miem-
bro del personal o un muchacho de optima conducta
La comida, de buena calidad y abundante, es la misma
para los empleados que para los menores, no permi-
tiéndose la preparacién de platos extra para determina-
das personas.
Dormitorios

Cada casa dispone de dos o tres dormitorios, lo que
permite una nueva seleccién de los muchachos, destinan-
dolos a ellos segin edad, desarrollo, etc,; bien ventila-
dos e higienicos, amueblados con camas de hierro pin-
tadas al laqué y provistas de colchén y almohadas de
lana, frazadas de lana, colchas blancas, sabanas y fun-
das de lienzo blanco de buena calidad. Roperos de ce-
dro de 2 y 4 compartimientos, perteneciendo cada com-
partimento a dos menores, en los que guardan todos los
objetos de su propiedad y se les permite lo arreglen a
su gusto, aprovechando la mayoria de ellos la parte supe-
rior del compartimiento para adornarlo con objetos de uso
personal, fijando en los tableros interiores estampas reli-
giosas, fotografias, y muy especialmente tricomias de sus

equipos favoritos de foot-ball, etc. que sacan de las rer
vistas,
Cuarto de Baiio

Ademds de concurrir los muchachos tres veces por
semana a la Pileta de Natacién, a la que antes de entrar
deben tomar un bafio de higiene en los cuartos ad-hoc
todas las casas estan provistas de su cuarto de bafio, en
el que se hingienizan, especialmente antes de ir a cenar
pues con el trabajo y los juegos y deportes se hace
necesaria su limpienza y cambio de ropa interior.

El Guarda Ropa

Estd a cargo de una sefiora. En él se guarda des-
pués de lavada y compuesta, toda la ropa interior de ves-
tir y de cama de la casa.

La Cocina

Tambien a cargo de una sefiora, Con objeto de un
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mejor aprovechamiento de los viveres que se le entregan
diariamente, no se fija el ment, deviendo preparar la co-
mida que mejor resulte, con los comestibles que ha re-
cibido. Este sistema ha permitido una buena economia
en los viveres y que los muchachos coman platos va-
riados y de su agrado. En cuanto a la calidad de los
comestibles e higiene de la cocina, no se puede exijir
més.

Huerta

Cada casa dispone de un terreno que los muchachos
dedican a jardin y huerta, la que no se tiene en cuenta
para el abastecimiento general de la Colonia, pues no
tiene mds objeto que facilitarles un entretenimiento en
sus horas libres. Sin embargo hay casas cuyas huertas
son dignas de elogio por su extencién, cuidado y varie-
dad de verduras, y para estimulo se efectuan concursos
entre las diferentes Casas.

Gallinero

Con el mismo objeto que la huerta, aunque con re-
sultado mds positivo en general, cada casa tiene un ga-
llinero bien instalado, destindndose la produccién al con.
sumo de la misma. En la época propicia visita los ga-
llineros el Avicultor e indica a los menores cuales son
las aves que deben dejar con destino a la reproduccién.

Juegos al Aire Libre

Cada casa esta provista de una cancha de Foot-ball
otra de Basket-ball, aparatos para gimnasia y juegos de
bochas y sapo.

Las casas estan muy bien pintadas y decoradas con
motivos artisticos o infantiles, segiin la habitacién. A
todas las dependecias de las casas se permite a los me-
nores arreglarlas, adornandolas de acuerdo con sus
gustos y el de los encargados de los mismas y ello con-
tribuye mucho a darles ese aspecto familiar que tienen:



Gimnasio de la Casa “Alberdi"

"Huerta de [1 Casa “Belgrano”
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Espirifu de los muchachos

En resiimen, el muchacho tiene en ella todo lo que
necesita para su bienestar, lo que agregado a la libertad
de que goza ha formado ese carifio que siente y demues-
tra porla casa en que vive, a la que denomina con or-
gullo «<Mi casa» y por la que estd siempre dispuesto a
hacer lo que él cree pueda darle mds realce u honor.
Como ejemplo de ello citaré el siguiente caso: el 12 de
Octubre varias personas visitaban la casa «<Hogar» y al sa-
lir de ella los muchachos los despidieron con <hurras»
Al terminar estos, el menor Alberto Gallegos dijo " pido
un triple hurra para mi casa que hoy cumple dos afios
de su inauguracién.” Demds esta decir que el grito fué
coreado con el benepldcito y alegria de todos.

El Personal

De cada casa lo compone; dos matrimonios, de cuyos
hombres, uno es el Encargado y el otro el Auxiliar, las
Sefioras atienden, una la cocina y la otra el lavado y
conservacion de las ropas, y un sereno para el servicio
nocturno. Las sefioras que se dedican a estas labores,
trabajan sin mds retribucién que el sueldo que se abona
a sus esposos.

ALGUNAS INSTRUCCIONES A LOS SENORES ENCARGADOS
DE CASAS Y EMPLEADOS

Cumpliran y haran cumplir en la forma mas extricta el
horario y distribucion del tiempo fijado por la Direccion, como
toda otra disposicion que emane de la misma.

Elevaran a la Direccion antes del dia 10 de cada mes las
planillas de Calificacién de conducta, aseo, modalidad, trabajo,
escuelas y gimnasia, con sus términos medios correspondientes
al mes anterior.

Antes del dia 5 de cada mes, elevaran a la Direccion la
planilla de los menores que deben recibir retribucion. Si omi-
tieran alguno o no enviaran la planilla, se efectuara la liquida-
cion de conformidad con la del mes anterior y la diferencia
que resultare se deducira del sueldo del causante.

Todos los trimestres devolveran los libros de la biblioteca
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a la Regencia de la Escuela y recibiran la nueva dotacion. Den-
tro de los 10 primeros dias siguientes al trimesire elevaran al
Sr. Regente un pequeiio informe del movimiento habido en la
biblioteca a su cargo.

Dentro de los primeros 5 dias de cada mes, formularan el
pedido de articulos de limpieza y vestuario y solicitardn la
reposicion de los efectos llevados por los menores egresados.

Los encargados de las casas son tinicos responsables ante
la Direccion del equipo, muebles, vestuario, juegos, etc., y en
caso de haber diferencias entre el inventario y existencias, su
importe les sera deducido de sus haberes.

Cooperaran con la Escuela Primeria, aplicando los casti-
gos que le fueran solicitados por la Regencia de ésta o haciendo
estudiar a los muchachos que asi se les indicara. Ayudaran man-
teniendo el orden, ect, en las clases de canto, conversaciones de
moral y cualquier otra acttividad que se dicte o enseilie en la
casa.

A las horas fijadas para la salida al trabajo tendran a los
menores en perfecta formaciéon y orden delante de la puerta
de la casa, hasta tanto se presenten a retirarlos los encargados
de conducirlos a las secciones de trabajo. Los muchachos de las
casas “Hogar” y “Sarmiento” serdan conducidos a Tlalleres por
los empleados de las mismas,

Controlarian la entrada y salida de aquellos menores pro-
vistos de tarjeta “aulorizaciéon”, dando cuenta a la Direccién
cuando alguno se extralimite en las horas.

Daran cuenta a la Direccion, en nota especial, de todo me-
nor que regrese solo de las Secciones de Trabajo. Igualmente
daran cuenta de aquellos menores que sean entregados des-
pués de la hora fijada.

No permitiran salir solo a ningiin menor que no haya sido
provisto de la tarjeta “autorizacion”.

Los menores que estando en condiciones de trabajar, no
tengan destino asignado, seran entregados a la Seccion Agrono-
mia, que los ocupard en trabajos generales de cuadrilla.

Durante las horas de trabajo, prohibirian toda clase de juego.

Tendran una continua y discreta vigilancia sobre los meno-
res a su cargo, no solo para evitar fugas o incorrecciones, sino
con el objeto de conocer sus tendencias, modalidades, gustos,
ele,, y estar asi capacitados para corregirlos en sus defectos o
estimularlos a desarrollar sus buenas cualidades o aptitudes.
Ningin empleado estari capacitado para efectuar obra de pro-
vecho, sino trata de conocer intimamente a los muchachos a su
cargo,
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No permitiran que los menores se llamen por sobrenombres
. alias ni usen lenguaje inconveniente o arrabalero.

Serin atentos y respetuosos con sus superiores; saludaran
quitandose el sombrero, para ensenar con el ejemplo a los me-
nores a quienes les exigiran hagan lo mismo.

No se tratarin entre si y en presencia de los menores, de
“che”, sino de “usted”, y cuando se refieran a otra empleado,
diran: El seinor tal...

Concurriran con los muchachos a todas las partes donde
ellos vayan, distribuyéndose en forma de poder ohservarlos. En
la Iglesia, Salon Teatro, Campo Atlético, Paseos, etc., les exi-
giran guarden compostura, debiendo entrar y salir en perfecta
formacion y orden, sin hablar, ni producir ruidos excesivos,
sentarse sin atropellarse, en fin, se preocuparan de ensefiar a
los menores urbanidad y buenas maneras. La concurrencia do-
minical a la Iglesia, Teatro, etc., les presta una excelente opor-
lunidad para estas ensefianzas. Demas esta decirlo: los em-
pleados deben dar el ejemplo.

No mantendran en presencia de los muchachos o donde
puedan ser escuchados por estos, conversaciones de criticas o
menosprecio, no comentaran ni permitiran lleguen hasta los
menores relatos de robos, crimenes, escandalos, etc. Tampoco
permitiran lleguen hasta ellos diarios, libros o revistas que no
hayan sido autorizados por Secretaria.

No permitiran que los menores entren en los dormitorios
fuera de las horas reglamentarias y cuando lo hagan, que sea
con orden y compostura,

El personal esta obligado a concurrir a los comedores con-
juntamente con los muchachos y ensefiaran con el ejemplo las
buenas maneras en la mesa, el modo de tomar los alimentos y
forma de usar los cubiertos. Los empleados debeidn comer los
mismos alimentos que los muchachos, estando absolutamente
prohibida la preparacion de platos extras, Siempre que lo hagan
en una forma culta y discreta, se permitira que los menores ha-
blen en la mesa.

Durante el bano de los muchachos permanecera un em-
pleado dentro del local, para guardar el orden, evitar que ju-
gando se resbalen y lastimen, ensenarles y exigirles se higie-
nicen bien, ayudar a los mais chicos y débiles, ete.

Vigilaran muy estrechamente que los menores no tengan di-
nero, si se lo encuentran se lo retiraran y entregaran en habi-
litacion para que sea acreditado en la cuenta del menor. Per-
seguiran por todos los medios a su alcance el cigarrillo y cuando
a alguno les sea encontrado, tratardan de saber edmo y por qué
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conducto los obtuvo.

Exigiran que los domingos y dias festivos todos los menores,
sin excepecion, usen botines y medias. Serdan responsable de ello
los prefectos y encargados.

No permitiran que los menores usen panuelo al cuello, ni
ninguna prenda en forma “arrabalera”, ni nada que pueda im-
plicar una “compadrada”, como ser la gorra torcida sobre los
ojos, ete,

Los encargados de las casas velaran por la limpieza v arre-
glo de la ropa que los menores usan en los talleres, exigiéndoles
la lleven a la casa todos los <abados donde les sera entregada lis-
ta los lunes a primera hora,

El sefior médico interno visitara las casas los dias lunes;
de ello como de las observaciones que hubiera hecho se dejara
constancia en el “parte diario”.

Los encargados de las casas estan obligados a respetar y ha-
cer cumplir el horario fijado para las comidas y el desayuno.

Los menores que necesiten asistencia médica y puedan tras-
ladarse hasta el hospital, seran conducidos de 10 a 11 y de 17
a 18 horas.

Los que necesiten ser atendidos por el sefior dentista, se-
ran conducidos al hospital los dias sabados de 9 a 11.30 y de
13.30 a 18 horas.

Haran cortar el pelo a los menores por lo menos una vez
al mes; a aquellos que tienen autorizacion de la Direccion, les
permitiran que usen el pelo recortado, pero nunca muy largo
ni en forma de melena,

Solicitaran la reposicion de la ropa deteriorada por el uso,
debiendo devolver al “Deposito General” la que queda fuera de
uso

Cuando por cualquier falta grave tengan necesidad de enviar
a algiin menor a la seccion Disciplina, lo harian saber inmediata-
mente a la Direccion en una nola en que se especificara el
motivo. §

Los empleados que estan autorizados para llevar al tra-
bajo un caballo, lo !levarin de tiro, estindoles absolutamente
prohibido ir montados mientras vayan con los menores.

Con el objeto de mantener el interés y entusiasmo entre los
muchachos organizaran torneos lrimestrales de: ajedrez, domi-
no, damas, ludo, bochas, sapo, criquel, ete. y los 1° de abril,
julio, octubre y enero clevaran a la Direccion una planilla don-
de conste el nombre del 1° y 2° en cada juego. :

Los sabados y festivos que por mal tiempo no puedan salir
los menores a las canchas o paseos, deberid reunirseles en’ el
Saloén social y facilitarles la Forma de estar entretenidos
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Nuneca permitird que un menor permanezca inactivo. Si es
hora de trabajo harid que se ocupe en algo util y si es hora de
recreo le exigira que juegue. Combatird con todos los medios
a su alcance esa tendencia de algunos muchachos a permanecer
inactivos, quietos, sin participar en los juegos o entretenimien-
tos de los otros, es un error creer que un muchacho asi es un
hombrecito muy juicioso y serio, es un enfermo, hay que cu-
rarlo.

No omitira esfuerzos para inculcar en el muchacho las ideas
de respeto y urbanidad, debera ensenarle a saludar, tratar con
las personas mayores, etc.

Por Gltimo si desca serutil y que el desempeiio de sus fun-
ciones le produzea verdadera satisfaccion, no olvidara en nin-
gin momento que estd reemplazando a un padre que debe su-
ponerse carinoso e interesado en los progresos, moral, fisico, in-
telectual y material de sus hijos.

s L e
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SECCIONES DE ENSENANSA.—~MENORES
ADSCRIPTOS A [LAS MISMAS

MECANICA
ESCUELA DE MECANICOS anexa

CARPINTERIA: Los alumnos de este taller reciben 3 veces por
semana clase de geometria aritmética y dibujo.
HERRERIA: trabajos de obra, carroceria, maquinas agricolas, ete.

PINTORES: reciben en el taller clase de dibujo y decorado, Ia
prictica la efectuan en los diversos trabajos
que se realizan en el establecimiento.

IMPRENTA: Tipografia, lmpresion, Rayado, Encuadernacion,
Dorado, y proximamente Linotipia.

HoJALATERIA-PLOMERIA: Todos los trabajos del ramo.
SasTreria: Todos los trabajos del ramo.

MEDIAS: Fabricacion de medias para el uso de la casa.
ZAPATERIA: Aparado, Corte y confeccién del calzado.
EBANISTERIA:

ALBARILERIA: ensefianza préctica, han constrnido los edificios
que en otro lugar se mencionan

Mosaicos: fabricacién de mosdicos lisos y de dibujos

ESCOBERIA y ANEXO: fabricacion de escobas y cepillos de
varias clases y plumeros

MAQUINAS AaRiCoLAs: conduccién y manejo.

CHACRA:

HUCRTA:

"TAMBOS: .

AVI-APICULTURA:

ARBORICULTURA:

JARDIN:

PORQUERIZA:

ALAMBRADORES:

TRANSPORTES:

TRABAJOS GENERALES: de Agronomia, limpieza de calles, y
campos, reforzar los trabajos que se hacen du-
rante las cosechas, cuadrillas formadas por los

iiltimos que ingresan,
OFICINISTAS:

PANADERIA:

CARNICERIA:

DEPOSITO GENERAL:

CocINA Y COMEDOR CENTRAL:
LIMPIEZAS DE LAS CASAs: rotativo.
TRABAJOS MANUALES: menores 10 afios,
ESCUELA DE MUSICA:

PELUQUERIA:

ACTIVIDADES FISICAS:

VARIOS:

22

22

20

31

22
0

10

i0
19
10
10
16
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TOTAL 510
,fo RFANDAD DEPENDENCIAS
Sin padre y sin madre 194 Dr. C. Viale 78
POBLAC!
Sin padre 97 oN Dr. A. G. Oliver 45
S d o 510 | Dr. C. M. Martinez 14
ILIRGLED i Dr. E. C. Ruiz 115
Con padre y madre 120 Dr. P. Colombo 125
Dr. A. Ferndndez 121
Jueces varios 12
TOTALS5I0
TOTAL 510
NACIONALIDADES
Argentinos 465
Espaiioles 25
Italianos 8
Rusos 2
Uruguayos 2
Bolivianos 2
Varies 0
TOTAL 510




Sistema de Calificaciéon de Conducta

ducta y aplicacién del muchacho, este, cuando esa

calificacién le era desfavorable lo atribuia a la in-
quina, que decia tenerle el empleado y nunca a su mala
conducta o aplicacién. Con el sistema implantado ac-
tualmente, no puede atribuir el mal resultado a una ca-
lificacién injusta. La conducta y aplicacion del alumno
es calificada en la casa en que vive y en todas las par-
tes a que concurre. En la casa en que vive el encargado
califica la conducta, aseo y modales; en la Escuela el
Maestro lo hace con la conducta y aplicacién; en el Taller
el encargado de este, califica conducta y aplicacion; en
la Escuela de Miisica idem, idem, de manera que el mu-
chacho es juzgado por personas diferentes y con las
cuales permanece durante el dia en diversos momentos y
en actividades muy distintas.

Todas las secciones pasan a la Direccién, mensual-
mente, una planilla indicando las calificaciones que han
merecido los muchachos que a ellas concurren. Estas
planillas son enviadas a las casas para que los Encarga-
dos saquen los promedios y anoten en sus pizarrones la
conducta ¥y aplicacién observada por los muchachos que
a ellas corresponden, en las diversas actividades a que
han concurrido durante el mes. Exdminando estas pla-
nillas es muy facil formarse una idea del muchacho y

Con el antiguo sistema usado para calificar la con-
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saber la parte en que “flaquea” su aplicacién, conducta
o laboriosidad.

Todo muchacho cuya calificacién (promedio) es in-
ferior a 7 puntos, pierde su derecho a la retribucién que
le haya sido asignada, o salir de paseo fuera de la Co-
lonia, etc.



Esparcimientos
Fiestas Patrias

as fiestas patrias, 25 de Mayo, 9 de Julio y 12 de

Octubre, dia de la Raza se celebran en la Colonia

con gran solemnidad y entusiasmo por parte de alum-
nos y empleados. Después de levantarse y del desayuno
de chocolate y pan dulce, se reune toda la poblacién
del Establecimiento en un patio donde se canta el Him-
no Nacional y luego la banda toca aires patridticos co-
reados por los muchachos. Un maestro de la Escuela
u otro empleado caracterizado dirige una alocucién pa-
tridtica relacionada con la fecha que se celebra. Acto
continuo, un menor de buena conducta invita a sus com-
pafieros a que lo acompafien en el triple jHurrd! con
que saluda la festividad y después se entonan nuevas
canciones patrioticas. A las 10 horas el Capelldn cele-
bra una misa de campafia a la que asiste toda la pobla-
ci6n y enseguida se desarrolla en el Campo Central de
Deportes un torneo atletico al que siempre concurren
en amistosa competencia delegaciones de entidades de-
portivas de la Capital o de los pueblos vecinos.

En los dias patrios, el almuerzo de menores y em-
pleados, incluso la Direccién y las familias que viven en
la Colonia, se realiza confraternalmente en' el Comedor
Central, sirviéndose un menii especial de productos del
Establecimienio consistente en lechén adobado, empana-
das, ravioles, pollo y dulce,



Por la tarde se realiza en el Salon de Actos un pro-
grama literario y musical precedido del Himno Nacional
ejecutado por la Orquesta y cantado por la poblacion.
El programa preparado por la Escuela, consiste en coros,
cuadros pldsticos, monélogos y otros niimeros a cargo
de las Asociaciones <Juvenilia» y «Joaquin V. Gonzdlez»
que funcionan en la Colonia, ademds de una alocucion pa-
triotica y explicativa de la efemerides, a cargo de un
maestro. _

En todas las festividades patrias se pone de manifies-
to el profundo espiritu de Argentinidad que anima tanto
a los empleados como a los menores, los cuales osten-
tan orgullosamente las escarapelas y emblemas que la
Direccién les hace repartir en esos dias. Este espectd-
culo es altamente reconfortante, no sélo desde el punto
de vista patriético, sin6é también social, por que es indu-
dable que pueda esperarse la formacién de excelentes
ciudadanos, de jévenes que conservan latente el amor a
la patria.

Navidad

Estas fiestas no se celebraban en la Colonia y fué
la actual Direccion quién las hizo realizar por considerar-
las verdaderas festividades familiares, de fraternidad y ca-
rino. En la noche del 24 a las 20 horas llegan los
muchachos y empleados de todas las casas al Salén Tea-
tro, el que para ésta oportunidad se agranda, anexdndole
el Comedor Central. A medida que van entrando los
menores y empleados se les entrega a cada uno una
tarjeta con un niimero, que servird para la “Témbola”.

. Una vez que la poblacién ha ocupado su lugar en
el Salén, se levanta el telén y se exhibe el “Arbol de
Navidad”, que por su tamaifio, lujo y gusto artistico con
que es adornado, no es facil de superar, Después toma
la palabra una persona caracterizada, quién explica al
auditorio el significado del arbol, origen y motivo de la
festividad, Terminado este acto se dd principio a la
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entrega de los obsequios de navidad. Estos han sido
preparados con anterioridad, y cada juguete lleva el nom-
bre de la persona a quién estd destinado, estando la
calidad y valor del obsequio de acuerdo con el com-
portamiento 'y méritos de quién lo va a recibir, igual-
mente que con su edad, gustos, etc.; antes de dar prin-
cipio a la entrega de los obsequios el Director les diri-
ge la palabra y recuerda que los regalos que reciben
no los deben valorar por su precio o importancia, sino
por su significado y como prueba de que no estin olvi-
dados, que no estan solos, que hay quién los recuerda y
piensa por ellos. A los empleados también se les hace un
obsequio de navidad, que aprecian y reciben con agrado.
Terminada la entrega de regalos se permite que los mu-
chachos gocen de la expansién que recrea sus espiritus
y se dd principio a la “Tombola”, para lo cual se han
preparado paquetes numerados que contienen juguetes,
especialmente que produzcan ruido, como ser: pitos
flautas, tambores, matracas, sirenas, cornetas, etc; se toma
un paquete al azar y se grita el niunero, presentandose a
retirarlo la persona cuya tarjeta tiene el mismo ntimero,
operacién que motiva gran regocijo entre los menores.
Durante el tiempo que permanecen en el Salén se les
destribuyen caramelos, galletitas y otras golosinas. Termi-
nada la “Tombola” pasan los muchachos a la parte pos-
terior del Salén donde se les sirve refrescos y trozos de
pan dulce, de inmejorable calidad, elaborado en la Casa.
Todos los actos descriptos, se llevan en forma de que
a las 24 horas después de asistir a la celebracién de la
misa de Gallo van saliendo en direccién a sus respectivas
casas, cantando, produciendo ruido y demostrando su
alegria; mientras que la campana que durante el afio
marca la hora de sus obligaciones, es echada a vuelo,
provocando con su alegre repique mayor alegria en el
alma entusiasta de los nifios.

En esia festividad toman parte todos los empleados, fa-
milias que viven en la Institucién y muchas que se tras-
ladan de la localidad atraidas porla fama de nuestra fiesta.
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El dia de Reyes, es dedicado a los mds chiquitos y
la noche vispera de esta fiesta, el Director acompaiiado
de su seiiora y algunos empleados superiores con sus
.esposas, y el Capelldn concurren a la casa Sarmiento y
depositan juguetes en los botincillos de cada uno, taréa
-emocionante que es necesario efectuar a deshoras de la
noche y con mucho sigilo, pués los chicos con la nervio-
sidad en que estin desde que colocan sus botines se
«uermen muy tarde y se despiertan al menor ruido.

La mayor parte de los objetos regalados a los mu-
chachos en Navidad y Reyes, como la casi totalidad de
las golosinas que les fueron destribuidas y dulces que se¢
les sirvieron en la mesa han sido donadas por los pro-
veedores que a continuacién tenemos el agrado de men-
cionar y cuyo agradecimiento les hicimos llegar en su
oportunidad.

En las mafianas de Navidad y Reyes se celebran
ceremonias solemnes en la capilla del establecimiento
con acompaiiamiento de la orquesta compuesta por los
mismos menores,

Nomina de los Sefiores Proveedores que han Obse-
quiado a nuestros muchachos para las fiestas de
Navidad, Afio Nuevo y Reyes

Alvarez H. y Cia. Grand Mario ].

Brusco Hnos. Ibarra, Ucelay y Cia.

Bonduel Hnos. La India Sud Americana

Bagliotto y Luoni Luraschi José

Cagnoni Juan e Hijos Mayon Limitada

Cia. Argentina de Motores Molinos Harineros y Eleva-
Deutz Otio legitimo dores de Granos

‘Calé Juan y Cia. Moldes Modesto

Cabaut y Cia. Nachod Juan

Casa Jacobo Peuser S. A. Olaso y Cia.
Cia. Argentina de Elec- Picardi Blas

tricidad A. E. G. Radaelli Aurelic e hijos
Casaretto Juan Salles J. L.
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Curt Berger y Cia. Sisti y Franzetti

Campos David Z. Saint Hermanos

Caravelli Hnos. Suvd y Cia,

Donnell y Palmer United Shoe Machinery C©
Dalla Via Hnos, Wolff Schorr Lda.

Franceschi, Bade y Cia Yafiez L.
Gaddi Juan D.

Carnaval

Esta fiesta es la que con mas entusiasmo celebramn
nuestros muchachos; la que mds los atrae y la que mds
desean. Solamente viviendo entre ellos puede apreciarse
la atraccién que ejerce el carnaval sobre los mismos.
Una prueba de ello la dan las estadisticas; en tiempos
anteriores, cuando a los muchachos no se les facilitaba
los medios de poder festejarlas, era el mes de Carnaval
el que marcaba el record de evasiones, el afio pasado se
produjerdn tres y el afio en curso una, esta disminucién
en las fugas solo debe atribuirse a que la Direccién co-
nociendo ‘a sus muchachos, no solo les permite que
efectuén los festejos propios de la fecha, si no que los
ayuda y dirige para que sus programas sean mds atra-
yentes y novedosos. Ya dos meses antes, los muchachos
de cada casa eligen sus delegados que, un Sibado por
la tarde concurren al despacho del Director y bajo la
direccion de este, deliberan y por votacién van dandole
forma al prégrama, hora a que dard principio y fin dia-
riamente, grupos en que deberdn considerarse las com-
parsas, mdscaras sueltas, etc. premios que se les asignarén
al 1o, 20 y 3r. puesto de cada grupo, y eligen por flti-
mo las personas que formardn el «<Jurado». En esta fiesta
el personal no tiene mds misién que la de cooperacién
cuando los muchachos se lo solicitan, pues ellos son
los que piensan y llevan a la préctica sus ideas y es
seguro que lo que mas agradable les resulta, es el con-
siderar que todo es obra de ellos, ideada y ejecutada por
ellos, sin la direccién del personal. Desde 30 dias antes
del Carnaval hasta el ultimo dia del mismo, es inutil
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pensar en hacer algo que no tenga atingencia con ello.
Con decir que hasta el deporte decae, pues los muchachos
en su afan de rivalizar con los otros en la mejor pre-
sentacion, niimeros mas novedosos y chistosos, etc. to-
dos los momentos libres que en ofras oportunidades
ocupan en el Foot—Ball, etc. los dedican a sus disfraces,
arreglo de aparatos, etc. y es tal su entusiasmo que a
efectos de que la disciplina en Talleres no se resienta,
pues los muchachos al menor descuido del Maestro de-
jan el trabajo encomendado, para hacer a escondidas al-
go que necesitan para sus disfraces, la- Direccion autori-
za la dltima semauna, que un muchacho de cada casa, en
su taller, se dedique a los trabajos que sus compaiie-
ros le ecomiendan, y asi vemos en la Herreria uno que
fabrica espuelas de todos los tamafios y clases inmagi-
nables, otro de la Mecanica convertido en platero y con
pedazos de zinc y hojalata fabrica monedas, corazones
y demds adornos necesarios para los tiradores y rastras
de los gauchos; en la Hojalateria se fabrican corazas
cascos y aparatos que por mds que se los mire no es
posible darse cuenta de su futura aplicacién, en Carpin-
terfa, se prepardn armazones para hacer caballos, aero-
planos, motocicletas, bombas, etc. en Fintores se hacen
mecallones caricaturescos, estandartes, se pintan las telas
que han de dar forma a los caballos, carros, aeroplanos,
etc. A fuerza de pintura se convierte un pedazo de arpi-
llera en un manto Real, o un pedazo de lienzo en genero
de varios colores. Por supuesto que todo ello bajo la
mds pura de las economias y aprovechando materiales
que ingenuamente habianse descartado por inservibles y
creerse no tenian aplicacién alguna. Y por fin llega el
gran dia o mejor dicho los cuatro grandes dias. A la
hora sefialada empiezan los muchachos de todas las ca-
sas, disfrazados o no, a tomar el sitio que les ha sido
indicado en el patio de la casa Alberdi que mira al Sud
Este y convertido para el caso en «Arena» donde todos
se presentardn a exhibir sus. habilidades ante el «Jurados
y espectadores, los. cuales ocupan la galeria que da sobre
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el patio ya indicado, y una vez iniciado el acto uno no
sabe que admirar mds, si la alegria y satisfaccion que se
trasluce en todos los rostros o el ingenio y paciencia
puestos a prueba para confeccionarse los disfraces, todo
lo que han estuadiado para aprenderse de memoria la
enormidad de versos que cantan los gauchos, los cou-
plets y versos de las Murgas, todos de fabricacién de los
mismos y la mayoria alusivos a hechos y personas de la
Colonia. Detallar los niimeros que presentan es tarea
interminable. Una semana después del Carnaval se reune
el Jurado y en presencia de los delegados y por votacion
secreta, se designa a los que les ha correspondido el 1°,
29y 3r. puesto de cada categoria. Estos fallos son siem.
pre recibidos sin protestas ni descontentos. Los premios
consisten en una plaqueta para la casa que obtenga mads
puntos tres afios seguidos o cinco alternados y en pre-
mios individuales,

Por ser esta fiesta la que mds interesa a los mucha,
chos, por ser la que mds les absorve sus momentos
libres y por lo tanto la que les proporciona durante un
tiempo mds largo, la oportunidad de no cometer faltas
o hechos que les perjudiquen, es que la Direccion les
facilita los medios y les ayuda para que les resulte mas
agradable.




~ La presencia de la Mujer en
la Colonia

onsecuente con su idea de poner al nifio en un am-

biente familiar, la Direccién buscé la colaboracion

de mujeres encargdndolas en los hogares de los ira-
bajos domésticos de lavado, cocina, costura y arreglo de
ropas, ayudadas por los mismos muchachos. Enseguida
se notdé mayor suavidad y respeto en las maneras; las
casas empezaron a alegrarse con pequefios detalles que
solo la mujer atiende con interés y gusto. Fué mas a-
14 y trajo Maestras para la Escuela a la que concu-
rren todos los alumnos de la Colonia, chicos y grandes.
Ni una sola manifestacion desagradable se pudo notar.
Los menores recurrian con preferencia a las maestras
en actitud de sana confianza y se conducian con una
cortesia que Ilamaba la atencién, Se hizo una tentativa
mds arriesgada; se organizé una agrupacion artistica co-
mo medio de recreo espiritual a la cual se incorporaron
Sefioras e hijas de empleados que a diario ensayaban
con los muchachos y actuaban con ellos en el escenario;
la mayor cultura y respeto han caracterizado todas sus
reuniones. Los muchachos han tenido asi oportunidad,
casi a diario, de tratar con sefioritas y se han demostra-
do corteses procurando ajustar su lenguaje y actitudes a
una familiaridad respectuosa, sencilla y discreta.

Iin la escuela se dié enfrada a nifias de 6 a 12 afios,
hijas de empleados, consiguiendo un conjunto de 10 ni-
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fiitas en cuyos juegos participan los mas chicos y cnya
presencia los muchachos ven con alegria. Tanto las
maestras como las demds empleadas, han atraido a la vi-
da de la Colonia a sus amistades femeninas que partici-
pan llenas de afecto en las actividades de los niiios,
acompafiandolos en sus labores artisticas o presenciando
los torneos atléticos, concurriendo a las comidas de
confraternidad o a los comedores familares y a sus fies-
tas; muchas tienen sus hogares abiertos a los alumnos
de la Colonia que van de paseo con los maestros a la
Capital y encuentran hospitalidad en casas de familias
serias y cultas.

Los muchachos acostumbrados a ver siempre en el
hombre un guardian, se acercan a la mujer con afecto fi-
lial y la ternura femenina es eficaz estimulo para desa-
rrollar en ellos una saludable sensibilidad.

La escuela donde el personal femenino estd en pro-
porciéon de 4 a 2 y donde concurren 300 muchachos de
todas las edades, dende no hay que aplicar castigos, ni
se producen evasiones, es una prueba material y viva de
esta acertada iniciativa.



Retribucién y Ahorro

cia en Seccién de trabajo, percibe una retribucion

que, empezando por un peso mensual. llega hasta
veinticinco y en casos excepcionales tratdindose de meno-
res que desempefian funciones de empleados o efectiian
trabajos que requeririan tomar personal para ello, llega
hasta cincuenta o sesenta pesos; pero siempre con el ca-
racter de retribucién, no como sueldo, es decir que si
durante el desempefio de sus funciones comete una falta
pasible de castigo, aparejado al correctivo impuesto va
la perdida de la retribucion que le correspondia recibir.
La retribucién es un premio a la conducta, aplicacion y
constancia y es en virtud de esto dltimo, que si un mu-
chacho solicita un pase de una seccién a otra y ello le
es concedido, pierde los derechos adquiridos. Ejemplo:
un aprendiz adscripto a sastreria y que percibe una retri-
bucién de $ 8 pide pasar a carpinteria por considerar
que ese oficio es mds de su agrado, si la Direccién con-
sidera l6gica la argumentacion y concede el pase per-
manecerd los tres primeros meses sin recibir retribucion
alguna y al cuarto mes empezard como si recién hubiera
entrado, con un peso, e ird aumentando paulatinamente
como lo hizo en la seccién anterior. El alumno cuyo
promedio general de clasificacién es inferior a 7 puntos,
pierde la retribucién. A efectos de fijar la cantidad que

Todo muchacho después de tres meses de permanen-
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se asignard a cada muchacho, los Encargados de cada
Taller o Seccién de trabajo, presentan mensualmente a
la Direccién una planilla en que consta:

Nombre y Apellido del menor.

Fecha en que ingreso a la seccién.

Concepto que merece.

Retribucién que percibe,

Retribucion que se solicita (aumento).

La Direccién con esta planilla y la general de clasi-
ficaciones a la vista, concede o no los aumentos solici-
tados y fija la retribucién de cada imuchacho. Los aumen-
tos solo pueden ser solicitados en los trimestres corres-
pondientes al 31 de Marzo, 30 de Junio, 30 de Septiem-
bre y 31 de Diciembre.

En aquellos trabajos en que la retribucién puede ser
efectuada de conformidad con la labor producida, tal como
fabricacion de Mosaicos, Alpargatas, Medias, etc. ello se
hace en una forma que estimula al aprendiz a la mayor
produccién. ¢Resultado? Inmejorable, para los fines que
se persiguen. El muchacho saca sus cuentas, (pongamos
por ejemplo uno de Mosaicos.) y dice: si yo hago 3000
mosaicos lisos ent un mes me los pagardn a § 0.30 y habré
ganado § 9.00, pero si consigo hacer 4000 me los paga-
rdn a § 045 y habré ganado $ 18.00, es decir que el es-
fuerzo de esos 1000 mosaicos mds, me representa ganar
el doble, entonces yo voy a tratar de hacer los 4000 o
mds si puedo. Y lo consigue, y ve radiante que cuanto
mds practico se hace y mds produce, mds alto le es pa-
gado su esfuerzo. No es dudoso pensar que un mucha-
cho ya grandecito, que durante tres o cuatro afios y por
su propia voluntad se ha acostumbrado a no perder tiem-
po durante las horas de trabajo y dar durante ellas todo
lo que puede, se le habrd convertido en un hébito y as
procederd cuando vaya a trabajar fuera de la Colonia.
A continuacién se transcriben algunas tarifas:

TALLER DE MOSAICOS
Mosaicos -lisos y de vereda, hasta 3000 por nies § 0.35 el 100
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no menos  de 4000 por mes $ 0.45 el 100
no menos “ 5000 ¢ ¢« 055 ¢ 100

Mosaicos con dibujos hasta 1500 “ <« 1,10 * 100
no menos de 1750 “ ¢« 1,20 « 100
no menos  “ 2000. “ ¢ < 1,30 ¢ 100
no menos LA 1 0] 0 HL AL L) . 3 IR 11

TALLER DE ALPARGATERIA
Menos de 12 pares por dia a razén de $§ 0.25 la docena

12 pares 0 mds por dia “ ¢ « « 35 « L
]8 13 “” 1 € " 13 “" o 13 0.40 o 3

TALLER DE MEDIAS

Hasta 8 pares por dia cada par $ 0.03
“ 10 “ o mds pares por dia “ “ “ 004
3 12 L i (13 " [13 3 113 1 (13 0'05

Teniendo en cuenta el buenresultado que dan estas
tarifas por la japlicacién que el muchacho pone en su
trabajo, se estd estudiando Ja forma de adaptarla a otras
actividades. La primera serd la Zapateria.

Forma de pago

Una vez fijada por la Direccién Ja retribucién asig-
nada a cada menor y autorizadas las planillas respectivas,
pasan al encargado de efectuar las acreditaciones, (un
muchacho controlado por el Sr. Habilitado) quién fija
dia y hora ;para ello y los cita por secciones. Concu-
rren los menores acompaiiados de sus Maestros u Encar-
gados y provistos de sus libreta. Una vez en conoci-
miento de la suma que les ha sido asignada, firman un re-
cibo por duplicado que entregan conjuntamente con
la libreta y en ella se les acredita en la hoja de la dere.
cha (Caja de Ahorro) las dos terceras partes y en la de
la izquierda (Cuenta Corrriente) la otra tercera parte, de-
volviendoselas de inmediato. Estas libretas que los mucha-
chos tiene en su poder y en la que se les anotan todas
sus operaciones, sirve para que ellos sepan en todo mo-
mento la suma que tienen depositada en Caja de Ahorro
y la cantidad de que disponen en cuenta corriente.
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El Ahorro

Como ya se ha dicho anteriormente, de la suma
asignada al menor dos terceras partes se dedican al aho-
rmo y se le depositan en cuenta individual en la Caja
Nacional de Ahorro Postal, sacando para cada uno su
libreta. Hasta la fecha se han abierto 743 cuventas con
depésitos por valor de § 25.366.27 de los cua]es corres-
ponden al afio 1926 $ 9.454.30.

Es digno de hacer notar que en la actualidad la
gran mayoria de los muchachos préctican con gusto el
ahorro y que a medida que la cantidad depositada va
en aumento, es mayor el inferés por acrecentarlo; asi es
muy comin ver que un menor al iniciar el ahorro lo
hace con desgano y discutiendo al milésimo la propor-
cién que corresponde a las 2/3 partcs que debe ahorrar,
pero una vez que la suma ahorrada llega a unos 20 pe-
sos y ve esa cantidad anotada en su libreta, le produce
una risita de satisfaccién (que el quiere hacer creer es
displicencia) y ya no discute la proporcién a guardar,
pero cuando el ahorro pasa de los 50 pesos, ya no
solo no discute la proporcién, siné que en el 60 % de
los casos voluntariamente pide se le deposite 3/4 o 4/5
de su retribucion. _

~ La otra tercera parte

Que se anota en la yd mencionada libreta como di-
nero en “Cuenta Corriente” y del cual el menor puede
disponer y a cuyo efecto se habilita todos los sdbados
por la tarde la oficina para facilitarles la extracciéon de
fondos, (en invierno de 13 a 15 horas y en verano de 14
a 16) para lo cual se presentan a !a horz sefialada acom-
paiiados de el Encargado o de un empleado de la casa.
Una vez en la ventanilla presentan su libreta y solicitan
la cantidad a retirar. Anotado el débito, se le devuelve la
libreta y la cantidad debitada le es entregada en bonos.

Los Bonos

Estos son vales personales intransferibles, es decir,
no tienen valor si no son presentados por su propietario
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en el “Boliche” tinico lugar en que se canjean. Los hay
de diez y veinte cts. cada uno yllevan escrito a maquina el
nombre y apellido de su propietario. El motivo de en-
tregar al muchacho Bonos en vez de dinero, ha sido
para evitar que personas sin escripulos negociaran con
ellos vendiendoles cigarrillos y otros aiticulos prohibidos
y por los que les cobraban 4 y 5 veces su valor. EI
que los Bonos sean personales e intransferibles tiene
por objeto evitar que se los jueguen, efectuen operacio-
nes inconvenientes o se los hurten; no teniendo los bo-
nos valor mds que en manos de su propietario y siendo
cenjeables solo en el “Boliche”, desaparecen esas tenta-
ciones e inconvenientes, '

Una buena parte del valor de los bonos, es inverti-
da por los menores en el sostenimiento de los Radios
de sus respectivas casas, pagos de la cuotas a las Aso-
ciaciones Culturales a que pertenecen, formadas dentro
de la Institucién, pago de suscripciones a Revistas, en la
que prima “El Gréfico” por ocuparse de los Deportes en
general y muy especialmente por el cuadro en colores
de los Teams de Foot-Ball que trae en sus pdginan etc.
Para efectuar estas erogaciones entregan al encargado
de la casa la cantidad en Bonos con que cada uno con-
tribuye, y este los canjea en efectivo.

“El Boliche”

Es un pequefio negocio instalado especialmente pa-
ra los muchachos y atendido por un menor que perci-
be como retribucién el 5% del monto a que ascienden
las ventas, es decir el descuento que efectuan las casas
proveedoras por el pago al contado.

Las ventas se hacen al precio de costo, sin ningu-
na ttilidad, lo que permite a los muchachos adquirir las
golosinas del 15 al 30% mds barato que en el comercio
y los demds articulos con una diferencia no inferior al
20%.

En este negocio solo se acepta al menor el pago en
Bonos de su propiedad, si en el Boliche no hubiera el
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articulo solicitado por el interesado, lo encarga y se le
trae. Tal sucede con relojes, camisetas y medias de
foot-ball de colores especiales etc.

Las mercaderias son en su mayor parte golosinas,
qne se adquieren de la mejor calidad y en casas serias,
variandose constantemente el surtido, para lo cual se efec-
tuan los pedidos una vez a cada firma; tambien se ven-
den pafiuelos de mano, cuello y de seda, ligas, camisetas
de sport y comunes, medias, pijamas, corbatas, articulos
de tocador, dentrificos, jabones de olor, !perfumes, ropa
interior, pelotas, baleros y todos los objetos que los me-
nores encargan. Durante el afio 1926, se han efectuado
ventas por valor de § 5.441.10

El renglén vestuario no es el mds importante porque
el muchacho no tiene necesidad de adquisirlo, desde
que la Institucién lo provee de todo y los unicos que se
interesan por tener esas prendas de su propiedad, son
los mas grandes. Por otra parte la Direccién siempre
que obsequia o premia a los menores, lojhace con pren-
das de vestir, medias de buena calidad, corbatas, paifiue-
los, camisetas, sweters, dentrificos, jabones perfuma-
dos, etc.



ACTIVIDADES CULTURALES E INTELECTUALES

Desarrolladas por la Escuela y Asociaciones
«Juvenilia> y «<J. V. Gonzdlez»

\ ESCUELA /
Il GRADOS
ALUMNOS INSCRIPTOS
204
ASISTENCIA DEL ANO
45039
_— PROGRAMA: —
\Punuc:m(m/ \ Bmuomca/
3 CURSOS ESPECIALLS
NUEVO
RUMBO 2051
NUMEROS VOLUMENES
ARTIZEELOS LECTORES
2
DISTINTAS LIBROS
Fumns USADOS

S

.CONFERENCIAS

/

9
CONVERSA-
CIONES

3600
PARTICIPANTES

\.  ASOCIAGION /

“JUVENILIA"
SOCIOS . . . 191
REPRESS . . . 10
OBRAS . ... 10

MONOLOGOS 9
DIALAGOS . . .5
Cuadros Vivos 2
PARTICIPAN. 144
MUSICALES . 10
DISCURSOS . . 2

EDUCACION

Intelectual

Trabajos Manua[es/

MENORES DE
10 ANDS

38
Objeles Hechos
| 830

ESCURSIONES

VISITAS DE
ESTUDIOS

7
PARTICIPANTES
162

\ ASOCIACION

/

] V GONZALEZ"

SOCIOS ... 70
REPRESS . . .10
OBRAS .,.. G

MONOLOGOS .4
PARTICIPAN, 35

AUDIC.
MUSJCALES 2




Fscuela Primaria

Y L plan de estudios comprende f{res, punios y fué
preparado por una Comisién de Maestros nombrada
al efecto y aprobado por la Comisién Honoraria
de Superintendencia.

1o. Programa especial para los que ingresan al Es-
tablecimiento siendo menores de 14 aifios, y analfabetos.

20, Programa para los analfabetos que ingresan al
Establecimiento mayores de 16 afios.

30, Curso especial de dos afios para los alumnos que
terminan el prégrama general de nuestra Escuela y tienen
condiciones y deseos de continuar su instruccién

Organizacién

Las clases se iniciarén el primero de Marzo con
un personal formado por dos Maestras, tres Maesiros y
el Regente y con una inscripcién de 221 alumnos, Se for-
marén diez grados denominandos asi: 4 primeros inferio-
res (A.B.C.D.)tres primeros superiores (A.B.C.)
dos segundos (A.B.) y un tercero. Para su formacién
se tuvo en cuenta la edad de los muchachos con objeto
de que los de cada grado, dentro de lo posible, fueran
de la misma mentalidad.

Por primera vez asistierén a la Escuela de la Colo-
nia los hijos e hijas de los empleados, que con su presencia
daban a la misma aspecto de escuela mixta y con los
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blancos delantales o sus variados vestidos, imprimian a
los grados o a los patios una nueva tonalidad, haciendo-
los nds alegres.

Disciplina

La disciplina sufrié un cambio completo basado en
€l respeto a la personalidad del menor y el afecto que
este sintiera por el maestro como consecuencia del trato
afable y respetuoso que recibiera. Los castiqos fuerén ca-
si suprimidos y el orden restablecido en forma visible,
Siendo a la escuela donde concure el mayor niimero de
muchachos, solo dos fuerén enviados a la Seccién Dis-
ciplinaria en el trascurso del afio. Como consecuencia
«de esta disciplina que nada puede envidiar a la escuela
mejor organizadas de la Ciudad, la ensefianza pudo ser
impartida con los excelentes resultados que se han obser-
vado al finalizar el curso.

Registro

Cada Maestro de grado lleva un Registro de Asisten-
cia Diaria, una Libreta de Calificacion Mensual, un cua-
.derno de Tépicos y un Libro de Partes Diarios. La Re-
gencia lleva un Registro General de Inscripcién por ca-
sa y grado, uno de Firmas del Personal, y otro de Asis-
tencia del mismo, un Libro de Entradas y Salidas de libros
y ftiles escolares y un Copiador de notas,

Libretas

La actuacion del muchacho durante el afio escolar
queda resgistrada en la “Libreta de Calificacién” que
se provee a cada alumno y en la que la Maestra anota
la calificacién que ha merecido en conducta, aplicacién,
-aseo y materias; una vez visada por el Sefior Regente son
elevadas al Director quien las revisa y firma y pasan al
Encargado de la casa respectiva para que se informe de
las calificaciones y haga cumplir los castigos impuestos
por el Director a los que lo hayan merecido.
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Examenes

"El aiio escolar se clausuré en forma muy distinta &
los anteriores; pues por primera vez se tomé exdmen indi-
vidual y se otorgaron diplomas a los alumnos que para-
rén al grado inmediato superior. La entrega de estos di-
plomas se llevo a cabo en un acto rodeado de toda so-
lemnidad en presencia del personal superior y de toda la
poblacién del Establecimiento. Se perseguia con esio dar
la mayor importancia a la labor realizada por el menor,
al par que despertar en él la nocién de la responsabili-
dad al presentarse ante una Comisién Exdminadora. El
acto terminé con un “Lunch” servido a los muchachos
que pasaron de grado.

Cooperacién en las fiestas

La Escuela tomé parte, con niimeros alusivos, en las
fiestas Patrias, 25 de Mayo y 9 de Julio y en la del 12
de Octubre. En esas fiestas siempre hizo uso de la pa-
labra un miembro del personal. Se celebré tambien el
Dia del Arbol, pldntindose un 4rbol y pronunciando
palabras alusivas algunos alumnos,

Clases de canto

Por primera vez se establecieron clases de canto en
la escuela, a cargo de una de las Maestras. Los cantos
fuerén impresos en un folleto y repartidos entre toda la
poblacién de la Colonia. El gusto artistico de los mucha-
chos encontré asi expansion en esta nueva actividad, la
que contribuyé a mejorar el cancionero de los mismos-

Conferencias

La ensefianza por medio de proyecciones luminosas
método moderno y de verdadero valor pedagdégico tam-
bien fué puesto en practica, ddndose entre otras las si-
guientes conferencias por miembros del personal docen-
te: La Semana de Mayo,— Combate de San Lorenzo ¢é
Invasiones Inglesas.
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Excursiones

. Durante el dltimo trimestre del afio y ya en vias de
dar por terminados los prégramas, se realizaron excur-
siones a las distintas dependencias del Establecimiento:
Granja, Huerta, Porqueriza, ‘etc. De las observaciones e
impresiones que recogian los alumnos, tomaban notas y
luego hacian composiciones. Para que estas composicio-
nes cobraran mayor interes, se realizarén concursos, con
varios premios y ademds a las mejores, se las publicé en
“Nuevo Rumbo.”

Trabajos Manuales

A manera de Kindergarten, funciona un curso de tra-
bajos manuales para los mas pequefios, que estd a cargo
de una Maestra. Se persigue como finalidad, formar apti-
tudes e ir acostumbrando al nifio a la disciplina del tra-
bajo.



“Nuevo Rumbo”

ENIENDO la Colonia todas las caracteristicas de un
pueblo, con sus miiltiples actividades y su pobla-
cién dividida por casas, en las que se crean inte-

reses y emulaciones que las distinguen y las convierten
en verdaderos hogares, se imponia la aparicion de una
hoja periodistica que dejara constancia, por la inteligen-
cia de los mismos muchachos, de todas las actividades
desplegadas y de los progresos morales y materiales
que alcanzaran con la nueva orientacion impresa al Es.
tablecimiento. «Nuevo Rumbo» vino a llenar esa necesi-
dad. Del papel que desempefia en la vida de la Colo-
nia hablan con elocuencia todas sus pdginas. Muchas
firmas se ven al pie de sus articulos, sueltos o composi-
ciones y variadisimos los temas tratados, como podria
serlo en un pueblo de vida activa y progresista, pero
en todos ellos se deja traslucir, sin excepcion; el interes
que demuestran los muchachos por la marcha siempre
creciente del Establecimiento y el espiritu de gratitud jque
los impulsa para con todos aquellos que, ya de cerca
lo de lejos, se preocupan de su porvenir. En los quince
ntmeros aparecidos hasta hoy, figuran, ademds de los
que ordinariamente deben salir obedeciendo a su apari-
cién mensual, algunos especiales, tirados en - ocasién de
las fiestas patrias o de otra que revisten importancia es-
pecial para el Establecimiento y en los que se han dis-



tinguido algunos menores por articulos correctisimos e
inspirados. Es de hacer notar tambien que todos los
nimeros se han caracterizado por los trabajos de pre-
sentacion y por los fotograbados, al traves de los cuales
se ve palpitar la vida entera de la Colonia. Tiene el
periédico sus péginas destinadas a tal o cual actividad
y entre estas hay una que reviste especial importancia
para los menores. Es la llamada «<pdgina literaria» y
en la que suelen colaborar intelectuales, que se los sabe
amantes del nifio e interesados en el magno problema de
la educacién de la nifiez desvalida porque saben que en
sus articulos se habla de ellos con afecto.

NUEVO KUMRO

Puuce o i (ouma o Rerags Viaogs

103 MutwachDs = PARA LOS MUCHALNOS®
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Cuerpo de Redaccién

Respondiendo al enunciado de que el periédico es
«De los muchaches para los muchachos» se ha hecho
cargo del mismo cuerpo de Redaccién formado por
represenfantes de las distintas casas, elejidos por ma-
yoria de votos en un acto de cuya seriedad nos habla el
acierto con que proceden al elejir, a los mds capaces.

El cuerpo celebra sesiones semanales y es intere-
sante ver la seriedad e interes con que discuten acerca
de la mejor forma de conseguir el progreso del periddico.



Biblioteca

ROBADO hasta la evidencia que el libro es elemento

valioso de auto educacion, el Establecimiento debi6

ocuparse necesariamente de formar una biblioteca
para que el futuro obrero adquiriera el hdbito de la bue-
na lectura y se encontrard asi en condiciones de apren-
der por si mismo, los elementos cientificos que contribu-
yeran a perfeccionar su condicién de tal.

Persiguiendo tales fines se concibio la idea de for-
mar la Biblioteca. Adquiridos los primeros libros en
cantidad que permitiera distribuirlos en las distintas ca-
sas, se los fué aumentando sucesivamente hasta llegar
en la actualidad a 2015 volumenes (sin incluir los que
son de propiedad de las casas y Centros Culturales for-
mados por muchachos de la Institucién)

Organizacién

La organizacion de esta biblioteca es bien sencilla;
la Regencia de la Escuela bajo cuya direccidon se encuen-
tra, distribuye trimestralmente los libros en las diferentes
casas, teniendo en cuenta para ello el niimero y la edad
de los menores que se alojan en las mismas. Los en-
cargados tienen la misién de entregar a cada muchacho
el libro que solicite haciendolo responsable de su dete-
rioro o pérdida. Es este, el cuidado de los libros, el pro-
blema que mejor ha servido para aquilatar el progreso
del muchacho en sus condiciones morales. En los pri
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meros libros que fuéron devueltos a la Regencia, el por-
centage de los mal cuidados o perdidos era alarmante.
Hoy puede decirse que estos vuelven en inmejorables
condiciones y es muy rara la casa que en su informe tri-
mestral debe hacer constar que ha tenido pérdidas.

Libros

Cuenta la biblioteca entre sus libros, los de los auto-
res mds conocidos y desde la obra cientifica que ha de
servir de consulta al personal, hasta el libro mds senci-
llo a base de cuentos e historietas ilustradas, que des-
pierta la curiosidad de los pequefios y los lleva a iniciar-
se en el gusto por la lectura. (a que la gran mayoria de
nuestros muchachos son muy afectos)

Lo que se lee

Hay un interes marcado por los libros de viajes y
aventuras; y se comprende, ya que son estos los que me-
jor despiertan la curiosidad del muchacho. Resultan mds
al alcance de su comprension infantil y mejor se euncua-
dran dentro de su espiritu fantdstico y vivdz. Por eso
los autores mds solicitados son: Salgari, Cooper, Verne,
De Foé, Wyss, Coleccién Araluce, Walter, Scott, etc.

Se leen tambien libros de Marden, Cuyds, Smiles,
Fabre, Coleccién Calpe, etc., que acusan mayor juicio
de parte de quienes los solicitan, como asi mismo el Te-
soro de la Juventud del que existen tres colecciones y
los de Pinocho y Rabier, que tienen sus admiradores en.
tre los mas pequefios.

Conservacién

Cuando los libros por el uso frecuente necesitan ser
reparados, se les envia al taller de encuadernacién, don-
de son arreglados y encuadernados nuevamente. Igual
procedimiento se sigue con los comprados a la rustica.

Durante el afio han sido arreglados 280 libros.
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Socivs de la Agrupacién “Juvenilia”



Asociaciones Artisticas y Culturales

formadas en la Institucion

Juvenilia

STA agrupacién artistica se organizé en Diciembre
de 1925 a iniciativa de los alumnos Rogelio Mer-
cadante y Martin F. Herrera. Tiene actualmente

setenta socios activos que se desempeiian como actores
cOmicos, dramdticos, o liricos.

Los socios protectores contribuyen mensualmente con
dinero o aportan ropas y iitiles. Llegan a 123, contando
empleados, muchachos y personas amigas, del exterior.
Ellos no participan en la vida interfor de Juvenilia pero
concurren a sus funciones y controlan la inversion de
fondos mediante la publicacién del balance en <«Nuevo
Rumbo».

Realiza dos asambleas anuales para lectura de me-
morias y renovacion de comisiéon directiva, esto ultimo
por votacién secreta. La comisién es de caracter adminris-
trativo. La Direccién Honoraria tiene a su cargo la orga-
nizacién de los espectdculos y la ensefianza artistica.

La Comisién actual la componen:

Directora Honoraria Sta. C. Torres Cabrera (Maestra)

Secretario Camilo Mansilla Casa J. V. Gonzalez
Tesorero A. Miguez L TR »
Bibliotecario M. Arias » v » »
Utilera Sta. ]. Latorre (Maestra)

Encarg. Grupo infantil » A. Berardoni »
Vocal 1° F. Gonzilez (Casa Belgrano)
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Vocal 2° E. Branda Casa Hogar
> 39 R. Lépez « »

Los actores forman un cuadro infantil y otro Juvent'
para la mejor adaptacién de las obras que interpretan.

Se dieron en el transcurso del afio siete representa-
ciones con obras escrupulosamente adaptadas a la moral
del nifio.

Ha realizado varios festivales en dias patrios y oficia-
les de la Colonia y organizé un recital poetico al que ga-
lantemente presté su concurso la Sefiorita Alfonsina Storni.
Coros, diios, monélogo, parodias, entremeses, comedias in-
fantiles, cuadros vivos, escenas mimicas han completado
los programas, permitiendo todo ello el desempefio de
ciento cuarenta y cuatro actores en el escenario.

La preparacién de cada obra significa una verdadera
alegria; los ensayos nocturnos rompen la monotonia de
la vida ordinaria y los muchachos se dedican gustosos
al estudio y al trabajo artistico. La responsabilidad del
papel que preparan es visiblemente un estimulo y un
compromiso para el buen comportamiento. El estudio de
los personajes, la retencién de memoria, la expresion
de sentimientos nobles, el buen porte y las buenas mane-
ras que se adoptan dejan un sedimento favorable a la
cultura del menor y por eso la direccién artistica pro-
cura eliminar las obras arrabaleras o de lenguaje inculto,
procurando sin embargo adaptarse en lo posible a los
gusto de su ptblico. Tanto este como los artistas, qui-
sieran mds representaciones y asi lo piden con apremio,
pero ello impondria una consagracién imposible después
del trabajo diario.

Hay algo mds; «Juvenilia» ha podido sin ningun in-
conveniente, habituar a sus artistas a la naturalidad en las
representaciones con elemento femenino. Hace un afio,
que ademds de las maestras, acompafian a los muchachos
en su trabajo artistico, algunas Sefioritas y nifias emplea-
das o hijas de empleados y atin, amigas de la obra social
de la infancia, que se trasladan especialmente de Buenos
Aires para ensayar y ayudarlos.



La Tesoreria ha percibido $ 578.10 por cuotas men-
suales cobradas hasta el 31 de Diciembre; se han gastado
$ 468.50 en compras de ropas, pelucas, diversos elemen-
tos de caracterizacion, papel, libretos, sello social, y li-
bros para la biblioteca, quedando uu saldo en Caja de
$ 100.60.

El valor de la utileria, entre lo adquirido y las dona-
ciones recibidas, excede a $ 1.000 %,

<Juvenilia» tiene local propio (cedido por la direccién
para roperia y archivo, en el sesiona la Comisién y lie-
ne asiento la Secretaria, cuenta con un escribiente a suel-
do (un muchacho que percibe una retribucién de $ 5 y
que por imposibilidad fisica no puede efectuar otros tra-
bajos) que copia los papeles para su estudio.

Esta Asociacién es una expresién de la cultura gene-
ral adquirida por los muchachos de la Colonia y es
vista con interes y simpatia por toda la poblacién,

Ha llegado a provocar manifestaciones de iniciativa
valiosas, como la adaptacién hecha por dos alumnos, de
un cuento de E. D’ Amicis a la escena, que fué repre-
sentada con gran éxito y hubo que bisar.

En los talleres industriales encuentran apoyo eficaz
y verdadera ayuda en sus maestros que contribuyen con
todo su arte y saber a la mejor representacién teatral,
especialmente en lo referente a decoracién escénica,
habiéndose presentado trabajos dignos del mayor elogio.
Igualmente ha sido un poderosc aliado artistico en la
obra cultural, el Departamento Musical, habiendo tambien
contribuido el taller de Sastreria

Casa J. V. Gonzélez:

Esta asociacion, como ya lo indica su nombre, la
forman los muchachos de la mencionada casa, los mis
grandes de la Colonia. Su finalidad y organizacién es
mas o menos la de <«Juvenilia» cuenta el cuadro con
veinticinco socios honorarios y quince activos. Su Comi-
sibn Directiva la componen los siguientes muchachos.
Presidente E. Cordones



Vice E. Albarracin
Secretario G. Casarino
Tesorero C. Jhon
R. de Cuentas E. Pereira
Vocal 1° J. Castro

» 20 A. Bravo

¥y, 39 J. Codina

Directores de escena José B. Somoza y Juan Viegas,
ambos empleados.

Ha percibido en concepto de cuotas § 272.60 %.
que fue totalmente invertida en lafadquisicién de pelucas
vestuario, atrezzeria etc.

Cuenta con su local para utileria y vestuario, donde
tambien funciona la Secretaria y archivo.



ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL

DEPARTAMENTO FiSICO

NATACION
279 Clases
con
16,923
A'umnos

ATLETISMO
3 Torneos
94 Pruebas
Parlicipantes
509
Visitantes
18

| ENCUENTROS INTnos. I

Foot-Ball 36
Basket-Ball 28

PARTICIPANTES

Foot-Ball 336
Basket-Ball 168

——

A

DEPARTAMENTO
DE
EDUCACION
Fisica

v

A

] ENCUENTROS VITles.

Foot-Ball 8
Basket Ball 5

VISITANTES

Fool-Ball 188
Basket-Ball 150

GCIMNASIA

403 Clases
con

24.129

Alumnos

NATACIO N
3 Torneos
108 Pruebas

Parlicipantes

Locales

429




Actividades Fisicas

la reciben y practican. Esta Direccién convenci-

da de que es indispensable para el mejoramiento
fisico y moral del muchacho ha dado a esta ensefianza
toda la importancia que merece.

En el Campo Atlético

Todos los muchachos de la Institucién reciben dos
clases de ejercicios fisicos por semana, las que durante
los meses de Octubre a Abril, terminan con clases de
natacién en la Pileta.

Actividades

Durante el afio se han dado 403 clases de gimnasia
y natacion.

‘. -7'A no se discuten los beneficios que reporta a los que

Torneos internos
Copa Dr. Antonio Sagarna

Donada por el S. E. el Sefior Ministro. A disputar-
se en un concurso atlético entre la poblacién de la Co-
lonia, resultando vencedores la casa que obtenga un to-
tal mayor de puntos durante tres afios seguidos o cinco
alternados.

Afio 1925/6, se disputaron por ella:

20 partidos de Foot-Ball y 20 deB-jkesalabl
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Natacién: en 4 categorias o sean 24 pruebas.

20 metros pecho 20 metros espalda

40, ¥ 0078 ¢ " libre

]00 “" " 100 “ “
Atletismo, en 4 categorias o sean 40 pruebas:
100 metros llanos 800 metros llanos

Zm “ “ ]500 “ "

4m LU o 3000 L4 3

Saltos en alto, saltos en largo, triple, garrocha y bala.
Postas 4 x 100 y 4 x 400
Posicion final del 2o0. Campeonato:

1o Casa Belgrano con 505 puntos
20 ¢« ], V. Gonzalez * 482 &
30 ¢ Hogar ORI |t/
40 % Alberdi #5339 | s
50 ¢ San Martin y" 304 -«

Campeonato para los mas pequefios

Trofeo donado por la Sociedad de Socorros Mutuos
de la Casa de Moneda.

A disputarse en partidos de Foot-ball y Basket-ball,
entre los chicos de las Casas, Sarmiento, Hogar y Alber-
di, siendo poseedor de €l la Casa que friunfe tres afios
seguidos o cinco alternados.

Se estd disputando,
Copa Seiiora Maria M. de Coll

Donada por la Sefiora cuyo nombuie lleva. la que
deberd disputarse los 25 de diciembre de cada afio, en
concursos de natacién. Serd poseedora difinitiva del trofeo,
la casa que obtenga mas puntos tres afios seguidos o
cinco alternados.

Las pruebas a disputarse son las siguientes, en 4
categorias o sean 306 pruebas:

20 metros pecho 20 metros libre
20 “ espaldn 40 “" “
40 " pEChO 60 it 4



Gran campo de Deportes
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Resultado del ler, Torneo.
1o Casa Hogar con 40 puntos

20 ¢« ], V. Gonzalez con 30 puutos
“  San Martin EafEs &
30 ¢ Belgrano con 15 puntos
¢ Alberdi:. ¢ (15

Torneo 25 de Mayo

Trofeo donado por la Sociedad de Socorros Mutuos
de la Casa de Moneda. Se iniciard en 1927,

Encuentros con Teams visitantes:

Se han jugado 10 partidos de foot-ball con los si-
guientes Teams: ,
Sociedad Luz
Racing
Las Heras
Recreativo Marcos Paz
Casa Pedrosa
Casa de Moneda
Las Heras
Instituto Tutelar
Buen Orden
' Las Heras

Se hdn jugado 9 partidos de Basket-Ball con los si-
guientes Teams visitantes:

Sociedad Luz

Casa de Moneda

River Plate

Club Olimpia

Barrio Caiferata
Racing

Estudiantes Secundarios
Barrio Cafferata

El entusiasmo de los muchachos por las actividades
atléticas es enorme y ahora se ha aumentado, si ello es
posible, por haber sido designado para formar parte del

grupo de atletas Argentinos que va a Chile, uno de nues-
tros buenos muchachos: Juan A. Acosta.



Educacién Moral y Espiritual

T LLA ha estado a cargo del Padre Capellan, quien
de acuerdo con el horario fijado ha dado confe-
- rencias o conversaciones sobre moral una vez por
semana en cada casa o lugar habitado por menores co-
mo ser el Hospital, Casas Hogares etc. Todas las fiestas
patrias y de la Colonia se han iniciado con Misas So-
lemnes con acompaiiamiento de misica; se han confesa-
do y tomado la Comunién todos aquellos muchachos que
el Padre Capellan ha preparado.

Actividades

Misas todos los Domingos y feriados.

Conversaciones o conferencias, un dia en cada casa
estando el Padre Capelldn autorizado para entrar a cual-
quier hora o momento a todas las casas. Ha ocupado
sus horas libres en la forma que le ha parecido mds
provechosa para el mejor desempefio de su misién espi-
ritual

Excurciones

Durante el afio, en grupo de 25 y 30 han concurri-
do al Santuario de Lujan en compaiiia del Padre Cape-
lldn, 350 muchachos.




Escuela de Misica

ASTA el mes de Julio, fecha en que se hizo cargo
H el actual Maestro, solo se impartia ensefianza
de instrumentos de banda y sus alumnos debido a
los egresos producidos habian quedado reducidos a 13.
Desde la fecha citada se empez6 Ia inscripcion de
nuevos alumnos y se inicié la ensefianza de instrumentos
de cuerda. Al finalizar el afio habia los siguientes apren-
dices, de los cuales una mayoria ya son miisicos.

Banda de Miisica

Aprendices
Bateria
Bombo
Bajo
Bombardino
Clarinete
Corno
Flauta
Genis
Platillos
Pistonino
Piston
Trombdn
Tambor
Repertorio
16 Marchas diversas

BN
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6 Partes de Operas
4 Vals

3 Marchas flinebres
2 Clé4sicas

2 Fantasfas

2 Paso Doble

2 Tangos

2 Zambas

1 Una Polka

1 Mazurka

Fox Trot

Orquesta
Aprendices
Contrabajo 1
Violoncello 1
Viola 1
Violin 5
Trombén de vara 1
[nstrumentos de la banda, completan la Orquesta.

Repertorio
3 Opera, partes de
8 Miisica sagrada
5 Marchas, caracteristicas, sinfénicas.
1 Gavota
3 Paso doble
2 Zambas
1 Guplet
2 Shimmy
3 Tango
3 Two Steps
5 Fox Trot
3 Vals

Actuacion

Tanto la banda como la Orquesta. han ‘amenizado
todas las fiestas, representaciones teatrales y exhibiciones
de Bidgrafo, llevadas a cabo en la Institucién., La banda
concurrié a la localidad de Marcos Paz para amenizar
una fiesta a beneficio de los Escolares Pobres.



Los componentes de la banda y orquesta
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Asistencia Médica

N los seis cuadros que se agregan al presente infor-
me describiendo el movimiento habido en el Con-
sultorio, Hospital y Farmacia, clases de afecciones

atendidas, etc. es facil darse una idea de la buena salud
de la poblacién.

La salud general de los menores, es excelente, a pe-
sar de la miseria fisiolégica con que ingresa la gran mayo-
ria de muchachos al Establecimiento y de las numerosas
taras de todo orden que poseen. «

Con ser bajisimas las cifras que se observan en los
cuadros, lo serian mucho mds sino fuera porque los
menores son internados en el Hospital hasta por las mds
ligeras indisposiciones y solo son dados de alta cuando
se hallan en condiciones de reanudar el trabajo, con el
objeto de evitar la permanencia de menores sin ocupa-
cién en las casas, Igualmente concurren al Consultorio
fuera de las horas de trabajo, para atenderse de cual-
quier afeccion externa, pequefias heridas, simples exco-
riaciones, etc, aunque sean insignificantes a fin de preca-
verlos de posibles infecciones,

La salud de los menores es igualmente vigilada con
caracter preventivo, por las inspecciones periodicas
que el Sefior Médico Interno efectida a las diferentes casas,
en las que durante el afio no ha tenido ninguna indica-
¢ién de orden higiénico y por la prolija revisacién men-
sual que efecttia de los muchachos en el «Campo de
Deportes> donde no solo observa el estado de salud, si
no que separa para una mas detenida observacién poste-
rior a todo muchacho en que se observa una detencién
en el desarrollo o en el crecimiento, que sea anormal,



Enfermos internados en el Hospital
ANO 1926

Enero | Febrero | Mamo |  Abril Mayo Junio Julio | Agosto | Sephre. | Octubre | Novhre. | Dichre. | TOTAL

3% | 26 37 30 19 24 26 53 20 17 9 14 310

Promedio de dias de permanencia en el Hospital

Promedio

Enero | Febrero | Maro Rbril Mayo Junio Julio | Agosto | Sephre. | Octubre | Novhre. | Dichre. il

4.40 5.25 4,70 5.18 5.38 5.31 5.50 3.28 4.85 473 4,00 3.94 4.68

Menores atendidos en el consultorio

Enero | Febrere | Mamo Abril ' Mayo Junio Julio | Agosto | Sephre. | Oclubre | Movhre. | Dichre: ' TOTAL

638 666 749 473 522 354 398 416 347 319 300 363 5.545




FARMACIA

Recetas Despachadas
ANO 1926

!
Diciembre i T |

Enero | Fehrero | Mamo Rhril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre| Octuhre | Noviembre
232 183 306 194 188 211 582 221 179 150 257 89 2.882
CONSULTORIO

Menores reconocidos a su ingreso

Octubre | Noviembre | Diciembre | TOTAL

Abril Mayo Junid Julio | Agosto | Sepliembre

Enero | Febrero | Mano
278

19 30 32 7

23 38 17

43 5 42 20

66 g




Niimeros de casos clinicos

A 100 =

MORBILIDAD

>

NO

1926

ENFERMEDADES || §
[

Marzo

Ail

Mayo

Innio
Julio

Septiemhre

Octubre

Hoviembre

Diciemhre

Indigestion

Angina

Heridas, confusiones
Foriinculos
Bronquilis

Absoso caliente
Adenitis, linfagitis
Exzema

Gripe

Entorsis

Sarna 1)
Afecci, de los ojos
Uretritis )
Asma

Neuralgia

Fractluras

Fiebre afstosa
Condiloma (85}
Uiias encarnadas
Picaduras insectos
Reumatismo

Afece, al corazén
Tuberculosis Pulm,
Quemaduras

Mianse

Eritema solar
Varicela

Tétano

Epixtasis

Chancro blando (1)
Apendicitis

Contus. del testiculo
Ténia :
Sifilis [¢)]
Urticaria
Congestién Pulmonal
En observacidn

TOTALES
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DR 35

26

37

30

19

24

26

53

29

319

(1) ingresaron con la ofeccién

Congenita
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Vista Parcial del Parque Avicola
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SECCION AGRONOMIA

DOS TAMBOS

TOTAL HACIENDA 588
VACAS LECHERAS 280
PRODUCCION 230.998.L.

PARQUE AVICOLA PORQUERIZA
LEYHORN PADRES 8
PHODE I, R, MADRES 47
PLYMOUTH R, B, 22 CAPONES 54
“E‘.‘#‘%ﬁ EP 176 LECHONES 157
ORPING ; -
HUEVOS 15480 EREHalAs L)
INGENIERO
PASAJEROS
LENA ACRONOMO
TRANSPORT-
420.000 K con
6000
25 EMPLEADOS
ARBORICULTURA HUERTA
126,581 PIEZA
200,000 PLANTAS 16.260 K. - oghmires
elc.
CHACRA
APICULTURA Trigo 49,000 K
Maiz 79.000 **
1927
60 COLMENAS v
Papas 35.000 " |_|vrigo 50T
55 ALZAS Alfalfa 117.000 * Papas 100 T
Cebada 300 *
100 K., MIEL Avena 300
Guinea G600 at
TRANSPORTE
2.387.289 K.
emr——— v AR

D

i ——— e

BIBLIOTECA NACIONAL

= 11AESTROS
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Porqueriza
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Un 1° premio obtenido en la Exposicidn Granja de 1927



Seccién Agronomia

sta seccion ha sido dotada de importantes mejoras
intensificandose su produccion.

Cuenta con el siguiente Personal
Un Ingeniero Agrénomo con 25 empleados.
Parque Avicola

Era un gallinero compuesto por un plantel de ga-
llinas de diferentes tipos, todas mezcladas y sueltas, que
ponian muy poco y de ello la mayor parte desaparecia
entre los yuyos. Al final de 1925 se adquirieron algunas
gallinas “Leghorn blancas’ para las que se preparé un
local provisorio. En el afio 1926 se construyé la casa
para el Avicultor. Un local apropiado para las incuba-
doras ylse le proveyé en el transcurso del afio dc 5 de
ellas de 240 huevos cada una y otra chica. Ademds se
construyé. Local para alimento y ttiles; 14 gallineros pa-
ra planteles con sus corrales y sitios de pastoreo, estan-
do provisto cada gallinero de nidos trampas y planillas
ad-hoc para el control de ponedoras, 9 gallineros con
sus corrales y lugar de pastoreo con una capacidad de
250 aves cada uno, 10 colonias para la primera crianza
de los pollitos al salir de las incubadoras y un local di-
vidido en compartimientos (10) con su estufa para calefac-
cién por tuberias de agua caliente, destinado a la crian-
za de pollitos desde que pasan de las colonias hasta que
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no necesitan del calor artificial. Este local tiene capaci-
dad para 2500 pollitos. En la Exposicién llevada a ca-
bo en Palermo en el mes de Mayo, se adquirieron las
siguientes aves:

Catalanas del Pratt 34

Rhode Island Red 15

Plymouth Rock 16

cuyos huevos se destinarén a la incubacién.

El resultado del afio ha sido satisfactorio y en vista
de ello en el afio 1927 se efectuarén ampliaciones supe-
riores a lo ya hecho y se ha empezado la construccion
de la casa Hogar, destinada a los muchachos que se
dedicardn a esta actividad.

La produccién del afio ha sido la siguiente:

15,400 huevos. Se destinaron a incubacién 7.780.

3.000 pollitos, deducido los muertos. De estos po-
llitos ya muchos eran grandes al 31 de Diciembre.

La existencia de aves al 31 de Diciembre, era de:

Leghorn blancas 454

Rhode Island Red 02

Plymouth Rock 22

Catalanas del Pratt 176

Orpington Leonadas 56

Pollos y pollitos 2.187 de diversas razas.

El que el porcentaje entre los huevos tncubados y
pollos criados no sea mayor, se debe a que la mayoria
de los huevos eran de aves muy joévenes.

Porqueriza

La componian unos cerdos de tipo indefinido que
vivian a campo entre los cardales. Ahora dispone de
un hermoso local construido en mamposteria y con te-
cho de junco, muy fresco en verano y abrigado en in-
vierno, con buena ventilacién, dividido en 18 cémodos
y amplios boxes, disponiendo cada uno de su corral pa-
ra qué los animales puedan salir a caminar y tomar sol,
los boxes estin provistos de comederos y bebederos de
material. Estos ltimos tienen una cdmara que regula el



Tambo No. 1
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nivel del agua y en esa forma atin cuando los cerdos se
metan en los bebederos y vuelquen el liquido, estos que-
dan llenos de agua limpia y fresca. En la Exposicién
llevada a cabo en Palermo por la Sociedad Rural, en el
mes de Mayo, se adquirieron los siguientes animales de
raza Berckshire:

1 Cerdo premiado Campeén y varios premios mds,

1 2 % Tercer premio.

1 Cerda servida por padre puro. importado, de la
que se obtuvieron 4 hcmbras y 5 machos de inmejora-
ble tipo. Con los padres adquiridos y seleccionados las
hembras que existian, se han ido mejorando los planteles
de esta raza. Actualmente hay un lote de animales nacidos
en la Colonia e inscriptos en la Sociedad Rural. Den-
tro de poco tiempo los animales sérdn de tipo bien de-
finido.

Siendo en la actualidad la raza “Duroc Jersey”, la
preferida en Plaza, se adquirieron ultimamente cinco
animales de esa raza.

2 cerdas nuevas, servidas por padres de pedigree.

o o también de pedigree.

1 cerdo joven ’ 2 W donado por
el Sefior Rémulo Despéslto.

La porqueriza tiene ademds 6 potreros con alambra-
«dos especiales y cobertizos para abrigo y sombra, todo
construido en el afio 1926.

La produccién del afio ha sido de 362 animales y
la existencia al 31 de Diciembre:

Padres 8
Madres 47
Capones 54
Lechones 137 machos
3 180 hembras
Tambos

Se han construido las casas, potreros, tanques, moli-
nos para dos tambos los que en el afio en curso queda-
ran terminados con la construccién de locales cubiertos
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para el ordefie higiénico, al estilo de los Ilamados “Tam-
bos Modelo”.La hacienda que ya hace dos afios se vie-
ne seleccionando por tipo y produccién lechera, ha mejo-
rado mucho, y es de esperar que dentro de un tiempo
relativamente corto, con la adquisicién de nuevos y bue-
nos reproductores se dispondrd de un excelente plantel.
Durante el afio han producido:
230.998 litros de lieche.
518 kilog. manteca (elaboracién de tres meses.)
195 animales nacidos.
La excistencia actual es de 588 animales de los cua-

les 280 son vacas lecheras.
Apicultura

No existia, pues solo habia unas colmenas destruidas
en el parque, frente a la Direccién; Esta nueva actividad
ha sido anexada a la Avicultura. Se construyeron los asi-
entos para las colmenas, se fabricaron estas en la carpin-
teriay con los enjambres que se encontrarén, algunos que
se adquirieron y el aumento producido, se finalizé el afio
con (60) sesenta colmenas de 2 y 3 alzas, cuya produc-
cién se espera sea satisfactoria a pesar de no haber ayu-
dado el tiempo por la persistente sequia. Se le ha pro-
visto de lo mas necesario a fin de que se haga su ex-
plotacién en una forma racional y se imparta una ense-
fianza ftil a los muchachos; Esta seccién serd ampliada
y provista de los iitiles é implementos nesesarios:

Huerta

Esta seccién fué agrandada y se le presté especial aten-
cién con el objeto de que produjera lo suficiente para el
abastecimiento de la Colonia; Como la tierra en que ac-
tualmente se encuentra instalada, es de pésima calidad
para ello, serd trasladada a otro lugar con tierra mas in-
dicada y al mismo tiempo que se construirdn canales pa-
ra riego se le proveerd de tanques y bombas para el abas-
tecimiento de agua en abundancia. La produccién del afio
es la siguiente:
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Zapallos 3.000 piezas
Repollos de varias clases  206.487 “
Lechugas “ ¢ & 13119
Coliflores 5740 ¢
Escarolas 16,592 ¢
Ajos 11,200 “
Pepinos 3.669
Zapallitos del tronco 6703
Choclos 24,350 ,,
Pimientos 11,930
Berenjenas 1580 ,,
Cardos 260
Cebollas 32.960 cabezas
Hinojo 31 atados
nlcachofas 4,115  piezas
Peregil 6,658 atados
Acelgas 5,100 o
Apio 2,936 pies
Oregano 3.608 atados
Radicheta 1,453 i
Nabos 4.035 =
Espinaca 3.845 i
Cebolla de verdeo 6.935 »
Remolocha 6,670 0
Albahaca 2.882 3
Zanahoria 5.855 3
Salsifi 1.335 e
Rabanitos 2,779 2
Ajopuerro 2.179 >
Espdrragos 320 &
Chauchas 4.800 kilog,
Arvejas frescas 1.980 ,,
Habas frescas 2,500 &
Tomates 1.930 3
Frutillas 110 W
Batatas 7.000 5
Conserva de tomates 350
Vivero

Esta seccién por encontrarse mal ubicada y peor sub-
_dividida, serd trasladada al lugar que se esta preparando
~ al efecto, donde se instalard en forma practica y cientifica.
Su produccién ha sido de unas 200.000 plantas. de las
que se han extraido con destino a reposicién y nuevas
plantaciones, las siguientes:

Duraznos 957
Pelones 93
Ciruelos 398
Perales 392
Damascos 80
Manzanos 55
aranados 24

Kakis 85
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Higueras 90
Nogales 34
Robles 80
Araucarias 10
Sophora-pendola 10
Cipreces 2
Tuyas 17
Acer 475
Paraisos 570
Eucaliptus 1,251
Casuarinas 746
Cedros 88
Evonimus 38
Vid 1.000
Ligustrums 3.000

‘Esta seccién serd provista en su nueva ubicacién, de
»una Casa-Hogar, donde vivirdin los muchachos que se
«dediquen a esta especialidad; local para herramientas, fti-
les, semillas, etc. cajones para almacigos, cobertizos, in-
-verndculos y aparatos y sistema de riego.

Chacras

Las nuevas - actividades le van restando terreno, lo
que se trata de suplir con una mejor preparacién de la
tierra, Ademds si se contintia, como se piensa hacerlo,
aumentando las aves y los cerdos, serd necesario destinar
‘una gran parte de la tierra dedicada a la chacra para la
siembra de maiz, por lo cual la siembra de trigo tendrd
«que ser menor.

En el afio 1926 se ha cosechado lo siguiente:

79.000 kilég, maiz blanco y amarillo
49.000 ,, trigo
35.000 ,, papas
1,900 ,, porotos secos
600 atados paja de Guinea
1.000 kilég. semilla de Guinea
40 Hectareas avena y cebada, cortada para el consume
300 kilég. semilla avena
300" e ,, cebada
117,000 ,, alfalfa

Se ha sembrado para cosechar en 1927

90 Hectareas maices de diferentes clases
25 5 maiz de Guinea

A mirasol

5o porotos

9 arveg‘as

5 batatas

o papas (dieron 100.000 kilég.)
o Tupinambur

—
Lo O



Desgranando maiz
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Transportes

Esta secciéon cuenta con:
4 chatas
1 Auto-camién de 4 toneladas
3 carritos chicos
1 Breack grande
2 tamafio comtin
2 Sulckys
Ha trasladado de las Estaciones de Ferrocarril a la
(Colonia y Vice-versa.
087.289 kilos de carga y removido dentro la Colo-
nia 1.400.000 kilos de cereales, forrajes, lefia, ladrillos etc,
Los coches han trasladado de las Estaciones de Fe-
rrocarril a la Colonia y Vice-versa. |
6.000 personas

Jardines

Por falta material de tiempo y de acuerdo con la
norma existente para todo el Establecimiento, de hacer
primero lo necesario, util y practico, en esta seccién no
se ha hecho mds que mantener bien conservado lo existente.

Locales

Cuenta con tres; un galpén de mamposteria para
guardar y reparar las maquinas; otro de zinc para los
arneses de las chatas, carros y labranza y un galp6n de
mamposteria para los coches, con los boxes correspon-
dientes para los caballos de los mismos.

Maquinas

Hay trilladora, desgranadora, cortadora de cardos,
enfardadora, guadafiadoras, rastrillos, cortadora-atadora,
tres tractores, arados de diversos tipos y rejas, rastras de
discos y dientes, desterronadoras, rodillo, sembradoras de
siembra fina y gruesa, y la dotacién necesaria de herra-
mientas y ftiles de trabajo.

i A4 SO
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- Varios

Ha producido la lefia necesaria para el consumo de
la Institucién durante el afio, lo que ha economizado la
adquisicién de 400.000 kilos lefia de quebracho.




Preparando postes para alambrados
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Podando, ramas para el uso de los Hornos?




SECCION TALLERES

ESCUELA
DE
MECANICOS
_ HOJALATERIA
ALBARILES v
PLOMERIA
HERRERIA MECANICA
CORTE
Y
EBANISTERIA
APARADO ANISTER
PERSONAL
TIPOGRAFIA DE
E TALLERES CARPINTERIA
IMPRENTA 23 MECANICA
EMPLEADOS
MEseIeOs ESCOBERIA
119037 bt
ENCUADER-
AR MEDIAS
41515 2054
ZAPATERIA
poT. 3306 SASTRERIA
ALPARG 2027 3602
PINTURA
v

DECORACION




SECCION TALLERES

ALBANILES

CORTE
¥
APARADO

E
IMPRENTA

TIPOGRAFIA

ESCUELA
DE
MECANICOS

HERRERIA

MECANICA

MOSAICOS
119937

e e e
ZAPATERIA
poT. 3306
ALPARG 2027

PERSONAL
DE
TALLERES

23
EMPLEADOS

HOJALATERIA
N
PLOMERIA

EBANISTERIA

CARPINTERIA
MECANICA

ENCUADER-

NACION
41515

MEDIAS
2954

PINTURA
Y
DECORACION

ESCOBERIA
6774

SASTRERIA
3692




Escuela de aprendices mecdnicos
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Talleres

Escuela de Mecénicos

ON un programa preparado especialmente para ser
desarrollado en cuatro afios. Tiene por objeto

preparar obreros capacitados para trabajar en la
indusiria o continuar sus estudios en alguna escuela in-
dustrial, si desean perfeccionarse.

Esta escuela que se inicié en el afio 1926 y a la que
solo se adscriben menores de 12 a 14 afios, empezé en
en el taller de mecdnica, donde para dar las clases de
tedrica se destiné un espacio en el que se colocaron al-
gunos bancos escolares y para evitar que los alumnos
se distrajeran se aislaba del resto del taller por medio
de cortinas, lo que solo se conseguia en parte, pues si
los alumnos no veian lo que se hacia en el taller, se dis-
traian con los ruidos o conversaciones que ofan.

Al ir reorganizando y ampliando 'los falleres y co-
mo se considerara que esta ensefianza serfa beneficiosa
para los aprendices y que convendria mds adelante im-
partir enseiflanza tedrica a los muchachos de otros talle-
res, se penso en un local especial para ello, lo que se lle-
v6 a la prdctica al ampliar el taller mecdnico.

Esta escuela ocupa un local para la ensefianza de
aritmética y geometria, siendo los bancos unipersonales;
oiro para la ensefianza de dibujo, previsto de sus mesas
especiales y de anfiteatro, lo que permite a todos los
alumnes ver perfectamente los pizarrones y seguir las
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indicaciones del profesor; y el taller para las clases prdc-
tica.

Los alumnos inscriptos son 30 en dos furnos de
15 cada uno,

La enseiianza como se ha dicho es tedérico-préctica
y los alumnos asisten diariamente a una clase de aritmé-
tica, geometiia y dibujo de una duracién de hora y
media y efectian trabajos de banco dos horas.

Para los trabajos de banco, cada alumno dispone
de su cajén en el que guarda sus herramientas, las que
le son entregadas bajo recibo. igualmente dispone de su
lugar en las mesas de trabajo y de su morsa, lo que
permite que todos efectuen su tarea sin molestarse uno
con otro. Los trabajos con que empiezan, son los de li-
ma, emparejar un hierro cuadrilongo que debe quedar a
escuadra por todos sus lados, hacer un exdgono, destor-
nilladores, martillos, compaces, etc. y asi sucesivamente
hasta llegar a los tornos y demds mdquinas y herramien-
tas del oficio.

El objeto de darle a cada uno su cajén y sus herra-
mientas, es acostumbrarlos a responsabilizarse y cuidar
los titiles de trabajo.

El local y equipo de esta escuela, puede considerar-
se modelo.

Pintura y Decoracién

Este taller por el sistema implantado en su ensefianza
y del que no se pretende sacar el «Pintor de brocha gor-
da» sino el buen oficial pintor y si la capacidad del mu-
chacho d4, el decorador, es talvez tnico en el pais.

El muchacho estudia dibujo en el taller y aprende
pintura en los edificios y trabajos de la Colonia, es pa-
ra que esos menores aprendan, que en los edificios se
encuentran todos los estilos de pintura y los interiores de
todas las casas sean decorados. Ademds y con el mismo
objeto, en el taller se pintan los decorados para el teatro etc.

A este taller y con el fin de que permanezcan el
tiempo necesario para que aprendan bien el oficio, solo



_—

(L oL

DE MAE3TROS

J_i

 —

et
“N."" ‘rlil
/

/{g{f N .

-7
7S
2

SRR I

7 ST

7 RO ae
fges =u NI ERIR
bR G

T

Loty o $5d)E
N/ r:‘){m"wh)“" W
" ' A

TSI S BT

1

!

X

Pintura

y

Decoraciones




] e ———
' BIBLIOTECA NAGIDNAL
i DE MAESTRCS

Trabajos de Carpinteria Mecdnica




"& BIOLIOTECA NAGICBAL |

DE MAESTROS

—

S A TR LR T

&

i(:lj_{\)’ NG

1

=5 £

S,

1

x|

£
LA Tl

Pintura

A — e,

Y

Decoraciones




"]
4
e

NAGIBRAL
STRCS

o |

MAE

DE

Trabajos de Carpinteria Mecdnica




— L5 —

se adscriben muchachos menores de 15 afios y que ten-
gan aptitudes y aficién por el dibujo y la pintura.

Durante el afio se han efectuado los siguientes trabajos:
CASA J. V. GONZALEZ, pintura general

a la cal 1.776 m2,

al oleo 328 ¢

(T s a1 75 puertas y ventanas

noon 24 columnas

barnizado 20 sillas

colocado 17 vidrios
HOSPITAL, refacciones, pintado:

a la cal 305 m2, .

al oleo 32 puertas, ventanas y

celosias.

TALLERES, exterior pintado:

al oleo 14 ventanas

o 5 portones

o 5 puertas

oy 14 rejas

a la cal 25 muchetas
ESCUELA PRIMARIA, pintura general, pintado:

a la cal 2.500 m2.

al oleo 3,

noo» 96 puertas y ventanas

b s 196 bancos escolares

noon 17 muebles diversos

" " 41 columnas

colocado 61 vidrios
CASA BELGRANO, refacciones, pintado:

a la cal 130 m2,

al oleo 79 ,, frizo

iy 2 puertas

colocado 6 vidrios
PANADERIA, pintura general, pintado:

a la cal 248 m2.

al oleo 7 puertas y ventanas

TG 1 méquina

colocado 6 vidrios
CASA ANEXA A LA ESCUELA, pintura general, pintado:

a la cal 160 m2,

al oleo 313

e 15 puertas y ventanas

colocado 8 vidrios

CASA SARMIENTO, refacciones, pintado:

cielos rasos, paredes y puer-
tas de 2 piezas. ‘
a la cal 180 m2, en el patio

al oleo 38, . » comedor
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CASA ALBERDI, pintado de la cocina:

a la'cal’ ! 80 m2, f
al oleo - ; 1 puerta, 1 ventana, 1
i armario y 10 postes

COMEDOR CENTRAL Y SALON TEATRO, pintado:

al oleo 400 m2. cielos rasos
pintado y decorado
a 10 tintas 1 guarda
de 240 m2.
al oleo 24 puertas y ventanas
65 vidrios
la gran portada cen-
tral y la casilla del

; biografo

barnizado 335 bancos del teatro

tiza y cola 112 m2. camarines y
entrada

escenario decoracion gene-

ral de bambalinas
bastidores, etfc, y
blanqueo de todas
las paredes

al oleo 338 ma2. cielo raso ga-

lerias
40 columnas
50 puertas y ventanas,

exteriores

T 14 m2. frizos

ala cal 608 m2. paredes galeria.

tiza y cola 65 ,, frizos galerias
DISCIPLINA HOGARES, pintura del dormitorio:

a la cal 110 m2, paredes

al oleo 86 m2. cielos rasos

o © e 7 puertas y ventanas

colocado 12 vidrios
CASA ALBERDI. comedor, pintado:

a la cal 04 m2,

al oleo 48 ¢ frizo "

HE 3 puertas

L o 3 ventanas

induido y pintado 120 m2, frizo exterior
CASA BELGRANO, cocina, pintado;

a la cal 80 m2.

al oleo 4 puertas

o 1 tanque del agua
HOSPITAL Pintura General, Pintado:

en tiza y mandioca 580

a la cal 1.267 m2.

al oleo 328 m2.

induido y pintado 30 m2,

al oleo 90 puertas y ventanas

FAR ke 82 celosias
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Toda la parte exterior del edi-

ficio fue limpiada a cepillo y

se le aplicé acido muriatico.

muebles varios lustre e imit.

camas, al laqué

mesas luz, al laqué

sillas ] L3
o barnizadas

bancos, al oleo

Vitrinas, al laqué

Armazones de la Farmacia

barnizados.

postes, al oleo

42

ESCUELA DE MUSICA, pintura general, pintado:

a la cal
al oleo
i [13

“ % en 6 tonos el letrero

300 m2:
106 m2,
14 puertas y ventanas

CASA ALBERDI, pintura general, pintado:

tiza y cola
a la cal

al oleo
13 L3

€ [
(4 [
13 113
(1 (13
(14 o

“ laqué

imit.

146 m2,

1,210 m2,

202 m2,
51 puertas y ventanas
1 juego vestibulo
1 armario
2 pizarrones
3 bancos jardin
10 mesas
060 camas

CASA HOGAR, pintura general, pintado:

induido y pintado
a la cal

tiza y cola

al oleo

L1 “°

¢ imit,

“ laqué
barnizado

CAMPO DE DEPORTES, pintado:

al oleo
113 13

“ (13
colocar

127 m2,
517 m2.
45 m2,
90 m2.
10 puertas y ventanas
10 mesas
60 camas
062 sillas

2 arcos Basket-Ball
6 columnas alumbrado
4 postes con inscrip.

15 bancos jardin

34 postes y tejido de
la Pileta

28 m2, de la galeria

18 m2. cenefas

16 m2. barandas

6 columnas
6 puertas
4 ventanas
4 vidrios
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TALLERES, locales, pintado:

Mecanica, interior, blanqueo
de paredes y techos

Edificio en general,

2 manos blanqueo a

pintado al oleo

it “ €@
“ 3 1

SASTRERIA, pintura al oleo de:

Armazon de estanteria, mam-
para, mostrador, puertas, ven-
tanas y colocacion de 22 vi-
drios

127 muchetas
4 portones
12 ventanas
2 puertas hierros y
tejido

Como ya se ha dicho en otros pérrafos, los interiores de las ca-
sas son todos decorados o pintados imitando papel, con objeto de que
los menores vayan practicando y conociendo los diversos estilos.

TRABAJOS VARIOS EFECTUADOS DURANTE

EL ANO

Se pintaron

 armaron
* pintaron
B

9 pizarrones
3 alacenas
1 aparador
5 escaleras
26 tableros con ins-
cripciones
1 paralela
77 mesas Imitacion
roble
101 mesas se les cambio
el hule
12 armarios
10 mesas para ajedréz
1 mesa lectura
15 bancos escolares
26 bancos comedor
11 bancos teatro
78 camas
4 bancos jardin
2 marcos puerta
69 cuadros diversos
4 celosias
6 atributos para las
casas
2 escritorios, imitaci.
1 vitrina
17 palos para el gimna-
sio
1 gallinero, exterior,
al oleo
27 sillas
13 portones de talleres
17 ventanas * L
93 docenas cabos para
escoba
30 postes



Se

(13
“
o
Ci

pintaron
“

colocaron

pintaron

13
barnizaron
pintaron

i

o

barnizaron

“"

pintaron
1

blanqueé
pintaron
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1 porton
2 ponedoras
2 comederas aves
1 cajon azufrar Guinea
4 puertas para galli-
neros
602 vidrios, en diversas
partes
6 armazones Basket-
ball
3 canastos
8 roperos
1 juego jardin
0 puertas
8 ventanas
1 escritorio
1 biblioteca
1 porton de entrada
principal
17 colmenas
1 pieza de la Casa
Gonzilez
1 aula de la escuela,
puertas, etc.
2 juegos jardin, al la-
qué, 14 piezas
1 pieza, puertas, etc,
en la Direccién
1 carro carniceria
1 * basurero
4 ruedas para chata
1 chata
1 auto Ford
4 sulckis
1 carrito Granja
1 auto camidn grande
1 breacks.

TEATRO: Se han pintado todas las decoraciones necesa-
rias para las 16 representaciones dadas en el
transcurso del afio.

Carpinteria Mecdnica

Fue ampliado su local y provisto de nuevas maquinas
contando en la actualidad con las siguientes:

1 Cepilladora

1 Garlopa

1 Escopleadora

1 Tupi

1 Sierra sin fin, tamafio doble que la que existia*
1 Sierra circular
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Todas las méquinas son movidas a electricidad e ins-
taladas con transmisiones subterrdneas para evitar en lo
posible el peligro.

Los aprendices adscriptos al mismo reciben dos veces
por semana clases de dibujo y su ensefianza practica se
hace en forma progresiva y siempre sobre objetos que
tienen aplicacién, no se les especializa, se les va pasan-
do de un trabajo a otro a medida que van progresando-
se les ensefia a efectuar los trabajos a mano y a maqui-
na, lo que le permitird a su egreso trabajar lo mismo en
el pequefio taller que en los de las grandes fdbricas,
con ello como con los muchachos de los otros talleres,
se trata de prepararlos bien para que pueda desemvolver,
se por si solo y sean obreros hdbiles y capaces.

Este taller entre otros trabajos se han efectudo los
siguientes:

Construccién y colocacién cabriadas y carpinteria de la
“Porqueriza”
Constriiceién y colocacién cabriadas y carpiateria del 2°
Galpén ampliacién talleres
Construccion pisos, batidores, frente, etc. escenario del Teatro
Construccién de un altillo en el taller Escoberia
Construccién de 10 gallineros completos
Construccién y colocacién galeria en el ant, tambo
Techo Jefatura talleres
8 Portones para talleres
1 Puerta comiin
5 Marcos para puerta
8 * ventana
5 puertas para gallineros
72 Ventanas, varias clases y tamaifios
2 Pisos de maderas, colocacién
11 Tarimas para la criadora de pollos
2 Tabique madera y vidrios
1 Banco para taller
15 Bancos Jardin
12 Bancos comunes
2 Bancos escritorio
40 Bancos para el teatro
8 Roperos cedro, de 8 compartimientos cada uno
1 Armario roble
1 Armario pino, grande
2 Armarios guarda ropas, grandes
1 Aparador
1 Trinchante
1 Escritorio roble
100 Sillas petiribi
3 Mesas, varios tamaiios
22 Marcos para cuadros, diversos tamaiios



Trabajos efectuados por el taller de muebleria.



Trabajos de Encuadernacién e Imprenta.
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Estanteria y 4 ménsulas para el faller de medias

Estanteria, cajones y demds aparatos para la instalacidén de
taller de Mosaicos

Estanteria y escalera especial para guardar los papeles en
la imprenta

Estanteria en el taller de Hojalateria y Plomeria

Estanteria con puertas fiambreras, etc. en la Cocina Central
Estanteria para guardar lozas en el Comedor Central
Cruces de cedro para la Capilla

Gran portada central del Salén Teatro

Casilla para el Biografo en el Salén Teatro

Zdcalos y guardas sillas en el Club de Empleados
Caballetes, varias medidas para mesas

Planchada para descargar bordalesas y tambores

Cdmara azufrar paja Guinea

Par muletas

Moldes para cemento Armado

Tamises para hacer conserva tomates

Palas hornear para la Panaderia

Hormas para pies defectuosos

Escaleras para ejercicios fisicos

Caja para acumuladores

Cabeceras para cancha de bochas

Ruedas para chata

Reparaciones generales a diferentes vehiculos

Lanzas y varas para chatas y maquinas agricolas
Cerraduras y picaportes colocados en varias casas
Trabajos diversos

Comederos para aves
Ponederos ,, "
Colmenas

infinidad de composturas en puertas, ventanas, celosias, pi-
sos de madera, muebles, etc.

Todos los trabajos de carpinteria de las instalaciones efec-
tuadas en la seccién avicultura, y otra gran cantidad de arre-
glos, aprovechando materiales viejos, imposibles de especi-
ficar, pero de provecho para el Establecimiento.

Tipogralia e Imprenta

Ha sido ampliado y mejorado su local, se aumento

su equipo de trabajo y se adquirié una mdquina de Rayar,
agregdndose esta actividad a las ya existentes; esta en
trdmite y pronto serd adquirida una Linotipo con lo
que quedard en condiciones para impartir una ensefianza
completa a sus alumnos. En el afio transcurrido se ha
trabajado bastante y se han hecho varias obras de im-
portancia, algunas por la calidad y otros por la cantidad,
Siendo muchos los trabajos efectuados, solo se dard a

continui cién cuenta de los principales.
35.000 e, mplares de 144 pdg. M. J. e L. P. Cartilla de Orientacién

Educacional
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6.000 Ejemplares de 128 Pag. M. J. e I. P, Guia de Estudios Supe-

riores
1,000 % .. 48 .. Asociacién del Profesorado y magis-
trado de misiones. Memoria
1.000 &% . 60 . Dr César Viale, Leyes de Menores
2,000 = w 20 . M. ]J. el P, La Educacién de la Sa-
lud en Bélgica
1.000 i . 24 .. Dr. César Viale, Una Obra Social a
Medio Hacer
500 as e 8 .. Dr. César Viale. Brindis leido en el
Banquete a Don Leopoldo Lugones
(hijo)
500 i 12 C. H. R. G, Cantos Escolores

260 Tricromias Dr, Ricardo Gutiérrez
1.750 Fotos color sepia. Dr. Antonio Sagarna

§ niimeros «Nuevo Rumbo» con 17.500 ejemplares
(1} <El Deber» . 8.000 .

550 cuadernos rayados. Escuela de la Colonia

50 o para aprendices mecanicos

110 albums con fotografias de la Colonia

310 trabajos diversos con 826.575 ejemplares

Albaifiiles

Como ya se ha dicho en el parrafo «Construcciones»
esta seccién no solo es eficaz por lo que produce y en-
sefia, si no por el programa de trabajo que facilita a los
talleres de carpinteria, herreria, hojalateria, plomeria, mo-
saicos, pintores, efc;

Con objeto de capacitar mejor a los alumnos ins-
criptos en este taller, en el afio en curso se ha iniciado
la ensefianza de geometria y dibujo, dos veces por sema-
na. A continuacién se mencionan algunos trabajo efec-
tuados y que serd la mejor demostracién de su eficacia.

Primera Ampliacion Talleres

Local de 43 metros de largo por 10 de ancho y 4.30 de altura
al nivel de las cabriadas. Paredes laterales de 0.30 con estribacio-
nes de 0.45 Cabeceras de 0.45 y 6.80 de alto a la punta del timpa-
no. Cimiento de 1.25 de profundidad, los primeros 0.60 de 0.60 de
ancho y el resto hasta nivel de tierra de 0.45. Dos pares de interio-
res de 0,30, lo dividen en tres locales, Construido en ladrillo de cal
y mezcla, Cabriadas de madera. Techos de zine, Dos divisiones
con piso de concreto y la otra de tierra. En la parte exterior pero
unidas a la pared del mismo, 4 locales para W. C. En la seccién
destinada a mosaicos, 1 pileta de 2 mts. largo por 0.80 de ancho y
0.70 m. de profundidad en ladrillo, cal y portland. Dos depdsitos pa-
ra arena hechos de ladrillo y cal etc. ete. Las juntas interiores de
todo el Tocal tomadas en cal. Cargas y mochetas de puertas y ven-
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tanas revocadas. Colocacién de 4 portones y 16 ventanas de hierro.

Segunda Ampliacién Talleres

Local de las mismas medidas y caracteristicas que el anteririor,
solamente que con tres paredes divisorias en vez de dos y todos los
pisos de mosaico

Porqueriza

Construccién de forma cirenlar de 25 mts. de difmetro, dividida
en 18 boxes, de forma de trapecio, 16 de 500 mts, largo por 3.60
ancho en un extremo y 2.00 en el otro y de 2 de 5.00 largo por 4.50
ancho en una parte y 2.20 en la otia. Cada box esta provisto de 1
contedero y 1 bebedero ambos, de ladrillo y cal, revocados en port
land. Las paredes en ladrillo y cal, tomadas las juntas, la exterior
de 0.30 x 1,80 de alto y la divisorias de 0.80 por 1.00 de alto. La par-
te superior de las paredes divisorias revocada en portland, lo mismo
que un saliente que tienen todas las paredes divisorias a 0.20 del
suelo, Pisos de concreto. En el centro una torre circular de 1.50
didmetro 0.80 de espesor la pared y 5.00 de alto, destinada al fanque
del suero.

Canaleta de desagiie interior, de ladrillo cal, y cemento, vereda
interior de 0,80 de ancho, Columnas y cabriadas de pino tea, techo
de paja.

Bafiadero de forma circular, en ladrillo y cal, el interior total.
mente revocado en portland.

Pileta niveladora de los bebederos, en ladrillo y cal, revoque in-
terior de portland, exterior de cal.

Seccidén Avicultura

Local para planteles, de 34.20 mts largo, por 2.60 de fondo, pa-
red del frente 2,00 mts, alto y la de otras de 1.60 dividido en 14 com-
partimientos con paredes de 1.00 de alto y el resto de alambre teji-
do, construccién en ladrillo y barro, tomadas las juntas con cal. Te-
chos de zinc.

Local para criadero de pollos, 35.00 mts. de largo por 4.30 de
fondo, Pared del frente de 3.00 mts, alto en ladrillo y cal, con 10
pequefias puertas para salida de aves y 10 ventanas con vidrios, de
1.90 mts, ancho por 1.20 de alto. Pared trasera de 2.40 mts. alto en
ladrillo y barro, tomadas las juntas en cal. Paredes divisorias de la-
drillo y barro y tomadas Jas juntas en cal, techos de zinc.

Casa Habitacion

Construceién de un sétano de 4,00 x 4.00 x 2.00 mts, de pro-
fundidad. revocado en cal. piso de concreto. destinado a incubadoras
Tres habitaciones con un total de 12.00 mts. largo por 5.00 de
ancho, Paredes de 0.30 en ladrilios y barro, por dentro tode —evd
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cado en cal y por fuera tomadas las juntas, Techos de zinc. 1 con
piso de baldosa y 2 con pisos de madera. 1 vereda de 50 mts. largo
por 0.70 ancho. cordon de ladrillos y mosaicos. 1 vereda 12 mits.
largo por 0.70 de ancho, toda de ladrillos. 1 fogén y hornalla para
cocina y un asiento para estufa,

Casa Antiguo Tambo

Voltear la cocina y hacer una pieza de 3.50 x 4.00 en ladrillo
y cal revocado el interior 1 W. C. de 1.30 x 1.00 mts. Galeria al frente

Teafro

Cerrar la parte posterior de la galeria y construir dos habitacio-
nes para camarines y un pasillo de entrada. todo de ladrillo de can-
to y cal. revocado el interior. 1 W, C. completo

Comedor Central: construir en una extremidad un localcito para
guardar la vajilla. en ladrillo de canto y cal revocado el interior.

Veredas y Pisos de mosaicos
Playa de ejercicios fisicos, veredas de talleres. etc. m2, 1,200.00
Las reparaciones y pequeiias reformas que ha sido
necesario efectuar en diferentes casas y locales de la
Institucién, obras sanitarias, etc. y qute por su misma di-
ferencia requieren una constante atencién y arreglo.

Casa Hogar Modelo

Se ha iniciado la construccién del primer edificio
hecho exprofeso para el objeto a que se la destinar.
Serd el mejor que tiene la Colonia hasta el momento y
que presenta un verdadero esfuerzo, pues serd hecha
con sus solos elementos y usando sus medios propios.

Zapateria

Este taller ha continuado en la misma forma que el
afio anterior y su produccién ha sido la siguiente:
8,189 pares botines vaqueta
33

.. o box calf
116 .. zapatos vaqueta
8.950 .. cordones vaqueta

20 pelotas para foot-ball

2 pares botas vaqueta

12 correas para tambores

6 delantares cuero para herreros
Tapizado de 1 sulcky y 1 ford.

Al finalizar el afio se ha adquirido la mdquina de
Rebajar suela—Rebajar cortes—Hacer hendidos—Levantar
hendidos—Hacer viras y rebajar contrafuertes—Clavar
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suelas—Coser blake—Terminacion del calzado. Enla 2o
ampliacién de talleres se destiné el local para la nueva
zapateria, dividido en dos secciones, la menor para cor-
te y aparado y la mayor para mdquinas y banquillos, una
vez colocadas las mdquinas y provistas ambas secciones
de su estanteria, armarios, mesas, etc. se trasladé6 el ta-
ller a el. De su sistema, enséfianza, organizacién etc. no
se da cuenta en esta informacién porque son actividades
que corresponden al afio 1927,

En este taller se piensa obtener una produccién de
60 pares diarios.

Hojalateria y Plomeria

Dado lo enorme de la red de cafierfas para la distri-
bucién de agua,’la cantidad de canillas, flotadores, etc. y
que cada momento se solicitaban arreglos de una parte
y otra se vié la necesidad de encargar de esos trabajos a
un hombre, para que este pudiera trabajar sin perjudicar
la ensefianza en los talleres; Se lo instalé en una pieza,
se le proveyé de las herramientas mds indispensables y
se le facilitaron 2 muchachos para que lo ayudaran. Una
vez en funciones se empezaron estas, hoy la com-
postura de una regadera, mafiana la de una olla, después
el arreglo de una cafieria de desagiie, etc. y llegé el
momento en que el tallercito que se habia pensado mon-
tar para mantener la conservacién de caifierias, canillas,
etc, se habia convertido en Hojalateria y Plomeria y que
su local era muy pequefio y sus herramientas insuficien-
tes para llenar las necesidades de la colonia. En vista
de ello se le instalé en un local hecho al efecto y se le
proveyo de lo necesario. Actualmente dispone de las si-
guientes maquinas:

2 Cilindros doblabores de chapa
Dobladora y pestafiadora
Enlazadora de cafio “Ferrocarril”
Bombito
Cortadora en redondo
Guillotina

O T Sl
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Bancos de trabajo con 5 morsas

Bigornias de banco

Tarrajas para cafios y todas las herramientas necesarias.
Enumerar los trabajos que en este taller se efectiian es,
tarea larga y dificil, pues tiene a su cargo la instalacién
y conservacion de: cafierias de agua, bebederos, tanques,
flotantes, sanitarios, canillas, compostura de techos de zinc
fabricacion y compostura de ollas, baldes, regaderas, con-
servacion de molinos y bombas, fabricacién, colocacién:
y conservacion de canaletas y cafios de desagiie, instala- '
cién de inodoros, lavatorios, bafios etc, etc. en fin la fa-
bricacién y colocacién de todos los trabajos del ramo y
otros mds o menos afines. Con objeto de dar una idea
de los trabajos ejecutados, a continuacién se mencionan
algunos:

1 Mdquina de agujerear
1 Piedra esmeril

7 Tornos para caiio

1 Fragiia

1 Bigornia

5

4

Primera y segunda Ampliacién Talleres

Fabricacién y colocacién de canaletas y cafios de desagiie de
los techos; colocacién de cafieria para la provisién de agua a 7 W.
C. y 7 piletas, colocacién de 7 tanques W. C. y 7 inodoros, coloca-
cién de sopapas y cafios de desagiie a las piletas, canillas, etc.

Porqueriza

Colocacién de un tanque australiano, cafieria desde este a la por-
queriza con un ramal para cada uno de los 18 boxes, cafierias de
desagiie y sopapas a los 18 bebederos y 18 comederos; extensién de
cafierias y colocacién de bebederos con sus flotantes y protectores
de flotantes en cada uno de los 6 potreros; cafieria para llenar el
bafiadero; arreglo del molino y prolongacién del cafio hasta el tan-
que; fabricacién y colocacién de 30 metros canaleta desagiie techos:
dos chapas para lefreros; fabricacién de 18 marcos para la coloca-
cién de planillas en los boxes, etc.

Avicultura #

Fabricacién de 12 limparas con deposito para agua, cafio de hu-
mo, cafio de ventilacién, tapa ollin y chapa del pico, con destino
a la calefaccion de 12 madres artificiales; fabricacién de 80 bebede-
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ros automaticos para pollitos; fabricacién de 20 marcos para colme-
nas de observacién; colocacién de una caldera de calefaccién en el
local para crianza de pollitos, con 180 metros de caiio para circula-
ciéon de agua caliente; fabricacién de 3 ollas de 125-50 y 40 litros
respectivamente; colocacién de la cafieria para la provisién de agua
a todos lo gallineros y locales, colocacién de canillas goteros en
todos los gallineros generalces, planteles y criadoras; compostura de
los techos de zinc, colocacién de canaletas y cafios de desagiie en
los techos de la casa; fabricacién de 50 techos de zinc para colme-
nas; fabricacin de 40 comederos para pollitos, etc, etc.

Cocinas

Central, construccién y colocacién de serpentina Alberdi, cons-
truccién y colocacién de intermediario y serpentina,

Hospital y Sarmiento, fabricacién y colocacién de serpentina,
en todos estos frabajos hubo que hacer arreglos de cafierias, ete. etc.

Tanques de Nafta y Kerosene
Colocacién de las bombas y cafierias de carga y descarga.
Trabajos Varios

Fabricacion de 1 tanque nafta para tractor Fordson
5 ;» 1 flotador cobre ,, % 3
Compostura;: Radiadores de los diferentes autos y tractores

Tambos N% Iy 2

Fabricacién y colocacion de canaletas y cafios de desagiie de
los techos, colocacién de los intermediarios y serpentinas, colocacion
de sopapas y cafios desagiie en las piletas, cafierias para provision
de agua, colocacién de tanque e inodoros en los W. C.; colocacién
de cafieria para la provisién de agua a los bebederos de las hacien-
das, colocacién de los bebederos y sus flotantes, ete. arreglo de los
dos molinos; seis de los bebederos colocados eran viejos y hubo
que remendarlos antes, una gran parte de la cafieria era tambien
usada y de diferentes medidas.

Confeccion de 4 caiios para chimeneas

* ** 24 baldes de hierro galvanizado
o * 0 reflectores para el Teatro

Lo « 1 tanque de 750 litros
L0 * 1 caldera para cocina
2 baldes volcadores para jagiiel
6 fuentones de 0.45 didm. x 0.25 alto
2 embudos grandes
i + 2 ollas 80 lts, c/u.
*» 12 regaderas reforzadas

Los trabajos mencionados, no son mds que una par-



— 128 —

te de los efectuados y se ha hecho al solo objeto de dar
una idea de la diversidad de ellos. Desde que este taller
ha entrado en funciones (desde su actual organizacién)
no se adquiere fuera ningun articulo de hojalateria o zin-
gueria, todos se hace en él

Herreria

Puede considerarse nueva, Instalada a la antigua, en
un local gne resultaba pequefio para su regular funcio-
namiento, fué trasladada a un local preparado exprofeso
y donde se la ha instalado en forma moderna. Piso de
concreto; dos fraguas de mamposteria, igual que sus chi-
meneas una con fuelle a mano y otra con ventilador a
electricidad, unido a cada fragua se han construido los
depositos para agua y carbdn, de ladrillo y portland, en
vez de las medias tinas de practica en todas las herrerias,
sus morsas y maquinas montadas sobie basamentos de
mamposteria, sus mesas de trabajo bien constiuidas y to-
do dispuesto en forma conveniente y bien estudiada, lo
que permite trabajar con comodidad y tener un aspecto
agradable, pues se diferencia de la generalidad de los
talleres que se conocen. Su local bien ventilado y alum-
brado contribuye mucho a esta buena impresién. Se le
ha provisto de maquinas y herramientas. Actualmente
dispone de las siguientes:

Maquina de agujerear

< ““ doblar llantas
Recalcadora
Punzonadora a palanca
Cortadora a palanca
Punzonadora “Patent”

Piedra esmeril, doble a polea
Bigornias con cepo

Morsas de herrero

Fraguas y las herramientas necesarias

Los alumnos de este taller, reciben dos veces por
semana clases de dibujo.

Es uno de los talleres que mas utilidad prestan a la

Mml\)'—"—“—"—"—"""—‘
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ros automaticos para pollitos; fabricacién de 20 inarcos para colme-
nas de observacion; colocacion de una caldera de calefaccicn en el
local para crianza de pollitos, con 180 metros de cafio para circula-
cién de agua caliente; fabricacién de 3 ollas de 125-50 y 40 litros
respectivamente; colocacién de la cafieria para la provision de agua
a todos lo gallineros y locales, colocacién de canillas goteros en
todos los gallineros generalcs, planteles y criadoras; compostura de
los techos de zinc, colocacion de canaletas y cafios de desagiie en
los techos de la casa; fabricacién de 50 techos de zinc para colme-
nas; fabricacién de 40 comederos para pollitos, etc, etc,

Cocinas

Central, construccion y colocacién de serpentina Alberdi, cons-
truccién y colocacién de intermediario y serpentina.

Hospital y Sarmiento, fabricacién y colocacién de serpentina,
en todos estos trabajos hubo que hacer arreglos de cafierias, etc. etc.

Tanques de Nafta y Kerosene
Colocacion de las bombas y cafierias de carga y descarga.
Trabajos VYarios

Fabricacién de 1 tanque nafta para tractor Fordson
o ;» 1 flotador cobre ,, i =
Compostura: Radiadores de los diferentes autos y tractores

Tambos N° Iy 2

Fabricacién y colocacién de canaletas y cafios de desagiie de
los techos, colocacién de los intermediarios y serpentinas, colocacion
de sopapas y cafios desagiie en las piletas, cafierias para provision
de agua, colocacién de tanque e inodoros en los W. C.; colocacién
de cafieria para la provision de agua a los bebederos de las hacien-
das, colocacién de los bebederos y sus flotantes, ete. arreglo de los
dos molinos; seis de los bebederos colocados eran viejos y hubo
que remendarlos antes, una gran parte de la cafieria era tambien
usada y de diferentes medidas.

Confeccion de 4 cafios para chimeneas
< * 24 baldes de hierro galvanizado
sk * 0 reflectores para el Teatro
** 1 tanque de 750 litros
1 caldera para cocina
& * 2 baldes volcadores para jagiiel
: * 6 fuentones de 0.45 didm. x 0.25 alto
2 embudos grandes
2 ollas 80 lts. c/u.
i ** 12 regaderas reforzadas

Los trabajos mencionados, no son mds que una par-
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te de los efectuados y se ha hecho al solo objeto de dar
una idea de la diversidad de ellos. Desde que este taller
ha entrado en funciones (desde su actual organizacién)
no se adquiere fuera ningun articulo de hojalateria o zin-
gueria, todos se hace en él.

Herreria

Puede consfderarse nueva. Instalada a la antigua, en
un local gne resultaba pequefio para su regular funcio-
namiento, fué trasladada a un local preparado exprofeso
y donde se la ha instalado en forma moderna. Piso de
concreto; dos fraguas de mamposteria, igual que sus chi-
meneas una con fuelle a mano y otra con ventilador a
electricidad, unido a cada fragua se han construido los
depositos para agua y carbdn, de ladrillo y portland, en
vez de las medias tinas de practica en todas las herrerias,
sus morsas y maquinas montadas sobre basamentos de
mamposteria, sus mesas de trabajo bien constiuidasy to-
do dispuesto en forma conveniente y bien estudiada, lo
que permite trabajar con comodidad y tener un aspecto
agradable, pues se diferencia de la generalidad de los
talleres que se conocen. Su local bien ventilado y alum-
brado contribuye mucho a esta buena impresién. Se le
ha provisto de maquinas y herramientas. Actualmente
dispone de las siguientes:

Maquina de agujerear

e ‘“ doblar llantas
Recalcadora
Punzonadora a palanca
Cortadora a palanca
Punzonadora “Patent”

Piedra esmeril, doble a polea
Bigornias con cepo

Morsas de herrero

Fraguas y las herramientas necesarias

Los alumnos de este taller, reciben dos veces por
semana clases de dibujo.

Es uno de los talleres que mas utilidad prestan a la
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ros automaticos para pollitos; fabricacién de 20 marcos para colme-
nas de observacién; colocacién de una caldera de calefaccién en el
local para crianza de pollitos, con 180 metros de cafio para circula-
cién de agua caliente; fabricacién de 3 ollas de 125-50 y 40 litros
respectivamente; colocacién de la cafieria para la provisién de agua
a todos lo gallineros y locales, colocacién de canillas goteros en
todos los gallineros generalcs, planteles y criadoras; compostura de
los techos de zine, colocacién de canaletas y cafios de desagiie en
los techos de la casa; fabricacién de 50 techos de zinc para colme-
nas; fabricacién de 40 comederos para pollitos, etc, etc.

Cocinas

Central, construccién y colocacién de serpentina Alberdi, cons-
truccién y colocacién de intermediario y serpentina.

Hospital y Sarmiento, fabricacién y colocacién de serpentina,
en todos estos trabajos hubo que hacer arreglos de cafierias, ete. ete,

Tanques de Nafta y Kerosene
Colocacién de las bombas y caiierias de carga y descarga,
Trabajos Yarios

Fabricacién de 1 tanque nafta para tractor Fordson
4 ;» 1 flotador cobre ,, 5 3
Compostura: Radiadores de los diferentes autos y tractores

Tambos N° [y 2

Fabricacién y colocacién de canaletas y caiios de desapiie de
los techos, colocacién de los intermediarios y serpentinas, colocacion
de sopapas y caiios desagiic en las piletas, cafierias para provision
de agua, colocacién de tanque e inodoros en los W, C.; colocacién
de cafieria para la provisién de agua a los bebederos de las hacien-
das, colocacién de los bebederos y sus flotantes, etc. arreglo de los
dos molinos; seis de los bebederos colocados eran viejos y hubo
que remendarlos antes, una gran parte de la cafieria era tambien
usada y de diferentes medidas.

Confeccion de 4 cafios para chimeneas

7 ** 24 baldes de hierro galvanizado
1 ** 0 reflectores para el Teatro
) * 1 tanque de 750 litros

1 caldera para cocina
2 baldes volcadores para jagiiel
& * 0 fuentones de 0.45 didm, x 0.25 alto
5 * 2 embudos grandes
* 2 ollas 80 Its, c/u.
i ** 12 regaderas reforzadas

Los trabajos mencionados, no son mds que una par-
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te de los efectuados y se ha hecho al solo objeto de dar
una idea de la diversidad de ellos. Desde que este taller
ha entrado en funciones (desde su actual organizacién)
no se adquiere fuera ningun articulo de hojalateria o zin-
gueria, todos se hace en él.

Herreria

Puede considerarse nueva. Instalada a la antigua, en
un local gne resultaba pequefio para su regular funcio-
namiento, fué trasladada a un local preparado exprofeso
y donde se la ha instalado en forma moderna. Piso de
concreto; dos fraguas de mamposteria, igual que sus chi-
meneas una con fuelle a mano y otra con ventilador a
electricidad, unido a cada fragua se han construido los
depositos para agua y carbdn, de ladrillo y portland, en
vez de las medias tinas de practica en todas las herrerias,
sus morsas y maquinas montadas sobie basamentos de
mamposteria, sus mesas de trabajo bien constiuidas y to-
do dispuesto en forma conveniente y bien estudiada, lo
que permite trabajar con comodidad y tener un aspecto
agradable, pues se diferencia de la generalidad de los
talleres que se conocen. Su local bien ventilado y alum-
brado contribuye mucho a esta buena impresién. Se le
ha provisto de maquinas y herramientas. Actualmente
dispone de las siguientes:

Maquina de agujerear
# ‘“ doblar llantas
Recalcadora

Punzonadora a palanca
Cortadora a palanca
Punzonadora “Patent”
Piedra esmeril, doble a polea
Bigornias con cepo
Morsas de herrero
Fraguas y las herramientas necesarias
Los alumnos de este taller, reciben dos veces por
semana clases de dibujo.
Es uno de los talleres que mas utilidad prestan a la
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hechos en el taller de Herreria.
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Seccién Agronomia, pues en el se ven continuamente en
reparaciones, arados, rastras, sembradoras, rejas, etc.

Trabajando este taller tanto como cualquier otro,
es de los que menos trabajos pueden presentar, pues
una gran parte de su tiempo es ocupada en compostu-
ras y reparaciones. A continuacién se mencionan algu-
nos trabajos:

6 puertas hierro y tejido alambre
6 aros basket-ball
34 ventanas hierro, con banderolas y divisiones para 24 vidrios
cada una
110 escuadras para cabriadas
10 herrajes completos para 10 portones de talleres
1 llave de fuerza para reforzar cabriada de Escoberia
80 soportes hierro para canaletas desagiie
1 armadura hierro para la pileta de. Mosaicos
1 aro de planchuela y 2 cruceros para torre Porqueriza
36 visagras forjadas para puertas porqueriza
18 pasadores 35 4 5
10 llantas nuevas, hacer y colocarlas
12 ,,  usadas, recalcar 0
1 tren breack grande, rehacerlo
1 eje s»»  chico 7
1 juego herrajes para un carrito de varas
42 rejas arado, picar, poner punta y talén
22 martillos, fraguar y despues templar
2 Tanques hierro
10 cufias para rajar lefia
1 juegos herrajes para trampolin
1 carrito hierro para desperdicios comedor
1 esqueleto hierro para casilla blografo
1 escalera hierro A il
8 mensulas para instalacién maquinas lmprenta
2 5 " " motor ebanisteria
16 sunchos, colocar de nuevo a las ruedas
200 hierros moldeados y agujereados, ref. bancos teatro
6 corta fierro
4 tenazas
6 tranchas
12 moldes
3 chatas, reparacion general de los herrajes
5 carros vara ,, i e g
3 ” ]}értigo ” " » » ”
8 cocina economicas, reparaciones generales
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1 Ford, arreglo de chasis y guarda batros
16 balancines, hacerles ganchos y grampas
18 camas, colocarles tejido eldstico
160 tornillos gancho para tejido alambre
2 espirales para maquina hacer {ejido
3 cuchillas ,, 5 i o
5 barras trancas para portones
2 portones hierro y tejido, rehacerlos
6 tornillos para morzas, forjarlos
1 punzonadora, -refaccionarla
6 gimnasios, cambiar los ganchos y eslabones
8 tornillos ganchos para escaleras pintor
8 juegos chapas b o N
16 grampas para colocar candados
44 bulones especiales para riendas de cabriadas
1 rodillo completo para pisos portland
1 juego herrajes para carrito pértigo
4 pisones para alambradores
40 escuadras para gallineros
estirar y arreglar, picos, corta hierros, etc de la Seccion
agronomia
3 ejes para rastras discos, hacer y colocar
8 arados reparaciones generales
2 rastrillos alfalfa, reparaciones generales
2 rastras dientes, hacerles dientes nuevos y reparaciones colo-
cacién de ganchos y eslabones a tiros de arados
12 brazos para guadafiadoras y reparaciones en ellas
colocar hojas cuchillas en las barras de corte
reparacién de las paletas maquina hacer polvo
e infinidad de pequefias reparaciones, soldar, enderezar po
ner bulones, efc,

Ebanisterja

Este taller ha sido montado con el objeto de produ-
cir obreros especializados en la fabricacién de muebles
finos, de lujo. Siendo un aprendizaje largo, solo se ads-
criben a él muchachos menores de 14 afios y huérfanos.

Esto tltimo asegura la permanencia del muchacho
en la Colonia hasta que la Direccién lo estime conve-
niente,

La ensefianza comprende carpinteria y tallado. El
aprendiz desde su iniciacién en el oficio que como es
de suponer empieza por trabajos muy simples, debe va-
lerse de planos, de modo que al mismo tiempo que va
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aprendiendo a manejar sus herramientas y a trabajar la
madera se va connaturalizando con el dibujo que le serd
indispensable para ser un buen ebanista.

A continuacién se enumeran los principales trabajos
eflectuados.

4 mesas redondas, con dos alas, herrajes de hierro forjado pa-
tas y travesafios torneados, costados y bordes tallados, Pe-
tiriby lustrado.

4 juegos jardin, compuestos de: 1 sofd, 2 sillones, 2 sillas y 1

mesa centro.

juego jardin compuesto de: 1 banco, dos sillones, 2 sillas y

1 mesa centro,

1 areén roble macizo, todo tallado y patinado, herrajes de hie

rro forjado.

escritorio roble, tallado.

juego hall compuestos de: 2 sillones, 1 sofd, 2 sillas, y 1

mesa centro, tallado. Petiriby lustrado,

juego hall compuesto de: 2 sillones, 4 sillas, 1 sofd y 1 me-

sa centro, tallado, Petiriby patinado.

1 juego escritorio, compuesto de: mesa escritorio, biblioteca,
sillén, estilo Espafiol siglo XVI, tallado.

1 estante para libros, en cedro tallado y patinado

1 Marco para cuadro, calado y tallado, en roble patinado.

ik by i 5 tallado y patinado, de roble.

—

o Gy

—_

1 » n " " " N » "
los tres de diferentes estilos

2 bancos carpintero, completos
10 marcos para cuadros, varios tipos y tamafios, en roble
» ” ” ” " ” ] ” cedro
mesitas para enfermos, plegadizas, en cedro

marquitos con las molduras hecha a mano
cdndeleros torneados
arafia de sala en quebracho blanco

copa, centro de mesa, en quebracho blanco
10 columnas para macefas, distintos tipos

1 caja para custodia, Capilla

1 caja para aparato Radio

1 mesa para ,, o

1 caja balija

1 tablero para luces teatro

4 perchas

1 caja teléfono

H = v o

Mosaicos

Este taller se empezd a instalar en el mes de Marzo
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y se inici6 en el mes de Abril. Sus progresos han sido
muy rdpidos y los trabajos que se efectuan, tanto en ca-
lidad, como en dibujos, etc. son de primer orden. Co-
mo las necesidades de la Institucion, por sus nuevas
edificaciones, aumentan, préximamente este taller serd
provisto de de una prensa mds. Siendo el aprendizaje
de este oficio relativamente facil y necesitindose para
ejercerlo una buena constitucién fisica, se dedican a €l
aquellos muchachos que ya ingresan grandes, 17, 18 afios
y que por lo tanto su permanencia en el establecimiento
serd corta.

Durante los nueve meses transcurridos, se ha producido
los siguiente: :

18 645 mosaicos vereda de 9 panes

4.609 : { R ” 1 4 b

26.379 i 5 ,,  dibujos varios

36.442 5 i ,  lisos colores varios
Sastreria

Este taller ha sido trasladado a un nuevo local, mas
amplio y cémodo que el que ocupaba; Se le ha provisto
de una amplia estanteria para guardar la ropa confeccio-
nada, mesa para cortador, efc. Su produccién es muy su-
perior a las necesidades de la colonia, razén por la cual
se ha tratado de obtener trabajo de ofras reparticiones y
para ello se ha concurrido a licitaciones piiblicas.

El trabajo producido durante el afio es el siguiente:

204 trajes pafio
282 ** griseta
50 ** rigadin
282 over olls pafio

208 - *  Qriseta
20 - *« Rigadin

228 pantalones pafio

225 £ Griseta

63 sacos Griseta

18 mamelucos brin aziil

9 ambos mecdnicos, brin aziil
I s L paifio

Gy o1 5§ Griseta
1 uniforme para chauffeur
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Confecciones del taller de Sastreria y Medias.




=188 s

8 guarda polvos de lienzo

25 delantales de lienzo

56 B * brin azil

10 1 * cotin

30 cortinas de loneta

160 pantaloncitos sport de Griseta

30 camisones lienzo

110 camisas 2

500 calzoncillos **

400 fundas ok

12 ftoallas D

38 +  genero esponja

1 funda para auto

Costura de todos los telones, bambalinas, bastidores
etc. necesarios para todas las representaciones dadas en
el teatro.

Confeccion de los trajes etc. necesarios para las fun.
ciones dadas a cargo de la escuela,

Confeccién de trajes de saco, jaquets, fracs, trajes de
estilo, etc. para la Asociacién “Juvenilia” cuyos géneros
heran provistos por la misma.

Taller de medias

Anexo a Sastreria, funciona con tres maquinas a ma-
no, equipo mds que suficiente para abastecer las necesi-
dades de la Colonia, objeto con que fue instalado, pues
como enseflanza no es un oficio ni un porvenir para el
muchacho. Agrandarlo o mejorarlo no hace falta, pues
como ya se ha dicho; actualmente produce mds de lo
necesario, ni conviene pues no habria a quien vender la
superproduccion. ,

Durante el afio se han hecho 2.954 pares de medias
de diferentes tipos y de foot-ball, lodo para el uso de la
casa.

Encuadernacién

Se Inici6 conjuntamente con el rayado al ampliar
el local dedicado a imprenta. Para el aprendizaje se apro-
veché el arreglo de los libros de la Biblioteca y la en-
cuadernacién de lujo de los - comprados con el mismo
objeto a la rdstica. Desde su iniciacién al 31 de Diciem-
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bre han efectuado los siguientes trabajos:
500 libros en tela, diferentes tamafios, estilos, etc.
41.000 a la rastica.
15 Libros en blanco, diferentes tamafios.

Taller de Mecanica

Se ha ampliado y mejorado su local, se le ha pro-
visto de algunas mdquinas, reforzado el material y he-
rramientas, para los trabajos de la Colonia esta bien
equipada. Mds adelante cuando los muchachos de Ia
Escuela de Mecdnicos curse el 3r. afio y tengan que
practicar en este serd necesario proveerlo de algunas
mdquinas mds, indispensables para su ensefianza. Este
taller es el encargado de colocacion, montage compos-
tura y arreglo de todas las mdquinas, automoviles,
tractores, etc. y en el se confeccionan todas las piezas de
repuestos (que con los elementos que cuenta sea posible)
unas veces por que la pieza que se necesita no existe
en plaza, tal las del Camién Bergmann y siempre para
fener una oportunidad de ensefianza para el muchacho.
Resefiar los trabajos efectuados es tarea larga y poco
ilustrativa, pués es un taller que no se hace, si no arre-
gla y su misién es tan importante que sin el no podrian
marchar sin interrupciones todos los talleres y mdquinas
de la Institucién.

Escoberia y anexos

En este taller solo se trabaja la Guinea que se
produce en la Colonia y la cual ayudan a cosechar limpiar
y preparan los muchachos y el Maestro del taller. Ter-
minada la existencia de Guinea son ocupados en ayu-
dar en los punfos que sea necesario un refuerzo. Asi
mismo la produccién es superior a las necesidades y
el excedente se vende a buen precio. No siendo esta
region agricola, si se montara un taller mecanico para
sostenerlo habria que comprar la paja cuando se termi-
nara la de produccién y habria que hacerlo en Buenos
Aires lo que recargaria su precio por doble flete, inter-
mediarios, etc. :
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La produccién del afio ha sido la siguiente:
1.574 escobas comunes de 4 hilos

1.170 113 {1 [ 5 “
438 “ tipo Venetta de 5 hilos
528 “W (13 i “ 6 "
240 cepillos N° 10 Palmira

1.098 i “ 10 Trevia
438 g “ 10 Guinea
484 ' “ 10 Piazabal
516 £ “ 3 Guinea
84 £E ¢ 3 Trevia
240 & “ 20 Guinea
526 (4 “ B Trevia

576 ¢ Piso, Guinea
21 plumeros N° 1

27 1 113 2
30 ({3 " 3

5 L1 " 4:
12 “ (1 5




CONSTRUCCIONES EFECTUADAS DIRECTAMENTE POR LA

COLONIA

Tomando parte el Personal y Menores de la Seccién Talleres y Agronomia

ALBANILES

|

MAMPOSTERIA

EN
GENERAL

| HERRERIA l

VENTANAS
HERRAJES

CAPINTERIA

AGRONOMIA

Transportes de
Maferiales
Polvo de ladrillo
Hormigon
Zanjas y pozos
Niveles etc.

CABREADAS
PUERTAS
VENTANAS
MARCOS’
PISOS
MUEBLES elec.

REJAS
Claraboyas

ete

PINTURERIA

BLANQUEOS
PINTURAS
DECORACION
VIDRIOS

ele.

CONSTRUCCIONES

Porqueriza con 500
m2

2 casas Tambos con
7T m2
Seccién. Disciplina
con 147 m2
Ampliacién Talleres
con 934 m2
Casa Hogar <Modelo»
con 347 m2
Avicultura y Apicult,
con 373 m2
Consies Varias
eon 73 m2
Veredas y pisos de
Mosaicos 1200 m2

—| DE TODOS

I MOSAICOS |

Fabricacion

LOS
MOSAICOS

HOJALATERIA

CANALETAS
DESAGUES
CANERIAS

SANITARIAS

COCINAS
efc,




Construcciones

L efectuar la construccién de edificios con los ele-
A mentos de la Colonia, no se tiene como fin la

parte economica, atin siendo ella muy aprecia-
ble. El objeto tinico es el programa de ensefianza prac-
tica para los alumnos.

No se podrd decir que un muchacho es albafiil, por
que haya estado en la Institucién 3 o 4 afios ayudando
a preparar un poco de mezcla para un remiendo o co-
locado un ladrillo en una vereda; para que tenga cono-
cimientos del oficio tendra que efectuar todos los traba-
jos y para ello es mnecesario construir casas; lo mismo
sucede con un carpintero, que no podria llamarse tal, si
solo se le ensefiara o ocupara en la construccién de me-
sas, estantes, adornos, etc. cosas dificiles de vender y que
acabarian por llenar los talleres de una cantidad de co-
sas inutiles, en las que se habria invertido una cantidad
de dinero sin provecho ni para el Establecimiento ni
para el aprendiz. En cambio con las construcciones de
casas, el muchacho carpintero trabaja ¢n la fabricacién
de puertas, ventanas, colocacién de pisos, fabricacién y
colocacién de cabriadas, etc. ademds de lo que apren-
de en el taller en la construcién de roperos y demaés titi-
les y enseres necesarios para las casas, Con esta cla-
se de ensefianza el muchacho se encuentra perfectamente
capacitado para trabajar en cualquier lugar bien sea en
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obra blanca o galponista, etc. Este sistema de ense-
fianza es indispensable si se desea substraer al menor
de la ciudad, pues en la campafia los obreros especiali-
zados, no tienen ubicacién. Lo mismo que de los ante-
riores debe decirse de los Herreros, quienes sino fuera
por que se edifica no tendrian oportunidad de aprender
la confeccién de heirrajes, rejas para ventanas, grampas y
refuerzos para cabriadas, etc. Los Hojalateros y Plomeros
no tendrian oportunidad de hacer y colocar canaletas y
y cafios de desague, colocacién de inodoros, caiierias de
desague, fabricacién y colocacién de intermediarios para
agua caliente, etc. etc. y la infinidad de trabajos con los
que de este oficio, intervienen en la construccién de
casas. Los pintores tampoco podrian aprender su oficio,
pues trabajando siempre sobre paredes viejas, maderas
ya pintadas, etc. no sabrian que hacer si al egresar de
la Colonia, se encontraran de buenas a primeras con que
tienen que pintar una casa recien hecha o preparar un
cieloraso, etc. Tampoco si no hubiera sido por las edi-
ficaciones, se podria haber mantenido el taller de Mosaicos,
pues siendo la localidad un lugar donde se edifica muy
poco y ello por lo general pobre, llegaria un momento
en que el «stock> de mosaicos seria enorme y ahi tam-
bien habria una ensefianza paralizada y una cantidad de

dinero sin provecho alguno.

La institucién se inicié en la construcién de edificios
y asi se pudo apreciar los beneficios que ella reporta
para la ensefianza del futuro artesano y la economia que
para su presupuesto representa haciendolos por sus
propios medios con los $75.000 de superavit del Ejercicio
1924 que el P. E. por decretodel 29 de Diciembre del
mismo afio acordé se invirtieran en las construcciones
a que en el mismo se hace refencia.

Las obras seejecutaron con la intervencién de la Di-
reccion General de Arquitectura y la ayuda de nuestros
muchachos y elementos, siendo ellas las que a continua-
cién se mencionan:



Construccién de una de las Casas Hogares
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Porqueriza

De forma circular, paredes en ladrillo y cal, divi-
dida en 18 boxes, pis6s de hormigén, vereda interior, de-
sagiies, comederos y bebederos de material, torre para
tanque del suero, cabriadas de madera, techos de paja,

hafiadero, etc. y cuyo costo fué de
Dos casas para tamberos

Compuesta cada una de tres piezas,
cocina, galeria, W. C,, etc. en ladrillo y
cal revocadas interior y exteriormente, pisos
y cielo rasos de maderas cocina con inter-
mediario para agua caliente, cabriadas de
madera, techos de zinc, Costarén las dos

Seccion Disciplina

Construccién en cal, revocada interior
y exteriormente, celdas, levantar paredes,
etc. para adaptar al objeto parte de un
edificio existente, y

Casa Sarmiento

Construccién del llamado Pabellén de
la Ley 10.903 en Casa-Hogar y para lo cual
fué necesario levantar paredes, voltear otras,
hacer aberturas nuevas, habitaciones, etc.

El costo de las dos obras fué de

Invertidos en la construccién de alam-
brados para los Tambos y Porqueriza

Invertidos en tres molinos a viento,
tanques etc, para la provision de agua

Las construcciones que a continuacién
se especifican, han sido hechas con los ele-
mentos y fondos de la Colonia (su partida
de gastos)

Avicultura

Se efectuaron en ella las siguientes

11.741.69

161.450.08

12.760.46
40.952.23

20,168.32

4.879.45
75.000.00
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«construcciones: Sétano para incubadoras,
ampliacién de la casa del Avicultor, dep6-
sito para alimentos, local para planteles di-
vidido en 14 compartimientos, local para
crianza de pollitos, dividido en 10 .compar-
timientos; todos en ladrillo y barro, toma-
das las juntas con cal, tiranteria de madera
'y techos de zinc, con excepcién del sétano,
que es todo en cal en ellos se aprovechd

mucho material usado y se. invirtié la suma
«de 3.000.00

Ampliacién de Talleres

Dos galpones de 10 x 42 metros cada
uno, en ladrillo y cal, cabriadas de madera,
techos de zinc, el primero dividido en tres
-secciones, de las cuales dos con piso de
hormigén y el segundo dividido en cinco
secciones con todos los pisos de mosaicos,
-slendo el costo de ambos 25.500.00

Veredas y Pisos de Mosaicos

Se han construido veredas y pisos de
mosaicos con un total de 1200 metros cuadrados.

Casa Hogar “Modelo”

Se ha dado principio a esta construccién que serd
la mds importante de las efectuadas y en la que se pon-
drd especial interés en que la mayor parte de la mano
.de obra sea de los muchachos y que todo el trabajo sea
hecho en los talleres de la Colonia, no adquiriéndose
méas que la materia prima.

Como ya se ha dicho anteriormente, las construccio-
nes citadas han permitido una amplia y eficaz ensefianza
.a los menores, con gran provecho para la economia de
la Institucién, razén por la cual serd muy conveniente
.continuar con ellas. '




ACTIVIDADES DE ADMINISTRACCION

LICITACIONES HABILITACION

Expedientes I8 CUENTAS
Licitaciones 45 PAGADAS
Rubros 180 4733
Arliculos 2049 EXPEDIENTES
Fojas 6400 TRAMITADOS
Pedidos 1495 500

P e

Retribucidu Egresados
a menores con {rabajo
§ 15681,45 27
Libretas Sueldos en
743 Termino medio
En Caja de Ah $ 31.00
$ 25360,27 Casa y comida
C
O
N
i
CONTADOR
D
O
R
CONTROL ESTADISTICA
Facluras =
1677 lngr;bs{ldos
Pedidos Enrolados
6709 60
Ruﬁhlrzos Expedientes
2835

Mesa de Entradas BOLILHE

Expediente 4247
Nolas. Ofic. 2727

Resolucion i} VENTAS
Comunic. 1764
Corresp. 6500 $ 5441,10

Nuevos Rumbos

Remdos. 22@




Administracién

As oficinas de la Direccién y Administracién, a car-
L go inmediato del Secretario—Contador, seis emplea-
dos y tres muchachos, atienden todos los servicios
de la misma y por ser el sistema de ambas centralizadas
es muy grande su movimiento y miiltiples sus actividades.
El movimiento de las diferentes secciones en que esta se
halla dividido es el siguiente:
HABILITACION: Percepcion de fondos
Pago de sueldos
Pagado 4.773 cuentas diversas
Tramitado 506 Expedientes varios
LICITACIONES: Expedientes de Licitaciones 18
Licitaciones efectuadas 45
Correspondiente a 180 rubros
Para adquirir 2049 articulos diferentes
En fojas 9490
Formulado Pedidos de Provisién 1.495
CONTROL: Revisado y anotado, facturas 1677
» » » ordenes provisiones 6709
Dividido en 612 rubros
MESA DE ENTRADAS: Expedientes tramitados 4.247

Notas oficiales, salidas 2.727
Resoluciones » 37
Comunicaciones » 1.764

Correspondencia despachada, piezas 6.500
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«Nuevo Rumbo» despachados » 22.400
ESTADISTICA: Menores ingresados, formacion

de Legajos personales, etc. 301
Menores enrolados 69
Expedientes despachados 2.835

PATRONATO RURAL: El encargado de la Colocacién
de Menores ha colocado durante el afio 27 mu-
chachos cuyo promedio de sueldos es de $31.00
. con casa y comida. Ademds ha visitado
continuamente a todos los menores colocados,

CAJA DE AHORROS: ha sido atendido el movimiento de
las Libretas, que son 743
Se ha pagado por Refribuciones 15.681.45
El monto de lo depositado en Ca-
ja de Ahorros asciende a 25.366.27

BOLICHE: El monto de las ventas asciende a = 5.441.10
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CUENTA "PRODUCTOS VARIOS”

Su movimiento

1926

Enero 1.° Saldo $ 28,422,779
Diciembre 51 Recibido en concepto de:
Trabajos Imprenta $ 6.471.12
" Escobesia " 867.03
5 Zapateria s 2.353.00
i Sastreria ,, 131.65
0 Herreria i 214.05
5 Mosaicos n 48.75
Total de Talleres » 10.086.50
Seccién agronomia, ven-
tas diversas de sus pro-
ductos y 15.326.00
$ 53.836.19
Pagado por:
Madquinas, etc. para la
Imprenta $  6.954.50
Prensa, Moldes, etc. para
el Taller de Mosaicos ., 2.358.60
Sueldos y jornales impu-
tados a esta Cuenta 33.307.61
Total de lo pagado $ 42.620.71
Saldo que pasa el Ejerci-
cio 1927 $ 11.215.48
$ 53.836.19



MOVIMIENTO DE LA
SECCION ECONOMIA

MERCADERIAS

171,065 KILOS
COMESTIBLES RECIBIDOS
EN EL ANO 1926

CARNICERIA

142,164 KILOS DE
CARNE VACUNOS
LANARES CERDOS

Y AVES

1991 FACTURAS
856 PARTES DIARIO
288 EXPEDIENTES
622 CARTA PORTE

ECONOMATO

PANADERIA
102,500 KILOS
DE PAN
E LABORADO

1536 PEDIDOS
623 PLANILLAS
SOLICITADAS
2000 RUBROS




Deposito General

El movimiento de esta Seccién es muy grande y de
responsabilidad, pues es la encargada de recibir y con-
trolar todas las mercaderias, materiales, ftiles, etc. que
ingresan a la Institucién y la distribucién y salida de las
mismas. Ademds el Ecénomo, jefe de esta Seccién, tiene
bajo sus ordenes y control la Carniceria, La Panaderia y
las Cocinas Central y Disciplina. Como seria largo enu-
merar los articulos entrados y salidos, pues pasan de
dos mil, para dar una idea de su movimiento se expone
a continuacién una nomina de los expedientes tramitados.

1991 facturas, controladas y conformadas.

856 partes diarios de entradas y salidas, formula-
dos y elevados a la Direccion.
622 cartas de porte, recibidas, asentadas y contro-
ladas.

6709 pedidos de mercaderias despachados.

101 partes de roperia.

128 pedidos mensuales despachados.

480 i cuenta de haberes despachados.
143 planillas de suministros forimuladas.

Solamente los comestibles entregados durante el afio
suman 171.000 kilégramos, teniendo en cuenta que ello
ha sido entregado diariamente y subdividido en forma que
muchas de las fracciones no llegan a los 500 gramos, es
suficiente para poder apreciar el trabajo de esta Seccién.
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LA CARNICERIA, a faenado 528 animales vacunos
con 135.864 kilog. de carne y 15.109 kilég de grasa.

LA PANADERIA, elaboré el pan consumido en la
Institucién y cuyo peso es de 102,550 kilég. Ademas ela-
boré 680 kilég de Pan Dulce para las fiestas de Navidad.




Nuestro Agradecimiento

0 podriamos terminar este informe si no dejasemos

constancia de nuestro agradecimiento a todas las

personas amigas de la Institucién que en una for-
ma u en otra han contribuido en la obra.

Al Periodismo, que al ocuparse de la Colonia lo ha
hecho en forma elogiosa.

A las firmas:

Curt Berger y Cia.

Negroni Hermanos

United Shoe Machinery Company
Intertype Co.

Por las fuertes rebajas que han efectuado en los
precios de las maquinas que la Institucién les adquiriera
y que debido a esa buena voluntad y desinteresada ayu-
da fué posible obtener,

A los Sefiores Atorrasagasti, Barges, Piazza y Cia.
que regalaron para el nuevo taller de Zapateria, una ma-
quina de cortar suela,

A los Sefiores Franceschi, Bade y Cia. que nos pres-
tar6n su desinteresado concurso y nos facilitarén con sus
consejos, exdmen del personal, etc. la instalacién del ta-
ller de Mosaicos.

A todas las firmas a que nos referimos en el cépitu-
lo “Esparcimientos” Obsequiantes.
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Marcos Paz, 30 de Marzo de 1927.

Al sefior Vice Presidente de la Comisidn Honoraria de
Superintendencia y Patronato de Menores,

Doctor Don Jorge Eduardo Coll.
Buenos Aires

Tengo el honor de dirigirme al Seiior Vice Presidente
y por su digno intermedio elevai a consideracion deesa H.
Comision, la adjunta memoria de este Establecimiento,

correspondiente al aiio 1920.

Saludo al Seiior Vice Presidente con mi considera-

cidn mas distinguida.
FIRMADO ]. AMATUZZO

DIRECTOR



INSTITUTO TUTELAR DE MENORES

Informe de la Direceién
correspondiente
a los meses de Julio a Diciembre

de 1926



Informe

el estado de la educacién que impartia el [.T.M.

cuando me hice cargo de la Direccién del mismo,
el 14 de Julio de 1926, procedo a informar de lo actua-
do desde esa fecha hasta el 31 de Diciembre, incluyen-
do al final de este trabajo el balance demostrativo del
estado financiero de la Institucién,

SIENDO del conocimiento de esa Honorable Comision

ASPECTOS DE LA
EDUCACION QuE IMPARTE EL INSTITUTO

La Educacion Moral y Social

No es una ensefianza especial impartida en determi-
nado lugar y hora por persona designada ex-profeso pa-
ra-ejercer tal funcién, pero es el fundamento de toda la
educacion y una consecuencia natural de la vida misma
de la Institucién. Todas las actividades y todas las personas
estdn obligadas a cooperar en esta funcién del organismo
institucional. La escuela, el taller, el gimnasio, el dormi-
torio y el salon social son lugares donde el funcionario
encargado de la educacién delos menores debe inculcar
con la palabra y el ejemplo todos aquellos ideales que
forman la personalidad robusteciendo el caracter.

Dos elementos deben agregarse a los ya menciona-
dos como contribuyendo a la verdadera educacién de los
menores. El jardin del establecimiento, a la vez que un
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elemento decorativo es una fuente de ensefianza perenne
para el nifio. No obstante hallarse abierto a los docien-
tos menores que constantemente lo atraviesan de un la-
do a otio, jamas tenemos que castigar a alguno por la
destrucciéon de las plantas, notdndose mds bien el orgu-
llo que sienten por mantener la hermosura de sus cante-
ros floridos.

Asimismo contribuyeron a intensificar la ensefianza
moral y social de los menores, las familias que concurrie-
ron a visitar el establecimiento en ocasién de las nume-
rosas fiestas celebradas en el curso del afio pasado. Su
presencia en Ia casa en determinadas ocasiones constitu-
ye un estimulo para el menor y para el personal.

Tambien ha contribuido al mejoramiento moral y so-
cial de los menores la supresién de las salidas regula-
res y la vinculacién tan estrecha que continuaban man-

teniendo con sus respectivas familias y el ambiente de la
calle.

No obstante hallarnos muy lejos del ideal, considero
que en el breve término de tiempo de que informamos
pueden notarse evidentes progresos. Empieza a sentirse
la verdadera solidaridad de intereses que vincula a los
individuos que estan obligados a vivir en una misma ca-
sa y participar de sus actividades.

La Educacion Intelectual

Comprende la ensefianza de las materias que corres-
ponden al ciclo primario y fué impartida por siete maes-
tras y cuatro maestros, bajo la fiscalizacién del Regente.

Los resultados de los exdmenes rendidos ante la Co-
mision designada por el Consejo Nacional de Educacién
dieron un 63% de aprobados y un 37% de reprobados,
sobre un total de 124 examinados.

No obstante los esfuerzos realizados para hacer fruc-
tifera la ensefianza, fué imposible evitar este resultado
que confirmé las presunciones que tuvimos al hacer un

exdmen somero de la preparacion individual de los alum-
nos.



En la Carpinteria
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A fines de Setiembre empezdé a funcionar la Biblio-
teca debidamente organizada e instalada en un cémodo y
espacioso local. Segun el tltimo informe que tenemos a
la vista, durante el mes de Noviembre hubo 192 lectores
y se leyeron 0625 volimenes, en Diciembre hubo 197 lec-
tores y se leyeron 740 vollimenes.

Estos resultados de la biblioteca son alentadores por-
que es indispensable que el menor se acostumbre al ma-
nejo del libro que modificard su lenguaje, enriqueciendo
su vocabulario familiarizindolo con las obras de los gran-
des maestros de la literatura y del pensamiento universal

La Educacién Técnica

Fué impartida por los talleres de Carpinteria, Mecé-
nica, Mimbreria Zapateria, Sastreria, Albaifiileria, Pinture-
ria, y Tejidos. Actualmente se ha dado a la ensefianza
de la misica el cardcter profesional de que habia care-
cido hasta la fecha.

Los talleres tuvieron una inscripcién de 166 alumnos
distribuida en la forma siguiente:

Carpinteria 33 alumnos
Mecdnica 17 5
Mimbreria 39 -
Escoberia 4 44
Zapateria 30 5
Albaifiileria y Pintureria 5 0
Sastreria 20, &
Tejidos 10 -
Jardin 2 %
Total 166 alumnos

Estuvieron dedicados casi exclusivamente a suplir las
necesidades de la casa. No obstante hallarse la casa
entre los edificios fiscales que cuida la Direccion Gene-
ral de Arquitectura fué necesario un trabajo improbo de
parte de los talleres de carpinteria, mecdnica y electrici-
dad, albafiileria y pinturerfa para hacerla habitable y que
guardase las apariencias de habitacién humana.

No obstante la circunstancia apuntada y la estrechez
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y falta de medios de que adolecen los falleres, produje-
ron la suma de $ 904.21 que ha sido depositada en la
cuenta. «Producido de talleres»,

La Ediicacion Fisica

Actividad nueva en el Instituto, fué dotada durante
el periédo de algunas instalaciones fundamentales, de mo-
do que entramos al afio 1927 con una magnifica cancha
de basket-ball, una de bochas, dos de volley-ball y cinco
canchas de pelota. La adquisicion del camidn para los
usos del Instituto viene a favorecer esta rama importan-
te de nuetras actividades educacionales puesto que 1nos
permite transportar a los menores al gran estadium del
Club de Gimnasia y Esgrima para hacer uso de su cam-
po de deportes y pileta de natacién que estan a nuestra
disposicién por imperio de la ley que determiné su cons-
truccion

Desde que se hizo cargo del puesto el Profesor de
Educacién Fisica, Sefior José B. Parddi, se ha iniciado
la ensefianza metodica de la gimnasia y de los juegos
atléticos, con resultados altamente sastifactorios. Y no
podia ser de otra manera porque el deporte, por perso-
nas expertas y de conciencia recta, constituye uno de los
medios mds eficaces de disciplina de la voluntad y edu-
cacion del caracter por la solidaridad que crea entre los
compafieros

Reorganizacion de la Economia

La dispersién general de todos los articulos de uso
y consumo del establecimiento asi como tambien la ma-
la ubicacién de los comestibles determiné a esta Direccion
a efectuar algunos cambios de dependencias y talleres lo
que permitié disponer de un vasto salén donde se halla
instalada actualmente la Economia,

La tarea realizada por esta reparticién es variada y
compleja.

Fué necesario concentrar todos los materiales existentes,
crear el sistema de control de los mismos, renovar el
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material de colchones deteriorizados por el uso, adqui-
rir por compra directa las telas para hacer confeccionar
trajes para uso diario de los menores, apresurar la fabri-
cacion del calzado de que carecian, mejorar la alimentacion
por el empleo exclusivo de articulos de primera calidad,
y sobre todas estas tareas, vigilar a los proveedores del
Instituto para que cumpliesen sus compromisos entregan-
do la mercaderia ofrecida

Y cuando toda esta obra se estaba llevando a cabo
fué menester hacer los preparativos para trasladar al Cam-
pamento Veraniego de Armas todos los elementos indis-
pensables para la instalacién apropiada de los menores,
lo que implicaba una desorganizacién del trabajo efectua-
do para ir ordenando los materiales de la Casa.

No obstante todo se ha hecho en orden. Las activi-
dades normales del I. T. M. nos encuenfran de nuevo
perfectamente organizados a los diez dias de nuestro re-
greso.

Algunas necesidades que pueden constituir el Programa
de Trabajo del corriente afio.

1.-Pintura interior y exterior del edificio.

2.-Construccién de un edificio adecuado para talleres
segun el proyecto presentado por la Direccién, 1
otro que ofrezca las mismas ventajas.

3.-Construccién del garage para el camién del Es
tablecimiento,

4.-Construccién de un galpén para depdsito de ma-
teriales. si se aprobase un proyecto distinte al que
presenta la Direccion y en tal proyecto nose in-
cluyese.

5.-Construir en el patio principal un salén para ex-
posicién y venta de los productos de los talleres.

0.-Plantar drboles en este mismo patio.

7.-Construir los bafios de lluvia, segin el proyecto
de la Comisién presentado por la Direccién Ge-
neral de Arquitectura.

8.-Instalar estufas én el comedor principal y salén
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social de menores.

O.-Instalar las mdquinas de los talleres de carpinte-
ria y zapateria

10.-Resolver definitivamente las refacciones que ha de
sufrir el Pabellon Letchos.

11.-Fabricacién de 500 sillas para el comedor, salén
social y otras dependencias de la Casa.

12.-Fabricacién de cincuenta roperos de cuatro divi-
ciones para uso de los menores.

13.-Instalacion de una médquina de lavar platos.

14.-Transformar los uniformes de los menores en

trajes de civiles.
15.-Establecer el pago de un peculio a los menores,

de acuerdo con el reglamento que fije la Comi-
si6én de Superintendencia.

Una iniciativa que se ensayari en el curso de este aiio

Creemos que ha llegado el momento de crear el
Tribunal de menores para el estudio de ciertos proble-
mas del I. T. M. Serd la colaboracién mds importante
que hayamos pedido a los menores.

Para terminar, esta Direccion desea dejar constan-
cia de la colaboracion eficiente que la mayor parte del
personal estd prestando a la obra educacional en que se
halla empeiiada.

Asi mismo agradece a la Honorable Comision de
Superintendencia por la atencidn preferente que ha con-
sagrado a los asuntos del Instituto Tutelar de Menores
v especialmente a las iniciativas de esta Direccion.

Firmapo: D, ACOSTA.

DIRECTOR
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\ $ 132.000.00
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Merceria y vestuario

Talleres

Lavado de ropa

Combustible

Impreso util para escritorio
Higiene y limpieza

Materiales y iities escolares
Luz fuerza motriz y Calefaccién
Servicio medico

Menage general

Inst. y utiles para’ banda de miisica
Tatal
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> 16.733.22

» 542428
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» 763.32
> 630.90
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ESCUELA DE AGRICULTURA “MARIANO ORTIZ BASUALDO”
ARMAS F. C. 8.

Informe del estado actual de sus instalacio-
nes; ventajas y deficencias de las mismas;
nuevas instalaciones para mejorar o ampliar
las existentes; condiciones agricolo-ganade-
ras de la regién y aprovechamiento del cam-
po disponible segun las exigencias de una
colonla que fuese escuela y hogar para los
menores:

T L conocimiento personal que algunos thiembros de
™ esa Honorable Comisién tienen de las instalacio-

nes del imponente establecimiento de Las Armas
me exime de hacer luna descripcién detallada del mis-
mo, limitdindome a ilustrar esta afirmacion sintética con
las fotografias que he tomado personalmente para agregar
al presente informe. .

El Edificio y sus Alrededores

Consta de tres cuerpos principales y un anexo auxi-
liar: La Usina y Salén de Mdquinas; La Cocina, Pana-
deria Comedor y Lavatorio Anexo y Dormitorios para
el Personal de estas Dependencias; Los Dormitorios, El
Patio Cubierto, La Escuela Primaria y La Capilla. Fi-
gura como anexo en esta enumeracién el conjunto de ha-
bitaciones destinadas a la administracion.

Todo esto se halla instalado ampliamente, con lujo
y con detalles de buen gusto en el ornato y en la pers-
pectiva general de todo lo edificado.

La capacidad total de los dormitorios, sin hacina-
miento de menores y siempre que se siga el plan a que
responde la construccién, (lo que me parece muy incon-
veniente por razones que no es del caso sefialar aqui),
es de trescientas cincuenta camas.
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. El comedor estd en armonia con la capacidad de los
dormitorios, pudiendo dar cabida al mismo ntimero de
menores,

Las aulas destinadas a la escuela primaria tienen ca-
pacidad para cien menores por turno, no existiendo talle-
res en la actualidad. Para este fin podrian habilitarse ios
galpones que forman el nficleo de construcciones desti-
nadas a la usina y sal6n de miquinas’

Rodea las construcciones un pequefio niimero de 4r-
boles en el tercer afio de su desarrollo, no ofreciendo
reparo alguno en una regién de fuertes vientos. Duran-
te nuestra estada en el establecimiento hemos tenido oca-
sién de sentir los efectos de las tormentas de verano,
muy benignas si se comparan con las de invierno. La

tiltima tormenta derribé 27 grandes 4rboles de un bos~ .

que cercano y la chimenea del horno de la panaderia.

Los techos de todos los edificios son de chapas de’

hierro galvanizado. sujetas a los tirantillos con clavos
que por la fuerza de los vientos ceden dejando libre las
chapas, :lo que exigird un trabajo de reparacién constan-
te para su perfecta conservacién.

La accién del tiempo empieza a hacerse sentir en
todas las dependencias. La pintura de los techos muestra
grandes claros dejados por la decadencia natural de los
materiales empleados y tal vez por la calidad de los mis-
mos. Las paredesy especialmente los z6calos, tienen man-
chas visibles causadas por la humedad y la mala calidad
de la arena empleada en los reboques. Las puertas y
ventanas que dan al exterior necesitan con urgencia que
se proceda a pintarlas de nuevo para evitar que sufran
la influencia de los agentes atmosféricos. Las aberturas
en general son muy grandes, aunque, de tamafio propor-
cionado a los edificios. Todas estas aberturas tienen gran-
des vidrios, algunos muy dificiles de reponer en caso de
rotura, por sus excesivas dimensiones, El gran patio cu-
bierto no tiene menos de doscientos vidrios en sus do-
ce aberturas.

El estado general de conservacién de los edificios es



La Administracion



Frente del patio cubierto




— 165 --

bueno, aunque empiezan a notarse los efectos del aban-
dono. Las hormigas han invadido muchos locales, perfo-
rando los pisos y extrayendo la tierra lo que determi-
nard el hundimiento de los pisos. Algunas veredas se han
undido también por faltas de contrapiso.

La altura de los edificios destinados a comedor y
patio cubierto es muy conveniente en verano, porque
permiten mantener en ellos una temperatura frezca y
agradable, pero por esa misma razén debe resultar incon-
veniente en invierno, la estacién mds larga y dura de esa
regién. Debe hacerse notar que no hay una sola estufa
en toda la casa ni se ha dejado el lugar para instalarla.

Aparte de los trabajos especiales de conservacién y
mejoramiento que se irdn detallando a medida que se
considere cada dependencia en particular, conviene hacer
notar que urge la plantacién de un gran bosque de
eucaliptus, 4rbol que se da muy bien en la regién para
protejer los edificios de los efectos de los fuertes vientos.

Otra consideracién de cardcter general y serd la iil-
tima que exponga antes de enfrar a tratar de cada sec-
cion en particular, es que si bien seé han instalado cani-
llas para el riego de el césped, con verdadera profusién
no hay una sola instalada en lugar apropiado para que
los menores puedan beber,

La Usina y el Salon de Mdquinas

Tiene actualmente un motor Polar, Diesel N° 70321,
de tres cilindros, de 40 H. P. y 60 amperes, para mover
un dinamo de 126 amperes, y dos bombas Atlas Diesel
N° 4101 de 5 H. P. c/u. con una capacidad potencial de
400 litros por minuto, Todas estas mdquinas son usadas
y se encuentran en malas condiciones.

El motor Diesel ha funcionado durante los dos meses
de nuestra permanencia, produciendo luz y fuerza. La expe-
riencia me permite afirmar que ese motor no podrd ser
utilizado para mover las mdquinas de los futuros talleres.
.Funcionande directamente, sin acumuladores, puede pro-
ducir de 50 a 60 amperes, pero es demasiado sensible a
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los efectos de la carga ocasionada por el trabajo de las
méquinas. Por lo demds no tiene fuerza para las actuales
necesidades, Fl lavadero necesita de 15 a 20 amperes; la
méquina del zinema unos 40 y la luz unos 60 amperes;
instalando 100 ldmparas de 100 bujias y 200 de 50 bujias.
No pueden funcionar simultineamente todas estas depen-
dencias con el motor actual.

Y esto es una minima parte de las necesidades de!
establecimiento.

Las necesidades inmediatas requieren la instalacién
de un motor de 100 H, P. de la misma marca, pero de
otro tipo mds apropiado para suministrar fuerza motriz.
(Dado el caso de tener que hacer la instalacion, como
aconsejo, suministraria las caracteristicas del mismo).

Debo advertir que el motor instalado en la usina es
de los que emplean los grandes buques para iluminacion-

He dicho que las bombas tienen una capacidad po-
tente de 400 litros por minuto y ahora conviene comple-
tar esta informacién diciendo que ninguna de ellas pro-
duce mds de 100 litros en el mismo tiempo. Como el
tanque—deposito tiene una cadacidad de cien mil lifros
se necesitan 16 horas para llenarlo si no hay consumo
simultineo, cosa que solo ocurre de noche, Trabajando
en serie podrian llenar el tanque en doce horas.

Una de las bombas no ha funcionado, primero por-
que estaba en nialas condiciones y fué necesario remitir-
la a Buenos Aires para hacerle reparaciones que efectué
la Penintenciaria Nacional, y luego porque aparentemente,
el cafio de succién no alcanzaba al nivel del agua del
pozo. La otra funcioné con mucha dificultad porque la
aceitera que le habian aplicado no le correspondia y fué
menester cambidrsela.

Como resultado final de la experiencia hecha puedo
afirmar que las bombas instaladas no responden a las
necesidades de una agrupacién de doscientas cincuentas
personas y mucho menos responderdn a las de trescien-
tas cincuenta o cuatrocientas con el agregado de lavade-
ro, talleres y riego diario de huerta y jardines. '



Los edificios vistos por el lado sur
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Es indispensable sustituirlas por una nueva bomba
de mayor potencia, accionada por la fuerza motriz de la
usina para disminuir el costo de produccién del agua
que lleg6 a ser de cincuenta centavos por metro ciibico
con las instalaciones actuales,

Lavadero

Consta de. una caldera vertical, que consume 100
kilogramos de carbén de piedra cada ocha horas de tra-
bajo, un secadero, un tambor para lavar, la centrifuga y
la mdquina de planchar, Estas tres son movidas por un
motor eléctrico auxiliar,

La instalacién de estas mdquinas es defectuosa pero
el rendimiento de trabajo cbtenido durante los ensayos
realizados es satisfactorio. Se han lavado mds de quince
mil piezas de ropa en las que se incluyen 500 frazadas
y 200 trajes de gala.

Debo hacer notar que este lavadero carece de la
autoclave para desinfeccién de las ropas y que convedria
instalarla dada la indole del establecimiento y la frecuen-
cia con que se reciben menores con erupciones cutdneas
de caricter contagioso. '

Tambien convendria agregar al lavadero un tanque
auxiliar para depdsito del agua que consume.

La mdquina centrifuga no la hemos utilizado porque
hubiese sido necesario desarmarla enteramente para equi-
librarla y podiamos prescindir de ella,

Agua Potable y Servicio General De Agua Corriente

El informe del Instituto Bacteriolégico que agrego es
enteramente desfavorable a la potabilidad de las aguas
de los pozos existentes. S6lo la circunstancia de llegar a
mis manos cuando ya habia trasladado el primer contin-
gente al establecimiento no me determiné a requerir una
ampliacién del mismo en salvaguarda de la salud de los
menores y personal.

La experiencia hecha comprueba que exiten en esas
aguas elementos determinantes de graves desérdenes gés-
tricos hasta que el cuerpo se habitiia a la nueva bebida.
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Estas mismas aguas dejan depdsitos en los motores
que las emplean, debiendo usarse desincrustantes para
disolverlos.

Por lo tanto, me permitiria recomendar que se hi-
ciesen cisternas para contener el agua potable, utilizdn-
dose para este efecto los techos de algunas secciones de
los edificios existentes.

A esto debo agregar que es imprescindible y urgen
te cerrar con alambre tejido la paite superior del tanque
para evitar que ciertas aves hagan sus nidos debajo del
techo que lo cubre y contaminen el agua del mismo con
sus deyecciones y los residuos de su alimentacién.

Conviene también aumentar la capacidad de los de-
pésitos de agua agregando otros nuevos al actual porque
es insuficiente para las necesidades diarias de doscientas
cincuenta personas. Calculando el consumo diario de ve-
rano en unos 500 litros por persona, enconframos que se
necesitarian 125.000 litros cada 24 horas y el tanque so6-
lo puede contener 100.000 litros.

A esto hay que agregar que la pileta de natacién
tiene una capacidad de 400.000 litros y hay que renovar
el agua una vez por semana, por lo menos.

En la pileta de natacién, aconsejaria la instalacion
de una de las bombas existentes, en un recinto adecua-
do y que se construiria ex profeso, modificando con un
dispositivo especial su accién para que sirviese el doble
fin de lienar la pileta y desagotarla cuando fuese conve-
niente.

Serd necesario también aumentar la capacidad de los
pozos existentes porque de nada serviria instalar una bom-
ba poderosa si no hay agua para alimentarla, cosa que
estd ocurriendo actualmente. Conviene dejar constancia
que la altura del tanque fovorece la presiéon del agua de
las duchas aunque aumenta proporcionalmente el con-
sumo.

Cocinas y Dependencias

Como todas las dependencias de la casa, estd insta-
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lada con la amplitud requerida por tan importante repar-
ticién. En general, la instalacién es buena, aunque, a mi
juicio, convendria reducir a estos establecimientos el nii-
mero y la calidad de ios trabajos serviles que a la fue:-
za han de originarse por exigencias de la higiene. Las
hornallas consumen carb6n Glasswog en cantidad de 250
kilogramos por dfa. Creo que una instalacién a vapor
consumiria mucho menos y se ganaria en higiene. So-
bre este punto podia consultarse a los agentes de las co-
cinas a vapor “Volund” u otras marcas y visitarse las
instalaciones existentes tales como el Patronato de Meno-
res de la Provincia de Buenos Aires, en Abasto y algu-
nos hospitales de esta Capital.

Dos medidas urgentes conviene tomar con respecto
a la cocina. La primera es cerrar todas las aberturas
existentes con tejido metdlico para evitar la entrada de
Jas moscas y la segunda es instalar uzna mdguina de la-
var platos. Esta mdquina serd necesaria solo en el ca-
so de continuar con el servicio de comedor actual, Es-
te trabajo requiere un personal numeroso y es el menos
apropiado por su naturaleza para ser hecho por menores,
Una mdquina, con un rendimiento de 1000 platos por
hora puede costar; instalada unos mil quinientos pesos,

También es necesario construir un depédsito de com-
bustible de facil acceso porque actualmente no hay don-
. de guardar la lefia y el carbén de consumo:

Panaderia

No hemos tenido ocasién de utilizar el horno exis-
tenle por lo que carezco de opinién que expresar. Pero
conviene decir que es necesario reconstruir la chimenea
«del mismo, destruida por la iltima tormenta-

También serd necesario construir una cuadra para
instalar las mdquinas de amasar, porque actualmente no
hay lugar para esta dependencia.

Comedor de los Menores

-Como la cocina, serd necesario defender el come-
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dor con una red metdlica para impedir la entrada de
moscas que son una verdadera plaga en ciertas épocas
del afio,

En segundo término, serd mnecesario instalar antes
de la entrada del invierno, grandes estufas para la cale-
faccién, o una caldera y cafieria con sus correspondien-
tes radiadores para hacerlo con vapor. La forma de
construccion muy favorable para el verano, resultard
contraproducente en el invierno.

Asi mismo va a ser necesario cerrar los ventilado-
res del techo para _impedir la entrada del agua cuando
los vientos, muy comunes en el campo, soplen con cier-
ta fuerza:

Conviene instalar por lo menos dos surtidores de
agua potable con sus correspondientes filtros, para ser-
vicio del comedor.

Pileta De Nataciéon Y Bafios Anexos

Si bien no hemos utilizado la pileta de natacion du-
rante nuestra permanencia, por absoluta imposibilidad de
obtener el agua necesaria, considero conveniente reco-
mendar algunas medidas que aseguraran su eventual
utilidad.

Debe cercarse con alambre tejido la pileta y bafios
anexos y plantar un seto vivo y arboleda a su alrededor

para protejerla de los vientos y evitar accidentes por

imprudencia de los menores.

Hay que reformar los bafios y servicios para facili-
tar la vigilancia.

Es necesario sacar el trampolin existente, porque se
encuentra en malas condiciones de conservacion y tam-
bién porque sus dimensiones y altura lo hacen inutil pa-
ra los fines que se tuvieron en vista al construirlo,

A esto debe agregarse una canaleta de desagiie,
detalle de construccién que facilita la limpieza constan-
te de la superficie del agua para evitar su rdpida des-
composicion,

Todos estos detalles deben complementarse con la
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instalacién de una bomba independiente para el suminis-
tro de el agua y la limpieza semanal de que se hablé
en ofro lugar.

Es indispensable construir un cuarto de vestir con
capacidad para cien personas, porque actualmente no
se dispone de un lugar apropiado para este objeto. La
construccion deberd hacerse teniendo en cuenta que es
indispensable pasar por los bafios y bafiarse antes de
entrar en la pileta.

Patio cubierto

Serd necesario asegurar las puertas y ventanas para
disminuir los efectos de los fuertes vientos. Cerrar los
ventiladores del techo para impedir la entrada del agua
de lluvia cuando los vientos soplan con cierta violencia
cosa que ocurre en todas las tormentas: Instalar estufas
para la calefaccién y 4 surtidores, por lo menos, con
sus correspondientes filtros para asegurar la provisiémn
del agua potable.

Dormitorios

Cuatro dormitorios con capacidad para unos ochen-
ta menores cada uno, constituyen el espacio disponible
para habitacién de la colonia. Por sus dimensiones bien
se advierte el criterio que ha presidido su construccion.

La experiencia nos convence que este sistema es el
menos conducente a la educacién de los jévenes. Si las.
exigencias momentineas de lo existente obligara a utili-
zarlos para los menores, debiera tenerse en vista la cons-
truccion de casa-hogares para un limitado niimero de per-
sonas y su transformacién gradual,

Escuela primaria

Cinco aulas de que se dispone son insuficientes pa-
ra las nesecidades de una poblacion escolar como la que
se espera alojar, Serd necesario ampliar el edificio o cons--
truir otro expresamente para escuela, con su museo, bi-
blioteca y laboratorios. :
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Capilla

Es el edificio mejor construido de todo el conjunto,
y se encuentra en perfecto estado de conservacién.

La Administracion

Para la administracién del vasto conjunto de activi-
dades que necesariamente deberdn crearse, se ha cons-
truido un conjunto de habitaciones y dependencias, dis-
puestas en cuadro, con un pequefio jardin en el centro;
En ecte recinto deben instalarse las oficinas, y servir de
habitacién al Director y 2 los empleados de la adminis-
tracion y sus familias.

Esta situacién no es conveniente mantener por el de-
coro mismo de la Direccién y la necesidad de asegurarle
una relativa independencia del movimienio general de la
administracién, asi como también por las conveniencias de
los hogares que han de construirse para las familias del
personal.




DEPENDENCIAS E INSTALACIONES
QUE NO HAN SIDO TENIDAS EN CUENTA
Y QUE CONVIENE CREAR

. .. POR . EXIGIRLO
LAS. NECESIDADES DE LA INSTITUCION

1.- Talleres de: ‘
Carpinteria y Ebanisteria
Herreria v Mecdnica
Sastreria.
Zapaferia
Pintureria
Albaiiileria
Escoberia
Pelugueria
i L - _ Talabarteria
2.- Dependencias varias:
Matadero para jfaenar las reses destinadas al
consumo diario. .
Consultorio médico, odontoldgico, un pa-
bellon con veinte camas para enfermeria y un
local para farmacia.
Almacen de articulos de uso y consumo
de los menores
Almacen para empleados.
Club de empleados.
3.- Nuevas construcciénes
Casa para el Director. - Casas para empleados.
Frigorifico para guardar carnes, verduras y
JSrutas destinadas al consumno. :
- Cremeria y fdbrica de hielo.
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Garage y galpon para mdqui-
nas.
4.- Mdquinas y herramientas que deberdn instalarse o ad-
quirirse.
Motor para la usina.
Mdguinas y herramientas para los talleres.

Mdaqguinas agricolas.
Mdquinas para hacer caminos.
Camiones y carros para el transporte.

Tractores.
Un break y dos sulkys.

Un surtidor para nafta.
Un surtidor para el combus-

tible de los tractores.
5.- Dep6sitos de materia prima.

Teniendo en cuenta la distancia a que se encuentra
situado el establecimiento conviene que la provision de
materiales para los talleres se haga por mayor, especial-
mente durante el verano cuando los transportes son fd-
ciles por el buen estado de los caminos. Por este moti-
vo recomendaria la inversién de veinticinco mil pesos en
materiales para el taller de carpinteria a fin de disponer
de todo lo necesario para trabajar durante el invierno
préximo.

Asi mismo conviene adquirir simultineamente los
materiales para todos los talleres a fin de ir supliendo
las necesidades inmediatas de la poblacién que se ird in-
corporando paulatinamente.

Comunicaciones con el exterior

No debiendo existir un establecimiento de la im-
portancia que tendrd este, completamente aislado como
actualmente se encuentra, conviene instalar una linea te-
lefénica que esté ligada con la U. T. de Buenos Aires.
Esto puede hacerse con un costo relativamente pequefio
porque la linea de la compafiia mencionada pasa a unos
tres mil metros de la escuela.

Asi mismo serd menester instalar un servicio interno
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de teléfonos para ligar entre si las distintas dependencias
del establecimiento,

‘Camino vecinal

Convendria desviar el camino vecinal que cruza el
campo, debiendo hacerse una calle sobre el alambrado
que circunda el campo por el lado norte o el oeste.

OTRAS NECESIDADES
IMPORTANTES QUE DEBERAN TENERSE EN CUENTA

Poseer los planos de las construcciones.

Levantar un plano del campo, ubicando los
lugares bajos y determinado especialmente la
extension de las lagunas.

Trazar caminos y rehacer todos los potreros
mejorando los alambrados internos y parte
de los que corresponden al perimetro por
encontrarse en malas condiciones.

Hacer plantaciones.

Este asunto de las plantaciones es de la mayor im-
portancia porque no podrd conseguirse nada en materia
de frutales mientras no se protejan los bosques de los
fuertes vientos ‘reinantes en la regi6én. Asi mismo ser-
virdn de reparo para la hacienda que suire los rigores
de las estaciones.

Construir reparos y corrales para la hacienda.

ALGUNAS ACTIVIDAES QUE PODRIAN
DESARROLLARSE CON PROVECHO EN LA REGION

La cria de la oveja

Los campos permiten la cria de cuatro a seis ove-
juncs por hectidrea lo que nos permitiria tener unas dos
mil ovejas que ocuparian una tercera parte del campo
disponible. El rendimiento anual en lana y corderos,
en afios normales, puede ser de § 10 por cabeza, con-
siderando que la lana se venda a $ 0.70 ¢/u. Debe te-
nerse en cuenta que la lana de ésta regién es mny apre-
ciada en el mercado por estar libre de abrojos y otros
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elementos dafiinos que perjudican el producto de cam-
pos mds ricos en humus y por tanto mds fértiles.

Actualmente se cotiza la lana de la regién de § 1 a
1.30 el kilégramo.

Los precios del producto podrian mejorar si se
aprovechase de la instalacion de lavadero para enviarla
limpia al mercado Para esto solo haria falta agregar un
nuevo tambor a las instalaciones existentes.

La cria del cerdo

Podria iniciarse la cria del cerdo adquiriendo un lo-
te de cinco a diez madres y un padre de una buena
cabafia como podria ser la de Campién u ofra que
otrezca las mismas garantias, y producir lechones, carne
y tocino para el mercado de Buenos Aires y Mar del
Plata. Para esto serfa necesario construir una porqueri-
za en forma y dotarla de todas las instalaciones que ase-
guren la reproduccion rdpida y segura de los animales.
Su mantenimiento permitiria aprovechar muchos subpro-
ductos de la granja y huerta. - :

La cria de aves

La cria de aves debe ser un capitulo importante de
las actividades futuras del establecimiento, Mar del Plata
y Buenos Aires son mercados seguros de todos los pro-
ductos de un criadero de aves.

El frigorifico podria prestar grandes servicios para el
almacenaje de huevos y frutas que podrian enviarse al
mercado en el momento oportuno.

La adquisicién de reproductos para asegurar el éxito
del criadero de aves debe hacerse en las granjas de la re-
gién. Creo que podria contarse con el concurso patriéti
co de muchos estancieros progresistas que miran con sim.
patia esta clases de instituciones, y la obra que realizan.

Tambo

Para las necesidades inmediatas y teniendo en cuen-
ta que conviene ir formando paulatinamente el tambo,
seria menester adquirir cien vacas de primera paricién ap



=

tas para la produccién e iniciar el ordefie y elaboracién
del producto. Tal vez conviniese la adquisicién de un lo-
te de vacas de La Martona, animales que han venido sien-
do seleccionados para la produccién de leche en ciertas
condiciones.

Agricultura

La tierra es pobre en esta regién. Una capa de trein-
ta centimetros escasos de tierra vegetal cubre la superfi-
cie de loe pampeano. Por esta razén no hay posibilidad
de hacer grandes cultivos ni de obtener resultados extra-
ordinarios en la agricultura. Los maizales de la region da-
rdan un resultado muy mediocre este afio, en cuanto a ca-
lidad y cantidad.

Otros cultivos no se hacen, de modo que solo la ex-
periencia podia indicar con precision que clase de agri-
cultura puede intentarse con éxito.

No obstante debo hacer notar que he visitado las re-
giones de Dolores, donde las tierras son mds bajas que
las de Armas y he conseguido la provisién de fruta y
verdura excelente que hemos consumido durante las vaca-
ciones. Asi mismo he visitado la escuela Nicanor Eseiza,
situada en la regién y he podido constatar los resultados
de los trabajos de granja.

D. ACOSTA
MAaRrzo 17 DE 1927
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CAMPAMENTO VERANIEGO DEL INSTITUTO TUTELAR
DE MENORES

ENERO 5 A MARZO 8 DE 1927
Armas (F. C, S.)

El concepto del campamento

A experiencia que acabamos de realizar con log
menores y el personal del I. T. M. no puede clasifi-
carse con propiedad dentro del concepto de Campa-

mento Veraniego, que le hemos aplicado, sino en cuanto
las actividades que determinara son un parentésis a la vida
habitual; hay desplazamiento hacia un lugar lejano situa-
do en el campo; predominio acentuado de las actividades
deportivas; mayor libertad para adoptar un programa de
vida en que la actividad recreativa es la nota predomi-
nante; se carece de algunas comodidades de rigor en la
vida urbana, las que son sustituidas por otras mas en
armonia con una instalacién transitoria y rudimentaria,

Halldndose reunidos todos estos elementos en el gé-

nero de vida adoptado temporalmente por el I. T. M. pa-
rece justificada la aplicacion del concepto que nos pro-
ponemos desarrollar en el curso del presente informe.

Necesidad del campamento

Dos razones principales determinaron a la Direccién
del I. T. M. a organizar el Campamento Veraniego que
se ha realizado con todo exito por primera vez, bajo los
auspicios de la Honorable Comision de Superintendencia

1.-Convenia alejar a los menores del local de la
calle Curapaligiie, mientras se efectuaban las re-
facciones y nuevas construcciones, pedidas por la
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Direccién del I. T. M. y que la Direccién Gene.
ral de Arquitectura prometiera efectuar en su de-
bida oportunidad.

2.-Por otra parte, era necesario dar otra orientacién

a la obra educativa que el Instituto pretende rea-
lizar con los menores que tutela.

Los resultados alcanzados por las vacaciones conce-
didas a los menores en afios anteriores no habian sido
satisfactorios. Vuelto al seno de la familia que, por di-
versas causas que no es del caso analizar aqui, no habia
sabido educarlo o alejarlo de la calle y del vicio, el me-
nor perdia en un mes de asueto lo poco que en materia
de educacién hubiese podido darle el internado. Era ne-
cesario, pues, dar al establecimiento el lugar que le co-
rrespondia en la educacién de los menores y alejarlos
paulatinamente de la influencia de la familia y del medio
ambiente que les fuera perjudicial.

Este concepto del derecho que asiste a la institucion
educadora de determinar las influencias que han de obrar
sobre el cardcter de sus educandos, y el deber ineludible
de ejercer ampliamente su funcién tutelar han sido razo-
nes principalisimas determinantes de la iniciativa que
encontré el franco apoyo de la Comisidn.

Esperdbamos también que la vida de campo mejora-
ria la salud de todos los menores; que el contacto con
la naturaleza despertaria su espiritu de observacién; que
la agrupacién espontdnea por edades tonificaria su vida
moral; que la influencia personal de algunos miembros
del personal se ejerciese sin trabas para sefialar rumbos
a la educacién de todos los menores, y finalmente, desed-
bamos vivir personalmente la misma vida del nifio para
conocerlo mejor y estar en condiciones de servir sus
verdaderos intereses.

Todas estas aspiraciones y deseos se han cumplido
en la parte que a nosotros toca. Regresamos plenamen-
te satisfechos de la tarea cumplida y de los progresos
alcanzados en la parte educativa de nuestra labor.

Los trabajos que debian llevarse a efecto en el lo-
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cal del Instituto no se han comenzado., Lamentamos la
pérdida de tiempo porque eso perjudicard los intereses
e-ucacionales de los doscientos nifios que viven en nues-
tra casa, esterilizando un afio de accién que pudiera ha-
ber sido fecundo en actividades fitiles,

Ubicacién del Campamento

El establecimiento que nos fuera cedido por el Mi-
nisterio de Justicia e [. Piblica, a pedido de la H. C. de
Superintendencia, estd situado en la Estacién Armas F, C,
S. No he de ocuparme detalladamente del vasto con-
junto de edificios que constituyen la Escuela de Agricul-
tura “Mariano Ortiz Basualdo”, porque ha sido estudia-
do detenidamente en otro trabajo especial elevado con
anterioridad a esa Comisién.

No obstante, pueden sintetizarse las ventajas que
ofrece haciendo referencia a su ubicacion, lejos de Ila
ciudad y por tanto apartado de sus malas influencias; a
la amplitud con que ha sido dotado de toda clases de
comodidades de que carecemos en la ciudad, tales co-
mo los bafios, los patios y salones bien ventilados y
mejor iluminados; y al hecho fundamental de que se tra-
ta de un edificio recien construido cuya inaguuracién he-
mos tenido el honor de hacer:

Concepto que prevalecia entre el vecindario

Si bien es cierto que pudimos comprobar un acen-
tuado interes entre el vecindario de la zona, por la inau-
guracién de la escuela, explicable por los cuantiosos in-
tereses econémicos que representaria, cuando se trataba
de los menores mismos, tenian sus reparos que oponer,

Nuestro optimismo y counfianza en el éxito del cam-
pamento como medio de educacién de nuestros mucha-
chos no era compartido ampliamente por los vecinos.

Con frecuencia se nos pregunté si no temiamos que
se escaparan los muchachos. No es extrafio que los ve-
cinos, desconociendo alos menores y al personal que los
tiene bajo su cuidado, se expresasen en esa forma, por-
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que las mismas familias parecian temer el traslado de los
menores al campo. Entre otros los menores E. S. y N.
S. fueron retirados poco antes de partir para el estable-
cimiento de Armas.

Muy distinto es el concepto que hoy prevalece entre
los vecinos y gentes del lugar, asi como también ha va-
riado la opinién que las familias tenfan del Instituto y
sus dirigentes.

Al salir de Armas todos los vecinos preguntaban
cuando regresarian los menores y si estos tuviesen que
ser trasladados definitivamente al lugar que acaban de
abandonar cres’ que las familias permitirian gustosas sus
traslado.

Preparativos para la Instalacion

Como el establecimiento cedido se halla completa-
mente desmantelado, fué menester enviar materiales y per-
sonal para la construccién de los rusticos muebles mds
indipensables para el uso diario y la instalacién de los
artefactos de electricidad en toda la casa.

Para llevar a efecto esta tarea salieron el cinco de
Enero, quince menores aptos para ejecutar todos estos
trabajos acompafiados por los maestros de carpinteria,
mecdnica, un ingeniero—mecdnico para atender el fun-
cionamiento de la usina, y el Director del I, T. M,

A este personal correspondié la tarea de construir
todos los muebles que se mencionan en el inventario

adjunto, hacer instalaciones eléciricas y hacer funcionar
la usina.

Ademds, este limitado ntimero de menores, en el
breve término de diez dias realizé la dificil tarea de
‘transportar desde la estacién al establecimiento, mds de
diez mil kilégramos de carga, pint6é ciento cuarenta ca-
mas y extrajo a baldes mds de ciento cincuenta mil li-
tros de agua que contenia la pileta de natacién.

Y esta extraordinaria labor se hizo con entusiasmo,
con plena conciencia de estar sirviendo los intereses de
los compafieros que en breve llegarian a disfrutar del
fruto’ de su trabajo.
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El espiritu de estos dias estd reflejado en una carta
circular escrita por Oscar Leén en nombre de los com-
pafieros, a todos los menores del Instituto. Seria iniitil
agregar que esta carta determiné un exaltado entusiasmo
entre los chicos que ardia en deseos de ver ese mundo
maravilloso de que les hablaban,

Traslado Del I. T. M. Al Establecimiento De Armas

Una vez alistada las casas para recibir a los nuevos
huéspedes se autorizé la partida de todo el contingente
de menores aumentado por quince, procedentes de la
Alcaidia y que fueron incorporados temporalmente por
disposicion de la Comisién de Superintendencia, y de la
mayor parte del personal de disciplina y administracién,
bajo las 6rdenes del subdirector.

Los tres coches que puso a nuestra disposicién el
Ministerio iban colmados de pasajeros que, en su gran
mayoria abandonaban la ciudad por primera vez para ir
a la Pampa que sélo conocian como expresién geogri-
fica.

Organizado el viaje ya distribuidos los menores
convenientemente, realizaron el viaje en perfectas condi-
ciones, sin sufrir ningdn contratiempo.

Los pocos vecinos con que cuenta la pequefia loca-
lidad estuvieron presentes a la llegada de los menores,
pero sélo el sefior Samuel Ortiz Basualdo envié esponti-
neamente los carros de su estancia para transportarlos
al nuevo hogar, situado a una legua de la estacién. Con
tan opotuna como eficaz cooperacién y los vehiculos
que habiamos coniratado, pudimos efectuar el traslado
de todos los menores y personal en menos de dos horas.

La misma impresién de asombro que nos produjo
encontrar una verdadera ciudad desierta en medio de la
Ppampa, experimentaron los menores y el personal al lle-
gar al establecimiento. Nos sorprendié la noche recorrie-
do la casa, visitando las instalaciones, cerciordndose ca-
da cual de que no era un suefio la salida del antigiio
«caseron de la calle Curapaligiie para una casa magnifi-
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ca, llena de comodidades, limpia, situada en medio de un
campo inmenso del que podiamos disponer, Los relatos
de los menores que habian formado parte del primer
contingente causaban la admiracién de los chicos que
esperaban ser héroes de alguna hazafia semejante a la
que oian contar a los mayores.

Al dia siguiente por la mafiana, antes de la salida
del sol estaba todo el mundo en pié continuando las ex-
ploraciones iniciadas el dia anterjor.

No obstante nuestra experiencia en tareas escolares
nos ha resultado muy interesante observar la maravillosa
facilidad que tienen los nifios para adaptarse a nuevas
condiciones y cambios de ambiente.

Antes de que hubiese trarscurrido una semana cono-
cian la vida y costumbres de todos los seres vivientes de
la regién. Habian logrado dar caza a los mds variados
ejemplares de la fauna regional constituyendo el comien-
zo de un verdadero jardin zooldgico.

La Organizacién del I. T. M. en Armas

Dadas las caracteristicas del edificio que ocupamos
fué necesario destribuir a los menores en tres grupos,
para ocupar tres de los dormitorios existentes. El cuarto
dormitorio fué destinado a habitacién de los empleados.

Para los trabajos de limpieza se resolvié designar
semanalmente un grupo de menores. Estos auxiliares de-
bian cuidar de la higiene de los dormitorios, cocina y
demds dependencias. Asi mismo fueron designados por
turno los menores y personal que debian hacer funcio-
nar la usina y el lavadero, Para la primera de estas de-
pendencias quedaron como tinicos colaboradores los me-
nores Juan Scandroglio y Alberto Rodriguez por razoén
de su especial dedicacién y preferencia por los trabajos
de mecdnica. El lavadero dirigido por el maestro Calicchio,
tuvo eficaces colaboradores en Antonio Cancellara, Julio
Luquet y Luis M. Garcia, menor recién incorporado al
Instituto y procedente de la Alcaidia.

La reparacion de ropa y calzado dié ocupacion a un
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grupo de menores que trabajé por turno con los maestros
de sastreria y zapateria, manteniendo en buen estado de
aseo los frajes viejos que usaron durante la permanencia
en Armas.

El trazado y preparacién de las canchas para los
deportes requirié la organizacién de cuadrillas de traba-
jadores libres. Dirigidos por el Regente de la escuela,
el Encargado de Seccién, el Subdirector y el profesor
de educaciéon fisica, frabajaron no menos de cien me-
nores en la preparacion del campo de foot-ball, tres dia.
mantes para baseball y una cancha de volley-ball.

Toda esta tarea fué cumplida en las primeras sema-
nas, constituyendo a la vez que un ejercicio al aire libre,
una diversién para los muchachos. Terminadas las can-
chas se procedié a constituir los equipos que formaron
tres categorias, segtin la edad y aptitudes de los componen-
tes. Los nombres elegidos dan por si mismo una idea de
la adaptacién al medio que habian sufrido los menores
en el breve término de tiempo transcurrido desde la lle-
gada: “Once Bosquefios”, capitdn Felix Alvarez; “Alazan”
capitin Oscar Ledn; “Pampero”, capitin Carlos Ximeno;
“Qolondrinas”, capitin A. Brayota; “Chingolos”, capitin
A. Bastonardi; “Patitos”, capitin F. Nufiez; “Zorzales”,
capitdn A. Garay; ‘“‘Lagunitas”, capitdn J. della Védova;
“Ruisefiores”, capitin A. Vignettes; “Nandues”, capitin
M. de Vita; “Calandrias’, capitdn F. Diggiano; “Liebres”,
capitdin A. Melendi; “Palomitas’, capitin ]J. Gonzalez,
“Renegridos”, capitin R. Colén; “Picaflores”, capitin A.
de Sdbato; “Chajaes”, capitdn ]J. C. Farifia. Total, cuatro
equipos de primera, ocho de segunda y cuatro de tercera
con ciento ochenta y cuatro participantes. El resto estaba
formado por menores demasiado pequefios para entrar
en competencia o no fueron autorizados por la Direccién
para competir por hallarse en malas condiciones de salud..

Actividades de Campamento
Resultados de las Mismas

Los trabajos indispensables para el mantenimiento de
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la higiene individual y colectiva, los deportes y las ex-

cursiones a los montes y campos cercanos constituyen
las actividades fundamentales de la temporada.

La Higiene

Ya he mencionado la distribucién general de la ta-
rea diaria en la cocina, comedor, dormitorios y patios.
De todas estas tareas, quizds la mds ingrata es el lavado
de platos y cubiertos. Cada comida deja por lo menos
500 platos y fuentes, 750 cubiertos y 300 jarritos para ser
lavados. No obstante la buena voluntad de los menores
puesta al servicio de la higiene, y la vigilanciz del per-
sonal, esta dificil labor no se ha realizado siempre satis-
factoriamente. Y este hecho no debe sorprendernos, por-
que hasta en los grandes restaurantes, donde el personal
que hace este trabajo estd formado por hombres, se pue-

de observar las mismas deficiencias, S6lo la mdquina '

puede aliviar a la cocina y a los menores de esta pesa-
da tarea rutinaria.

Los resultados de la buena alimentacién, la vida al
aire libre y los deportes durante la temporada se reflejan
en el desarrollo fisico observado y que da idea la lista

que va a continuacion, tomada euntre los menores de
distinta edad y condicién:

MENORES  EDAD ALTURA PESO
A D A D
E. N, 16 1.63 1.66 51 55 /2
R. M, 16 1.42 1.45 40 1/2 42 1/2
0Xe 18 1.74 1.74 60 12 65
F. F. 17 1.70 1.72 59 1/2 63
A. G. 13 1.86 1.38 36 38 !/2
C. A, 13 1.56 1.50 42 44 1/5
B. A. 12 1.44 1.46 33 1)2 35 1/a
B.C. 16 1.62 1.63 57 61 1f2
A. B. 18 1.48 1.50 30 39
Ly L. 12 1.34 1.38 32 35
M. A- 13 1.53 157 411 431
V. A, 14 1.60 1.62 b4 58
A R, 14 1.49 1.52 45 48
E. k. 17 1,69 1,71 58 61 1/2
C: C. 12 1.37 1.88 3412 36
1. M. 12 1.36 1.89 42 44
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]. E. 15 154 168 4212 441z
57 12 1.36 1,38 3212 351
E Y. 15 1.62 1.66 B4 58
R. G. 14 1.56 1.58 4812 5l

Estos resultados generales los esperdbamos pero no
teniamos tanta seguridad respecto de ciertos casos espe-
ciales que conviene mencionar aqui por tratarse de ex-
perimentos. O. F. menor afectado de una enfermedad,
n erviosa, llegado a este Instituto hace poco tiempo
procedente de la Colonia Olivera, ha mejorado nota-
blemente hasta el punto de que han disminuido los
ataques en intensidad, frecuencia y duracién. Como en
los casos anteriores ha aumentado de peso y altura.

D. P. H. menor débil y enfermizo, que no obstante
haber sufrido un accidente en los primeros dias de per-
manencia en el campo, se ha desarrollado admirable-
mente en poco tiempo demostrando en todo su fisico una
mayor vitalidad.

M. M. menor que ha estado sufriendo una afeccién
pulmonar que le determiné una apreciable pérdida de
peso, ha hecho progresos notables. Sometido a una sis-
temadtica sobre alimentacién, unténico recalcificante, bafios
de sol y un régimen de descanso absoluto ha conseguido
aumentar tres kil6gramos y Seiscientos gramos. Este me-
nor continia en observacién y sometido al mismo régi-
men alimenticio que tan excelentes resultados ha dado
en su caso.

Como resultado del funcionamiento del lavadero tdm-
bien hemos podido realizar evidentes progresos en ma-
teria de higiene de la ropa de uso diario. No obstante
las dificultades inherentes al fucionamiento de una insta-
lacién nueva y defectuosa por afiadidura, careciendo de-
combustible apropiado para la caldera, logramos alcanzar
un estado de higiene muy superior al que estamos su-
friendo en Buenos Aires. Se lavaron mds de guince mil
piezas de ropa, comprendidas gquinientas frazadas y dos-
cientos trajes de gala.

Las excelentes instalaciones de bafio nos permitieron
acostumbrar a los menores al bafio diario despues de la



— 190 —

gimnasia. Desgraciadamente, este buen hdbito no podra
continuar en B. Aires porque nos falta el agua corriente
en abundancia y las duchas existentes se encuentran en
muy malas condiciones.

Pero las consecuencias que ha tenido la permanen-
cia en el campo no se advierten solamente en el aumento-
de peso y altura, sino que se revela tambien en un acre-
centamiento de la vitalidad general del organismo, mani-
fiesta en la vivacidad y entusiasmo con que participan
de los juegos, trabajos diarios, y en el mejoramiento ge-
neral de la conducta, como reflejo del estado de salud:

Los Deportes

Después de las tareas necesarias para el mantenimi-
ento de la higiene, los deportes absorbieron enteramente
a los menores, La tarea del profesor de educacion fisica
fué basta y compleja. Simultdneamente debia mentener en
actividad a los doscientos menores dando clases de gim-
nasia, organizar los campeonatos y ensefiar nuevos jue-
gos para reemplazar al foot-ball durante la temporada
de verano. Asi mismo debi6 preparar una exhibicién gim-
nastica que formé parte de la fiesta que dimos en honor
de las familias de Maipti que se interesaron por conocer
el Establecimiento de Armas y la obra que lleva a cabo
el Instituto con sus pupilos.

Fué secundado ampliamente en esta tarea por el En-
cargado de Seccién y el Regente de la Escuela y en
ciertas oportunidades por algiin Prefecto o Celador que
se interes6é en las actividades deportivas asi como tam-
bién por el maestro de zapateria que se revelé como un
“leader’ de los muchachos.

Aparte de los resultados generales que deben espe-
rarse de esta clase de actividades practicadas como me-
dio de educacién debemos consignar el hecho de haber
incorparado dos juegos nuevos a la vida deportiva de
los menores., Me refiero al Volley-ball y al Base-ball, jue-
gos que han sido adoptados con entusiasmo por los me-
nores. Sin tener en cuenta algunas ventajas técnicas gque
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tienen sobre otros juegos, puede asegurarse que ellog
se avienen muy bien con el limitado espacio de que dis-
ponemos en nuestra casa de la calle Curapaligiie.

Por el campeonato General de todos los deportes y
juegos sociales se han realizado 43 partidos de foot-ball,
52 de volley-ball, 39 de base-ball, 44 carreras de embol-
sados, 40 carreras de papas, 38 partidos de ajedrez y 39
partidos de damas. Esto sin contar todos los partidos
de eunsayos y campeonato menores que diariamente se
concertaban. Sélo un accidente de cierta gravedad he-
mos sufrido en los campos de deportes: O. L. sufrié la
fractura del peroné como consecuencia de una caida.
Atendido debidamente quedard curado definitivamente
dentro de muy poco tiempo.

Como el propédsito que tenemos en vista en todas
las actividades que se realizan dentro del Instituto, y es-
cialmente en las deportivas, es educar al menor, incul-
cdndole hdbitos de disciplina y espiritu caballeresco, he-
mos procurado que el triunfo corresponda siempre a los
que tengan condiciones fisicas sobresalientes unidas a
una conducta ejemplar.

Las Excursiones

Merecen capitulos aparte por la importancia que han
tenido en la vida del campamento.

Bajo la direccién de un guia que siempre era una
persona mayor, los muchachos han recorrido los cam-
pos linderos, registrado todos los bosques vecinos y la-
gunas, de los alrededores.

Los resultados de estas excursiones fueron excelen-
tes. Consideradas como premio a los menores de me-
jor conducta, constituyeron un estimulo constante para
todos. :

Entre los guias de excursionistas que mds se distin
guieron por lo fructifero de sus expediciones, figuran el
Regente de la Escuela, el Maestro de zapateria, y el ma-
estro de cocina. La habitacién reservada para jardin zoo-
16gico. llegé a contar con un gran niimero de represen-



— 192 —

tantes de la fauna regional, conseguidos a fuerza de pa-
ciencia, constancia y sagacidad, por que no se permitié
el uso de ninguna arma de fuego, La audacia de los mu-
chachos en estas excursiones no reconocfa limites. Ca-
zaron liebres, perdices, martinetas, cotorras, garzas, cha-
jaes, y hasta se atrevieron a traer un zorrino vivo sin que
los arredrara la enérgica defensa que oponia. . . !!!

Al finalizar el campamento tenfan mds de veinte co-
torras, muchas de las cuales han venido aumentar tem-
porariamente el haber de nuestra pajarera, y unos treinta
pichones de chajd que vivian libremente en perfecta amis-
tad y camaraderia con los muchachos que los trataban
con toda suerte de consideraciones. Ellos también han
sido un medio de educacién porque han requerido a ve-
ces cuidados verdaderamente maternales.

El Personal de Disciplina

Concepto General

Trasladados al campo por obligacién, los miembros
del personal del I. T. M. vieron repentinamente aumen-
tado su trabajo diario, alejados de sus respectivas fami-
lias, y en un medio ambiente donde el desempefio de sus
tareas era sometido a una fiscalizacién mds estrecha que
nunca. No obstante, debo decir que desempefiaron su
labor con empefio. Los prefectos especialmente se desem-
peiiaron con celo y eficacia. Las fallas que advierto
en el trato del personal con los muchachos correspon-
den a la vieja idea de que ellos estdn sélo “para vigilar”
entendiendo esto como una funcién pasiva y no de cons-
tante accidn sobre el espiritu de aquellos.

Este falso concepto de su tarea, determina la pasivi-
dad con que miran las actividades de los menores y la
repugnancia que sienten a todo lo que signifique fdenti-
ficarse aunque sea por un momento con ellos. Nuestra
casa no debe tener guardianes, siné hombres que amen
a la nifiez, comprendan sus problemas y sean capaces de
identificarse con ellos como padres con sus hijos.



Juegos nuevos. El Volley Ball




La Capilla
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La permanencia en el campo ha servido para obligar
a todos a vivir continuamente con los menores, conocer-
los intimamente, participar en su misma alimentacién, co-
mer en su misma mesa, acompafiarlos ensus excursiones
jugar sus juegos y estimularlos constantemente.

Tal vez esta ha sido la parte mds dura de la vida
del empleado por el falso concepto que algunos tenfan
de su misién en el Instituto. No obstante, creo que algo
hemos avanzado y como existe el propdsito de jinsistir
hasta conseguir que la educacién sea el resultado del ejem-
plo de todos, veremos seguramente mayores progresos
durante el afio.

Recapitulacién

Recapitulando lo dicho dejaremos establecidas ciertas
conclusiones que pueden considerarse como una sintesis
de la vida y actividades del campamento contemplado des-
de el punto de vista de los menores y de los empleados.

El campamento desde el punto de vista de los menores

Fué un paréntesis inesperado a su vida habitual.
Les permti6 gozar, en las mejores condiciones, de
una vida sana e higiénica al aire libre.

En el aprendieron por la observacion directa y por
las sugestiones del ambiente, numerosos hechos que les
serdn de gran utilidad en sus estudios.

Alli logré encontrarse. casi enteramente solo con
los menores de su edad y de sus aficiones, lo que cons-
tituia un medio ambiente apropiado para la formacién de
su personalidad.

Mejoré su salud por una vida mds higiénica y una
superalimentacion adecuada a su organismo,

Vivié por un espacio de tiempo alejado totalmente
de las sugerencias de la calle y en ciertos casos de la fa-
milia, por que no obstante Jas determinaciones que se
adopten es muy dificil en la ciudad evitar que e ambien-
te de la calle invada la casa.



— 194 —

Aprendié nuevos juegos que le servirdn de distrac-
cion durante el afio y que tendrdn una influencia educa-
tiva de primer orden.

Creo que empieza a formarse la conviccién entre la
mayoria de los menores de que se trabaja sinceramente
por su verdadera educacion,

El campamento desde el punto de vista
del Personal Directivo

Considerado desde este punto de visia se ha logra-
do hacer muy interesantes comprobaciones, aparte de ha-
ber significado una labor extraordinaria.

En primer termino, ha permitido el estudio detenido
de cada menor.

Se ha constatado que es posible realizar progresos
en la educacion de esfos menores cuando las personas
que imparten la ensefianza tienen contraccién al trabajo,
perspicacia, método y gran amor al educado.

Se ha comprobado taumbién que la vasta mayoria de
los menores estd en condiciones de realizar grandes
progresos en su educacién y que solo factores extrafios
han podido detener su evolucién normal.

Desgraciadamente hemos adquirido la conviccién de
que hay un limitado niimero de menores que serd nece-
sario aislar definitivamente mientras no sean retirados
del Instituto, para evitar mayores males a sus compafie-
ros. Por sus condiciones de caracter, su absoluta inca-
pacidad para el estudio, sus perversos instintos serédn
un mal ejemplo y un constante peligro para sus compa-
fieros y un obstdculo para su educacién®

También se ha comprobado la necesidad de estimu-
lar la educacién de los empleados que atienden diria-
mente a los menores.

Si los encargados de educar no mejoran constante-
mente sus aptitudes, serd muy lenta y dificil, sino inpo-
sible, la tarea. A las dificultades inherentes a la obra de
educar debemos agregar las que nos opone la calidad
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especial de los educados y del local en que debemos
desenvolvernos diariamente,

En consecuencia esta Direccién expresa su vivo an-
helo de que tan (tii ensayo pueda repetirse en las futu-
ras vacaciones, sea en un local andlogo, sea en cuales-
quiera otras condiciones apropiadas. Estoy sinceramente
persuadido de los beneficios morales y fisiolégicos de
aquella vida serdn siempre extraordinarios y facilitard
muchisimo la tarea educativa en que estd empefiada
esa Honorable Comisidn.

Detalle de materiales dejados por el Seiior Director del
Instituto Tutelar de Menores en el Asilo
“Mariano Ortiz Basualdo”

Caiios de hierro fundido y galvanizado para la bomba
de la pileta de natacion

8 metros de cafio de 3” hierro fundido y dos codos para los
mismos,

metros de cafio de hierro galvanizado de 111 ”

niple de 3 x 2”

cafio T de 27

curvas de 11)s”

cupla de reduccién de 2 x 1 1) ”

codo de 1 1f¢”

Madera pino Parani

23 bancos largos de una pulgada.

37 caballetes,

13 tablas dobles para mesas.

4 alacenas con estantes.

4 mesitas cuadradas fablas de 1J2 pulgada.
4 mesas grandes.

3 percheros.

- DD e = QU

121 camas con 125 colchones.
Artefactos e instalaciones eléctricas

Ldmparas de 50 v. 41
3 » 100 v. 20

o » 200 v. 12
Pantallas 89
Portaldimparas 88
de cauchit 1

1
Cordén amarillo N° 0.08 164 metros
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Grifas 80
Tapones 54
Toma - corrientes 2
Aisladores 9
Rosetas de madera 2
Cinta aisladora 1 1/2 kilos
Cable negro de 0.10 mm. 30 metros,

En cuanto al edificio ocupado por el I. T. M., puede
decirse que ha quedado en perfectas condiciones, salvo
el desgaste natural causado por el uso.

Costo Aproximado del Campamento

|EClea (et e e S SR 1S $ 823.00
AMACEH 5555 eerpicnts Finsavass » 2430.94
e cooo» 1327.00
AR i o 50d s ¥ » 2426.72
Fruta y Verduras........ »  872.05
VeSHIATIOw o i i+ sy »  177.95
Combustible............. » 1335.50
5 ) (o7 L PR » 254,65
Varios gastos, ... .. «viu . » 1000.00
Total........ $ 10047.81

Son diez mil seiscientos cuarenta y siete pesos o
de c/l'y 81/100

BUENCS AIRES, 22 DE MARzO DE 1027,
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Plan de estudios
aprobado por la Comisién para las
Escuelas Primarias
de la
Colonmia Hogar “Ricardo Gutiérrez’”
é

Instituto Tutelar de Menores



Programa Especial

Para los que ingresan al Establecimiento
menores de 14 afios- Analfubetos

Programa para el Curso Elemental que se
desarrollara en seis aiios y cuatro grados

lo. Inferior - 10. Superior - 20. Inferior - 2o, Superlor
30 .y 4o.

ARITMETICA

Primer Grado Inferior

10 Clases semanales de 25 minutos

Unidad - idea de unidad - valor representativo de las cifras,
numeracion por unidades hasta diez - conocimiento de la de-
cena - valor del 0 - escritura de la decena - unidad de primera
segunda y tercera clase - numeracion por decena hasta la cen-
tena - equivalencia de la centena con decena y unidades - nu-
meracién por centenas hasta 1.000 - unidad de cuarta clase - es-
critura al dictado de estas cantidades, empleando equivalencias -
numeracion intermedio entre decena y decena, - entre centena
y centena - composicion y descomposicion de las cantidades -
idea de suma, resta, multiplicacion y division desarrollada al
ensefar la tabla del 2 en las cuatro combinaciones de mas, me-
nos, veces y repartidos - conocimientos de los signos - razona-
miento de los problemas concretos con uso de los términos mas,
menos, veces y repartidos - Enseiianza de la tabla del 3 en las
cuatro operaciones - numerosos ejercicios de memorizacién -
primer caso de suma de polidigitos, razonamiento de problemas
concretos, de sumas comprendidas en el primer caso con can-
tidades que no pasen de 1.000. Id. de la resta, de la multiplica-
¢ién y division de polidigitos - solucién y razonamiento de pro-
blemas de suma y resta - caleulo mental con las cuatro operacio-
nes sin pasar del ntimero 20. Coleccion de 20 problemas tipicos,
de ejercicios abstractos y combinaciones para el cdlculo mental
¥y escrito.
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Primer Grado Superior

10 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de la numeracion hasta 1.000 - generalizar hasta 10,000
-contar por decenas, centenas y miles, analisis y composicion de
cantidades - dictado de cantidades, ejercicios orales y escritos
de reduccion y equivalencia (concretos y abstractos) ejercicios
sumando de dos y tres hasta 100 y restando de 100 - tabla de las
cuatro operaciones desde la del 4 hasta la del 7 - ejercicios con-
tando de 5, 4, 6 y 7 y disminuyendo desde 100 - segundo caso
de suma de polidigitos hasta 10.000 - razonamiento de proble-
mas, ensefiarlos en forma concreta - segundo caso de resta con
cero en el minuendo y con cualquier cifra menor que la corres-
pondiente del sustraendo. Razonamiento de problemas con res-
ta de polidigitos - segundo caso de multiplicacién de polidigi-
tos - razonamiento de problemas - segundo caso de division de
polidigitos - razonamiento de problemas concretos con una sola
operacién - razonamiento de problemas concretos con dos ope-
raciones de polidigitos, suma y multiplicacién, suma y division,
resta y divisién - caleulo mental combinando las 4 operaciones
con resultados que no pasen de 100. Formular una serie
de 20 problemas tipo que respondan al programa y coleccion
de ejercicios abstractos para calculo mental.

Segundo Grado Inferior

8 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de la numeraciéon y tabla de primer grado superior -
numeraciéon por decena de 1.000 y por centenas de 1.000 hasta
1.000.000 - dictado, analisis, equivalencias y composicion de
cantidades. Ensefianza de las tablas de las 4 operaciones del 8
y 9-mecanismo de las operaciones con numeros enteros, en to-
dos los casos con cantidades que no pasen de 100.000 - operacio-
nes de multiplicacién y divisién, abreviadas por la unidad se-
guidas de ceros - Id. por una cifra significativa seguida de ce-
ros - ejercicios aplicados al caleulo escrito y oral - Problemas
concretos (razonamiento) razonado con 2 y 3 operaciones, En-
senar a sumar cantidades de dos cifras, por descomposicion de
decenas y unidades mentalmente. Formular una coleccion de
30 problemas tipo para este grado. 1d. de ejercicios abstrac-
tos para el calculo oral y escrito,

Segundo Grado Superior

10 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de la numeracion y de las tablas - estudio de las tablas
del 10, 11 y 12 - multiplicacién y divisién abreviados por 25-
comprobacion de las operaciones con numeros enteros - solu-
cién y razonamiento de problemas concretos .aphcados a la prue-
ba de las operaciones con enteros - conocimiento de la numera-
cién decimal hasta centésimos - equivalencias y reducciones-
operaciones con decimales - estudio experimental del principio
en que estan fundadas éstas operaciones - problemas concretos,

azonados con operaciones combinadas - sistétma métrico - me-
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didas de longitud hasta centésimo - metro, kilémetro, decime--
tro, centimetro - litro - kildlitro - quintal - tonelada - escritura,,
reducciones, equivalencias, problemas concretos sin pasar del
segundo submultiplo y empleando las medidas usuales solamen-
te - calculo mental con enteros, decimales y medidas métricas -
suma y resta de cantidades entre 100 y 10 empleando el método
de descomposicién y recomposicién de sumando y sustraendo.
Formular una serie de 30 problemas tipo respondiendo a éste-
programa - Ejercicios abstractos de practica oral y escrita.

Tercer Grado

8 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de decimales y sistéma meétrico, llegando hasta el
milésimo - Medidas de superficie y agrarias sin pasar del segun-
do multiplo y submiltiplo - Solucién de numerosos problemas
por el método de reducciéon a la mitad tanto por ciento - Casos
sencillos de interés. Formular una coleccién de 30 problemas ti-
po que respondan a éste programa - Ejercicios abstractos para
la practica oral y escrita, convenientemente graduados.

Cuario Grado

8 Lecciones semanales de 25 minutos

Ensefianza de la numeracién fraccionaria hasta el noveno y-
de las fracciones con denominador formado por la unidad se-
guida de ceros - Divisibilidad, simplificacién - operacién con
fracciones comunes reducidas al menor ntimero posible de re-
glas - Repaso de interés - descuento - nociones sencillas y con-
cretas aplicadas a casos concretos que se necesitan resolver en
la vida diaria - Determinar la centena de cualquier cantidad y
la ganancia 6 pérdida que se obtenga sobre ella a tanto por cen-
tena. Aplicacién inmediata en problemas concretos. Algunos
documentos comerciales: pagaré, recibo, cheque. Formular 30
problemas tipo que respondan a éste programa. Serie de ejerci-
cios abstractos para célculo oral y escrito principalmente sobre
reducciones del sistema métrico decimal y sistema monetario.

GEOMETRIA
Primer Grado Inferior
2 Lecciones semanales de 25 minutos

Ejercicios con objetos usuales haciendo la distincién de for-
mas - cuerpos largos, anchos, cortos, altos, gruesos y delgados - ejer--
cicios con los mismos cuerpos distinguiendo sus posiciones hori-
zontales, vertical, inclinada, paralela, perpendicular, oblicua - co-
nocer algunas formas geométricas de cuerpos, pasando del obje-
to concreto al abstracto, del dado al cubo, de la pelota a la esfe-
ra, de una casa a un prisma, de un cartucho, corneta 6 bonete a
un cono, de un cafio a un cilindro - aplicar los términos, cubi-
co, esférico, cilindrico, cénico y prismatico, distinguir caras,
bordes 1 orillas y esquinas, dibujar en la pizarra una cara del
cubo, del prisma, del cono - distinguir las posiciones de las ori--
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llas del cubo y dibujarlas - sefialar el largo, el ancho, la altura,
»el. grueso de numerosos objetos y de cuerpos geométricos. Ejer-
cicios de medir con un piolin el largo de las orillas del pizarron,
puertas, ventanas, mesa, banco, salén, cuadro, mapa, armario y
de alguno de los cuerpos geométricos - colocar un hilo en todas
las posiciones posibles y que los nifios lo dibujen, que dibujen
copiando la posicién que tienen las diferentes esquinas del cubo,
de la pizarra, del prisma, etc., abundante trazado de estas for-
mas en el papel con empleo de regla. Determinar la serie de
25 temas y ejercicios que van a tratarse en el curso.

Primer Grado Superior
2 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de las nociones de las formas de los cuerpos geométri-
cos - distinguir las caras o superficies que los limitan - observar
formas de superficies, plana y curva - distinguiéndolas con ejer-
cicios experimentales - estudiar por observacién y mediciones
la forma de las caras del cuadrado - del paralelepipedo - de la
piramide y del cilindro - dibujarlas y conocer sus nombres - me-
dir con un piolin el largo, el ancho, la altura - numerosos ejer-
cicios de trazado con 6 sin regla - recortar en papel estas for-
mas - distinguir lineas en las orillas de estas superficies y cono-
cer asi la linea recta y la curva - seiialar en la superficie de los
objetos ¥y cuerpos geométricos toda clase de lineas rectas y cur-
vas, copiandolas directamente de las cosas - observar lineas rec-
tas y quebradas en el borde del pizarron, de una caja, ete. Id.
de una linea mixta, dibujarla copiando directamente de las co-
:sas - observar una espiral en una cuerda de un reloj, en un ca-
racol, en un elastico, dibujarla - observar en las cosas la posicion
de las lineas y dibujar éstas copiando del natural - llegar asi a
la clasificacion completa de las lineas rectas y curvas por su
forma y posicion - frecuente trazado de lineas con y sin regla-
dibujo de guardas sencillas, con la sola combinacion de lineas
rectas, cuadrados, triangulos y pequeifios circulos. Determinar 25
lecciones tipos - Serie de ejercicios practicos de aplicacion.

Segundo Grado Inferior

92 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de las ideas fundamentales desarrolladas en el grado
anterior - Completar el conocimiento analitico de algunos cuer-
pos geométricos, cubo, prisma, piramide, cilindro, cono, esfera,
distincion de base, altura, caras laterales, aristas, vértices - me-
dir aristas, alturas, largo, ancho, en los diferentes cuerpos - com-
pletar el conocimiento de las formas de superficies planas, tridn-
gulos isoscele, equilatero, escaleno, rombo, romboide, trapecio,
trapezoide, poligonos, circulo, - distinguir algunos elementos co-
mo: base, altura, radio, diametro, apotema, perimetro - numero-
sos ejercicios graficos de trazado a pulso y con regla. Id. de
medicion de lados, alturas, perimetros, bases. Idea del angulo,
conocimiento y trazado de angulos recto, agudo y obtuso. Uslo
de 1a escuadra, combinacién de gnardas con las formas geome-
iricas estudiadas. Conocimiento de la circunferencia como ori-
lla del circulo - dibujar circunferencias con el compas y con el
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semicirculo - ejercicios de divisiéon de la circunferencia en dos,
cuatro, seis y ocho partes iguales - nombres de los arcos que asi
se obtienen - Determinar 25 lecciones tipos y los ejercicios gra-
ficos y numéricos que se haran.

Segundo Grado Superior

2 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de las ideas dadas sobre formas en el grado anterior,
Estudio y clasificacion de los cuadrilateros y de los poligonos
regulares. Diagonal descomposicion de superficies en triangulos..
Estudio de la circunferencia, su division en grados, medir con
el transportador arcos de diferentes tamaiios, dibujar con el
transportador arcos de 25 grados, 50°, 75° ete. Trazar angulos
en el centro de la circunferencia y observar los grados que tie-
nen. Numerosas mediciones de Angulos. Completar las ideas de
angulo recto, agudo y obtuso. Clasificacién de los triangulos,
seglin sus angulos, medir con un semicirculo los angulos de un
exdagono, pentagono y octégono. Construir un exigono regular
con el transportador. Usar el compis para dividir una recta
en dos partes iguales, para levantar una perpendicular en el ex-
tremo de otra; para trazar un cuadrado, un cuadrilongo, un trian-
gulo equildtero y un exagono - trazar lineas paralelas con la es-
cuadra - dibujar guardas geométricas sencillas - problemas nu-
méricos sobre radio, diametro y perimetro, Determinar 25 leccio-
nes tipo y los ejercicios y aplicaciones para el curso.

Tercer Grado

2 Lecciones semanales de 25 minutos

Repaso de las ideas fundamentales del grado anterior. Estu-
dio practico y concreto de la relacion del diametro y la circun-
ferencia - numerosas experiencias usando la cinta métrica para
medir la boca de un balde, un pozo, etc., y su diametro, de una
rueda, ¥ su radio buscando luego la relaciéon numeérica por cuo-
ciente. Problemas concretos numéricos de aplicacion, Solucion
de problemas graficos sencillos usando compéas y escuadra, en
el trazado de triangulos, suma de angulos y de arcos, Trazado de
rectangulos, rombos, romboides, trapecios, algunos poligonos re-
gulares, embaldosados sencillos - encontrar la superficie de un
cuadrado, un triangulo, un cuadrilongo, un trapecio. Numero-
sos problemas de medicién de superficie. Dibujos de guardas
geométricas. Determinar 35 lecciones tipos, y los ejercicios y
problemas graficos y numéricos que se haran en el transcurso
del arfio.

Cuarto Grado

Repaso de los problemas graficos sobre consiruccion de trian-
gulos equilateros, cuadrado, pentagono. Estudio de los cuerpos
poliedros regulares - desarrollo del tetaedro y cubo - recortar-
lo sobre cartulina y papel de forro. Estudio detallado de los po-
ligonos regulares, encontrar su superficie generalizando el estu-
dio sobre el circulo y su superficie. Id. del tetaedro y cubo. Tra-
zado de sencillos embaldosados con tridngulos y con exago-
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mos. Método general para el trazado de poligonos regulares de
-«cualquier namero de lados. Determinar 30 lecciones tipos, y los
ejercicios y problemas graficos y numéricos que se haran en
el curso.

LECTURA
Primer Grado Inferior

5 Lecciones semanales de 25 minutos

Vencer las dificultades de la primera parte del libro de lectu-
ra de Figueira “PASO A PASO”. Una hora de declamacion el
dia sabado. Fabulas, didlogos y monologos.

Primer Grado Superior

5 Lecciones semanales de 25 minutos

Lectura de la segunda parte del libro “PASO A PASO”. Una
hora de declamacion el dia sabado. Fabulas, didlogos y mono-
logos.

Segundo Grado Inferior

4 Lecciones semanales de 25 minutos

Lectura en el libro “ADELANTE”, Una hora de declamacion
el dia sabado. Dialogos, fabulas y niondlogos. Poesias y comedias.

Segundo Grado Superior
5 Lecciones semanales de 25 minutos

Lectura del libro “EL ESCOLAR SEGUNDO” de Pizzurno.
Una hora de declamacion el dia sabado. Comedias, didlogos y
poesias.

Tercer Grado

4 Lecciones semanales de 25 minutos

Lectura del texto “UN BUEN AMIGO” de Figueira. Lectura
libre en obras literarias amenas y patrioticas. Una hora de de-
clamacion. Poesias épicas, dramitas sencillos.

Cuarto Grado

3 Lecciones semanales de 25 minutos

Lectura y conocimiento de los principales escritores argenti-
mnos, seleceionando paginas que los alumnos puedan compren-
der - estudio en texto. Una hora de declamacién los dias saba-
dos, poesias épicas, dramas.

LENGUAJE
Primer Grado Inferior
7 Lecciones semanales de 25 minutos

Composicién, vocabulario y ortografia.
Procurar la exposicion oral con preguntas que exigen respues-
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tas en sentencia completa. Mejorar la frase agregando cualida-
des al sujeto y al verbo para emplear adjetivos y adverbios ade-
cuados sin dar sobre ésto ninguna definicién ni nocién grama-
tical. Hacer de dos frases una por la unién de dos sujetos o de
dos y mas atributos. Poner varios verbos a un sujeto comun, po-
ner varias cualidades a un mismo nombre y varios nombres a
una misma cualidad. Ejercicios combinando el tiempo del ver-
bo, se usaran como tema: un sujeto simple, una flor, un animal.
Hacer hablar dos personajes de un cuadro. Relatar un cuento
referido 6 leido por el maestro. Referir fibulas aprendidas en
verso. Se procurara en este grado que el vocabulario aumente
por lo menos en unas doscientas palabras, comprendiendo ver-
bos sustantivos, adjetivos; sustantivos tales como: Algodonero,
fibroso, fusible, cereal, pétalo, creciente, trepar, transparente,
hundir, sumerge, flota, etc.

Determinar los temas con lecciones sencillas sobre Naturale-
za v Geografia y las doscientas palabras que se ensefaran. En
ORTOGRAFIA, las palabras que han de (enseiiarse) copiarse
tienen que ir de acuerdo con el aprendizaje de la lectura y el
texto. Deben sacarse estudiandolas a otras palabras nuevas cuan-
do sea posible. Determinar las palabras que van a copiarse de
acuerdo con el texto de lectura, calculando que cada palabra de-
be ser escrita tres ¢ cuatro veces, sin tomar mas de seis ¢ siete
por cada leccion.

Primer Grado Superior
7 Clases semanales de 25 minutos

Composicion, vocabulario y ortografia,

Sigue la misma finalidad con ejercicios andlogos y disponien-
do ya de la escritura, se lee y escribe con frases completas y
cortas que se refunden, alargan, mejoran y complican, con em-
pleo de adjetivos, adverbios y conjunciones, ete. Se hacen en
colaboracion pequefias composiciones escritas en la mural. Se
describen oralmente laminas, escenas, objectos, seres, fenéme-
nos naturales y se responde por escrito a un interrogatorio for-
mulado por el maestro en el pizarron. Se hace reproduccion de
lecciones de lectura de fabulas aprendidas de memoria, de re-
latos y lecturas hechas por el maestro, procurando llegar a la
leccion escrita,

Redaccion en comin de diferentes cartas breves, consisas y de
objectivo determinado. Correccion en la pizarra mural de la
composicion de un alumno ensefiando a susliluir palabras, en-
riquecer la expresion, etc. Para las lecciones de vocabulario se-
guira el mismo propoésito que en el grado anterior, ensefiando 250
palabras nuevas que se explicaran en lo posible en las compo-
siciones. Hacer algunos ejercicios con deribaciones en aumenta-
tivos y disminutivos de uso frecuente como: Calle, callejon, ca-
llecita, callejuela. Para ortografia se destinara la mayor de las
clases a copia y andlisis ortografico visual de palabras y las res-
tantes a dictado comprobatorio. Se copiara cada palabra cuatro
veces, de modo que en la leccion puedan ensefiarse unas diez
palabras. Se tomaran las que forman el vocabulario y que ofrez-
can dificultades ortograficas y oiras comprendidas en reglas
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sin excepcion: m. antes de p. y B, b antes de 1 y r.; tiempos
mas usuales de los verbos “haber” y “hacer”. Palabras termina-
das en “cion”, Determinar las 500 palabras que se enseifiaran.

Segundo Grado Inferior
8 Lecciones semanales de 25 minutos

Composicion, vocabulario y ortografia,

Se prosigue con el mismo fin la composicién, enriqueciendo
la expresion con palabras nuevas enseiiadas en la clase de voca-
bulario. Se emplea frecuentemente la reproducciéon de fabulas,
anécdotas y episodios cortos, leidos, comentados y relatados en
clase, imponiendo términos para ser usados. Ensefiar a escribir
didlogos entre dos personajes. Cada trabajo debe ser precedido
de una minuciosa preparacion, de una redaccion modelo en co-
mun, para sugerir forma de expresion, terminando en un es-
fuerzo individual libre. Determinar los temas a desarrollar.
Determinar las lecciones sobre naturaleza que proveerian a la
enseilanza de nuevas palabras, para enriquecer el lenguaje y en-
contrar en él los temas de composicion, las que seran necesarias.
para la misma., Formular asif un vocabulario de sustantivos, adje-
tivos y verbos no menor de 300 palabras., Conocimiento de los
sinonimos, sustitucion de palabras, ejercicios con vocablos de
significado opuesto, malévolo, benévolo. Lista de nombres de
herramientas que se refieran a un oficio u ocupacion. Palabras
derivadas de otras. Destinar la cuarta parte de estas clases a la
copia, analisis visual, induccion de reglas y deletreo de 600 pa-
labras, comprendiendo las del vocabulario ensefiado, y las que
caigan dentro de las reglas mas generales del uso de la V., B, Z., H.,,
y C. Ejercicios intuitivos y concretos sobre nociones gramati-
cales.

Segundo Grado Superior

8 Lecciones semanales de 25 minutos
Composicion, vocabulario y ortografia.

Se intentaran cronicas de fiestas y descripciones de escenas:
visualizadas convenientemente por el alumno, harinse restume-
nes de lecciones de lectura, reproducciéon de anécdotas, episo-
dios, biografias, cartas. Comentarios de hechos de actualidad,
precedidos de una exposicion oral, Se ensefiara a reunir el cau-
dal ideologico a disponerlo luego recién a redactar, hacer que el
nifio aprenda algunas comparaciones faciles: Obscuro como no-
che borrascosa, blancor de nieve, esmeralda de los prados, voz
del follaje, nieve de los afios, y que las aplique en frases y luego:
en composiciones. Ensefar a formar frases admirativas e inte-
rrogativas y a incorporarlas en la composiciéon. Se tomaran de
las lecciones de naturaleza, las palabras con que se va a enrique-
cer el vocabulario en este grado, en niimero de trescientas. En
ortografia se estudiaran las reglas de los acentos y las palabras
comprendidas en otras reglas para el uso de la b, v, z, ¢, h,
j. v. 1l. Ejercicios intuitivos y concretos sobre nociones grama-
ticales.



— 209 —

Tercer Grado
8 Lecciones semanales de 25 minutos

Composicion, vocabulario y ortografia.

Reproduceion frecuente de trozos leidos, comentados y anali-
zados en clase. La misma forma usada para imitar con un tema
diferente. Hacer notar el mal efecto de las frases vulgares, di-
minutivos y aumentativos. Composiciones hechas a base de un
esquema ofrecido por el maestro, Redaccion de una carta fami-
liar, una carta comercial, una recomendacién, una solicitud de
empleo. Temas de observacion de la naturaleza con apuntes to-
mados de antemano. Descripcion de un dia de la vida de un ni-
o, id. de un hecho de actualidad, comentario de una noticia
sensacional. Ejercicios intuitivos y concretos sobre nociones
gramaticales. Determinar los temas para cincuenta lecciones de
naturaleza, que proveeran las trescientas palabras nuevas del
vocabulario a ensefiarse,

Palabras compuestas por las particulas a in des. Ejercicios de
derivacion para que el nifio forme de una matriz, como discipli-
na, vocablos nuevos como indisciplina, disciplinario, discipli-
nar, disciplinazo. Estudio de sinénimos y parénimos.

Se destinaran cincuenta clases a la copia, deletreo, induccion
de reglas ortograficas. Se aprendera la ortografia del vocabulario
estudiado y de nuevas palabras en un total de seiscientas.

Cuarlo Grado

7 Lecciones semanales de 25 minutos
Composicion, vocabulario y ortografia,

Estudiar metaforas sencillas, hacer ver la bellezas que tienen,
observar la onomatopeya de algunas palabras y frases, y el mal
efecto de ciertas disonancias y sonsonetes. Efectos de la repeti-
cion de palabras, de los abusos del “que”, “al cual”, “este”, elc.
Composiciones dialogadas, que se haran despues de leidas y
observada una como modelo. Lectura y reproduccion de cuen-
tos cortos. Ejercitar a los alumnos en la aulo-correccion, releyen-
do y reaciendo su trabajo, Descripcion de escenas y lugares vis-
tos por el alumno, auto-biografias, retrato de un compaiero.
Sencillas composiciones sobre temas de orden normal y senti-
mental; la amistad, mi hogar, que es ser leal, etc. Nociones intui--
tivas gramaticales. Determinar los temas de setenta y cinco cla-
ses de naturaleza que proveera el vocabulario y formularlo. For-
macion de palabras compuestas con las particulas, bi - ante - tras,
etc. Estudio de parénimos, homénimos. Ensefiar el empleo del
diccionario. Copia de palabras comprendidas en las reglas orto-
graficas y en el uso de las letras y acentos. Dictado comproba-
torio, analisis ortografico.

MORAL & HISTORIA

Primer Grado Inferior

2 Clases semanales de 25 minutos .
Cuentos y anécdotas referidos en clase y comentados haciendo
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1‘9§altar la ensefianza moral para hacer que el nifno fije su aten-
cion en algunas reglas de conducta, virtudes sencillas y deberes:
veracidad, respeto, obediencia, aseo, gratitud, bondad, etc.

Comentarios de hechos reales que ofrece la vida diaria de
la escuela y los hogares. Biografias sencillas, anécdotas relatados
.con ilustraciones por el maetro y repetidas por el alumno; Colon.
Solis, Mendoza, Garay, Belgrano, Moreno, San Martin.

Primer Grado Superior
2 Lecciones semanales de 25 minutos

Cuentos y anécdotas con el mismo método que en el grado an-
‘terior, extendiéndolas a los deberes con los padres, hermanos,
maestros, amigos, animales y semejantes. Trato que debe darse
a los animales y plantas. Comentarios que ofrece la vida diaria
de la escuela y de los hogares. Se tratardn las biografias que se
han visto en primer grado inferior, ampliandolos y relacionan-
dolas mas con los hechos histoéricos.

Segundo Grado Inferior
92 Lecciones semanales de 25 minutos

El maestro refiere 6 lee cuentos, anécdotas, episodios, fabulas,
ete., con un contenido moral que esté al alcance del alumno. Es-
te repite y hace induccién de la ensefianza. Se ha de hacer la
seleccion de los temas de modo que el nifio en cuentre alli los
deberes que tiene para consigo mismo, para con las personas que
lo rodean y lo ayudan. Conocimientios de algunas relaciones y
vinculos familiares, los deberes mutuos de padres e hijos y her-
manos. Algunas virtudes necesarias para vivir en sociedad: la
bondad, la veracidad, la gratitud, el respecto, el aseo, tratados
por medios de ejemplos: comentarios de hechos actuales que
contengan ejemplos de sana moral, Relatos concretos ilustrados
con laminas, y hechos en forma animada y anecdética de la vida
de Colén, Viajes de Magallanes, aventuras de Hernan Cortes, de
Francisco Pizarro, Pedro de Mendoza, Juan de Garay, haciendo
que el alumno se familiarice poco a poco con hombres que vivie-
ron la epopeya de la conquista. Conversaciones sencillas e ilus-
trada sobre l1a vida de los indios en el Perti en Méjico, en la Pam-
pa, sus costumbres, sus poblaciones. Como se fueron formando
algunas aldeas espaiiolas en América, comentar las ocupaciones
de los espaiioles, de los indios y de los esclavos. Industrias que
tenian, modo de viajar, ete.

Todo enseiando en una forma sencilla, ilustrada, dando en lo
posible la sensacién real de estas cosas. En las fechas determina-
das se tratara con los alumnos de la revoluciéon de Mayo, la de-
claracion de la Independencia, la libertad de Chile; la entrada
de San Martin en Lima, las invasiones Inglesas, la Constituecion
Nacional. Comentario ilustrado de algunas fechas historicas:
25 de Mayo, 9 de Julio, 6 y 7 de Agosto y 12 de Octubre.

Segundo Grado Superior
9 Lecciones semanales de 25 minutos

Plantear problemas sencillos de moral para que el alumno dé
la solucién que a su juicio corresponda. Conocer algunas virtu-
des sencillas que casi son reglas de urbanidad, como la cortesia,
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respeto a los débiles, buen trato a los animales, arreglo y aseo
personal, la puntualidad, el cuidado y conservacion de toda co-
sa util, como se trata y maneja un libro, como se usa una cosa
prestada, algunas virtudes sociales, la tolerancia, la propia digni-
dad, firmeza en la palabra empenada. Comentarios de actualidad
y lecciones ocacionales de moral. También en forma de relato
y conversaciones sencillas se tratara con el alumno la organiza-
cion de una sociedad colonial, como Buenos Aires; el virrey, el
alcalde, las tropas, las escuelas, los medios de comunicacion, el
comercio, la industria, la vida en el ecampo, la estancia, el gau-
cho. Las invasiones inglesas; la revolucidon, las expediciones li-
bertadoras, las naciones que hemos ayudado a independizar. Bio-
grafias sencillas de Moreno, San Martin ,Rivadavia, Sarmiento.
Gobierno Federal y Unitario. En forma sencilla y conereta hacer
conocer la lucha (del) por establecer una y otra forma de go-
bierno.

Rozas y Urquiza. En esta enseiianza no se trata de determinar
fecha, ni se analizarian a juzgaran hechos de politica ni de guerra
civil, se procuraria unicamente que el nifio se forme una idea
del trabajo que ha tenido el pueblo para llegar a forma su orga-
nizaciéon actual. Tampoco se haran descripciones ni relatos de
campaia, bastara que sepa a donde fué el ejercito libertador de
los argentinos y de los resultados obtenidos. Biografias de Gaboto
y Magallanes, Hernandarias, Sarmiento y Rivadavia,

Tercer Grado

3 Leccinoes semanales de 25 minutos

Las lecciones de moral que se daran en este grado serian a ba-
se de conversaciones sencillas cuyo objeto sera el cultivo del ca-
racter y la conciencia, repaso de urbanidad y buenos modales.

Casos practicos presentados en problemas sencillos, en la casa,
en la escuela, en la sociedad. La dignidad del hombre. La fuerza
y el derecho. Proteccion a los débiles y a los animales. IZl respeto
mutuo a los superiores a la verdad y a los bienes ajenos. El tra-
bajo; trabajo honesto, deudas, relatos de la vida de hombres y
nifios superiores como ejemplo de voluntad y de caracter. Repa-
so de las nociones de historia adqueridas sobre descubrimientos
y cosquistas, Ampliacién del estudio de la conquista y coloniza-
cion en el virreynato del Rio de la Plata. Forma en que se llevo
a cabo la colonizacion. Importancia. Estudio detenido de la or-
ganizacion del virreynato; aceion de los principales virreyes; in-
vasiones inglesas, monopolio comercial, representaciéon de los
hacendados criollos y espaiioles, el cabildo, Belgrano. La revolu-
cion, guerra de libertad, evolucion de los gobiernos de la Primera
Junta hasta Rozas.

Cuarto Grado

2 Lecciones semanales de 25 minutos

Conversaciones sencillas con el objeto de fijar la situacion del
lhombre en la sociedad. Deberes ineludibles que se contrae en
élla. La solidaridad, la caridad, beneficios y formas de aplica-
cién, mutualidad, cooperativismo, ahorro. Conversaciones senci-
llas y casos practicos para conocer la accion de la conciencia y
del huen sentido. Orientacion en la vida del trabajo, vocacion e
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ideal. La justicia, la honradez, la curiosidad, la mentira, bromas,
holganzas, buen y mal humor. )

El aseo como virtud personal; la paciencia, la tolgrzmcm. As-
pecto afectivo del espiritu humano, el amor al sgme;ante, el su-
frimiento, la lucha por la vida. Repaso y aplicacion de lqs cono-
cimientos dados acerca de la revolucién de Mayo. Estudio deta-
llado de las campaias de libertad. Moreno y las ideas politicas.
Series de Gobiernos hasta el Directorio. Supremacia de Buenos
Aires y actitud de las provincias, Los caudillos, Rivadavia y la
guerra con el Brasil; Anarquia y Rozas; ensayos constitucionales
desde el estatuto provisional hasta la Constitucion del 53 y sus
reformas. Las presidencias constitucionales. Mitre, Sarmiento,
Avellaneda, V. Alsina, C. Tejedor, Rawson, Velez Sarfield y otras
figuras representativas de la organizacién nacional.

GEOGRATTA
Segundo Grado Superior

1 Leccidon semanal de 25 minutos

Conocer con laminas y descripciones las ciudades principales
del pais, los puertos, las colonias, los diques, las regiones agrico-
las y ganaderas, las industrias principales: azucareras, vinicolas,
extraccion del petroleo, forestal, textil, frigorificos. Medios de co-
municacién; rios navegables: Plata, Parand, Uruguay, Paraguay,
Negro y Salado. Provincias, llanas y montafiosas. Los andes; las
nevadas y los rios andinos. Diferencia entre el Chaco y Santa
Cruz, entre Formosa y Tierra del Fuego. Cuales son las provin-
cias mas ricas y por que.

Tercer Grado
1 Leccion semanal de 25 minutos

Conocimientos de la posicion geogrifica de la Repiblica Ar-
gentina en el continente Sud Americano. Limites, trazado del ma-
pa. Aspecto fisico del pais; caracterizar las diferentes regiones;
la montafia, caracteres; sus rios en que se utilizan. La llanura,
aspecto fisico y descripcién de sus rios; el bosque, vida y cli-
ma en esas regiones; flora y formas de las mismas; productos
e industrias; comunicaciones propias de las diversas regiones,
costas, puertos; ventajas que reportan, poblaciones, centros fa-
briles, centros comerciales, centros agricolas y ganaderos. Di-
visién politica. Trazado de mapas caracterizando las regiones
segin sus producciones e industrias.

Cuarto Grado

1 Leceidon semanal de 25 minutos

Estudio del comercio argentino; proteccionismo. Division po-
litica de la Republica Argentina. Clasificacion de las provincias
en grupos segin sus producciones, Mapa detallado de la divi-
sién politica. Estudio de la poblacién, clima, producciones y
cppdiciones de vida. Centros de poblacién, vias de comunica-
cion,
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INSTRUCCION CIVICA
Segundo Grado Superior
1 Leccion semanal de 25 minutos

Estudiar en forma correcta, con numerosos ejemplos, la or-
ganizacion de una famlia, las necesidades de viir en sociedad,
organizacion de la Escuela. Concepto del pueblo, villa y ciudad.
(iobiernn municipal, impuestos municipales, pa'entes. servicios
puhlicos de luz, afirmado y limpicza; otros servicios munici-
pales; mercado, hospitales, colonias de nifios ete. Derecho de
propiedad: propiedad privada y publica, casos de expropiacion
de lerreno 6 de una casa. Derecho de trabajar, trabajos que se
permiten, derechos de aprender y ensefiar. La provincia - La
Nacion y quienes la componen,

Tercer Grado
2 Lecciones semanales de 25 minutos

Conversaciones sencillas para fijar el concepto de patria, pue-
blo, argentinos y extranjeros, ciudadanos y habitantes; patrio-
tismmo, concepto exacto, organizacion de la sociedad. Derechos y
deberes del habitante y del ciudadano. Régimen impositivo; im-
puestos, forma de aplicarlos. La igualdad ante la Ley; derecho
de propiedad; el servicio militar. Derechos y deberes electora-
les. Concepto de las leyes mas generales é importantes del pais.

Cuarto Grado
1 Leccion semanal de 25 minutos

Gobernantes y gobernados - diferentes y relaciones, formas
«de gobierno, la ciudad, la provincia y la nacion. Autoridades,
el Gobierno de la Nacion Argentina, su caracter, antecedentes de
la gestacion nacional. Gobierno Municipal, Provincial y Nacio-
nal. Los tres poderes. La Constitucién, algunos principios, de-
claraciones y garantias, Conocimiento detenido del articulo 14.

ESCRITURA
Primer Grado Inferior

4 Clases semanales de 25 minutos

Se destinaran dos clases al trazado de los rasgos y letras de
un espacio de la panta, atendiéndo la direccién de los trazos a
las curvaturas y enlaces; después a las letras que se extienden
hacia arriba y por ultimo a las que bajan, procunrando que guar-
den paralelismo y proporciéon en todos los trazos. Las otras dos
clases se destinan a la copia de las palabras de la leccion de
lectura, Trazado caligrafico de las cifras.

Primer Grado Superior
5 clases semanales de 25 minutos

Tres clases destinadas a la escritura caligrafica bien graduada



— 214 —

¥ dos para copia de la .Ie_ccién de lectura; correccién analitica,
gr{aflce. modelos caligrificos, presentados por el maestro. En-
senar los enlaces, trazado caligrafico de las maytsculas.

Segundo Grado Inferior
4 Clases semanales de 25 minutos

Dos clases de caligrafia y dos de copias. Correcciones grafi-
cas.

Segundo Grado Superior
4 Lecciones semanales de 25 minutos

Dos qlage_s de caligrafia y dos clases de dictado lento con fi-
nes caligrificos. Correccion grafica de las formas.

Tercer Grado
4 Clases semanales de 25 minutos

Cuatro clases de caligrafia de mintisculas, mayusculas, signos
y cifras.

Cuarto Grado
4 Clases semanales de 25 minutos

Tres clases destinadas a caligrafia de letras cursivas y una al
trazado de sencillas, letras de adornos para titulos, encabeza-
mientos, etc.

PROGRAMA DE DIBUJO
Primer Grado Inferior
1 Leccion semanal de 50 minutos

La destinacion sera de 25 modelos que van a copiarse del na-
tural, con su colorido y sombreado, escojiéndo frutos y hortali-
zas en diferentes posiciones. Guardas geométricas sencillas, usan-
do como elemento el cuadrado y el circulo. Aumentar una hora
de dibujo lineal, aplicado a la decoracion industrial.

Primer Grado Superior
1 Leccion semanal de 50 minutos

Fijar los 25 modelos que van a copiarse, combinando a veces
dos formas, como una pera y una cebolla, ete, Guardas geométri-
cas sencillas, usando como elemento la linea, el rombo, el elipse,
el triangulo. Aumentar una hora de dibujo lineal aplicado a la
decoracion industrial.

Segundo Grado Inferior
1 Lececion semanal de 50 minutos

Veinte lecciones copiando dos frutas, dos hortalizas, combina-
das con y sin hojas. Guardas decorativas sencillas con elemen-
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tos geomét_ricosf. Aumentar una hora de dibujo lineal aplicada a
la decoracién industrial.

Segundo Grado Superior
2 Lecciones semanales de 50 minutos

Determinar el estudio de algunas formas simétricas sencillas.
con un eje, copiadas del natural como: un vaso, jarra conica, ete.
Dar sencillas lecciones de perspectiva del circulo y del cubo.
Copiar cajas ctibicas y prismaticas, botellas etc. Modelos combi-
nados con formas naturales de frutas, hojas, hortalizas. Guar--
das geométricas sencillas.

Tercer Grado
1 Leccion semanal de 50 minutos

Copia de hojas de formas decorativas, macetas y otros objetos,.
opacos y transparentes, combinados con formas naturales. Si-
luetas de espaldas, de frente y de perfil. Copiar un mismo obje-
to en diferentes posiciones, copia de animales embalsamados, de:
un arbol, de un conjunto de dos y deméas arboles. Guardas de-
corativas con hojas dispuestas con simetria,

Cuarto Grado
1 Clase semanal de 50 minutos

Copia natural del natural de los solidos geométricos en dife-
rentes posiciones. Perspectiva sencilla de un libro cerrado y
abierto, de una casa y de una silla. Siluetas. Apuntes faciles de:
paisajes tomados desde la galeria de la escuela. Decoracién or-
namental con hojas y flores dispuestas con simetria,



Programa

Para los Analfabetos que ingresan en el
Establecimiento mayores de 16 afios

Abarcard las siguientes asignaturas:

Aritmética, Lectura, Escritura, Lenguaje, Nociones Generales
sobre Relaciones Sociales, Dibujo.

ARITMETICA

Numeraciéon por unidades hasta diez, por decenas hasta cien,
por centenas hasta mil, Numeros intermedios, Tabla de sumar
y multiplicar del 2 al 9 ¥ aplicarla practicamente en la solucién
del primer caso de operaciones con polidigitos. Ensefianza de la
resta y division aplicando las combinaciones que conocen.

LECTURA
Ensefianza del libro “Paso a Paso” completado con ejercicios
fonéticos y silabeo. Copia.

LENGUAJE

Copia y dictado. Copia de cartas familiares sencillas. Formular
fraces con palabras dadas por el maestro sobre un objeto con-
creto,

DIBUJO
Como medio auxiliar de la escritura

Trazado de lineas, horizontales, verticales, construccion de
cuadrados, rectangulos, tridangulos, plano de salén, croquis de
herramienta ssencillas.

NOCIONES GENERALES SOBRE RELACIONES SOCIALES

Por medio de lecturas comentadas y conversaciones familia-
res llevar al conocimiento del alumno algunos temas de geogra-
fia, geografia argentina, historia argentina, moral, Ins. Civica.
Costumbres.



Curso Especial

De dos afios para aquellos que terminan el Programa
General de nuestrz escuela y tienen condiciones
y desos de una mayor preparacion
intelectual

Curso Complementario de dos afics
Abarcara las signietes asignatura:
Aritmética, Geometria, Lenguaje, Lectura Dibujo,
Historia, Geografia, Ins. Civica, Fenémenos
Fisicos y Naturales, Lecciones de
Naturaleza

Primer Ano

ARITMETICA
6 Clases semanales de 25 minutos

Revision de dicimales, Sistema métrico y fraciones comunes:
con denominador hasta centésimos. Estudio de medida de volu-
men. Equivalencias con las medidas de capacidad y peso. Sim-
plificacion. Divisibilidad, Solucién de problemas de interes sim-
ple. Ganancias y pédidas, descuento. Primer caso de mezcla.

Segundo Afio

Nociones de contabilidad Debe. Haber. Asiento. Balance. Pro-
porcién. Regla de tres simple. Regla de compaiiia. Revisar siste-
ma monetario. Reducién. Tipo del oro. Cambios con el franco.
La lira. Soluciéon de numerosos problemas.

Primer Afio
GEOMETRIA
3 Clases semanales de 25 minutos

Medidas de volumen. Volumen del cubo, del prisma y del ci-
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lindro. Soiucién de numerosos problemas que se presentan en
la practica. Id. de geometria inventiva que sirvan para aplicar
los conocimientos adquiridos. Desarrollo del prisma, de la pi-
ramide triangular y del cono.

Segundo Afio
3 Clases semanales de 25 minutos

Série de dibujos geométricos aplicados a la industria: Guar-
das, mosaicos, embaldosados, perspectivas, proyecciones. Repa-
sos y numerosas soluciones de superficies y voliimenes.

LENGUAJE
Primer Arfio
6 Clases semanales de 25 minutos

Gramatica. Nociones de sustantivos, adjetivos, verbos, pronom-
bres y adverbios. Género y nimero. Conjugaciones de verbos re-
gulares. Oracion; sujeto verbo y atributo.

Numerosos ejercicios de aplicacion.

Segundo Afio
6 Clases semanales de 25 minutos

Conocimientos de todas las partes de la oracién. Algunos ver-
bos irregulares. Conjugacion y andlisis gramatical. Anélisis 16-
gico sencillo, Complementos. Nociones sencillas de sintaxis ¥y
construccion,

ORTOGRAFIA
Primer Afio

Repaso de las reglas ortograficas conocidas. Regla sobre uso
de las letras: b,-v,-c,-s,-z,-h. Estudio de los acentos. Silabeo y di-
vision, Numerosas aplicaciones, ejercicios de copia. Dictado com-
probatorio. Analisis ortografico. Regla para el uso de la coma
y punto final.

Segundo Ao

Conocimiento de las reglas para el uso de otras letras: la j-
-y-r-m, Uso de las mayusculas y abreviaturas. Ejercicios de
aplicacion. Reglas para el uso del punto y coma, dos puntos y
puntos suspensivos. Paréntesis, interrogacion, comillas y admi-
racion.

COMPOSICION
Primer Afio
Ampliacién del estudio de comparaciones, metiforas vistas

en cuarto grado. Imitaciones de distintos estilos. Versi'(m y re-
produccion. Andlisis de algunos trozos literarios clasicos.
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Segundo Ario

Distintos estilos epistolares, estilo periodistico, croénicas, re-
dactar informes, inventarios, redacciones de coinposiciones so-
bre temas determinados, objetivos y subjetivos. Nociones para
adquirir claridad, propiedad, concision.

VOCABULARIO

Primer Afio

Estudio analitico de vocablos - sinénimos - pardnimos - auto-
nimos - palabras primitivas, deribadas - aumentativo - diminuti-
vo - formacion de palabras - prefijo y sufijo - significado de pa-
labras.

Segundo Afio

Uso del diccionario, estudio del significado de las palabras
mediante el uso del diccionario, formacién de oraciones a base
de las palabras que se analizan. Ejercicios de (sinénimos) sino-
nimia.

LECTURA
Primer Afio
2 Clases semanales de 25 minutos

Lectura expresiva en prosa y verso - reproduccion oral y (en
crita) comentario de lo leido. Lectura dialogada.

Segundo Ario

Lectura de Estanislao del Campo, José Hernandez, Pereda, Fer-
nan Caballero, Campoamor. Como debe leerse que debe leerse
y cuando debe leerse.

DIBUJO
Primer Afio
2 Clases semanales de 25 minutos

Dibujo decorativo industrial, utilizando motivos florales es-
tilizados. Reglas sencillas de decoracion - copia - creacion hecha
por el alumno de decoraciones sencillas ejecutadas con un mo-
tivo impuesto.

Segundo Aiio

1d. con decoracién de fauna. Aplicaciones practicas de eba-
nisteria. Mosaico artistico.

HISTORIA
Primer Afio
3 Clases semanales de 25 minutos

Estudio de diferentes razas de familia humana distribuidas
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-en el planeta, Nociones sobre costumbres y civilizacién. (Este
-estudio se hace mas con la finalidad de despertar en el nifio la
imaginacion, idea de tiempo, y sera hecho a base de lecturas,
-conversaciones e ilustraciones, en forma concreta)

Segundo Afio

Civilizacion cristiana, Dar una idea de la formacion etnica de
Europa y de la evolucién cultural de las naciones europeas. Gran-
-des inventos y descubrimientos. América. Descubrimiento y con-
quista de América. Naciones independientes de América. Carac-
teristicas cientificas e industriales de la vida contemporanea.
(El vapor, la electricidad, el telégrafo, el teléfono) Historia ar-
_gentina. Biografia de sus grandes hombres,

GEOGRAFIA
Primer Afio

3 Clases semanales de 25 minutos

Situacion y caracteristica de los continentes y mares princi-
pales. Situar y hacer un estudio del clima. Producciones; carac-
teristicas de la poblaciéon de las naciones comprendidas en el
programa de historia, y especialmente de las provincias argen-
tinas.

Segundo Aiio
Situaciéon geografica de los pueblos Americanos y Europeos
que tienen mayores vinculaciones con la Republica Argentina.
Geografia argentina, fisica y economica.
INSTRUCCION CIVICA
Primer Afio
2 Clases semanales de 25 minutos

Ley electoral. Servicio militar. Ley de educacion comimn. Con-
tribuciones. Aduanas. Concepto de preceptos Constitucionales
y principales leyes.

Segundo Arfio

Estudio de los articulos de la Constituciéon que trata de la or-
ganizacion de los poderes. Organizacién de gobierno; municipal,
provincial y nacional.

FENOMENOS FISICOS Y QUIMICOS
FISICA

Primer Afio
4 Clases semanales de 25 minutos

Nociones elementales sobre cuerpo, fuerza, palanca, centro de
~gravedad, acustica, luz, gravedad, peso, Numerosos problemas.
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Segundo Afio

Conocimientos elementales sobre el vapor, fuerza (manéme-
‘tro) presion atmosférica (barémetro), calor, dilatacion, termo-
metros, electricidad.

QUIMICA
Primer Afio

Conocimiento experimental de algunas propiedades de los
cuerpos, mezcla, combinacién, estado, combustiéon. Estudio ex-
perimental de algunos cuerpos; la sal, el azufre, la hulla, el pe-
troleo, la cal, el plomo, el hierro. Distinguir cuerpos acidos y
bases por medio del papel de tornasol. Descomposicion del agua.
Solucién de una serie de experimentos sobre quimica inorga-
nica.

Segundo Afio

Fermentacion - Saponificacion - fabricacién del azicar - fermen-
tacién alcoholica - aceitificacion - transformacion de los hidra-
tos de carbono - fabricacion del papel - almidén - leche. Fabri-
.cacion de productos derivados.

NATURALEZA

Primer Afio

5 Clases semanales de 25 minutos

Estudio somero del cuerpo humano - 6seo - muscular - circula-
‘torio - respiratorio - nervioso. Piel.

Estudio somero de invertebrados, caracteres de vertebrados.
Estudio somero de los 6rganos del vegetal. Consideracion espe-
cial de la Flora y Fauna Argentina.

Segundo Afio

Nociones de embriologia, histologia, haciendo el estudio com-
para tivo del esqueleto, envoltura exterior, locomocion, etc. Te-
jidos; sencillas clasificaciones de plantas y animales en familias
y oOrdenes, razas, especies y clases.



Actuaciones

Referentes al Capellan
de la

Colonia Hogar “Ricardo Gutiérrez”



INFORME DEL R. P. ENRIQUE CONTARDI SOBRE SU
ACTUACION EN LA COLONIA HOGAR RICARDO GUTIERREY

Marcos Paz Diciembre 9 de 1926

Sefior Vice Presidente de la Comision de Superintenden-
cia y Patronato de Menores, Doctor Jorge E. Coll.

Conforme a lo solicitado por Ud. sobre la forma en que ejerzo
mi ministerio en la Colonia Hogar y ampliando el informe ante-
rior cumplo con el deber de expresarlo y me es grato hacerlo, que
recién desde que se hizo cargo de la Direccién el Seiior Amatu-
zzo y que la Comision ejerce la Superintendencia he podido libre-
mente y con toda eficacia ejercer mi mision benéfica en la edu-
cacion del nifio. El arreglo de la Iglesia se ha hecho debidamente
desde entonces pues ahora el antiguo salon ha sido transformado
y deslinado definitivamente y exclusivamente al culto. Con anfe-
rioridad a ésta Direccion era costantemente objeto de mofas, de
injurias y por lo tanto de padecimientos que debi soportar con In
altura moral que me impone la fé y religion; pero con la nueva
Direcciéon he encontrado el apoyo para el respeto de todos. An-
tes se llegd al extremo de castigarse a un menor que me saludé,
por parte de un empleado, se negaban a darme hasta la alimen-
tacion y llegaron hasta pretender expulsarme ejerciendo violen-
cias fisicas sobre mi, El Sefior Amatuzzo habld a los menores con
el fin de inculcarles respeto y expresandoles que debian escuchar
mis palabras, siendo precisamente lo que ha influido notable-
mente en el respeto de los nifios y de los empleados. Ahora me
es permitido tener las mismas prerrogativas que el Director para
entrar a cualquier hora a las Casas Hogares, como a la Secciones
de Disciplina asi mismo hablar a los menores individualmente
v en pequeiios grupos para inculcarles la religiéon y sanos conse-
jos de moral; también se me autoriza a llevar los nifios en pere-
grinacién a Lujan y el Domingo anterior lo he hecho con sesenta
muchachos, v lo efectué con gran facilidad y satisfaccion pues
la disciplina de ellos no podia ser mejor ,causando ésto admira-
cién a las personas que se enteraban que los nifios fueran de la
Colonia, llevando en grupo los nifios a Lujan he conseguido que
fueran hasta trescientos menores ¥ contintio mi mision en este
sentido
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En consecuencia me es grato confirmarle que jamas he tenido
un obstaculo durante la Direccion del Sefior Amatuzzo para ejer-
cer libremente y con eficacia la mision religiosa y que por lo tan-
to estoy verdaderamente satisfecho del fruto que he conseguido
¥y espero conseguir como verdadera compensacién a los padeci-
mientos que antes he sufrido.

P, E. CONTARDI



Informe publicado

por la
Sociedad San Vicente de Paul

en la Memoria correspondiente al afio 1925

COLONIA DE MENORES VARONES DE MARCOS PAZ

Para formarse un concepto de lo que ataiie a la instrucciéon mo-
ral de los nifios recluidos por distintas causas en esta Colonia
de Menores que es en la parte que al Consejo General le concierne
de la obra que alli se realiza, transcribese a continuacion el in-
forme del Padre Capellan Sr. Enrique Contardi, fechado el 3 de
Diciembre de 1924 :

"Tras un lapso de tiempo que ha sido un compas de espera,
?dice el Padre Capellan; en el transcurso del corriente afio he
"podido obtener, sino la realizacion de mis anhelos, por lo me-
"nos pruebas en que cifrar algunas esperanzas. La actual Direc-
”eion me ha concedido mas campo de accion para la lucha, y
"por eso me ha sido dado encontrar medios de estimulo, de cuyo
"resultado estoy muy satisfecho.

"Uno de esos medios es la facilidad obtenida para llevar a
"los menores al Santuario de Nuestra Sefiora de Lujan. Sema-
“nalmente se repiten estos paseos hasta que todos los menores
“hayan efectuado esta moralmente saludable visita.

"La traslacion es facilitada en parte por la Direccion de la
»(Colonia, y los demas gastos por ese Consejo General.

»En general, creo que la buena obra podra ser llevada aun fin
"satisfactorio, pues el nuevo régimen imperante lo permite, so-
"hre todo en la separacién de los muchachos por edades, cosa
"que antes no se pudo obtener,

“El niimero actual de asilados es alrededor de 400 y el movi-
Ymiento de renovacién es mas o menos de 200 por afio. Se pue-
”de calcular en un 60 por ciento de muchachos con los cuales
»puede hacerse buena obra si se cuenta con el apoyo de la Di-
“reccion y el personal. El otro 40 por ciento lo componen mu-
“chachos de 17 y mas afios de edad, esta formado por un elemen-
”to muy dificil, debido al ambiente, que por desgracia no fué
“nunca elevado. Apesar de ello, también a esos ultimos veo que
”llega la buena impresién de la sana doctrina que se les incul-
"ca y tengo fé de que de ella algo les quedara y a sus tiempos
"dara sus frutos.
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”Por mi parte, estoy ahora mas satisfecho de haber perseve-
“rado en tan dificil obra y doy gracias a Diés.

Los parrafos transcriptos a continuacion demuestran elocuen-
temente la eficiente labor del Capellan, modelo de constancia y
abnegacidn.

?Obra del Capellan.— Con una perseverancia, paciencia y bue-
“na voluntad digna de encomio, el Capellin Rdo. P. Enrique
”Contardi, ha dictado su citedra de moral a los menores y aten-
»dido a las necesidades espirituales de los mismos, hablandoles
*de sentimientos y carifios, despertandoles sus corazones, tan
”jovenes y sin embargo ya endurecidos por las adversidades
”del destino!

»Es asi que el Padre Contardi ha resultado un verdadero y
Yefichz colaborador en la obra que se lleva a cabo.

”(Cabe senalar que si bien es cierto que en un principio ha
”debido desempefarse en un ambiente refractario a su obra, ha
”sido poco a poco y pacientemente vencido el obstaculo que se
”le oponia, hasta el punto que en la actualidad es respetado
"y querido por los muchachos, desempefando su altruista mi-
”sion en forma que amplia la eficacia de la misma para la fi-
*nalidad que se persigue en ésta Colonia.

Estos parrafos son del informe del Director Seiior José Amatu-
zzo, elevado al Sr, Ministro Sagarna el 17 de Mayo de 1925. El
mismo Sr. Amatuzzo con fecha 30 de Junio ultimo, le dirigio al
Padre Contardi la siguiente carta:

»Sefior Capellan :— Me dirijo a Ud. con el fin de hacerle llegar
Plas felicitaciones de esta Direccion por considerarlo coparti-
”cipe de los conceptos elogiosos vertidos en el libro de visitas,
"por las personas que componian lo comitiva oficial que visi-
”t6 ayer esta Colonia”.

INFORME DE LA COMISION DE SUPERINTENDENCIA A
RAIZ DE LA RENUNCIA DEL PADRE CONTARDI

Exmo. Sefior Ministro.

Como mejor informe a las manilestaciones que hace el Sr Pa-
dre Enrique Contardi al presentar su renuncia de Capellan de
la Colonia Hogar Ricardo Gutierrez, acompaiio a V. E. copia del
informe, cuyo original esta en el expediente respectivo que obra
en esta Comision, de Diciembre 9 del afio ppdo. Son tan contra-
dictorias esas manifestaciones con los motivos aducidos en la
renuncia, que el suscripto no duda en afirmar que ellas carecen
en absoluto de veracidad.

Desde el mes de Agosto del afio ppdo., el Sr. Capellan tomd
una actitud héstil para con el Director y esta Comision, negan-
dose a prestar la colaboracién inherente a su cargo, bajo pre-
texto de depender exclusivamente de la entidad llamada Con-
ferencias de San Vicente de Pail, Como la Comisiéon de Sefnoras
de esa Sociedad, que venia ejerciendo un patronato religioso,
caducd en sus innecesarias funciones por Decreto de 28 de ._Iulio
de 1926, el Sr Capellan asumi6 en adelante una conducta into-
lerable de insubordinacién, instigando al personal y a los meno-
res contra el Director. Por ello, el suscripto le pidié un informe,
y presentado con evidente proposito de desacreditar a la Direc-




— 231 —

cion, le fué solicitada una ampliacién, cuya copia se acompaila,
en donde expresa la verdad tantas veces expresada por él ver-
balmente al suscripto, esto es, que gracias al espiritu superior
gue anima en todos sus actos al Director, tuvo toda clase de fa-
cilidades y apoyo para ejercer su Ministerio.

Empero, asumiendo una actitud cada vez mas violenia, pués
a raiz de firmar ese informe hizo graves criticas al Director, abu-
sando de su cargo, llegando hasta pronunciarlas en la Iglesia,
desde el pulpito, ¥y como viniera al suscripto para presentarle
quejas, y pareciendo ser ellas infundas, le indiqué se presentara
a la Comision el dia Jueves 30 de Diciembre pasado.

Ante el Director Sefior Amatuzzo, estando ademas presente el
Seiior Nelson, miembro de ésta Comision, el Sefior Padre Contar-
di no dio el cardcter de gravedad que ahora manifiesta, agregan-
do que habiendo recibido orden de sus superiores de renunciar,
deseaba despedirse del Seiior Director en los mejores términos de
amistad, Neg6, es verdad, haber hecho -critica a la Direcci6n, lo
que no obstante aparece perfectamente probado por las mani-
festaciones de los empleados Ernesto Abaca, Roque Cirilo, Julio
Bertolotti, Juan A. Lopez, Ratl Miravalles, Alejandro Stirling y
Renato Ambrosini, a quienes instigé a insubordinarse, todo lo
que el suscripto ha ratificado personalmente. Expresé el P. Con-
tardi que dejaria su cargo después de la fiesta de Reyes, pero ha-
biendo ido el suscripto a la Colonia el dia 5 del corriente mes,
le hizo saber que habia recibido ese dia orden telegrafica de re-
tirarse a las tres de la tarde, lo que hizo sin entrevistarse conmi-
go como pudo hacerlo en ese momento.

Hago saber a V, E. que el P. Contardi desde hace tiempo tenia
decidido retirarse para dedicarse a la direccién de un asilo de
una sociedad de beneficencia. Son, pues, infundadas y absolu-
tamente faltas de veracidad, las causas expresadas en esa renun-
cia, que dehid presentarse a esta Comision. Las condiciones de
caracter del Director Sr. Amatuzzo, tantas veces probada en la
dificil tarea que desempefia y que con tanto éxito lleva a cabo,
no concuerdan con esa conducta, desde que no sdlo hace dias
el propio Sacerdote las ratifica, sind las ha suscripto también
en la ultima Memoria de la Sociedad Conferencias de San Vicen-
te de Panul.

Es innecesario entrar en mayores detalles para juzgar esa acti-
tud del Capellan Sr. Contardi, tan incompatible con su propio
caracter de Sacerdote.

En consecuencia, esta Comision opina que no debe aceptarse
dicha renuncia, pero si dejirsele cesante en sus funciones por
mal desempeiio.

Saludo al Sefior Ministro con mi consideracion mas distingui-
da.

JroceE Epuarpo CoLL
Vice Presidente

RESOLUCION DEL P. E. DEJANDO CESANTE AL R. P.
CONTARDI EN SUS FUCIONES DE CAPELLAN DE LA COLO-
NIA HOGAR “RICARDO GUTIERREZ”

Departamento de Justicia. Buenos Aires, 26 de Encro de 1927
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Vistos: la renuncia que presenta el R. P. Enrique Contardi
del empleo de Capellan y Profesor de Moral de la Colonia Hogar
Ricardo Gutiérrez en la que formula cargos contra la Direccion
de ese Establecimiento y atento al informe de la Comisién de
Superintendencia de Reformatorios de Menores del que resul-
ta que no sélo son completamente infundadas las imputaciones
del referido Capellan, sin6 que este empleado en repetidas oca-
siones ha criticado las actividades de esa Direccion e instigado
a empleados y menores a desacatar las disposiciones de ella.-

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Art. 1o.— Separese al R. P. Enrique Contardi del empleo de
Capellan y Profesor de Moral de la indicada Colonia.

Art. 2fl— Publiquese, comuniquese, anotese y dése al Regis-
tro Nacional.

ALVEAR
ANTONIO SAGARNA

NOTAS DIRIGIDAS AL SENOR OBISPO DE LA PLATA,
SOLICITANDO LA DESIGNACION DE UN CAPELLAN PARA LA
COLONIA HOGAR “RICARDO GUTIERREZ”

Marcos Paz, Enero 27 de 1927

Al Sefior Obispo de 1a Provincia de Buenos Aires, S. I. Seiior
Doctor Francisco Alberti.—

La Plata

Habiéndo quedado vacante el puesto de Capellan de esta Insti-
tucion, por renuncia del Rdo. Padre Enrique Contardi que lo
desempeiiaba y no deseando esta Direccion que el puesto perma-
nezca sin quién lo desempeiie, pués considera necesario la pre-
sencia de un Sacerdote para la enseianza y desarrollo de la per-
sonalidad del muchacho, me permito molestar la atencion de
S.. S. Illma,, pidiéndole quiera prestar su valiosa cooperacion a
esta Direccidn, presentindole un Sacerdote para desempefiar las
funciones de Capellan.

He solicitado del Seiior Cura Parraco de Marcos Paz, quisiera
decir misa en ésta los dias festivos, habiéndome contestado que
no le era posible por carecer de tiempo.

Sin otro motivo me es grato saludar a S. S, Illma. con mi mayor
consideracion, (firmado) J. Amatuzzo.
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Buenos Aires, Marzo 31 de 1927
Al Seiior Obispo de la Ciudad de La Plata

Monsefior Francisco Alberti

Confirmando las gestiones realizadas ante S. I. por el Director
de la Colonia Hogar Ricardo Gutiérrez, Don José Amatuzzo, la
Comision de Superintendencia de Reformatorios de Menores
tiene el honor de dirigirse al Sefior Obispo, por intermedio del
infrascripto, solicitindole quiera hacernos saber el nombre y
direccion del Sacerdote que S, I. crea indicado para desempefiar
las funciones de Capellan y Profesor de Moral de la Colonia Ho-
gar nombrada, cargo que se encuentra vacante y que debe ser
llenado por el P. E. a propuesta de esta Comision.

Dada la indole de sus funciones, la amplilud e importancia de
la misma en la educacién de los menores, ¢s necesario que el Ca-
pellan a nombrarse, resida en el Establecimiento, para lo cual
se le destinaria la casa que ocupaba el anterior Capellan.

Para el caso de que S, I. no tuviera disponible un Sacerdote
para llenar ese cargo, le rogamos nos haga saber si algiin otro
podria trasladarse a la Colonia, situada en Marcos Paz, los do-
mingos y fiestas de guardar, con objeto de celebrar los oficios
religiosos en la capilla del Establecimiento, para lo cual se le
facilitarian los medios de transporte.

Di6s guarde a S, L.

JorgE Epvuarpo CoOLL
Vice Presidente

CAnrLos BROUDEUR
Secretario
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INFORME DE LA COMISION DE SUPERINTENDENCIA A
RAIZ DE UNA SOLICITUD DE LA SOCIEDAD DE BENEFICEN-
CIA PARA QUE SE ADMITA EN LA COLONIA R. GUTIERREZ
A MENORES QUE OBSERVAN MALA CONDUCTA EN SUS

ASILOS

Sefior Ministro:

Como es de conocimiento de V. E. en las Alcaidias de Menores

de la Policia se encuentran hacinados una gran cantidad de me-
nores comprendidos en la Ley 10.903, cuya remisién a la Colonia
Hogar Ricardo Gutiérrez e Instituto Tutelar de Menores han or-
denado los Sefiores Jueces y Defensores de Menores, demorando-

se en muchas ocasiones durante largos meses, el cumplimiento:

de esas 6rdenes, por falta de vacantes.

Tenemos la esperanza que con la apertura de la Escuela Agri-
cola Industrial “Mariano Ortiz Basualdo” que creemos préxima,
se solucione en porte esta situacién.

Debido a esa circunstancia no es posible dejar un ntimero de-
terminado de vacantes a disposicién de la Sociedad de Benefi-

cencia, pero a fin de satisfacer los anhelos de la misma, como lo

desea el Seflor Ministro, podria la mencionada Sociedad remi-
tirnos la némima de los menores, con la edad de los mismos, cu-
yo egreso de sus asilos considere necesario, y a medida que se
produzcan vacantes en los Establecimientos dependientes de esia
Comision, se daria aviso a la Sociedad de Beneficencia para que
efectuén el correspondiente traslado.

Aprovechamos esta oportunidad para hacer notar al Seiior
Ministro, que tanto en la Colonia Hogar Ricardo Gutiérrez como
en el Instituto Tutelar, existen menores de muy corta edad y
que por lo tanto no estan en condiciones todavia para ser desti-
nados al aprendizaje de oficios ¢ industrias rurales que se im-
parte en ambos establecimientos. Esos menores requieren mas
que todo cuidados maternales que no es posible suministrarles,
y seria mas légico que de ello se hiciera cargo la Sociedad de
Beneficencia de la Capital, dada la indole de los Asilos que de
ella dependen.

Por lo tanto, podria ser una solucién mais facil aun para resol-
ver el problema que menciona la nota de fs. 1, la permuta de
estos menores pequeios por los discolos 0 rebeldes que pertur-
ban la disciplina de los Asilos de la mencionada Sociedad y que
sometidos al regimen de Casas Hogares, implantado en nuestros
establecimientos, modificarian seguramente su conducta, dedi-
candolos al aprendizaje de oficios ¢ tareas agricolas.

Buenos Aires, Marzo 31 de 1925.

JorGE EpuaArpo CoLL
Vice Presidente

CARLOS BROUDEUR
Secretario
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INFORME DEL DEFENSOR DE MENORES Dn. AGUSTIN
FERNANDEZ

Buenos Aires, Abril de 19206

Al Seiior Vice Presidente de la Comision de Superintendencia,
Dr, Don Jorge E. Coll.

Agradezco al Sefior Vice Presidente la oportunidad que me:

ofrece para poder referir con la amplitud requerida en la co-
municaciéon que me complazco en contestar hasta donde llega
la accién de las Defensorias, como instrumento de asistencia
social del Estado. Una explicable ignorancia lleva a creer gene-
ralmente que esos organismos judiciales realizan una funcion

unilateral, limitada a la colocacién de los menores puestos bajo-

su amparo por ministerio de la ley, sin tener la mas vaga noticia:
de las actividades en que se bifurcan sus esfuerzos con finalida-
des sociales de importancia, sea que se trate de tonificar los ho-

gares labrados por graves conflictos domésticos 6 de impedir

que se derrumben definitivamente aquellos que estin en crisis.
de liquidacion a consecuencia de episidios dolorosos,

Con toda la fuerza de los prejuicios arraigados, siguese toda-
via creyendo en la existencia de la “chinita de la Defensoria™
tal como ambulaba en épocas pretéritas y acaso persista atin en
algunas provincias donde la proteccién del Estado a la infan-
cia abandonada no ha dejado de ser todavia una promesa hala-
gadora para los que anhelamos vivamente que nuestro pais siga
en todo el ritmo ascendente del foco metropolitano. Segan el
viejo eritério, una muchacha de la Defensoria debia ser fatal-
mente una “chinita” descalza y pringosa, maculada por su pro-
pia desventura, a quién se le veia temblar en las frigidas maia-
nas invernales, cubierto su cuerpecito por astrosos arambeles,
como una caricatura tragica. El prejuicio persiste todavia en
aquellos espiritus carentes de informaciéon. Débese esto, en par-
te, a la escasa difusion en que han vivido envueltas las Defen-
sorias. Pregtintesele a muchas personas que funcién desempeiian
y responderan sin vacilar: Una Defensoria es una dependencia
establecida en el Palacio de Justicia, donde la gente va a buscar
sirvientes, muchachas perdidas ¢ incorregibles. Esto es lo que
cree el vulgo. Nada mas inexacto, sin embargo. Llenan una mision
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superior, pues si se limitaran a colocar menores, su tarea que-
daria subalternizada,

En lo que toca al suscripto, en dos ocasiones ha tratado oficial-
mente de reflejar la obra de las Defensorias, aprovechando ecir-
cunstancias eventuales, Fué la primera vez en una nota elevada
al Sr. ex Ministro de Justicia é Instruccion Publica Dr. Don Ce-
lestino Mareo, en respuesta a una nota-circular dirigida por ese
Departamento, a proposito de la preparacién del presupuesto, el
12 de Marzo de 1923.

Ofrecié la segunda oportunidad el Sefior Diputado Dr, Don
Leopoldo Bard a raiz de una encuesta promovida por dicho legis-
lador para la confeccion de proyectos, sobre asistencia social,
que luego presentd a la H. Camara. Tuvimos el honor de que el
trabajo fuera publicado junto con otros de la misma naturaleza
ggdgl) Diario de Sesiones del 6 de Agosto de 1924, (pags. 1239 y

BUSCAR HOGARES PARA LOS MENORES ES PREOCUPA-
CION FUNDAMENTAL

Los menores llegan a la Defensoria por causas extrafias a si
mismos, en muchos casos. Los que ingresan por mala conducta,
forman la minoria. Ciertos padres suelen ponerles a veces ese
marbete para justificar su internacién en alglin establecimiento
oficial. Si logra el ingreso el progenitor avispado, ha conseguido
descargarse de la responsabilidad moral y pecuniaria de criar
y educar a ese muchacho, dejando que sea el Estado quién lo
sustituya ventajosamente, Mas tarde, cuando esté en la edad de
aprovecharlo, se presentara solicitindolo con embustes, aparen-
temente atendibles, para justificar su dejacion en el tiempo en
que los nifios mas necesitan del carifio y ternura de los padres,
el calor reconfortante del hogar. Y se le entregarid porqué en el
establecimiento siempre faltan vacantes para incorporar a los
que esperan sitio en las alcaidias policiales en situacion defi-
ciente, con respecto a las ventajas de los Institutos, cuya orga-
nizaciéon responde con eficacia a los propositos perseguidos.

Concretemos algunos casos para establecer porqué motivos
ingresan a la Defensoria los menores que quedan luego bajo
su amparo, cuidados con atencion hasta donde llegan nuestros
recursos, pero, siempre mejor que los malos padres, digamos mas
bien de las malas madres, desde que se presume siempre mayor
afinamiento sensitivo en la mujer que en el hombre.- Un matri-
monio mal avenido, resuelve un dia separarse, sin intervencion
judicial que sancione el distanciamiento. Abandonados los hijos
o disputados algunas veces antes de cedérselos, los traen a la
Defensoria. Una madre soltera quiere ocultar su situacién y ne-
cesita desprenderse del hijo que le estorba para futuras aventu-
ras O para realizar un matrimonio.- Menores extrangeros veni-
dos de Europa, consignados a parientes que quieren explotarlos,
generalmente mujeres, colocandolas como sirvientas, saben que
pueden terminar con una situacion perjudicial para ellas 6 bien
de los menores, en otros casos y no hay parientes gque deseen
hacerse cargo de ellos, pretextando una estrechez econémica que
les permite desembarazarse de las pobres criaturas, Dos perso-
nas viven amigablemente durante largos afios y un dia un con-
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flicto cualquiera los distancia. De esa pareja ninguno de ellos
quiere cargar con el gasto y las atenciones que suponen el cuida-
do de los hijos y necesitan desglosarse el estorbo. Un matrimo-
nio ha traido de las provincias un chica para criarla y educar-
la, segiin promesa formulada a los padres, que giran a la menor,
especulando sobre su futura situacion y los envios de dinero que
puede consignarles. La menor no ha salido lo que los guardado-
res esperaban ¢ estd en la edad en que las inquietudes sexuales
exigen una prudente vigilancia, Como todo eso representa algiin
trabajo, los tenedores encuentran una manera facil de resolver
su problema, Para eso esti la Defensoria y alla van a entregarla.
la lista seria interminable. Podriamos mencionar muchos casos
mas, pero tendriamos que develar situaciones domésticas y mo-
tivos de querellas insospechables para la gente honesta y para
las buenas madres, almas de esos hogares que constituyen Ja
base mas firme de la sociedad.- Es precisamente sobre esos hoga-
res solidamente constituidos, donde la concordia impone su ritmo
fraternal y los intereses se solidarizan en una hermandad sin
discrepancias, donde descansa la grandeza de nuestra naciona-
lidad.

La frecuencia de la funcién y el ritornelo de los procedimien-
tos, no han logrado todavia que contemplemos sin vehemente in-
terés la tragédia que cruza diariamente por nuestras oficinas,
cuando los grandes ojos de los nifios sobre cuyo porvenir esta-
mos resolviendo nos miran como interrogiandonos con toda la
inmensa santidad de su inocencia.- Esa mufiequita de ojos gar-
zos, inmaculada como una mariposa de nieve, que esta pidién-
do caricias, santa como una virgencita, ya tiene cuatro aios, ha
sido abandonada por los padres y traida por vecinos piadosos
a la Defensoria.- El corazon de las buenas madres temblaria ho-
rrorvizado, pero ahi esta la realidad para justificar esa accién
inconsebible.- Mas tarde, cuando le encontremos un hogar, se nos
preguntara si ella también, como otras, no es una “perdida”.

EL HOGAR SUPERIOR A CUALQUIER ASILO

Tendemos preferentemente a que los menores vayan a parar
a buenos hogares.- Digamos con mas propiedad las menores,
porque los menores no se colocan sind por excepcion, bajo la
promesa de enseiarles un oficio ¢ darles una ocupacién que
pueda ofrecerles algun porvenir. En todo caso, siempre dispo-
nemos para ellos de tres establecimienlos, sobre todo el de Mar-
cos Paz, que cuenta con mayores recursos y es sin duda el me-
jor de nuestros reformatorios,- La vida de familia interesa me-
nos al hombre que a la mujer.- Tampoco necesila el primero
adiestrarse en los quehaceres domésticos siné ha de ser para re-
sultar luego profesionales con sueldos proficuos como la cocina.
Pero todavia no hemos llegado en esto a lo que se hace en Europa,
sobre todo en Alemania, donde un buen cocinero diplomado tie-
ne mejores perspectivas que otros obreros.

Cuando se afirma que las Defensorias colocan a las menores
como sirvientas, queriendo significar que se les depara un por-
venir subalterno, no se piensa seguramente en las ventajas de
la vida del hogar, que esa situacion trae aparejada.

Se ha dicho anteriormente que las Defensorias cuentan con
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tres establecimientos para la internacién de sus pupilos, pero
la afluencia cada vez mayor de postulantes hace desde luego di-
ficil el hallazgo de vacantes, a tal punto que al Instituto Tutelar
de Menores, ya no pueden hacerse remisiones, colmada como
estd por exceso su capacidad receptiva,

En lo que respecta a las mujeres, solo contamos con la vieja ca-
sona de la calle San Juan, siempre apeiiuscada por la afluencia de
menores que se recojen alli, remitidas por los Sres. Jueces y los
Defensores. Bien que el esfuerzo de las Hermanas del Buen Pastor,
al frente del establciminto, propenda a facilitar la permanen-
cia de las pupilas, es posible que resulte neutralizado en su efi-
cacia por los inconvenientes materiales del edificio, inapto para
contener la avalancha que lo congestiona habitualmente hasta el
punto de verse obligadas a improvisar camas en el suelo.

Esta Defensoria hace lo posible para no enviar pupilas a los.
Asilos, convencida de la eficacia de 1a vida de familia y de la con-
veniencia de que los menores desprovistos de hogar arraiguen en
alguno sus afectos como si fuera el propio, mediante vinculacio-
nes que pueden resultar imperecederas, segiin la edad de la in-
corporacion.

Nada hay, pues, superior al hogar. El1 mejor de los Asilos, la
mas acertada vida gregaria no podran ofrecerle a los nifios el
afecto directo de la familia ni tenderle los brazos carifiosos [o-
mentados por la frecuentacion, El romanticismo ha podido crear
esa ficcién que se llama “la voz de la sangre”, pero la realidad
es otra. Diariamente ratificamos nuestras comprobaciones. El
carino de los parvulos se dirige siempre hacia las personas que
los han criado. Los padres materiales, en estos casos, vienen a ser
un episodio sin importancia. En las frecuentes disputas por la te-
nencia de los nifnos, estos prefieren siempre a las personas junto
a las cuales han vivido y no a los progenitores de los cuales so6lo
han recibido la vida. La naturaleza de la vida asilar no permite
estos desdoblamientos afectivos.

LA COLOCACION DE LAS MENORES OFRECELES APRECIA-
BLES VENTAJAS

Fuera de que el Estado no soporta gravamenes para concurrir
al sostenimiento de las menores que colocan las Defensorias,
adquiere para aquellas, la vida familiar, perspectivas halagadoras.
La economia que realiza el Estado con la colocaciéon, suma millo-
nes. Basta recordar que se destinan dos cientos cincuenta mil pe-
sos anuales para atender el cumplimiento de la Ley 10.903, de cu-
yos beneficios no participan los amparados por la Defensoria.

Hay generalmente una tragédia dolorosa en la vida de los nifios
totalmente huérfanos de afectos familiares que permanecen en
los Asilos hasta el tiempo de su externacién. Sin padres, sin pa-
rientes, sin ningtin punto de apoyo, cumplida su mayoria, entran
en la vida de la sociedad completamente desorientados. La situa-
cion habria cambiado fundamentalmente si hubieran ingresado
en un hogar. Para los varones, ésta eventualidad no reviste la
importancia que tiene para las mujeres.

La tenencia de las pupilas estid sometida a una serie de requi-
sitos que deben cumplir sus guardadores. Por lo pronto, no se
permite que en esas gestiones intervengan hombres, a excepcioa
de casos especiales. Las solicitanles de una menor deben ser pre-
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sentadas por escrito a las Defensorias por personas de responsa-
bilidad moral. Las menores van a prueba por una semana. Si
en ese tiempo la guardadora ha encontrado que no le conviene
la menor por cualquier razén, la devuelve, abonandole la parte
correspondiente de la asignacién fijada. Por su parte, la pupila
tiene las mismas atribuciones. Si no le conviene la casa, igual-
mente, por cualquier razon, debe decirle a la guardadora que la
torne a la Defensoria. Supongamos que la permanencia de la mu-
chacha conviene a la Sefiora y no quiere devolverla o demora su
traslacion al Palacio de Justicia, calculando que la chica, si es
forastera, no conoce las calles y no sabria irse sola. En ese caso,
las pupilas estan instruidas para que salgan de la casa y le pidan
al vigilante de la esquina que las acompaiie hasta la comisaria, a
fin de que por ese medio puedan llegar a la Defensoria. Pocas
veces se producen estos casos, pues hay otro expediente mas sen-
cillo, consistente en escribirle al Defensor, pidiéndole que la cite
a su despacho. Ninguna menor se coloca contra su voluntad, pues
es condicién indespensable prestar su asentimiento para salir
con la Sefiora que se le ha presentado en la Defensoria a fin de
que se conozcan y conversen, Tratamos siempre de que haya la
mayor cordialidad posible para que la permanencia sea duradera.
La salida de la menor de paseo a la calle queda sometido al crite-
rio de la guardadora. Si la Sefiora encuentra que sabra compor-
tarse correctamente y conducirse sin que los peligros de la calle
puedan alcanzarla, le darda permiso, pero a condiciéon de expre-
sarle el objeto de la salida. En caso de que la menor se fugara,
la encargada de la tenencia debe dar cuenta inmediatamente a
la Defensoria, quien solicitard enseguida su captura a la Jefatura
de Policia, Tomada por la autoridad, la menor es conducida al
Asilo San Miguel, en unos casos, y en otros directamente trasla-
dada al Asilo Correcional de Mujeres, donde queda a disposi-
cion del Defensor, Como no habria objeto en castigarla, impo-
niéndole una reclusion inétil, se la llama a la Defensoria para
conocer las razones que tuvo al abandonar la casa. Se le aceptan
sus explicaciones y se le reciben como verdad, aunque no lo
sean, para aconsejarla luego bondadosamente a cerca de Ia con-
veniencia de no repetir su accién. Se la vulve a colocar, contando
con su conformidad. Pocas veces las menores vuelven a fugarse,
salvo aquellas que parecen poseidas de una mania ambulatoria.

Si la menor tiene novio y nos lo dice, como les pedimos que lo
hagan, para que no sean burladas, solicitamos de las guardadoras
que les permitan recibirlos los dias de visita establecidos y que
convengan al régimen interno de la casa. Si por cualquier razén
la Sefiora se opone a permitir que el novio visite la pupila, las
entrevistas se realizaran en nuestro despacho, Felizmente las Se-
fioras de buenos sentimientos, que desean, como nosotros, que
las menores levanten su hogar y remedien con su nuevo estado
la situaciéon a veces dolorosa en que se encuentran desde el pun-
to de vista de los afectos, nos seecunda eficazmente. Siempre te-
nemos para esas personas inflamadas de solidaridad humana, pa-
labras de reconocimiento.

Tenemos un arancel que rige las asignaciones de las menores
en refribucion de su cooperacion doméstica, El minimo es de
cinco pesos y el maximo de cuarenta pesos mensuales. Estas re-
tribuciones no tienen un caricter rigido. Supongamos que por



cualquier razén ingresa en la Defensoria una muchacha que ha
estado ganando sesenta pesos mensuales como deméstica. Como
no seria justo emplearla con un sueldo menor, quedara esa canti-
dad como asignacion definitiva. El arancel se rige por la edad
de la menor tanto como por su idoneidad. La asignacion de cin-
co pesos se aplica a chicas menores de doce afios que estan en
condiciones especiales, pues hacen vida de familia y viven a veces
con parientes. Ella no tiene mas objeto que formarle una caja de
ahorros.

Cuando se dice desdefiosamente que a las “muchachas” de las
Defensorias se las coloca como sirvientas, no se afirma la verdad,
si se toma la funcion como una actividad despectiva, L.a palabra
sirvienta estd excluida de nuestro recinto. Dedicarse al servicio
doméstico, es una tarea como cualquiera y mejor que muchas,
donde la promiscuidad de los sexos y el ambiente conspiran con-
tra la moral.

Ninguna menor podra sentirse deprimida cuando sepa que
las princesas Marta y Astrid,de Suecia, siguen un curso de cocina
en la escuela doméstica de Estocolmo, segiin hemos podido com-
probar en publicaciones recientes. Por su parte, el General ruso
Waldimiro Pestricow, declard ultimamente a un redactor de “LA
NACION” en el curso de una entrevista: “En esta ciudad (Cons-
tantinopla) me hice comunista, mientras que otros compaineros
de odisea se empleaban como mozos, chauffeurs etc. Grandes da-
mas de la aristocracia rusa se veian también obligadas e servir
como camareras en los grandes restaurantes”., Se ha publicado
igualmente que en Paris y Roma funcionan hoteles y bars aten-
didos por damas de la nobleza zarista. En nuestro pais, especial-
mente en Buenos Aires, existen centros de enseiianza para adies-
trarse en las faenas domésticas. La mujer hacendosa cobra ma-
yor encanto a los ojos de los hombres. Un jornalero no escoje-
ra jamas para compaiiera a una muchacha cuya ignarancia res-
pecto a los quehaceres de la casa no le permita abrigar la es-
peranza de que sera una eficaz cooperadora, El Estado realiza
desde luego una economia de millones, las pupilas hacen vida
de hogar y con el ahorro obligatério impuesto por las Defenso-
rias, llegan a su emancipacién con recursos acumulados que las
pone al abrigo de cualquier necesidad. Forma la caja de ahorros
de las menores el 70 % de sus asignaciones. El remanente deben
las guardadoras entregarselo a ellas. La parte correspondiente
al deposito lo hacen en las Defensorias, fondos que a nuestra
vez depositamos en el Banco de la Nacién, Sucursal Tribunales,
a Usuras Pupilares. En el afio 1925 esta Defensoria recaudd por
concepto de ahorros para sus pupilos la cantidad de (123.000.00
$m|nal,) ciento veinte y tres mil pesos m|nal. y les entregd
(100.000.00 $ m|nal.) cien mil pesos m|nal. a los emancipados
por acabamiento de la tutela oficial. Los ingresos de fondos por
concepto de ahorros son cada vez mayores, sea por el aumento
de los menores que buscan amparo en las Defensorias o porque
se pone especial cuidado en que las guardadoras que tienen pu-
pilas con asignaciones, cumplan su compromiso.

Las ventajas de la colocacién son pués, Sefior, evidentes. La
pupila que ingresa en una casa de familia de certificada mora-
lidad, condiciéon indispensable para confiarle su tenencia, se
halla en la situacién de una trabajadora de cualquier fabrica,
pero con mayores ventajas morales y economicas. Nuestras mii-
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chachas ganan més que una obrera y tienen sus actos privados
sometidos a una ventajosa fiscalizacion. Todas las restricciones
son en su favor. Se quejan a veces de la escrupulosa vigilancia fa-
miliar, pero cuando alcanzan su mayoridad, reconocen sus be-
neficios. Ninguna familia honesta permitird que no lo sea la
menor. Dentro del ritmo armonioso del hogar donde se encuen-
tre, asimilara sus buenas costumbres, los ejemplos moralizado-
res y los vinculos afectivos que van forméandose consumarin a
la postre la obra de la radicacién definitiva.

Una oficinista cualquiera o profesional, desprovista de fami-
lia, estara siempre en desventaja con respecto a las menores
que han encontrado su punto de apoyo en el hogar estabili-
zador. La vida hibrida y los peligros de las muchachas moral-
mente emancipadas que viven en casas de pension, siempre ace-
chadas por las tentaciones del chicoleo que le tiende diariamen-
te sus tentaculos, corre mayores riesgos que las nuestras, junto
a la guardadora consejera que ejemplariza a la menor con la
conducta de sus propias hijas. Todo finca en hallar el hogar
adecuado.

El salario de las muchachas empleadas en negocios y ofici-
nas resulta escaso, comparado con la retribuciéon moral y eco-
némica de nuestras menores. En ciertos casos a las que desean
trabajar por su cuenta en menesteres que no sean los de la vida
doméstica, las autorizamos para que vayan a las fabricas, Trata-
se de pupilas que viven con sus parientes, pero que se encuen-
tran bajo nuestro amparo. La mudanza dura poco tiempo. Vuel-
ven a decirnos que desean continuar como antes, pues de la
usina industrial solo sacan como rendimiento el salario, mien-
tras que haciendo vida de familia tienen ademas de su sueldo,
todo lo restante, que es lo principal, casa, comida, luz, jahon,
regalos de la Sefiora consistentes en ropas, absolutamente gra-
tis.

4Qué grupo de obreras habra podido reunir en 1925 la suma de
ciento veinte y tres mil pesos como ahorros extraidos de sus sa-
larios? ¢A qué grupo de obreras habrin correspondido recibir
en total cien mil pesos en concepto de ahorros? Dejemos que las
cifras hablen con su elocuente claridad, Nos hacemos la ilusién
de que contemplamos el problema con espiritu de ecuanimidad.
La colocacién de las menores, es uno de los tantos trabajos de
las Defensorias, cuya objetivacién sélo se traduce en parte. Es
una tarea engorrosa, que nos exige muchas preocupaciones.
Vivimos bajo la inquietud de que los hogares recoletos no ofrez-
can fallas. . Por principio no confiamos la guarda de una menor
a ninguna persona que sepamos que tenga pensionistas en su
casa, Ese género de hospedaje, no es un hogar en el sentido en
que entendemos la constituciéon de la familia. El hogar es otra
cosa mas intima y con mayor calor, no un conglomerado de des-
conocidos, reunidos accidentalmente que vienen y van a veces
por distintos rumbos.

En el afio transcurrido atendimos ciento cincuenta reclama-
ciones de obreros menores de edad, no dependientes hasta ese
momento de la Defensoria, cuyos empleadores habian dejado
de pagarles el estipendio convenido. Tratase de demandas re-
mitidas por el Departamento Nacional de Trabajo para que las
resuelvan las Defensorias por la minoridad de sus gestores. Su-
pongamos que a una pupila nuestra le ocurriera lo mismo, por
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que la guardadora, faltando a su compromiso, no le ha deposi-
tado la asignacion estipulada. La menor tendra siempre con
respecto a la obrera la ventaja de haber vivido sin realizar de-
sembolsos para su sostenimiento. Ha ido ganando €s0, que no es
poco. La obrera precisa de sus salarios, precisamente para afron-
tar los gastos que a la pupila le han resultado gratis. 4Pero ha
dado su trabajo?. La obrera también, con la diferencia de no ob-
tener ninguna recompensa. En los casos en que los menores reci-
ben tratamientos de hijos, en el hogar definitivo, donde ha de be-
neficiarse con las irradiaciones del calor reconfortante de los
afectos, establecemos condiciones especiales. La obligacion de
hacer depdésito tornase entonces facultiva, Seria una ironia impo-
nerle asignaciones a los que constituidos en padres espirituales
prestan atenciones y cuidan de su educacion hasta formarlos to-
talmente, haciéndolos utiles para la sociedad. Todo criterio
opuesto a este temperamento se alejaria de la justicia. Si el Esta-
do paga crecidas sumas para la educaciéon y reforma de los me-
nores comprendidos dentro de laley 10.903, no hay razén valedera
para imponer obligaciones pecuniarias a los matrimonios, general-
mente sin hijos, que ademéas de todo eso le han abierto al menor
las puertas de su hogar y le dan el lugar que ocuparia su propio
vastago, Nos referimos a la adapciéon moral, ya que la legal no fi-
gura en nuestro Codigo. .

Si un menor adulto se halla en un asilo y nos pide autoriza-
cién para trabajar por su cuenta, se la concedemos sin vacilar,
porque advertimos a traves de ese deseo la manifestacion de un
temperamento que busca su independencia. Tratase generalmente
de buenos muchachos que aspiran a desligarse de la tutela ofi-
cial y quieren varonilmente empezar a vivir por su cuenta. Les
establecemos condiciones para no perderlos de vista y ejercer
sobre sus acciones el debido contralor. En un memorable discurso,
el Dr, Indalecio Gomez afirmd6 que era necesario darles libertad
a los jovenes para ver el uso que hacian de ella.

Hacemos més todavia. Un pupilo estd ya enrolado, es un ciu-
dadano con derechos adquiridos. Un buen dia, viene a pedirnos
que de sus ahorros le anticipemos una suma, porque piensa que
en un negocio proyectado puede enconfrar una solucion satis-
factoria para su porvenir. Es también un muchacho de caracter
Le damos la cantidad requirida no sin antes hacerle presente que
la tentativa puede resultarle perjudicial, pues su caudal merma-
ra, Unos fracasan, otros triunfan, El primero consiguera, sin em-
bargo, hacerse de experiencia, cosa que en la vida importa tanto,
a veces, como alcanzar éxito. Fuera de estos casos, y en aquellos
en que se les trata de cuidar la salud del menor, los ahorros solo
se le entregan al terminar la tutela. Los anticipos por causas de
enfermedad, se conceden prévia la presentacion de un certi-
ficado médico para evitar afiagazas y que los menores vayan
paulatinamente sin necesidad positiva, cercenando su patrimonio.

LAS MADRES SOLTERAS

Hé aqui otra faz interesante de la funcién social que realizan
las Defensorias al prestar amparo a las madres solteras, sean o
no pupilas, que llegan a recabar nuestra cooperacién. Tratase
de traer a la razon a los burladores, que después del pecado de-
jan a la compaifiera plantada en la calle, esquivando egoistamen-
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te toda responsabilidad en el prohijamiento del fruto de sus
amores, palpite en las entrafias maternas o viva ya el crio bajo
la glolria del sol. Cabecitas adorables que tenemos frecuentemen-
te bajo nuestros ojos, mientras la pobre madre lo estrecha en-
tre sus brazos, contandonos la deslealtad del mal hombre que
ahora la abandona arteramente, negandole toda solidaridad,
después de las promesas formuladas, cuando el ardor de la pa-
sién acicateaba los apetitos .Ahora estd ella totalmente abando-
nada, repudiada por la familia, maldecida por el padre, amena-
zada por los hermanos, hostilizada de todas maneras y llega a
la Defensoria, buscando el amparo del Estado. Si no fuera que
la naturaleza de estos hechos imponen absoluta reserva, podria-
mos referir capitulos acentuadamente novelescos. Si la menor
no es pupila de la Defensoria, de nada queda constancia. Tarea
colocada fuera de la érbita de nuestras obligaciones, es uno de
los tantos trabajos de las Defensorias sin objelivaciones. Si la
menor es nuesira y quiere encargarse de la crianza de su hijo,
dando muestras de sus sentimientos maternales, se lo permiti-
mos. Al efecto, le buscamos casas en que mediante una asigna-
cion reducida, tomen a la madre y al hijo. Ella prestara los ser-
vicios que pueda y se le permitird que dedique la debida aten-
cion al cuidado del parvulo. Siempre nos ha parecido una cruel-
dad arrebatarle el hijo a la madre y enviarlo a la Casa de Expo-
sitos, aun cuando comprendemos que la salud del nifio tiene
mayores garantias en ese Establecimiento, que junto a las de-
ficiencias de su progenitora. Ante éste dilema, nos inclinamos
habitualmente hacia el respeto que nos inspiran los sentimientos
maternales.

En el caso de las menores gravidas o madres ya, con familia,
que llegan a nuestras oficinas a solicitar la intervencion de la
Defensoria, porque los padres las han despedido del hogar, pro-
curamos siempre buscar reconciliaciones, Llamamos a los pa-
dres, a los hermanos, a los parientes que puedan interesarse por
la suerte de la menor, al burlador, en fin, a todos aquellos cuya
cooperacion pueda sernos 1til. Generalmente los padres quieren
desentenderse de esa hija, y es a fuerza de insistentes razona-
mientos que logramos a veces el perdon de la pecadora. Los
burladores niegan por lo general su participacion en el episo-
dio. Ellos no han tenido relacion con la acusadora. La conocen
apenas de vista 6 han hablado siempre como buenos amigos. No
estan dispuestos a cargar con hijos, cuya paternidad no recono-
cen, Las audiencias en que se ventilan estos asuntos suelen dar
lugar a escenas agitadas, lo mismo que aquellas en que se dispu-
ta le tenencia de los menores 6 el repudio de ellos, porque
aunqué parezca una paradoja a veces nadie quiere a los hijos.

Es preciso poner en esta tarea un poco de pasiéon bienechora. El
funcionario que contemple sin interés estos problemas sociales,
sin aportar la vehemencia necesaria para que triunfe la justicia,
no sera jamas un factor de eficacia para la comunidad. Le bastara
abrir las paginas de las obligaciones, para excusarse de entvn-
der en los asuntos de esta naturaleza. Pero es que conviene a
todos que haya muchos hogares felices en nuestro pais. Convie-
ne a la nacionalidad, porque las familias desorganizadas pue-
den ser un elemento de perturbaciéon social.

Faltan en nuestra legislacién elementos de defensa para las
madres solteras. Las ventajas del hombre son considerables en
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estos lances del amor. Las muchachas engaiiadas quedan libra-
das a su merced si al hombre se le antoja desentenderse de ellas.
Es preciso ver la indignaciéon con que los apostrofan en las
audiencias cuando la negativa rotunda les hace perder toda es-
peranza de reparacién. Nuestros compatriotas que han residido
en Alemania saben bien que alld los burladores no tienen vias
expeditas para zafarse como entre nosotros. El razonamiento de
Don Quijote al libertar a los galeotes durante sus andanzas, pier-
de su eficacia en los paises donde la madre soltera esta mas
protejida, El1 magnifico caballero, como se recordara, le dijo a
uno de los presos porqué dijo si, a los de la Santa Hermandad,
cuando pudo haber afirmado, né. En Alemania no basta que el
burlador diga n6 ante la justicia, si la burlada se expide afirma-
tivamente,

Los padres prudentes, cuyas hijas solteras llegan a la materni-
dad, evitan la concurrencia a las Defensorias. Si lo hacen por
cualquiera circunstancia, ofrecen su cooperaciéon para lograr
soluciones satisfactorias. Pero hay otros tozudos que vienen a
buscarnos como instrumentos punitivos para castigar a la pe-
cadora con la clausura asilar, como si eso remediara en algo
el entuerto y sin comprender que los primeros responsables son
ellos mismos.

DESIGUALDADES DE LA LEY 10.903

Los menores que por los motivos seiialados por la Ley 10.903,
es decir, “victimas ¢ victimarios de delitos ¢ infracciones” caen
bajo su jurisdieciéon, quedan en situacion de privilegio con res-
pecto a los sometidos al fuero civil, bajo el amparo de las Defen-
sorias, Para los primeros existen muchos establecimientos pu-
blicos y particulares donde pueden permanecer como pensionis-
tas, Es distinta la situacion de los nuestros, porque no son ‘“victi-
mas ni victimarios, ni infractores”. En este caso la ley no es igual
para todos. Las mujeres que pertenecen al fuero civil, no cuentan
més asilo que el de la calle San Juan, pues los Defensores no tie-
nen ofro recinto donde recojerlas. Pero si las mismas menores
han cometido un delito o una infraccion, las perspectivas son
para ellas mas halagadoras, Pueden ser internadas entonces en
uno de los tantos establecimientos que reciben mediante una men-
sualidad a los menores dependientes de la ley. Es una desigualdad
evidente esa diferenciacion circunstancial,

Como segtin la misma ley, los sefiores Jueces pueden dispo-
ner de los menores como mejor convenga o colocarlos en casas
de familia ocurrio una vez que una chica dependiente anterior-
mente de una Defensoria fué a quedar bajo el amparo de un
magistrado, el cual le confio la tenencia a personas de su cono-
cimiento. Pero resulto que en ese hogar honorable, la menor
prestaba algunos servicios domésticos, sin recibir compensacion
pecuniaria, al revés de antes, cuando dependia del Defensor,
que percibia asignacién. La Ley 10.903 no establece que las me-
nores entregadas por los Seiiores Jueces a las familias han de
ganar sueldo, porque eso crearia naturalmente obligaciones. Nues-
tra expupila vino inmediatamente a denunciarnos lo que le pa-
saba porque, a su juicio, no podia ser logico que estando bajo
el amparo de la Defensoria ganara sueldo y salida luego del
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fuero civil, no obstante prestar los mismos servicios, se la pri-
vara de salario.

Actualmente y desde hace tiempo los Sefiores Jueces no en-
tregan menores a las familias.

EN LAS DEFENSORIAS FALTA PERSONAL

Quiere que el informe de la Comisién de Superintendencia,
entre otros puntos, sobre las “dificultades con que tropieza la
Defensoria en su mision”. El escollo principal para que este
organismo pueda desenvolverse con amplitud é imprimir ma-
yor eficacia a sus esfuerzos de asistencia social, radica en la
falta de personal. El numero de empleado actuales, es exacta-
mente el mismo que habia hace veinte afios. De cuatro Defen-
sorias que habia, se suprimi6 una durante la Presidencia del Dr.
Victorino de la Plaza. El entonces Ministro de Justicia é Instrue-
cion Publica Dr. Tomas Cullen, invitado a introducir economias
en su Departamento, aproveché la circunstancia de que enfon-
ces falleciera el Defensor de Menores Dr. Miranda Nadn, para
descartar del Presupuesto la dependencia a su cargo.

Basta pensar en el progreso experimentado por nuestro pais
en ese lapso de tiempo, para calcular la forma en que han de-
bido acrecer las tareas de las Defensorias, ya que ellas no pueden
escapar al ritmo ascendente operado en todas las manifestacio-
nes de las actividades operadas en el Palacio de Justicia.

Pesa, sobre todo, sobre el Habilitado de la Defensoria una
tarea abrumadora que solo puede afrontar, trabajando diaria-
mente fuera del horario impuesto para el cumplimiento de sus
obligaciones. Segun la Memoria elevada ultimamente al Senor
Ministro de Justicia é Instruccién Pablica, Dr. Antonio Sagarna,
el saldo de la cuenta de esta Defensoria, que paso del ano 1925
al actual, era de (560.166.49 $ %i.) quinientos sesenta mil cien-
to sesenta y seis pesos con cuarenta y nueve centavos 2. En lo
que va corrido de este afio el saldo, naturalmente, ha aumentado.
Esta suma hallase distribuida en mas de (2.500 c|tas.) dos mil
quinientas cuentas de movimiento diario. Para demostrar el
considerable aumento de trabajo experimentado por la Defen-
soria, bastara decir que en 1906 se recaudd la cantidad de
(32.460.78 $ %.) treinta y dos mil cuatro cientos sesenta pesos
con setenta y ocho centavos m|nal, y entregd a los pupilos por
emancipacion $ 30.014.93 2. La diferencia, es pués, notable,
si se parangonan dichas cifras con las actuales, consignadas an-
teriormente.

Considero que he distraido la atencién del Sefior Vice Presi-
dente, acaso en innecesarias minuciosidades, omitiendo, quizas,
detalles que pueden ser de mayor importancia para el conoci-
miento de la Comision de Superintendencia. En ese caso, le
ruego aceptar mis excusas, pero quedo siempre a su entera dis-
posicion para ampliar las informaciones que crea convenlen-
tes.

Saludo al Sefior Vice Presidente con mi consideracion mas
distinguida.

AcusTIN FERNANDEZ



NOTA DE LA COMISION PROPONIENDO LA DISTRIBUCION
DE LA PARTIDA QUE FIJA EL PRESUPUESTO EN VIGOR
PARA COLOCACION Y ASISTENCIA DE MENORES

(Item 7. Inciso 7. Anexo E. Ministerio de Justicia é
Instruccion Publica)

Al Sefior Ministro de Justicia é Instruccion Publica.
Dr. Antonio Sagarna,

Tengo el agrado de dirigirme al Sefior Ministro poniendo en
su conocimiento que la Comisiéon de Superintendencia en su
reunion de la fecha, teniendo en cuenta que el art. 2, pardgrafo g,
del Decreto del 28 de Julio de 1924 dispone que esta Comisién
debe gestionar la admisién en asilos particulares de menores
huérfanos 6 abandonados que no puedan ser albergados en los
Establecimientos Oficiales, celebrando y vigilando los convenios
que se formulan con ese fin, y, proponer la distribucién de las
partidas que fije la Ley de Presupuesto para la colocacion de
menores, interviniendo en el pago de las asignaciones, ha resuel-
to someter a la aprobacion de V. E. la siguiente resolucion:

Que el Presupuesto en vigor fija una Partida en el inciso 7,
item 7, anexo E, para colocacién, asistencia y educacion de
menores, actualmente destinada al pago de las pensiones por
menores internados a razéon de cuarenta pesos moneda nacional
cada uno en los Establecimientos Salesianos del Sur, y siendo la
mayor parte de esos menores remitidos por los Seiiores Defen-
sores de Menores de Chubut, Rio Negro, Neuquén y Provincia
de Buenos Aires, dicha partida debe ser dispuesta en forma que
sirva con mayor eficacia y contralor los intereses en que se
funda. Por ello se dispone que a fin de no alterar totalmente la
situaciéon creada y hasta tanto la Comision pueda controlar de-
bidamente la condicion familiar y social de los menores inter-
nados, para determinar cuales son los que relmente necesitan
de los beneficios del Estado para su educacion, dicha partida
serd destinada en la mitad de su total para los Establecimientos
Salesianos ante los cuales la Comision gestionara la reduccién
del precio de cuarenta pesos mensuales por menor, pués en esas
regiones y teniendo en cuenta que la mayoria de ellos trabajan
y producen con su actividad, ese precio resulta excesivo; el res-
to, 6 sea el cincuenta por ciento de la partida total, se destinari
a la internacion de menores en otras instituciones filantropi-
cas de la Republica, siempre que ellas tengan personeria juri-
dica y sus establecimientos presenten las garantias necesarias
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para la buena educacion de los menores, debiéndo preferir a
las instituciones que se hagan cargo de los menores de la Capi-
tal, en razéon de ser en ella, donde el problema del abandono mo-
ral 6 material presenta mas graves caracteres.

A los efectos del procedimiento para internacién de menores,
se dispone que los Sres. Defensores de Menores remitiran a la
Comision, una informacion sumaria respecto a la situaciéon mo-
ral del menor que deseen internar, y solo podran hacerlo direc-
tamente en caso de grave urgencia dando cuenta posterior, con
la remisién de los antecedentes mencionados. A ese fin, los es-
tablecimientos no aceptaran la internacion de menores sin la
orden firmada por el Sefior Presidente de la Comision, excep-
tuandose el caso de urgencia, sin cuyos requisitos no se abo-
nara pension alguna.

Para el cobro de las pensiones ante la Contaduria de la Nacion,
las planillas respectivas deberan llevar el visto bueno del Pre-
sidente de la Comision.

Cuando la solicitud de internacion sea presentada directamen-
te ante la Comision de Superintendencia, se efectuara la infor-
macién respectiva sobre la situacién familiar del menor por
intermedio del empleado de la Policia de la Capital, adscripto
a la Comisiéon con ese fin, y en caso de internacion, el menor
serd puesto a disposicién del Seiior Defensor de Menores en
turno.

No se abonara pensiéon por menores que hayan cumplido 18
anos, los cuales deben ser atendidos por el Patronato del Esta-
blecimiento donde se hubieren educado.

Saludo al Seiior Ministro con toda consideracion.

Jorage Epuarpo CoLL
Vice Presidente
CARLOS BROUDEUR
Secretario



NOTA ENVIADA POR LA COMISION A TODOS LOS COLE-

GIOS DE LAS PROVINCIAS Y TERRITORIOS NACIONALES

PARA PROPAGANDA Y DIFUSION DE LAS LEYES SOBRE
PATRONATO DE MENORES

Al Seiior Rector del Colegio Nacional de ...... iy

Tengo el honor de dirigirme al Seifior Rector, solicitando su
colaboracion en la obra en que estd empefiada esta Comision
de Superintendencia, para solucionar uno de los problemas so-
ciales de mayor importancia en nuestro pais: la proteccion de
la infancia material 6 moralmente abandonada.

Alun cuando el urbanismo, especialmente en la capital, es el
factor directo de mayor importancia, no por ello debemos olvi-
dar la situaciéon de la infancia abandonada por miseria 6 vicio
en las Capitales de Provincias, y en otras cindades 6 pueblos,
pues aparte de la mala vivienda de la poblacién argentina, que
coniribuye a ello, siendo nuestro pais de inmigracién, no existe
en la masa de poblacién adventicia el arraigo del hogar, especial-
mente durante los primeros aios, que permite la educacion de
los hijos con mayor cuidado, y debido a ello, facilmente el ni-
fio, al llegar a la pubertad y a veces desde muy chico, se aban-
dona a la vagancia 6 se emplea en oficios perjudiciales para su
salud ¥y moral.

El resultado, es que forman después la falange de delincuen-
tes juveniles, cuyo estado peligroso es un problema para la cri-
minologia actual.

La Ley 10.903, promulgada en el aiio 1919, en sus diversas
disposiciones de derecho civil y penal, es ya un medio eficaz
desde el punto de vista juridico; es necesario divulgar el co-
nocimiento de esta Ley y estimular a los hombres de estudio
a preocuparse de ella, para que las autoridades judiciales se in-
teresen en la aplicacion de sus sabias disposiciones.

Complemento indispensable de ella, es el estudio de los Es-
tablecimientos puiblicos ¢ privados de proteccion a la infancia,
especialmente los modernos, conocidos bajo la denominacion
de sistema de Casas Hogares, siendo indispensable que cada
provincia, 6 por medios de convenios interprovinciales, dos 6
mas estados creen estos establecimientos de educacién moral

de la infancia, )
Esta Comision, al dirigirse al Sefior Rector, que preside uno
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‘de los centros de mayor cultura intelectual de la Provincia, rué-
.gale organice una 6 varias conferencias sobre la materia, encar-
_gandolas a profesores, para que el interés penetre en la mente
de la sociedad, y especialmente en los hombres de gobierno y
en los jovenes, que en el futuro seran quienes comprendan la
importancia social de este problema.

A este fin, la Comision Honoraria que presido y que tiene a
.su cargo la Superintendencia de los Establecimientos Naciona-
les, le remite la Memoria del aiio en curso, referente a la Colo-
nia Hogar Ricardo Gutierrez, Instituto Tutelar y Patronato de
Menores, donde se demuestran los progresos alcanzados desde
el punto de vista educacional y administrativo, y al mismo tiem-
Do, pone a disposicion la informacién completa que le sea reque-
rida, sea en cuanto a su doctrina, ¢ la forma como en el extran-
gero se ha organizado judicial y administrativamente la protec-
«¢cion del niifio.

Saludo al Sefior Rector con distinguida consideracion, enca-
reciéndole una respuesta y agradeciendo lo que disponga.

JorgE Epuarpo COLL
Vice Presidente
CARLOS BROUDEUR
Secretario
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Labor realizada por la Comisién Honoraria de Superintenden--
cia de la Colonia Hogar Ricardo Gutierrez, Instituto Tutelar y
Patronato de Menores, desde su creacion el 28 de Julio de 1924.

1924 | 1925 | 1926
Nombramientos . . . . . . . . . . .. 20 38 33
Licencias:acordadas . . . - o = « « « = 24 70 38
Licencias denegadas . . . . . . . . . . 2 2 5
Gegantiaghs el D S O e 7 15 11
Hennneios STl G & e v 4 32 23
AHCBIEDS W &« o e wes 6 5wl s 4 25 12
Medidas disciplinarias . . . . . . . . . | 11 | 19 5
Exhoneraciones . « : & & & s o & 5 & & 1 — —
TR U T o el P I e i L £ - 3 —
Solicitudes atendidas . . . . . . . hA 32 156 49
Licitaciones autorizadas . . . . . . . . 21 36 29°
Adquisiciones autorizadas . . . . . . . 20 48 33
Ventas autorizadas . . . . . . . . . . 7 8 6
Reformas introducidas . . . . . . . . . 2 9 6
Construcciones realizadas . . . . . . . | 6 9 6
Reglamentac, implantadas . . . . . . . 7 9 4
TrAmMites WATION - « & « & w & @ ¢ % & 3 19 81 49
Informes evacuados . . . . « . . . . . | 7 13 17
Resoluciones varias . . . . . . bl 4y 15 60 18
Total de oficlos . - « « & w o o o & & @ | 291 | 817 5563



Solicite Presupuestos

DE LA

COLONIA HOGAR “RICARDO GUTIERREZ”
Marcos Paz, F. C.S.-U.T. 4.

Para la confeccién de trabajos de:

Carpinteria Mosaicos
Zapaleria Ebanisteria
Herreria Sastreria

IMPRENTA Y ENCUADERNACION

Libros — Calalogos — Folletos — Trabajos en Colores etc

Venta permanente de:
AVES DE RAZA: Rhode Island Red - Catalanas del Prat -

Plymouth Rock Barreadas - Leghorn efc,
POLLOS Y HUEVOS PARA CONSUMO

CERDOS BERKSHIRE (hijos del Campedn de la Exp. Granja
Y DUROC JERSEY: 1926. Y un ler, premio Exp, Granja 1927.

CAPONES Y LECHONES PARA EL CQNSUMO
Y MIEL PURA DE ABEJA ————

PLANTAS - FRUTALES Y FORESTALES

Instituto Tutelar de Menores
Buenos Aires - Curapalipiie 727 - U. T. 66, 0055

Pidan precios para trabajos de:
Carpinteria, Zapaleria, Sastreria, Herreria y Mimbreria






