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EDITORIAL

Estamos viviendo afios muy especiales para las mujeres de nuestro pais y de todo
el mundo. Hay un gran movimiento interacional tendiente a evaluar qué avances
hemos tenido, qué obstaculos todavia enfrentamos y cudles son las mejores estrategias
para revertirlos. Ese esfuerzo se materializa en una serie de reuniones, propuestas por
las Naciones Unidas, que se estan desarrollando actualmente en todo el planeta para
establecer planes de accién regional. Su punto de convergencia sera la IV
Conferencia Mundial de lo Mujer en China, durante Septiembre del 95.

Hagamos un breve recuento del camino recorrido: en 1975, las Naciones Unidas
realizan la Primera Conferencia Mundial sobre la mujer en México, donde proponen
que en la década siguiente los gobiemos y las organizaciones civiles se dediquen a
estimular y fortalecer la igualdad real de las mujeres en la sociedad. Desde ese
momento, comienzan a ponerse en practica medidas de tipo legislativo, econdmico,
educativo y social. Para evaluar los avances logrados mujeres de todos los paises se
reinen posteriormente en Copenhage {1980) y en Nairobi [1985), Kenya. En este olti-
mo encuentro se disefia un acuerdo mundial llamade “Estrategias de Nairobi hacia el
2000", en razén de no haberse completado las metas de igualdad legal, equidad en
el desarrollo y paz.

Hoy, a nueve afios de esta reunion, acabamos de vivir en Mar del Plata la
Conferencia Regional para América Lating y el Caribe, orientada a establecer un
proyecto que a su vez serd presentado en China a fin de ser incorporado al plan
mundial para el desarrollo econdmico y social. Lo que vimos alli nos demosid que la
mujer latinoamericana ha transformado muchisimo su situacion social en lo dliima
década. Quizas sea una de las regiones del mundo donde més cambios ha habido
en esfe sentido. Muchas razones confluyen para ello, pero sin duda, las més impor-
fantes son los procesos de recuperacién de los democracias, la acelerada moder-
nizacion y urbanizacion, la expansién de los medios de comunicacién, el crecimien-
to de la cobertura educativa y la aparicién de respuestas sociales nuevas a la crisis
econdmica, cuyas prolagonistas fundamentales somos las mujeres. Ademas, pudimos
constatar la alfisima capacidad de participacién y respuesta por parte de las mujeres,
cada vez més conscientes de su derecho a la igualdad social. Hoy se percibe la




necesidad de compartir los decisiones, las responsabilidades y los beneficios del
desarrollo:las mujeres no queremos ser mas las destinatarias de politicas elaboradas
sin nuestra participacion

Es importante desiacar que el PRIOM tuvo un papel muy aclivo durante la confe-
rencia de Mar del Plata, que se manifestd en dos actividades concretas; por un lado,
realizamos el Seminario Regional de Universidades y Ministerios del Cono Sur,
denominado “los Aportes de la Mujer a la Reforma Educativa”, que contd con el aus-
picio de las Naciones Unidas (UNESCO) y una parficipacién muy alla de represen-
tantes de universidades de todo el pais, de las contrapaites del PRIOM y de univer-
sidades de América Latina. A juicio de las participantes fue un evento allamente so-
lisfactorio, por una cuestién que es la que especialmente nos enorgullece: abrio un
espacio para una reflexion sincera y profunda del avance de los conocimientos, de
las necesidades y de las prioridades, donde se pudo ver que el estudio y la com-
prensién de la condicidn de la mujer es algo muy rico, muy dindmico, donde hay
muchas corrientes internas de pensamiento y de crecimiento potencial reflejodas en el
misme Seminario.

Por ofra parte, el PRIOM contd con un stand durante toda la conferencia oficial que
difundié ampliamente las actividades que realizamos, y que concité un interés muy
alto en las delegaciones, al punto que nos pemmifié establecer contactos muy intere-
santes para trabajos futuros de cooperacion e intercambio. Ademas, el Programa tuvo
la oportunidad de hacer una contribucion importante al plan de accién regional que
se discutié en la conferencic en el capitulo de educacién. En conjunto con la dele-
gacién de Chile, y ofras de América Central, abrimos una nueva linea estratégica del
plan de accién, que no existia previamente, referida a cullura y medios de comuni-
cacién. la excelente recepcion que fuvo este aporte entre las de|egoctones de
América Latina nos confirma la utilidad de haber elegido este afio como fema de cam-
paiia el andlisis de la imagen de mujeres y varones en los medios.

Espero que en eslas paginas puedan encontrar material amenc e inferesanfe que
siva como estimulo para seguir creciendo en esle camino que emprendimos jun-
las/os.

Hasta el préximo nimero.

Gloria Bonder
Coordinadora General PRIOM




e Qué es el PRIOM?

Desde 1991, el Ministerio de Cultura y Educacion de la Nacién, en convenio con el Consejo
Nacional de la Mujer, desarrolla el PRIOM, Programa Nacional de Promocién de lo Igualdad
de Oportunidades para la Mujer en el Area Educafiva. Este programa, pionero en América
Latina, cuenta con el auspicio de UNICEF-Argentina y constituye la primera respuesta oficial al
compromiso asumido por nuestro pais ante las Naciones Unidas al ratificar la “Convencién pora
la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer”.

5Qué se propone?

El PRIOM fiene como objetivo principal incorporar a lo educacién nuevos enfoques y con-
tenidos que:

* Promuevan la equidad entre varones y mujeres en fodos los ambitos de la vida social.

* Resallen los aportes que las mujeres han realizado histéricamente al crecimiento econdmico,
al fortalecimiento de  los lazos sociales y a la produccion de culura.

5Coémo funciona?

Como programa nacional, el PRIOM cuenta con un equipo tcnico que planifica, coordina y
supenvisa el conjunto de fareas que se llevan a cabo en todo el pals. Cada provincia, por su
parte, acverda mediante un convenio la realizacién de todas o algunas de las acciones que se
ejecutan en su drea. Para ello, dispone de un equipo técnico provincial que planifica, coordina
y supenvisa a nivel local.

Siguiendo el modelo de articulacién central, coda provincia establece acuerdos para el trabor
jo conjunto con la Universidad, la Oficina de la Mujer y las Organizaciones no gubemamen-
fales de mujeres de su jurisdiccién.

Para dar coherencia y direccionalidad al Programa, se realizan reuniones sistemdticas de coor-
dinacion entre el equipo nacional y los equipos provinciales.




Imagenes de Mujeres y Varones en los Medios de

Comunicacion.

Mirar, escuchar, opinar,
por todos los medios.

Bajo este lema, la Tercera Camparia anual de Sensibilizacién de la Comunidad

Educativa se propone, en el ario de la comuni-
cacion, promover el debafe y la reflexién acerca de
las imégenes de mujeres y varones que fransmiten
los medios de comunicacién.

Se tofa de una problemdtica socio cultural de gran
vigencia ya que actualmente los medios masivos de
difusion son un elemento omnipresente en lo vida cofi
diana.

la prensa escrita, la radio y la television transmiten no
sdlo informacién sino también valores y modelos que
definen lo aceplado, lo deseable y lo prohibido social
mente, a fravés de lo cual influyen profundamente en lo
vida de los personas y los grupos. Sin embargo, hoy en
dia ya no se concibe al piblico como un mero receplor
pasivo de los mensajes mediales. Los personas “negocian”

el significado y lo construyen de acuerdo a pautas propias no siempre ni folalmente determina-

dos por los emisores.
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En cuanto a lo temdfica.del
diferente sobre lo masculino y lo femenino, diversos especuchstcs plantean que en ellos siguen
prevaleciendo los estereotipes tradicionales.

los publicidades, que de manera general conjugan belleza con status social, presentan como
modelo de vida a la clase media alla a través de mujeres rbias, felices, blancas y jévenes.
Consumidoras, objetos sexuales o madres/amas de casa, su realizacion personal aparece vin-

culada @ la esfera domésfica o al varén que los elige por el hecho de poseer deferminado pro-

: .-r-g-;-mﬁm

ducto.

En tanto trabajadoras de los
medios, las mujeres se ubican
habitualmente en los lugares
menos visibles o de menor
rango y/o se ocupan de femas
fradicionalmente  considerados
afines a la cendicion femenina
[espectaculos, sociedad, hogar,
efc.).

Frenfe a esta situacion debe-
mos destacar lo existencia de
mensajes y modelos inno-
vadores que se expresan a
fravés del rol que desempefian
algunos/as  comunicadores/as,
de la crecienfe incorporacion
de punto de vista de
mujeres respecio a femas de
aclualidad, y de la consi
deracion de sus reales proble-
mas y necesidades.

En relacion al dmbito educo-

Hacia la transformacion
estructural.

L descentralizacion de lo geslion de los servicios educativos, la nueva ley
Federal de Educacién, la renovacién curricular y la ransformacién de la
formacion docenie en curso, nos plantean imporiantes desafios para apor
far desde el PRIOM formas propias de reflexion y accion.

En ese marco, el PRIOM desarrolla acciones de Iransformacion estuctural,
lales como la elaboracion de contenidos a incorporar en lo curicula o lo
copacilacién docenle, e inicilivas de sensibilizacion hacia la comunidad
y conslruccion de consenso en lomo a sus propdsitos.

Entre estas dllimas se encuenira la Campadia Anuol de Sensibilizacian, lle
vada o cabo en el ambilo educativo en sus diversas instancias (niveles
polilicos, de conduccion, escuelas), con clara proyeccién hacia el entormo
y lo comunidad.

Constituye una estrafegia de milliple impoclo ya que involucra no solo o
Sislema Educalivo sino a disfintos sectores de la comunidad: organize-
ciones no gubemamentoles, medios de comunicacion, dirigentes/os, le-
gislodores/as, elc.

Nos referimos al abordaje profundo y creative del lema especifico de
cado Camparia en los aulas, @ la “salida” a lo calle por medio de pror
puesios y carleles, ol debate plurclisia, a la inclusién de madres, padres y
ofros aclores sociales, a la presencia de los medios de comunicacion, o
aclos oficiales, a inicialivas mas formales, ele.

Al aglutinar en torno ¢ la escuela a olros actores e instituciones educativos
y sociales, lo Campafia afianza los vinculos comunilarios, generando préc-
ficas coleclivas y solidarias frente @ un problema relevante.

fivo, se observa un creciente impacto de los medios en el sistema formal.




Los alumnos y las alumnas llegan al aula con

puestas que reciben de los medios -particular-
mente de la television- frente a lo cual los/as
docentes no saben qué hacer o como proce-
der cuando se proponen analizarlos, cues
tionarlos o aprovecharlos en la larea escolar.

En la mayorio de los casos, su experiencia
en relacion a los medios se limita al hecho de
ser fambién consumidores de mensajes.

Como respuesta a la irrupcién de los medios
en la escuela, a su eficacia para generar con-
senso en fomo o modelos considerados
valiosos v legitimos, y a la impotencia o la de-
sorientacion de la educacién para trabajar
sobre ellos, surgen los programas de “ensefian-
za de los medios”, “educacién medial’ o “alfa-
befizacién en medios”.

En Argentina las experiencics al respecic son
aisladas y se conforman como falleres y activi-
dades extracurriculares. Otros paises, en cam-
bio, ya han infegrado estas propuestas al cu-
rriculum de los distintos niveles y, por lo tanto,
a la capacitocion docente.

El significado y la imporiancia de “educar
para la comunicacién” se advierte por los
aprendizajes concepluales, instrumentales y
ocfivdinales que promueve. Asi lo define
Roberio Aparici:

"Es fundamental entender las nuevas codifi-
caciones, las sulilezas de la imagen, de lo
misica, de la ariculacion entre lo verbal, lo
visual y lo escrito, asi como el dinamismo de la

un gran bagaje de estimulos, mensajes y pro-

. LJ
Objetivos

la Campaiia, enfonces, es una "herramien-
lo" adecuoda para:
* Promover la reflexién sobre la Igualdod de
Oporiunidodes educativas para Varones y
Mujeres.
* Generar y alimentor el infercombio de visiones y opi-
niones,
» Poner en circulacién informacion relevante.
s Cuesfionar lo obvio y lo “naturol”.
® Popiciar o indagacién de los supuesios propios y ajenos.
® Facilitor la emergencia de propuesios pora una conviven-
cia més solidaria y safisfactoria.

® Dar a conocer a fodo lo comunidod educaliva los obje-
tivos del PRICM

® Incorporar el principio de igucldad de oporunidades
para mujeres y vorones al debale sobre los nuevos madelos
educalivos que requiere la sociedad argenting.

® Estimulor el prolagonismo de la Comunidad Educativa en
el ejercicio de sus derechos y responsabilidades en tanio
consumidores de mensojes emilidos por los medios de
comunicacion sociol.

* Promaver nuevos modelos de gestion educafiva ariculan-
do acciones enlre los dreas de Educacion y de Mujer de lo
Nacién y las Provincias, las Universidodes, Orgonizaciones
Sociales, Empresas Privadas, etc.

* Analizar criticomente los imagenes de mujeres y varones
que hransmillen los medios de comunicacion, descubriendo
lanto las imdgenes estereotipadas como los mensojes inno-
vadores,

* Faborar y producir mensajes allernativos que expresen
los roles aciuales de mujeres y varones, en el mareo de uno
relacién respeluasa y solidaria entre ambos sexos.

» Sensibilizar y comprometer o los medios de comuni-
cacion para incorporar mensajes mds realisias, diversifi-
cados y respeluosos de la identidad y la participacién
social de mujeres y varones.

tecnologia y de las cadenas empresariales y politicas del complejo de la comunicacion”.




“Tenemos que formar ciudadanos esclarecidos que busquen relacionarse e interactuar de mo-
nera mas concienfe con expresiones coparticipadas, capaces de ejercer y defender la vido
democrética de la comunidad”.

Se frata, en definitiva, de dotar a nifios/as y jovenes de herramientas conceptuales
melodoldgicas para ejercer su juicio critico frente a los modelos y valores que se les ofrece, y
para formular demandas hacia los medios o a los organismos responsables de su gestion.

En esfe proceso es fundamental que los alumnas y los alumnos practiquen la construccion de
mensajes propios, actuando como creadores o comunicadores, utilizando los medios desde el
lugar del emisor.

Es decir, se procura enriquecer y cdlificar a los/as esiudiantesespectadores para la recep-
cién acliva de mensajes.

Por ello la alfabefizacion en medios es una herramienta fundamental para promover la refle-
xion y el cambio acerca de las imdgenes femeninas y masculings y los modelos de relacion
entre los sexos.

De esta manera, los principios y las técnicas de lo educacion medial, enriquecen nuestra
farea de promocién de la igualdad de opertunidades para la mujer, ol fiempo que representan
un aporte innovador pora lo escuela.

Este afio, la Camparia Anual de Sensibilizacién apunta al andlisis de los mensajes y las ima-
genes de mujeres y varones en los medios de comunicacién, al fiempo que se orienta a la elo-
boracién de propuestas y el descubrimiento de los mensajes alternativos que de hecho existen.

Aspiramos a avanzar un paso en la formacién de ciudadanos y civdadanas protagonistas en
una sociedad justa y equitativa.




ACTUALIDAD
NACIONAL

Como Programa Nacional, el PRIOM resulta de un trabajo mancomunado entre la coordinacion y el equipo féc-
nico del Minislerio de Cultura y Educacién Nacional y las contraparles provinciales, designadas por lo méxima

auloridad educativa local.
Presentamos a conlinuacion un informe sinfélico de nuestras actividades en las jurisdicciones.

Por estos proyectos vayan nuestros felicitaciones a cada equipo provincial.

CATAMARCA

Las lineas de trabajo més desarrolladas por el equipo provincial de Catamarca son las de Innovacién Curricular,
Capacitacién Docente e Investigacion Educativa y la de Comunicacién y Cultura.

Con respecto a la primera, cuenta con proyectos de propuestas curriculares para promover la equidad entre los
géneros en: Cinco escuelas de nivel medio de la capital provincial; una del interior; escuela Normal Superior
Fray Mamerto Esquii.

Asimismo ha desarrollado una serie de actividades de introduccién a la temitica del género en el nivel medio en
la escuela del Barrio Apolo (Capital), en coordinacién con la Cétedra de Teora de la Comunicacion de la
Licenciatura en Cs. de la Educacién de la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional de Catamarca.

La realizacion de talleres sobre Género y Formacién Docente en instituciones de Nivel Terciario figura entre las
acciones de reciente desarrolio en la provincia.

El PRIOM Catamarca ha logrado una importante insercion en los medios locales de comunicacidn.
Cuenta con un espacio radial en FM Universidad {lamado “Igualdad de oportunidades para la mujer”. El progra-
ma se emite dos veces a la semana y lleva mds de un afio en el aire.

En oportunidad de la 2da Campaiia Anual de Sensibilizacion accedid a una emision televisiva por Canal 6 y estd
a punto de realizar lo suyo este afio con motivo de la Jer Campania.

Se mantiene un permanente intercambio de informaci6n y documentacin con el Centro de Informacidn para
Argentina y Uruguay de las Naciones Unidas y se recepeiona documentacién de FEMPRESS sobre la temética
de la mujer en Latinoamérica.
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ACTUALIDAD
NACIONAL

CORDOBA

EL Equipo de esta provincia orienta sus acciones fundamentalmente en la linea de Innovacién Curricular, Capacitacién Docente
e Investigacion Educativa. Se puso el acento en el Nivel Inicial y Primario donde se realizaron actividades para la incorporacién
de la temdtica de la igualdad de oportunidades para mujeres y varones en;

» el curso de capacitacién a distancia en Ciencias Sociales, para los docentes del nivel inicial.

» ¢l curso de Profundizacién en Ciencias Sociales para el Nivel Primario.

Asimismo se realizaron talleres de capacitacion en trabajo conjunto con ex alumnos del Magisterio Superior Reneé Trettel de
Fabidn.

El PRIOM de Cérdoba invité a compartir un espacio de trabajo potencial a integrantes de la escuela media.A este llamado
respondieron docentes que resultaron pertenecer a escuelas técnicas. Este hecho marc6 al equipo cordobés la necesidad de|.
empezar a frabajar en ese dmbito, para lo cual se abocaron a la realizacién de un estudio exploratorio sobre la situacién de Ja
mujer en la enseianza técnica. Se realiz6 un asesoramiento técnico y apoyo bibliografico a distintas escuelas de nivel medio
para el desarrollo de proyectos institucionales e intervino en el | Congreso Provincial de Educacion Técnica “La Escuela y los
Cambios Tecnoldgicos”.

i
MISIONES
ENTRE RIOS

El PRIOM de esta provincia se El equipo se encuentra abocado a !:{ Producctdn de rflatenal
encuentra en una etapa importante de grfico de divulgacién, y ala produccion de un cuademillo con
replanteo de las estrategias de traba- sugerencias para ¢l trabajo con docentes, glunmosrfas.. padres y
jo. Algunas de las actividades ya madres en los niveles primario, secundario y tercianio.
desarrolladas son:
« Taller “Mujer y salud” El PRIOM Misiones facilita material bibliografico a las escue-
= Jornadas Taller “La mujer desde los las y busca constituir ura red de dele.gndoslas'del Programa cn'
medios de comunicacin social” cada zona de Misiones que ya cuenta con mds de 30 escuelas
» Campaiia: Paneles en escuelas de adheridas.
nivel medio .
Consulta de opiniones en estable- Proyecta llevar adelanie un plan de mejoramicnto de la calidad
cimientos del nivel medio en de gestién de los programas de comedores cscoian:sy un pro-
Pacand. grama de capacitacion de mujeres que se desempenan como

cocineras voluntarias.




ACTUALIDAD
NACIONAL

SAN JUAN

La principales acciones llevadas adelante por el PRIOM San Juan son:
» Entrega de una cartilla presentando el programa a los directores de las distintas dreas educativas.

+ Abordaje de la temitica del género con supervisores, directores de escuclas y docentes.

« Realizacion de proyectos escolares en la escuelas adheridas Rafael Obligado, Periodista Jorge Bates, Tomds Espora y

Salvador Maria del Carril.

SALTA
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SAN LUIS

El equipo PRIOM San Luis, uno de los
primeros en constituirse y con gran con-
tinuidad, ha desarrollado proyectos en las
diferentes lineas de intervencién del

Programa. Entre otros:

¢ Seminario de Formacién de capacita-
dores

¢ Seminario de capacitacién en género
(PRIOM San Luis y Nacional)

* Disefio y ejecucion de proyectos esco-
lares en las escuelas: Normal Superior!
“Paula Dominguez Bazin", “Bartolomé
Mitre”, Superior de Bellas Artes “Nicolds
Antonio de San Luis”, “Brigadier Juan
Manuel de Rosas”, “José Santos Ortiz",
“Constantino  Vigil”, Centro de

Alfabetizacién Barrio Jardin,"Gobemador
Lindor Quiroga”, Colegio Maria
Auxiliadora,




ACTUALIDAD
NACIONAL

NEUQUEN

El PRIOM de Neuguén lleva adelante Jornadas de Capacitacién, acciones de
extension y preparacion de proyectos de investigacion con docentes de nivel
terciario, alumnos, docenles, directivos y supervisores del nivel primario, asi
como con mujeres pertenecientes a los programas dependientes de la
Subsecretarfa de Desarrallo Humano y personal técnico de dicha subsecretaria,
organismo con el cual Tleva adelante los abjetivos del PRIOM en la provincia.

Promueve la realizacién de una serie de actividades con alumnos de Nivel
Primario y Medio y el andlisis de libros de texto y programas escolares con
docentzs, directivos y supervisores del Nivel Primario, asf como entrevistas y
andlisis de propuestas de reformulacion de los contenidos curriculares.

Comunicacién y Cultura es otra linea de trabajo que €l equipo de Neuquén lleva
adelante localmente, en la cual se destacan acciones como:

» La realizacion de una Semana de trabajo con los alumnos de 7mo grado.

« Jornadas de trabajo con personal de prensa y relaciones comunitarias de la
Municipalidad. Preparaci6n de anteproyectos de ordenanzas.

« Campaia televisiva, produccion de spots alusivos al lema de la 2da Campafia
Anual de Sensibilizacién. Videodebates.

» Reuni6n con miembros de las comisiones vecinales, la proyeecién de un video
con debate en la sala de cine de la Municipalidad.

» Espacios permanentes en el Beletin del Programa de Madres Cuidadoras.
Subsecretarfa de Desarrollo Humano y en el de Transformacion Educativa.
C.PE. Secretarfa de Educacidn.

+ Un Encuentro con autoridades de Educacién y de la Subsecretaria de
Desarrollo Humano.

“La perspectiva de género: una mirada estratégica para las acciones de capa-
citacidn y reconversidn del Estado Provincial” es el titulo que lleva la investi-
gacidn encarada por el PRIOM Neuguén, en coordinacicn con la Universidad
Nacional del Comahue y la Direcci6n Provincial de Conduccion Educativa.

Asimismo, organiza acciones en forma coordinada con el Programa de
Asistencia y Prevencion de la Mujer Maltratada con alumnos de Cenlros
Provinciales de Ensefianza Media, en un Centro de Educacion para el Hogar
(CEPAHO) y con docentes de la Escuela Especial Piottier.

MUNICI-
PALIDAD DE
BUENOS

AIRES

El equipo PRIOM dl:‘l.a
MCBA concentra sus activi-
dades en las lineas de capa-
citacién docente Yy sensibi-
Jizacién de la comunidad|
educativa.

Las principales actividades
que lleva adelante son:
+ Reuniones pard difundir,
dehatir contenidos y propo-
ner lineas de acLibn con ré-
presentantes de las disﬁntlas
4reas y modatidades del sis-
{ema educativo municipal-

« Talleres con responsables

progr
funci6n de la Campafa Anual
de Sensibilizacién.

. Actividades de
Sensibilizacion en todos los
niveles del sistema educalivo
municipal en relacién con la
Campaia Anual de
Sensibilizacion.
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ACTUALIDAD
NACIONAL

MENDOZA

“De igual a igual” es el nombre que se le ha dado al programa llevado adelante por el equipo mendocino.

Destinado especialmente a adolescentes de los colegios secundarios, la actividad principal de este programa es la rea-
lizacion de talleres. A través de eslos s¢ procura ofrecer a los/as jovenes un espacio de participacion en el cual puedan
reflexionar acerca de las relaciones construidas entre mujeres y varones.

A partir de la presentacion de una obra de teatro de creacidn colectiva en diversas escuelas secundarias mendocinas, se rea-
liza un taller de trabajo y reflexién.

Ademés se realizaron concursos de cuentos, afiches y videos sobre “Imdgenes de mujer” , y recientemente, un concurso de
historietas cuyos resultados se planean publicar en breve.

Otras actividades en marcha son:
+ Un sondeo sobre “Imaginario social de género en docentes mendocinas”.

+ Un encuentro de “Madres por la Escuela”.

TUCUMAN

Las principales acciones desarro-
lladas en la provincia de Tucumdn
son:

* Curso de capacitacién en el
Instituto Superior del Magisterio
Villa Quinteros.

* Proyeccién de videos y debate,
en coordinacién con la Direccién
de la Mujer de la Municipalidad de
Monteros y la organizacion de la
Ferilibro de dicha ciudad.

« Elaboracién de un folleto por un
grupo de docentes de adultos de
Yerba Buena, para docentes y
alumnos de la zona.




ACTUALIDAD
NACIONAL

BUENAS NOTICIAS

* CORRIENTES. La Subsecretaria de Educacién, Ana Maria Pencieri y la Directora Provincial de la Mujer,
Sra. Dora Gonzalez, participaron de nuestro Seminario Regional de Universidades y Ministerios de Educacién de
pai-ses del Cono Sur en Mar del Plata, a partir de lo cual se abri6 el camino para la implementacién del Programa
en esta provincia del NEA.

* CHACO. En el mes de octubre del corriente se lanza el PRIOM en esta provincia con la firma del convenio
y la organizacién de una Jornada de Sensibilizacidn para Supervisores/as, Directores/as y docentes de la zona de
Resistencia.

* FORMOSA. Muy recientemente se ha designado a una activa contraparte del Programa, la Sra Estela Maris
Sosa, quien se encuentra en plena tarea de formacidn del equipo local y acciones de sensibilizacion de la comu-
nidad educativa en la provincia.

= JUJUY. Estdn muy avanzadas las gestiones para la firma del convenio que permitird el funcionamiento pleno
del PRIOM. Mientras tanto, se organiza la Campafia Anual de Sensibilizacién.

* LA PAMPA. Las gestiones para la firma del convenio avanzan rédpidamente. Ademds, el equipo trabaja en la
difusién y la sensibilizacidn sobre los objetivos del PRIOM.

* LA RIOJA. En el marco de la Primera Reunién Anual de la Mujer Riojana en agosto del 94, fue lanzado el
PRIOM en esta provincia. Asistieron al aclo autoridades del Ministerio de Cultura y Educacién provincial y
Nacional.

* SANTA FE. La Profesora Silvana Méndez, Subsecretaria de Educacién de la Provincia de Santa Fe, fue de-
signada como representante del PRIOM en esta provincia.

* SANTIAGO DEL ESTERO. Qued6 conformada la Comisi6én Provincial del PRIOM, en un acto en el que
participaron representantes de todas las Direcciones del Consejo de Educacién y del Area Mujer de esta provincia.

Universitarias:

« CATAMARCA. El miércoles 21 de setiembre, se firmé un convenio entre el PRIOM y la Universidad de
Catamarca. El rector de esta casa de estudios, Ingeniero Julio Luis Salerno, declard: “Pensamos llevar a cabo
acciones conjuntas con el fin de mejorar la situacion educativa de las mujeres”, al tiempo que mencion que en su
universidad ya estd funcionando el PRIDEG (Programa Interdisciplinario de Estudios de Género), creado a comien-
z0s de este afio. :




Informe Nacional sobre la Sitvacion Educativa de la Mujer
De la Cantidad a la Calidad

Desde el punto de vista cuantitafivo, la siuacién educativa de las mujeres argentinas no
pareciera ofrecer signos de discriminacién, es més, los datos globales las-ubican en un con-
fexto de privilegio respecto de ofros paises de América Lafina. Dicha afirmacién se ve confir
mada en el “Informe Nacional Sobre la Situacién de la Mujer”, recientemente elaborado por
el Consejo Nacional de lo Mujer, en el que se plantean datos estadisficos y analiicos de la
participacion de las mujeres argentinas en el empleo, la politica o lo educacion. Precisamente,
el PRIOM, cumplié con el aporte de dalos e investigaciones para la confeccion del capitulo
de educacion, del cual aqui ofrecemos una breve sinlesis:

® Enire 1980 y 1991 se consolida una fendencia de la década anterior, consistente en la
ampliacién de la matricula femenina en todos los niveles del sislema educativo.

* Para 1991, hay una paridad en las tasas de escolarizacién de hombres y mujeres de 6
a 12 aios en el nivel primario (95,7%).

* En lo franjo de la edad comprendida entre los 13 y 18 afios, los mujeres fienen una leve
venfaja en su pariicipacion en la ensefianza media, ellos representan el 55,4% frente ol 52%
de varones que acceden

Si bien la cantided de mujeres que fienen el secundario incompleto es hoy ain menor a o
canfidad de varones, para el caso de la finalizacion de este nivel, en la poblacion de 15 afios

mds, se observa que un 12.7% de mujeres logran completarlo, mientras que los varones lo

acen enun 11.3%. > s
Asimismo, el porceniaje de mujeres  * Es notable también, el crecimiento de

que concluyen los estudios en lo edad la participacion de las mujeres en el nivel

correspondiente, es superior Ol de |OS superior universitario: Por eiemp]o’ en la
varones. ; 4 e

UBA, en 1980, las mujeres constituian el

® En el nivel secundario el 51.2 % de  46,7%, en 1988 el 50,8% y en la actualidad,

la matricula estd constitvida por mujeres.  ese porcentaje se ha elevado al 54,7 %.
Aungue la distibucion por sexo repro-

duce los poutas trodicionales (mas del 75 % de los estudiantes de escuelas técnicas
agropecuarias son varones, mientras que los mujeres se nuclean en los bachilleratos -63.5 ?Z

y en las escuelas comercioles -57.9 % del fotaH. Tanto en la secundaria como en lo universi
dad se observa una tendencia femenina a abandonar los estereotipos y a ingresar a carreras
que se consideraban iradicionalmente masculinas.
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* los mujeres inscriptas en 1992 superan en un 4% a los varones en todas las universidades
noaonolesfjﬁl‘?,d y 45,4% respectivamente]. Esta relacion es mas significativa en el caso de
las universidades pequerias y medianas, disminuyendo en las grandes.

* Es inferesante observar lo comparacion intercensal 1980-1991, que muestra que lo par
ficipacién femenina en la educacion superior crecio el doble que la masculina duranie este
lapso de tiempo. :

Sin embargo, y como antes se dijo, esta realidad que desde los niimeros
se muestra como altamente positiva, tiene una cara oculta: Las mujeres de
los sectores acomodados representan solo la punta del iceberg, debajo del
cual hay signos evidentes de desigualdad de posibilidades educativas en
mujeres con contextos de vida menos favorables.

En nuestro pais el porcentaje de analfabetas de 15 afios y mds, es verdaderamente bajo
(3,7%) y levemente mas alto que los hombres (3,0%). Sin embargo, si se analiza la situacion
de las mujeres que completan el nivel grimorio, se veran aspecios diferenciales entre las dis-
fintas provincias. A nivel nacional un 19,5% de mujeres de 15 afios y mds, tiene escolaridad

rimaria incompleta, y un 31,7% alcanzan a comp|erorio, aqui se observa cierta paridad con
os hombres, que alcanzan el 19,1 y 32,2% respectivamente. No cbstante, en provincias
como Chaco, estas cifras disminuyen significativamente, llegando a un 23,6% de mujeres que
alcanzan a completor el nivel primario.

Otra fuente de desigualdad se evidencia al analizar la situacién de los trabajodoras y tra-
bajadores de la educacion, donde el porcentaje de docentes mujeres no se corresponde con
su acceso a los cargos de conduccion del sistema educativo. En el nivel primario, el 91% son
maesiras, en lanto que solo alcanzan el 84,5% de los cargos directivos. Para el nivel secun-
dario, esta relacion es del 66,4% y el 60,7% respectivamente. Eslos diferencias se hacen mds
significativas en el nivel universitario, fanto en la beja proporcién de profesoras (34,7%) como

3” k.l. C‘én' La desventaja educativa de las mujeres también es clara en el campo del trabajo.

UCCion G€ - gy 1a provincia de Salta, por ejemplo, para una poblacion de 14 afios y mas con pri-
gfs CGEES_ maria incompleta, en 1992 habia un 13,3% de mujeres subocupadas frente al 6,1%
d i oe; Y de los hombres en la misma situacion. Un esquema semejante se observa, para la
dEnde misma poblacidn, en la provincia de Nenquén, donde los porcentajes son del 22%

oa o PAT3 las mujeres y el 12,9% para los hombres.

BA, solo el 10% de los cargos del Consejo Superior estan ocupados por mujeres v, en un
ftotal de 12 facullades, solo dos mujeres son decanas.

Esto demuestra que resta adn un largo camino para |3grcr lo igualdad de oportunidades
para las mujeres de fodos los sectores econdmicos y las distintas regiones del pais. Es fundar
mental lograr una experiencia educativa de alia calidad para ambos sexos; lo que significa
valorar, no solo la importancia del acceso a la educacion, sino fambién Qué, Cudnlo, Cémo
y Para qué aprenden los chicos en su paso por la escuela.




Semillas al Viento

A través de esta seccion, volaran por todo el pais las ideas originales imple-
mentadas en las distintas provincias para el desarrollo y fortalecimiento del
PRIOM, con la esperanza de que germinen en ofras localidades.

Esta vez, arojomos las “semillas” de cuento, poesias, arficulos de diarios elaborados por
miembros de los equipos provincioles. Ideas para ser retomadas en el trabaje cotidiano.

Esperamos recibir pronto las iniciativas que se encuentren "almacenadas”, pora publicarlas
en los préximos boletines.

El libro de cuentos “El Plan de los Juguetes” editado por el Instituto de la Mujer de Mendoza,
propone que fanto dentro del aula como en el hogar, haya una posibilidad més de didlogo,
reflexion e intercambio de experiencias. No son cuentos narrafivos con moralejo, sino que
realzan los afecios y prefenden ser el puntapié inicial sobre la necesidad de crear relaciones
mas equitafivas enlre varones y mujeres. Presenfamos a confinuacion un fragmento breve de uno
de los cuentos:

RAMBO QUIERE SER JARDINERO

...~ Bueno dijo Juan mirando de reojo @ Romina- si no querés decir nada, enfonces fe
dejomos solo, no queremos molestorte.,

-iNo! -grité Rambo- jno me dejen solo! -y volvié a llorar.

-Bueno, bueno, no f}ores Ho consolaron los chicos-, no fe vamos a dejor, pero contanos qué
le pasa.

-Pasa que estoy cansado de estar solo -dijo Rambo enfre hipos,, estoy cansado que se crean
que a mi nada me importa y que todo me lo aguanto porque tengo mucha fuerza. Yo quisiera
dedicarme @ ofra cosa... no estar peleando siempre conira los malos.

-+Ofra cosa? dijo Romino- 3Qué ofra cosa querés hacer?

... por ejemplo... me encantoria ser jardinero.

Pero, con la fuerza que tenés la vas a desperdiciar cuidando florcitos... dijo Juan...




Del libro de caricaturas “Vernos desde el Humor, de igual a igual” de Toti Reynaud, edita-

do por el Instituto de la Mujer de Mendoza.

Lavra Vera, es Concejala de Tierra del Fu
Consejo Nacional de la Muijer. En esta oportu

obra de ella llamada:

LAS VECES DEL TIEMPO

A veces nos duele la mirada
nos duele la palabro,

no encontromos fincon

que no nos duela

y confundimos con dolor

la vida

y muy de larde en larde

nos QCercamos

a besara.

Y en el hombro de olgin

vigjo coihue,

sereno ofeador de muchas razas
reenconiramos el sonido antiguo
que nos declara

herederos del sol y de las aguas.

Qaa

representante ante el

ad ofrecemos una hermosa

R

Disefio: 12 Premio Concurso de Afiches, organi
zado por la Direccién Provincial de la Mujer de
San Luis Esc. Ne 5 “Barlolomé Mifre”. - San Luis
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En la provincia de Salla se han propuesto revalorizar a las mujeres de la época de nuestia
independencia y lo hacen a ravés de este trabajo llamado:

FORTIN DE MUJERES
Martina Silva de Gurruchaga

PUEBLO DE LA PROVINCIA

Es necesario reconocer el papel de la mujer como heredera de los virudes de lo época de la
Independencia que contra lodo impedimento, funda junto a los grandes de la historia lo Palria Argentina.

El conocimiento de la accion de la Mujer Sallefia, es una deuda que perdura; quizés de conocerlas
en su grandeza y heroismo, surja su ejemplo como una llama viva que impulse a las generaciones pre-
senfes @ un accionar pleno de virudes que nos lleve a rescatar la esencia de una verdadero y trascen-
denle saltefidad.

BIOGRAFIA MARGARITA DEL CARMEN PUCH DE GUEMES

Esposa de Martin Miguel de Guemes. Nacié en Salla el 21 de febrero de 1797 y era hija de Domingo
Puch y de Dorotea Velarde. Su malimonio con Guemes obedeci6, segin el historiador sallefio Bemardo
Frias, o una gestién realizada por lo hermana de aquél, Magdalena, la famosa Macacha, como conse-
cuencia de la ruptura de un compromiso anterior con Juana Manuela Saravia. El padre de ésla le habia
exigido a Guemes que corlase sus relaciones con una sefiora jujeiia residente en Salla pero ante la ne:
gativa del entonces coronel del ejércilo patriclo de desterror a lo dama en cuestion, lo boda quedd
desecha.

“No pasé la semana dice Frias- sin que, merced a la sagacidad diplomética de su hermana,
dofio Magdalena Guemes, se compusiera el matimonio con ofra joven, dofia Carmen Puch.
Era la mujer mas bella de su fiempo; de color blanco, de cabello rwbio, abundante y crespo;
sus ojos de un azul profundo, sus estatura més bien bajo. Tenia una bondad tan elevada como
su hermosura.... Era la Gnica hija mujer de don Domingo Puch, afincado espafiol de nofable for-
tuna que figuraba desde 1810 al lado de la revolucién. ..

El matrimonio se celebré dos meses después de haber asumido Guemes lo gobermacion de
Salta, en Julio de 1815. Tuvieron fres hijos: Martin del Milagro, que fue gobemador de Salia,
Luis e Ignacio, fallecido en la infancia.

El final de Carmen Puch ha sido referido por Juana Manuelo Gorrifi con conmovedoras po-
labras en un capitulo de su frabajo sobre Guemes donde consigna sus recuerdos de la infan-
cia y sus conocimienio directo de los personaies. Relata que se encontraba en Horcones, la
hacienda paterna, cuando conocié a Carmen, que recibié alli la noficia de lo muerte del héroe
de la Guerra Gaucha.

OJUBIA O SIS




El dolor de Carmen Puch fue inmenso, a fal exiremo que buscé la muerte deliberadamente,
declarando que no queria vivir mas sin su Martin. Y sin escuchar a su padre ni @ sus her-

manas, que la rodeabon llorando -escribe Juana Manuela Gorrifi, corté su espléndida
cabellera, cubriose con un largo velo, se posird en fiea en el siio mas oscuro de su
habitacién, y alli permanecié hasta su muerte, inmévil, muda, insensible al llanto inconsolable
de su anciano podre, a las caricios de sus hermanos que la idolatraban, a los ruegos de sus
amigos y a los homendies del mundo; alzando sélo de vez en cuando su luctuoso velo paro
besar a sus hijos cual una sombra que, aportando las nieblas de la efernidad volviera un
momento a la tiera atiaida por el amor maternal®.

Pocos meses sobrevivio Carmen a su marido, pues murié en Rosario de la Frontera a prin-
cipios de 1822.

casl
' “La redoma del

Femeninas

2 de julio

8oy desdé slempre una mujer
de Ipcha y no fui mimada jumis ni
por la suerte ni por la fortuna, pe-
se a que mi apellido haga pensar a
algunos lo contrarlo, Palabras de
Silvina Bullrich, fallecida en Gine-
bra un 2 de jullo de 1980, Fue una
de nuestras escritoras mis discu-
tidus, s¢ enfrentd hasta con los de
su misma clase social & la que
demiudd en ho pocas novelas. Su
primera obra es de 1036, pvemas
juveniles,” para luego dedicarse
I e nin jn:

primer dngel”,
“Calles de Buenos Aires”, “Bodas
de cristal”, “Un momento muy lar-
go”, “Los burgueses”, "Los pasa-
jeros del jardin®, La mujer y su

! evolucién soclal fue su preocupa-
. cién permanente, de ahi su ensa-
. yo “La mujer postergada”.

La politica no le fue ajena, una
vez aspiro a una diputacion nacio-
nal. Tal vez allf hays nacidn “Los

| salvadores de la Patria”. Segin

sus palabras; “Para mi, la literatu-

| raes una de las lantas maneras de
| querer & mi pais", AMZ.

a0

El PRIOM felicita al Diario El Litoral de Santa Fe por la
publicacién de lo seccién "FEMENINAS', de la cuol
reproducimos la historia de dos mujeres que merecen ser
recordadas:

CLUDIA |O S| IuDS




s
NISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
MACIONAL DE MAESTROS

Mi

BIBLIOTECA
HEMERO ) P B

Pizzurno 935

(1020) Cop. Fed Pep Argentine

QUEMONOS
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Nombres, direcciones, nimeros de leléfono y de fox de los representantes provinciales del PRIOM son
fundementales para cumplir nuesto propésito de legrar una verdadera comunicacién enire quienes estén
comprometidos con el programa y quienes deseen acercarse a él con inquiefudes, propuestas e ideas.

la informacién seré actualizada de acuerdo a los dalos que nos envien toda vez que sea necesario.

BUENOS AIRES. Ano Maria Clemen -
Calle 12 y 51 Torre 1, piso 14, la Plala.
Teléfono: [021) 31622

CATAMARCA.Adelo Lopez de Ahumada,
Subsecrelario de Culturo y
Educacién.Teléfono:|0B33)
30345/30017/27676. Fax: [0833)
24308/20523. Dip. lucio Garin de Tulo.
Cémaro de Dipulados. Ayacucho y
Repiblico. Cotamorca. Teléfono: (0833
24308/22863. Fox: (0833} 31130

CORDOBA. Nora Gomez. Direccion de
Investigaciones e Innovaciones Educativas.
Ministerio de Educacién de Cérdoba,
Independencia 375

Teléfano y fox: [051) 230039

ENTRE RIOS. Beotriz Vaccoluzzo
Consejo General de Educacian.

Cérdoba y loprida 2ee piso

Telefono y fax: (043) 216705

Sara Liponezky. Teléfono (043) 21-3887 y
224721 Fax:(043) 22-3887

FORMOSA., Estela Maris Sosa

Avda. 25 de Mayo 58. Allos. Formosa
Ministerio de Cultura y Educocion
Subsecretaria de Educacion

Tel. y Fox: 0717 31540

JUIUY . Maria Gloria Rios de Cadesido
Ministerio de Educacién y Cullura

Son Mariin 450. Teléfono y Fox [0BB2)
35504

LA PAMPA

Delia Vidole de Frantonioni

Consejo Provincial de lo Mujer

Hilario lagos 566 Telélono (0954) 33010
int.294. Fax: [0954) 33272

Eva Marta Turin de Lanos. Teléfono: (0954)
24146 Fax: (0954) 28069

LA RIOJA. Juono lucio Zamoro de
Pereyra. Ministerio de Cullura y
Educacién. Colomarco 65

Teléfono: (0822] 25501/26612

Fox: (0822) 22140

MENDOZA. Maria Cristina Perceval,

Instituto de lo Mujer
los piso, Ala Este, Casa de Gobiemno,
Teléfono:  (061) 249000  Int,

2240/2241/2305. FAX: {061] 240385

MISIONES. Nora de Bondarenco.
Direccién de Ensefionza Primaria.

Centio Civico, Fdificc N® 1 (3300)
Posadas. Teléfono (0752) 39903

Mara Sowayo. Teléfono/fox (0752)
39602

MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES

Bealriz Sorrosal. Esmerolda 351 4° piso
A. Telélono: 3944288

Fox: 394-4227. Georgina Hemandez.
Fax: 394-4227

MEUQUEN. Silvia Susana Moriconi.
Direccién de Ensefionza Superior. Milre
461 2+ piso {8300}

Teléfono: [099) 31284 Int. 28

Fox: [099) 23119, Azucena Clmos
Teléfono y fax; (099) 25118

SALTA. Amalia Perez. Ministerio de
Educacién. Complejo  GrondBourg
[4400) . Telétono: (087] 360-408. Fax:
[087) 36C-410

SAN LUIS. Mario lsabel Funes
Direccién Provinciel de lo Mujer. 25 de
Mayo 866,  Teléfono: (0652
29771/26991. FAX: [0652) 26836

SAN JUAN. Nydio fonny Benilez de
Regolodo. Minislerio de Educacién
Direccion de Educacion Iniciol, Primoria y
Especial |DEIPE). Son luis y Mendoza
(5400) Civdod de Son Juan. Telefono:
[064) 210284. Fax: (064) 21-3344
Marta Guevara. Teléfono: (064) 22-3157
Fox: [064) 237333 2 :
SANTA CRUZ. Cosimia Cosiro de
Femdndez. Olinde Mabel Velozquez
Ministetio de Cullura y Educacion

Esparia 254 [9400] Rio Gallegos.
Teléfono:  (0966) 20592,  Isabel
Pedeloborde. Teléfono: [0966) 20535
Fax: {0966) 39602

SANTA FE. Sivona  Mendez.
Subsecrefaria de Educacién. Avda. Pre. llia
1153, 3000 Sonio Fe. Teléfono:
(042)500421

SANTIAGO DEL ESTERO. Regino
Moyano. Chocabuco 76. 4200 Sgo. del
Eslero. Telélono: (085) 21-8096

Fax; [085) 390888. lelio Carronza

Cobo San Diego 66. Barrio Belgrono
4200 Sgo. del Estero. Telélono: [085] 22-
31Bb. Sede Provisoria del PRIOM
Direccion del Nivel Preprimario. Pellegrini
74 et piso. Telélono y Fax: [085] 22:
1551

TIERRA DEL FUEGO. Dora Esther
Chelaliche. Telétona: [0901) 23131

Fox: (0901) 23409

TUCUMAN. Stellc E. Saifzew de Pugliese
Direccion General de Educacion de
Adulles,  PostPrimaria.  Especial  y
Permanente. San Martin 251 2= piso
Telgfono; (081) 217050, FAX: (081) 31-
1828. 31-1454




B EL PRIOM edita matericles de apoyo a los disfinios proyectos que lo confor-
man. No obstante, las escuelas interesadas en acceder a ellos, pueden diri
girse a:

* Contrapartes Provinciales del PRIOM (ver pagina 22, de este
boletin).

* Coordinacion Nacional del PRIOM. Ministerio de Cultura y
Educacion. Pizzurno 935, of. 144, (c.p. 1020), Capital Federal.
* PRIOM. Documento de Trabajo N°1

* ‘Esirategios para la Igualdad de Oportunidades de la Mujer”. Relatorio del
Foro Educativo Federal. Abril de 1992.

* "Mujer y Comunicacién: Hacia un nuevo perfil de la mujer y su protagonis-
mo”. Relatorio del Primer Seminario sobre Mujer y Comunicacion. Julio de
1992.

* "Voces y Miradas de Mujeres en las Ciencios Sociales de Nivel Primario”.
Aportes para el curriculum.

B * 'lo lgualdod de Oportunidades para Mujeres y Varones: una mefa educati-
B o', Malerial de apoyo para la capacitacion docente.

* "la Mujer, el Deporte y lo Educacion Fisica”. Carilla de Sensibilizacion.

* ’la lgualdad de Oportunidades en Accién. Haciendo Campania con la
Comunidad Educativa”. Relatorio de la Primera Campafia Anual de
Sensibilizacién. Octubre de 1992.

* “Educando Mujeres y Varones pora el Siglo XXI". Nuevas perspeciivas para
la formacién de docentes.

® Bolefines N° 1 y 2.

NOVEDADES

d * "lqualdad de Oportunidades Para la Mujer: Un Desafio o la-Educacion
latinoamericana”. Agosto 1994,

* "los Estudios de la Mujer en la Argentina: Avances y Propuestas para el
Cambio Educativo”. [Documento de trabajo producido en el Primer
Encuentro Nacional de Programas Universitarios de Estudios de la Muier.

Abril de 1994,
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