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EDITORIAL 

Estamos viviendo años muy especiales poro los mujeres de nuestro país y de todo 
el mundo. Hoy un gran movimiento internacional tendiente o evaluar qué avances 
hemos tenido, qué obstáculos todavía enfrentamos y cuáles son los mejores estrategias 
paro revertidos. Ese esfuerzo se materializo en uno serie de reuniones, propuestos por 

las Nociones Unidas, que se están desarrollando actualmente en todo el planeta poro 
establecer planes de acción regional. Su punto de convergencia será la IV 
Conferencia Mundial de lo Mujer en Chino, durante Septiembre del 95. 

Hagamos un breve recuento del comino recorrido: en 1975, los Nociones Unidos 
realizan lo Primero Conferencio Mundial sobre lo mujer en México, donde proponen 
que en lo década siguiente los gobiernos y los organizaciones civiles se dediquen o 
estimular y fortalecer lo igualdad real de los mujeres en lo sociedad. Desde ese 
momento, comienzan a ponerse en práctico medidas de tipo legislativo, económico, 
educativo y social. Poro evaluar los avances logrados mujeres de todos los países se 
reúnen posteriormente en Copenhoge ( 19801 y en Nairobi ( 19851. Kenyo . En este últi­
mo encuentro se diseño un acuerdo mundial llamado "Estrategias de Noirobi hacia el 
2000", en rozón de no haberse completado los metas de igualdad legal, equidad en 
el desarrollo y paz. 

Hoy, o nueve años de esto reunión, acabamos de vivir en Mar del Plato lo 
Conferencio Regional para América Latino y el Caribe, orientado o establecer un 
proyecto que o su vez será presentado en Chino o fin de ser incorporado al plan 
mundial paro el desarrollo económico y social. Lo que vimos allí nos demostró que lo 
mujer Latinoamericana ha transformado muchísimo su situación social en la última 
década. Quizás seo una de los regiones del mundo donde más cambios ha habido 
en este sentido. Muchos rozones confluyen paro ello, pero sin dudo, los más impor­
tantes son los procesos de recuperación de los democracias, la acelerada moder­
nización y urbanización, la expansión de los medios de comunicación, el crecimien­
to de lo cobertura educativo y lo aparición de respuestos sociales nuevas o la crisis 
económica, cuyas protagonistas fundamentales somos los mujeres. Además, pudimos 

constatar lo altísimo capacidad de participación y respuesto por parte de los mujeres, 
cado vez más conscientes de su derecho a la igualdad social. Hoy se percibe lo 
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necesrdad de compartrr las decisiones, los responsobilrdodes y los beneficios del 
desarrollo los mujeres no queremos ser más los destinatarios de políticos elaborados 

sin nuestro portrcipoción 
Es importante destocar que el PRIOM tuvo un papel muy activo durante lo confe­

rencro de Mor del Plato, que se manifestó en dos octivrdades concretas; por un lado, 

realizamos el Seminario Regronal de Unrvers1dodes y Mrnisterios del Cono Sur, 

denomrnodo "Los Aporles de lo Mujer o lo Reformo Educotrva", que contó con el ous­

prcio de los Nociones Unrdos (UNESCO) y uno portrcipac1ón muy alto de represen­
tantes de unrversrdodes de todo el país, de las contrapartes del PRIOM y de univer­

sidades de Amérrco Latino . A 1uicio de las parflcipantes fue un evento altamente sa­
tisfactorio, por una cuestión que es lo que especralmente nos enorgullece: abrió un 

espacio poro uno reflexrón sincera y profunda del avance de los conocimientos, de 
las necesidades y de las prioridades, donde se pudo ver que el estudio y lo com­

prensión de lo condicrón de lo mujer es algo muy rrco, muy dinámico, donde hay 
muchos corrientes internas de pensamiento y de crecimiento potencial reflejados en el 

mismo Seminario. 
Por otra porte, el PRIOM contó con un stand durante todo la conferencia oficial que 

drfundró ampliamente las actividades que realizamos, y que concrtó un interés muy 

alto en los delegaciones, al punto que nos permrtió establecer contactos muy intere­
santes para trabajos futuros de cooperación e intercombro Además, el Programa tuvo 

lo oportunrdod de hacer uno contribución importante al plan de accrón regronal que 

se discutió en la conferencia en el capítulo de educación . En con1unto con la dele­

gacrón de Chrle, y otras de Aménco Central, abrimos una nuevo línea estratégica del 

plan de accrón, que no existía previamente, referida o culturo y medios de comuni­

cacrón. Lo excelente recepcrón que tuvo este aporte entre las delegocrones de 

América Latina nos confrrmo ia utrlrdod de haber elegido este año como tema de cam­

paña el anólisrs de la rmagen de mujeres y varones en los medios. 

Espero que en estos páginas puedan encontrar material ameno e rnteresante que 
srrvo como estímulo para seguir creciendo en este comino que emprendimos !un­

tas/os. 

Hasta el próximo número. 

-
Gloria Bonder 

Coordinadora General PRIOM 



¿Qué es el PRIOM? 

Desde 1991, el Ministerio de Culturo y Educación de lo Noción, en convenio con el Consejo 

Nocional de lo Mujer, desarrollo el PRIOM, Programo Nocional de Promoción de lo Igualdad 
de Oportunidades poro lo Mujer en el Area Educativo. Este programo, pionero en América 

Latino, cuento con el auspicio de UNICEF-Argentino y constituye lo primero respuesta oficial al 

compromiso asumido por nuestro poís ante los Nociones Unidos al ratificar la ·convención poro 
lo eliminación de todos los formas de discriminación contra lo mujer". 

¿Qué se propone? 

El PRIOM tiene como objetivo principal incorporar o lo educación nuevos enfoques y con­
tenidos que: 

• Promuevan la equidad entre varones y mujeres en todos los ámbitos de lo vida social. 

• Resalten los aportes que los mujeres han realizado históricamente al crecimiento económico, 
ol fortalecimiento de los lazos sociales y a la producción de culturo. 

¿Cómo funciona? 

Como programo nocional, el PRIOM cuento con un equipo técnico que planifico, coordino y 

supeNisa el conjunto de tareas que se llevan a cabo en todo el país. Codo provincia, por su 
parte, acuerda mediante un convenio lo realización de todos o algunas de las acciones que se 
ejecutan en su área. Para ello, dispone de un equipo técnico provincial que planifica, coordina 

y supeNisa o nivel local. 

Siguiendo el modelo de articulación central, codo provincia establece acuerdos para el traba­

jo con junto con la Universidad, lo Oficina de lo Mujer y las Organizaciones no gubernamen­
tales de mujeres de su jurisdicción. 

Poro dar coherencia y direccionolidad al Programa, se realizan reuniones sistemáticas de coor­
dinación entre el equipo nocional y los equipos provinciales. 

-
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Imágenes de M~jeres y Varones en los Medios de 
Comunicación. 

-·"~': 

Mirar, · escuchar, opinar, 
por todos los medios. 

•:> 

Ba¡o este lema, la Tercera Compaña anual de Sensibilización de lo Comunidad 
Educativo se propone, en el año de la comuni· 
coción, promover el debate y lo reflexión acerca de 
las imágenes de mu¡eres y varones que transmiten 
los medios de comunicación. 

Se trata de una problemática socio cultural de gran 

vigencia ya que actualmente los medios masivos de 
difusión son un elemento omnipresente en la vida coti· 

diana. 
La prensa escrito, la radio y lo televisión transmiten no 

sólo información sino también valores y modelos que 

definen lo aceptado, lo deseable y lo prohibido social­
mente, o través de lo cual influyen profundamente en lo 

vida de las personas y los grupos. Sin embargo, hoy en 
día yo no se concibe al público como un mero receptor 

pasivo de los mensajes mediales. Las personas "negocian" 
el significado y lo construyen de acuerdo a pautas propios no siempre ni totalmente determina· 
dos par los emisores. 
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diferente sobre lo masculino y lo femenino, diversos especialistas plantean que en ellos siguen 
prevaleciendo los estereotipos tradicionales. 

las publicidades, que de manera general conjugan belleza con status social, presentan como 
modelo de vida a la clase media alta a través de mujeres rubias, felices, blancas y jóvenes. 

Consumidoras, objetos sexuales o madres/amas de casa, su realización personal aporece vin· 

culada a la esfera doméstica o al varón que las elige por el hecho de poseer determinado pro· 
dueto. 

En tanto trabajadoras de los 

medios, las mujeres se ubican 
habitualmente en los lugares 
menos visibles o de menor 

rango y/ o se ocupan de lemas 
tradicionalmente considerados 

afines a la condición femenino 

(espectáculos, sociedad, hogar, 

etc-l. 

Frente a esta situación debe­
mos destacar la existencia de 
mensajes y modelos inno· 

vedares que se expresan o 

través del rol que desempeñan 
algunos/ os comunicadores/ os, 

de lo creciente incorporación 
de punto de visto de los 

mujeres respecto o lemas de 

actualidad, y de lo consi· 

deración de sus reales proble­
mas y necesidades. 

Hacia la transformación 
estructural. 

lo descentralización de lo gestión de los servicios educativos, lo nuevo Ley 
Federal de Educación, lo renovación curricular y lo transformación de lo 
f01moción docente en curso, nos plantean imponentes desafíos poro 0p01· 

lar desde el PRIOM formas propios de reflexión y acción. 
En ese morco, el PRIOM desarrollo acciones de lronslormoción estructural, 
toles como lo elaboración de contenidos o incorporar en lo currículo o lo 
copocitoción docente, e iniciolivos de sensibilización hacia lo comunidad 
y construcción de consenso en torno o sus propósitos. 
Entre eslos úhimos se encuentro lo Compaña Anual de Sensibilización, lle­
vado o cabo en el ámbito educativo en sus diversos insloncios !niveles 
políticos, de conducción, escuelosl. con doro proyección hacia el enlomo 
y lo comunidad. 
Constiluye uno estrategia de múhi~e rmpocto yo que involucro no sólo al 
Sistema Educativo sino o distintos sectores de lo comunidad: organiza­
ciones no gubernomentoles, medios de comunicación, dirigenles/ os, le­
gíslodores/ os. ele. 
Nos referimos al abordaje profundo y creolivo del lema especifico de 
codo Compaña en los aulas, o lo ' solido' o lo calle por medio de pro­
puestos y carteles, al debole plurolisto, o lo inclusión de madres, podres y 
olros aclares sociales, o lo presencio de los medios de comunicación, o 
actos oficiales, o iniciativos mós formoles, etc. 
Al oglutinor en torno o lo escuela o otros actores e instituciones educativos 
y sociales, lo Compaña afianzo los vínculos comunitarios, generando próc-

E 1 
. , l , b' ed 1 licos colectivos y solidarios frente o un problema relevante. 1 

n re acron a a m tto uco· 1.-------------------_.-J 
livo, se observa un creciente impocto de los medios en el sistema formol. 
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los alumnos y los alumnos llegan al aula con un gran bagaje de estímulos, mensajes y pro-

puestas que reciben de los medios -particular- Objetivos 
mente de lo televisión- frente o lo cual los/os Lo Compaña, entonces, es uno ' herromien-
docentes no soben qué hacer o cómo proce- ta" adecuada para: 
der cuando se proponen analizarlos, cues- • Promover lo reflexión !Oble lo Igualdad de 
- 1 h rl 1 lo Opcrtrnidodes educativos poro Varones y honor os o oprovec o os en a toreo esco r. ... .. ,.,u1eres. 

En lo moyorío de los cosos, su experiencia 1 Generar y olimentor el rntercombio de visiones y opt 

en relación o los medios se limito ol hecho de niooes. 

ser también consumidores de mensajes. 

Como respuesto o lo irrupción de los medios 

en lo escuela, a su eficacia para generar con­

senso en torno o modelos considerados 

valiosos y legítimos, y o lo impotencia o la de­

sorientación de lo educación para trabajar 

sobre ellos, surgen los programas de "enseñan­

za de los medios', ' educación medial' o "alfa­

betización en medios'. 

En Argentino las experiencias al respecto son 

aislados y se conforman como talleres y activi­

dades extracurriculares. Otros países, en cam­

bio, ya han integrado estas propuestos al cu­

rrículum de los distintos niveles y, por lo tonto, 

o lo capacitación docente. 

• Poner en circulación inlormocrón relevante. 
1 Cuestionar lo obvio y lo "natural". 
1 Propiciar lo indagación de los supuestos propios y ajenos. 
1 Focrlitor lo emergencia de propuestos poro uno conviven­
cia mós solidario y sotisfocrorio. 

1 Dar o conocer o todo lo comunidad educolivo 105 obie· 
tivos del PRIOM 

• Incorporar el principio de Igualdad de oportunidades 
poro mujeres y varones al debate sobre los nuevos modelos 
educativos que requiere lo sociedad argentino. 

• Estimular el prologonismo de lo Comunidad Educativo en 
el ejercicio de sus derechos y responsabilidades en tonto 
consumidores de mensajes emitidos por los medios de 
comunicación social. 

• Promover nuevos modelos de gestrón educativo articulan­
do acciones enlre los áreas de Educación y de Mljer de lo 
Noción y los Provrncios, los Universidades, Orgonizociooes 
Sociales, Empresas Privados, ele. 

1 Analizar críticamente los imágenes de mu1eres y vorooes 
que lronsmiten los medios de comunicación, descubriendo 
lonto los imágenes eslereotipodos como los mensajes inno­
vadores. 

El significado y lo importancia de 'educar 

para lo comunicación' se advierte por los 

aprendizajes conceptuales, instrumentales y 
octitudinales que promueve. Asi lo define ¡· Elaborar y producir mensajes olternolivos que expresen 

. . los roles actuales de mujeres y varones, en el morco de uno 
Roberto Aponct: relocrón respetuoso y solidario entre ambos sexos. 

"Es fundamental entender las nuevas codifi- 1 Sensibilizar y comprometer 0 los medios de comuni· 
cociones, los sutilezas de la imagen, de lo coción poro inc01poror mensajes más realistas, diversili· 
músico de la articulación entre lo verbal lo codos y respetuosos de lo identidad y lo participación 

' , ' social de mujeres y varones. 
visual y lo escrito, os1 como el dinamismo de lo L----,-,.--- --,---,---,------ -__J 

tecnología y de los cadenas empresariales y políticos del complejo de lo comunicación". 
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"T enemas que formar ciudadanos esclarecidos que busquen relacionarse e interactuar de ma­
nero más conciente con expresiones coporticipados, capaces de ejercer y defender lo vida 
democrático de lo comunidad". 

Se troto, en definitivo, de dotar o niños/os y jóvenes de herramientas conceptuales y 
metodológicos paro ejercer su juicio crítico frente o los modelos y valores que se les ofrece, y 
paro formular demandas hacia los medios o o los organismos responsables de su gestión. 

En este proceso es fundamental que las alumnos y los alumnos practiquen la construcción de 

mensajes propios, actuando como creadores o comunicadores, utilizando los medios desde el 
lugar del emisor. 

Es decir, se procuro enriquecer y calificar o los/os estudiantes-espectadores paro lo recep­

ción activo de mensajes. 
Por ello la alfabetización en medios es uno herramienta fundamental poro promover lo refle­

xión y el cambio acerco de los imágenes femeninos y masculinos y los modelos de relación 

entre los sexos. 
De esto manero, los principios y los técnicas de la educación medial, enriquecen nuestro 

toreo de promoción de lo igualdad de oportunidades paro lo mujer, al tiempo que representan 

un aporte innovador paro lo escuela. 
Este año, la Campaña Anual de Sensibilización apunto al análisis de los mensajes y los imá­

genes de mujeres y varones en los medios de comunicación, al tiempo que se oriento o lo ela­

boración de propuestos y el descubrimiento de los mensajes alternativos que de hecho existen. 

Aspiramos o avanzar un paso en lo formación de ciudadanos y ciudadanas protagonistas en 

una sociedad justa y equitativo. 

-
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ACTUALIDAD 
NACIONAL 

Como Programo Nocional, el PRIOM resulto de un trabajo mancomunado entre lo coordinación y el equipo téc­
nico del Ministerio de Culturo y Educación Nocional y los controportes provinciales, designados por lo máximo 
autoridad educativo local. 

Presentamos o continuación un informe sintético de nuestros actividades en los jurisdicciones. 

Por estos proyectos vayan nuestros felicitaciones o codo equipo provincial. 

CATAMARCA 

Las línea~ de trabajo más desarrolladas por el equipo provincial de Catamarca son las de Innovación Curricular, 
Capacitación Docente e Investigación Educativa y la de Comunicación y Cultura. 

Con respecto a la primera, cuenta con proyectos de propuestas curriculares para promover la equidad entre los 
géneros en: Cinco escuelas de nivel medio de la capital provincial; una del interior; escuela Normal Superior 
Fray Mamerto Esquiú. 

Asimismo ha desarrollado una serie de actividades de introducción a la temática del género en el nivel medio en 
la escuela del Barrio Apolo (Capital), en coordinación coo la Cátedra de Teoría de la Comunicación de la 
Licenciatura en Cs. de la Educación de la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional de Catamarca. 

La realización de talleres sobre Género y Formación Docente en instituciones de Nivel Terciario figura entre la~ 
acciones de reciente desarrollo en la provincia. 

EJ PRIOM C'.atamarca ha logrado una imponante inserción en los medios locales de comunicación. 
Cuenta con un espacio rad1al en FM Universidad Uamado "Igualdad de oponunidades para la mujer". El progra­
ma se emite dos veces a la semana y lleva más de un año en el aire. 

En oponunidad de la 2da Campaña Anual de Sensibilización accedió a una emisión televisiva por Canal 6 y está 
a punto de realizar lo suyo este año con motivo de la 3er Campaña. 

Se mantieue un permanente intercambio de información y documentación con el Centro de Información para 
Argentina y Uruguay de las Naciones Unidas y se recepciooa documentación de FEMPRESS sobre la temática 
de la mujer en Latinoamérica. 
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ACTUAUDAD 
NAC~ONAL 

CORDOBA 
EL Equipo de esta provincia orienta sus acciones fundamentalmente en la línea de Innovación Curricular, Capacitación Docente 
e Investigación Educativa_ Se puso el acento en el Nivellniciaty i>rimario donde se realizaron actividades para la incorporación 
de la temática de la igualdad de oportunidades para mujeres y varones en: 

• el curso de capacitación a distancia en Ciencias Sociales. para los docentes del nivel inicial. 
• el curso de Profundización en Ciencias Sociales para el Nivel Primario. 

Asimismo se realizaron talleres de capacitación en trabajo conjunto con ex alumnos del Magisterio Superior Reneé Trettel de 
Fabián. 

El PRIOM de Córdoba invitó a compartir un e.1pacio de trabajo potencial a integrantes de la escuela media.A este llamado 
respondieron docentes que resultaron pertenecer a escuelas técnicas. Este hecho marcó al equipo cordobés la necesidad de 
empezar a trabajar en ese ámbito. para lo cual se abocaron a la realización de un estudio exploratorio sobre la situación de la 
mujer eo la enseñanza técnica. Se realizó un asesoramiento técnico y apoyo bibliográfico a distintas escuelas de nivel medio 
para el desarrollo de proyectos institucionales e intervino en el 1 Congreso Provincial de Educación Técnica "La Escuela y los 
Cambios Tecnológicos". 

ENTRERIOS 
El PRIOM de esta provincia se 
encuentra en una etapa importante de 
replanteo de las eslralegias de traba· 
jo. Algunas de las act ividades ya 
desarrolladas son: 

• Taller "Mujer y salud" 
• Jornadas Taller "La mujer desde los 
medios de comunicación social" 
• Campaña: Paneles en escuelas de 
nivel medio 
Consulta de opiniones en estable­
cimientos del nivel medio en 
Paraná. 

MISIONES 
El equipo se encuentra abocado a la producción de material 
gráfico de divulgación, y a la producción de un cuadernillo con 
sugerencias pard el Ira bajo con docentes, alumnos/as, padres y 
madres en los niveles primario, secundario y terciario. 

El PRIOM Misione.1 facilita material bibliográfico a las escue­
las y busca constituir una red de delegados/as del Programa en 
cada zona de Misiones que ya cuenta con más de 30 escuelas 

adheridas. 

Proyecta llevar adelante un plan de mejoramiento de la calidad 
de gestión de los programas de comedores escolares y un pro­

grama de capacitación de mujeres que se desempeñan como 

cocineras voluntarias. 

--
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ACTUAUDAD 
NACiONAL 

SAN JUAN 
La principale; acciones llevada; adelante por el PRIOM San Juan ;on: 

• Entrega de una cartilla presentando el programa a los directores de las distintas áreas educativas. 

• Abordaje de la temática del género con supervisores, directores de escuelas y docentes. 

• Realización de proyectos escolares en la escuelas adherida; Rafael Obligado, Periodista Jorge Bates, lomás Espora y 
Salvador Maria del Carril . 

.J 

SALTA ----, 

El tenaz equipo del PRIOM en Salta ha llevado ade­
lante acciones en las líneas de capacitación y comunicación 
social. Entre otros, sus proyectos son: 

• Curso sobre el material "Voces y miradas ... " para personal 
directivo y docente de los niveles inicial y primario de estable­cimientos de Salta Capital. 

• Encuentros con docentes y alumnos de Ciencias de la Educación de la UNs. 

Encuentros con los cuerpos técnicos de los niveles Medio y Superior. 

Realización de jornadas de sensibilización docente, con perso­
nal directivo y docentes de los nivele.~ Medio y Superior de Salta y del interior. 

• Realización de un acto conmemorando e/ Día Internacional de 
la Mujer y el Día Nacional de fa Igualdad de Oportunidades para 
mujeres y varones en el área educativa. 

• 1 er Encuentro sobre la Mujer y su participación en fa sociedad.

1 --
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SAN LUIS 
El equipo PRlOM San Luis, uno de los 
primeros en constiruirse y con gran con­
tinuidad, ha desarrollado proyectos en las 
diferentes líneas de intervención del 
Programa. Entre otros: 

• Seminario de Formación de capacita­
dores 

• Seminario de capacitación en género 
(PRIOM San Luis y Nacional) 

• Diseño y ejecución de proyectos esco­
lares en las escuelas: Normal Superior 
"Paula Domfnguez Bazán", "Bartolomé 
Mitre", Superior de Bellas Artes ''Nicolás 
Antonio de San Luis", "Brigadier Juan 
Manuel de Rosas", "José Santos Ortiz", 
"Constantino Vigil", Centro de 
Alfabetización Barrio Jardfn,"Gobemador 
Lindar Quiroga", Colegio María 
Auxiliadora. 



ACTUALIDAD 
NACIONAL 

NEUQUEN 
El PRIOM de Neuquén lleva adelante Jornadas de Capacitación, acciones de 
extensión y preparación de proyectos de investigación con docentes de nivel 
terciario, alumnos, docentes, directivos y supervisores del nivel primario, así 
como con mujeres pertenecientes a los programas dependientes de la 
Subsecretaría de Desarrollo Humano y personal técnico de dicha subsecretaría, 
organismo con el cual lleva adelante los objetivos del PRIOM en la provincia. 

Promueve la realización de una serie de actividades con alumnos de Nivel 
Primario y Medio y el análisis de libros de texto y programas escolares con 
docentes, directivos y supervisores del Nivel Primario, asf como entrevistas y 
análisis de propuestas de reformulación de los contenidos curriculares. 

Comunicación y Cultura es otra línea de trabajo que el equipo de Neuquén lleva 
adelante localmente, en la cual se destacan acciones como: 

• La realización de una Semana de tmbajo con los alumnos de 7mo grodo. 

• Jornadas de trabajo con personal de prensa y relaciones comunitarias de la 
Municipalidad. Preparación de anteproyectos de ordenanzas. 

• Campaña televisiva, producción de spots alusivos al lema de la 2da Campaña 
Anual de Sensibilización. Videodebates. 

• Reunión con miembros de las comisiones vccinales, la proyección de un video 
con debate en la sala de cine de la Municipalidad. 

• Espacios permanentes en el Bcletín del Programa de Madres Cuidadoras. 
Subsecretaría de Desarrollo Humano y en e.l de TransFormación Educativa. 
C.P .E. Secretaría de Educación. 

• Un Encuentro con autoridades de Educación y de la Subsecretaría de 
Desarrollo Humano. 

"La perspectiva de género: una mirada estratégica para las acciones de capa­
cit.acióo y reconversión del Estado Provincial" es el título que lleva la investi­
gación encarada por el PRIOM Neuquén, en coordinación con la Universidad 
Nacional del Comahue y la Dirección Provincial de Conducción Educativa. 

Asimismo, organiza acciones en forma coordinada con el Programa de 
Asistencia y Prevención de la Mujer Maltratada con alumnos de Centros 
Provinciales de Enseñanza Media, en un Centro de Educación para el Hogar 
(CEPAHO) y con decentes de la Escuela Especial Plottier. 
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MUNICI~ 

PALIDADDE 
BUENOS 

AIRES 
El equipo PRIOM de la 
MCBA concentra sus activi­
dades en las líneas de capa· 
citación docente y sensibi· 
li1.aci6n de la comunidad 
educativa. 

Las principales actividades 
que lleva adelante son: 
• Reuniones para difundir, 
debatir contenidos y propo· 
ncr Hneas de acLión con re· 
prescntantcs de las distintas 
áreas y modalidades del sis· 
tema t:ducativo municipal. 

• Talleres con responsables 
por área y modalidad para 
programar actividades en 
función de la Campaña Anual 
de Sensibilización. 

Actividades de 
Sensibilización en todos los 
niveles del sistema educativo 
municipal en relación con la 
Campaña Anual de 
Sensibilización. 
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ACTUAliDAD 
NACIONAL 

MENDOZA 
"De igual a igual" es el nombre que se le ha dado al programa llevado adelante por el equipo mendocino. 

Destinado especialmente a adolescentes de los colegios secundarios, la actividad principal de este programa es la rea­
lización de talleres. A tnlvts de estos se procura ofrecer a los/as jóvenes un espacio de participación en el cual puedan 
reflexionar acerca de las relaciones construidas entre mujeres y varones. 

A partir de la presentación de una obra de teatro de creación colectiva en di versal escuelas secundarias mendocinas, se rea­
liza un taller de trabajo y reflexión. 
Además se realizaron concursos de cuentos, afiches y videos sobre "Imágenes de mujer", y recientemente, un concurso de 
historietas cuyos resultados se planean publicar en breve. 

Otras actividades en marcha son: 

• Un sondeo sobre ''Imaginario social de género en docentes mendocinas". 

• Un encuentro de "Madres por la Escuela". 

rt\E~ DEL vlJEGO 
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TUCUMAN 
Las principales acciones desarro­
ll adas en la provincia de Tucumán 
son: 

• Curso de capacitación en el 
Instituto Superior del Magisterio 
Villa Quinteros. 

1 

• Proyección de videos y debate, 1 

en coordinación con la Dirección 
de la Mujer de la Municipalidad de 
Monteros y la organización de la 
Ferilibro de dicha ciudad. 

• Elaboración de un folleto por un 
grupo de docentes de adultos de 
Yerba Buena, para docentes y 
alumnos de la zona. 



ACTUAliDAD 
NACIONAl 

BUENAS NOTICIAS 

• CORRIENTES. La Subsecretaria de Educación, Ana María Pencieri y la Directora Provincial de la Mujer, 
Sra. Dora Gonzalez, participaron de nuestro Seminario Regional de Universidades y Ministerios de Educación de 
paí-ses del Cono Sur en Mar del Plata, a partir de lo cual se abrió el camino para la implementación del Programa 
en esta provincia del NEA. 

• CHACO. En el mes de octubre del corriente se lanza el PRIOM en esta provincia con la firma del convenio 
y la organización de una Jornada de Sensibilización para Supervisores/as, Directores/as y docentes de la zona de 
Resistencia. 

• FORMOSA. Muy recientemente se ha designado a una activa contraparte del Programa, la Sra Estela Maris 
Sosa, quien se encuentra en plena tarea de formación del equipo local y acciones de sensibilización de la comu­
nidad educativa en la provincia. 

• JUJUY, Están muy avanzadas las gestiones para la firma del convenio que permitirá el funcionamiento pleno 
del PRJOM. Mientras tanto, se organiza la Campaña Anual de Sensibilización. 

• LA PAMPA. Las gestiones para la firma del convenio avanzan rápidamente. Además, el equipo trabaja en la 
difusión y la sensibilización sobre los objetivos del PRIOM. 

• LA RIOJA. En el marco de la Primera Reunión Anual de la Mujer Riojana en agosto del 94, fue lanzado el 
PRIOM en esta provincia. Asistieron al acto autoridades del Ministerio de Cultura y Educación provincial y 
Nacional. 

• SANTA FE. La Profesora Sil vana Méndez, Subsecretaria de Educación de la Provincia de Santa Fe, fue de­
signada como representante del PRIOM en esta provincia. 

• SANTIAGO DEL ESTERO. Quedó conformada la Comisión Provincial del PRIOM, en un acto en el que 
participaron representantes de todas las Direcciones del Consejo de Educación y del Area Mujer de esta provincia. 

Universitarias: 

• CATAMARCA. El miércoles 21 de setiembre, se firmó un convenio entre el PRIOM y la Universidad de 
Catarnarca. El rector de esta casa de estudios, Ingeniero Julio Luis Salemo, declaró: "Pensamos llevar a cabo 
acciones conjuntas con el fin de mejorar la situación educativa de las mujeres". al tiempo que mencionó que en su 
universidad ya está funcionando el PRIDEG (Programa lnterdisciplinario de Estudios de Género), creado a comien­
zos de este año. 

--
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Informe Nocional sobre lo Situación Educativo de lo Mujer 

De la Cantidad a la Calidad 

Desde el punto de visto cuantitativo, lo situación educativo de los mujeres argentinos no 
pareciera ofrecer signos de discriminación, es más, los datos globales las ubican en un con· 
texto de privilegio respecto de otros ~íses de América latino. Dicho afirmación se ve confir· 
modo en el "Informe Nocional Sobre lo Situación de lo Mujer, recientemente elaborado 0.'r 
el Consejo Nocional de lo Mujer, en el que se plantean datos estadísticos y analíticos de lo 
~rticipación de las mu¡eres argentinas en el emplea, la política o la educación. Precisamente, 
el PRIOM, cumplió con el aporte de datos e investigaciones para la confección del capítulo 
de educación, del cual aquí ofrecemos uno breve síntesis: 

• Entre 1980 y 1991 se consolida una tendencia de la década anterior, consistente en lo 
ampliación de la matrícula femenina en todos los niveles del sistema educativo. 

• Poro 1991 f hay uno paridad en las tasas de escolarización de hombres y mujeres de 6 
o 12 años en e nivel primario (95,7%). 

• En lo franjo de la edad comprendido entre los 13 y 18 años, los muieres tienen uno leve 
ventaja en su participación en la enseñanza medio, ellos representan el 55,4% frente al 52% 
de varones que acceden 

Si bien lo cantidad de mujeres que tienen el secundario incompleto es hoy aún menor o lo 
cantidad de varones, para el caso Cle la finalización de este nivel, en lo población de 15 años 
y más, se observa que un 12.7% de mujeres logran completarlo, mientras que los varones lo 
hacen en un 11.3%. E b' b"~ 1 · · d 

Asimismo, el porcentaje de mujeres • s nota le tam !en, e crecuruento e 
que concluyen los estudios en la edad la participación de las mujeres en el nivel 
correspondiente, es superior al de los superior universitario: por ejemplo, en la 
varones. UBA, en 1980, las mujeres constituían el 

• En el nivel secundario el 51.2 % de 46, 7%, en 1988 el50,8% y en la actualidad, 
la matriculo está constituido por mujeres. ese porcentaje se ha elevado al 54 7 %. 
Aunque lo distribución por sexo repro· ' 
duce las pautas tradicionales (más del 75 % de los estudiantes de escuelas técnicos _y 
agropecuarios son varones mientras que los mujeres se nuclean en los bachilleratos -63.5 %· 
y en los escuelas comerciales ·57.9% del total·). Tanto en la secundaria como en lo universi· 
é:lod se observa una tendencia femenino a abandonar los estereotipas y a ingresar o carreras 
que se consideraban tradicionalmente masculinos. 
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• Los mujeres i nscri~tos en 1992 superan en un 4% o los varones en todos las universidades 
nocionales 149,4 y 45,4% respectivomentel. Esto relación es más significativo en el coso de 
las universidades pequeñas y medianas, disminuyendo en las grandes. 

• Es interesante obseNar la comparación intercensal 19801991 , que muestra que la por· 
ticipoción femenino en la educocion superior creció el doble que la masculina durante este 
lapso de tiempo. 

Sin embargo, y como antes se dijo, esta realidad que desde los números 
se muestra como altamente positiva, tiene una cara oculta: las mujeres de 
los sectores acomodados representan solo la punta del iceberg, debajo del 
cual hay signos evidentes de desigualdad de posibilidades educativas en 
mujeres con contextos de vida menos favorables. 

En nuestro país el porcentaje de analfabetas de 15 años y más, es verdaderamente bajo 
(3,7%1 y levemente más alto que los hombres (3,0%1. Sin embargo, si se analiza la situocion 
de las mujeres que completan el nivel primario, se verán os~tos diferenciales entre las dis· 
tintos provincias. A nivel nacional un 19,5% de mu·¡eres de 15 años y más, tiene escolaridad 
primario incompleta, y un 31 ,7% alcanzan a comp etarla, aquí se obseNa cierta paridad con 
los hombres, gue alcanzan el 19, 1 y 32,2% respectivamente. No obstante, en provincias 
como Chaco, estas cifras disminuyen significativamente, llegando a un 23,6% de mujeres que 
alcanzan a completar el nivel primario. 

Otra fuente de desigualdad se evidencia al analizar la situación de las trabajadoras y tra· 
bojadores de lo educación, donde el p<;>rcentoje de docentes mujeres no se corresP,Onde con 
su acceso o los cargos de conducción del sistema educativo. En el nivel primario el 91% son 
maestros, en tonto que solo alcanzan el 84,5% de los cargos directivos. Poro el nivel secun· 
dorio, esta relación es del66,4% y el60,7% respectivamente. Estos diferencias se hacen más 
significativos en el nivel universitario, tonto en lo bajo proporción de profesoras (34,7%) como 

dn 1~, c~f" La desventaja educativa de las mujeres también es clara en el campo del trabajo. 
uwon e En la provincia de Salta, por ejemplo, para una población de 14 años y más con pri­

dsas cosf: maria incompleta, en 1992 babia un 13,3% de mujeres subocupadas frente al6,1% 
de. es u de los hombres en la misma situación. Un esquema semejante se observa, para la 
d 1 0 J ' misma población, en la provincia de Neuquén, donde los porcentajes son del 22% 

0 n 
1
e para las mujeres y el12,9% para los hombres. 

poro o 
UBA, solo el 1 0% de los cargos del Consejo Superior están ocupados por mujeres y, en un 
total de 12 facultades, solo dos mujeres son decanos. 

Esto demuestro que resto aún un largo comino poro lograr lo igualdad de oportunidades 
poro los mujeres de todos los sectores económicos y las distintas regiones del país. Es fundo· 
mentol lograr una experiencia educativa de olla calidad para ambós sexos; lo que significa 
valorar, no solo la imP,Ortoncio del acceso a lo educación, sino también Qué, Cuánto, Cómo 
y Para qué aprenden los chicos en su poso por la escuela. 

--



Semillas al Viento 

A través de esta sección, volarán por todo el país las ideas originales imple­
mentadas en las distintas provincias para el desarrollo y fortalecimiento del 
PRIOM, con la esperanza de que germinen en otras localidades. 

Esto vez, arrojamos los "semillas· de cuento, poesías, artículos de diarios elaborados por 
miembros de los equipos provinciales. Ideos poro ser retomados en el trabajo cotidiano. 

Esperamos recibir pronto los iniciativos que se encuentren "almacenadas·, paro publicarlos 
en los próximos boletines. 

El libro de cuentos "El Plan de los Juguetes",editodo por el instituto de lo Mujer de Mendozo, 
propone que tonto dentro del aula como en el hogar, hoyo uno posibilidad más de diálogo, 
reflexión e intercambio de experiencias. No son cuentos narrativos con moraleja, sino que 
realzan los afectos y pretenden ser el puntapié inicial sobre lo necesidad de crear relaciones 
más equitativos entre varones y mujeres. Presentamos o continuación un fragmento breve de uno 
de los cuentos: 

RAMBO QUIERE SER JARDINERO 

... · Bueno -di¡o Juan mirando de reo¡o a Ramina- si no querés decir nada, entonces te 
de¡amos solo, no queremos molestarte. 

-¡No! -gritó Rombo· ¡no me de¡en solo! -y volvió o llorar. 
·Bueno, bueno, no llores ·lo consolaron los chicos-, no te vamos a de¡ar, pero contanos qué 

le paso. 
-Pasa que estoy cansado de estar solo -di¡o Rombo entre hipos-, estoy cansado que se crean 

que a mi nodo me importa y que todo me lo aguanto porque tengo mucha fuerza. Yo quisiera 
dedicarme a otra cosa ... no estar peleando siempre contra los malos. 

-¿Otro cosa? -di¡o Ramina-¿Qué otro cosa querés hacer? 
Y .. por e¡emplo ... me encantaría ser ¡ardinero. 
-Pero, con la fuerzo que fenés lo vas a desperdiciar cuidando florcitos ... -d;¡o Juan ... 

-
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Del libro de caricaturas 'Vernos desde el Humor, de igual a igual' de Toti Reynaud, edita­
da por el Instituto de la Mujer de Mendoza. 

0 00 

Laura Vera, es Concejala de Tierra del Fueg_o y representante ante el 
Conseio Nacional de la Mujer. En esta oportuniétad ofrecemos una hermosa 
obra de ella llamada: 

LAS VECES DEL TIEMPO 

A veces nos duele lo mirado 
nos duele fa palabro, 
no encontramos rincón 
que no nos duelo 
y confundimos con dolor 
lo vida 
y muy de tarde en tarde 
nos acercamos 
a besarlo. 
Y en el hombro de algún 
viejo coihue, 
sereno oteador de muchas rozos 
reencontramos el sonido ont1guo 
que nos declara 
herederos del sol y de los aguas. 

o o o 

Di5eño: 12 Premio Concurso de Afiches, organi­
zado por lo Dirección Provincial de lo Mujer de 
San Luis Ese. Nº 5 'Barlolomé Mil re' . - San Luis 
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En la provincia de Salto se han propuesto revalorizar a los mujeres de lo época de nuestro 
independencia y lo hocen a través de este trabajo llamado: 

FORnN DE MUJERES 
Martina Silva de Gurruchaga 

PUEBLO DE lA PROVINCIA 

Es necesario reconocer el papel de lo mujer como heredero de los virtudes de lo época de lo 
Independencia que contra todo impedimento, fundo junto o los grandes de lo historio lo Patrio Argentino. 

El conocimiento de lo acción de lo Mujer Salteño, es uno deudo que perduro; quizás de conocerlos 
en su grandeza y heroísmo, surjo su ejemplo como uno llamo vivo que impulse o los generaciones pre- 11' 
senfes o un accionar pleno de virtudes que nos lleve o rescatar lo esencia de uno verdadero y fraseen- (D 
~~~ 3 

BIOGRAFIA MARGARITA DEL CARMEN PUCH DE GUEMES 

Esposo de fv\orfín Miguel de Guemes. Nació en Salto el 21 de febrero de 1797 y ero hijo de Domingo 
Puch y de Doroteo Velorde. Su motrimonio con Guemes obedeció, según el historiador salteño Bernardo 
Frias, o uno gestión realizado por lo hermano de oquél, fv\ogdoleno, lo famoso fv\ococho, como conse­
cuencia de lo ruptura de un compromiso anterior con juono fv\onuelo Sorovio. El podre de ésto le había 
exigido o Guemes que cortase sus relaciones con uno señora jujeña residente en Salto pero ante lo ne­
gativo del entonces coronel del ejército patriota de desterrar o lo domo en cuestión, lo boda quedó 
desecho. 

"No pasó lo semana -dice Frias- sin que, merced o lo sagacidad diplomática de su hermana, 
doña Magdalena Guemes, se compusiera el matrimonio con otra joven, doña Carmen Puch. 
Era lo mujer más bello de su tiempo; de color blanco, de cabello rubio, abundante y crespo; 
sus ojos de un azul profundo, sus estatura más bien baja. Tenía una bondad ton elevada como 
su hermosura ... Era lo única hija mujer de don Domingo Puch, afincado español de notable for· 
tuna que figuraba desde 181 O ollado de la revolución .. . " 

El matrimonio se celebró dos meses después de haber asumido Guemes la gobernación de 
Salto, en Julio de 1815. Tuvieron tres hijos: Martín del Milagro, que fue gobernador de Salto, 
Luis e Ignacio, fallecido en la infancia. 

El final de Carmen Puch ha sido referido par Juana Monuelo Gorriti con conmovedoras pa­
labras en un capítulo de su trabajo sobre Guemes donde consigno sus recuerdos de lo infan· 
cia y sus conocimiento directo de los personajes. Relata que se encontraba en Horcones, la 
hacienda paterno, cuando conoció a Carmen, que recibió allí la noticia de lo muerte del héroe 
de la Guerra Gaucha. 

-
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El dolor de Carmen Puch fue mmenso, o tal extremo que buscó lo muerte deliberadamente, 
declarando que no quería vivir mas sin su Martín. ·y sin escuchar o su podre ni o sus her­
manos, que lo rodeobon llorando -escribe Juana Monuelo Gorriti-, cortó su espléndido 
cobellero, cubriose con un largo velo, se postró en tierra en el sitio más oscuro de su 
habitación, y allí permonec1ó hasta su muerte, inmóvil, mudo, insensible al llanto inconsolable 
de su anciano podre, o las caricias de su~ hermanos que lo idolotrobon, o los ruegos de sus 
amigos y o los homenajes del mundo; alzando sólo de vez en cuando su luctuoso velo poro 
besor o sus hijos cual uno sombro que, oportondo los nieblas de la eternidad volviera un 
momento o la tierra atraída por el amor materno\". 

Pocos meses sobrevivió Carmen a su marido, pues murió en Rosario de la Frontera a prin-

cipios de 1822. 1 Ut 
ooo m 

Femeninas 
Z dejuU~> 

''Soy desde 81empre una Jn'-'.ier 
de 111clla y no !ul ¡ulmad~ jwnú n1 
por la suut.o ni por 1• fortuna, po­
•• • que mi apellido haga ponn r n 
algunos lo contcMlo". Pttlabr:t.~ dt' 
SIMna Bullr1ch. falled~a en Gine· 
bra un 2 de Julio do 11190. Fue un• 
de nuestnu eacritoru m» dbcu­
úd._., •• enfr~U~t.ó hasUI con los d" 
su ll\Nma clMo aoclal a la qw 
desnudó en tu> pocu nove laa. Su 
primera nbno •• de 1035, p~mu 
juvonUes, pan luego dedlcuu 
ca~~l a d uslvamvne a la novela.: 
" La redoma del primor Angel". 
"Calleo de lluenoa Aires", "8od:u 
d4! c ri• tal", .. Un mo.mmto mur tar­
~o", "Loo b~", "Loo paaa­
je ros del jardín". t.a unU.::r y !fU 

. f'volud6n .oclal fue su preoeupa· 
cl6n permanwte, de a1tl au en.'"· 
yn " La mll)er voaterSAda". 

1 La poUtlca no le fUe ajena. una. 
; vea aspiró a ur~ diputación nar:lo-
1 nal. Tal ~ alli haya nacido "Lofl 
1 .alnlilomo da la Patria". Se~6n 

ml8 ¡Jalabru: "Para mí, la literatu~ 
l ra es una de lAiii Lantu m•ne.ras de 
¡ querer a tni pala'' . .AHZ. 

8 dejuQo 
Tal - ·o. J>udj- .hablar hoy 

• dbia que ae oll!ftút Ol)\lllofoa 
dt que la hlltorla la~e oólo 
como la lllllh m. llorpo. Leoaor 
-'""'?do ~ a 11\edlda 
que la.t.una de au hijo"" ~n.­
taba. Uabla nacido ftl 187&, des. 
ce."ldl- de un ~-mllllar. Oe 

· oólida .l'oralaclól• eui14Q11l, ,.. eu6 
~JOrge~ tonnanda ,.¡he> 
pr ~p¡,n -I\UOII. Joqe 
Lalo.., Hon¡.. au. .lteol- vla­
jea .Europa ~.adn trul.• 
... llllhlente.daada lá lltUolda<l 
artfotJca, ~ ! 1Mraa1a eran 
el - eóllcbllo. 'l'radY> a ,....,. 
deo ~J>m> ... Vida elllu­
vo ci..Scada pdctJcammll! • cul­
dal' a su hUo dogn, ,.... -.1 cual M 

<XIII"'níó ""1lna praoncla ·­
~le. A.eahaba ® <IIIUJ)IIr tlll 
alioli oaando> f&lledó un 8 de· julio 
de U17!;, do.J.,do un vad.> dl.flcU 
de llenar • .ua. 

El PRIOM felicita al Diario El Litoral de Sonia Fe por !o 
publicación de lo sección "FEMENINAS", de lo cual 
reproducimos lo historia de dos mujeres que merecen ser 

recordados: 
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MI..JISTERIO CE CULTURA V EDUCACION -1 
BIBLIOTE(. \ N ;,•:ION AL DE MAESTROS 1 

HE l\l E 1.: ( l TECA 

1 p;numo 935 (1 020) Cop. Fed ••P A•gen!;,., 

COMONIQUEMONOS 
Nombres. direcciones, números de teléfono y de fox de los representantes provinciales del PRIOM son 

fundamento/es poro cumplir nuestro propósito de lograr uno verdadero comunicación entre quienes estén 
comprometidos con el programo y quienes deseen acercarse o él con inquietudes, propuestos e ideos. 

lo información será actualizado de acuerdo o los dotas que nos envíen todo vez que seo necesario. 

BUENOS AIRES. Ano Mario Clement · 
Calle 12 y 51 Torre l , piso 14. lo Piolo. 
Telélo<10: 10211 31622 

CATAMARCA.Adelo López de Ahumado. 
Subsecrelorio de Culturo y 
Educo e Ión . Te léfono :10 8 3 3) 
30345/30017/27676. fax: 108331 
24308/20523. Dip. Lucio Gorin de lulo. 
Cómoro de Dipu!odos. Ayocucho y 
República. Cotamorco. Teléfono: 108331 
24308/22863. fox.l0833)3ll30 

CORDOBA. Nora Gómez. Dirección de 
Investigaciones e Innovaciones Educohvos. 
Minislerio de Educación de Córdoba. 
lrdependencio 375 
Teléfono y fax: 10511230039 

ENTRE RIOS. Beorriz Voccoluzzo 
Consejo General de Educación. 
Córdoba y loprido 2~ piso 
Teléfono y fax: 10431216705 
Sara liponezky Teléfono {043121·3887 y 
22-6721 . fax:I0431 22-3887 

FORMOSA. Es:ela Morís Soso 
Avda. 25 de Mayo 58. Afros. formase 
Minislerio de Culturo y Educación 
Subsecreloria de Educoció<l 
Tel. y Fax: 0717 31540 

JUJUY. Maria Glorio Ríos de Codesido 
Ministerio de Educación y Culturo 
San MJ~in 450. Teléfono y fax 108821 
35504 

LA PAMPA 
Delia Vidole de Frontontonl 
Consejo Provincial de lo Mujer 
Hilarlo lagos 566. Teléfono (0954133010 
int.294. Fax: (09541 33272 
Evo Maoo Turin de llanos. Teléfono: (0954) 
24146. fax: 109541 28069 

LA RIOJA. Juana lucio Zamora de 
Pereyra. Mmisterio de Culturo y 
Educación. Cotomorco 65 
Teléfono: 10822125501/26612 
fax: 10822122140 

MENDOZA. Mario Crislino Percevol 
lnstitu!O de lo Wlljer 
l ~ piso, Ala Esle, Coso de GobiE!fno. 
Teléfono: 10611 249000 lnt. 
2240/2241/2305. FAX: 1061) 240385 

MISIONES. Nora de Bondorenco. 
Dirección de Enseñanza Primario 
Centro Cívico, Edifico N" l 133001 
Posados. Teléfono {0752) 39903 
Mo~o Sawoyo. Teléfono/fax 10752) 
39602 

MUNICIPAUDAD DE LA CIUDAD DE 
BUENOS AIRES 
Beatriz Sarroso!. Esmeralda 351 4° piso 
A. Teléfono: 394·4288 
Fax· 394·4227. Georgino Hemondez. 
Fax: 394·4227 

NEUQUEN. Silvia Susano Moriconi. 
Dirección de Enseñanza Supe!ior. Mitre 
461 2- piso (83001 
Teléfono: 1099131284 lnt. 28 
Fox: 1099l 23119. Azucena Olmos 
Teléfono y fax · 10991 2 51 18 

SALTA. Amelía PE!!ez. Minislerio de 
Educación. Complejo Grond·Bourg 
14400) . leléfono: (0871 36(}408. Fox: 
1087) 36(}4 i o 
SAN LUIS. Mario !sobe! Funes 

Dirección Provincial de lo Mujer. 25 de 
Moyo 866. Teléfono: 106521 
29771/26991. FAX: (0652) 26836 

-

SAN JUAN. Nydio fonny Benitez de 
Regalado. Ministerio de Educación 
Dirección de Edocación In icio!, Prrmorio y 

Especial IDEIPEI. San luís y Mendozo 
{5400) Ciudad de San Juan. Teléfono: 
{064121-0284 Fax: 1064)21·3344 
Mo~o Guevoro. Teléfono: 1064122-3157 
Fax: (064123-7333 ' 

SANTA CRUZ. Cosimiro Ca~tro de 
fern6ndez. Olindo Mobel Velozquez 
M1nisteno de Cuhuro y Edococión 
Espoño 254 194001 Río Gallegos. 
Teléfono: 10966) 20592. Isabel 
Pedeloborde. Teléfono: 10966)20535 
Fax: 10966) 39602 

SANTA FE. Silvano Mendez. 
Subsecretario de Educación. Avda. Pie. lllio 
1153. 3000 Sonia Fe. Teléfono: 
1042)500421 

SANTIAGO DEL ESTIRO. Regino 
Moyana. Chocobuco 76. 4200 Sgo. del 
Estero. Teléfono: {0851 21 ·8096 
fax: 1085) 39-0888. lelio Carranza 
Coba San Diego 66. Barrio Belgrono 
4200 Sgo. del Estero. Teléfono; (085) 22· 
3 l 86. Sede Provisorio del PRIOM 
Dirección del Nivel Pre-primorio. Pellegrini 
7 4 1 E!! p1so Teléfono y fox: 10851 22-
1551 
TIERRA DEL FUEGO. Doro Esther 
Chelohche. Teléfono: 10901123131 
Fox: 109011 23409 
TUCUMAN. Stello E. Saítzew de Pugliese 
Dirección General de Educación de 
Adultos, Post-Primario. Especial y 
Permanente. San Martín 251 2~ piso 
Teléfono: {081) 21-7050. FAX: 10811 31· 
1828. 31 ·1454 



EL PRIOM edito materiales de apoyo o los distintos proyectos que lo confor­
man. No obstante, las escuelas interesadas en acceder a ellos, pueden diri­
gi rse a: 
• Contrapartes Provinciales del PRIOM (ver página 22, de este 
boletín). 
• Coordinación Nacional del PRIOM. Ministerio de Cultura y 
Educación. Piuurno 935, of. 144. (c.p. 1020), Capital Federal. 
• PRIOM. Documento de Trabajo Nºl 
• "Estrategias poro lo Igualdad de Oportunidades de lo Mujer. Relatoría del 
Foro Educativo Federal Abril de 1992. 
• "Mujer y Comunicación: Hacia un nuevo perfil de la mujer y su protagonis­
mo". Relatoría del Primer Seminario sobre Mujer y Comunicación. julio de 
1992. 
• "Voces y Mirados de Mujeres en los Ciencias Sociales de Nivel Primorio"­
Aportes para el currículum. 
• "to Igualdad de Oportunidades poro Mujeres y Varones: uno meto educati­
vo". Material de apoyo para la capacitación docente. 
• "to Mujer, el Deporte y lo Educación Físico". Cartilla de Sensibilización. 
• "to Igualdad de Oportunidades en Acción. Haciendo Compaña con lo 
Comunidad Educativo". Relotorio de la Primera Campaña Anual de 
Sensibilización. Octubre de 1992. 
• "Educando Mujeres y Varones poro el Siglo XXI". Nuevas perspectivas para 
la formación de docentes. 
• Boletínes ~'º 1 y 2. 

NOVEDADES 

• "Igualdad de Oportunidades Para la Mujer: Un Desafío o lo Educación 
Latinoamericana" Agosto 1994. 
• "Los Estudios de la Mujer en la Argentina: Avances y Propuestas para el 
Cambio Educativo". (Documento de trabajo producido en el Primer 
Encuentro Nacional de Programas Universitarios de Estudios de la Mujer 
Abrilde 1994. 
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