Concurso sobre "Sarmiented, -
Trabajo de la aluma Lorena Figliomeni, del nivel secundario,

bado. Instituto San Cirane ( &=266 )

En la humilde ciudad de San Juan , & principios del sigloXIX
se levantaban los sencillos muros de aquella casa de Sermiento,
edifieada gracias al trabajo diario de dofia Pzula Albarracin.
Su frondosa higuera daba sombra al patio acogedor, exguisito
lujo de la pobre vivienda.

Sarmient> entrega wn ramilliete de reminiscencias en su libro

'"Recuerdw de Provincia” simpdtica recanstruccidn de la vids
sanjuanina.

curso: ler. afio "B" , a quien se le adjudicé el 2de. premio en .

o
r
o

diziembre
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SUBSECTCOR DE ACCION EDUCATIVA COMPLEMENTARIA

CONCIRSOS CONMEMORATIVOS DE LOS CENTERNARIOS DE SAN JUAN
BOSCO Y DE DOMINGO FAIBTINO SARMIENTO

Bl dfa 24 de noviembre del corriente afic se
inauguré, en el Musee de Artes Plisticas "Eduarde S{iverin,
dependiente de la Municipalidad de la Ciudad de Buenos

Aires, la exposicién de expresienes artistico-educativas

conveocada por esta Supsrintendancia Nacional de la BEnae=
flanza Privada e implementada per el Subsector de Accién
Educativa Complementaria, para cocnmemorar les centenaries
de San Juan Besce y de Dominge Faustine Sarmiente.

Previamente a la muestra, se realizé un concur=-
se, del que se seleccionaron les mejeres trabajes. la er=
ganizacién del misme estuve cenfiada al citade Subsector
que redactd las bases y reglamente de la cempetencia. Se
efectuaron reuniones infermativas y de coordinacién cen
autoridades y docentes de los Institutes que temaron par-
te en este certamen cultural. Se han llevado a cabo tame
bién visitas de supervisién a les establecimientes educa-
tivos incorperades, a fin de promever el concurse.

La respuesta a la cenvocateoria fue muy satisfac-
toria. Participaren 115 Institutes de tede el pais, sien=-
do destacable el nimero de ebras eviadas del interier. Se
presentafon 1.100 trabajes de pldstica, cen las distintas
técnicass pintura, afiches, grabades y legotipes. Cempi-
tieron asimisme 120 trﬁbajos de letras: ensayes, composi-

ciones, poeesiase.
In seleceddn de las obras de pldstica estuve s

cargo de un Jurade "ad-hoc™, compueste por los profesores
Marta Domfnguez de Greig, Odell -Pasic, Patricia Marie
Sicardi y Enrique Valderrey, mientras que etro Jurado
"ad-hec" integrado por las prefesoras Alejandra Ayuso,
Berta Zamudio de Molina y Delia Knudtsen de Husso, cali-

ficé las obras de letras? la Superintendsncia Nacienal
de la Enseflanza Privada empresa piblicamente, per este

medie, su recsnocimiente por la fmproba y valiesa tarea
que tuvieron gque realizar les miembres de les Jurados,
los que evaluaron las obras premiadas y calificadas para

ser expuestas entre muchas nds de auténtico valor.

-




PARAFOS SALIENTES DEL ENSAYO SOBRE "SAY JUAN BOSCOM DE LOS AFCS
STPERTCRES DE SECTNDARIA QUE MERECIO EL PRIMER PREMIO, PERTEVE-
~TENTE A MARTA LAURA PETRANO, DEL INSTITUTO " LA ANUNCIATA" (A-89)

‘confieso,,con verguenza prepia y ajenz, que ne cone=-
cia a Dcn Bosces per légica consecuencia no habia lefdo

su carta circular acerca de los castiges a aplicar; y,
como resultadoe, no le admirasba, ne le amaba.

Para mi, Don Bosce era una estatua que represantaba
a un sacerdete fundador de escuelas., Ningiun adelescente
ama demasiade z los fundadores de escuelas y mucho menes
a las estatzas. Pero la letra, que es vive sentimiente
de 1 os ipmbres, rescata para mi a este hombre, a este
espiritu vivtente.

Esta @ircular deberia estér en el pregrama de estu-
dies de tode aguel que pretenda ser educader. jQué peece
cambiaron e esencia las cosas desde que Don Bosce escribid
esta carta, estas érdenes, estas sugerencias| Han cambidde
las fOrmas,'pero no la esencik . Quierc que me digan, a fe
y a cenciencia, admitiendo que existen las excepciones,
cusntos son les directores que, come Don Besce, dedican par-
te de-1lo gue entienden per su precieso tiempo, para hablar
con un alume. Para que cada alumo se sienta "el alumno™,
Para hacerle sentir al rebsldé;'al &dificil™, spuf tenés
eidos, aqui tenés experiencia, aquf tends comprensién, aqui
tenés a a1guien que, con conocimientos, con autoridad, con
paciencia y con amer, va a darle luz a tu mente y paz a tu

corazén. Pbrqﬁe estOy aqui para eség,pofque me preparé para

eso, porgue mis superiores me encomendaror esta tarea, porgque
mi'propio'corézén me 10 mandzes ™ |

Debo admitir, nobleza obliga, que alguien, y me gustaria
conocer quién, éé.le ocurrié, pensé, sintié la necesidad de
difundir esta carta, de haeérnosla leer a las alumnas, joh!

arriesgazdo espiritu movilizador de'espiritus inquietes, y de

haeérsela conocer o refrescar & los profeseres,; joh! arries=

gade espiritu movilizador de drdenes preestabledidos.
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Eat uwieron presertes en el acto inavgural la
sefiora Directora Nacional de la Ensefianza Privada, prefe-
sora Maria Rolddn de Foulkes, el sefior Director del Museo
de Artes Pldsticas "Eduardo Siveri", don Huge Monzén, la
seﬁbritalahfa de Supervisién Pedagégica, profesora Vie-
‘leta Diez, sefiores supervisores de la ensefianza privada,
auteridades y docentes de los Institutes incerperadoes,
padres de alumnes y alumos de les establecimientos edu-
éativqs'participantes.

| Dirigieron la palabra al piblice la seficra Di-
rectora Nacional y el sefior Director del Musee.

Un grupo de alumnas de 52 afie, del Institute
Marf{a Auxiliadora (A-95), dirigidas por la Hermana Seve=
rina Padoin, entonaron dos canciones de cuya letra y mi-

sica son autoras. Expresarcn los tres pilares sobre los

qQue descansa el sistema preventive de Den Bosce: alegria,
caridad y generosidad.

En el mismo acto se entregaron les diplomas a
los Institutos participantes en les concursos y a les
alumncs premiados y a los que presentarcn obras que me-
recieron ser expuestas. Finalmente,recibieron libres do-

nados genercosamente por la Inspectorida Balosiana)loa 8g=
tudiantes decundsries distinguides en el concurso de le-

trase

Los concursos y la exposicién subsiguiente en
cuestidn se integra en la laber eultural que af® tras
afio realizan les Institutes, coeordinadovs per el Subsector
de Accidn Educativa Complementaria, siendo esta competen=
cie artistica un medio para destacar el valer de la edu-
cacién per el arte en la formacién integral de la juven-
tud.




NIVEL PRIuaRIU
DISF, Ne 087/8
g liando la informacién oportunamente suministrada en

n@meros anteriores de este boletin; comunicamos gue no podrén
aatrisularse, ni en forma provisoria, alumnos fuera de la edad

reglamentaria, hasta tanto, no sea autorizado por la Direcciédn

“a~i r. , 12dlsnte la Dicnozicién respectiva.-

DE LOS PERIVUDUS DE RECUPERACION

. La Superintendencia Nacicnal de lLa Enselanza
Privada ha evalnado los resultados de los perfodos recuperatorios
normatizados a partir -del ciclo lectivo 1987,2n0n el aporte de .la
informacidén suministrada por los institutos.De esta evaluacidn se
desprende un.rendimiento "satisfactorio" del perfodo de diclembre,
el que difiere con el recuperatorio de marzo, que no alcanza el
ideal evaluativo esperado. . 4 : - :

recuperatorios, se escgg%éggadggslgg gggggngggt83:212“:gga%Tv:mggn
el de marzo. : :

La dindmica aparece como de mfs diffcil abor--
daje y exige un alto presupuesto de tiempo el adaptarse al ritmo
escolar,factor ausente en diciembre,el que se enfaza con arménica
gsontinuidad con las clases. ' :

Con respecto al rendimiento del alumno es me-
nor al de diciembre,lo que punede atribuirse a la falta de filacién
de conocimientps en el proceso de conservacibén de los mismos,presu-
miblemente -no operativizados durante el perf{odo de receso escolar.

Fara revertir esta situacidn se estndiaron
otras altern«tivas tendientes a proporcionar al alumno las miximas
oportunidades de recuperacién.Se llegd a ia conelusidn del bhenefi-
cio de una implementacidn organizada en dos fases:

FASE 1 DINAMICA RECUPERATORIA DE DICIEMBRIE

Duracidr : Siete (7) dfas hdbiles,los que el alumno
deberd cumplimentar en un Bg .
Se cumplira desde el 12 hasta el 20 de
diciembre de 1988, ‘

FORMALIZACION DE ESTA ETAPA

Es oportuno seflalar que todo el 6 éxito del perfodo recupe-
ratorio estriba en la clara concepcidén que tenga el docen-
te acerca de lo= objetivos de aprendizaje y su Jerarquiza-
cidn sobrs los contenidos. 2 :
Por tal razén su planificacién deberd incursionar Por la
siguientes secuencias: ‘

a) Explicitacidn clara y eserita de lns objetivns no alean
zados por cada alumno en particular.

b) Planteo de situaciones de aprendizaje personalizados,
& partir del refuerzo del vinculo afectivo y del conoci-
miento de la problemdtica del alumno.

AL

== Z 2 2



.'Debe admitir tambien que nay muchos profesores que lu=
chan para que la tan mentada educacion personalizada sea una
realidad, ya que mi interés de alumna pedria ternarse solamente
como interds de parte, le que tranéformaria mi inquiétud en
un intérés-pequeﬁo y no en le que ye creo wn ideal de impertan=-
t{sima y vital necesidad. '

Don Bosce cita una frase de San Gregorie, que es la cla-
ve de la cuestiéns "Nada puede forzar un corazén, que es come
plaza inexpugnable, sin el afecte y la dulzura®. Desearia que
escribiésemos estas palabras en el pizarrdn y las tuviérames
por el resto del afio como lz mdximz que ne sélo sirviera mra
b S8R profesores y alumnes, sino en cualquier tipe
de relacidén humana.

"Nuestros alumnes, finos observadores, se dan cuenta,
por ligera que sea la conmocién de nuestro reto o del tone
Ce voz, si es el celo por nuestro deber ¢ el arder de nuestra
pasién lo que enciende en nosopros aguel fuege, y entonces,
no es menester mds para qﬁe se malegre tode el fruto del cas-
tigd. Elles, aunque jévenss, se dan cuenta perfectamente
de que sdéle la razdn tiene defecha a corregir. Trabajemos por
hacernos amables, inculquemos el Sentimiento del deber y ve-
remos abrirse miles de corazones".,Eafﬁ pensamiente, este sen-
timiente, esta infinita comprensién de padre me ha gandde en su
fiel admiradora. Don Bosce ya no es -para m{ wn mero fundador

de escuelas, es un fundador de eSperanzas, es un labbader que

ara en las mentas y recoge en los corazones. Ya no es una esta-

tua, es un vivo modelo que alienta mis 1nquietudes.

mm:mmscoxmmcnmom

o Russtra Sefiora de las liuﬂu (hele3 )
Flavia Esttista ¥aris Mazsarells (Be59
Mirta Banites Santz Ross (A=-27
Mar{is E. Caballero Santa Rosa
Verénica Cancele Migsericordie (A

11 Sefierg do lae Qracing u&b;;
Elea: 7o Hus Sbhore do las Oracies
Eerndn de Cristéfare FPadre Joad Ves
Pable de 1z Fuents San lsonarde (A b]
Carolina Dibella War{s Massarells (B-99)
Marfa do les Morcedss Estigarribis Jewis en ol Husrte de loz Olives )
Gebriela Vardnica Fermdndes Foed h—-‘—w)
lorena Figliomeni Gan Cirene
Pablo Gasparri Den Esece (E5) -
M. Bugenis Gonzdles Maria “"-"-L"“"'j (a-292)
b? o Gotelll t (A-13
Iiesl Hughes Sonta Catalima de Be. (ab16)
Carolina Jessenne Maris Mszzarslie {
M. Iaura landi Harfs Auxilisders sm- 91}
Brigida Tanzani Mallimokrodt (A=-53
Heracie Migliezzi Don Bosew- (E-5)
Marfas Laura Peiran 1a ammeistz (i-89)
{a Roberta Pormjo Rivas Eante Resa u-(-’ﬂ) )

5 S e
Melina Romsro Franco ’nrnqul.l Jusn EXITI
Mat{as Ruarte _San lecmards (A=751)
Bvelyn Sa jurjoe Hwetre Sofsrs de las Gracias (A-4h3)
Lscnarde Soto L F. @rege
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INSTITITO3 INCORPORADOS DE EDUCACION ESPECIAL

Se recuerda a las autoridades de los Institutos Incorporados que
imparten educacién especial, incorporados a S.N.E.P.,, la vigencia
de la Resolucidn Ministerial 730/87, la gque pauta las condiciones
de ingreso y egreso a los niveles estimulacién temprana, jard{n
de infantes especial y escuela primaria especial, para todos los

establecimientos oficiales o privados, dependientes del Ministerio
de Edacacién y Justicia que impartan ensefianza especial.

DISPOSICION N2 1502/88

50205 AIRBS, 30 de noviembre de 1988.-

LA DIRECT(RA NACIONAL DE LA ENSENANZA PRIVADA
DISPONE:

ARTICULC 1¢- Auspiciar el Encuentro de Institutos Incorporados
al Régimen de Profesores Designados por Cargo Docente (Leyes
19,51 y 22,416) organizado por el Instituto "DR.ALFXIS CARREL"
(CH-166), por realizarse en la Provincia de Cérdoba durante el
primer cuatrimestre del término lectivo 1989;

ARTICULO 29- Establecer que las inasistencias en que pudieren
incurrir er los Institutos en que se desempefian los docentes

particivantes podran ser consideradas segun los términos de la
R.M. No 1273/82;

AB&ICELO 3¢- Designar a los Supervisores Docentes Carmen Carre-
ras, “lena Mugica y Eduardo Dottori para que colaboren con el

Instituto organizado®, en representacidn de esta Superintenden-
cize.

LEY Ne 23,109 ¥ DECRETC 509 A3RIL 1988

Con motive del dictado de la Ley n? 23,109 y decret> regla=-
mentario n2 509 de fzcha 26 de abril de 1988, por la gque se acuerdan
1ivergsos beneficigs de los ex-soldados conscriptos gue participaron
en las acciones bélicas desarrolladas en el Atlanticc Sur entre el 2
» de abril y el 1k de junio de 1983, a fin de solicitarle en mérito d

los moviles que la fundamentaron, quiera tener a bien invitar a los
establecimientos de ensefianza de su jurisdiccion a adherirse median-
te *. otorgamiento de becas, medias becas o toda otra colaboracion
jque estime crocedente vara el logro de los objetives groruestos a fa?
vor de los beneficiarios de dicha ILeye.-
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" ¢) Operativizacidn de los objetivos a través de activida-
des adecnadas,coherentes con el interés de cada nifio.

d) Evaluacidn sumativa,teniendo en cuenta el alcance de
los objetivos trabajados,a través de las situaclones sur-

gidas diariamente.

e) Se promoveré el alnunno ague aleance satisfactoriamente
ol mf{nimo de los objetivos generales propuestos.

FASE IT DIHAMICA EVALUATIVA DE MARZO

Duracidn: %res dfas hdbiles.

Se desarrnllard durante los dfas 1,2 y 3 de marzo de 1989.
Los alnmnos deberdn cumplimentar actividades que tiendan

a la comprobacién del logro de los objetivos no alcanzadns
en dicie:nnbre.

La atencidn de esta cireunstancia se programard concluida
la la. fase.Se reunird a los padres de los alumnos que
deberdn ser evaluados en marzo,.Se interiorizardn de los
sigaientes items:

a) Clara y precisa inf~rmacidn sobre el sistema de evalua-
cion por objetivos.

b) Descripcidn de los diferentes tipos de actividades que
se propondrdn y de la valoracidén tentativa que se asignara
a cada una de ellas.

¢) Entrega a cada pa@re de un instrumento orientador escri-
to,en el 2%9 fieurara cada objetivo no logrado,as{ como la
enimeracidén de actividades apropiadas para su alcance.

d) Satravar a los padres sobre la diferencla gne existe
entre la dindmica recuperatoria de diciembre y la dindgnica
evaluativa de marzo,

FORMALIZACION DE.ESTA ETAPA

El maestro propondrd actividades individnales,en relacidn
con los objetivos no alcanzados por cada nifio.

En general,el dncente deberd elegir el instrumento eva-
lnativo de acnerdo con el objetivo a lograr y se encontra-
ré,entonces,con diferentes variantes,evitando sorprender
al nifio con alternativas desconocidas,

Dichas actividades propunestas para marzo deberdn ser re-
dactadas. y entregadas a la direccidn del Instituto antes
del 30 de diciembre de 1988.

La dindmica evaluativa de marzo abarcard el drea o las
dreas cuyos objetivos propuestns no se hubieran alcanzado.

La Promncidn Final se concretard sobre la base de la apre-
clacidn global de los logros de los objetlvos generales

oportunamenle propnestos para el grado correspondiente-
(Resol. N? 536/86). -

HORARIOS:

Las evalnaciones fnrmales se administrardn destinando una
fecha para Lengna,otra para Matendtica y nna tercera para
Ciencias Sociales y Elewentales Bdsicas,no pudiendo pro-
longarse mds alld de dos momentos de 40 minntos cada uno.
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PPCCEDINISNTU PARA oL PAGY D HABaRsS DURANTa oL
2.0uS0  =SCULAR

J1TULARLS: NIVsL PRIMARTVU, MoDIU v SUP=RIUR:

le ) Los 3nceontes que hubieren iniciado sus tareas durante =l v
parfrdo egcolar deberdn percibir sus haberes Inte ram-nte
duran<a »~1 r=2¢cegn ~gcnlars

20} E1 perrsonal docente gue .uriere h~cho uso de licanciz con
zoce de haberesg durants 2l perfndo escrlar porcirirf susg /
haberess fnte raments.

70;:

Los tiztulares dncesntes gue hubi=r~B hecho usc &o licgcrancia
gin .:oce de haberesg, cualouiera fu~re la 2zusal “e la mig-
ma, 7 ~u® se hubieren reinegrade 2 sus tareas ant~y 221
31 4» diciembre, percibirdn ~n lrs woses de Enern 7 Febra-
reo ~l regultaio de degenntar 2l suslio de -ada une 4~ leg
meses citados ( caleculade al {Inéice en vigencia ~n lrs //
mismos), la d4€cima parte de los haberas no perciticoes ~n
log periodos de lic@nciae

Zsta deducecidn ne se apliica al perscnal directivo pues eg-
t0s se rigen exclusivamente por ~1 Decreto 3413/79 =n su
ar+.99 «( Res. Crnsejo Gremial No244/%8).—

SUPLENT=S 8

10) Docent~s gue continden durante el recego =scolar:
Nivel Primario, Madio y Superior;Zl n~rsonal docente, suprl-n
te de titula®es cuya licencia comprengd . el receso esgcnlar
pereibird durante el mismo 21 total ue sus haberese.

20 ) Doceantas cus cesans

2) Nivel Primario:Los docentss gue hubier~n cesado ant~s /
del 30 de noiembre percibirdn ~a los mes=s d2 Diciembrse,
Zn~ro y Febrero, la novena parte del total d» los habere~s
parcibidos ~n el perfodo lectiveo ( Ley 14473, art.8%c =He
=lamen-2d0 por Dct0.8188/59.apartade 111, punto 100 ).

Si la suplencia centinuara con posterioridad al 30 de
aoviembre se le avopardn sus haberes normalmente hasta
la “inalizacifn de la misma; el perfodo posterior de /
racego ascolar se abonard =n forma proporcional (novena
parte){Lry 23171 wnrdificatoria il art.89 i~ Lay 1:473).

b) Hvel Medio y Superior: Lng docentes gue cesan al 31 4a

Dici~mbre, y cuya supldncia haya durado 3r afas contfauers
o discontfnuos, como mifnimo, =n lz misma o diferente <+a-
rez incente, pero dentro del mismo perfndo lectivo, se /
l= abeonsrd en los mesges de Enero y Febrero la dfcime DEr—
te del total de los haberes parcibideos ( Loy 14473, art.

114 Rezlamentado por Dc$0.8188/59 apartado 111).

NORMAS GEN-PALsS PARA ol PeRSUNATL, SUPLoNT: Da TUDJS TOS NIVeLoS:

Lz proporcidn de vacaciones, al no astar suj=ta a descuzntos
bprevisionales ni sociales; no generan liguidacifn-de SUZEIDO
ANUAL CuUNPLule™ ARTO, y ne pueden incrementarss per variacimnes
‘=n el valer 321 fndice dncenbte gue se pudieras disprnar en lns

n~ges de recesn ascolare




 DEPARTAMENTO ‘ECCNOMICO FINANCTERO

 LICENCIAS POE BECAS
'DEL PERSONAL DOCENTE

Se reitera a las autoridades de loe' Institutos subvencionzdos
que no pueden otorgar licemcia con goce de haberes a docentes de
planta subvencionada en virtud de lo establecido por ugcrezo 2 g

5379/69 ratificado por Decreto N° 517L/71.

En tal caso la licencia respectiva debers encuadrarse en
¢l articulo 13 II c¢) del Régimen de Licencias, Justificadivnes

y Franguicias aprobado por Decreto H°_3413/79.;

DE?ABTAMENTO SUPERVISION DE ORGANIZACION ESCOLAR
Licenciaes sin goce de haberea'por cargo de'maxor jerarggia

(Art. 120 del Dec. 9677/61 mbdificado por el Dec. N° 734/68

Es necesﬁrio'aclarar'qua esta nozma‘légal,-de éplicacién para
el personal docsnte, solo permite lnterrumplr une incompatibilidad
cuando exxsta superpoalclgn horaria o se exceds de acumulacign de
tereas en funcicnes que se Qocupen con caraeter interino o suplente,

o a plazo determlnado por contrato.

Las tareas transitorias a cuyo desempeﬂo.aapira el docente deben
ger de una'jerarquia escalafonarias superior al cargo o tareas que

ejerce con caracter de titular.

Cuando el orden jeférquico no pueda deﬁerminarae deberg tratarse
de un cargo o tarea de mayor remuneracion. Eh el caso que loe car—
g08 en cuestlon correspondleran & diferentes ordenes escalafonaries
la comparac19n entre estos debe vincularse solo con el .aspecto pre-
supuestgrlo, toda vez que en principio no resulta posible cotejar

jerarquias de diferentes escalafones.

les razones de distancia, o de ocupar tareas privadas o titula-

res no justifican el uso de esta licencia.

Ias funciones docentes universitarias no creaa incompatibilidad
poR. acumulacloq de tareaa, salvo las que determ&nen las proplas

Unlvers;dades 0 por existir snperpos;clon horarLa.

.yAl,comienzode cada carse lectivo deberd actua.izarse este tipo
de licencias verificando si la causa por le que se acord¢ licencia

continja.- : ) ¥
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CURSOS DE FORMACION PERMANENTE Pm'nxnmm: DE NIVEL MEDIO

El Instituto Superior “PASCAL"™ (CH-=-302), ubicad

la ciudad de Cérdoba, teléfomo 051-46916.(o£reu};u fmnog;:t:::: 25312::
tores de institutos de nivel medio de la Provincia de Cérdoba y de las pro
vincias vecinas la posibilidad de realizar los cursos de referencia que
se desarrollarén durante 1989 y 1990. Los interesados-deberin conun;tcar:l.o
antes del 15-4=8Y, ya sea por correc O personalmente (Lunes a viernes de

8 a 22.15 y sébado de 9 a 13) y tendrén asimismo, que seflalar los temas que
son de su preferencia (no mis de tres) entre los siguientes:

1) "Implementacién del Ciclo Bisico Comdn de 11 Reforma Bducacional de céx
doba".

2) "Planeamiento y Evaluacidn Institucional®

3) "la Evaluacidr en el nivel nedio dentro del marco de la Ref: =
-cional de Cordoba" < i Educa

4) "La Psicologie del Adolescente y su importancis para
los alumnos del nivel medio" » - = m‘ien GacGRgide

5) "Prevencién Primaria de la Problemitica Vocacional®.
6) "la implementscidén de la Psicolog{a Gendtica en el nivel medio".
7) "Educacion sezual”

8) ¥Enfoque Sistemidtico de la Administracidn Escclar"
9)"Importancia de la Ensiienaza de la informitica en el nivel medio"

lO)Informacion estad{stica aplicable a neeesidadas 'hasica.s de una Inst;L
tucion Escolar,

11) "Varios" (en este rubro los directores podran sugerir otros temas que
sean de su interés-

Ademis deberdn consignarsi.
- Escuelas.... Domicilios... Codigo Posta.l. oo Teléfonos... Director.ees

Se informa gue los posibles horarios parz la realizacidn de los
cursos serfan] - Viernes en hora de la tarde; Sibado, por la mafiana.-

FORMACTON_DE PROFESORES ;

La -Direccion Nacional de: Edueaeidn Snportar en 1987 puso en

marcha el plgn de formecidm de fegsorss de francés e distancis y pa-
ra 1989 ‘pr]:vn una nueva mucripg{gn de dooentes de o.hbho:l.-d. hl,.
nacicnzles, provinciales. y privados..

Con tal-motiwvo, los proreaorea de francés interésados podrén
enviar:la ficha de pra;l.nscripeion adjunta, si se ajustan & -los lunicn
tes requisitos:

;-,mmci'cns PARA 1A m*scn;rc;t_m

. No poseeT titulo oi‘ieial para Francés.
. Tener estudios secundarios compleios,
. Acreditar 5 afios de antiguedad en la docencia, al 31 de marso de 1989
. Ejercer en estzblecimientos de nivel medio laeicnllu,
o privados, en caracter de titular o mtorin
. Tener'fijada su residencia a mis de 50 Km de un centro dl formscide

de profesores de francés{ Gran Buenos A:I.r“ consultar Plan’ aiterna-
. ¥ivo):

CARACTERISTICA DE 1A CARNESA A DISTARCIA
. Material estructurado-en-8 médulos que &b&rearm distintos; aspeotos.

de la formacidn lingu.{stiea y profesional.
. Realizacion de trabajos practicos escritos que serdn enviados perio-
dicamanta para su correceion

. Instapcias presenciales (una sl finalizar cada mddulo) que se, organi
zan teniendo ‘en cuentz el domieilio: de leos euruntn. ;

. Duracion aproximada: 30-meseS.
. Se: otorgargm un Certificado de estmiic;a.l}ggiuhnh p;mhj .enssfanza

dal-Francés (Resclucion Ministerial &
COMIENZO DE LOS ESTUDTOS : abril de 1989

. Dul:a:hi'.a el mes de diciembre de 1988 se enviard la fiche;ds insorip-
" ¢ién definitiva a los postulanisa aceptados. .

Dirigir corraspondencia af. Bed.e G.D.l’. mlﬂ 9
'Gmm Buluoqyx ires-"




ZZNUNCIA O CuSa Do PeRSCUNAL TITULAR Do TOUDUS LOS NIVLag

5l personal titular gue remuncie o cese por cualquier causa
durante =1 parfede =2scolar, l= corresponde percibir la propor-
cifn 4o vacaciones gue egtablece el art.g9e del Dcth-34l3/79-

Srore agte particular, se reitera gue deberd nbservarge el /
prr~edimiento gue aplica la Direccidn General de Crntabilidad y
Finanzas 3= =ste Ministerio-con el personal dncente en sirtuacip
ng similares, en 1 sentido que la liguidacifn de ~ichas vaca-~
~:~nerg n~ sufre descuento previsional ni social, ~n consecuen—
ci= nn -enera proporcidnm de Sueldo Anual Complementarioe

DEPARTAMENTO SUPERVISION PEDAGOUGICA

Hemos recibido la publicacién Puertas abiertas fi® 3, aiio 3.

Es el érgano periodfstico producido.por alumnos del Imstituto

Monsefior Solari de Mordn.
Estid formalmente bien organlzada esta revista estndiantil, Cuan

ta con su Consejo de Redaccidn y abarca diversas &reas.

Desde el &mbito cultural, hasta e1 deporte, el humer y la cari

~atura. - £j S
Es un esfuerzo realizado con intellgencia y buen gusto.

Hay en la revista mucho trabajo, ademis de alegria y buena re-
l1acién entre los miembras de la comunidad educativa.

Sin duda este quehacer que ejercita habilidades y virtudes pue-
de orientar vocaciones hacia #i periodismo.

Felicitamos a los que realizgn la tarea y a todos los que sin
aparecer la respaldan.-

PUBLICACIONES

El Honorable Senado ha dispuesto, con motivo de cumplirse el
Cuadragésimo anlversarlo de‘la¥Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, la publicacién de 10.000 ejemplares conteniendo el texto ofi-
cial de la Declaracidn para su distribucibén en los establecimientos de
ensefianza secundaria de todo el pafs.-

BUENOS AIRES, 5 de Septiembre de 1988.-

Por Resolucién Ministerial N° 332/88 se auspicib el "Primer Pro
grama de Preventlén del Uso Indebido de Dragas en el Adolescente™ que se
reaiizd durante los meses de septiembre y octubre de 1988 en la ciudad
‘de Rosario, provincia de Santa Fe.-

Se solicitan a los organizadores, remitan al Centro Nacicnal de
Informacidn. Documeritacidn y Tecnologfa Educativa; Paraguay 1657, ler. Pi-
so, Capital Federal, toda la documentacién que se haya produn;do de acuer~
do con 1o establec1do por la Resolucién 'N° 2878/B6.=

BUENOS AIRES? 81 de agosto de 1988.=

Por Resolucidn Ministerial n® 1382/88 se declar$ de interés na-
cional €1 Segundo Congreso Nacional de "El Diario enm 1la Escuela® que *tu=
vof lugar en la ciudad de Mendoza entre los dias 12 y 14 de octubre de
1988,

Se solicitan a los organizadores remitan la documentacidn que
se produzca, al Centro Nacicrnal de Informacidn, Documentacién y Tecnolo-
gia Educatlva, calle Paraguay 1657 ler. Piso, Capitgl Federal, de acuerdo
‘con lo-dispuesto por 1a Resolnclén N° 2 -878/86.-
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@) Para el perscnal de maestranza y de servicios por 48
horas semanales de labor: AB61,45.

f) El persvnal docente no comprendido en el Estatuto Do-
cente (Ley T2 14.473) y que presta serviclcs en 1los
establecimientes incorperades a la ensefianza oficial,
devengard a una retribucién mfnima mensual, por cada
rora semanal de 60 minutcs de duracifn de & 65,15 y
£k 71,35. cmando posea titulo habilitante.

g) Para el maestro/a de cursos extraprogramdticos dife-
renciales, por cada hora semanal de 60 minutos: //
Ak 71,35. & 79,10 cuando posea titulo habilitante.

h) Cuando el personal a que se refiere el inciso d)
cumpla sus tareas en tiempe mayor o menor que el pre=-
visto, el suelde minimo que establece la presente
Resolucidn aumentari o disminuird proporcionalmente.

i) Cuando el personal a que se refiere el imeiso d) cum-
pla sus tareas en tismpo menor que el previstoy el
sueldo minimo que establece la presente Rssoluciﬁn se
disminuiTd proporcionalmente.

j) En los establecimientos que imparten snsefianza exclu-
" sivamente gratuita, regirdn los sueldos minimes que
establece la presents Rasolucidn. :

2u¢,- Las asignaciones establecidas en los artfculos que an=-
---- teceden de esta Resclucidn, son independientes de las
que puedan cerrespender por la benificacidn por antigliedad
que fija el articulo 182 inciso b) de la Ley 13.047 y per
salario familiar.-

39,~- EL suministro al empleado de habitacién, desayuno, al-
~--=-- muerzo, merisnda y cena o de alguna o algunas de dichas
prestacienes da derechec al ampleador a descontar mensualmente
en los sueldos de agudl:

a} Por la habdbitacifn: & 24,80
p) Per 2] desayvunn: A 9,31
c) Por el almuerzo: A 31.-
d% Per la merienda: A 9,31
E

For la cena: 4 31.-

Cuando laz mencirnadas prestacicnes se suministren tam-
bidn a unc o mds familiares del empleado o cuando la ha-
bitaciin exceda de dos ambientes, los importes a dedu-
eir se fijaran pcr convenio- de partes o prr este organis-
mo en defeeto de acuerdo.

42,- E1 Consejo Gremial de Ensefianza Privada serd el drgano
---- de interpretacifn de las disposicicnes de la presente

= -

Resplucidn.

50,- En los casos regidos por mds de una disposicidn, se apli-
---- card la mé#s favorable al personal.

62,.,~ Desglesar la presente Rgsolucién para su registro y ar-
---- chivo, previa sustitucidén por copia autenticada, en es-
tos actuados. ;

79 ,~ Seliecizar la publicacidn de la presente Resolucidn en
~—=- el "Bplet{n Oficial", en el "Boletin de la Superinten-
dencia Nacicnal de la Ensefianza Privada" y en el "Boletin

del Consejo Nacienal dé Educacidén Téenica", comunicar al Mi-
nisterio de Trabajo, al Instituto Nacional de Previsifn Social
a "C.d.S5.F.E.C." v a la Secretarfa de Conercio Intgrior, Cum-
plide, archivar las vpresentes actgacicnes.-~

Eﬁillanf

o
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Sitcacién de revists

Establecimiente Jurisdiccidn Centidod oo i-; Caricter
© | frev | Friv | v materis Tic

CCHSEJG GREMIAL LE N oB8uAlZA FRIVADA
ACTUACIUH IHTEANA N2 638/88. 9a / 8 8

Ma’wcloli Nn.'...........‘ﬂlﬂ‘...
VI:TO:
Las atribuciones conferidas por los arts. 18¢ inciso b)
y 312, inciso 22 de la Ley N2 13.047, y

CCNSIDERANDO:

La necesidad de actualizar los susldes minimos del per-
sonal que presta sarvicios en los establacimientos de ense=~
ﬁania gogprendidos:en el inciso a) del artfcule 22 de la Ley
Ne 13.047. - L

' 'EL GCNSEJC GREMIAL DE ENSEFANZA PRIVADA
.en sesifn de la fecha,

RESUELVE:

12.~ Establecer para tede el personal inclufdo en el art. 189
--=-= incisoc b) de la Ley 13.047, que 3e.desempefia en los es-
tablecimientos comprendidos en €l art. 22 incisc a) de la ci=-
tada nerma, a partir del 12 de diciembre de 1988, los siguien-
tes sueldos minimos: - : ]

. a) Para el pefsonal-adminigtfativé, por hora semanal de
60 minutos: & 51,20. e . >

b) Fara el ﬁrecaﬁﬁof (no inclufdo en el i&tatuto del Do-
cente), por hora semanal de 60 minutoss & 56,63.

¢) Para el Tesorero, Contédor, Subtesorero y Subcontador:
los sueldos del inciso a) con méds un adicional por

cargos - _
TESORERO2 A 310,24.
CCHNTADOR: A 248,18.

SUBTEORERO: A - 217,17.
SUBCONTADOR: 4 186,13,

d) Para el Director de Escuela Idiomética qué cumpla 4
horas diarias de €0 minutos de tareaz & 2.255,94
& 2.470,74. cuando posea titulo hpbilitante.

._—-—"'-‘-——

. < o




ITYEL XEDIC

TPLEXEFTACION IE L& BN, F° 1813/88 EN 1OS INSTITUTCS
PRIV4D. T LICORPORADOS A LA ENSETARZA COFICIAL,

21 Zmbito del Nivel Medio de ensefianza, particularmente en establecimien
tos gque actian en jurisdiceidén de la D.I,N,E,K. y de 1a S, N,E,P,. vive en la
actualidad las ldgicas expectativas e inquietudes generada.s Dor I.a inmineade:

imp.ementacidn de 1

espectc de ello, y en el deseo de proporciorsy una orientacitm m:a.c:.a.l gufie
ciente, esta Direccién Nacioral de la Superinténdencia Nacicnal de la Ensefan

z2 Privada pome en conocimiento de las Eptidades Propietarias, Revresentantes

Leszles, Directivos y Docentes de loa institutos de su jurisdiceidn, que=z

1, Ea Resclurnon ¥inisteial N® 181 188 atafie, #n sus alcances, a los glanes
Ciclo Basico (S.D.6680/56), Bachillerato (S D,6680/56) =diurncs y nocturnos—
5 Comerczal Diurno =1°, 2° y 3° afice= (S.D, 6680/56 ), exclusivamente, (To
orecisidn respecto de erbana:.on a otP®s planes tendri due ser formulads cnar
tuna y expresamentej no corresponde implementarla sino en el czaso de los p_la
nes c1ta,aoa);

2, Res.:.ta pertinente su implementacidn obligatoria en los ...nst:.tutos privados
de nivel medic incorporados a lz Ensefianza O0ficial por lz misma naturzleza
de estos, las normas reglamentarias que hacem a su incorporazciin y funciona-
miento y la voluntad del Ministerio de Educacidn y Justicia de que el signi=-
ficetivo, prestigicso y valorado servieio de las escuelas privedas no guede
al margen, ni siquiera {emporariamente, de accicnes que aspiran a mejorar la
calidad de la prestacidmg

3o Es asimismo indispemsable que las modificacicnes gue la mnificaecion del Ci=
elo Bizieo y los.ires primeros afios del Comersial Diurno, y la continuidad
del estudio de la misma lengua extranjera en el Bachillerato, implican, se
practiquen simultineamente en todos los cursos afectados en el iérminc lee=-
tivo 12@ Ello garantizard la unidad en el funcionamiento del Sistema, per-
mitird la a.dqu:.&ﬁion vy evaluacidn de ex eriencias en todas las jurisdiecioc=
nes, y segun las M‘tea phsibllidades y modalidades de tra abajo, circunse
cribird = un afio ¢alendario la conmoeidn que naturalmenie provoeca un cambio
de esta envergadura en las instituciones educaciocnales, obviari complicacio-
nes de orden administrativo escolar y dispondrid por igual a colegios estata=
les y privades para la asuncidn de variaciones previsibles en los ciclos su=
pericres en 1990 y, o, sucesivos;

4, Ho se ignora sin embargo el efecto inevitable que- estas medidas provocan en
la situacidn laboral inmediata de muchos docentes,Es otra cuota de esfusrzo
que se les exige en funcidn de cambios que en toda la comunidad se ansian pa=
ra la escuela secundariaj; las prescripciones juridicas reglamentarias que es-
tin vigentes con'tanpl_azi sus derechos,y se t_iescuenta una normzl proxima recupe=
racidn de las horas de cdtedrs que se pierden, por amplizciln de los servi -
cios y otras modificaciones posibles, Al respectoc, en el caso de docentes de
institutos privados, corresponds remitirgse e® especial a lo normatizado por
el Dto, N® 371/64, la ley 13047, la Ley 20744 —de Contrato de Trzbajo= y la
Resolucidn del Consejo Gremial de Ensefianza Privada N° 219/88, Este Consejo
Gremial es, por otra parte, el espacio apropiado para dirimir dudas y hallar
respuesia en casos particularess

5¢ E1 que sigue es un detalle de las variacicnes em—ssignaturas 'y horas que a-
fectan situaciones laborales de los docentes, con spreciaciones sobre reubi=-
cacicnes o atenuaciones potencialess
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ANIVERSARIO

51 Instituto San José (Ch-217) de Tanti, provincia de Cérdoba
fumple 25 afios al servicios de la Educacién.

La Escuela de Artes y Oficios Don Oriome (B-778) de Tigre, pro-

-

rincia de Buenos Aires ka cumplido 50 afios de su fundacidn.

Bl Instituto Sagrado Corazdn de Capital Federal ha celebrado
B0 afios de su obra educadora.

~ La Comunidad !ducativa del Instituto San José -Adoratrices-
(C=17) de Santa Fe, provincia de Santa Fe, ha celebrado el centenario
de su fundacién.

~ 31 Institutc sdventista Florida ha celebrado su 75° aniversario

" E1 Instituto Cardenal Copello (A=8) ha realizado un Acto Acadé-
mico con motivo de cumplir sus Bodas de Oro.

~ E1 22 de octubre festejd sus 25° aniversario el Instituto "SAn
Martin (B=471)

=~ E1 Instituto "Rio de la Plata" (A=526) ha cumplido su 25° anivers
sario, realizandose una misa en memoria de su fundadora la sefiora Memmy
Ortiz.

= E1 Instituto "Justo José de Urquiza (B=1P) celebra sus 25° afios
de servicio a la educacibn.-

- E1 Colerin Yu=stra Se'ora de la Misericordia cumplen su 100 afios

- La Comunidjad Bet El invita realiza un acto religioso con motivo
de su 25 afiiversarios.

- La Fundacidn Provida celsbrd una misa con mo:ivo de su 75 afios

- El Instituto 3abriela Mistral cumplid sus Bodas de Plata.

- Con gran celshracion festejd sus 75 aniversarios el Colegio
WARD de Ramos Mejia.-

La Comunidad Edncativg del Instituto "BSPIRITU SAN TO" celebrod
sus 25 aniversarios.-

- E1 Instituto Tuestra Sra. del Perpetuo Socorro festejé sus
Bodas de Plata.-




instituto exisvan varigs divisionss de un mi afio del C.B.U, en las asig-
turas de E j--{é“ e ¥y, 0y Practica, las imes gua ma ofrogoan podran
e més aunoue sismpre en un mismo borurilo superpuesto tento para la Educa=

~i6n Estétice como para la Prdctica, y los estudisntes, agiupados.con inde-
nendencis de la divlsién s la que perte la menera de lo que ocurre
suando g8 aplica la ensehanza del idiomes exﬁ?:nﬁe“m-ﬂﬁr niveles), Debe des=
~aviarse la inolusidn de talleres de Prdctica uojmabla o equivalentes entre
as opeiones de los de Zducacidn Prictica: no pue contradecirse 61 "espi=
i de la Resoluclon9 gue excluye Contsbi l'ﬂuﬂx 8 1° y 2% afios del C,B.U,
7 1> transforma en Economia y Contabilidad en 3°, Los talleres, aun ouando
sasan conducidos por un solo docente, rodrdn proponer, medi:snte métodes como
el de "proyectos®, amctividades diferentes, Resulta pariicularmente importan
te reflexionar sobre el sentico y funciocnamiento de los tallzres en los C,B,
U. de turno noche. No se ha previsto auborizar la habilitscién del contra =
" turno o de los dias sébados pura el desarrclis de los talleres de Educacidn
Estética y Préctica. En cuanto & los espacios fisicos para el dessnvolvimiens
t0 de las actividades de Talkr, se estima que log institutos con particulsri-
gimas dificultades podrin ka}la goluciones tramsitorias mediante la utilie
zacifn de laboratorios, bibliotecas u otros aumbientss en ellos ya existentes,
- 0 proximos; :
6.3,5¢ recomienda especislmente tener en claro que le unificscitn del. Ciclo Bd-
sico v la continuidad del gztiidio de ls misma 1enﬁu§,oxtranaara aprendida en
2guel- aa el Ciglo Suverior del Bachillerato estih regidas por la R, M, H®

161384 exclusivamente, (La R.X,N? -1624/88, en cambio, se refiere a la ex-
periencis del Cicle Bésico Generalypor practicar en 1989 en un niimero redu-
cido de establecimientes y no pueden tomarse de ellay sioulténea o alterns~
tivamentecon las de la 1813/88, presgripeiones n orientaoioneﬂ)g

|7eLa Direccidn Nacional invite @ los institutos & formular; de manera inmediata

dada ls premura de las decisiones, las sugersanglas zue orean coaverientes para
una mejor implementacidn de estes mofificaci:nesy

8.in sucesivas préximas comunicaciones se propercicaardn otroe dabtoe:y orientacio-
nes ~=lseinnados con esta implantacidn del Cilelo Biasico Unificado,

s Direccidn Nacional de la Superint endencie Nacional de la Ensefanza Privas

da agradece la disposicidn con que log Institutos y su personal ailherirén a este
nueve svence haeis la magor calidad de la educacidn media, y hace votos por su exi=
tosa concrecidn,=— g

MARTA ROLDAN
Directora Nagcioial
3 o No E ’_.Ea.‘."

INSTITURO GUE RENUNGIARGH AL APORTE

A-51%  "JORRALANY
1-‘797- wpR. LUIS A. GALLI"

OH-261 - MJOSE MARIA PAZ®

b .3  "ISLAS DEL IDISUY®
D- 45  "FRANCISCO RAMIREZ"
0-73 UA. DELIO PAMIZZAM

7-15 "pR, F. LUIS BELTAXN®

1-19 NJUAN TAIII®
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5A5C: PLAN ACTUAL: AGISIMTURL  Hg /9 B, LOSINLE ATEHUAUION O '
: e Do SOLUCIONTAL O Par- (') B 0
B e sic0nsa LATET 180 aai 2 .. Sucede en pocos cole- =0
t R e 2°‘0‘-¢ o ee 2 f}'iOS.POSible CO!DENS2=— —
" eose " 3'°a.o.. 2 Cién por coincicencia (_ 2)
del profesor, a. aumsn
tar 1 h, L,yLit,1°y2¢°
y 2 hS¢ en 3°ot-nv.o.0
& econ C ')IC*LL
ED,PLASTIO L‘3° 2 == -2
Bachille $TGT DA LJ s
Tat0eeeseans QUL BXTRATN 4- b =g =4
Comovoial P°, COINPARILIDID 1° 3 oo Dfalblﬁ adaudicnci né (=
- : al prof,.afeoctadc,de :
" CCHTABILID D 2° 4 hs.Taller ®a, Pr:ct Mo t4)
cnnografia)en 1¢ y 2° =

10
11
12
13

14

ados C,B Unlflocdc....
" CALIGRAFIA ¥

DI3, ORFA'S 10 *es Idem, si esti czpacitado,
Lo

2 hs. Taller Bd,Pléstica (-3)

" CALIURAFIA 2° 2 en 1° y 2° ailos C,B,U, (= 2)

" PATSHATICA Y° 1 ... Fosible compensacidn, '?- 1
por ecsincidencia del do

n " ° : - =

: B : cente, Dper awrernto de =)

e : . 3y 2 hs, E1,F,yQuin.3°CBU (- 1)

" PRCAIOGRAFIA 3° 2 33, Comp:nsacidn 2 ks.Tall. — i
Ed, r=ctlca lleczneogra-
£ia 3¢ ¢.B nificagr

1 TIST,CITIZA 3° 3 ies Posible cotupenszciln por t— 3)

-aumento hs, Historia 1°,
2° y 3° C,B.Unificado,

(1)

Las horas ewﬁé parentesis de la #ltina columna son las que, de duzrse las
situnciores y coincidencias a que aludes la columna arterior, podrian

<

compenscrse o ser ntenuadas en cuznto a pérdidas,-

Ho es posible comunicar todavia precisiones sobre contenidcs programitices re-
novados( la R.II, N° 1813/88 preveia su formulacidn en un dmbito diferente del
de la S.H,E,P ,3 no oostanta, en lo sucssivo, intervendrin en ello representan-—
tes de sste: Orqaalsm~). Si es foctible sdelantar estas orientaciones que, -zl

" permitir asumir ciertis previsicnes, significardn una labor ordenada y serena

" Dara

6.1.

Prictica cusndo hayas mds de una oncién, Ténzzse en cusiata que ca2dz alunno
de 1° y 2°.aiio deberi opizr obligadamente por un tzlle» de Ed,Bstética y

lz ejecucidn c¢e lcs cambios:
Los'daygg avortados por la Resolucidn en cuanto a carge horaria de las ma-—
terias del Ciclo Bisico UTnificz o nermiten, ya, la confeccidn Ze los hora-i
rios; contimian vigentes las observzciones que el Boletin S,N.E,P,H° 223~
24 ofrece sobre intrcduccidn de mddulos de ochenta minatosy

En cusnto a2 los Talleres de Zduracién Jstetica‘y Prictica por propcner a

los ulunﬂos del C,F,Unificzdo, partase, p.ra escogerlos, de un dlahnuoti-
co ajuztado y cencibaseles ccmo onortunidades pura el 3esarrcllo ‘de la cret
ativided y la vprictica de la metodolezia que su denominacidn ("talleres™)
impone, Los de Bducacidn Egtética de cada a:o del C,B,U,, en sus 2 hs,se-
manales —en un Gnico médulo de ochenta minutos~ ¥ en lis distintas opcio-

-

nes, se suverdondrin en un mismo hor2rio; lo ni#mo ocurrird en Educacitn

por uno de Ed,Prictica, y cue en 3° cursari un dnico taller, Cuando en el
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o fentido y sipnificados

Cuando 1z R. M. N2 IB13/B8 explicita las ra-
zones de le transformaeién de esignaturas ep TgllereP muesira el cami
no ge deberfa seguirse para gue esa mocdificacifn ss produzca efectiva
mente,

3!1 atendemos rl Area de conociriertos o experiencis en gque se
encuentran incluidos loé Talleres nos ilumine su designacifni “EXPRE
“IQ‘"‘* gl sdemfis teremos en cuents cundles Bon esos Tgllerss (Tduca -
ecién Wfst.:“tjca y Tdncaeién Prictica), vemoe en camino de beotar -suep
tddo yl a8 * “icndo: spunten al desarrcllo de exrerienciss vincuiadas
con 1¢ ertistico y con lo trenclégico, Tintetizendo laz dos vertien-
tes podemos inferir que re ordenan a corstituir una sélida via expre-
siva medisrte el corntacto con el erte ¥ la teenclogia; b

Tgclarecido erto podemos legitimamente preguntapnos por @é no
"asignatures® y =f talleres?, Digamos gig el té_;n iro acignaturs se
vincula gel cralmente com la cu-;d.a,d de sabef aﬂigm. do® para su e-
prendikaje, y que el término tallew se umveis scf uni. actividad mds
libre caurgue no desordenadar- en la eleccidn de actividades, m&s con-
cretea en 1z visuelizacifn del producto. Ari, se objetiva mucho més co

protucto terminzdo, por ej., una esculiura gue una linea de tiempe -
PUTO, ¢uidedos no queremos decir que en las demds asignsturas no exis-
tan productos, y gue estos tengan -ni mucho menos- menor valor que los
aros; folo juerenos sefialar rse algo de inmediatez (aungie lleve mu~ :
cho ti@mpc su elaboracifm) que se reconoce en las activiiades estéti-
cns, manualcs, practicaS...

¥pr ercontromos con un Ambito fisico distirto del del aula (o,
por lelmenos, con diferente crgarizacifn) ; con la po;ibi lided de una
e].sccilbn iricial que-ileva o optar por Plistica o por Mdsice; con elec=
ciones| posterieres gue permitirdn solucicmar ~de las propusstes que se

prese:#:en- la activided por desarrollar; con un climas de cqnv:tvsncia
més distendido j cor ls posibilidad de seguir les personales ritmos §
con un medio de expresién distinto del més habitpelments utilizados
con pro@ucciones propiss y ajenas, Y noe encontramos, tasbidn, eon
‘una mckividad jorgarizada, planificadaj; con 1z pecesidad je asumir la
respmsabilidad ta nto ante la'eleceidn cuanto ante el pasterier com-
promisp con la tareaj con un docemte que orientsrd 1= actividadj com
unos ccnpaﬁeros con los que se cempartird desde la alegria de crear o
trsnsforna:r, hasta los elementos nateria.lasl eon unss exigencias de
proch_xecién (el taller toihién ce evalfa) eplag q ue se pondrf el acen-
to médslen el proceso gue en el producio; conm un orden interno gue evi-
tars la awqufa y el caos ta rto personal como grupall

‘Temos yue esta deserincién lleva implfcites princ pios peda-
pgbgicos y didficticos gue supenens-el protagonismo de alumno y do-
cqn.t:é; -¢l ejercicio de la libertad reeponsable; -al aula como un
émbite proiicio para @esarrcllar reguladamente la crea:ividad) -
2l gfupo- es colar comd uWr corjunto de pares con el que se comparte
el akbrﬁizajﬂ; en fin, = a un ‘gouertro entre persomas en el que S8
huep el ;xmeeimemo de todos los que en é1 participans

?3‘ a prepécito @ 1o gue verimos hablando, es oporiunc bacer
ﬂusi&a a una designseidn e la Que micho Se recurre en estos tiem-
p&Jd&h tallex® , Wnestrs referendia busca sefialar qu todo lo expli
git | y én relscifn cos el tzller es apliczble también n ls denomina-
da taller, v que theato ume copo otra no son mds gue encmentros
peTs es en un ambito gmrtimtlmente ordenado a concretar un a -
o2 mdigaje sutdntico {en el qus el mismo se ssiructure sobre la ba-
# paa verdadera relacifp educative, se promueva el trabajo per=
) 7€ pecoosray d#e difcrencies individiales, se promuevs el
g comwergente § divergente, se estimule y velore el descuw-
tﬂmtp pemal} e partir de wna conduceidn dindmdier que adecue

to&s;v técnjess de ensclands a la reelidad del grupr de alumnos

% 43 stitucidn, Guizds podames decir gue el talles- es una es-
metodolégica salilewsnte diseffeda para que el glumo pue=
zer 108 obkjctives gue me ls proponen de manera eficaz y e-




I -'.I,a pecibilided de opt::r en el frea Pstética nos plantea la
altérnativa de tenmer grupos de alumnos de ms de un curso con dis-
tintos niveles de adquisiciones previas, CorSecuencis: se hace ne-
cesario crcar miltiples miclecs de adtividades diferenciadass;

. = Los grupoS pueden proponer, dentro de los cbjetivos generales
presentados, distirtas técnicas y metodologfas de trabejos Conse-
cuencias los objetivos deben tenmer un nivel de generalidad suficien~
te, de tal mancra gue se corstituyan en el referents de¢ los particu-
lares que ce formulen para cada subgrupof - :

- Ies expectativas y niveles de formacién inicial yueden presep-
tar variedades significativas. Cerecuenciagss el dlagnéetico tienme gque
scr suficientementc ilustrativo como para poder producir uns planifi-r
cacién rezlirta} ; ¥

+TFn :1gunos inctitutos se contard con més de un profesor pera

_los ddsti-tos talleres de una determinada especialidad] Consecuencias
pueden cor formarse, incluso, grupos con alumnos de difarentus afios
que tengan en commin niveles de formacién o intereses;

- 1a cperente irformalidad del desarrolle de las actividad del
taller yucde conducir a un diagné tico, planeamiento, -ejecucién y
evajuacién “oco rigurosos. Corsecuencias cuidar la forzalidad de
tales procedimientos.
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Bsta Direccidn Wecionzl se complace en saladar & lds_directg
vos y “ocentes, zlumnos y padres qus coaforman la Cﬂmlﬁl4 ad eduea ti-
va 3¢ csdz ano 4e los institatos privades iﬂcorporaios 2 la ensefizn
s+ oficlal een mﬁﬁivo 4s 1z finalizacidn 4sl carsc lectivo 1988,

As;.msmo, qgls1ura.aegar ccnstancla Asl agvaﬂeciﬂieato Ag
ssta Direccibn = toﬂos aguellos institatos gae de ane 4 ot fanersa
han colﬁdoé‘ﬁo con este Organ_smo para lograr una i =Jor eﬂacaclén
ae todos IOS;ninpsfy jévenes”pertenecieﬁteala ssos centros de ense-
fianzae

Finzlmente, esta Diraccﬁén hace llegar por medio e est
1fnecs sas me Jo”eu votos por. una feliz ﬁaViﬂaa y an préspero i

i o
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MARTA ROLDAN DE FOULKES
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