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-~""",.__ ... - DISPOSICION Nº 1294L8? 

CIENCIAS BIOLOGICAS DE 4 :r,. PJO CuMEkCIAL. 

--="·-~ 

Y DE 5to . .ARO BAC.-iLLE.ÜCO 

BUENOS AIRES, 8 NOVIEMBRE 1982.-

VISTO: 

Lo solicitado en las presentes actuaciones; atento a lo estableci 
do en la Resolución Ministerial Nº 72/82, y 

l 
l cfONSIDERANDO : 
1 

i 
1 

Que es conveniente actualizar los contenidos curriculares de Bio 
logia. -

QUe el Programa de Educación para la Salud, aprobado por Resolu
ción Ministerial Nº 1749/72 responde a las exigencias científicas actua 
les de la disc iplina Biol6gi~a. _ -

QUe el Sector Técnico Pedagógico aconseja la modificación de l os 
contenidos de la asignatura Ciencias Biológicas correspondiente a los 
planes de estudios aprobados por Decreto Nº 6680/56, a fin de adecuar
los a las exigencias científicas actuales , 

EL DJ,Rr.;CTOR NACIONAL DE LA ENSERANZA PRIVADA 

D I 8 P O N E : 

ARTICULO 1° . - Reemplazar a partir del ciclo lecLivo 1983 los contenidos 
de la asignatura Ciencias Bioló icas de Cuarto Afio de la Secci6n Comer 
cial (Plan Decreto Nº 6680 56 por los correspondientes a l os aproba~os 

! por ·Resolu~i6n Ministerial Nº 1749/72. 
¡ 

t ' 
1 

l 

ARTICULO 2° . - Regístrese , comuníquese , archíves e la presente , publÍqtG~ 
se en Boletín SNEP , agréguese copia auntenticada a la Actuación la que 
previo conocimiento del Sector Supervisión Pedag6gica vuelva al Sector 
Técnico Pedag6gico.-

LIC. JORGE NESTOR ESPOSITO 
DIRECTOR NACIONAL. 

-r 



L"'NIDAO rl 

La s3 J•1d 
dc.!l hombI·e 

---·-------y-----
SUDL"NIDADES 

Concepto de safod 

Acciones de salud· 

CONTENIDOS 

Eq,1ilibrio cn•.re el hombre co
mo ser psicofísico y s·• ambie!!_ 
re. 

Como se pasa de la sal1Jd a la 
c:1fcrmcd:Jd .. Dcte rl!li!1~ción 
de bs ct:1pas posibles del p1"2 
ceso. 

Promoción de la salud: su (',n
scibnz:i sistcmitica ._. su apn.n . -
dizajc asistcmitico. 

Papel de la escuela .r de los sis 
.temas de comunicación socfal 
en la ndopci6n de pfacticas sa- . 
nil.3.rias. 

Protecci6n de la so.lud o pre\·c.!! 
ci6n de la ·cnfcrmcd;td. • 

Rec•Jpcración de la sahld 

Rehabilitación. · N•.1c\·os conc:cp
tos. 

SUGERE~CL-\S DE ACTIYIDADES CO~CRETAS 
qUE P'C.TEDF.N REA L!ZAn r.os A LL'°;11NOS 

Comcn'ar cfcct.os de factores físicqs, biológicos y sociales 
sobre la salud del hombre. 

Discusión grupal acerca de experiencias persona.les de los 
alumnos, re.l.acionachs con el proceso de enfermar. 

Comentar por cuilcs medios adquirieron !os conocimientos 
. que poseen \'incubdos con la s:i lud :r Ia cnfcrmcd3.d . 

Comparar ·la divul:r-ición y b. prop:i.g3nda sanitaria pcriodí~ 
tica. con el aprendizaje sistcmátfc~ realizado en la csc•1cb.. · 
Ev;ilu:ir In eficacia respectiva. 

• " . 

Confeccionar una nómin.1. de medidas de protección de la S,.! 
l•Jd humana a p.1rtir del hombre y su :imbi~ntc. 

Interpretar mediante un csqucm:i o dib11jo elabora.do por los 
al•1mnos la inLc'":-rcl:lcié,n existcn!c entre hs c•.z:::itro accionc:s 
Msic.2.s de salud . 

• A partir dc·•cjcmp!os prnporeior.:idos por los al•imnos. co~ ,_ 
mentar casos notables .de reh.1.bilitad6n física, mcnbl y so
cial. 

.(Á) . 
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SUB UNIDADES 

.... ompo:.cntcs 
del nivel 
, ,J, ct 

Crecimiento y 
dcs:i r rollo 

Salud y desar r ollo 
s ocio-·econ6mico 

CON'l ENIDOS 

Papel y r csponsabil i clau del E.§. 
tido y las i ns ti ti1cíon<:s prh·ad.:is 
en cada un.1 de estas :lccioncs 

Nivel de vi<la , rccur~!)S mécli
co-snni l.-i r ios y p3.rtidp:ici6n 
de b po!Jlaci6ñ 

lndicaunrcs de s:1.luc: m ox:-bi!J 
c!:1.d, mcr t:dic!.ad gcnc1·al y csp~ 
c ífica y esperanza de_ vica . 

Herencia y ambiente . La salud 
en las diversas ct.:ipa!; de la vi
d:.1 : nifi cz, j un:nt~1d, edad ~dul
tl y ancianidad . 

Indicadores de· dcsan·ollo en re 
l:iciún a .sahd: J\gr ícul t•.1ra , co.!! 
s · ... 10 . úc sen· i c ios, e 'ltlcac i6n, 
tecnología . ingresos ·,1cr. c.1.pi ta. 
corbi.mic:~c ioncs, transportes • 
indicadurcs dcmográLcos . La. 
morl.'.l l idad infanti! en r elación 
eon d .s :...l;d<.:s:i. r r o!lo. 
Pirá mides de pol.>!a ci-:1n . 
Rc:fpn:ncia argentina 

--- 4 - - .. _ _ ____ _ - ·--- -· -· · - __.. ___ _ ~ • 

SUGf 1tENCIAS DE f\C'TIVIDADFC' c o ~;cnETAS 
Qu.8 P GEDEN HEALIZAn LOS AJ u"MNOS 

El:1bor:1r una númina de instituciones oficin.l cs y privadas 
dcdic:1.das o vincul:lcbs con· las acciones de salud. 

Eiabórar . 4nalizar y discutir gdficos d e mor t.a.li9ad ge- \ 
ncral, morbilicbd, mortalilhd inf1atil y esperanza de ,·,e.la 
a l nacer , utilizando cb.tos actu:.tliz:.idos dd p ::-t:.-i . 

Rc..,pzar con los a iumnos en e l aula CJcr cicio..,; de aplica
c ión de distribución de frccu<.'ncin con r c-bción a la t:. ll.t 
y a l número de calz:.rclo. 

Elabor ar e interpretar gráficos sobr e indica dores d e desa
r rollo a partir de da tos actualizados, extraídos de libros de 
texto . 

Grafic:ar y ~omparar la pir~midc de población a r gentina ac
t•m l con la de países :ilt::l.mcn~ desarrollados y s ubdcsarro 
Ha-dos,, . • _ ·\. ~.-:- , . . • • 

. 



u'":\IDAD Z í SUB UNIDA~ES 

---- ------

CONTENIDOS 

- -----------
SliGEnENCIAS DE ACTIVIDADES CO~CRETAS 
QUE P UEDEN REALIZAn LOS ALU::.1!:{0S , 

(._ ______ -1----'-------+------------,--...- - -+----------------------

P r ic-cci6n-y . 
.pro . . ,0c i6n de 

: d uda Pª! 
ti·c j el hombre 

Nccesidadc:; del 
hombre 

E l hombre frcn 
te a los factores 
agrcs_ivos 

·-· ---- - ---- - --

Necesidades b1sicas en lo físico 
.q·.1 ím ico, lo biol6gico, lo p~ ico
social y lo sociocultural. 

Clasificación de la s nox:1s 

Mecanismos de adaptación· 
física , mental y social.. 

Prevención prima. ria: 
Higiene pe1·so:..al 
Hlgicnc d.c los 6rganos de los 
sentidos 
Eq·1ilibrio entre trabajo y repÓ 
so 
Uso del tiempo libre. 

· Inm•rnizacioncs : Inmunidad n:a 
t•Jral y ad~pirida.Activa y pa.si
va Esq•1ema ele vacunaciones c'S.!_ 
gible en la Argentina. 

Pre\·encién secundaria. 
Diag~óstico temprano y tr.;. !a

miento opoi·~·mo. 
\ 

. . 

Elaborar una lista de necesidades basjcas del hombr e en lo 
físico, ·lo biológico, lo psicosócial y lo socioc1.1ltural. 

Im·cstigar factores de dis~into origen capaces de a lter ar la 
salud. 

Prácticas de normas higiénicas cotidianas . 
Medición de ag11deza a •.ldi ti va con un reloj pulsera peq1.leñó y 
de agudeza \·isu::i.l y ·dctcrmin.aciún de colores entre los pr o
pios a1'.lmnos . 
Confeccionar un horario pcrponal de acti\'idades pa ra an:tli
zar el posible eq,1ilibrio cn~r_e trabajo y desc:1.nso. 
nc.1liz:ir una encuesta en niños de b vecindad, para determi
nar el índice de vac11nados de acuerdo con el Esq•1ema· Nacio
nal de Vacunaciones. 
Determinar el grupo sanguíneo de cada uno de loa alumnos del 
curso. 

Comentar ejemplos q,ie permita_n inducir la extraordinaria im
port:rncia del diagnóstipo temprano. 

• ( C)-

. - . ...:. 

----- .,- --•--•-- ---•••------ - •----•-- - - • w"-•- •• - -~-- -



l'?\-WAD 3 1 SL"B GNIDADES 

Promoció:-i ,;. Pr:2 1 El medio rísico 
:t.-c<:i6n de 1a 53.-

!ud a p::¡ • 1, del 
:>.mbimn, 

{D) 

., 

i CONTEl\"'IDOS 

,l 

1 l Aspectos bás icos dd .. sancamiento 
a:nbicnt:tl 

. a) El nirc. Conb.rninnc:ión ntmos
férica . 
naclincioncs ioniz:rntcs . 
E l ·ruido: crcci<; .. ~c significación 
en la. dctermin:it.ión de enferm e 

. -
d.3des físicas y 1,síc;v.~c:as.' 

b} E! agua .Su importancia como 
c l cmc~to funcbmc:it:1 para !a 
,·ida. 
Su cor.sumo en relación cor: 
el dcsarrorlo. 

Su si~rnifi<.;.ición como portado
ra de c!lfcrmcd:Idcs. 
P 1·c\·enc ió!"l de enfermedades de 
or:gcn hídl'ico. 

e} E! s udo. Su P:)Pc! cr. b produ_s: 
ci0n el..: bi enes ¡x1ra d ?:or.1ur-c. 

Enfcrmcd;:idcs ~:.ic s ,.' pt..cden ::d 
q .... :rir :i. t.ra ,·és dci .st...e!o .Té!a-

• nos . e:.: 1·bu!1c !o ;:i :.q(;¡ 'nstom i:.lsis. 

- - - -
St:GERENCL'\.S DE ACTI\"JD_-\DES COXCRET.AS 

Qt;E Pu""EDEN REALl'.t..A.R LOS ALt?.-1;-;os 

Prcp:1nr una nómin:1 de lus lactorcs t-/2sicos del saneami ento 
ambiental. 

P1·cpnra r dispos itiYos (papel o género bbncos) p:::tra rcco;:fcr 
e l ho11ín caído durante 24 horas e~ un espacio libre d,~ u ,.:.i. ('.:~ 

cuela urmn:i . 
OiJscr\'nr las par tículas del .ambiente que pone en cvidcn<:in 
un rayo de luz. 
Mcdfr .w cap:.icicb.d vital c on el espirómetro. e indu<:ir los 
bucn'Os hábitos r espiratorios. 
Conicnt.ar el \'alor luminos·o. calórico ::r baétcr ic: id.a de fas J~ 

diacíoncs s ob r es. 
Comen:::.? r los efectos útiles y p~rjudicia les de las r:.tctia c i r,,1cs 
ior:i "~~ n !.es. • 
Grab.:lr y coincnL'lr !os ruidos cscofarcs y ciud::1d.1nu,. 

1 Dctcn!1inar experimentalmente bs cond iciones 1c ¡,ombilicbd 
del 2.g~. Obscnac:ión dé mucstr:is d e distinta pt0cL·<.knci::i. 
Cakt:lar el mor.to de la pérdida de agua a través de un:. canil.b 
que gotea dur:rntc un t:lcmpo dctcrmin:::tdo. 

Comcn!Jr ."ejemplos de derroche de agua.. 
Comp:i rar gdfic.:amcntc el consu:-;10 de agu.:i en P3Íscs dcsarro
Ilndf1s .Y sulxicsarI'.Olbdos. 
Comentar bis posibllicbdcs de cnfermcd::ldcs de origen ,h:d rico 
y dis cutir en grupos ~ s m cdid:is de prcn;nc;ón nconsc; :, r.:el. 

Comentar la. difercnc_~a entre vacuna antitctánica y suffo. 

---~-----·· -- -·---------•-►-

I 



l 
-------·· --- - -·· 

SUB UNIDADES ¡suGERX:KCJAS DE ACT IVIDADES COl''.CTI.ETAS 

·-------+------------1--------------~l'E PU.f._DJ:::-i P.EA LIZA R LOS AL U:,! :-:os 

-d) L:l vivienda. Del hom bre en 
zonas url>anas y r urales. R~ 
quisitos sanitarios b:::sicos . 

• Dispo.skión de excre:as y b.:!_ 
sura s. 

e) El urbanismo: la vid~. en la 
ciud::!ó., la infraestructura de 
scr\'icios . 
El ::i.bJs!:ccimiento. 
Significación higiénic::. de los 
esp:.idos abierto~. 

!) Los al im entos: Distril,uc ióny 
conscr\'n:ción y consu 110 de los 
alimentos según las pautas cul 
turales en uso 

Importancia de la 'diei,:l suficic 
te, compl~t;i y adecl.L'.lda. Pcli=Í 

~:i~:.c la hipo y la h:pcralimd~, 

Papel de la FAO e INTA en la i 
vestigac.:ión sobre ll)CJ<;l'3 miento 
de caJSd:id y cantichd :Icalime!i 

1 
tos. j 

! 
i 
i 

Comcnt:1.r las ncc.:csid:idcs fundamcnlnlcs de la viviencb a 
partir de pl:lnos sencil los rcalizadoi:; por los :ilumnos. 
.Form:Jr grnpos de trabajo que :rn:.iikcn los distintos as 
pcc:los cld pi-oblcma de l:i b:1~ur:i. 
Iuvc::;ti;~·ar y coment:u· la eliminación de excrctts y basu
ras de la ·zona de 1n c.scucja, 

Formar grupos de trnbajo para investigar aspectos rosi!J. . 
vos y nq;·ativos del uroo.nis mo. 

Comentar actividades recrcali\'as que pueden desn rtr Tbr . -
se en espacios abiertos. 

Discusi6n grup3.l accr ;:;a del abnstccimiento de nlimentos,y 
!as condiciones higiénicas del proceso. . 
~'isitar· mercados, frigo r íficqs y :centros d e;. dis tribución y 
producción de alimento~. 
Comentar el papel de lo! institutos bromatológi.cos en el 
cuid:ldo de la salud cJcl consumidor. 

Comentar con criterio valorativo los hábitos alimentarios 
de los ~1lumnos·. 

~raficar la rc!ación entre la ~ngestión de protefnas y el ni 
vel de desarrollo de las personas y los países. 
Comcn1~1-r artíc:ulos periodrst:cos rd:LCion:.1dos con el tema 
aiim<:11lario. 

. ( E) 

-----·---·--- - -- -- . - - ----------·- - -- ----·----
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E6c::t..ci:Óc;. ;:r.:z. 
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., SCB ~'"ID..\DES 

1 
t 

CO:',."TE~IDOS 

a) L3 infancia: Importancia d :! la 
detección preco z. y el cuid:.do 

. y ~c¡:,;u imic.·nto del cmb:ir :u -:,. 

. ¡,:ira l a s:llud de la mao r ~ y el 

niño. 

Controles pcríÓdfcos del o :fo 
• 

• sano. 

b} La ndolesccncia: caractcri"stl 
cas ps icof(sicas y sociocuTt~
ra.l cs de cada una de sus <:ta

pas . 

La maduración hormonal. 
La sc:-.:u:l! id:id. 
La icl'cn~ic!:1d adolcs.ccnte. El 
dC'sc~;:;cño d e roles. 
El codlicto generacional. 
La· violencia. 

--- ----

Sl!GEH.EKCIAS DE ACTIVIDADES CO~CRETAS 
Ql;E Pl:~DEX REALIZAR LOS ALU¡\1:\0S 

Discusión t-,-rupal acerc:i de la dieta :iclcc.uada y demás 
normas higiénic=i.s para la s:1.lud <.Ic _la cmb~u·azad:i. 
Práctic::s fundamcn!.nlcs de pucr· i cultur-a; al imentación , 
baño, \'Cstimcnta , cuidado del ombli~o <lcl niño • 
·1nvc$tig:1ción accr-c:i <le jirc ccptos lchral cs n.q~cntinos 
protectores del cmbara::1.0, parto y p:.icrp<:rio. 

En los colegios que tcn ~ n jardín <le infantes y cursos 
primarios , se invc~tíg-.1..rá la agudeza visual y áudit,iv 
y el estado de dentición de los a lumno'; m :ís pequciioa. 
Esta últim a t..1.rea se coord i n:u-á .con el oclontólógo Cl\ 

las c scucl:ls donde existiere el s~r-\"i cio . 

C<tr1fccc i onar un d iseño integrador de factorc::. objct•~ .. ;.; 
y subjetivos que influyen en l a determinación del papel 
del ndolcsc.:entc de nuestra cultura. 
Discusión grupal sobr e la adolescenc ia y sus caracte
·rísUcas psicorísicas y socioculturales. 

E jercicios sobre juego de roles. 
Dúsqucdq guiada de literatura sobre el tema. 

•- ·- ----·--·- - -- · - - - ·- - • .. ---------- ·----·--- - - _ ______ ... • __ :-.. , ·- ... ---··- - ·----- -'---- -· ---- ·· -
... .. , 
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1·.- -----------
SUGERENCIAS DE ACTIVIDADES CO~CH.ETJ\S 

Qt :E PCEDE~ REALIZAR L OS ALt:~l'.'\OS 1 t:XID ·\ T)_ 1 __ s_u_· B- UNI·D--A-D_E_s ______ _ c_º_);_·T_E_N_l_D_o_s __ 

- ---+----- - - ------------ -
Promoc icín de l a salud del Ado 
l esccnt e: A l im entnc:ión , uso 
del t icmpo libre . or icfltación 
voc:i.cional y ocupáeional. 

Papel de l as asoeiacio·1cs depor
tivas y culturales en Ir. forma
d.Ón de h:Íhitos <le eon,~i,·en<.:ia . 

e) La ~ncian id:i.d: cn:!clento impor
ta tw ia del est!·ato e.le a iicianos 
en l a sociedad contemporánea. 
Sus consecuencias . 
Incremento de enfermedades 
g~ri:itric:ts y de especial izaci_Q 
nes profesionales para comba
tirla~. 

• Razones que generan h: compre.!! 
sión de la situación. p ,~oblcmas 
económicos _sociales , babltacion~ 
les y de vínculos que p:.a1\tea. 
Instituciones a su serv:clo. Rcf~ 
rcnci:1 nrgcntlna. 

Elaborar una dieta intep;r:i.c.lo1·:! cJc- los pr- inrl¡n lcs :1lirncn
tos 1·cc¡ucridos por el ado: cs<:ente para la pr omoción y con
scn·aciún de su s:dud. 

Trabajo _en grupos en el cual los alumnos recolectar:ín i r, 
formac ión aceren ele l:i.s ir.stituciones dcpor t.i v:is y c ultu
rales l oca l es y anal i zarán sus acti ddndcs·. 

DÚsqurda de preceptos l egn.l<.' s de pr otección y asíst cnc:i :i 
n la anc.:ianid:i.cl. 
-Rcc.olccción de datos acerca de las instituc iones ~cr iátri 
cas de la. zona. 
Discusión grupal aceren de l os principal es fenóm enos GUC 

so producen en ln vejez. 

( S) 



rsmAD s • • 1 sn1 u :-.-m .-1.m:s - 1-

1 - I' 
CO~"TE~'lDOS 

E::..:c-..;.C'IÓ:t p3.ra 
!_a S:1.h:d en iíig 
t ~:o,:; &it::-c:.,-
=:.&:is~ 

( r.r) 

J • 
-A~IDIT~ FA-~·-IILl-\R ·- L:,. futr.iU3.: 

! P;.;.:H:~ e;-;~~ ~ud Íls tca. I!'!Cnt:tI .,. 

~rnrro L "J30 RAL 

. . . 

1 . 

SOCt:.i~ CC' S ;.?S roicr;:1'..;::-oL 

Ir:níJOrí.~nc i3. del medo d-:.' yivir- de 
b. fao~U.:1 p:-:.rn I:l fc:-m[.dÓn de 
i: .. i..;t'"'~ h:;:,.:;:, •. Jco' - , . c-,r.'t• · r·lo"'-1 ... ...LiJ,. '--·- .. e, .. ,.,., . .. :, .. w- .. , , J...li. - · 

L:1. b r.1::t:1 c0:::w :::1..::.::0 de l::i 
L-:1~Ls~~s ión c~rur~l . 

C3.rr..tios c:1 [a sig-:-iifica( ié-n de 
l:.. fécm Ui:J. cc:no uni<J~cd c:onÓ;:ni
c~ b:I!o ic:.i . como cc!-..:""-.1<l,,ra y pro
\:cccfor-..1 cie bienes . 

Los roies fa.r;::irl iares . 
Et lidernz¡;o p::rtc=-no y s1:. i:tflue~ 

da C':l b forna.ció:: de la p~rsoc_! 
r ;:cb.d _c!c les htjos. 

I.~ s~lud en d árr.oito b . .b:J!-al. 
La higiene del :.mbicr.tc:co:-J"ort 
ambic:::.t:ll y scguricb.d cid t.-abajado.r-_ 

St;GERE~CL\.S DE ACT;:\'"lD.\D.ES co~:cI-~ET A.S 
QGE Pl!En:r::;,. REALJ7..,~.H LOS .-\Ll":\L"'\OS 

D:scüslG:1 g:-up~ü :!.Cerca de tos cEst ¡~to3 niks qu~ sc 
juepn e:;! l:.1 fa:n([b ti~o y sus .rcs¡icnsaHl[cL.ues r ~
c r:'1r-(1c~s. 

Obs<2rv-:ición c-or:1p3.rnd:1 qc b CYclucióo de l:! fa.r-..Jl i:J. 
n:~c:.rs ién :1ccrca <le sü sig:-.~~¡c..:cié::. en b cd:..: c~c:Ó!l 
y c:;·¡:-::icL:;:..cióc. de !os r::.icmbros. La farnHi:i y l!. e:du
c--.ic i é:::;. d~ los emes c!ifo.cnci:.ilcs : su \' incul:lción coi:i 
b cscucl:i. 
In\·cstig-J.ción de recursos cduc:!ti \·os exi s tentes ec el 
p!lÍs p :!:;J. ntfios d~ferea.ciafcs .r dtsca.p:icitados_ 

Obscr\"?r l.!.s c-oo<lidor:es de higiene y seguridad de 
la escueta corno á.mbr~o I.;.toral. Obscr\-ar disticrtos 
tr3.b.'.!j:.:.do:-es en acció~-
Sug~.:-ir_m.cdich.s que fa~.-orezcan s u salud, su scg-..1.ri
ci.:l~ ·y s::.: c:a_;1:1.c~_~d de trabo.jo·. 

----------------- ---···--- -----------..-------- - - -·--·------- - --------- ·-·· ------

i 

.. _._,. .!. -=--- · 



--- ------- ... - ------ -
SUD U~IDADES 

\ 

----1---------- -----

C'')NTE~IDOS 

Aspectos posltl rns y r.c~atlvos del 
av:rnce tecnol ór;ico sohre la sa lud. 
In fluencias psíquica~~· físicas cmcr 
gente::; de las condido·1c:s de tr-aua
jo. 

Enfer medades profc::; i-:,na l cs. 
Auscnti srno. Medicinn laboral. 
Exámenes prcocup:tc~on:ilcs y pcrió.
dicos. 

L~ capacitación profc!:ional. 
La protección lcg-.i.l. 

Experiencia argentina . 

SUGERENCL\5 ni:: ACTIYIDhDFc; CO'\CRET/\S 
Ql}E PUEDEN REALIZAR ~ps A LU!\1::--:0 s 

Recolección de informes y datos pcriodlst1~,~~ ,. ~e 
el tema. 
Comentario de los mismos. 

Investigar el pes o del auscntismo en ln e conomía 
del país . 

(I) 

- - ---- - ------------ ------· ··-------·-· ••• ·~-·------

... 



c:-,: :D . .\D 6 

Hec~pe:-r:i.ción 
d E:: b s:i.lt.:d 

(.J) 

S!...'B tt-xn:üDES 

Factor-e:,; intcr\'inien
tcs en l:l aparición de 
13. enfcrmcd:.i<l. 

E nfermed:i.des i n f ec!o -:
cont::1 gios:1s . 

Enfermedades degene
rati\·a.s . 

Accidentes 

- 1 . -· -------------------- - ·-···- -·-·- -

CO:STE~! DOS 

Grados de .susceptibilidad . 
Gr ~:prJs vulnerable s . 

E x;.>0sición a l riesgo . 
Su r ei:tción con la ~:1~:

ccµ:i b il id:id . 

i\lodos de tr:1nsm is i,:=in. 
Con('Cj>W de C'pic.lcm :a s. 
t~t:dcmia~. panclcr:iirs. 
Zoo nos i s. 

Signi ficación creciente 
d·c las m i sm:is . 
Importancia del d iag·
nóstic:o temprano y el 
tratamiento oport uno . 

Signifi cación de los mis
mos como causa de r:1or
b i m or!:11icbd. A c.:cid<:ntc s . 
en e l hog-.l.r. tr:ínsito. tra
baj~ . 

1 
S t:GE llli?\CL.\.S DZ ,\ '-. • ·.\'IDADES C'O~CHETAS 

Q t; F, PUEDE~ RI•: \LIZAH. LOS AL:; ).l ?'-i OS 

Discus;ún 1-,rrup:l.l encarriin:1d:.1 a ic..l cnt¡fiea.r los proble
mas d e s :t l ud e n los grupos vul nt·r a bl es . 

l nve1Stih:ir la rel::tc: i ón entre las t:i.sas de morbllicbcl 
por cníer·medadc.:":- . i i1fcctocont~;io:,;\s :,-· nivel .de: ,·ida . 
Ejcm;,lific::::- caden:.s cp tdcm_io!c;gica~ e.le distintas en
f c1·mcc.bdes e ident i fi c:i.r los com¡)oncntcs más \·ulne
rablcs. 
übic:1r· en un m:.ipa _dc nuestro ¡,:t ís las prineip:tlcs 
cn c..lcmi as y relac ionadas con el desarrollo sociocco-
n0mico ycÚltura l. i 

Rcbc:ionar la creciente incidencia de las · enferm~. 
d:~des degenerativas con l.a p.rolongac ión de la vi
da. en los pa(ses dcsarrol l:.:.clos. 
'::.uscar datos en Compañías de Seguros. 

. 1 
Cop1cntar distintos t ipos de a.cc idcntes;analizar sus 
causas, sus consccucncias ,y sugerir normas pre
,·cntiva s . Tra bajo e n equipo para re·cabar informa-· 
c ió~ en compa ñ ías de segur os .r en guardias ho~pita 
la.r ía s : l~\.'csti gar los riesgos de ac c i dentes en· la 
escuela y su~rir medidas ~e. :5e guridad . 

~ ·~ • 

• •• --·- -- - - --------· - • ·----- ---·- ------- ----~· -·-···--- -·-· _ _ c.; ----

- - ----·· -- _____________ ___,,_.:;,;O:~•...,--.:;. 
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Recupr. ·a ción 
de fa s:tlud . 

SUB UNIDADES 

I ntoxica clones 

.Medicam entos 

Toxicomanías 

Problemas S~ni -
tarios Argentinos 

CONTENIDOS 

Ingestión de sustancia:~ t óxi cas 
Pi.aguicidas más usados en el 

agr o. 

Su uso controlado . 
- · Peligros de l a automcd i cación . 

Drogas que in<luccn de.,·w ndcilcl a 
Su i m j>o,t:.incia en· el mundo ac
tu:1l . Caus:is y consecucnc~as i.!!_ 

dividu:il es y social es ce la dro
gadicc ión. 
itedid:.1s educat ivas fi scalizado
ras y represivas . 

Mt>rbim or tnlidad por c:incer. po
liom icl iti s , t uberculosis. enfcr-:
m ed:1des cardio\'ascul:,.res, ve
néreas. mal de Chag:ts . diabe
tes, diar reas csti\'alcs . alcoho-
1 ismo, tabaquismo, di:irrca cs

ti\·al. 

SUGERE~CIAS DE ACT l\ .IOAD:-:s CO~CRETAS 
QUE PUtDE~ REA'LlZ,\R LOS ALU ;11!,0S 

B uscar inform ::iciÓn pcri od(st ic:1 sobre int ox1cacío..:. 

ncs . 
Orpn i7.:ir paneles i nt c¡.;r:idos poi· 1-os .tlumnos pa
r-a in formal~ a todo el cs! al>leci m l ento . 

E ncuesta per sonal y fam il i1r sobre i nducciones 
a l a autorqccl i cación a tr~n·és de l os m edios de 
com unicación soci:il y de l os consejos fam ilia

res y am istosos . 

Comcnt.'.lrios _sobre infor m::icioncs pcI"iodísticas 

al r especto. 

Confeccionar mapas con l a ubi cación r egional de 
algun:1s de estas cnfcrmed3des. 
Identificar los comj>oncntes más .·,ulnerablcs de 
sus cadl'nas epidemiológicas . Im·estigación de 
recursos inte~alcs existentes pa, a la preven
c ión y el control de la diarrea csti\·al. 

(K) 



ü!\'IDAD 6 · 

.Rchab.ilita
ción 

(L) 

SUB UNIDADES 

Primeros auxi
lios . 

Integralidad del 
concepto. 

Recursos comunita
rios a s u servic io. 

CONTEl'\'IDC-S 

Prevención de enfc1:mcdadcs re
gionales : hi-btidosi:~, rabia , bo
cio, p:.il ud· ~mo, lc:p: :1., brucclo-

. sts y anc¡uilostomia:'i:;. 

Conductas ·1consejalilcs en casos 
de t r:iumatismo, hc,·id::ts , hemo
rragias, quema<lu1·~1::;. dcsc:.tq{rtS 

. c léctr;c:!s. mo:·<lcclo_;::-J.s y pic:.idu
r..1~ e! ~ animales. 

l\I8to<l•,:•s de rcsµir-adón artificial! 
La respiración boca a boca. 

- E>-.icns it1n crccien~c . 
- Cobertura 
- Significación cconi;mica 
- Rc inscrción social. 

U so 3decu:1do de los recursos. 
_Información a la población y 
ncccsid:1d de su col::ii>oración 
en l a ,dnse1·ción soci:tl de los 
clisc:1;;:.cit:1·dos . 

Expcr-ienci:1 argcr.tin:1. 
Instituciones pública., ,v priva

d:.is. 

SUGERENCIAS DE ACTIVIDADES CO~C.RETAS 
QUE PUEDEN REALIZAR LOS ALl; :,.I~OS 

Pr5rtir.;a de algunas de las conductas tt•:onM. 

bles. 
,, 

/ 

Encuesto.r el número y calidad de discapacita
dos empleados en la. zona de la escuela. 

Trabajo e n grupos para encuestar instituciones. 
dedicadas a reh---.ibil it~ c: ión . 

·-- - - --·-- ·- .... ... -- - .. - - • • ·-- . --~ ·- - -... ,... ...... - ·-·- - , __ - ·-
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ANEXO BOLETIN SNEP Nº 180-181 

USOL1JCIOlf MIJnffDI..AL, 1' • 187 3/82 

smu EL •ElíBFl \."IO DB lf0 OOJilPITU 
IlfASISTEIIClAS A DOCENTES : 

NIVEL PUIIARIO 
NlVEL ~18 
NIVEI,~~rno 

Buenos Aires, 20 diciembre 198~ 

VIS1'0: 
Que dllrante el transcurso del periodo escolar son cada vez als 

numerosas las entidades oficiale s o pr ivadas que solicitan que no se can, 
puten las inasistencias de los maestros y profesores que asisten a los -
congresos , simposios, encuentros, OU"sos u otras acciones siJlilares, que 
aquél las organi zan am fines cult11rales, cientificos o educativos y que 
contriba.yen a perfeccionar, actualizar o capacitar al personal docente 
que se deseapefle en j urisdicci6n de este Ministerio , y 

ce11 st?>DAllJ)Q: 
Que dichas actividades, _si bien por sus objetivos son altaea

t e benefici os-as para los docentes-, causan al mismo tiempo pm- las inasi-s 
• -tencias en que- ts~os incurt'ed para- perfeecionarse , un indlidable perjuici 

a los alumio.s. 
Que la pr.lcti.ca de no coaputar las illasistenc:ias a los fines ya 

indicados, entorpece, si no se le illpone un lbaite razonable, el noraal 
-tdesarrollo de l as clases. : . . 

Por ello , 

EL MIJrISRO DE EDlJCACIOlf 
USVELYE: 

Art.1 • .- Establecer que en lo svcesivo no se otor~! el beneficio de no 
computar inasi stencias en E:o:raa general a los docentes para asistir a .~ 
gresos, simposios, cursillos, encuentros, seminarios u otras actividades 
similares. 
Art.2°.- Faeultar a los rectores y di.rectores de los establ ecimientos e 
cmcativos a no coaputar por periodo escolar, excepto en los di.as de ezl 
~e9, hasta un total ·ele cinco inasistencias continlla.S o no. tf!l qae in
curra el personal docente para asistir a los encuent!'Os citados en el .ar 
tic:ulo 1• y que , por su relevancia y afinidad con la tarea · de aqu6µ.os~
contribllyan fehacientemente a la actualizaci6n y per.feccionaaiénto del · · 
mencionado personal. • • 

Para haeer uso de est a .franquicia, l os docentes deberá c::antar. 
con la a1rtarisadi6n previa de la clirecci6n o recto~. de c:aaa--·estab1--
ciaiento ~ que preste servicios. . 
Art.3°.- -Bstableeer que a los efectos de la aplicaci6n del artic:alo 1• 
dé la presente, los rectores y directores deberfm disponer , COA los tan 

• -damentos del caso, la aplieac:i6n de la medida- y exigir. una ves cmsplida 
la actividad, los C011proba1ltes pertinentes. 
Art. 4°.- Bstab1ecer ·que cuando quienes soliciten la franquicia sean. di 
rectores o rect ores~ los establecimientos, ésta ser1 acordada por el -
Director lfaci.onal correspondiente. Igual procedimiento se adoptar! con 
el personal docente que revis~ en los distintos organismos de este lti.
nist erio. • 
Art.5·•.- Invi tar a la:s cnti.4ades oficiales o privadas. nac:ionales o ~ 
v.i.nd.ales, que organ.isan ce.ngresos , simposios . cursos. encu.ent:ros, semi 
na-rioS 11 O~ ·aeti...rl-dades de per..Eecc:ionalliento O actualiZ?:· i 6n doceate, 
a CGIIU:icar C4 . ..,. .iesenta (60) « ~ de anticipaci~ las acciones que p-ro
gr•~" con ~l i ill de. que 19s -.,-tres -ó profesores ~ -~eg:ir ~ . . a 



"""' 

lles c¡ue als convengan a sus int ereses y al nivel y mo(l -:,.l i d&4 o especi.! 
lidad en que revisten. 

ASbismo '\ se recomienda a dichas enti~ des a organizar, cuan&:, 
sea posible cidlas acc:iones en periedfS ~.e receso escolar para .favorece1• 
la asistencia de los docentes. 
Art.6°.- Faciµtar a ! as organinn de condttcci6n a dictar las medidas~ 
pleaentari.as pertinentes. 
Art. 7• .- R:eg1$tx-ese, cc1um1quese y archivese. 

CAYET.AMG A. LICCIARDO 
MIMISTRO DE ll])ICACIU 

RE-SOLUCION MINISTERIAL Nº 159/83 

ACUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DO 

CENTE 

Buenos Aires, 21/2/83.

TiffO: 
El Curso de Intróducci6n a la Conducci6n Educativa organizado 

por el Instituto Superi or de Formación Educativa de Rosario -Santa Fe-; 
y 

'ti' 

ser 

CONSIDERANDO: 
QUe el . programa propuesto cumple los requisitos exigidos para 

considerados cursos de perfeccionamiento . 
Que los mismos cu.bren necesi dades de l os docentes que dese.mpe 

•. ñan cargos directivos . _ -
Que asimismo su duraci6n y estructuraci 6n valorizan la carrera 

.docente. 

• Por ello, 
EL MINISTRO DE EDUCACION 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Decl arar de interés a los fines de. ac tu.alizaci6n y perf~~ 
cionamiento docente el CUrso Básico de Introducci6n a l a Conducción Ec.:i" 
·cativa organizado por el Instituto Superior de Formación Educativa de -· 
Rosario -Santa Fe- que se llevará a cabo en abri l -mayo de 1983 en la ..::.!.,E 
dad de Rosario. 
ARTICULO 2°.- Registrar, comunicar y archivar. 

b· -,; 

CAYETANO A.LICCIARDO 
MINI STRO DE EDUCACION 

.: 
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RESOLUCION .CONJUNTA .DE SEyRETAR.: •. ;)E F .. ACI:SNDA 

Y DE SECRETARIA GE~ERAI,· DE f RESD~NCIA Nº l 

16/7 /;8~·-. , 
~i•.;s==~;:...:~ZA ?~IlfARlA •• \ • 

~ 

CA...~GO 

~I~~CTC2 D.S ESCUELA ~0G.AR D: !~~ 

DI::::3C:'O.R DE ESCUELA SOMUN DE 1]._.;. 
- J. C.-

,;, . 

.\ i . • . 

D : RECTO~ C 3 ESCUELA C0MUN 2DA. - J . C . - ..... 

D:?.ECT0.?. :!)e:; ESCUELA C0HUN DE 3Ri\. - J.C . .;.. 

·t:G3D I ?-.3 CTOR DE ESCUELA HOGAR DE lRP .. 

VICEDI2ECTOR DE ESCUELA COMUN -~.C~ - • 

3~C2ST;.?-.I0 TECNIC0 DE ES~UELA HOGAR 

R:i:;GEI•;TE :)2 E:SCUELA 5:0G..A.R 

: :;s1.::G.::. "1'.S DE 3SCUELA ::OGP.R 

! 3::: i::.G S:SRVICIO SOCIAL DE ESCUELA 
~C3--3 

> .. .::...~S~ . .:. :)E ?J..DO DE ESCUELA :l:OGAR 

.:::?.ECTOR DE: JARDHi DE INFA.}¡TES 

D¡RECT0R DE ESCUELA COMUN .DE lRA. 

~DEC:'OR DE ESCUELA C0MUN DE 2DA. 

inCE:D!-RECTOR DE JARDI N DE INFANTES 

MA3ST:<C 3SPECIAL DE ESCUELA ~OGP.R, 

::::nRECT0~ DE ESOUELA COMUN DE 3RA. 

VI CEDIRECTOR DE _ESCUELA C0MUN 

MAESTRO DE JARDIN DE I NFANTES 

't 

•f.:'.:.;--:~~;· .:~f ~)~:J:~;;-

~1.;~s~c :)3 GRADO -:SEC:i<3TARIO DE ~se. CCi'-illN 

i-:_:;.:;s-~c .:)S GRADO-ESCUELA GOMUN 

3 I 31 IO ~:SC.4-.'RIO 

IvL;:._E STRO ESP:SCIA.L DE 3SC'UELA C0MUU 

~I·· S~2~r..:Jz;. ... :'~C?~I SA 

::)IR::::S':'OR D3 lRA. 

J:SF3 8:'c.t....:., . D3 ENSEÑA...\'ZA P2ACTICA DS l?---4. : 

T
_....,_ 

v~r:;. 3:.:uc., .DS E.NS2ÑAfJZA' ?RAC'2:'IC.~. DE -2DA. 

jEFó GRAL .DE ENSEÑANZA PRACTICA D:S 3RA. 

D::2ECTOR .:)S 2DA. 

D J;:RECTOR DE 3?~. 

1 ,:·;, 
J.;:~_·.;, J 

',., 

I ND ICES 
TOTALES 

362 

358 

342 

329 

324 

316 

311 

300 

281-

268 

180 * 
240 · 

252 

240 

212. 

::¡_59 * 
, ·22() 

217 

185 
, Q~ 
..1..~ _, 

185 

155 * 
158 * 

:=.¿ o 
./ . -
378 

J26 

303 

474 

4:: 5 

~rzee 

"f:__ L..._...',. ,::·~-'--
~~1'~~:i~ .. t~~ ,j ul:i!.Á.~~1w_· _ ~~~ ... . . · - ' ;;".,. ·•_-'it-
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Ck.'<GO 

VICEDIRECTOR DE lRA. 

VICEDL~ECTOR DE 2DA. 

VICED:G.ECTOR DE 3RA. 

REGENTE DE L~. 

2-<EGENTE DE 2DA. 

REGSN?E DE 3RA. 

S UBREGE.N'IE :)E l?Jl .. 

SUBREGSNTE DE ?!)A. 

SUBREG:SNTE DE 3RA. 

MAESTRO DE ENSEÑANZA GZNE2AL 

SECR3T.t.7-IO DE 1:1.A . 

. .:1.Yt..n:AKIE DE SECRBTARIA 

SECRETA.~IO DE 2DA. 

1-{.AESTRO D3 ENSE~ANZA PRACTICA 
.-JEFE DE S3CCIOK-

MAESTRO .9E CULTURA RURAL Y DOMESTIC.-'-. 

SECREI'.e...?..IO DE 3RA. 

11A.ESTRO DE ENSEÑANZA PRA.CTICA 

• 1IAE-S~8 DE GRADO 

AYüDA.NTS TECNICO 

J SFE D~ LABORATORIO 

!~.~-~STRC AY-LJDANTE DE E~-! SEllA.N"ZA 
:?RACTICI-. 

J~FE ~3 T:'-.ABAJOS Pr<AC~ICOS 

JSF3 ~e PRECEPTORES DE ~?J. . . 

PROSECRETARIO DE lP..A. 

:~EST~O ESPECIAL 

;,YUDA}!T:S 'l'ECNICO DE 'I':'~.ABAJOS PF-.r.2TI 2C 3 

JEFE ~s Px3CEPTORES D[ 2DA. 

SUBJ:J?ES Di:: PRECEPTORES DE lRA . 

?ROSECR2TARIO DE 2DA . 

PROSECR~TARIO DE 3RA. 

JEFE DE.PRECSPTO~ES DS 3RA. 

SUBJSFSS D3 PRECEPTORES ~3 2DA. 

PRECEPTOR . 

3IBLIOT:SCARIO 

HORA DE CATEDRA-NIVEL MEDIO 

\ 

2 

INDICES 
TOTALES 

,ac:;1 ,,~ 

390 

'l -o 
.. ::,J 

'¡ ..., Q 
~ I .. 

326 

303 

308 

292 

273 

224 

285 

189 

245 

195 

195 

226 

2.85 

185 

lól * 

164 * 

160 * 

159 * 

158 * 

2 7 / -, 

157 * 

l Ll.O * - . .,, 

149 * 

149 * 

185 * 

1 7 -• * . , 

146 * 

146 * 

:38 ·:+ 

l3 8 * 
7 " ,. 
~ .)' ~ 

...... 
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CA.RGC 

JEFE GR.AL. DE .ENSEÑANZA PRAC. 
DE 2DA. -F0RMACI0N PROFESIONAL 
ACELERADA 

J:SFE GRAL.DE ENSEÑANZA FRAC .. 
DE 3RA. -FORMACION· PROFESIONAL 

' ' 

ACELERADA 

DIRECTOR DE 2DA.-FORMACION 
PROFES¡ONA.L ACELE.1U.DA 

DIRECTOR DE 3RA.-FORMACION 
PROFESIONAL ACELERADA 

(, •,, ,_ 

: .. 
,,,, :': <(/,.:_. 

·, ,,¡ ;: 
' .. •; ~· , 

. , 
• J.' ..... , 
(·; ,.,. 

, . ... 
•, ··, :,·;:.,¡; ;_. ·, ....... 

t·i,I 

REGENT3 DE 2DA.-FQRMACIQN PR0F~SI0NAL :, 

. t•' ' 

., .. 

''., " .. 

·¡NDICES 
TOTALES 

247 

' ,".:'24~ 

, 308 

293 

ACELERADA , • 258. 

REGENT.S DE 3RA.-FORMACION PROFESIONAL ..... 
ACELERADA 

SECRETARIO DE 3RA.-F0RM¡ACI-0N fROFESI2 . . · .. 
NAL ACELERA.DI\ 

3::NSEÑANZA MEDIA Y SUPERIOR 

PROFESOR TIEMPO COMPLETO-REGIMEN 
LEY 18614- ·· · t 

ASESOR PEDAGOGICO -RKGIMEN 
LEY 1 8. 614-

PR0F.SS0R ~IEMPO PARCIAL -REGD1EN 
LEY 18.614 

ASESOR PEDAGOGICO- REGIMEN 
· LEY 18. 614-

DIRECTOR DE lRA. 

RBCTOR DE l RA. 

RECTOR DE 2DA. 

-D L~EC TOR DE 2DA. 

1-ECTOR DE 3RA. 

DIRECTOR DE 3RA. 

VICEDIRECTOR DE l.RA. 

VICERRECTOR DE lRA. 

VICEDIRECT0R DE 2DA. 

VICERRECTOR DE 2DA. 

VIC.3DIRECT0R DE 3RA. 

VICERRECTOR DE 3RA. 

. PROFESOR TIEMPO PARCIAL 
1, 

t'i,:\. -REGIMEN LEY 18614-
·>,· 

·:· : ASESOR PEDAGOGieo -REGI 
. ;MEN LEY .18914-
"i'·-, 

'}1 

-

3 

.-,. 

./ . 

.• ,• ' 250 
' .. ·~ 

.:-·"· 

. .,. 181· * 

~! • ·, • 

• ·· 498, 

. 498 

:3°98 
, ' ,,. 

· . •. ~98 . 

· 549 · 

i::;¿1 e 
'""". '. ~ 

· • · • ,: .. 4 7 4 , '. . ' .~. • • . , : ' . ·. ' : :· 

·,_..:\•( ' '\ ·''.. :.: . ·· 474 

1.435' 
... 

4,' ~ =.·. 
' ..., ./ 

" •• 

• 453 
·,: ... • .. • 4·53 

• ... < ·>'.: .- :,-•• ~90 
.. · . •· ,; 

·390 

'359 

3 &:;Q . 
. ..,1 • .,,1 

25i · '. 

251 
·L 

Ji -,,,_· 



CARGO 

SECRE?P.RID DE lRA. 

SECRETARIO DE 2DA. 

MA.3STRO DE JJI..RDIN DE 
I NFANTES 

Y..AESTRfl DE GRADO-DPTO.DE 
.A.PL ICAC ION 

MAESTRO :>E CtraSO NOCTURNO 

SECRET~IO DE 3RA. 

l•:AESTRO DE ENSoPRACTICA 
-JEFE DE SECCION-

MAESTRO ESPECIAL 

B=3LIOTECARIO 

!EF~ ~E PRECSPTORES D~ lRA. 

PRJSECRE'I'ARIO DE lP....A. 

JSFE DE P~ECEPTORES D~ 2DA . 

SJ3JEF~S DE PRECEPTORES DE lRA. · 

!3?E D~ DP~O.DE EDUCACION F: SICA 

?ROS~~~ET..4.RIO DE 2DA. 

P:'..{OSr.;CRET.A.RIO D:2: 3P .. A. 

JEFE DE FRSCEPTORES DE 3RA. 

SUBJEFES DE PRECEPTORES DE 2DA. 

':':'ECNICO DOCENTE 

AYUDANTE CLASES PRACTICAS 

P:::CECEPTOR 

P:::COFESOR TIEMPO PARCIAL 
-RSGIMEN LEY 18614-

~0RA DE CATillRA-NIVSL MEDIO

ENSEÑANZA -~..RTISTICA 

DIRECTOR DE l ~.A. 

DIRECTOR DE 2DA. 

VIC3D TRECTOR DE lRA. 

VICEDI~ECTOR DE 2DA. 

~E GENTE DE lRA. 

JEFE GRAL.:.DE TALLER 

ENCARGADO DE CICLO 

SSCRETA..~IO DE lRA . 

SECRETARI O DE 2DA. 

4 

IND'ICES 
TOTALES 

28-5 

24 5 

1 90 

1 90 

1 90 

226 

181 * 

1 75 * 
1 55 * 

158 * 

2lL1 

1L9 * 

149 * 

153 * 

l Qc:: * ~.,; 

l7é * 

1LL6 * 

145 * 

146 * 

142 * 

138 * 

136 * 

13,3 

5L9 

474 
,, ,- ~ ~----.. ., ~ 

390 

378 

.2 9 2 

2 9 2 

285 

2¿3.c:; ~..,, 

....... 
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1
! ·,':! . .; . ... 

CAR'GO 
... ·-~---

.. .;.::s~o :>E GRADO 

MA3S~O DE TALLER 

:-;;c~aco DOCE?\"TE 

:3 :3:i.. !OTEC.A..~IO 

: b¿~ JE PRECEPTOR3S Dt lRA. 

·-~~.::ST-20 :SSPECIAL 

f20 S3C~E~AR¡O DE 1~. 
~-~- ·.·• 

5EE.~ ;)~ ·.,PRECÉ?TORES DE 2D-A. 

;..~'DIS. : ;I'~CNICO 

-:OT:S . .::>E CATEDRA 

?RS;C3P~OR 

"::07:..'-'. :, ::; CATEDRA-NIVC:L MEDIO-

SDJ~n:ION 3SPSCIAI., 

DE 3SCUELA DE SORDOS 

~:R3CTOR DE GIEGOS Y ESPECIAL 

'lIC3!)I~EC TOR DE ESCUELA ESPECIAL 

3.'".:::. I k S TISTA PSICOTECIHCO 

~:_;._E:31'RO REEPUCACION ACUSTICO 

~;;ES~O. AS.IST:2:NTE SOCIAL 

.-:A~ST:tO REW UCADOR ~!OCAL 

M.~.2 3 ':'RO D 3 • GRADO 

!'-!A:::;S:'RC DE . J .l.0'-.DIN :;)E INFANTES 

M.~SS'30 JE: GRUPO :::seo.LAR 

S~C:-<2':'ARIO JE ESCU::::LA ESPECIAL 

:t--:A3 .3TRO D3 ACTIVIDADSS PRACTICAS 
;;;,,i> 

Mft.Es.:'RO JEFE JE ACTIVIDADE S PRACTICAS 

MAESTRO ?SICOLOGO 

MA~S~O DE SECCION 

oEFS ~E P?.ECEPTORES 

?I .. AE S'.!':<O ESPEC IAL 

3 I .E :..IOTECARIO 

AYT_1=)_...,¡rTE DE TRABAJOS PRACTICOS 

_"1,Y'!DANTE DS CLASE_S PRACTICAS 

?R3'.:3PT02 

HOM DE CATEDRA-NIV3L MEDIO-

5 

.;. ;_¿:-. 

I NDICES 
TOTALES 

185 

185 

2.69 * 

155 * 

158 * 

160 * 

214 

149 * 

151 * 
, ,, e * 
-~ ✓ 

138 * 

13,3 

<1.86 

47.d 

390 

205 

203 

203 

283 

20: 

20".l. ....,_ 

203 

2L15 

189 

189 

179 * 
, ,, , * 
-'- 1 -

158 * 
160 * 

152 * 

153 * 

153 * 

138 * 
13,3 
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CARGO 

S N S.EÑ ANZA AGROP EC U . .'.!.:~UA 

DIRECTOR D E l R..A. .. 

D!R:SCTOR D:S 2DA: 

. 

D ÍRÉcf<rmi DE • 3 RA . 'o D I Rc:c TOR 
,• . 

/~: 

DE. CENTRO 

:<.E GENTE DE l f<P . . 

:: .. ~: :~-:· 
':"·-,_ .... 

• ;_: · ~~ .... ? : . 

COOiwI }iADOR . GENE~AL DÉ . ~~CTI \ 'IDADZS 
' • ~ " • -.. -.¡_., ... ~ 

PRAC TTCP.S DE l P_.;. . . 

REGENTE PS 2DA . 
•,~::lr:•tJ::;,~i;1;1¡ 

::::OORD I K ADOR G.t_~L.D3 AC.TTVI D.ADES 

PRAC.TIC.AS DE 2DA. , -~<At,:L_,. .. 
?.EGEKTE· D E 3RA. 

•'7".• 

coor<D INADOR G?J..L. :;):S ACTIVID_¡'...DE,S 
P ~ACTICAS DE 3RA. 

JE?E SSCTORI AL D.2 ENSEÜANZA. '??._l.,CTICA 

INSTRUCTOR 

J SFE DE ?RZCEPTOrtSS DE l~A. 

J EFE DE UP ~~ ~pTQR~s Dn "D ' 
- .~~,::;v.::.- ~ ~ ~ ·.:::::;:"':-.. 9. · .. ::~\lf~-"' 

J2:FE. D:; . ?RSCEPTO:-:ES DE . 3RA .. ·,. . ' . 

:M.A3STEO DS CULTURA ~URAL·. Y. 

.. ,;. . 

,~· 

• . . ,.. . 

l' 
•• 

INDICES 
• TOTALES 

:::.a a ..,, ' .,, 

474 

435 

378 

378 

• "!',t'• 

326' 

326 

303 

'< n '< ...,~ ~ 

190 

172 * 

1 58. * 
149 * 
146 * 

DCMS STICA 1 99 
.. /.;. • .. ~--' :~". " 

J EFE · D~ :.-:TRA~AJOS PEACTI COS .. -
r, ::- • 7 . µ ·B•,:·o·· .R''}T. OI;- TO ••• • • 
J,,,.,1 -J .., ... _ .. .&,: "1- '-- - A•,~.,•' 

AYlJDAJ\'TS :e.e; TRAB_~_JOS PRp_cT:cos 
~E LABO~ ATORIO. 

PRsc2·P..TOR' 
,;,.: 

3 I 3 :.IOTE'.::: .A2IO 

EO=<.i..\. DS CATs.:,::.<._.;_- ;.;n,,·31 r-:::::i ic-

s:,uc_~_\: IO!\ :)31 f-5 :.:-L ·:'O 

DI2E:~TC¡R ~ 2 l~.~ . 

D::~SC'l'OR p~ 

D::.2.~:~c~ T"', 7' ,..,, .., 

? r-. 
~r- • 

')-;) . 
..J ••• , . 

1<~:._2srxo r:.s G~Af)~: 

Má::3T20 SS?SCI.~: 

¡:;;.1·c---:;,," r'.t· ' l - .. . ~ r·p-:;,p I L---::, 
__ , .....,;._.~:C·~- • "-'.: ... :::-> v ....; "" ... . 

• .. i?:c-f 5~-; ;-¡:"''·I:i°IR ~ e -r'o ~: 
vr:::i;:_;;-cTO'? ' -~.-: .:-: ·~ -~ -.. 

• i'! -:}>;t::-'fj{ -.•,",;, 

,,. 
o 

... 

' ,.• . 

·.:-:.~ :~. . •·, 

... • .. r•' 

·1 5-c· * ,:)_ 

··l39 * 

· 138 * 

i 3a * 

13 , 2 

212. 

199 

l ~..., -- : 

171 .... 

., ::: ~ 

.-L .,J•.J 

r ~...., 
::l- "' 

<l94 

>.· 

f: 
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1 
1 ' • 
1 ' ! 
l 

CAR<D 

VIR.RECTOR-VICEr>.:TP.EC'f.CR 

REGENTE 

JEFE DE LAB<JRL~0 AUDIOVISUAL . 

SECRETARIO 

PROF.JEFE DE ~os PRACTICOS 
-C. N.EDUC.MEDIA Y SUP.-CONET-

MAESTRO DE SR.6-00 DE TALLER 

PR0F. JEFE DE TRABAJ(')S ~TICOS 

PROF.ASIS!'ERtE DE TRABAJOS PR.ACTICOS 

AYUDANTE DE T.RAJl.\JQS PRACTICOS 

AYUDANTE DE CLASES PRACTICAS 

PRO SECRETARIO 

JEFE DE PRECEPT..:R,;;:s O BEDEL 

BIBLIOTECARIO JEFE 

BEDEL -COUE'l'-
BIBLIOTECAR10- D.N.EDUC.MEDIA Y SUP.-

JEFE DE PRECEP'roRES 

PRECEPTOR 

AYDTE.DE CA'l'EDRA 

AYUDANTE DE TRABAJOS PRACTICOS 
D.N.EDUC.MEDIA Y SUP. -CONET-

BIBLIO'l'ECARIO 

BEDEL EF. 

AYUDANTE DE TRABAJOS PRACTICOS EF . 

HORA DE CATEDRA- NIVEL SUPERIOR-

PERSONAL DOCENTE 

I NDICES 
TQTALBS 

494 

409 

255 

314 

185 

185 

175 * 
171 * 

153 * 
153 * 
236 

169 * 

170 * 

169 * 
;J..60 * 

160 * 

138 * 

149 * 

146 * 

14~ * 

142 * 

139 * 
19 , 9 

DE ESC:tJELAS HOG.4.P...ES Y DE JORNADA COMPLETA 
- COMPLEME~"TOS ESPECIALES-

e.ARGO 

DIRECTOR DE ESCUELA HOGAR DE l RA. 

DIRECTOR DE ES~UBLA COl-~lrn DE lP..A.,-J .e.

DIRECTOR DE ESCUELA HOGAR DE 2DA. 

7 

I NDICE POR 
JORNADA_ COMPLETA 

143 

14 3 

14 3 



f"' ..... ~ .. 

-:ARGO INDICE POR 
JORNADA COMPLETA 

_; I RSCTOR DE ESCUELA HO~AR DE 3ra. 14:, 

~I R~CTOR DE ESCUELA COMUN DE 3RA. -J.C.- 143 

VI,:EDI RECTOR DE ESCUELA HOGAR DE lRA. 141 

VICEDIRECTOR DE ESCUELA :IOGA.,.'( DE 2DA . 141 

VI CEDIRECTOR DE ESCUELA co~ -J. C.- 141 

VICEDIRECTOR DE ESCUELA HOGAR DE 3RA. 14 1 

SECRETARI O TECNICO DE ESCUELA HOGAR 140 

REGENTE DE ESCUELA HOGAR 140 

SUBREGENTE DE ESCUELA HOGAR 139 

J EFE uE SERVI CIO SOC I AL DE ESCUELA HOGAR 137 

MAESTRO DE GRADO DE ESCUELA COMUN J .C . 142 

VISITADORA DE HIGI ENE SOCIAL -ESCUELA HOGAR- 141 

MAESTRO DE GRADO DE ESCUELA HO GAR 142 

MAESTRO ESPECIAL DE ESCUELA rtO GAR 68 

MAESTRO ESPECI AL - ESCUELA HOGAR - MIN.12Hs. 4 7 

COMPLEMENTOS ADICIONALES 

CARGO 

:ONSEJO NAC I ONAL DE EDUCACION TECNICA 
J EFE GENERAL DE TALLER DE lRA., 
2DA. Y 3RA. CATEGORIA, QUE NO 
ACUMULEN HORAS DE CATEDRA 

DIRECTOR NACIONAL DE EDUCACION PRD'dU~IA 
PERSONAL DOCENTE DE ESCUELAS 
HOGARES -DIRECTIVO Y DE GRADO
POR TAREAS EN TURNC OPUESTO 

J.f.AESTROS ESPECIALES ESCUELAS 
HOGARES POR TAREAS EN TURNO 
OPUESTO 

PERSONAL DOCENTE -TECNICO, DIREf 
TIVO, DE GRADO Y ESPECIAL - DÉ Ep 
CUELAS DE ATIPICOS Y DE ESCUELAS 
DE RECUPERACI ON 

PERSONAL DOCENTE- ~IRECTIVO, DE~ 
DO Y ESPECIAL DE JARDI NES DE INFAN
TES DE ESCUELAS· CO:t-IDNBS 

PERSONAL DOCENTE - DIRECTIVO, DE GRA 
DO Y ESPECIAL- ·DE ESC~LAS ÁL AIRE . 
LIBRE 

8· 

INDICE 

61 

45 

42 

~ e: 
.j.., 

1 7 

.13 

.,. 

.... 



• 

••<,;·. ~-;~ :1· 
,.~-~:-:-~ 

~ARGO 

MAE STROS ESPECIALES DE ESCUELAS 
COMUNES , POR CADA HORA EXCEDEN 
TE DE DIEZ -10- Y NO MAS DE DOCE -12-

P~RSONAL DOCENTE DE ESCUELAS HOGA 
RES -DIRECTIVO Y DE GP~O- POR CADA 
HORA :íASTA DOS - 2-

~l~STRCS ESPECIALES DE ESCUELAS HO 
GARES POR CADA HORA :-IASTA DOS -2-

DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION MEDIA Y 
SUPERIOR 

RECTORES O DIRECTORES A CARGO DE TRES 
TURNOS 

RSCTORES O DIRECTORES A CARGO DE DOS 
·TURNOS 

PROFESOR AL FRENTE DE GRADO 

MAESTROS Y MAESTROS ESPECIALES DE LA 
ESCUELA NORMAL EN LENGUAS VIVAS 

MAESTROS ESPECIALES DE ESCUELAS NOR 
MALES POR CPJ)A HORA EXCEDENTE DE DIEZ 
-10- Y NO MAS DE DOCE -12-

~...AESTROS Y MAESTROS ESPECIALES DE JARD! 
NES DE I NFANTES 

REGIMSN LEYES NROS.18 . 614, 19 . 514 y 22.416 
RECTOR O DIRECTOR DE ESTABLECIMIENTO CON 
CURSO DE PROFESORADO 

VICEDIRECTOR O :VICERRECTOR DE ESTABLECI 
MIENTO CON CURSO DE PROFESORADO 

RECTOR O DIRECTOR DE ESTABLECIMIENT DE 
NIVEL MEDIO 

RECTOR O DIRECTOR DE ESTABLECIMIENTO DE 

INDICE 

12 

10 

8 

60 

40 

17 

12 

12 

6 

192 

150 

192 

ED·UCACION AGROPECUARIA 50 

VI-CERRECTOR O VICEDIRECTOR DE ESTABLE-
CIMIENTO· DE NIVEL MEDIO 150 · 

REGENTE DE "ESTABLECIMIENTO DE NIVEL MEDIO 114 

REGENTE DE ESTABLECIMIENTO DE EDUCACION -
AGROPECUARIA 

JEFE GRAL.DE ENSEÑANZA PRACTICA DE ESTA 
BLECIMIENTO DE NIVEL MED IO -

SUBREGENTE ·DE ESTABLECIMIENTO DE NIVEL 
MEDIO 

MAESTRO DE ENSEÑANZA PRACTICA JEFE DE 
-SECCION 

·-,, 
9 

r t .. 

47 

108 

94 

46 

~ L---~ J_ ----



CARGO 

MAC:STRO DE ENSEÑANZA PRACTICA 

MAESTRO AYUDA.~TE DE ENSEÑANZA PRACTICA 

J3FE DE BI3LIOTECA 

JE:'E ;)E TRP-.13AJOS PR . .\CTICOS 

JE?E DE AUXILIARES DOCENTES DE ESTABLE 
CIMIENTOS DE NIVEL MEDIO 

SUBJEFES DE AUXILIARES DOCENTE DE ESTA 
BLSCIMIENTOS DE NIVEL MEDIO 

AUXI LI~.R DOCENTE 

AYUDANTE DE 'I'RP.BAJOS PRACTICOS DE LABO
?...).TORIO 

A'!UD.~_NTE T~C!JICO D:S TRABAJOS ?~CTICOS 

AYUDANTE DE CLASES PRACTICAS 

BIBLIOTECARIO 

JEFS DE LABORATORIO 

:::HRECCION NACIONAL DE EDUCACION .tü"<TISTICA 
MAE STRO SSPECIAL POR CADA HORA :SXCE
DENTE DE DIEZ -10- Y NO MAS DS DOCE -12-

DIRECCIOK KACIONAL DE EDUCACION ES?:SCIAL 
INSP3CTOR DE PEDAGOGI A ESPECIAL , PER 
SONP.L DE LOS INSTITUTOS DE SORDOMU-
DOS EXCLUIDO :SL SECRETA.~IO Y PROSECRE 
TARIO, PERSONAL DE ESCUELAS DIFE~ENCIA 
LES Y MAESTRAS DE GRADO PARA A.MBLIOP~S 

DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION AGROPECUA
RIA DIRECTOR 

RSGENT:S, COORDINADOR GENERAL DE ACTIVI
D.ADES ?RACTICAS 

I:NSTI.<UCTOR • · 

J~FE SECTORIAL DE ENSEÑANZA PRACTICA 

JEFE DE PRECEPTORES 

ENSEÑANZA SUPERIOR 

DIRECCION NACIONAL D~ EDUCACION MEDL\ '! STJP. 

DIRECTOR DE SECCIONO DE DEPARTAMENTO 

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION TECNICA 

DIRECTOR DE SECCIOK O DE DEP.A.xTAMENTO 

DIRECCIO:N NACIONAL DE EDUCACION ESPECIAL 

DIRECTOR DE SECCIONO DE DEPARTAMENTO 

DI RECCION NACIONAL DE EDUCACION ARTISTICA 

DIRECTOR DE SECCIONO DE DEPARTAMENTO 

1 0 

INDICE 

43 

36 

38 

7 

8 

8 

8 

10 

6 

6 

10 

10 

12 

20 

190 

180 

l02 

102 

98 

64 

64 

64 

64 

.. 
t 

I 

-· 
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CAAGO 

.' DIRECCION NACIONAL DE EDUCAC.I ON FI:SICA:, 
DEPORTES Y RECR.EACION 

JEFE DE DEPARTJ:.BENTO 

PERSONAL DOCENTE COMPRENDIDO EN LAS 
LEYES NROS. 18. 614, 19.514, 22.416 

ASESOR PEDAGOGICO 

PSICOPEDAOOGO 

AYUDANTE DEL DEPARTAMENTO DE 
ORIENTACION 

PROFESOR TIEMPO COMPLETO - 36 
UNIDADES HORARIAS SEMANALES 

PROFESOR TI EMPO· COMPLETO PARCIAL . 1-30 

INDICE 

44 

499 

249 

207 

~99 

t1NID~.DES HOP~~ I AS SEMANALES 416 

PROFESOR TIEMPO PARCIAL. 2-2e 
.UNIDADES HORARIAS SEMANALES 332 

PROFESOR TIEMPO PARCIAL. 3- 18 
"UNIDADES HORARIAS SEMANALES 

.. PROFESOR '¡'IEMPO .. PARCI.AL. 4-12 
UNIDADES ·HORARIAS SE:MANALES 

ACLARACION: '-~::C:i\.MBIO DE:·:"I ND ICE ~ 

24 9 

166 

REMUNERACIONES MINilfAS VI GENTE S A PP..RTIR DEL 1 ° DE JULIO 2 S'1'.ABLE~ 
CIDAS PARA LOS CA.a.~GOS DE MAESTRO DE GRADO Y ESPECIAL Y CARGOS SQUI 
VALENTES SEGUN DECRET-0 Nº 5 0 3/ 7 3 -

MJ...ESTRO DE GRADO $ 2.614 . 27 2 . -
MAESTRO ESPECIAL S 2.232.730 .-

~ ~ 

... .• .!.~ 




