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p i\E' St~N'l' J~cr Ot! 

:Cn general :resulta di fi.c .il encontrar i n f o :cma ción act.uá­

lizada s obre l a re~lid-.,.:l. ck~ la orientacj ón escolar y profe­

sional en Airitr:I .. ca Le.ti.nr1 '{ <?; ~~ Cari!Je ~ 

Te niGndo pr...-:~ Bcn-tc es ta const;:¡taci6n , l a Ofic i n a Regio­

nal de Educiici.ón d,~ '.L¿,. Ui;Bscr:, paril A.,n§rica La tina y el Car.ibe 

(OREALC) prapclr6 un cnesticm c::3: ic en 19úl ~1 que fue enviado a 

cada uno de los paf se~:, de la Región , f i n de c onoc~r mejor 

alguno8 detallen dd los 1)r.cr;re.m2s de ori.entaci ón vigentes. Zl 

objetivo era :::e colect:a.r la mayor ca1,tidad pos i ble de datos, 

los que se rían px.-e!.:,entüdO$ .::n un s~mina::rio regional él reulizar­

se et1 1982. 

Lru; respue$t.!;'.f1 dadas pe,~· d:tez :Ja'.!$e~ de l a :Región, dos 

del Caribe de habla ingles~ y ocho de América Lat i na(Argentina* 
Barbados, Colo:r.bié.,,, Co:s::ta Rice:;. , Cuba, El Sal v a dor , Jamaica, Ni­

c a ragua, Parctgui:1.y, Repúb l ica nominJ.cana) , cons t i tuyen l a bas"" 

del docurnento que s~ pr,,pa.~6; 1n int.@rpretaci6n y l a preaenta­

ci6n de los datos fu~1ron .. ~nca:rgadas 9or la O!tSA.LC al especia­

li.sta Sr. Gabriel Cus t..Lllo. 

Asi.r.ii~inr·, t..:..;.;. ..;~ cv r:.G:.t/;i~~1dk \J~¿ li.tt-i ~e~·-:.i1>uest;as e l aboradas 
por los paf ses entregan una v :t s.:i.6n de los problemas , las aspi­

raci6neB I los pr0y,2:ct0s espec!f ices y lo~ planes exi s t ent'7s en 

el campo do l a orienta:;;:i6n educ¿wional y profes ion¡;,,1 e n América 

La tina y e l Caribe . 

Por tilt i mo , oe considcr .a qu~ el conteni do de l p~esente 
document o puede ser muy útil en .las ois:cus i ow;:is que~ sa lleva­
rán a efecto duri.in tt;; €!1 1'Se::ni nar io regional de formaci6n sobre 

la orientación esco lar ·y profG:sional'', a real iza rse en el se­

gundo semett?::e de 19 82 , así como sSn el desur-1➔0 1 10 de nuevos 

pr ograma s de ori entacitb en lo;;;; paf nea de 1& Región. 

or&l\LC, S~ntiago dé Chile 
~runic d~ 1~ 82 ~ 



ACERCANDOSE A LA REALIDAD DE L..~ ORIENTACION 
EN ~4-..rERICA LATINA Y Et CARIBE 

Datos obtenidos de las respuestas dadas al cu~stionario 
de Julio de 1§a1 

1. ·Búsqueda de la r.na.lidad 
, • · - ~ 

Tener una vis16n, al menos, aceptable, de lo que ocu­

rre, actualmente, en la realidad de la Orientación Educaci,2. 
nal y Vocácional e~ los disti~tos países de América Latina 

y El Caribe, es ciertamente, una meta dificil. La Orienta -

c16n* como proceso 2ducativc que es, sigue el movimiento de 

los paises y de las ·t"calidades en las que s~ inscribe• Pe 
modo que los datos que informan de su organ1zaci6n, de sus 
proyectos, de sus recursos, suelen sufrir cambios de impor­
tancia de un periodo a otro. 

Por otra parte~ si además de actual; se quiere pos~er 

un conocimiento ajustado, de lo que ocurre con la Orienta­
ci6n en una sociedad y en una cultura deter~inaoa, eon ta.u. 

tas y diferentes las informaciones que se n0ces1tan, para 
comprender los factores que entran en juega, qua no siempre 
una persona ajena a esa realidad pu~de acceder exitosamente 
a ella. 

Incluso para lon propios habitantes de un pais o un~ 

zona dete~minada» la aprehensi6n de la realidad de la Orie.o. 
tac16n, en ese pais o zona, suele quedarse en un corte, en 
un aspecto, en una aproxi maci6n. 

tstas limitantes son particularmente serias, en el 
caso especifico del& Orientación, porque ha habido muy @s­

caaas , ocasiones de enc;.uentro de especialistas latinoameric!, 
nos y porq~e 1 en gen~ral, los canale$ de intareomunicac16n 
de las transformaciones acaecidas en Orientación entre las 

distintas sociedades del continente, o son muy precarias o 

definitivamente no existen. 
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En Este sentido, el Seminario organizado por la Oficina 

Regional de Educación de J.a tJnesr.::o para .Am~ricn Latj.na_ y e l 

Caribe (OREALC) es una oportunidad incstima,b le de acercarniento 

a la realidad de la o:rientacifin ,~ri América La.ti.na y el Caribe, 

oportun.idad que, seguramente,, ser& aprovechada al máximo por 

los países participantes. 

En este sentido, tanb ~&n~ rev isten e$r ,ec1 -:-1 L.t t:Llidad 

1 .. ,., ' 1 t ' • * "' n·· · • - • a s respucs~as uacas a_ cues ·1onar JO que ~e ~t1c1na Heg10 -

nal elaboró c o n el prop6s i to de recoger i nf ormaci6n recien­

te sobre Or1enta c i6n e n los di ferentes paises de la Reqi6n~ 

El cuest i on ario t i ene todas las l'.imi tac:10íl(:S de un 

instrum~nto de esta naturaleza; pero, dentro de sus 11mi 

tes i ha perr.ü tido obtener da t o ;.:: actual izados sobre or iún ta 

ci6n que no se encuentran en documentos preexis t entes y ha 

hecho po sible detectar punto s de e spec ial relevanci a para 

futuras inda gaciones~ 

Es Gtil advertir que diversos datos ob t enidos pueden 

varia r de un modo importante antes de la fecha del Semina­

rio.Asilo han dado a en t en der a lgunos países que , j un t o 

con indicar lo que oc11rre, en el momento de la consulta , 

han seílalado, t amb i&n, cambios que suceder&n en 1982 . A vla 
de ej emplo, Costa Rica ha h~ch0 notar que el oersonal ca -

pacitado qué posee en el nivel secundario pasará desde el 

77% a un 100% a fines dA 1981. 

La informaci6n que se e ntrega a c ontinuaci6n h a sido 

obtenida del cuestionario señalado~ Se agr2gan br.eves re -

flexiones que no pretenden otra cosa que indicar alguna 

vla de an~lisis que tpnto puede ser enriquecida, modi f i c a ­

~ª o derechamente desestimada y r eemplazada por o tra. La 

informaci6n recogJ. da se r efiere a 10 p2 i ses . Ar~entinat 

Barbados, Colombia, Costa Rica, Cubaf El Salva~o r, Jamaica, 

Nica ragua~ Parag~ay , ~epjblica Dominjcünd. 

* Ver Anexo A. 
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2. Hechos relevantes 

Admitiendo, de antemano, el componente de arbitrar ie­

dad que tiene la elección de hechos relev,:.rntes, en un con ju!!, 

to de informacion ·s de gran imrortancist pueden se"alarse 

los hechos siguientes como altamente siQnificativos* 

'.) " - .. .1. La Orientaci6n Vocacional es vinculada por todos los 

pa1ses con el mundo del trabajo ; pero, al mismo tiem­

po¡ se enfatiza en ella el desarrollo de las capacidades 

personales. Algunos pa1ses, como Argentina, Colombia, Costa 

Rica, destacan ademés, el prop6sito de ''planificar para la 

vida, en general"$ Cuba y Nic4ragua prefieren el t6rmino 
11 formaci6n vocacional" al de "0rientaci6n vocacional". 

Estos objetivos y apreciaciones acercan los campos 

atribuidos a la Orientaci6n Educacinnal y a la Orientac16n 

Vocacional y ponen de manifiest0 los cambios que puede traer 

a la comprensión y desarrollo del proceso orientador unan&­

lisis más detenido de los conceptos de vocación y educación 

implicitos en las definiciones de Orientaci6n. 

2,.2 La cant idad de pers-::mal c~p?.l.citado en Orien taci6n pre 

senta ser:i.as inter1:·ogantes. Los datos entreg"dos ref~ 

ridos a ocho países,pues omlten Argentin0 y Cubai no dan i~ 
formac16n sobre la capacitaci6n del personal q1Je trabilja en 

Educación Primaria~ El único país que informa sobre el par­

ticular -81 Salvador- dice que el 60% de su per sonal en es­

te nivel carece de calificaci6n especifica en Orientaci6n . 

Es importante reunir m6s información sobre la capaci­

taci6n del personal del nivel primario dado que, como se ha 

seílalado, en el punto anterior, la Orientaci6n no empieza 

en la Educaci6n Secundaria sino en los FrimPros afios de vi ­

da. Yf si se cree necesario disponer de pe~sonal capacita­

do en el nivel secundQrio y superior, debería tenérsele tafil 

bi&n en el nivel primario. 
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t.oi datos sobre ei niv~l superior son, tamhién 1 es -­
casos .. S6lo tres pa1ses informan sobre la capacit.a\ción de 
su personal en este nivele. Doa países -Jamaica y Paraguay-

• declaran ten~r perr;:;onal cnpacl tado en un 86~ y en un tO~, 

respectivamente~ ~1 otr o peí$., ~n cambioi-~1 Salvador- de­
clara que el 75S de su peruana!, en el nivel superior, ca­
reee de calificaci6n e$pecifica en Orientac16n~ 

La mayor parte de la 1nformaci6n entregada se con. 
centra en

1
el nivel ~ecundarta y loa datos pueden observar• 

se en el cuadro siguiente: No aparecen en el cuadre lo~· 
pa1ses que no entregaron datos sobre el particular, 

CAP~I1A~ION DEL PERSONAL DE ORI~NTACIO~ 

&N EL NlVEL SECUNDARIO ( EN PORCENTAJES}# _, - . . . . • . . ~ . · __ íjs! 1 

P A I S E S 1 S E C U N O A R l A 

l 1 e• 1 ,a/e e/e 

1 ll•_J:l>!lJlQij 

f s/e 
f 

i! "'O""_,,... i 
E---~--.,.~ "' 

' 1 .,s 
' 1 S 

I 11 i -• L_ "'"· ~ ""-~-
Colo~bi~ 

Costa }Ucij 

-,._ ------ -·1.· 7(1 1 ""·ªº 1 s ¡ • r.. " . 1_ .. --,,--,, t :-, - . i 
·r • -"'" -05 O~ 1 1R i 

• . ,. . ::, l • a:.~ t 1 
• : .! • ;;-: 

! ~l ~&lv~dor. .¡. ;sp: t .so,· I . -L. --i 
Jamatca J _.07. J ,. 1.6 . ¡ .,64 J ... ,<J,l_J 

§ ~ ! ' 

Nicaraqua 
~ • 1 1 --7 
1 1 i .. 20 J .. sg ~J 

1 Rép6l;dic~ _ Dominicana, I . 0'1 . r .. 0? 1 ~ 44 .,J.· . so --·¡ 
s/c = sin caps.c1taci6n aspeclfica en Orientac16n. 

e.corto• capacitaci6n .en cursos cortos~ 
a/e * con alguna.. cepacitaeión ~ niv~l Educ~cion Superior. 
e/e ,. con C@.p,ci tac.i(n1 • compl~ta a nivel Educaci6n Supe -

r:l.or~ 
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~n el cuadro se puede observar que, en el nivel se 

cundario, s6lo tres paises (Colombia, costa Rica y Nicara­

gua) declaran tener una alta cantidúd de p~rsonal capacit!_ 

do (sobre 75%). En cambio, dos países, El Salvador y 

Barb~dos, declaran que m~~ d~l 50¾ de su personal no posee 

una capacitaci6n especifica en Or1entaci6n. 

Sarbado1 aclara que un 22% da su p~r1:.01,al tiene capa 

citaci6n en seminarios.talleres. 

La informaci6n recogida revela que hay deficiencias 

de importancia e n la cal1ficaci6n del personal de Orienta­

ci6n, hecho que, obviamente, pon~ en riesgo la cperaciofla­

lidad del& Oricntaci6n en los paisGs que sufren estos dé­

ficits. 

El análisis de eata situaci6n habrá que hacerlo, se­

guramente, aparejado al de l _a funcio,:i¡¡.lidad de la capaci­

tación que se poseQI, es decir 7 a la relac.i6n que existe en 
tre la capacitaci6n que se ha recibido y las funciones re.! 

les que, en cada pa!s, tiene que asumir la Orientaci6n. 

Porque no sa • tt~;;;. ta s6lo de elevar la cantidad de pe.;.-_ 

sona1 capacitado~ Se trata¡ tambiéni de evitar Que el per­

sonal qu~ se capacita lo haga en una dirección diferente 

de aquella que le exigt su re6lid6d y el rol verdadero de 

la Orientaci6n en el desarrollo.educacional~ 

2-3 Los roles y funciones de los participantes en el proce­

so Orientodor. 

Al reepohder a las preguntas sobre objetivos más im­

portantes pars implementar un programa de Orientación y 
sobre el n6mero de alumnos que atiende o deber!& atender 

cada Orientador~los palses hacen afirmaciones que, cierta 
--

mente, darln lugar a anAlisis sobre el particular, en el 

curso del Seminario~ 



Algunos paisea declaran que no tienenor:iant.adores en 

la Educaci6n Primaria. Otros, que tienen un crientador por 
reg16n o un equipo de orientadores por regi6n. in cambio, 
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la mayor parte indica que tiene orientadores en s~cunda -
ria, er. una relación orientador-alumno que suele ijer va.i:i!, 
d& pet~o que, ~n alguno~ pa!ses (Costa Rica y Jamaica) alean 

za el nivel de 1-500~ esto es 1 de un orientador por cada 

500 alumno:! .. 

Estos datos podr!mn seftalar que aunque se afirma a la 
Orientaci6n como un p?oceso unitario, que afecta a todo$ los 

niveles del Servicie Sducacional, no obstontetpor •l~una ra­

z6n, se concentran los recursos más calificados en un nivel 

especifico del serviciot en el nivel oecundarioº O tal v~~, 
podr!an 6S"alar que, en algunos paisee, se estiro~ que todas, 

o la mayor parte, de las funciones de Or1entae16n pueden 

ser llevadas a c.~bo, e~ el nivel prirnerioi por los prof~so­
res de aula y por· otros part·icipantes en el proceso de Oriel!, 
taci6n que no son los orientadores especializados. 

Esta Oltima alternativa propone otras cuestiones: 
lCu6les san las funciones que un profesar d~ Educac16n Pri­
maria puede asumir en el campo de la Orientaci6n1 tPor qu6 
un profesor da secundaria na podr!a cumplir las mismas fun­
ciones que cumple un profesor d~ primaria? Si la~ funeio -

nas d~~Orientac16n pueden ser asumidas por el profesor d~ 

aula LQui campo de acci6n le queda· a otros part1cipantQI 
en el proceso orientador, particularmente, al especialista 
en Orientáci6n1 

2&4 La pregunta sobre los 5 libros, considerados,por cada 

país, como m,s importantes en Orientac16n Educacional 
y Vocacional, entrega datos que ponen_ de reliéve un ~&ficit 
de nuestra realidad latinoamericana~* 

~n efecto, de los nueve paises que cont(.:~tan asta prz 

gunta 1siete nominan libros da autores americanos, casi todo~ 

* Ver Anexo B. 



de los Estados Unidos de Nortea.mérica(el 93%), y dos dan una 

nómina de-autor¿s de pa!ses s ocialista~, particularmant~ de · 

la Union Sovi,tica. 

~l d3flcit que estos da t o s destac~n es el de autcres 
de l propio pu1s o de otros ralaes de la regibn~ 

7 

No F>C tratad~ qua se considere negativa la elección 
de libros do autores e~tranjeros. Lo que se considera nega­

tivo es la ninguna o la aisluda preferencia por autores na­
ciona les o latinoamericanos que estar!an m&s vinculados a 
nuestra realidad y a nuestra cultura~ 

Este vacío: puede ~ignificar que nuestros autores no 
han logrado aún producir textos de cal idad similar a los 
autores extranjeros. o que nuastroe mejores especialistas, 
o nuestros docentms m&e creativos y experimentados, no han 
contado con el tiempo y la oportunidad necesar i a para tras~ 
ladar-,a un terd:o escrlto,las tH"IU!f'lanza s que ,mtregan 1 a d!a-

·, 

rio,a ~us alumnos y compañero~.~ que los textos escritos 
por autores latinoamericanos ne cuentan con los.canales 
adecuadoG de difusi6n* 

Impot'tanta seria analizar este d'f1cit con el propó 
si to de indicar caminos posiblez do so l uc i6n~ 

Neees i tamos conocer el pen9am1ento, la ciencia y la 
experient;ia de {'.U tore:i ~x t,¡,··;:Hi jE:ron; f;EH:'O, t cmbién j necesi­
tamos l a mismo de hombres surgidos en nuestra propia reali­
dad,. 

3, · Otras info:nnaciones_relevant.es, 

3 .. 1 De los diez p~isEs ~ nueve declru-an temer programas P,! 

ra g~upos eap~eiales~ El más ~lto porcentaje lo tienen 
los progr~mas parn nifio~ impedido s (SS,8%) y par& grupos de 
be jos i.ng.rcsos ( 77 1 1i1; siguen en importancia los des tinados 

a mujeres j6van9n 33,3% y grupos indígenas (22,2~) $ 
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Estos datos indican una caraeter1stiea histórica de la 
Orientac!6n: la preocupaci6~ especial por l~& niftos y j6ver, 
nes que sufren alguna forme de lim1taci6n o de bloqueo de 
sus capacidades~ 

EstA caracte~l~tica pcovoca una exigencia de coheren­
cia en la acci6n total da la Orientac16n~ Ese coherencia oo -..-
drla aenerarse a travis de una emoresa de innovaci6n en edu 

~ . • -
caci6n qua p~rmitiera a todos los alumnoa, y en especial a 
los más deficitario~, disp 
graso an du educac16n~ 

1er de medios dsseable2 de pro -

3.2 Al parecer, no existe, en todos los pai3as, informa -
ei6n suficiente sobre programas y experiencias de o­

rientación suscitªd~s en el campo cle la educación extraesco -lar y no formal .. 

Mientra• s6lo cuatro paisea de~laran que tienen pro~ 
gram~s .de Ocientación oel carácter arribn seílalado, siete 
dan cuenta de experiencias sobre Ql particular y Gnicamente 
tres et tán {H'l sj, tuación inmecaata de rj~scribir esas exptH"ie!l 

cías. 

Barbaaos describe une exoeriencia de información voc& 
• -

cional dada por ~eraonal calificado. anuslmente. a loa alum 
~ ~ ~ ~ 

nos de escuelas eecundari••~ sobre un total de alrededor da 
50 carrer~s .. Adem&.f; informa d~ cu.nH,5 de entren¡.miento ocu-

·- -• p~~D 4A•~~a-p&C1wn~L ~•~ ;uV.,1~~e 

Cuba da cuenta de actividades vocacionales para niRO§ 
y j6vene2 que se ofréce~ en los palacios de pioneros~ InfoL 
ma, adem&$i de or-ientaeione$ p&.ra pádres y educadores a tr,!. 
vés cle la radio y talevisiór.q 

. Nicaragua informa de un programa para jÓY-enes sin en­
·, sañanzs primat"'ia a quienes se c:5colarize. y, al mismo tiempo, 

se les otorga _una capacitaci6n ocupacional b6sica~ 
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Todas estas respuestas d~n base para sospechar que exis -ten m6s program~s ne formales o extraescolare~ de orientaci6n, 
que aquellos de los que sed~ cuenta; y que una cxploraci6n 
~un m6s cuidadosa de la realidad de ceda pala entregarla u,~~ 
m~jor información sobr~ est ptH1cw * 

'.)_ ... 
.., • .;.l La respu~st¡¡;; 

tividades que~ 
la pregunta acerca dE: cuáles do las as. 

más importan .... 
tea, en las escuelos coneidGcadas indiv1dualmentei erraja 

l siguiente cuadro: 

A~'l'lVIOAOES !t-WORTAN'1'E$ POR NIVEL EN LAS 
E:SCUELAS ~QMhOAS 1i-.:OIV!DUAL!;¡ENT? 0:n po!'centajas), 1,./ 

=-

L A C T ! V l O A D N I V E L s 

1 Prim 
l NQ P ~-

1 

) Ayuda én lld~ptaci6n • 
a la ascuelaé 1 26'f.i e s·2 1 18! ( 7) 

1 
11a 1 4.'I < 16 l 

b) ~yuda en 1&~ t~rt:as ¡ . 1 f , 1 '" 1 .... . . 
_ escolare e e í'. 22% ( 5,J 1 8% , 3,, . l,., ¡l'! ,.,_.J., . ~10, °'~-- ( _9 ¿ 
1 e) Oar e int~rpre~ar • 1 l 1 

1 
pruebas t:t pe s c~n- 1 1 

_ oa.rd., ~-9~ 2) 11% <~, 19~(5) 1-12 6. <1 -:p 
1 

d) Ayuda a estudiantes 1 
1 

i 
con dificultadés ! l 5 1 
psicológicas.. l.-'t1.~-~_L __ 3_-;!..j8) l.J~ ( 6) t;o, 7~ ( 16! 

e) P?:'oporq1onar !nf·or-- i - 1 • 
maci6n vocacional .. J 22J. .. i!L-l 2~% {10} .119% (SJ lg3~ {~01 
Ayuda p~.ra obtener 1 f) 
trabajo. L._4.% (1 _ 16% ~~1 1 ~31., {6~ 

1 
9 ( 4 ~1 

~J 

{ 971 
l 

T o T A L 1 26, 41'( 23l u, 6\U 38) l 29, 9M 2s1I -""------'-' ____ ....., ___ _ 
1. I -· Entre par~rtteSc1!s 5e 5eñala el número de c:aaos .. 

· como se ve la meyor parte de las aet1v1dades de orien­
taci6n eonsult~dta1s ae re~lizan en el nivel secundario (43 1 6~); 
_i9uen después al nivel superior {29,9%) y luego el primario 
(26;4~). 
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Lat actividades a las qua se da mayor importancia son 
las referid~s a propcrciófi~~ información vvcacional (23%) 1 

ayuda a ~~tudiantes coft dificultado~ p~ieal6gicas (20,~, 
y ayuda en ad&ptaci6n a la ~seuela (18~4$}~ 

Ls actividad qu~ ti<i;ñ~ más impcct:.&ncia ;eí'i un nivel. que 

en l.os otros, as la de ayuda.r al alumno i:lin las tf.u:-eas ezcol_ 

re8 1 en (.,l cu~C'i de priit~aria; p,roporcicnar .1n:fort"it~ct6n vooa ... 

cional, en el caso di secundaria¡ y d~r 
bas tipo atatidilrd, 2n 4'1 ni·w;! aupe:ior .. 

i 

interp~atar prue~ 

Hay otro dato interesant~h La setividad da proporci,2. 
nar informaci6n vo.ca~.ional !Je d~ ~r: mis. al to porce.Httaj~ en 

el niv~l primario que ~n al nlvél superior~ 

3.4 Sn todQs los pa1s~t, los ~ervicios de Ori~ntaci6n se 

ubican em el Ministerio da ~<.tuo&~iÓt'l'c su dir~eei6n 
central, corictituye W'f li ... ea, depar·l:ap'!énto o sacción, incor­
porada, en algunos ~eses, en Oise~o éurrieular Yt en otros, 
n lducaci6n a~traescolar, Blenastar Estudiant1li Direccio­

nes s11;ctori.ales de i:16ucación, • Og dirQctamente 1 en la Dire,5. 

ei6n Gencr{il de tducaci6n .. 

Les minü1t01:-ioa u organismo~ gubernamental~s má5 vin, .. 

culadoe a loa programas da Oriantact6n, ademAs del Ministo9 
rio de Sducac16n~ san los de Salud (B casos) y Trabaje (S 

cacos). Bn des pais~s, to~as los organismos del l~tado (Cu­
ba y Nicarague). 

Las vinculaciones ~on salud y tr~~ajo so~ obviament~ 
sustantivas3 La Ori~nt~ción es insepárablc de ~ses dos gran 
dea procesoa, 
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DESAFIOS PAI'U. SL FUTURO 

El cuestionar io ha resultado una herrami~nta altamen-
te positiva para recoger lnfor~act6n variada y relevante. 

Ha pPrmit1do disponer Je dotas que,por su actualidad 1 

no exi stían en centros de documentaci6n~ 

Al mismo tiempo, ha arroj¿do luz sobre un campo d~bil 

mente c o no~ ido. 

t 1 como todo instrumento exploratorio de un a realidad 

poco a nalizada 1 ha iluminado zonas que presionan por mayor 
informaci6n sobre ellas, 

Algunas precisione~ han sido hechos a t r av~s del íte m 

"otros" de algunas preguntas del cuestionario. En o t rds oc~ 

si e nes se han agregado anexos complementarios. 

De estas preci5ion0s particula r 0s no se ha dado cuen­

ta ~n este informe salvo en los casos en que ha parecido 

estr i c tamente necesario para l a configuraci6n de una vis i 6n 

totalizadora de la informaci6n entregada. 

Queda pendiente, pues, la b6squeda de nuevas informa­

c iones que complementen las hasta ahora obtenidas y las que 

hacan cosible oartic1Jl2rizar la situaci6n esoecial de cada J . ~ 

país~ 

Por ejemplo, tenemos datos sobre c apacitaci6nª Surge 

ahora la inquie tu d de averigu a r e n qu~ consiste 1 en cada 

pais. e sa capacitaci6n, qu~ Gs lo aue aprenden los orienta 
,- ~ ~ -

dores, c6mo s e perfeccionan, quf innovacio"es hacen . 

Deseable serla que c ada uno de l os pa{ses del conti­

ne nte pud iera realizar una monografía descriptiva de la 

Orien taci6n en s u particular realidad~ 

Deseable seria, tambié n 1 encontrar canales de comuni-
r ~!"'-,....,..,._.oh.;¡ ·•a.V"-- n ---\~~ - l:.~ 1 {. 1 '). V"' .,- ... . ~; ~ ..... o - ,.,,---:. _,,_.,~ . , ""'t" ,..,,,.,. ...... ,,..,. ._ ac .... vt. '1'-'- ,._c1 _ .... an ¡--''-'--!.D _ e .... ~.ni:;:. __ c•--<::J.Íli t.l-0 ,,e "-'X t-',;.:. !.1.e , l ,- J.d~ 

e inno vacion2s en Orientaci6n entre los difer2n t0 s pa1ses. 





ANEXO A 

CUESTIONARIO DE ORlENTAC!ON EDUCACIONAL Y VOCACIONAL 

NOTA: Las interrogante~ q~;t~ ~iguen a c.ont¡n,1,,cUSn ~,011 pd ncipalnente 
exp i üratn,· i as y fac tua les. Porf avor le rogar110..., que su respue:, t.,i ref ieje 
una imagen general del programad~ orientaci6n edu~a~ional y vocacional 
de su pa í~. Sólo e.xíste un cucstionari,) por p¿¡Í'.~ . las re:.pues t as serán 
,iti ! izada~ en la p!an i ficac.ión para 1982 del "Sernínilrio Regional de Entre-
namien to en Orientación Edqcac.iona·1 y Vocacional". Le agradec:err'"..:>S sl'nce-
ramen te ~ u c..onpe r :.1c í ón. 

Fcchd límíte de entrer¡J: 1 Je <i~ú'c- to de 1981. 

Enviar .3 Of ic.in;:i Re9 i onal de Educccíón ¡;..,ra América Lat i na y 
.:i Caribe; (OREALC) 
Attn. Sr. Donuid Len:kc 
Casiil"i 3187 
SANTIAGO DF. CH! LE 

Pr íuicr.-'l Parte: L..1 E~tíucturti For111,,I. -----·- - -- .... .... .,-. 

1. lComo se define. la (j rientación educacional t:n su paí s? En breve . 

lLa orier1tación vúcacional? 

-------- ------- --

2 . lCuiÍle·, -,un iu'> l_E..:-'_:_obit.:t : vo:e. ~_pecifi<:~~-más imp,H·tante~ para la 
imp l emenrdción 'de un proqr,:riH r'e <•r·Íf' ntación c:n su pafs'l Enu;n,ere do­
c umentu~ 4ue ' defin~n e~to~ objetivos. 

a. 

b . 
----------·------

c. 

Documento<;'. 

a . --------~- ~ ---- -------- ---
b. 

c.--~-----------

.. I ! . . 



2. 

3. Favor adjuntar un organigrama que indique la ubicac¡6n especrfica 
de los servicios de orientacíón dentro ée la estructu ra dei Mín¡s-
t er i o cle Éclucac i6n. •• 

4. lCwáles otros Mi ni ster i os u org~n¡smc,5 gubernamentales ayudan a de­
sarrolla r el programa de or ientación en las escuelas? 

5. 

6. 

l 
i. 

,, 

lCuál es su est i mación del núm~ro de 
er. caáij nivel escolar? {Por ejemplo: 
diantes; es decir. 1 - 350 .. , .. . . 

studiantes por cada orientador 
i orientador por cada 350 e-stu-

a . A ni ve l escolar primario : 1 -

b . A nívei esco lar secunda ri o; 1 -
,,,_ A nlvel educacional si,.1per ¡ or: l -..... 

lCuáles de las ~íguientes activfdades por nivel, son más importantes 
en las escue las tomadas individualmente? favor marcar con uri'a •1x•: 
.iquel los que usted t:stime sean irnportant~s • 

-
N ! V E 1 .,., .. E s .. 

A e T ! V 1 D A D 

Primario Secundar lo Sup~r i or 
.. C, I • -

Ayuda en adaptafión a la escuela .. ... ~ 

Ayuda en las •ta reas escolares -
Oa r e 1nterpretar pruebas tipo standa r d 

Ayuda a estudiantes con dific. psicolog . 

P ropo re i 011a r informaci6n vocacional 
.. 

Ayuda a estudian t es para obtener t rabajo 

itros: 

' 1 · 

l. 

1 • 

.. // .. 
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7. Cap~citac!ón de personal de orientación. Porfavor haga un cálculo 
estimativo del~~~(%) de personal con capacitación o sin 
ella en cada uno de lo:; níve\es indicados. for ejemplq: 20% del 
personal en nivel secundario no tiene capacitaci6n. 

Ni VEUS DE CAPACiTACION Ni\JELES ESCOLARES 
__ ....._ f>rirr!!i-r--fo Secundar io Superior 

- -

Sin capacitaci6n específica en orien- i .. 
a. 

tación. 
-

b. Capaci taci6n en orientación por medio 
de cur~os corto5. -

c.. Alguna capacitación an orientacf6n ~ 
nivel educación ~uperior. 

d . C<)pac1tación cornplets1 en oriirntación 
a nivel educación sup~rior. 

e. Otras formas de c.apacitac.Especificg.1e: 

i. 
,, 

¡ i. í 

¡ ¡ i. -
Porcentaje Tota1 100'.t 100% 100% 

J~~unda Parte: Programas ixtraescolares o No Formales 

8. lE xisten progrqrnas que proporcionen servicios de orientación;; aque11os 
niño:; que n9 se encuentran dentro del si:'.tenKi escola r· for!Y',gl? 

Si Ne --~ 
Si la respuesta es afirm.'Jit1va, lqué tipo de instituciones respaldan 
estos programas? 

a .O rganizacione~ religiosas privadas . 

b.Organizaciones filantrópicas privadas. 

e, O rgan ! zac i 01v~ s privada~ que c.ob f'-Gn pu r 
"'US 5ervicios. 

d. Otros 

Si --- No __ _ 

~ ¡ ______ No __ _ 

Si No --
Sl ___ Mo __ _ 

. .í/ .. 



4. 

9. ¿Existen programas para grupos esp~cia1~s. tales , orno ... 7 

Si No 

a. Grupos de ingresos bajos 

b. Hijos de migrantes de otras ar(!"as 
------¡ 

C, Grupos !ndigenas J ~-------
d. Niílos impedidos 

e. Mujeres jóvenes J ----~-----
f. Otros: i 

10. Describa brnvemente alguna experiencia original que haya tenido 
su país ~n cuanto a or¡entac ión educacional o vocacional fuera de-1 
sí stema formal . ! ne luya documentos si es pos lb le. 

Reclffsos: 

1L Porfavor cm.111'!.ere las instituciones ~specia l zadas de odentación 
udL1cacior1:1 l ovocac i onal (públicas o privadas que exis t en en su paí s . 

Nombre de persona c.lav_e 

L 

Nombre de !nstitución D!reccíón 
! 

2 . - . 

1· 
--

¡ 
! 

TeL 

s. _ ---J---------i-1--------r-------~ 
6 . l 

.. í! , . 



? 

i2. Porfavor- ¡ncluír cualquiiH matería! ¡nnovativo que haya s¡do 
uti !izado en el desarrci lo de un progr~na dé ori~nljci6n edu­
ca,,!ona1 ·'/ '(UCd1.:iünal en -su µ<1fs .. 

13. U. 41.1it:.:nes t<)nsi<fora u$ced l as tres autoridades ni&ximas en este. 
camµo en StJ pdís? Porfavor , .. n,.,;néré.l os c::in su nombre c.ompletQ y 
dirección y r..;u,dq¡_.der nt r,-, infc:.rmdcién que tenga r~specto a clios,. 

Nornb r ,.l ------------~ ns ti tu,r,.. ª 6n Oí rec __ c ~ ~n Eseec Fa l i di~des 

·1 ~ 
--- ~~~-----

2 . 
., 
L:,~--- -------- -

ilL lCuáles Sún ios cin co l!bros qui.'! 1..1sted cow,-dd~.-a como más importtmte 
par¿¡ un especi&!<ist<.l en ori~ntaCiÓf! edLlCctCÍOllé,l y vocaci1.mal? 

fecha de 
Nombre del Autor Título del L ibro.:---~..J.di to, Pub l icadón 

L 
..,.---~-... <¡;-•---~-----

'.!. - - • -----·--·--- ---------~-
};. ______ _ 

-· ~~----- ------, 
4. 

5. 

15. Su nomb r e, direcc;on y f'Ui:Sto actu.;}i (opcior.~l}. 

Nombre: 
.. __ -.,... - " .... --•-...¡..-~ 

Puesto Actual: 

Dirección: 

_,_,... _ ____ ,,.. 

Teleron0. 

,¿;9 d;,; mt,y0 de 1981 



A..'l\.JEXO B 

Lista de libros de Orientación Educacional v Vocaci9nal 
contenidos en las resouestas del Cuestionario, 

OREALC, Junio, 1981 

l. Avant, Catherine. "Practica! Approaches to Careers Education". 
Holson Press Ltd. 1974. 

,1,.. Bennet, Margaret E. "Guidance a:nd Counselling in Groups". 

3. 

McGraw Ril1, 2nd Edition, 1963. 

Boholslavsky; 
Ideolo9ia". 

Rodolfo. "Lo Vs.".>cacional. Teo:r-f.a J 'N~cnica e 
Ed. BOsqueda. Julio, 1975 _ • 

4. Bozhovich, L.I. "Estudio Psicol6gico de los Nifios en la 
EscuE:la Int~rnado 11

• Ed. Universitari.a, La Habana, 1.966. 

5. Brown, H. "Career f~uidance fo.r a New Age". Ed . Houghton 
.Mifflin, 1973. 

6. Combs, Avj_ la and Purkey. "Helpir1g Relab.oi1shipsíBasic 
Concepts for the Helping Relation. Allyn and Bacon Inc. 
1971. 

7. Crites, John o. "Psicología vocacional". Ed. Paidos, 1974. 

8. GlassE:r, W. 
19 75. 

11 Schools without. Fa:i.lure''. Ed. Harpe:r and Row, 

9. Hayes, ~ohn et al. "Car~ers Guidance. The Role of the School 
in Vocational Development". Heineman Educational Books Ltd. 
1972. 

10. Hill, George. "Manage~ent and Improvement of Guidance" 
Applcton Century Crofts, 1965. 

11. Bill, George.kOrientación Escolar y Vocacional". 1978. 

12. Hi11, George."ürientaci6n Uni.vers:it.aria". Ed. Pox. 1975. 

13. Holland, John L. "La Elección Vocacional". Ed. Trillas. 1978. 

14. Hughes, Patrick M. "Guidance and Counselling in Schools. A 
Response to Change 11

• flergam.:rn Prcss. 19 71. 

15. !turbe y Del Carmen. "EJ Departamento de Orientacibn en su 
Centro Escolar. Ed. Narcea, S.A. 
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16. Jonesi Arthur J. "Pr incipios de Orientación y Asistencia 
Personal al Alumnori . Ed. EudE1ba.. 

1 7. Knapp, Ro1:2Ent H. 
1976. 

;,Orientación del Escolar". Ed. Morata, 

18. K6nnikova , T.E. "Metodología de la Labor Educativa". 
Ed . Grijalvo. 

19. Maka:renko A.S. Obras completas. Acf.lderrüa de Ciencias 
Pedagógicas en la RSFSN. 

20. Miller, Frank. "Orientaci6n Escolar". 

21. Néreci, Imideo. " In troducción a la Orientación Escolar". 
Ed. Kapeluz. 1976. 

22. Os i pow , Samue l H. ''Teorfa sobre la Elección de Carreras" 
Ed . Trillas. 1976. 

23. Roe I A..'1ne. 
1972. 

,; Psicología de las Profesiones ". Rd. Marova, 

24 . Shertzer y Stone. "Manual de Asesoramiento Psicol6gicon. 
Ed. Paidos. 1976 . 

25. Shertzer y Stone. "Pundamentals of Gui.danc,=". Hougnton 
Mifflin Co . 1971 (Copyright). 

2 ,: 
o"' Shukina, I. G. "Intereses Cog noscitivos de los Escolaresº. 

Ed. Grijalvo. 

27. Suchodolsky 1 Bogdan. "Te orf a :Marxista de la Educación''. 
Ef.i .. G1:"i.j a1vo * 

28~ Super, Don a ld E~ 
and Ron. 19 5 7. 

"The Psychology o f Care(?.J:'8°. Ed. Harber 

29. Tyler, Le6n. "La Función del Orientador". Ed. Trillas . 19 

30. Franklin R. Zeran. "Organization and Administration of 
Gui dance Services" . 

31. Weinberg , C. y otros. 
1972= 

norient.s.c.ión ,1oc;acior1al H ~ E~d .. Pa.idós 




