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PRESENTACION

El presente trabajo tiene como finalidad reunir
de manera ordenada un conjunto de datos sobre la edu-
cacidn de Rio Negro, tales como estructura y organiza
cidn del sistema educativo, estructura institucional,

administracidn y desarrollo del sistema.

Se aporta asi informacidn relevante para el co-
nocimiento del sistema educativo provincial, la que /
se comvleta con un anexo sobre antecedentes normati-

vos de fondo, gue regulan la educacidn de Rio Negro.

VIEDMA (RN), 1 de setiembre de 1978.-



CONTENTIDOS DEL DQCUMENTO

l.- OBJETIVOS Y ACCICNES.

2o~ ESTRUCTURA ¥ ORGANIZACION DEL SISTEMA LDUCATIVO PROVIN-
CIAL,

I.- Estructura Institucional.
IT.- Estructura Académica.
3.- ORGANIGRAMA,
4 ,~ PROGRAMAS DE ESTUDIO,.
5.~ FORMACION DEL PERSONAL DOCENTE,
I.~ Perfeccionamiento Docente.
6.~ DESARROLLO DEL SISTEMA PROVINCIAL DE EDUCACION.
I.- Datos estadisticos por nivel y modalidad.
IT.- Innovaciones del Sistema Educativo.
IITl.~ Servicio de apoyo 2 la educacidn.
IV.— Servicio de Informacidn Zducativa.
Ve Servicio de Estadistica Zducativa.

VI.- Presupuesto destinado al Consejo Provincial de

Educacidn.

VII.- Entidades co-gacolares que apoyan la obra zducati

va e

7.- ANEXOS SOBRE ANTECEDENTES NORMATIVOS.



1. OBJETIVOS GENERALES DEL GOBIERHWO Y ACCICONES A DESARROLLAR
POR_EL CCNSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION.

l. Continuar con las acciones orientadas a crear las condi-
ciones favorables para la integracidn e las distintas /

zonas de la Provinciae.

ACCIONES A DESARRCLLAR:

- Reuniones periddicas con los Delegados Regionales para
organizar y ajustar acciones educativas posibilitando
la intsgracidén y participacibdn compartida en la conduc

cidén operativae.

~ Mejorar el servicio educativo brindando especial apoyo
téenico y espiritual al personal docente de las zonas

relegadas, a través del perfeccionamiento a distancia.

. Puesta en marcha del convenio Nacibén-Provin-—

cig de Rio Negro: "Proyecto Rfo Negro - DIEPE".

II. Mejorar cualitativa y cuantitativamente la Administracién
Pdblica, en base a una racionalizacidn de sus estructuras
y procedimientos, con miras al logro de una mayor eficien

cia y reduccidén de costos en 1los servicios a su cargoe.

ACCIONES A DESARROLLAR:

- Creacidn de Regionales en cada una de las zonas gue ca-
racterizan la Provincia: Atléntica, Andina, Alto Valle
y Valle Medio; para atender los requerimientos educati-

vos con la celeridad y eficiencia debidas



ITT.

Iv.

Continuzr las tareas de mejoramiento de la infraestructura

edilicia de la Administracidén Flblica General,

ACCIONES A DESARROLLAR:

- Proporcionar, a nivel escuela, a los establecimientds, //
una Cartilla con sugerencias sobre "mantenimiento edili-

cio" para ser realizazdas por grupos de alumnoOsSe

Continuar con la elaboracidn de la legislacidn bdsica més
importante y de mayor urgencia para el aormal desenvolvi-

miento de las distintas actividades de la Provinciae.

LCCIONES. A DESARROLLAR:

~ Actualizacibn y adecuacidn de reglamentaciones vigenteso
- Elsboracién del "Reglamento General para Escuelas Prima-

rias dé la Provincia de Rio Negro'.

Vigorizar la imagen politica del Gobierno a fin de avanzar

hacia los objetivos fijados por el P.R.N.

ACCIONES, A DESARROLLAR:

- Jerarquizar a2l personal directivo docenteo
- Puestaz en prictica de normas de austeridad en todos los #

niveles y jerarquias del sistema corrigiendo distorsiones

y/o falencias que aln subsisten.



1o OBJETIVOS
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2, OBJETIVOS ESPECIFICOS OEL. MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Y ACEIONES A
DESARROLLAR POR ~EL ~ CONSEJO PROVINCIAL - DE  EDUCACION.

I. Mejorar =i nivel sanitarioc de Xz poblacidn, poniendo énfa~
sis en upa atencion médica eficiente, accesible a todos /
i1os aiveles, en la lucha contra las enfermedades endémicas,

i la atescibn materno-infantil y en el saneauniento asmbien

ACCIONES A DESARROLLAR:

~ Colaborar en las campafias de difusidn de Educacidn Sani-
taria para prevencidn de enfermedades.

~ Preparacidn de recursos humanocs mediante la asistencia a
cursos vy cursillos de nivel provincial y nacional.

- Desarrollar, a nivel aula, contenidos curriculares de edu

caclibn para la salude.

II. Mejorar el nivel educacional de 1a poblacidn, prestanudo eg

gcial atencidn a la instruccidn técnica, z la capacita~

o}

cibdn prictica y a la forwacidn del individuo conforme a /7

las caracteristicas gue definen al ser nacional.

ACCIONES = A. DESARROLLAR: .

8. En Genersl:

- Poruular objetivos para Educacibn a aivel Proviacia /
que conduzcan ol desarrollo de 1a dimeasidn reiigiosa
v ode los cuslizades del ser nacional, apoyandose en /

sotividades, vivenciss y e2xperiencias.



— Canalizar los intereses y preocupaciones hacla una sg
leccidn ajustada de idealesjﬁobre la base de modelos
acordes con los valores supremos de la nacionalidad,
desarrollando hébitos ¥y actﬁtudes para el cumplimienw
to de 1los deberes y derechog gque le son Ppropios coOmo
mismbros de la sociedad en'lh que estén inmersos los

educandose

-~ Encauzar el conociumiento de las tradiciones del lugar
como componentes de la cultura nacionzl mediante la /

regionalizacién de los contenidos curricularese

bo En el nivel Primario:

- Orientar las actividades pricticas queé desarrollan ha
bilidades y destrezas &tiles a través de una preins—
trumentacién seguin las necesidades propias del hogar

y de la comunidad.

o Pricticas de: jardineria { huerta - granja - tareas
de mantenimiento (IEVOquez; pintura - colocacidn de
vidrios -~ arreglo de bancos - reparécién'de wapas,
etec.) iniciacidn en carpi@teria, economia domésti-
¢ca — tareas para el hogar (tejidos -~ labores -~ cos

turas — cocina — etC.)e

— Poner énfTasis en el desarrollo de los contenidos te—
maticos que inician con el conocimiento de la comuni
dad en el primer ciclo, de la regibn y de la Provin-

cia en el segundo ciclo y del pais en el tercer ciclo,



consolidando actitudes de sentimientos de pertenencia

a la comunidad local, regional y nacionals

- Acciones implementadas para disminuir la desercibn es

colar:

e« Aplicacidn de la estructura ciclica que evita fra-
casos y frustaciones ya que permite el avance de //

acuerdo con el propio ritmo del alumno.

. Andlisis de causales de fracasos registrados por en
cuestas realizadas en 1977 y elaboracibn de respueg

tas validas para superarlose

. Crear nuevas escuelas y centros de alfabetizacibén /

gue permitan atencidn adecuada de la poblacidn.

. Estudio de posibilidad de un sistema de atencidén in
tensiva para 10s alumnos gue por motives laborales.

registren asistencia incowmpleta.

° Apoyo escolar a través de planes de recuperacidén pa
ra 1los alumnos que presenten problemas de aprendizg
Jee

. Incremento del apoyo escolar mediante el otorgamien

to de becas y abonose.

. Habilitacidn de nuevos albergues gue permita el in-
greso al sistema a nifics con problemas socio-econé-

micos y/o de distancisz.




Ce HEn el nivel Medio:

- Ljuste de planes y programas para satisfacer los regque-
rimientos regionales que el avance impone y las espécta

tivas e intereses de los alumnos,.
o Estudio, adecuaciln y/o implementacidn de:

Profesorado de Tiempo Complefo.
Planes y Programss con Salidés Laboralese
Actualizacidn de Programas a Nivel Medice.
Revitalizacién de la Escuela igrotéenica de General Co
nesae |
Programas para la Escuela de Formacidn de Docentes Rip
negrinos.

o Creacidén de la Escuela Técnica de Sierra Grande.

- Eguipamiento de las Escuelas Eécnicasjdoténdolas de ele-
mentos necesarios segln su modélidad ¥ de acuerdo a las
prioridades establecidas por la Comisidn de Wivel Frovin

cial formada & tal efecto e integrada por representantes

de cada establecimiento.

-~ Apoyar experiencias iniciadas con el C.0.N.E.T. en Genew

ral Hoca y extenderla a otras zonas.

e En el nivel Terciario:

- Revitalizar los Institutos de Formacidn y Perfeccionamien
to Docente con la implementacidn de progrzmas de perfecw

cionamientco de docentes en servicioe



. Fundamentacidn psicopedagdgica.

PDiddcticas especiales,

. Regionalizacidn.

-

Capacitacidn Directiva.

- Reestructuracién de planes, programas y planta funcional
del Instituto Superior del Profesorado de Educacibn Fisi

Cae

. ReV1uallza016n a través de la normat123016n de su fun—~

01onamlento._

. Ea el nivel'Univérsitario:

- En con;unto con la Universidad Na01ona1 del Comanue dlC— 

tado- de ”uTSOS'

. apacltaclén de ‘personal de Enfermer1a¢
. Actualizacibn para personal medlcoo-,
. Perfeccionamiento Docente. . S T _
. Conocimiento de las potencialidades de la'Prbvincia,,pag
ticularmente las de la regibn. e ‘
- Lograr la creacidn de una carrera en-el'éreé'dé:VMineria,'

Ingenieria en Alimentacién, Veterinaria y Browmatologia.

- Reguerir apoyo de otras Universidades del pais para el de
sarrollo provincial (Har del Plﬂta, en Pesca ~ Universi-~
dad Nacional del Sur, ea rogomla, Alimentos y Oceanogra.

fia).



- Apoyar aquellas iniciativés de la Universidad Nacio
nal del Comahue en lo refefente a lnvestigacidn en
las disciplinas que sean de interés provincial, me-
diante convenios gue permltan desarrollar las tareas

en comun.

I17. Propender a la conservacidn, pfdmocién, fortalecimiento
' y acrecentamiento del patrimonio cultural provincial y

de los valores culturales que en &1 convergen.

ﬁCCIONES A DESARROLLAR.

- Contlnuar apoyando a los estab1e01mlentos educativos /
- que desarrollen actividades culturalesc
~ Colaborar con el Centro Folklévlco de San Carlos de Ba
riloche en la tarea de recop11ac16n¢_
- Difundir cuentos y leyendas neglonaleso
- Sensibilizar a educadores y dlumnoé para el goce esté~
tico ante las manifestaciones del ambiente natural y /

" las cresciones del hombre.

IV. Continuar desarrollando en la Erévincia las medidas des-
tinadas a la Trecuperacifn y consolidacifn del ser nacio-

nal, particularmente en el émbitb de la moral plblicae.

ACCTONES A DESAROQLLAR:

— Formuwlar objetivos para Educa@ién g nivel Provincia que

conduzcan al desarrollo de la_dimensidn religiosa y de

=10~



las cualidades del ser nacional, apoydndose en activi-

dades, vivencias y experiencias.

Canalizar los intereses y preocupaciones haciz una se-
leccidén ajustadz de ideales sobre la base de modelos /
acordes con los valores supiemos de la nacionalidad, /
desarrollando hibitos y actitudes para el cumplimiento
de los deberes y derechos que le son propios como miem
bros de la sociedad en la que estdn inmersos los edu-

Ca,lﬂ.dOSo

Encauzar el conocimiento de :las tradiciones del lugar
como componentes de la cultura nacional mediante la re

gionalizacidn de los conternidos curriculares.

Ve Promover la préctica del deporte aficionado y la recreacién

familiar, especialmente en lg juventud, a fin de mejorar la

salud fisica y mental de los distintos sectores de la pobla

Ciéﬂo

ACCIONESrA DESARROLLAR @

——

Utilizar el deporte como medio de educacidn para la salud.
Afirmar destrezas y aptitudes de indole fisica que tiendan
a proporcionar la distensién y el recreo logrando fines //

formativos de carscter individual y colectivoe

~ Creacibp de la Supervisién de Educacién Fisica.

Designacidn de profesores de Educacibn Fisica en los esta

blecimientos educacionales.

-1l



. - Promover la participacibdn de alumnos en eventos depor=-
tivos de cardcter intercolegial, ‘zonales y provincia~ =

e _ o : e _
VI, COnfinuar~00n:1a.aecién-bontﬁibuyenté a la erradicacién -

de la subversién en la Provimeciae

ACCICNES A DESARROLLAR:.

~ Colaborar con la depuracidn del personal sdministrati-

vo y docente a través de permanente control de la ac— . -

tividad,

VII. Lograr la miximas reduccién posible de la drogadiccidn en

la Provincia.

ACCTONES A DESARROLLAR:

— Participar en la programacién,_difusién”y-ejecucién de
1as acciones implementadas por el CO.PRO.TON. (Comi~

sién Provincial de Toxicomania y Narcdticos).

(]
— -



2. ESTRUCTURA Y ORGANIZACICN DEL
SISTEMA EDUCATIVO. PROVINCIAL.




2. ESTRUCTURS Y CRGANIZACTION

I. ESTRICTURA INSTITUCIONAL:

Tal como lo establecen la Constitucidn de la Provincia
y Decreto Ley Provincial N°399/63; el Consejo Provineial de
Educacidén es el Organismo que tiene a su cargo la programa-
eidn, ejecucidn y conduceidn de 1a educacidn en el dmbito de

Rio Negro.

El Consejo Provincial de Educacidn es, desde el punto
de vista institucional, un organiémo estructurado bajo el ré
gimen de autarquia téenica y administrativa, dependiendo fup
cionalmente del Ministerio de Asuﬁtos Sociales, y a través /

de éste del Poder Ejecutivo Provineial.

Ias funciones del Consejo Provincial de Educacidn se /
pueden clasificar basicamente en:

a) funciones de conduccidn: toma de decisiones politicas del

area;

b) técnico pedagdgicas: planificacidn, investigacidn, progre
macidng

¢) administrativo-contables: desy?cho, administracidén de per
sonal, programacidn y ejecucidn presupuestiariaj;

th) de accidn educativa: proceso de ensefianza.

Estas funciones se materializan a través de las siguien
tes unidades: Consejo Frovincisl de BEdueacidr {Presidencia);

Secretariz Técnico Bducativa; Secretaria General y Direceidn

13-



General de Administracidn; Delegaciones Regionales y Supervi
siones de Areas Especificas. :

II. ESTRUCTURA ACADEMICA:

A nivel provinecial, la Ley 227 establece los princi-
pios generales y el régimen que orientard el funcionamiento

de la educacidn en Rio Negro.

En su estructuracidn académica, la educacidn provin-
cial ha seguido iguales lineamientos fjue la educacidn depen
diente de la Nacidn. Primaron para ello razones histdérico-

institucionales, entre las que cabe destacar las siguientes:

~ Rio Negro fue hasta el afio 1958 territorio nacio-
nal, dependiendo los distintos servicios directa-

mente de los respectivos organismos nacionales.

- Efectuada la provincializacidén en la fecha mencio-
nada, los servicios educativos creadds dentro de /
la jurisdicecidn provincial debieron adecuarse & los
nacionales, a los fines de la compatibilizacién de
normas en caso de pases o reconocimiento de t{tulos

por parte de otras Jjurisdicciones.

- En log afiocs 1969 ¥y 1970; respectivamente, la Frovin
cia recibe por transferéncia de Nacign, las escue=-
las primarias y secundarias que dependientes de tal
jurisdiceidn, funcionaban en Rio Negro. 4 los fines
de la continuidad de loé estudios de talea niveles,

se prosiguidé con idéntica estructura académica,

~14-



En este momento la Provincia tiene jurisdiccidn sobre to
dos los serviciosleducativos que fundionaﬁ en el territorio de
Rioc Negro, incluyendo seis Escuelas de Frontera tranferidas el
19 de julio de 1978 por Ley 21.809. Se excluyen a NIVEL PRIMA-

RIC: 23 escuelas comunes de dependencia priva&a. A NIVEL MEDIQ

cuatro escuelas Técnicas, dependientes a nivel nacional del /
CONET (Consejo Nacional de Educacida Téenica) y doce escuelas

de jurisdiecidn privada. NIVEL TERCIARICO: Toda la ensefianza /

universitaria desarrollada en la Provincia, 13 que depende de

la Universidad Nacional del Comahue.

La educzecidn de jurisdiceidn provincial tiene la siguien

te estructura:

a) NIVELES:

Educacidn Pre-primaria

Educacidn Primaria

~ Eduezecidn Media

~ Bducacidn Terciaria

b) MODALIDADES:

- de Nivel Primario: Escuelas Primarias Comunes;

¥scuelas Primerias para Adultos; Escuelas Dife
renciadas; Escuelas Primarias Privadas reconoc-

cidas por la Provincia.

- de Nivel Medio: Bachilleratos Comunes; Bachille

ratos Especializados; Escuelas Comerciales; Eg

cuelas de Eduecacidn Técnica y Agraria.

~15-



c) DURACION:

de Nivel Terciario: Instituto de Formacidn

y Perfeccionamiento Docente con diferentes
orisntaciones de especializacidn (Lengua -
Matemitica - PreﬁEécolar - Enseflanzg Dife-
renciada) e Instituto Superior de Profeso-

rado de Hducacidn Fisica.

Pre-primario: comprende dos afios (pressco-
lar de 4 v 5 afios). EZste nivel no tiene en

la Provincia cardcter obligatorio.

Primario: tiene siete afios de duracibn (1°
a 7° grados), disﬁiaguiéndose internacente,
desde el punto de;vista de la programscidn
i3zl aprendizaje, tres ciclos: el primero //
que comprende de ler. a 3er. grado; segundo
ciclo 4t0. y 5t0. grados y un tercer éiclb,

que inecluys el 6ﬁo; v Tmo. grados.

Las escuelas primarias para Adultos estdn
organizadas en ciclos y niveles, coa una

duracidn de tres afios..

Las escuelas Diferenciadas estan organiza-
das en ciclos y éstos internamente en eta-
pas. La permanencia y avance de un ciélo a

otro dependen en estos casos de la eseala

en gque se ubica al alumno.

Iss Escuelas Privadas tienen similar régi~

men a2l de las estatales.

~16—



- Medio: la duracidn varia éegﬁn lak modalidades:
Bachillerato Comun, Lsp901al Yy Gbmerclal Dlurno,
5 afios. Comercial Nocturno, 4 aﬁos y Estudlos /

Téenicos, 6 afios.

- Terciario: El Profeéorado_de Ensefianza Primaria
comprende dos afios f medio de durhcidn (5 cua~-
trimestres); el ciclo de especializacién un afio
més (2 cuatrlmestres) E1 Profesorado de Bduca-
cidn Fisica tiene una duraeién total de tres /
afios; obteniendo al flnallzar los dos prlmeros :
el titulo de Maestro Especlal de’ Educacién Pisi

ca.

d) ARTICULACION:

Los diferentes niveles tiénén.articulaciéﬁ Yer-
tical entre si, resultando obllgatorlo el ante-
rior para la contlnuaclén del 51gmlente. Esto a
excepcidn del nivel pre~pr1mar10. En cuanto a/
la articulaecidn horlzontal ella aparece llmzta-_
da en el nivel medio en aquellos ¢asos ‘que im-

plican el pasage de la modalldad Bachlllerato a
Comercial, y de éstas a Técnlcas 6 a Bachzllera
tos Espe01allzados (en este dltlmo caso en el /

ciclo superior).

En el cuadro adjunto se represgnta'ia“QStrQéturalacadémi-'
ca de la educacidn en la Provincié de Rio Negre, indicédndose

sus niveles, modalidades, duracidn y articulacidn respectiva.

“17-



CUADRO

NIVELES 4

F

FRE

PRiMARIO

MEDIQ

FRIMARID

ESTR

UCTURA ACADEMICA

SECCIONES

EDAD

GRADOS

EDAD TEORICA

<MODALIDADES

TERCIARIDW CARRERAS

5 7 B 9 i 1 12
| S, S N ol W SR S
1er cicle 2dccicle 3er ciclo

ciclo basico
7’

csclo Sup

BACHILLERATO COMUN | pl owl o

©] 5

ciclg Dasico

ciclo sup

BACHILLERATO ESPECIALIZADO | 19 20 3¢

4| 58

DIURNO ciclo basic o

cicly sup

{ COMERCIAL #) @} o3

42 30

ciclo bdsica

NOCTURNO p—

ciclo  sup.

EDUCACION TECNICA w281 38l 4e| Se| ge

ciclo expert.

citle sup.

| EDUCACION AGRICOLA 1] 22 38

[ PROFESORADO DE ENSERANZA PRIMARIA

LENGUA
4 ESPECIALIDADES MATEMATICA
ENSENANZA DIFERENCIA

| PROFESORADO DE EDUCACION FISICA

~18-
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Asesorar sobre aspeictos técnlcos de aom1n1s4f.ufﬁ

tracidn de. personal.—

Procesar la informocidn mernsual de los esta-
blecimientos relativa a la nrestacidn de ser :
vicios, movimiento del personal y planta fun[ﬁ'"
cional .= - T

Registrar tftulos y antecedentes del werso -°'j f“

nal docente y alummos egresado ge—

Tranitar 1lcen01as.n

-

Controlar y registrer inasistencias,—
Computar certificaciones de servicios.—

Confecclonar anteproyecto de Resolucidn y De
cretos que hagan a su materiz.—

Tramitar-y controlar Seguros, Préstamos V. A
slgnaciones Famlllares. :

Supervisar las éreas de Servicios Generales,

2. SECRETARTA TECHNICO EIUGCATIVA
FIVEL: DIRECCION GoNERAL
IISION: Brinder asistencia t‘cnlca a las autoridedes del

Consejo Provincial de Educacidn en ‘aquellos’ agm -

+

pectos relativos-a Planeamiento, - Investlgacldn,a,:-'

Legiglacidn y Accidn Educativa, siendo el orga-
nismo natural de asesoramlento técnlco pedacég_
co del sector.-— : : '

FUNCIONES: Integrar con la Secre'tarfa Genera:t, 1as Dele
gaciones Regionales ¥y con la DlrecaLﬁn Gene—
ral de Adninistracidn el Cuerpo de Asesores
del Presigente.—

En forms esoecfflca deberé efectuar asesorap
miento en los siguientes asnectos: '

Coordinacidn-de estudios e 1nvestxg301on33"
dirigidos a contar con un- relevamlento actwa
lizado de la sitvacidn educatlva prov1n01al.

Prevencidn de la accldn educatlva,%proponlen;
do ajustes ¥ modlflca01ones Dertlnentes.m*~“

C\%Ts

L DR, JUL O RICARDUO MENESES

INTERVENTOR {NTERING 5 '
GONSES: PEOVIACIAL BE EDUALCION pror, NELDA L. PU_IA o2 ASSUNCAC
' SEQRTT i DINERAL
CONSEJO SRUV DAL DE EDUCACION

23




@rou‘mﬁa c[e gaio g\fegro ! i‘}? €% Ej‘ ‘i .
cgam?;b e%om'na’a/ de ga,/wc:zdén .

e
e,

Programar a pertir de la polftica eduecativa -
fijada para el Sector, los cursos de accidn .
en.el corto, mcalano y largo nlazo.—

Mantencidn de un servicio permanente de ﬂo—"'
cumentacidn e 1n£orma01dn edacatlva.

D;aboracldn del hroyecto del . Calenéarlo Es—
colar Anual,.—

Actualizacidn de;los contenidos curriculg —
‘res de los distintos niveles y modalidades.

Coor dginacidén con otros entes-de jurisdig -
cién provincial, privado, nacional o inter-

naclonal de trabajos de plansamisnto,. 1nves
igacidn vy 30016n educativa.—

Deserrollar toda otra funcida- gue surJa de
su nisidn esPecfglca,.las complementarias —
de las mismas, las necesarias para su admi-
nistracidn y las que fije el Conseao Provzn'
cial de Eduoacldn.

’ i

2,1, DIRECCION IE PLAL%:L.I {70 D.UUCJ‘LTIVG
WIVEL: DIRECCION e -

HISIONs -Instrumentar el proceso de planeamlento para -
. el lozro de las nolfticas educativas fijadas —

por el Consejo Provincial de Educacién y prope

o ner la comducczdn técnlca general del proceso
o en sus distintos niheles yﬂmodalidades.~

PFUKCIONES: Rlaborar y actualizer vermanentemente el -
diagndstico de la situacidn educativa para
1z adecuscidn dell sistema = las necesldades
regiorales, Drovinciales.y/o nacionales.—

Blaborar v nroponer Dlanes N nroyectos a -
corto, mediano y largo plazo para el Ohmpll
miento 8e la polftica fijada al Sector: ast
como su se gulmwerto v control de gestidn.-

Blaborar el carﬁfculo correspondlente a los
diferentes niveles y modalidadesS.=-

Proponer modificaciones estructurales, fun-—
clionales y/o curriculares que sean convenien
tes para el meJo% lozro de.los objetivos -~
del sistema.-—

cas de nivel -

39 3

Elaborar las dlre tiv
central ,—

PROF. N\_u_DA )
sECR ETARL
CONSEJB PROV: NC:AL DE ED\JCACION
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T—Jes miswmes,

moemaly
m
‘;‘ﬂv—i
ﬁﬁw

f:'*’ Jrrge
R g s
Cen

Promover las Otm@“"ehCLﬂs educativas tendien
tes al vejor logro de los fines esvecfficos,
efectuando lo wrogranacidn, innlementacidn ’
eguinientc v eveluaecidn de las nl smas

Diri~ir le propgromacidn, recow11a01dn, proce
samisnto y difusidn gde L~ informacidn estg -
dfstica en vaterin de edicacidn.-—

Detectar r asesorar

= congtruceidn s entos, remode—

sanliacidn N miento ds los

ve eristentes sr :oozdinacmén con las Rezilo-
N :

oridades DETD -

conttrolor 1o distribucidn Jel g—
escolar en -.coordincelidn con las

Detﬂctﬂr les necssidades de formacidn de ree
cursos numenos de acuerde a los requerimien—
tos del sistema ¢ ducativo ¥ nroponer su cara
citacidn a travds de los orsanisnos que co =
rresnondan, -

c-?-

w

Participar en la formulacidn de los planes g
nualss de oerfeccionamiento docente.— )

Disefler ¥ wmroducir uaterisl aiddetico de apo
para la enssfienza en los distintos nive -

I g
o

eg v nodalidaedes.—

Llozozer y wrowmonsr un wlan vara la utiliza-—
cidn de los hienes paltrimoniazles del Consejo
Provineisl de Eﬂudacldn.—

Froponer rdgimen de equivalencias y puataje-
corresnondiznte 2 ‘cursos de perfeccionanien~
t0.~ '

tividades @ cumplir en Alber
-IE

ot
7 GaSuu Estudidntile s.—-

Procramer v controler la splicacidn de las -
acltividades de *Ofo los serviclos de apoyo
escolar, toles cduwo becas, zabonrnos y servicio
de alimentacidn.—

r) :,_

Desarrollar toda ctra fTuncidn cue surja de -
su uisidn eswecg;bg complenmentarias de
1 11 pafa su adini

39
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%ﬂﬂdq/& ngm'mx'a/ e %a/xcaaén

2.2,

2e3e

tracidn interra ¥ las oque Tije el Consejo —
Provincial de J@ucu31dn.—

JEPATURA SUTPIRVIST U STUCACLON FTSTCa

HIVEL 0 Ol 18— SUPLLVLS0% Jark

LISTO: Momentar, coordinar 7 supervisar la educzcidn
fisica en todos los niveles e la ensefionza -/

tendiende a la Ao*@001du interral del educan —

qOo : -

‘r"’p -
DUl Sz Atender a la Tformocidn, perfeccionaziento y
ctaalizaczén de 1losg doecantes de educacidn
J.f\..l— CEL g

Distribulr =1 material dewortivo de acuerdod
¢ log necesidades de cada cstablecimiento.

Orgenizar, dirirlr y fomenter la realiza- /
cidn de Commetencias Intercscolares, Inter-—
coleglalas, Campamentos Zducativos, Colonias
e Vacaclones y Actz.VLdadeu Couplementarias,

Supervisar la educac16n ffsica en los esta—
hlecinientos de las distintss ramas da la e
weecidn. -

Prozrumar el nlan de trabajc snual para el

-\A»:Lﬂeao"" c T
Joordinar corn las Delezaciones Regzlonzles -
1z arnlicacidn v a adecuacidn de las directi -
vas tfonicas.—
QUPSAVISION. D08 AYZAS aSPiCl ICAS (_J,ﬂs Sur)erj_or, Tduc.
Ff{sica, Zus.Técenica vy Tns, Diferenciada)e=

HEVaEL m T - éﬁj?u_;. VIS0 ZOT AL

LISION: Atender a la conduccidn' y progr ramacidn espscle
fica del &rea respectiva, en coordinacidn con
las devendenciag del Organismo Central y las —
Delesacionzs Heglonales.—

WTCIONES: Programer el plan de trabzjo anual Ddara el

s et e et .

éi“a a—
b

Detectar con la Secretarfa Tenico Lducati-
va la necesidad de nuevos estaLWGCLmlentos
vy modificaciones curriculerzss a introducir
dentro de los pls es 33, estundios y prozgrg -

: nas corresnonddents ;
Py . -y
<

sroE, NELDA L. PILIA pe ASSUNTS w

SR uinel MHOYINGIAL L8 SLUCAGION SUCRETARIO GEMERAL

CONSEJD PROVINCIAL DE EDUCAGION
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3. OELOCACT

¥

! }’ MAY 178

Avandier an Eorho geordinada con las Dalewac1o

nes ﬁsjﬁs lz aplicacidn ¥ adecuacidn de
las vas tdcnicas,—

Los--ujervisoresgde Insefignza Superior, TLco~
nica ¥ Diferenciada, calificardn al personal
irectivo a su cayyo.—

Biercer todas aouﬂllus otras funciones der
vadas para dichas Supervisiones de Arsas T
neclicas vy que hagan a la progravscida y -
conducoldn especffica de las nismas,-

m """

CION RIGICIAL

UTVEL: DIRECOLON GmiiR

1T STON:

ZTICIO

Conducir ¥ egecataréla accidn educativa en su -

zona de influencia, de scuerdo con los linsa~ /
nientos impartidos por la Presidencia del Conse

jo Provinecigl de Zdveacidn.-

=3 Integrar con SQC”Qt“Pf“ General, Secretarfa

“€cenico Docante y le60v15ﬂ Genersl de Admi—
nistracidn el Cuerpo de Asesores del Presi -
dente del Consajo Provincial de Bducacidn.—

Sonourrir al Cor%eiO'FTOVanlal-de mducacldn=
cuando fTuere convoc 00 o=~

Guisr y conducir ol mersonal directivo y do—
cente de los ﬂstﬁulv imientog Ge su Jurisdic
cidn a travds de las Suvervisiones Zonalms.

ZET ¥ ilwlwlf el Iﬂﬁcmoramlento e ta'n_

ds- avoye que brinda el Gabinete Psicope
a loe uLBDleCldl3nbOS educ@010ﬁa-
ZO_Lla.'"i ’

8 los auﬁerLMOfﬁs Zonales corres—‘
nondisntes a su IEl hd016§.

Q1
i)
e
-~
Fh
l’-h
Q
K
o

Blevear ﬁenaualmente 2l Presidente del Conse—
jo Provineial de Zducsceidn, una resefiz de la
lebor deserrcllada, comunicando las noveda —
des producidas en cada estableciniento, de g
cuerdo con los informes presentados por los

respeotivos'Sunawv1so“ms donales.— '

Provponer aqaellaé modificaciones de cardcter
curriculer y/o dé organizaei6n escolar gue —
nosibiliten uns davtacidn de las acti
vidades euucatlJ 2 Tbhidn de su compe~—

rroE, MEL HCT c{g ASBUNGCAC D 9 3

SECRETARG GENERAL
CGHOELD PROVINTIE HE SR/ asial
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=“T neis, -

~Reunir 'y 1llevar la 1@L0rmac16n necesarla nara °”j
la evaluacidn pcrmanente del oroceso educatl-f]f,-

w0 zonale

Tramitar 1a Cfeo,c:ld'n o sunresufn de -cargos de
a T

cuerdo a las naceszdades &etectadas.

Dissoner la clausura o suspensiéa bemporaria
de establecimientos educacionales cuando razg -
nes de distinta fﬂdole 1nu1quen la convenlen—:*f '
cla de la medida.- L : _

Detectar la- neceszdad de creacmdn, supre31dn,fﬁ‘
*wlmacm&n y/o rela0016n &e estdbleclmlentos '

_educ;01onalus,

" Goneeder y/c treriter 1lcenclas del personal

Eavisr la 1n¢oruacl5n resnﬂcto de 1as vacar

de su - jurisdiccidh- de acuerdo co&.*a regla =
mentacidn - v1"ente°- L T TTE

Tramiter los traslados prov1sorlos, defznltl-”"

vos, permutas y relnccrporacaones de- docentes--

_depandlentes de este Consejo deatro da la zo-]]
na de su gurwsa1001dn.-, ' - - e

_ TT3ﬂltar en COOleﬂ”Cldﬂ con los oﬁros Deleg_if
. dos Regionasles los traslados nrov1sorlos, de= -

finitivos, Dermutas qve se reallcen aentro degf
S lam Provincigs.- : - '

 tes que se producen dentro de los perfodos. ref'

glementarios a la Junta de- G1as1¢bcacldn y

' Disczplmna de- unsenanza resnectlva.

;Plaoorgolén de temarlos y autorlzacl&n de pe—‘f'

didos de exdmenscs libres de acuerdo con lo- -

."QISDME to por el Calendarlo Escolare—”**

 501101tar lﬂs DTOVl“lOﬂeS de materlales nara:“”

o EaURATIN

los establecimientos de su zona y controlar el

la distribucidn.—

Tesarrollar toda otra Lunc15n oua Surga de sufﬁ

migidn-especlfica, las-comnlemeatarias de las
mlsmas, las necesarias para su adninistracién

b la que fije el onsejo Prov1n01al de Educa ﬁr

593
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3¢l SECRED.TL “ECII“& PROUDTAY SEIUIDATA
ATNT DO OIWIms 3 TEGHIOO Tn Z0HA B SUPERVISION
ITISICH: AE' iongl en los_problemas'—
su nivel .~ '

FUNCICNE Dilirencler e inflovmar ac aaolor 8 y expedien
mtee.—

e*x“le:c a pr0u3e 15008 pluﬂueados.m

Tountrolor 7 surnervizar los certiflicados de -
zstudios curaadon i loe estzbleciniantos a
los afectos do 2y volidege—

Colahorar con el Dnlapedo Reglonal - en la ade
, cuzeldn v eiscucidn s lss directivas emana-
das de MNivel Central.-—

3.2, SUPANVISCRES L0
HIVEL ICCHEETE:s .31," oA VIS0

IISICH: Atenier o 1o nonduceidn v nrosvamacidn de los -

establecinientos eduecacionales de su Zona de a-

cuerdp ool 1o norias enanadas ce 1a D=le &01dn

Zezicnal respsotlva.-

B

HCIONNSs Asesorar el oo ;2] directivo sobre los as
pectos valeciine dos con 1o orasnizccidn y o o—
conduceidn efuenti

J-

iviznto de las dilsposiclp

izar reuniongs Je wergonal directivo ¥
ar las rebas educe ti vas oo

docente pera 1o
wuestas.

sonal divectivo de su juris-

neccéid%ﬁcs de los esteblecinien
2 o lo Delerzeidn Regional co-
3&?& sy dilizenclomiento.—

toda ot?a “UPCldﬂ oue le gean Fi-
de su ju -

593

g Hegl

snor, NELDA L. PU
' "..‘?_TJ!R‘L( A
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(]

’ I

4‘.1.

l

TIRNCCICH MDA, o a:lﬁI”I”TZAC‘IOE\

u 'I VEL: DIDECCION (AR

1T SI01:

-_..-_...\_.._.-.-a-

FURCIONE

[ L JT ....u._

Asistizr =21 Comszedo en asuntos de su ceLpetenciaf.
brindando asooye a2l drea educativa a travds de - - -
1z adninistrecidn: de recursos financieros, nwate
rizles ¥ hunsnog,— ' : : :
Pronor el cnzy, npor ﬁ
rative, un u dOICLlCluO congstante de las gfestg
cloneg,—

~L

fio0 de 1s 1nvestlga016r onef

&St Intezrar con bac¢et”rf1 Cemefa , Secretarfa

Tdeonico Docente 7 Del:q@c7omes Regionales el

Cuerno de Asecor s del Pre elueﬁue del Conge~
jo Provinciel de Bducacidn.= '

Prosranar, orgaﬁizar, ejecutar;-registrér y'
controlar los actos adninistrativos vineula—
dos con la zzstidn contable, patrimonial*y-n
flnaﬁCle a, con erreslo = lag normas 1eha1es'

reslamente lMS VigenteS.—

Coordinar 1 10s organismos tdcnlcos ¥ de e

jeaucidn tode lo relscionado con-los aspeg —
tos tﬁcnlco—ﬂoceﬂtewadm1ﬁ1stratlvoa ‘

Asietir en la x,l;auor JCldﬂ de D"‘ﬁsunuestéy e.—/
nual del Comsejo Provincial dﬂ uc¢016p.

Ordensr lzs liculdsciones de LleneS'y servl—
cins ¥y coow diner con las IPWeﬂa01ones Reﬂlo—
ales respecti ves su dzstrwou01dn.

;3

Abender el 1m'L;so de fondos, pgmo de suel-/
dos ¥ gastog.- _ o
Dirimir los wrogrsmes de sistematizaoi&n_de
datos.— : ' '

DIRZCCICH ¥IIAN CIERA

HITEDe

DIR®CCION :
LISION: Asistir = 1la ?u?ec* én Genersl de Administracién
T en lo que a m0V1m1@nto financiero-contable co--

T2 8701 : E Cusntas ente la Con-—

o B
&
M
]
o]

593
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CHCRETARL, TIniTRAL
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Cgcmdgja Srovinvial do Educacion

BUNCIONES: Coordinor

[P

Tos tar@as necesarias ogara €l cum-
nliniznto de Srdenes de pago.-

,

Cocr e li confeceidn de las Rendiciones -
de Cuentas v Belences por la utilizacidn de
Torndos v valoreS.—

Coordinar la interrelscidn de los departamen
tos de su depsndencia ¥ corn la de otras 4reas

4.2, DIWECCLOI COUTARLE
' HIVEL: DIRECCICH s ‘
LITSION: Asistir a la Direccidn Ceneral de Adminisira —
cidn en lo concerniente al moviwmiento contable—
patrinonial ¥ econdmico de la Institucidn.—

Suaervisar, coordlnar, asesorar & los departg -
mentos de su dependencia en 1o cue hace a las -
funciones de cada Uno .~

Coordinzr la interrelacidn de €stos con otras -
Areas o direcciones.—

Suninistrar informscidn v servicios necesarios

pers lzg distintas &reas del.Clonsejo Provincial
de Educacidn.— ] ‘ ,
IULCIONES: Atender los registros contables.-

Intender eﬂﬂlas3emisiones-de 8rdenes de pago
v liguidecidn de personal.-—

Atender en las licitaciones adeuisicidn—-adis—
tribucidn de los servicics para las distin -
tas dreasg.—

Controler las sxistencias de Zos nuebdles e -
inmuebles del Consejo Provincisgl de Zduca-~ /
cidn,.- -

Intervenir en Lla confeccidn del presupuesto
v confeccidn de los balances generales.—

5. ASLSORTA LLT®ADA :
MISIQE:—Drlndar-asesoramien%o lagal a las autoridades -~
de lasz Jistinies dependencias del Consejo Provin
cizl de Zducacidn cuendo fetas lo requleran.-
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Buitir opinidn legal previa a la resolucidn
definitive de los sumarios instruidos al -
personal docente,— R
Intervenir y emitir opinidn fundads -en los
proyectos, leyed, decretos ¥ resoluoianes -
cuando se le Tequiera.-

Emitir opinidn lagal en todo otro trémlte -
soretido @ su consideracidne—

INTERVENTD
FERATTAS PROVINDG G manty

- i vva
Ve B2 aZuoadi?

eror, NELDA L. PILIA DE ASSUNCAD

CECRETARIO GENERAL

CONSEJO PRUVINCIAL PE EDUCACION :
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4, PROGRAMAS DE ESTUDIO

NIVEL PRIMARIO:

El Consejo Provincial de Educacidn ha elaborado el an-

teproyecte de la programacidn curricular para su aplica-

cién en el Nivel Primario de la Provincia.

Para ello se conformaron eguipos de trabajo integra-

dos por especialistas de dreas ¥y doe¢entes con experien-

ciz en este nivel guienes, a partir de los Objetivos y /

Contenidos Minimos fijados por el Clonsejo Federal de Edu

czecidn, procedieron a:

1.

Be

Formular los Objetivos Generzles y Terminales del Ni-

vel Primario y los Objetivog Terminales de cada Ciclo.

Realizar un estudio comparativo de curriculos pertene~

cientes a distintas provincias.

¥ijar los fundamentos filosﬁficos, culturales, psico-
18gicos y pedagdgicos acorde con las caracteristicas
de la persona humana. A partir de los mismos y como /
fundamento del trabajo curriculaf, se considerd el pro
ceso de ensefianza-aprendizaje como muestra de la rela-

cidn arménica entre educador y educando.

Realizar la caracterizacidn psicolégica de los alumnos

de 1°, 2° y 3° ciclo de la escuela primaria.

Formular los Objetivos Generales de cada drea en parti

cular ¥y los correspondientes a cada cicloe.



6. Elaborar, en forma graduada y progresiva lecs contenidos,

alcances y actividades de las distintas dreas.

7. Graduar y variar las actividades sugeridas con ejemplifi
caciones orientadoras y desarrollar algunss gue se consi

derarcn mzs importantes.

8. Establecer una correlacidn ho%izontal entre: los Conteni
8os Minimos, los alcances y las actividades sugeridas pa
ra obtener escs alcances ¥y 1aiutilizacidn de formas com=-
binadas de evaluacidn tomandc como base ﬁruebas objetivas

¥ pruebas tradigionales mejorgdaso

NIVEL MEDIO:

Para las distintas modalidades del nivel medio rigen en
Rio Negro, los planes y programes de estudioc vigentes en /

las ramas dependientes de Naciédn. -

En cada caso, los planes y programas resype ctivos son adop
tados e implantados a nivel provfnqial mediante Resolueidn /

del Consejo Provincial de Educacidn.

La vigencia de planes y programas nacionales, permite la
validacidén de estudios de la poblezcidn escolar dque se incor
pora a establecimientos de jurisdiccidn provincial o gue se

traslada a escuelas de otra jurisdiceidn.

Se hayan excluidas de las pautés antes sefinladas, aquellas -
escuelas que con caridcter de innoyaCién, funcionan de manera
experimental, como medio para reunir elementos de base gue po
gibilitan una paulatina regionaligacidén de la ensefinza secun-

daria provincial.
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5. FORMACION DEL PERSONAL DOCENTE




5. ZCBMACION DE PERSONAL LOCENTES

4 - Dentro de la jurisdiccién??rovincial se cuenta con cin
co Cemtros de Nivel Terciario para formar personal do-

cente.
1. IIECS

~ Instituto de Formacildn y Perfeccicaamiento Docen=—
tee

- Instituto Superior del Frofesorado de EZducacibn

Fisicae

- Instituto de Formacibn y Perfeccionamiento Docen-—
tes .
o Generzl koca
o Villa Rsgina
o Bfo Colorado
. San Carles de Bariloche

- Instituto Superior del Profesorado de Educacidn

bz

{sicas

. Viednma

3, DITULOS Y IURACION:

- Profesor de Ensefanza Primaria - 5 cuatrimestres.
Lspecializacioness
- Ensefianza Diferenciadat 2 cuatrimestres e
- Watemdtical 2 cuatrimestres °
- Lengunas 2 cuatrimestres ©

-~ Engeflanza Preescolar: 2 cuatrimestres ©
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— Mzestro de Educacidn Ffsica: 2 afios

- Profesor de Educacibn Fisica: 3 afios
(®) a partir del Profesorasdo Ge Ensedanza Primaria

4. ELANES DE_ESTUDIO:

Los planes de estudio adoptados por los Institutos
de livel Terciario dependientes del Consejo Provin-
cial de Educacibn, estén asimilados a los planes

del nivel Kaciornal.

3- JURISDICCION NACICLAL

Puera de la Jurisdiccidn Provincial, pero den-

tro del territcrio de lg rrovincia, ea Faculta-
des y Centros dependientes de la Universidad Ha-
cional del Comahue, existen carreras de Profeso-

rado en distintas ramas de la ensefianza.
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I.- PERFECCIONAMIENTC DOCENTE

Z1 Consejo Provincial de Zducacidn hz implementzdo wn

plan de perfeccionamiento docente en forma sistemdtica /

que conteuwpla a todos los docentes provinciales del nivel

primario. Se han adoptado para ello las siguientes modali

dades:

1)

Perfeccionamiento obligatorio: Para todas las escuelas

‘de la provincia, en el nivel primario a través de Cir-

culares Técnicas enviadas periddicamente a todos los /
e¢stablecimientos, para ser comsntadas y estudiadas en
las reunion2s guincengles de los docentes. Zstas Cir-
culares contemplan, en forma progresiva, los distin-
tos temas del quehacer pedagdgico, partiendo de la pro
blemitica misma del aprendizaje hasta llegar 2 temas /

especificos de metodologias especiales de las diversas

‘dreas de trabajoe

A través de estas Circulares, los docentes toman cono-
cimiento de fragmentos bibliograficods significativos,

tienen la posibilidad de ampliar sus conocimientos con
sultando bibliosrafia especifica y realizar trabajos /
pricticos gque afianzan los conocimientos técnicos y po

sibilitan una evaluacidn objetiva de los uismoss

Perfeccionamiento voluntario: organizado a través de s

loz Institutos Buperiores de Formacidn y Ferfecciona-
miento Docente de la FProvincia y los Centros Regiona-

les dependientes de la Universidad kacional del Coma-

e

ue .
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En estos se dictan cursos de nb menos 60 horas gque se de-
sarrollan durante un cuatrimestre para 10s docentes préxi
mos a las sedes citadas.

Los temas proruestos apuntan al logro de un concocimiento
tebrico y prietico de los diversos aspectos que hacen al
quéhacer docente sobre todo,en lo gue concierne a metodom
logias especiales de dreas y sﬁ postérior transferencia a

la labor gulica,.

3)Perfeccionamiento a distancia: Organizado en colaboracién
con la Direccidn hacional de Investigacidn, Experimenta-
cidn y Perfeccionamiento Zducativo (DIEPE) que contempla
el perfeccionacisnto docente a través je la combinacidn
de Cursos en Concentracidn y uso de méterial autoinstruc-
ciocnal adecuado. Las concentraciones périédicas, permiten
el contacto con especialistas,.afianzah los vinculos so-
ciales, 1os valores humanos y actden como motivadoras pa—
ra lograr el autoperfeccionamiéntoa
tste siétema apunta a la capacitacién téenica para la iwm~
plementacidn de la tarsa docente en las nuevas &reas del
aprendizaje. 4 su vez, el material autoinstruccional con—
feccionado por téenicos del Consejo Provincial dé¢ Educa-
cidn, designado convanientemenﬁe, contempla los ebjetivos,
contenidos y evaluaciones correspondientes para la medil-

cidn de 1los alcances.

Ambas modalidades utilizadas alternadamente conforsan una
nueva experiencia gque apuntz a la capacitacidn adecuada /
de agquellos docentes, gue, por desempefiar funciones en 1u
zares alejados de los centros urbanocs, no pueden acceder

21 perfeccionamiento voluntario.
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6. DESARROLLC DEL SISTEMA PROVINCIAL
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6.- DESARROLLC DEI SISTEMA PRCVINCIAL DE EDUCACICON

I.~ DATCS ESTADISTICOS POR NIVEL Y MODALIDAD.

le= Hivel Preescclar

- Matricula
- Docentes y Secciones

~ Jardines de Infantes

2.~ Nivel Primario

2.1.- Dependenéia Provincial
- Matricula sscolar.
- Docentes y Supervisores.

- Escuelas.

2.2.~ Dependencia Privada
- Matricula

- Docentes.

3.- Bscuelas Paras Adultos

-~ Escuelas
~ Matricula

- Docentes.

4,- Egscuelas Diferehciadas

5.~ Nivel Medio

5.1.- Dependencia Provincial
- Matricula éscolar
- Escuelaé
- Docentes

5e2e— Dependencia ﬂacional

5e3em Dependencia Privada.

-43~



II,.-

EI.-‘

IVv.-
v.—
VI--

VII.-

INNOVACIONES DEL SISTEMA EDUCATIVO

A.~ Incorporacién del Técnico Docente a las Escuelas Pri
mariag, ' |
B.= Profesorado de Tiempo Cbﬁpleto, Eacuelas Secundarias

de la Provincia.

SERVICIOS DE APOYO A L4 EDUCACION

l.- Albergues y Casas Estudi&@tilea;

2.~ Alimentacidn.

3.- Becase.

4.~ Abonos Escolares.

SERVICIOS DE INFCRMACION EDUCATIVA

SERVIGIO DE ESTADISTICA EDUCATIVA

PRESUPUESTO DESTINADO AL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

ENTIDADES CO-ESCOLARES QUE APOYAN LA OBRA EDUCATIVA.
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I.- DATOS ESTADISTICOS POR FIVEL Y MGDALIDAD

l.- NIVEL PREESCOLAR

MATRICULA

El nivel preescolar en l1a Frbvincia no tiene carécte:
obligatoric, funcionando en la cési totalidad de los ca~
808 Como secciones anexas a 10s éstablecimientcérescola—
res de nivel primaric. Sdélo funciona en (1) Jardin de In-
fantes independiente en la ciudaé de Cipolletti, Departa-

mehto de Generzsl Roces.

La matricula total de este nivel én los Jardines de /
Infantes de dependencia provinciél asciende a 2,835 alum-
nos, de los cuales 1489 (52,52 %} son varones y 1346 (47,
47 %) mujeres.,

-

La matricula correspondiente?a los Jardines de Infan-
tes de dependencia privada ascie@de a 478 alumnos, con u-
na distribucidn por sexo practicamente homogénea, {el 49,

37 % de varcnes y el 50,63 %_de mu jeres).

En el cuadro siguiente puede observarse la distribu-
cidn en cifras absolutas, de la matricula por Departamen

to y dependenecia.

RIO NEGRO MATRICULA FOR DEPAPTAM&NTO DEPENDENCIA Y SEXO

3

~45-

DEP.PROVINCIAL _DEP. PRIVADA POPAL
LEPARTAMENTOS MATRICULA MATRI CTLA GRAL.
Vo Mo TOTAI! ! v. M6 TOTAL X
Adolfo Alsina | 193 | 191 | 384 36 - 36 (1) 420
Avellaneda 95| 791 174 B - 174




DEP, PROVINCIAL | DEP, PRIVADA

DEPARTAVENTOS MATRICULA | MATRICULA | moraL

Ve | M. [TOTAL Vol M. 1 TOTAL | CGRAL.

Bariloche 181 152} 333 - | - (1)} 333
Conesa 56 | 47 103| - | 50 50 153
El Cuy - - - -] - - -
General Roca 744 | 697 |1441| 200| 192 | 392(1) | 1833
Nueve de Julio - - - — - - ' -
Horquinco - - - ; - - - -
Pichi Mahuida 63| 46| 1095| - | - - 109
Pilcaniyeu - - - ? - - - -
San Antonio 4 62 156 é - - - 156
Valcheta 6| 15| 31| -| - - 31
25 de Mayo 47| 57| 104 - | - - 104
1489 11346 | 2835 | 236| 242 | 478 | 3313

FUENTE DE DATOS: Matricula Inicial 1978.

(1) Paltan datos de 1 escuela en cadaécaso&-

La distribucidn departamental de 1é matricula de dependencia
provincial de este nivel, permite obsgrvar una mayor concentra
eidn en el Departamento de General Roba con el 50,82 % del to-
tal, siguiendo en orden decreciente 1ps Departamentos de Adol-
fo Alsina con el 13,54 % y San Carloséde Bariloche con 11,74 %.

En los restantes Departamentos ls matiicula eg inferior al 10%.

No funcionan secciones de nivel pr?escolar en los Departa-

mentos de E1 Cuy, Nueve de Julio, ﬁoréuincé v Pilcaniyeue

En el cuadro siguiente puede obser?arse la distribucidn de

matricula en cifras absolutas y relativas.-
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RIO NEGRO: NIVEL PREESCOLAR: DISTRIBUCIOH PORCENTUAL DE LA MA-
TRICULA - DEPENDENCIA PROVINCIAL.

| ‘ . _ :

ﬁDEPAR?AMENTO CITRAS ABSO?U%#gAR : S ITE
Adolfo Alsina | 384 f 13,54 %
Avellaneda 174 é 6,13 %
Bariloche 333 11,74 %
Conesa 103 3,63 %
El Cuy - é -
General Roca ' 1.441 é ' 50,82 #
Nueve de dJulio - é | -
Rorquined - 5 -
Pichi Mahuida 109 | 3,84 %
Pileaniyeu - i -

San Ahtonic 156 ? 5,50 %
Valcheta . 31 | 1,09 %
25 de Mayo 104 3,66 %

2.835 - - | 99,95 %

FUENTE DE DATOS: Matricula Inicial 1978

DOCENTES Y SECCIONES:

Este nivel es atendido, en la jdrisdiccién provinecial, por
un total de 97 docentes, que tieneﬁ a su cargo 95 secciones,
corréspondiende el mayor numero al?Departamento de General Ro
ca cen 54 docentes y 51 secciones. En este Departamento fun-

clona el Jardin Independiente h°1.;

Bn la: jurisdiceidn privada: 1a educacidn preescolar es-

ta a'cargo de 21 docentes gue atieﬁden igual ndmero de seccig

nes.
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El cuadro siguiente permite observar la distribucidén depar

tamental de docentes y secciones por?depenaencia.

RIC NEGRO: NIVEL PREESCOLAR: DOCENTES Y SECCIONES POR DEPARTA-

MENTQ Y DEPENDENCIA.

DEP. PROVINCIAL

“DEP. PRIVADA

DEPARTAMENTOS .
’ ‘ Docentes Secc;ohes Docentes Secciones
Adolfo Alsina 11 il 4 4
Avellaneda 5 5 - -
Bariloche 11 11 (1) (1)
Conesa 3 3 2 2
Hoca 54 51 15 15
Pichi Mahuida 3 %4 - -
San Antonio 5 5 - -
Valcheta 1 1 - -
25 de Mayo 4 54 - -
97 A 21

95

FUENTE DE DATOS: Matricula Inicial 1978.

(1) Falta datos de 1 {una) "escuela.

JARDINES DE INFANTES:

Funeionan en la Provincia 50 Jardines dé Infantes anexos a

establecimientos de Ensefianza Primaria y un (1) Jardin de In-

fantes Independiente, todos de dependencia mrovincial.

De jurisdiceidn privada existen 13 Jardipes de Infantes.

Ia distribuecidn por Departamentosiy dependencia puede o0b=-

servarse en el cuadro siguiente.

B




RIO NEGRO: CANTIDAD DE JARDINES DB INFANTES POR DEPARPAMENTO
Y DEPENDENCIA, o o

DEPARTAMENTOS PROVINCIALES |  PRIVADOS
Adolfo Alsina 3 3
Avellaneda 3 -
Bariloéhe 6 1
Conesa 2 : 1
El Cuy - é -
General Roca 26 é 8
Nueve de Julio - | -
Pichi Mahuida 2 -
Pilecaniyeu - é -
San Antonio 4 -
Valcheta 1 -
25 de Mayo 4 -
st - | 13

FUENTE DE DATOS: Matrfcula Inicial 1978.
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2., NIVEL PRIMARIO:

2,1, DEPENDENCIA PROVINOIAL

Matricula Zscolar:

. Para la determinacién de la matricula escolar pri-
maria se ha tomado como fuente de datos la inscripeién /
registrada a la iniciacidn del ciclo lectivo 1978, en //
las escuslas gque figuran en gl periodo marzo-noviembre y
el registrado al comienzo del ciclo 1ectivo'l977-78, en

las escuelas del periodo septlembre~mayoO.

La matricula deteruinada de esta manera alcanza wa

total de 51.543 alumnos.

- 3u distribucidn a nivel departamental permite dis-
tinguir un grupo de Departamentos, de caracteristicas v/
predominantemente rurales, 105 que registran 1o0s porcen-—
tajes mds bajos de matricula (entre el 1,94 y 0,77 %)s
Zn el polo extremo, el Departémento General Roca, con /
impoitantes nicleos urbanos (aunque también con pobla-
cién}raral), concentra el 53,25 % de la matricula esco-
lar provincial. Entre ambos, un grupo dé Departamentos /
en los que se combina la presencia de centros urbanos de
cierta importancia con zonas de caracterfsticas rurales,
se ubica en los valores intermedios de la distribucibn //

porcentual de matricula.
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' RIC NEGRQ: MATRICULA ESCOLAR PRIMARTA DISTRIBUIDA POR DEPAR
TAMENTOS. DEPENDENCIA PROVINCIAL.

DEPARTAMENTO Valor Ahsﬁiitij e h %
GENERAL ROCA 27,445 53,25
BARILOCHE 66605 12,81
SAN ANTONIO 3.408 ' 6,61
ADOLFO ALSINA | 34400 6, 60
AVELiANEDA 3.18# 6,18
25 DE MAYO 1,832 3455
PICHT MAHUIDA 1,478 2,87
VALCEETA 998 1,94
CONESA 973 | 1,89
PILCANIYEU 739 1,43
9 DE JULIO 682 1,32
EL CUY 401 0,78
NORQUINCO | 398 0,77
TOTAL: 514543 | 100

Fuente de datos: MATRICULA INICIAL 1977-78 = 1978.

' En el caso de zonas ruralss de Rfo Negro, en que tales
caracteristicas se combinan con condiciones climidticas rigu-
rosag, el funcionamiento de las eécuelas_se realiza en un pe
riodq gue incluye los meses de ve?ano. De esta manera puede
distinguirse dentro de la matricuia escolar global, aguélla
registrada en escuelas del periodp marzo«-noviembre y la co-

rrespondiente al periodo setiembrgnmayoo
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Su distribucifn es lsz siguientes
RIO_NEGRO: MATRICULA :5UCLaf PATIAATA PUE DPahialinuiiC ¥

PERIODO ESCOLAR. DiriiTiiCii PLOVIGCIAL.

W e — g T B o T k. el A, B g s et e g 3 e

DEPARTAMENTO o MATRICULA ]

DEAIODO

T e el e o e S vt et et

ars0 -~ Hoviembre Setienbre - iayo
W21, Abscl.] % 1Val. Ab50Le B
GENERAL ROCA 27445 55,32 - -
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o

BARTLOCHE . 470 24
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SAN ANTONID 34408 5,86 - -
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PILCANIYEU 226
NORGUINCO - - 358 20,357

TOTALES 45,509 100 1.934 100
N S, S — o s e i s s ——

Fueate de datoss Matricula Imicizl 1977-78 y 1578
Considergda se fn el criteric eates apuniado, vemos gue la
satricula sscolar orizuorie se halla concesntrada fundamental-

! : ';-m——- 5 5] ~ L n =
rmeate en escuelas con runcionomicito en el perfcdo escolar /



comfn (marszo~-noviembre), alcanzando a sélo el 3,59% la que
'se halla registrada cu esﬁablecimiéntos del perfodo setienm~
bre-mayo. bsta matricula corresponde'a escuelas situedas en
los Deperfaszentos ubicados en la llameda Linea Sur de la /
Provincia (4rea centro sur de Rio Negro) y zona,andina_(ﬂfeé‘
rural del Departamento Bariloche)s o

En cuanto a la composicidn de la matricﬁla por sexo, ella |
presenta homogeneidad en su distrﬁbacién,-no registrénaose
diferencias perceatuales sigﬁificétivas entre varones y muje
res. Bsto ss de aplicacifn tanto para la matricula total, co
mo péra ios distintos grados del nivel primarioce '

Considerendo por dltimo la disﬁribucién-de la matricula
global por ciclo, el primero 4e stos {19, 2° y 3° grado), /
agrupa el 57,11% del total de alumnocs. Los dos restantes (sg
gundo y tercer ciclo, gue incluyen el 4% y 5° grado y 6° y 7°
respectivamente) concentran el 25;09% y 17,79%. 0
Ll cuedro siguiente contiene lé distribucidn antes indica

da, discriminzda también por grado § sexCe
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BIQ WAGROE LATRICULG SSCCCAR Fal alla POE GRALO Y

S840 - DELTHOUNCIA PROVINCIAL

r 1 T ]
SEAQ - .
GLATC 1% 2 % 3 % 4% 5% 6% 7% POTAL g
T R - — )
VARORES 6,43; 53 1 4663 5l 14.232] 52 | 3.564] 51 | 34052 5L | 2.549| 51 1 2,052) 50 | 26,545 | 52
{UIERES 5,703 47 1 4.53d 49 13.876] 48 | 3.347| 49 l2.072] 491 2,491 49 | 2.079) 50 | 240998 | 48 |
|
LOTAL 12,1361 100 ¥ 9,193 100 18,108] 100 ] 6,911} 100 }6,024| 100 | 5,040} 100 | 4.131] 100 | 51.543 | 100 !
‘I‘D?AL % 23,54 17.83 15,73 13.46" ) T | T E
57,11 23,09 17,79
TUENTE: MATRICULA INICIAL AKO 1978 y 1977-78.-
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DOCEATES Y SUPERVISORES:

Se desempefian en escuelas primérias oficiales con funcio~
namlento en Rio Negro, un total de 2.688 docentes, cuya dis-
tribucidn por Departamecnto y perlodo escolar es la 31gu1ente=
‘RIC WEGRO: DOCENTZS DISTRIBUIDCS POR DERARTAVMENTO Y P?RIODO ;
ESCOLAR. DEPENDEICIA PROVINCIAL.

o

| PERTODO - T
D= PAdTﬂhun 03 |Marzo-Hoviembre (Setiembre-Mayo Totales
~ |Val., 4bsoll % IVal. &bsoll. %__ -
4.alsina 187 7,23 - | - 187
Avellaneda 136 - 7458 - - 196 :
Bariloche 270 10,45 25 23,8 29'5"_'_
Conesa 73 2,82 - - 73
E1l Cuy 17 0,65 3 2,9 20
Gral, Roca 1.392 53,89 - -~ | 1.392
9 de Julio 25 0,96 7 6,7 " 32
Pichi Hahuida 108 4,18 - - 108
Pilcaniyeu 10 0,38 33 | 31,4  43'.
forquinc . - | . 1 |2 | 18
San Antonio 178 6,89 - | - 178
Valcheta 55 2,12 - - 55
25 de Kayo 72 2,78 19 18,1 ] 91
TOTALES: 2,563 100 105 100 | 2 » 688
Fuente de Datogt Matricula Inicial aiios 1977-78 y 1978.

La cifra apunsada abarca la totalidad de funciones y car-
gos docentest maesiros de grado, ﬁlrectares, V1ced1rectores
y maestiros especlales. Gongiderando las escuelas de jurisdic

c¢idn provincial la cantidad de docantes en ejercicio asciende
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a 2.688,de los cuales 2.150 son maestros, eato es, docentes al
frente de gradoe - | |

La Supervisién Tecnlco—Admlnlstratlva de las unidades esco_f‘__-._
lares provianciales es ejercida por un cuerpo de i5 Superv1so- 1 e
res Zonales, cada uno de elles con responsabllldad sobre las l;i"iffﬁ

egcuelas de une zona determlnadao

RIO WEGRO: SUPERVISICHES ZOUALES FPRINMARIAS

DEACHINACION  ARE4

A | Vied&a |
; Rio Coloradd
' Choele Choel
Villh Regina
General Rooa

QW

<2
o

Cervantes

Allea .

Clpollettl

Cinco Saltos - Catrlel
Sen 4ntonio Oeste___;,f
Valcheta
Ingenlero Jacobacc1
Comallc - | '_
San c. de Barllocha

E1 Bolsén ' '

r— - e

= B oH R & M @R e Y

La relacidn Supervisores~Docente$ es de 1 Supézvisor_cada_
179 docentes. Dicha relacién corresponde & la totalidad de.

cargos docentes de jurisdiceidn pro&inciak§

-56-



. Considerando daicamente los docentes con funciones de maes—
tros de grade, tal relacién es de 1 Supervisor cada 143 Docen=~

tes Lizestros.

IO HEGHOs HELACICH SUPZRVISORES - DOCLUTES

helacibn Supervisor Hocentes Relacidn Supervisor Liaes-
Jurigdiccibn Proviancial e _tros_de Grado duris. Prove
1/ 119 _ i 1./ 143
Z8CUELESE
Existen en ifo Hegro 265 escuelas provinciales dado gue re-

~

cientemente se han incorporade 6 escuelas de frontera por //’
transferencis de Hacidn. _
Consideradas por Departamento, su distribucidn es la indica

da en el siguiente cuadrod

210 WEGRC: ESCUSL-S PUR DEPARTALLLTOS. DEEZNDENCIA PROVINCIAL

DERARTALTHTOS Prfifiiigie; | Egiiﬁiziade
ADOLFO ALSINA | 17

AVELLAVEDA 22 :
BARTLOCHE 24 (1) 5
GONESA 9

BL OUY

GENERAL ROCA 94

g DE SULIC 7

PICHI WAHUITA b1

PIZCANIYEU 18 1
HORQUINGO | g

—57-



DEPARTANENTOS Escuelas Escuelas de
e Frovinciales Fronters

SAlT ANTOWIO 12

VALCHETA 13

25 DE LbaYyo 14

TOTALs 265 6

Fyente de Datoss: Matricula Inicial 1978 y 1977-78.

(1) Se incluye lz Escuela Hospitalaria W% 1.

Del total de escuelas sefialado, el 78,9% perténece a esta-
blecimientos con funcionamiento en el perfodo escolar comdn

(rarzo-noviembre) y el 21,1% a escuelas del perfodo setiembre-

mzy0e

RIC wEGRO: BSCUELAS PRIARIAS PHOVINCIALES POR PESIODO ESCOLAR

[DEPARTAN RN TO

PEZRIOCDO

f

ﬁarzo~ﬁoviembre Setiembre~iiayo
ATOLTO LLSINA 17 | -
AVELLANEDA 22 -
BARTLCCHE 15 14
CCHESA g -
BL CUY T 2
GRNEBEEAL ROCA 94 - -
g DE JULIO 3 4
PICHT LIaHUIDA 11 -
PILCAHIYED 1 18
NORQUTIICO - 9
Sad ANZONTIC 12 -
VALCHETA 13 -
25 DTS LAYO 5 9
TCTALES? £09 56

cuelas de Fronterae.
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Considerandoc las escuelas primarias por érea espacial /
de localizacibn, esto es, segin su ubicacidn en zonas pre
dominantemente urbanas o rurales, la distribuciba de las /
mismas alcanza al 58 % para el caso de escuelas rurales

¥y al 41,5 % para el de escuelaséurbanas.

RTO NEGRO: ESCUELAS PRIMARIAS PROVINCIALES DISTRIBUIDAS //
POR AREAS | |

DEP ARTAMENTOS & 2E A o
ADCLFO ALSINA 8 9
AVELLANEDA 10 12
BARILOCHE 14 | 15
CONESA 2 7
EL CUY - | 9
GEVERAL ROCA 54 40
9 DE JULIO 2 ' 5
PICHI MAHUIDA 3 8
PILCANIYEU 1 18
FORQUINCO 1-
SAN ANTONIO 8 ‘
VALCHETA 2 11
25 DE MAYO 5 9
TOTALES: 110 155

Fuente de Datos: Matricula Inicial afio 1978 y 1977-78. Inclu
ye escuelas de Fronteras ; ' o

¥l cuadro siguiente combina por bepartémento,_los datos-dé /
matricula, docentes y escuelas. Estas dltimes con su‘dist#i;

bucibn por drea y periodo escolar.
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PROVINCIA DR ZI0 KEGRO ~ EDUCACTON PRIMARTA¢ DISTRIBUCTOR DE WATRICULA ESCOLAR, DOCENTES Y ESUUZLAS SEGUN PERIODO

AREA RURAL & USBARA, POR DEPARTAMENTO Y TOTALES PROVINCIATES.

BSCURLAS
DEPART AREN 7O MATRICULA | DOCENTES —— TS TS
SET-WAY, | WAR-NOV.| _URBANA RURAL
ADOLFO ALSINA 30400 187 17 - 17 8 9
AVELLANEDA 3.184 196 22 - 22 10 12
BARILOCHE 6,605 295 29 14 15 14 15
CORESA 973 73 9 - j 9 2 7
EL CUY 401 20 9 2 | 7 - 9
GENERAL ROCA 27 0445 1,392 94 - - 94 54 40
9 DE JULIO 682 32 7 4 : 3 2 5
_____ ... | PIGHI MAWUIDA .. 1478 108 mo - o 3 8
. PILCANIYEU 738 43 19 18 : 1 ) 18
| HORQUINCO 398 0 18 .9 - - 11
| SAN ANTORIO 3,408 ‘ 78 a2 . 12 ; 8 4
VALCHETA 998 | 55 P13 - 13 ;‘ 2 11
| 25 DE MAYO 1.832 | 9 14 g 5 : 5 9
| ; . j
| pomazEs: | 514543 ‘ 2,688 265 56 209 : 110 ( 155
. 1 " i e
PORCENTAJES: |- - - 2,1 %6 | 78,9% ' 41,5% | 58,5%
| 1 : l : . -

FUENTEs Matr{cula Inicigl 1978 = 1977-78



2.2, DEFSNDEICIA FulVala .
EATRICUL _ |
Los'23 establecimientos privédos de nivel primsrio que
fancionan en la Frovincia, avienden wn total Ge 5.258 /-
alumnos, cuyaz Gistribucidn per De@értaMEnto_se observa en

el.caa&ro sigulentes

ﬁ.[0 nuGan EaTnICULA HSCOLAX f&zhhﬂAﬂ % ES

EEIVJDOS PO DEDARTANZN

DEEA&T&EﬁHTGSL"' Cifraes nbsiluiasﬁ' ¢ Cifr;s;gefitiéas
ATOLFO ALsImA” | 15 493 (1) O 9,37%
AVSLIANEDA : 340 ; | 6,64%
BAzILOuﬁE -;‘.  - | 275 (2) | - B,23%
|oommss 156 ol 2,968

GRAL. HOCA | 3793 | 72,13%
PICHI MAHUIDA ' 201 32827

Fueate de datos: latrfcula Inicial 1998,
) (1) Feltan datos de una escuela
(2) Faltan detos de cuatro escuelas-

CEL cuaaro orecedente permlte observar que la ﬂayor con
centracibn de matricula estéd dadaen el Departamento de
ueneral Rocaz con un T2, l3° del uotal. En los restantes De

Iparuamantos Se agrupa wna 01¢ra relativa menor al 10% Gel
total. _

La distribucidn dé 1la matricula por ciclos arfoja ua
sorcentaje del 50,41% pare el ﬁriméro, el segundortiane un
26,45% ¢l ‘tercero ua £3,12%. Lo chento a la distribuciba
POT Sexo, la matricula presenta un mayor porcentaje de an

jeres con un 59,33 3, siendo el de varones de 40,660~
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RIO {LGROt VATRICULA LSCULAR PRICALIA D LSTABLECINIEATOL P.IVALUS TOR CRADO Y

L_SEiQ
e e - T S A e s
= Lo | % 20 | % ¥ % | 4°] % 50| % 6° | % 70 | % s A 0

SEXO + > s B ki ] Pl PO
Varones 454 (42,66 | 355 |42,92 | 308 (40,52 ]284 {39,83 | 278 |41,00 | 234 (37,68 | 225 | 37,81 | 2138 40,66
llu jeres 610 |57,33 | 472 |57,07 | 452 |59,47 (429 |60,16 | 400 |56,99 | 387 (62,31 | 370 62,18 3120 59,33
TOTAL 1064 | 100 827 lOO 760 | 100 |713 | 100 6781 100 621 lOO‘ 595 100 52508 100 ¢

= b s = oo
TOTAL 20,23 15,72 14,45 13,56 12,89 11,81 1,4 51 100 %

50,41 26,45 23412

FUENTL: Matricula Inicial Ao 1978.
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DOCENTES

El total de docentes de jurisdiccidn privada que atien=-
de: el nivel primario es de 204, distribuidos de la siguien-
te manera: 181 maestros de grado y 23 docentes con cargo /
directivoe :
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3. ESCUELAS PARA ADULTOS:

En la Provincia funcionan catorce (14) establecimientos pa

ra adultos, en el periodo escolar marzo-noviembre.

Los planes de estudio se cumplen en tres ciclos (1°, 20 y
39) con una asistencia diaria del alumnado d@ dos horas de
clase. Se brindan ademds pursos Especiales gue se dictan

tres veces poOr semana.

Los Cursos Especiales ofrecen las siguientes especialida-
des: Contabilidad; Dactilografia; Inglés; Taquigrafia, //
Electricidad del Automotor; Teletipia, Carpinteria, Mecsd-
nica; Labores, Tejidos; Telares, Corte y Confeccién;Coci-
na; Folklore; Dibujo; Cerdmica; Artesania del Hogar y Pe-
luqueria.

Los certificados gue se otorgan son los siguientes: a’la
finalizacidén de los ciclos: Certificacidén de Terminacién
de Estudios; al terminar los Cursos Especiales: Certifi-.
cado de Competencia en Asignaturas de Ensefianza Especial

de los Planes de Escuelas Primarias para Adultose.

La localizacidn de los establecimientos es la siguiente:

Ne 1 General Roca

‘No 2 ' Bariloche

Ne 3 Cipolletti

Ne 4 Ingeniero Huergo
Ke § Cinco Saltos

No 6 Viedma

it



4a

Del total de cargos 120 son nacionales y 57 cargos provin

ciales. Los cargos nacionales dependen sdéle administrati-

vamente de DINEA.

ESCUSLAS DIFERENCIADAS

BEn la Provincia funcionan 8 (o@ho) Escuelas Diferenciadas,
ubicadas en las siguientes loca;idades: General Roea, Cig.
co Saltos, Allen, Cipolletti, Villa Regina, Bariloche, /
Viedma y Choele Choel., | '

Estos establecimientos atieﬂde@ una matricula de 685 alum

nos, de los cuales 414 son varohes y 271 mujeres.

Tl personal de estas escuelas asciende a 93 docentes. Es-
ta cifra incluye personzl directivo, maestros de grado, /

maestros especizles y personal médico—asistencialo -

De estas escuelas también dependen 1os maestros domicilia
rios y los hospitalarics de la BEscuela Hospitalaria n® 1

de San Carlos de Bariloche.
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NIVEL MEDIO:

5.1. DEPENDENCIA PROVINCIAL

HATRICULA ESCOIAR:

La matricula escolar de nivel medio agui consignada,co
rresponde @ los establecimientos de jurisdiccidén provin-

cial que funcicnan en Rig Negro. O sea que no incluye los

©alumnos de 4 escuelas téenicas dependientes de Naeidn //

(CONET) y 12 de jurisdiceidn érivada.

Asi determinada, la matricula escolar del nivel medio

alecanza un total de 11.138 al@mnoso

Su distribucidn por modaliiad, indica que los estudios
de €Gomercio concentran aproximadamente el 50 % de la ma-
tricula secundaria. ILe siguenzen orden de importancia, la
modalidad Bachilleratc y Técnica, aungue esta dltiéa con
menor‘proporcién. Lecs porcentéjes més bajos corresponden
g formacidn profesional, Bachilleratos Especiélizados, /

enseflanza artistica, y agrotécnica respectivamente.

La distribucidn porceatdalg por modalidades, eg la gi-

gulentes

Modalidad COMETCLO sveeveseersnonaccooooccsssos 48,2 %
Modalidad Babhillerato ComUn sseesccsscvecscsss 30,4 %
Modalidad TECNLCE eseceesccvossocnsssssocsssens 11,2 %
Modalidad Formacidn Profesionsl eceecsesssccscss 5,7 %
Modalided Bachillerato Especializ@do eeecesces 2,1 %
Modalided ArtIstica seeeeseeccscosassscesscasse 1ol %

Modalidad AgrotécnicCa ceecsessesccecsevosossase O,86%

fag o)
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El cuadro siguiente discrimina la matricula de nivel medio
en valores absolutos, y su disir bucidn por modalidad, efio

de estudioc ¥V aexo.
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BI0 KEGRO

MATRICULA RIVEL MEDIC: ~ISTRIRUCION POR WODALIDAD, A¥O Y SEXO - DEPES DENCTA PROVIACTIAL

T " [Cantidad de Escug AL USTHRGS  POE. ARO0 T O T 4 L
HODALIDAD lns y Anexos por
“odalidad (1) 10 o0 30 40 50 60 v M T
- CUMESECIAL
.Comercial Nocturno 6 397 381 156 a8 - - 512 510 1.022
.Comercial Diunrno 17 1.5610 1,052 740 513 442 - 1,439 2.918 4,457
. BACHTILLERATO COMUR 15 957 799 692 506 441 - 1,195 2.200 3.39%
L. BACHILLERATO ESPE-
CIALIZADO 5 - - - 158 76 - 81 153 234
L AGROTECKICA ' 2 28 25 31 3 5 4 72 o4 96
. TECHKICA INDUSTRIAL 7 553 285 187 123 47 60 1.037 218 1.255
F T R g 35' ..... 39| 19 - S Y-SR 24 - iy S B6.. 133
PORMACION PROFESIO
NAL (2) 7 399 204 29 14 - - 593 53 646
TOTALES 61 3.979 2.785 1.854 1.421 1,035 64 4,976 6.162 |11.138

FUENTE: SECTOR ERSENAKZA YEDIA, 1978

{1) Se consideran los Anexos como unidades escolarss distintas de las Escuel=ns de 1as que ellos dependen.

(2) Incluye seis (6) Centros de Capacitacidn Tdenicos y un~ (1) Iscuela de Aprendizaje de Oficios
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Lz Provincia cuenta con 4% c.2uelas de nivel medio. Con
siderandolas por modalidad, y e& este caso a los Anexos cQ
no unidades escclares distintas de las escuelas de las que

ellos derenden, su cantidad asciends a 61,

ia distribucidn de escuelas ¥y anexos por nodalidad se /
incluye en el cuadro anterior. 21 siguiente cuadro discri-
wina las escuelas secundarias por Departamento y localidad

de funcionamiento, consigndndose adeuwds la wmatricula gue /

en cdonjunto concentra cada una de ellas,
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mam

IDI0 ~ DEPELDENCIA PROVINCIAL

RIO NEGRO: MATRICULA DEL AIVZL Mﬁﬁio; POR _DEPARTAMENTO, LOCALIDAD ¥ WMODALIDAD DE

IEPAﬁTAME“TO Cantidad ALMNOS  POR  MODALIDAD
T0ABL2AD socuorse |[o2emores [T ST TR TT [ T670W ] 2o son|sevtostod Bonts™” | n0ma

~Dpto. ADOLFO ALSINA
- Viedma T 260 299 434 39 55 183 - o7 1.367
-Dpto. SAN ANTONIO 4 —— 229 194 —_— - 210 —_ 633

San Antonio 2 —_—— 57 184 - - 90 - - 341
- Sierra Grande 2 — 172 —_— —— — 120 - — 292
~Dpto. VALCHETA
- Valcheta 1 —— 116 — - —— — - —— 116
-Dpto. 25 DE MAYO
- Ingeniero Jacaobacci 1 —_— ——— 154 - e ——— - - 154
-Dpto. BARILOCHE - 787 571 47 — — 78 180 1,663
- S5an Carlos de Barilg -_— 608 571 47 - - = 180 1.406

che

T — _— o e - e — e B R

-Dpto. GENERAL ROCA 22 762 2.703 1.389 148 —-— 862 55 369 6.288

Catriel 2 _— 188 — - - 150 - _— 338
- Villa Manzano 1 —— 96 — —— - —— - B 96
- Cinco Saltos 3 80 274 — - — 348 - 115 817
- Cipolletti 5 238 689 567 92 -— 219 55 90 1.970
- Allen 2 55 413 ——— - - 125 - 164 - 157
- General Roca 3 191 386 528 56 - - - S 1.161
- Cervantes. 1 - 113 - - g s - p—- 113

~72- -
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DEPARTAYIEATO cantidad ATLTMROS PO MODALITAD
- Lningué 1 - ——— 46 - - - —— - 46 .
~ Ingeniero Huergo 1 — 135 - —— - - - - 135 é
- Villa Regina 3 198 409 248 -- - — | - - 855
uDHtO. AVERLAREDA 4 - 223 283 —— - — —— = 506 3
. Choele.Choel 2 - 120 157 — — _— —— - 277 |
- Luis Beltrédn 1 - 103 28 — - — ~— - 131 ?
—- Lamarque 1 - -— 98 —-— - —— - - 98
-Dpto. PICHI MAHUIDA
L Bfo Colorado- b Qe e — N X 0 R KRR (SIS I . e | DY ......
L Dpto. Gih BRAL CONESA ?
- Genaral Conesa 1 - - 160 - 41 e — - 201 ;
TOTALES 46 1.022 o 4.357 3.395 234 96 1.255 133 646 11..138 i
SO I U R NS SR M SR S R R

PUBNTE: SECTOR ENSERARZA VWEDIA 1978.-

(1) Las Escuelas ajui indicadas incluyen los Anexos de ellas dependientes.
: |
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DCCENTES:

Si bien no se contard con datos?actualizados sobre este as-
pecto, hasta la recepcidn campleta:de las planillas estadisti-
cas censales del corriente afio;, a los fines de ampliar la in-
formaéidn sobre el nivel medio, s& incluyen los datos existen
tes a 1977.

RIO NEGRQO: DOCENTES DE NIVEL MEDIO; POR_DEPARTAMENTO Y SEXO

DEPARTAMENTO DOCENTES
| )i M By

- ADOLFO ALSINA 152 140 292
~ SAN ANTONIO OESTE 36 43 79
- VALCHETA 6 12 18
|- 25 de MAYO | 7 15 22
- BARILOCHE (1) - - -
- GENERAL ROCA 232 492 724
- AVELLANEDA 24 | 54 78
- PICHI MAEUIDA 9 32 41
~ CONESA 16 18 34
TOTAIES: (2) | 482 806 1.288

Fuente: Matricuiz Censal 1977.

(1) No se cuenta con datos a la fecha.

(2) No incluyen datos de 9 escuelas.
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'5e2.,~ DEPENDENCIA NACIONAL

" Funeionan en la Provincis cuétrb {(4) escuelas técnicas 2
dependientes del Consejo Nacional de Edueazcién Téenica ( CONET).  fj
Ellas son: - o | i

ENET N°l: de General Roca, sspecialidad Electromecdnica.

- EFNET N°2: de General Roca, Profesional Femenina.

ENET N°1: de San Carlos de Bariloche, especialidad Eleg = .

tromecdnica.
ENET : Rio Colorado

Se carece de informacién estadistica referente a matri-

cula y personal docente de gstos e?tablecimientos.

5¢3.- DEPENDENCIA PRIVADA

" En la Provinecia funcionan do?é {(12) establecimientos de b
Enseflanza Media, atendiendo a una @atricula de 1.273 alumpos, G
con un total de 208 docentes (falthnciatos de docentes de cip

co escuelas).

En el cuadro siguiente se consignan los datos de matri-

cula y docentes por establecimienﬁo.
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RIQ NEGRO: MATRICULA Y DOCENTES DE NIVEL MEDIO - DEPENDENCIA

PRIVADA.

g BSTABIECIMIENTOS MATRICULA DC CENTES
R.l.Maria Auxiliadora-Gral.Roca 180 30
R.3.Mar{s duxiliadora-Viedms 93 (2) S/D.
R.4.8an Miguel-Stefenelli 12 (1) s/D.
R.7.Domingo Savio-General Roca 223 (1) S/D.
R.8.Don Bosco~San Carlos de Bariloche 134 27
R.16.Ceferino Namuncurd-Cinco Sal%os 149 48
R.21.J0sé M.Estrada-El Bolsén s/D. s/D.
R.24.5.M.Paulo VI-Viednma | 112 22
R.28.Nta.Sra.del Rosario-Villa Reéina S/D. S/Di
Re30.Sagrado Corazdn-Luis Belt rén 109 34
R,31.M.Zuvirias-Rio Colorado i 174 35
R.34.R.C.M.de Canossa-Luis Beltrdn 87 12
TOTALES: 1.273 208

FUENTE DE DATOS: Matricula Censal 1978.

(1) Matriculz Censal 1977.

(2} Matricula Inicial 1977.



ITI. INNOVACIONES EN EL SISTEVMA EDTCATIVO
A. INCOREQRACION DEL TECNICC DOCENTE A IAS ESCUELAS PRIMARIAS:

1. DESCRIPCION:

Bn 21 escuelas de la Eroviacjfése incorpora & partir de
1978 la funcidn del Téenico Doa&n%e; especialipta del édrea
de Pgicopedagogia, que tiene‘comoémisiéng cumplir con ta-
reas de asesoramiento en distintog niveles de la labor es-

eolar.
CBJETIVOS:
Los objetivos que se persiguenécon su incorporacidn son:

- Estudiar las caracteristicas biopsiguicas de los alumnos

que ingresan & la escuela primaria.

- Introducir mejoras en el sistema educativo primarioc.

2. ETAPAS DEL PROYECIO: | R

- Reeibir instruceidn de la Secretaria Técnico Educativa sg .-
bre el programa de racionalizacidn, las técnicas a aplicar,

el programa de aporte inicial y?aprestamiento.

Transferir a los docentes de'primer grado, en la escuela
donde haya sido designado, los ?riterios de trabajo a se-

guir.

- Realizar entrevistas periddicas con la femilia del alumno.

Administracidén y valoracidn de las pruebas para detectar

1z maduracidn de los slumnos ingresantes.
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Orgenizaeidn, ern colaboraecidn con docentes y Director,
de los grupos homogénesos para las secciones deé primer.

gradc.
Asesoramiento a los docentes.

Estudio individual y seguimiento de los cascs en los gque

se hubiera detectado dificultades de aprendizaje.
Colaboracidn en las tareas de perfeccionamiento.

Aporte de material para la elaboracidn del curricule: /

provincial.

3., IMPLEMENTACION:

BEtapas cumplidasg: N

 Desde febrero del corriente afio (1978) se designaron
21 Técnieos Docentes, que vienen desarrollandd normalmeg'

te su tarea, dentro del primer cielo.

Se cumpliercn en este periodo, tres reuniones de tra=-

bajo, perfeccionamiento y evaluacidh.




B. PROFESORADC DE TIEMEC COMPLETO, ESCUBLAS SECUNDARIAS DE
" LA PROVINCIA: |

1. DESCRIDPCION DE L& INNOVACION:

El sistema de Profescradc de Tiempo Completo es una expe-
rie@cia gue se inicid en mars. ﬂ»él978, en las Bscuelas de /
Nivel Medic dependientes del Cbﬁﬂ%jo Pro#incial de BEducacién
de la Provincia de Rio Negro. El mismo se inspird, en parte,
en el Proyecto 13 del orden nacis%al v se adeptd a la realidad

rionegrina.
CBJETIVOS:

- Permitir una mayor comunicacidn y diZlogo entre docentes y

alumnos.

~ Brindar al docente y a2l alumno ﬁayores posibilidadesmy opor

tuhidades para experiencias de aprendizaje ¥ recuperacidn.

- Brindar a leos docentes mayores oportunidades, dentro del eg
tablecimiento, para el intercambic de ideas y experiencias,
para la coordinacidn, organizacidn y realizacidn de activiw

dades programditicas y extraprogﬁaméticas.

- Evitar la dispersidn de esfuerzés de los docentes concen-~

trando sus actividades en un solo establecimiento.
- Contribuir a la solucidn de problemas disciplinarios.

- Contribuir al acercamiento entre escuela, familia y comuni
dad.

- Lograr un cuerpc docente con conocimientos actualizados, de
acuerdo con las exigencias de la vida moderna y el adelanto

de las cienciase.
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AREAS TFE APLICACICH:

Lengua
~ Ciencias Exactas
~ Ciencias Bioldgicas

Cienciss Scciales

- Areas especificas segin la n-3.:.id2d de cada establecimien

to {(Contable, Técnicas, etec.).
FUNCIONES:

La Dirececidn de cads Estahlecimiento agigna, de acuerdo /
con las necesidades del mismo, las funciones que deberd desem
peflar el Profesor de Tiempo Comple%o, las que en ningdn caso

recaerdn en tareas de cardcter administrative.

A titulo de ejemplo se incluye Lnza ndmina de actividades,

la que no es limitativa ni excluye@te.

. Actuar como Jefe del respectivo @epartamentc de Materias /
Afines.

. Organizar y coordinar las tapgasédepartamentales e interde-
'partamentales y estudiasr y discu%ir con los profesores del

Departamento los problemas metodblégicos, de aprendizaje, /

de evaluacién de contenidos y formacidn del alumno.

. Coordinar las actividades tendientes al perfeccionamientoc y

actualizacidn de los profesorss del dres.

» Promover, proponer, realizar experiencias, coleborar con e=-

llas e intervenir en la evaluacidn.
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¢ Organizar actividades pare las horas libres.

. Orientar y ayudar & los azlumnos prestandc especial atencidn

a su recuperacidn.

. Promover, realizar y coordinar reuniones con padres de alum

ROS.

. Promover actividades pars el prozimo pericdo escolar y pre-

sentar las necesidades que se reguieren para su realizacidn.

« Informar periddicamente a la Direccidn sobre las activida=-

des desarrolladas.

2. ETAPAS PREVISTAS EN EL PROYELTO:

2.1. Estudio y elaboracién del proyecto, sometimiento a consi
deracién del cuerpo de Directores y Supervisores, eleva-
cidn al Consejo de Educacidén, para la aprobacidén de la /

experiencia.

2.2. Implantacidn de la experiencia en el 50 % de los estable
cimientos de nivel medio, desiggando uno o0 dos profeso-
res de tiempo completo por escuela a partir del 13 de mar
zo de 1978.

2.3+ Extensidn de la experiencia ai 50 % restante, mediante la
designacidn de profesores de tiempo completo, al 1 de ju~
nio de 1978. |

2.4. Agosto 1978 - marzo 1979: cubrir gradualmente nuevas éreas
en establecimientos con un solo profescr de Tiempo Comple
to designado, teniendo ern cuenta la disponibilidad de pro

fesores capacitados para el cargo.

8l =



2.5, Evaluacidn: a nivel profesor, Direccidn y Supervisién:

abril 1978, noviembre ¥y eetub?e 1979.

2.6. De arrcjar resullbados positivos la evaluacida, implemen
tacidén del sistema con cardcter definitive creandc los

cargos necesarios pars su institucionalizacidn.

3. IMPLEMENTACION - ETAPAS - {ERTAS:

3;1.1Estudio, elaboracidn, etc. Aprobacidn del Proyecto median

jte Resolueidn n®1909 de fecha;l3 de diciembre de 1977.

3.2, Marzo 1978: iniciaecidn de 1a éxperieneia en veinte (20)

‘establecimientos sobre un totsl de treinta y nueve (51%).

3.3Q;Junio 1978, se amplid la expeﬁiencia a ccho (8) estable-
‘cimientos méds, totalizando 28. Las once (11) escuelas que
faltan no poseen personal en condicdiones para desempefiar

‘el cargo. : ~

3¢4.'A1 30 de abril de 1978, los Birectores de cada estableci

miepto elevaron un informe evaluativo conteniendo:

:— Areas cubiertas

-~ Planificacidén Anual

,—- Actividades cumplidas :

-~ Resultados obtenidos hasta ia Techa

- Sugerencias

Los sefiores Directores coiﬁai&ieron en menifestar gque, no
obsténte el corto lapso de tiempo transcurrido desde la inicia
cidn de l= experiencia, los resultédos obtenidos son altamente
positives] es especial el interés éue le misme despertd en el
alumnado motivéndolos positivamente para el desarrollo de acti
vidades escolares y extraescolares; Otro aspecto a destacar es
la mayor coordinacidén entre profeséres de la misma y distintas
dreas. |

QN
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IIT.~ SERVICIOS DE APQOYD A LA EDUCACION:

fEl Conse jo Provinecial de Edupacién ofrece distintos ser
vicios de apoyo a la labor educativa, los que redundan en un
me jor desempefio de la tarea docente, coantacto y comunicacidn
con la familis, todo ello en beneficio directo del rendimien

tc escolar del alumno.

Es asi gue frente a las innumsrables necesidades que /
presenta la poblzcidn, en cada nivel de escolaridad, se precu
ra paliar o mejorar la situacidn brindando servicios de ali-
méntaéidn, transporte escolar o becas de estudio segin los aj
ferenfes casos. Asimismo, se probura golucionar el grave pro-
vlema de las grandes distancias y condicibnes climéticas rigu
rosas; sobre todo en la linea sur de la Provincia, brindando
el servicio de Albergues para posiﬁilitar la concurrencia y /
permaﬁencia del alumnado de esa zona en la escuela y disminuir
el abandono o desercidn escolar. Téniendo en cuenta la diver-
sidad de situaciones gue presenta el grupo humanoc de cada es-
cuela, los servicios mencionados vérian en cantidad, periodi-

cidad e intensidad.

l.- ALBERGUES Y CASAS ESTUDIANTILES

Funcionan en la Provincia nueve (9) Albergues anexos a
las Escuelas Primarias, con capacidad para cuarenta (40) a-
“lumnos. Cuatro (4) funcionan en periodo marzo-noviembre y los

eineo restantes en perfodo setiembre-mayo.

Asimismo y para la atencidn de alumnos de nivel primario
funcionan cuatro (4) Casas Estudian%iles Primarias, también

con capacidad para cuarents (40) chicos. Dos (2) funcionan /
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en periodo marzo-noviembrs y dos (2) en periode setiembre-ma

JOe

En el cuadro siguiente puede observarse la localizacidn

de los Albergues y Casas Estudientiles de Nivel Primario.

.S V.-




RIC NEGRO: ALBERGUES ESCOLARES Y CASAS ESTUDIANTILEDS PRIMARTAS

ESTABLECIMLIENTO LOCALIDAD PERIODO ESCOLAR CAPACIDAD
Alvergue Anex0 a la Escuela n® 76 Chipauquil (Valcheta) larzo - noviembre 40 glumnos
Albergue Anexo a la Escuela n® 75 Arroyo Los Berros Marzo - noviembre 40 alumnos
Albergue Anexo a la Escuela n°¢ 104 Clemente Onelli Septiembre ~ mayo 40 alumnos
Albergue Anexo a la Escuela n® 113 Mamuel Choigue Septiembre - wmayo 40 alumnos
Albergue Anex0 a la Escuela n® 126 Aguada Cee¢ilio Marzo - noviembre 40 alumnos
Albergue Anexo a la Escuelg n¢ 152 Cerrc Alto - Paso Flores Septiembre - mayo 40 alumnos
Albergue Anexo a la Escuela n° 171 Cona Niyeu Marzo - noviembre 40 glumnos
Albergue Anexo a la Escuela n® 231 Pichi Leufd Abajo Septiembre - mayo 40 aplumnos
Albergue Anexo a la Escuela n® 241 Villa Ilangudin Septiembre - mayw 40 alugnos
Casa Estudiantil Primaria Norquined Septieubre - mayo 40 alumnos
Casa Estudiantil Primarig Ministro Ramos Mexia Marzo =~ novieumbre 40 alumnos
Casa Estudiantil Primaria Pilcaniyeu‘ Septienmbre -~ mayo 40 alumnos
Casa Estudiantil Primaria Comallo Marzo -~ noviembre 40 alumnos
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El nivel Medio %ambién es atendido con el servicio de
Alvergue, mediante el funcionamiento de seis {6) Casas Es-
tudiantiles Secundariss. Todas ellas funcionan con periocdo

escolar marzo-noviembre y tienen capacidad para veinticin-
co (25) alumnos.

En el cusdrc siguiente se cunsigna la localizacidn de
las mismase.
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RIO NEGRO: CASAS BESTUDIANTILES SECUNDARLAS

BESTABLECIMIENTO LOCALIDAD PERIODO ESCOLAR CAPACIDAD
Casa Estudiantil Secundaria Luis Beltran Marzo -~ noviembre 25 glumnos
Casa Estudiantil Secundaria San Antonio Oeste Marzo noviembre 25 alumnos
Casa Estudiantil Secundaria Valcheta Marzo noviembre 25 alumnos
Casa Estudiantil Secundaria Viedma Marzo - noviembre 25 alumnos
Casa Estudiantil Secundaria General Roca Marzo noviembre 25 alumnos
Casa Estudiantil Secundaria 1wl Bolsédn Marzo -« noviembre 25 alumnos

of

>
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2.- ALIMENTACION:

El cuadro siguiente discrimina el servicio de alimenta-

cién que se brinda en los establecimientos de jurisdiccidn

provincial.

CUADRQ I: SERVICIO DE ALIMENTACIO.

Establecimientos

! ALUMNOS| Tipos de servieciosg
Nivel T1ipo (1) Cant. (2) brindados (3)
Primaric Esc.Comunes 250 37.029 | Copa de leche

Diferenciadas 8 545 |Ref. Reforzado
Com. Escolar
Albergues y Casas| 13 657 | Serv. Completo
Estudiantiles
Medio C.Estudiantiles & 164 |Serv. Completo
______________ v s il s o i e s, s s i
Superior Prof.Educ.Fisica 5 100 |Serv. Completo
TOTALES - 278 || 38.495 -

Datos al afio 1977.

En la referencia (1) establecimientos, es preciso sefia-

lar que del total de Escuelas Comunes que funcionan ea la pro
vincia: 265, se atienden 250, o sea el 95 %. De ellas 197 co-

rresponden al pericdc comin (marzo-noviembre) y 53 al periodo

especial (setiembre-mayo).



Lag escuelas de zonzas frias y la totalidad de estable-
cimientos ubicados fuerz de poblaciones urbanas reciben este

tipo de servicioc.

Con respecto a las Egcuelas Diferenciadas, se cubre el

100 % de las mismas, al igual gue ilbergues, Casas Estudian-

-

tiles y Profesorado de Educacidn kisica.

En la referencia {(2) Alumnos, los porcentajes son co-
rrelativos & la cantidzd de escuelas. Esto significa que del

total de alumnos de escuelas primerias comunes, reciben ser-

vicios de alimentacidn el 85 %. En el resto de los estableci

mientos los beneficiarios comprende: &l 100 % de los alumnos.

En la referencia (3) se agrupan los servicios brindados,

de acuerdo al siguiente detalle:

- Copa de Leche: Consiste en una taza de leche con &l guna in-

fusién (té, mate, etc.) y una porecidn d= pan o bollito.

- Refrigerio Reforzado: Constituido por una dieta que suple /

al servicio de Comedor y que se otorga a las escuelas que
no poseen comodidades o instalaciones para comedor. lLa ra-
eidn estd compuesta por una taza de infusidn (té, mate, le-
che), gueso, dulce o mermelada, pan y fruta; el queso y dul

ce puede alternarse con fiambre.

- Comedor Escolzr: Se brinda este servicio en los estableci-

mientos Que cuentan con la infraestructura y comodidades /
necesarias. Consiste en un almuerzo (plato dnico), pan,fru

ta e infusidn.
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- Servicio Completo: Para los establecimientos con z2lumncs in

terncs, comprende las cuatro comidas (desayunc, almuerzo, /

merienda y cena).

30'- :BECAS

Como contribucidn del Estedo para won la Familie, cuyoe nd

cleo estd comstituido per numercsos miembrog, los que ademds

carecen de recursos suficientes para solventar los gagtos que

demanda la educacidn en sus distintos niveles, se ctorgan be-

cas de estudio.

El cuadro siguiente presenta el nimero de heneficisrios.

Bichae becas se ctorgan por un lapsb de 9 meses, con excep-

cidn de las de internmacidn, que lo son por 10 meses.

El trémite de solicitud se realiza a través de las Munié&

palidades, quienes ademés certifican o constatan la real nece

gidad y abonan al beneficiario la QQota mensual otorgada por

el Consejo Provincial de Educacidn.

= s = DO

FN‘ 1 Para Beneficiariocs
ive.es Estudio de internacidn
Primario 100 152
s ES ok e Wt e e[| ew A es o A e - —h‘-ﬂ*ﬂﬁ‘”“—‘-w”-‘
Secundario 490 | 110
Terciar;o 18] -
Total Beneficiarios:680 % 262

HoeE o= = o=




4.~ ABCNOS ESCOLARES

El servicioc de Abonos Escolares comprende el traslado de
alumnos, desde su domieilic hasta la escuela més prdéxima. Uni
camente se brinda a 1los alumhcs ﬁealmente necesitados y que /

ne cuentan en la gona con servie’ o ragulsr de iransporte.

De acuerdo z la situacidn socio-etvondmice familiar, se ou
bren distintos porecentajes del total que se gasta mensualmen—~

te, no siendo inferior al 50 % en aingéﬂ G280

El cuadro siguiente indica las escuelss y el ndmerc de a-

lumnos beneficiados durante el pfesente afiv.

Egte servicio estd destinado & los alumnos del nivel pri-

naric.
Establecimiento Alumnés Porcentaje
: Abonado
Escuels n®55 120 , 75 %
Escuela n°209 25 75 %
Diferenciade n°8 30 75 %
Escuela n®249 206 50 %
Bscuela n®8 50 50 %
TOTAL § establecimientos 431; -
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IV.~ SERVICIOS DE INFORMA CION EDUCATIVA

La Informaecidn Educativa es canalizada a través del Cen-
tro Provincial de Informeecidn Educativa. Se resefian a conti-

nuacidn sus aspectos funcionales mds relevantes.

El Centro Provincial de Do.¢usntacidn e Informacidn Edu
cativa fue creado por Resoluecidn n®l113l7 de 1976. A los ¢ fec~
tos de upiformar su denominacidn con entes similares de todo
el pais, pasd a designarse CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION
EDUCATIVA y depende de la Secretaria Técnieco Educativa del /

Consejo Provineial de Educacidn.
MISICNs

Es misidn del Centro desarroliar la informacidan educati
va mediante la bibliografia, documentacidn, recursos diddeti.
cos, como instrumentos de apoyo ai rroceso ensellanza-aprendl
zaje. Esto implica la utilizacidn de los medios de comunica-—
cidn socio-pedagdgicos asistiendo a la gestidn educativa en
particuilar. a2 docentes y 2 otras personas e instituciones en

general,

FUNCIONAMIENTO:

El Centro programa técnicamente el procesc de cataloga=-
cidn y elasificacidn del fonde bivliogrdficc y documental.
Por otra parte encara el procesamiento de la informacidén cana

lizdndola hacia los sectores interesados.

Una vez selecciomados y analizados los contenidos del ma
terial que recibe es difundidc segun las necesidades. Asiste

a la geatidn educativa proveyéndolé de la bibliografia yde /



todo el material disporible que cénstituye un aporte efectivo
en el tratamiento de los temas. Taﬁbién son producidas publica

ciones téecnico-pedagdgicas y de informacidn.

DINAMICA OPERATIVA:

El trabsjo de investigacios, récopilacién vy andlisis, al
igual que el de sintesis --sobre los temas que encara el Cen
tro-- son realizados eén equipo por los integrantes del orga-

nismo, Bobre la base de las distintas dreas y competencias.

VINCULACIONES:

El Centro se relaciona con:

- Sectores téenicos del Consejoe

-~ Instituciones de distintos niveles y jurisdice~
ciones educativas.

- Organismos de Gobierho v entidades privadas.“

- Organizaciones internacionales relacionadas /
con el quehacer educativo.

PRODUCCION:

~ Publicacidn de folletos de apoy@ a la tarea docente.

- Boletﬁn periddico de “Infonnaciénes biblic-documentales".

- Boletin periddico de "Informacién Educativa®.

~ Revista de prensa con‘informaciénes del dmbite educativo
(apaficién semanzal) denominada ?Documento Informativot.,

- Ordenamiento legislativo ¥y norm?tivo sistemdtico del 4-
rea educativa. |

~ Andlisis de textos.



PROYECCION:

- Mediante el servicio "Bolsa dél Libro* -—-préstamo de li-
bros s distancia-- se suministra materisl & los dbcentes

en actividad que lo solic! taid.

- Similar sistema se emplea con el servicio "Rotenda del Li

bro*, a través de las Superviéiones.

- Informacidén a través de la prensa.
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SERVICIC_DE EST4DISTICA SDUCATIVA

Dada la importancia de la informacidn estadii{stica para
la descripcidn cuantitativa de los aspectos gue configu-
ran el sistena educativo ¥ disponer de los indicadores ne-~
desarios para la tarea de planéamientc vy tomas de decisio=
nes ea la gestidn educativa, el Consejo Provincial de Edu-
cacidn cuenta con un Servicio de Informacidn Estadlstica.
gue ceantreliza los datos de toéos los esteblecimientos que
funcionan en la Proviacia.(provinciales, nacionales y pri-
vhdos) - de todos los niveles =

De acuerdo cor el Flan de Tabulados Lifnimos aprobado en
Sentiago el Dstero, el 18 de julio de 1978, por la VII /
isamblea Ordinaria del Counsejo ?eﬂeral de Zducacibn, el
Servicio de Estzdistica de este Crgsnismo adoptard, para
an mejor tratamiento de la informacilda que se recibe; ague

1los tabulzdos gue no se realizaban en la FProvinciag.

4 - Tabuledos cue_se_realizen, por niveles.

1 - Educaciln Pre - Primaria

lel. Jerdines de Infagtés, por dependencia, orga-
nismo, reparticidnéy tipo de estabiecimiento,
segin departamento y 4rea.

1.2, Seccicnes de Jerdia, vor dependeacia, organig
mo, reparticibn y fipe de establecimiento, se
sin departasento y &rea.

1.3 dHatricula Inicizal éiectiva, voxr depeandencia,
orgenismo, reparticidn y tipo de estableci-

miento, segin cepartemento y &rea.
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lado

-y

tatricula Censzl (sexo), por degendecicia, or-
genismo, reparticidn y tipo de establecimien-

to, segin departanento y Area.

2 -Béucacibn Primaris (Edad escolar)

2010

Z2oda

N
*
[0
)

e ’ .
sscuelas por categorla, por dependencia, or-
ganismo, reperticidn y tipo de establecimien—
t0, segin Gepartamento y éresz.
Dscuelas por pericdo escolar, por dependencia,
rganismo, revarticidn y tipo de estableci-
. P - z
miento, segun departazento y areas

bscuelas gue comenzaraon a funcionar y escue-
las gue dejeron de Zuncionar y sSus causas, du
rante el aflo escolér, por &ependencia, orga~-
nismno, reparticidn y tipo de establecimiento,
segln departanento y dreas N
wecciones de grado, por grado y secciones de
grado independieutés y militiples, por depen-—
dencia, orgauismo, reparticiln y tipo de esta
blecimiento, segﬁngdepértamento y é&rea.
Katricule Inicial efectiva por grado, por de—
pendencia, organismo, reparticidn y tipo de
establecimiento, segfn departemento y area.
vatricula Censal - grado y sexo - por depen-
dencia, organismo, reparticibn y tipo de esta
blecimiento, sesfdn departanento y Area.
iletricula Final y aluncos promovides por gra-
do ¥y 8exo, por de;éndencia, organismo, repar—
ticidn ¥ tipo Je cctablecimiento, segin derar

tamento ¥y érez.
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3 - Lducacibn Primaris LE special}

{7

3.1. Zzcuelas por cutegoria, por dependencia, or-—
ganismo y rerarticila, segin departamento y
drea.

Secclones de grualo, por dependenciz, organis—

L
L ]
3%
o

no y reparticidn, segln departamento y &rea.

L
L]
Car
<

atricula Inicial efectiva por grado, por de-
pendencia, crganismo, reparticidn y tipo de

Giscapacidad, segﬁn deperianiento y drea.

|99
»

I
2

tetricnla Censal - gradl y Sexo - por depen—
dercia, 0TSl S0 epar ticidn -y tipo de dis-~
caracidad, segln departacento y &rca.

3s5. Matricula Final y alumncs promovidos segln
discapacidad por grado y seXo, por decsenden—
cia, organismo yéregarticidn, segln departa~

»
mento y area.

Zztos tabulados COLﬂCluEﬂ con los aprobados ncr el C
sejo Federel de Edacacién{ idemds se realizsn en el
vonsejo Froviaeial de =duc cién los siguientes tabula-
dos cue edn no han sido considerzdos per aguel Crganis
mos

- Prizgria, Eded Fost - Lscolar;

- Zduezeibn fedie y gu;erﬂor,

Cavacitacidn Laoboral

n Parasistemdtica.

o
On

LSgucact

o

Tabulados_aurobades por_ el Consejoc Federal de Educacidn
Los signientes son ios ETabulados Linimos aprobados por

~ . - - - . .’ ) i
¢l Conscjo Tederal de widucecibn cue todavia no han si-

. H - . A J - , .
2 N e O L 1 = I Ly ey A -
Lo inceoracroies sl Uervicic de Icicrmaciln ~stallisti-
. i S R R SRR S
- T - — - e o = - o T oammin i - e e o T e
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- Hatricula Censal por edad.
- Matricula Censal por nacionalidad.
- wWovimiento de glumnos ddranﬁe el aflo escclar.
- Personzl docente por funbién, titulo, sexo vy situa-
cidn de revistae.
. = (omedores escolares y 4cpeiacicues Coogeraldoras.
j - atriculados replteites por grado, veces que repi-
tieron y sexoe.

| = Alumikos promovidos por grado.

LTSI O T NI, T I ATy LY, Oy T, v falh o et
N e 1R I M
i

P R st A S M ST TS YRV L AT AT YT Ty :
O Doz all0 Ll Cluinindy FLEONVIHCTI AL o, DUOCAGITH

El total de lo presuvucstado por =l Comsejo Provin~
cigl de Educuzcibn para el ejercicio 1978, asciende a £
16,417.360.000 el cual se diserimine de la siguiente ma
nara: | -
Brogaciones Corrientes:_313;8?9.700o000.-

5 24537066000000—

Del total del presupuestc de la Provinecia el monto des-

Hrogaciones de Canital

tinedo al Consejo Proviccial de Educacidn representa el
145be

Ln cifros absclutes los montos son los siguientess

Totel Provianecial: § 114.857284.300.

Total destinado a Sducncibus $ 16.417.360.000,

Los gréficos siguienves rnestran el total del Presu-
oReste destinado a Educacibn, desagregado en Zrogaciones
Corrientes y srogaeciones de Capital y la relacibn del /

Presupuesto del Consejo rrovincial de Educacidn en el /

Presupuesto Proviacial,
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Planta de Fersongl

51 Comsejo Provincial de Educacién cuenta con una
slenta nresupuecstaria de 4,770 cargos y 15.668 horas de
cédtedrao |

De los 4.770 cergos, 4.0%7 son docentes y 703 no do~
centes; esta (ltima cifra comprende personal supericr
gel Organismo, personel profesicnal, zdministrative, /

técnico y de servicios.
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VII. ENTIDADES CO~ESCOLARES QUE APOYAN LA OBRA EDUCATIVA

Lé institucidn de bién pﬁbliha que por amtonomasia apoya
y colabora oficialmente con el sector Educacidn es la Asocia-

cidn Cooperadora.

Estas Ascciaciones son consiﬁeradas entidades de "Bién
Piblice" de acuerdo a la Ley l4.6i3 sanpcionada por el éongrg
so el 30~-39-58,

Téniendo en cuenta gue la pa?ticipacién activa de los pa
-dres pbsibilita la aceidn comunitéria de la escuela trascen-
diendo:sus limites fisicos y ampliande sk radio de accidn cu;
tural. El Consejo Provinciasl de Educacidn dicté en fecha 4-4-

77 la ﬁesolucién n®416. Por medioéde la misma se resuelves

1?,- Adoptar para todos los Establecimientos Educativos
‘ dependientes del Consejo Provincial de Bducacidn el

Estatuto Unico de Asociéciones Cooperadoras.

29.- Establecer gue todas las Asociaciones Cooperadoras
deberén ... adecuar su funcionamiento en concordapn

cia eon las instrucciones que se imparten.

El Estatuto Unico para las Aéociaciones Cooperédoras de
la Provincia de Rio Negro considera como fines y cbjetivos /

prinecipales de las Cooperadoras l@s siguientes:
& - Integrar la escuela en la comunidad.

b - Colaborar en el mejoramiento de las instalaciones /
edilieias del establecimiento, en la provigidn de /

material didéctico-pedagégico, ilustraciones, equipos
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de experimentacidn, gabinetes de investigaciones ¥y to
do otro elemento obra o servieio que contribuya a sa-

tisfacer dichas necesidades.

Estimular y apoyar toda gestién gue asegure la salud

fisica, moral y espiritual ﬁe los alumnos, propician-
do la formacidn de ciudadanos integros y ccncientes /
de las responsabilidades gue como tales deberdn afron

tar.

Propiciar la elevacidén cultural del pueble, creando y
manteniendo bibliotecas, selas de lectura, ateneos, /
peflas auspiciando conferencias, audiovisnales, exhibi
ciones cinematograficas y répresentaciones teatrales.
Difundir el folklore y toda otra manifestacidn artis-
tica que tienda a fomentar los buenos hébitos y cos-

tumbres.

d % Estimular y fomentar las iniciativas y gestiones ten-

dientes a encuadrar la accidn educativa dentro de los

principios de libertad y democracia.

¢ = Velar por la dignificacidn y respeto del Docente.

f -

Apoyar la tarea docente en tanto y en cuanto se funde
en las téecnicas pedagdsices; participar ¥y colabvorar /

para la confeccidn de las pautas curriculares respon-

" diendo a los procesos de regionalizacidn, personaliza

- eidn, ete.

7 Apoyar y promover la formacidn de cooperativas escols

Tres.
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h - Secundar en la planificaciﬁn y ejecucidén de excursio
nes y campings escolares durante el curso escolar o

en épocas de receso.

iE— Fomentar la préctica del Ahorro v la Previgidn entre

los educandos.

i - Colabeorar y apoyar la geatién del Servieio de Alimen

tacidn en los establecimientos que lo posean.

En la Provincia de Rio Negro,élas Cooperadoras Escolares
de 1o§ establecimientos primarios éumplen una imporiante y me
ritoria labor en apoyo de la accidn Educativa. Bl 76,22 % de
las eécuelas poseen estas entidadeé, agrupando un total de //
24.554 socios. .

En el cuadro siguiente pueden observarse los datos ante-

riores.

CANTIDAD DE ESCUELAS | poypos DISPONTELES NUMERC DE
BRIMARIAS QOF COOPE- | oo™, to ediioes S0CTOS
RADORAS ESCOLARES i

202 $107.438.788 24.554
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7. ANEXO SOBRE ANTECEDENTES NORMATIVOS



7. ANEXO SOBRE ANTECEDENTES NORMATIVOS

Se agregan a continuacidn las principales normes legales
que rigen para el sistema educati#o provineial. Se ha opta~
do por' consignar dnicamente los a%tecedenﬁes legales de fop
do, esto es, agudllos que guarﬁanérelacién con la estructu-
racién de la educacidn de Rio Neg?o y de sus organismos reg

pectivos.

Cada una de las normas citadas va acompafiada de una bre~
ve referencia sobre su contenido,éy aspectos del sistema /

educativo con los que guarda relacidn.

1. CONSTITUCION PROVINCIAL

Contiene en su Seceidn V. Cap. I, el régimen de carég
‘ter constitucional que orieﬁtaré la educacidn de ju-

risdiccidn provincial,

2. IEY PROVINCIAL 227/61

Establece normas sobre la eétructuracién académica de
la ensefianza provincial; pagtas relativas a la obliga
toriedad escolar en el émbifo de Rio Negro; tipos ¥y
modalidades de escuelzas y céndiciones para su creacidn;
normas de aplicacidn para el desempefio docente; y ré-
gimen econdmico para el manﬁenimiento de la educzeidn

provineial.

3. DECRETO IEY 399/63 Y LEY 369/64

Mediante el Decretc Ley de referencia, es creade el /



4.

5

Consejo Provincial de Educadién, estableciendo asimismo
el régimen de organizacidn y funcionamiento. Determinsa
agsimismo las atribueciones y deberes del Consejo y de su

Presidente y Vocales.

La Ley 369 es, por una parté, modificatoria del Decreto
399, introduciendo ademids p&r otra, modificaciones res-
pecto a2 las competencias dei Consejo. Incorpora ademés
normas sobre la composiciénédel Conséejo y desigpacién

de gus miembros.

LEY 391/65

Contiene el conjunto de disﬁosiciones bdsicas que con-
forman el Estatuto del Docente & nivel provincial {(de-
béres, derechos, ingreso, désignaciones, calificacidn,
concursos, permutas y traslédos, acumulacidén de cargos,
révimenldisciplinario, intefinatos y suplencias, ete.),
todo ello de manera general y partlcularlzado para el
nivel primario, secundario y ensenanza superiorj., Inclu-
ye también normas relatlvas;a la clasificacidén de los
establecimientos escolares Jy constitueién y funciona-

miento de las Juntas de Glasificacidn y Piscipline.

Esta Ley ha tenido posteriormente a su saneién, diver-

sas modificaciones parciales.

RESOLUCION N°©593/78

Establece las pautas de orgénizacién institucional del

Consejo Provinecial de Educacidén: organismos de conduc-

=106~




6.

cién, administracidn y supervisién. Incluye las misiones y
funciones de cada uno de ellos, sus nivelesg, y organigrama -
correspondlente. Copia de este cuerpo normativo se agrega

en el punto 2. de este trabajo.

REGLAMENTO'DE ESCUELAS PRIMARTAS

Se ha elaborado en el presente afic el Reglamento General de

Escuelas Primarias, que contiene un conjunto de normas de apli

caciéa en_lauorganizacién ¥y funcionamiento de las escuelas /
primarias de Rio Negro (modalidades y cliasificacidn de las eg
cuelas primerias, organizacidn eséolar, desarrolloc y evalna-
cidn del aprendlzaae, personal y alumnos, servicios de apoyo

eSGOldr)

Bste reglamento ha surgido ante la necesidad perentoria de con
tar con un instrumento que refina dé manera ordenada y homogé-

nea, las distintas disposiciones ygreglamentaciones sobre la /
materia, introduciendo al mismo'tiémpo, aquellos aspectoa gue

haceén a su actualizacidn y adaptacidn al medio escolar provin
cial. Esto en el sentido de que, 135 distintas normas de apli
cacién en ls organizacidn y desarréllo de lés tareas escolares
prima¥rias provineciales, se encuent#an contenidas de manera di-
versa'én resoluciones, disposieiones y circulares, aplicdndose

tambiép de hecho, ante la falta de;pahtas.normativas en el 4m-

 bito provincial, aguellas reglamenﬁacioneé vigentes para las /

escuelas dependientes de Nacidn.
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El Reglamento de escuelaé primarias, luego de su elabora-
cién primera como anteproyecto, ha sido puesto a conside-
racidn de las distintas dependencias tgcnicas y adminis-

trativas del Consejo Provincial de Educacién, habiendo si
do ajustado y perfeccionado conforme las sugerencias reci
bidas. En este momento, ya como proyecto definitivo, se /
encuentra para su aprobacién y puesta en vigencia en las

escuelas primarias de Rio Negro.
l .

igge=
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