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de fa Calidad Educative

Instructivo para Encuestadores

Encuesta de Escuelas Primarias

PRESENTACION
= ;Cudl es el propésito de este Instructivo?
= ;Qué contiene este Instructivo?
= ;Cdbmo sera la capacitacion?
= Responsabilidades del Encuestador

INTRODUCCION

MODULO 1: UNIVERSO, CRITERIOS DE SELECCION, OBJETIVOS Y METODOLOGIA
= Definicidn del universo a relevar y criterios de seleccion de escuelas
= Objetivo
= Metodologia

MODULO 2: MATERIALES Y TAREAS DEL ENCUESTADOR
= listado de Materiales
» Las tareas del Encuestador

MODULQO 3: INDICACIONES PARA REGISTRAR |AS RESPUESTAS EN EL
FORMULARIO DE ENCUESTA
» Pautas generales para completar el formulario de encuesta




MODULO 4: INDICACIONES PARA COMPLETAR LOS FORMULARIOS DE
ENCUESTA

= [Formulario A

=  Formulario B



PRESENTACION
* ;Cual es el propdsite de este instructivo?

Este instructivo le proporciona los procedimienios e informacion para realizar su tarea
como encuestador en la Encuesta de Escuelas Primarias Urbanas en las Provincias
Argentinas.

A través de este instructivo Ud. podra:

- ldentificar las tareas gue debera realizar como encuestador,
- Reconocer y aplicar los conceptos de la encuesta,
- Utilizar adecuadamente los materiales

s ;Qué contiene este Instructivo?

Los conceptos basicos de la encuesta, la descripcion de su tarea, los materiales que
utilizara durante su trabajo y las instrucciones para completarlos.

También contiene ejercicios y actividades practicas que debera realizar a medida que
avance en la lectura del instructivo. Aconsejamos leerlo con las Fichas de Encuestas.

» ;Como sera la capacitacién?

La capacitacién comprende una etapa presencial, de caracter obligatoria para el
desempenio de las tareas de encuestador en esta encuesta.

Capacitacion presencial: consistird en un curso con una carga horaria de 16 hs. a
desarrollarse en 2 dias sucesivos en la ciudad de Buenos Aires. Este curso sera de
caracter tedrico — practico en el cual se revisardn todos los procedimientos y se
propondrén practicas de las tareas que los encuestadores deberan realizar durante el
trabajo de campo.

Actualizacion permanente: durante el desarrollo de las tareas de campo, usted contara
con el apoyo de un equipo de supervisoras a quienes podra realizar las consultas gue
surfan durante su trabajo. Ellas lo mantendran informado de las novedades,
actualizaciones y preguntas frecuentes por medic de una pagina web, llamados
telefénicos y comunicaciones por e-mail.

» Responsabilidades del Encuestador
- Usted ha sido seleccionado como ENCUESTADOR ...

La tarea que va a realizar es fundamental ya que de su trabajo dependen tanto la calidad
de los datos relevados, como la validez de las conclusiones que se obtengan. A partir del
trabajo de campo se obtendran los datos que permitiran conocer las condiciones de
ensefanza en escuelas urbanas con distinto grado de vulnerabilidad al afie 2007.

Utilice este instructive como una herramienta de trabajo y de consulta




durante el desarrollo de su tarea:

- Subraye las ideas principales
- Escriba sus dudas
- Léalo con las fichas de encuesta a la vista

IMPORTANTE:
A partir de su contratacion, Ud. se compromete a:

- No divulgar ni comentar la informacion proporcionada por elfla direcior/a o
vicedirector/a ya que violaria el secreto estadistico.

- No delegar sus facultades de encuestador ni concurrir, durante su tarea,
acompanado por personas ajenas al operativo.

- No formular preguntas ajenas a las previstas en el formulario de encuesta.

- No utilizar la enfrevista con fines que no sean relativos a la tarea de la
investigacion.



INTRODUCCION

La Direccién Nacional de Informacién y Evaluacion de la Calidad Educativa (DINIECE) es
la unidad del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacién (MECyT)
responsable de ias acciones de evaluacion del Sistema Educativo Nacional; del desarrolio
y sustentabilidad de un Sistema Federal de Informacion Educativa, asi como del disefio y
desarrollo de investigaciones vinculadas con ia formulacion de las politicas educativas.

Su misién es brindar informacién de calidad vy oportuna para la planificacion, gestion y
evaluacion de la politica educativa. Para ello produce, analiza y difunde informacion sobre
diferentes aspectos del sistema educativo nacional, con excepcién del nivel universitario,
y desarrolla investigaciones que aporten elemenios sustantivos para mejorar su calidad y
equidad. El propdsito es contribuir a una politica educativa que promueve la igualdad en el
acceso, permanencia y egreso, asi como un alto rendimiento académico en sus distintos
niveles.

Entre las lineas de accidn que desarrolla, se encuentra disefio de evaluaciones
especificas para programas, proyectos ¢ estralegias de intervencion orientadas a
disminuir las desigualdades educativas. En este marco se integra la presente
investigacién. Esta se propone estudiar las estrategias desarrolladas a nivel nacional para
mejorar las condiciones de ensefianza (en sus aspectos materiales, institucionales y
pedagdgicos) en instituciones que atienden poblacion con diversos grados de
vulnerabilidad socioecondmica.

El proposito dltimc es identificar aquellas esfrategias que presentan con mayor
potencialidad para fortalecer los procesos de ensefianza en las escuelas primarias.
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MODULO 1: UNIVERSO, CRITERIOS DE SELECCION, OBJETIVOS
» Definicidn del universo a relevar y criterios de seleccién de escuelas

El universo se corresponde con los establecimientos urbanos de gestion estatal con
unidades de nivel primario en todas las jurisdicciones del pais. Se trata de una encuesta a
los directivos (director/a o vicederictot/a, excluyente) de los establecimientos, que se
realizara sobre una muestra aleatoria de escuelas, representativa a nivel nacionai,
construida segun los criterios de tamafo del establecimiento y del porcentaje de nifios en
situacién de vulnerabilidad.

s Objetivo

Conocer la problematica con que se enfrentan las escuelas que atienden a poblacién en
situacién de vulnerabilidad, para mejcrar las estrategias que el Ministerio Nacional viene
desarrollando en este campo.

« Metodologia

Para cumplir con los objetivos de investigacidén propuestos, el proyecto esta dividido en
cuatro momentos, siendo el momente 2 el que comprende las tareas de campo para las
que Usted ha sido convocado.

La metodologia para la recoleccion de los datos se realizard a través de una encuesta.
Usted encontrara una versién ampliada y una versién restringida.

Formulario A, version ampliada: encuesta directa al director/a o al vicedirector/a
(excluyente) que se aplica en las escuelas primarias urbanas que forman parte del
Programa Integral para la lgualdad Educativa (PIIE) v que contiene un modulo especifico
para et subuniverso. Consta de 70 preguntas.

Formulario B, versidn acotada: encuesta directa al director/a o al vicedirector/a
(excluyente) para el resto del universo de escuelas primarias urbanas. Consta de 60
preguntas.

La diferencia entre el formulario A y B radica en un médulo adicional (médulo VII) con
preguntas referidas a especificidades de uno de los programas nacionales destinados a
mejorar las condiciones de ensefanza en escuelas que atienden a poblacion en situacion
de vulnerabilidad social, el Programa Integral para la igualdad Educativa (PIIE).

En los casos seleccionados, el encuestador debera fotocopiar hasta 2 proyectos o
iniciativas de desarrollo institucional y pedagégico en vigencia. Se deberan fotocopiar los
proyectos en su fotalidad.




MODULO 2 MATERIALES Y TAREAS DEL ENCUESTADOR

En este médulo le presentaremos una descripcion de los materiales que utilizard y la
explicacion detallada de sus tareas.

Listado de materiales

El encuestador contara con los siguientes materiales:

Credengcial: para identificarse ante los directivos de los establecimientos a relevar
Nota Institucional de presentacion del operativo: para entregar a los directivos
Instructivo del Encuestador para su consulta durante el desarrollo de sus tareas en
el trabajo de campo

Planiila con listado de las escuelas a relevar

Cartografia impresa con la delimitacién del segmento que le ha sido asignado con
la ubicacidén geogréfica de los establecimientos.

Formularios de Encuesta:

FORMULARIO A

FORMULARIO B

El encuestador debera lievar siempre consigo este Instructivo para consultarlo cada vez
que lo necesite.

L d

Tareas del Encuestador

Antes de las tareas de campo:

Planificar las visitas a las escuelas a partir del listado de escuelas asignadas,
concertando las entrevistas con anterioridad a la visita. Para cumplir esta tarea el
equipo de campo le facilitara el acceso a la informacién.

Planificar la visita a las escuelas considerando los turnos en los cuales funcionan
(M/T).

Recibir del supervisor de campo al inicio del curso de capacitacion presencial, los
materiales: instructivo del encuestador, formularios y mapas.

Organizar el recorride del trabajo de campo con ayuda la segmentacién recibida
en la capacitacion (mapa vy listado de escuelas)

Concurrir al curso de capacitacion presencial obligatorio, en el lugar, dia y horario
que le informen los supervisores de campo. La capacitacién sera tedrico-practica
sobre los médulos del Instructivo del encuestador.

En la escuela:

Realizar la encuesta siguiendo las instrucciones del Instructivo del Censista y la
informacién provista durante el curso de capacitacion:

Es de suma importancia CONOCER A FONDO el instrumento de la encuesta para poder
desarrollarla fluidamenie antes de llegar a la escuela.

Realizar la entrevista al directivo completando el Formulario A o B segln
corresponda.

Presentarse en la fecha que hubiera accrdade con el directivo, si es que hubo
comunicacion previa.



Entregar al directar la nota institucional de informacion sobre la realizacion de esta
Encuesta, con nombre / apellido v teléfonos del Encuestador y los Supervisores de
campo.

Explicitar los objetivos de la evaluacion y la forma en que se llevara a cabo la
entrevista

Destacar que la informacion que proporcione es secreta y confidencial y esta
resguardada por la Ley Nacional 17.622.

Respetar los tiempos de los entrevistados y evitar dispersicnes.

Antes de retirarse del establecimiento fotocopiar en los casos sefialados, los 2
proyectos / iniciativas de desarrcllo institucional y pedagégico en vigencia. Los
proyectos seran fotocopiados por el entrevistador en su totalidad, registrando el
nombre de la escuela vy el nlmero de encuesta a la que corresponde en CADA
UNO de los legajos.

Mantener contacto telefénico y/o via mail con el equipo de supervisores de campo
para despejar dudas y realizar las consultas que considere necesarias.

Despueés del trabajo de campo:

Enviar por correo postal todos los materiales utilizados (formularios completos,
fotocopias de los proyectos / iniciativas de desarrollo institucional v pedagdgicas v
credenciales) ocrdenadas segln las pautas de envio de materiales establecidas por
el equipo de campo.

Realizara un Informe Final de las tareas de campo segun “pautas para informe
final de encuestadores”

Envio postal de factura con los datos de facturacion requeridos con el monto total
establecido en su contrato.
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MODULO 3: INDICACIONES PARA REGISTRAR LAS RESPUESTAS EN EL
FORMULARIO DE ENCUESTA

= Pautas generales para completar el formularic de encuesta
El formulario redne distintos tipos de preguntas:

Preguntas que requieren marcas:
- Categorias en las que se indigue marcar con cruz: colocar una cruz cuando
corresponda y dejar vacias las ofras opciones.

Preguntas que requieren registrar nimeros:
- Escriba los nimeros con claridad, trazo firme y no utilice rayas o guiones.

Preguntas que requieren registrar palabras:
- Escriba las palabras con letra de imprenta, clara y legible.

Preguntas que requieren realizar un ordenamiento o ranking:

- Estas preguntas son de respuesta mdltiple debiendo registrar solamente las
opciones mencionadas por el directivo. Debera dejar vacias las opciones que el
encuestado no responda.

- Numere con 1 la alternativa mas importante, 2 la que le siga en importancia y asi
sucesivamente.

En la mayoria de las respuestas existe la categoria “otros” para incluir alli opciones que se
no encuentran disponibles en el cierre del formulario. NO abusar de 1a categoria “otros”. Si
hay dudas o matices, intentar siempre ajustar a las categorias existentes.

Existen preguntas cuyas opciones de respuesta son leidas por el encuestados. Otras
preguntas requieren que el encuestador ubique la categorfa a partir del relato del
encuestado, ya que se espera ver las respuestas emergentes.

En TODAS las preguntas en las que se tilden categorias a partir del relato de los
encuestados, el procedimiento es:

1- escuchar

2- interpretar y tildar

3~ chequear con el entrevistado las categorias tildadas.

Cuando Usted observe gue el encuestado no puede continuar por si mismo, ofrézcale las
opciones disponibles en el formulario.



MODULO 4: INDICACIONES PARA COMPLETAR LOS FORMULARIOS DE
ENCUESTA

Formulario A
Escuelas primarias urbanas que forman parie del Pregrama Integral para la
lgualdad Educativa (PHE)

| Datos Basicos

Pregunta N° 1-Datos basicos de identificacion del establecimiento

Debera ieer en voz alta al director/a los datos institucionales del establecimiento y
consignar la informacién correcta en el espacio correspondiente, utilizando letra de
imprenta, clara y legible,

Pregunta N° 2 — ; Qué jornada cumplen los alumnos de cada seccion?

o Deberd completar la canfidad de grados existentes por cada turno, jornada, nombre de
seccién y total de alumnos.

Turnos: Mafiana (M), Tarde (T), Doble (D}, Intermedio (I}.

El turno doble corresponde a las secciones en las que los alumnos concurren al
establecimiento a la mafiana y a la tarde, con posibilidad de permanecer durante el
mediodia.

: El turno intermedio, es frecuente en establecimientos de la provincia de Buenos Aires,
corresponde a la franja horaria de 11 a 14 hs.

Jornada: es la cantidad de horas diarias de actividad en la cual un grupo de alumnos
recibe ensefianza. Se clasifica segln la siguiente clasificacion:

Simple: Hasta 29 horas semanales
Extendida/Prolongada: entre 30 y 39 horas semanales
Completa/Doble: 40 horas semanales

Secciones: grupo escolar formado por alumnos que cursan el mismo o diferentes grados,
en el mismo espacio, al mismo tiempo y con el mismo docente o equipo de docentes.

Independiente: las actividades de ensefianza corresponden a un solo grado.
i Multiple: las actividades de ensefianza corresponden a varios grados. Pueden estar
o compuestas por alumnos de distintos grados de primaria y de jardin de infantes.

| Pregunta N ° 3 — ; Cual es la extensidn de la jornada de la mayoria de las secciones?

Debera consignar hora de inicio y hora de cierre de las actividades de la mayoria de las
secciones de acuerdo al tipo de jornada gue se desarrolle en el establecimiento.




Jornada: es la cantidad de horas diarias de actividad en la cual un grupo de alumnos
recibe ensefianza. Se clasifica segln la siguiente clasificacion:

Simple: Hasta 29 horas semanales
Extendida/Prolongada: 30 horas semanales
Completa/Doble: 40 horas semanales

Il Perfil de la poblacion que asiste

Pregunta N° 4 - A su juicio, a qué nivel socioecondémico se corresponde la mayoria de los
hogares de los nifios que concurren a esta escuela?

Esta pregunta mide la percepcion del directivo sobre el nivel socicecondmico de los
alumnos de la escuela. Leer las opciones y consignar con X sélo una de Ias alternativas
seglin corresponda.

Tenga en cuenta que si el directive considera que hay mas de un estraio socioecondmico,
debera solicitarle gue especifique sélo aguel que considere de mayor representatividad de
la matricula de su establecimiento.

Pregunta N° 5 - A su juicio jcuales son los problemas con que se enfrentan las familias

—~ J 6 . - - ra
para poder acompafiar el proceso de escolarizacion de sus hijos/as? Sehale las tres mas
importante numerandolas.

Debera iecerle al director todas las opciones y consignar con numero las tres mas
importantes, siendo 1 la de mayor importancia. En el caso de la opcién “Otro” debera
indicar de cual se trata y luego numeraria.

Pregunta N° 6- ;COomo se expresan estas caracteristicas de la poblacion y sus
dificultades, en la escuela? Senale los tres impactos mas importantes.

Debera leerle al director todas las opciones y consignar con nimero las tres mas
importantes, siendo 1 la de mayor importancia. En el caso de la opcidn “Otro” debera
indicar de cudl se frata y luege numerarla.

i Datos basicos del directivo entrevistado

Pregunta N° 7 - Nombre y Apellido
Teléfono (para supervisién, en lo posible fijo y celular): Codigo de area ( )

Tomar los datos personales del/a director/a o vicedirector/a entrevistado/a Pedir nimero
de telefono fijo de la escuela y el celular de directivo entrevistado. Consignar cédigo de
area mas el nimero. Esta informacién es de gran relevancia ya que sera utilizada para ia
supervision telefonica.




[ Pregunta N° 8 — Cargo que ocupa

Consigne el cargo segun corresponda.

| Pregunta N° 9- Edad

Consignar la edad exacta del directivo.

| Pregunta N° 10 - ; Cual es su situacion de revista? (leer las categorias)

Leer todas las opciones y consignar segin corresponda en un solo casillero.

| Pregunta N° 11 - ; Realiza ademas tareas..? (opcién multiple)

Se trata de conocer si el directivo desarrolla otras funciones. Lea ias opciones y complete
con X segun correspenda.

Pregunta N° 12 - ; Cual es su antigliedad en la docencia y en el establecimiento? ¢En qué
funciones?

Esta pregunta se propone indagar sobre la experiencia del directivo tanto en la profesion
como en el trabajo en la institucién en la que se lo entrevista. Es una pregunta que puede
ser de respuesta multiple, deberd leer todas las opciones y completar con X segln
corresponda. En caso que el desempefio del directivo en la actividad docente y/o en la
funcién directiva comprenda un periodo con intervalos, sumar y consignar la antigliedad
fotal.

i Pregunta N° 13 - ; Cuantas horas semanales trabaja en la institucién?

Consignar la cantidad de horas.

i Pregunta N° 14 - ; Tiene alguna otra ocupacion laboral?

Leer las opciones y consignar segln corresponda.

v Entorno de la escuela

Pregunta N° 15 — Esta escuela se encuentra inserta en una localidad con...... {consignar
cantidad de habitantes)

Preguntar al directivo y consignar cantidad aproximada de habitantes de la localidad/
paraje en que se encuentra ubicado el establecimiento.

Pregunta N° 16 - Indique la cantidad de los siguientes establecimienios / servicios
préximos hasta 15 cuadras a la redonda de la escuela




Se {rata de conocer el area de influencia en que se encuentra inserto el establecimiento,
va sea por el entorno institucional (otras escuelas) como por los servicios a los que
accede. Debera leer cada una de las opciones e ir completando segin corresponda.
Tenga en cuenia que se acepta solo una respuesta por cada item.

Veamos un ejemplo: La escuela Manuel Belgrano es la Gnica escuela primaria de la zona.
Tampoco hay jardines de infantes en los alrededores de la escuela (15 cuadras). Sin
embargo si encontramos dos escuelas medias, una sede del correo y cinco sucursales
bancarias. En la zona no hay hospital piblico ni sala de primeros auxilios, pero hay un
ceniro de atencion primaria de Ia salud.

La escuela se encuentra alejada de la zona industrial pero la rodean varios comercios,
dos centros deportivos y un locutorio. Tampoco hay en su area de influencia cines ni
teatros, bibliotecas ni centros culturales.

Tomando la informacién de este gjemplo, debera consignar los datos de la siguiente
manera: '

Entorno institucional de la escuela Cantidad de establecimientos /
servicios
Ninguno Entre 1-3 |4 ymis
Otra escuela primaria X
Jardin de mnfantes %
Escuela media/ polimodal X
Correo X
Banco X
Hospital X
Centro de Atencién Primaria de la Salud X
Sala de primeros auxilios/Dispensario X
Centro Integrador Comunitario (CIC) X
Industria X
Comercio X
Cines/teatros X
Centros culturales X
Bibliotecas X
Centros deportivos X
Locutorios con acceso a internet X
\'} Organizacion escolar y relaciones con otros programas

Pregunta N° 17 — Especifique los cargos docentes de la planta organico funcional (POF) y
fuera de la POF y cudl es su situacidn de revista. Indique cantidad por cada tipo de
situacion de revista.

Consigne cantidad de cargos de la POF/ fuera de la POF de acuerdo a la situacion de
revisia para cada uno de los roles de ese establecimiento.




Pianta Organico Funcional: es el conjunto de cargos y horas catedras asignados legal v
presupuestariamente al establecimiento, estén éstos cubiertos o sin  cubrir,
independienternente de que qguienes los ocupen estén en uso de licencia, comision de
servicios o tareas pasivas.

Cargos docentes: se deben consignar todos los cargos, de tiempo complete y fiempo
parcial, aprobados o en proceso de aprobacidn de la planta organico funcional en curso.
Titular: cargo con asignacién de destino definitivo

Titular Interino: cargo titular que no tiene asignacidn de desatino definitivo

Suplente: Carges atendidos por personal que reemplaza con caracter temporario a un
titular 0 a un interino

Cargos atendidos por confratados: son los cargos que no estadn incorporados a la
planta organico funcional y son atendidos por personal contratado en forma estable o
temporal.

Pregunta N° 18 - ;Cudl es la modalidad de incorporacién del personal contratado? Sodlo
para los que respondieron personal contratado en la pregunta anterior.

Leer opciones e indique con X o gue corresponda.

Pregunta N° 19 — De qué programas o acciones sistematicas participa la escuela
(recibiendo capacitacién, recursos, insumos, entre ofras posibilidades)? JEn qué
consisten sus principales aportes? Tilde las tres opciones mas importantes para cada
programa o accidn sistematica

Debera preguntar al directivo el nombre completo del Programa o de las acciones
sistematicas de las que participa la escuela y consignarlo en la columna correspondiente.
Luego margque con X el tipo de aporte mas importante de acuerdo a las categorias
propuestas. Solo se admite hasta tres aportes para cada Programa o accidn sistematica.

Veamos un ejemple para los Programas Nacionales (predeterminados en la encuesta):

La escuela Paulo Freire recibe del Programa Nacional de Lectura capacitacién y
materiales didacticos. En este caso se debe completar de la siguiente manera:
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Pregunta N° 20 - ;Qué ofros recursos no cubiertos por los programas actualmente
considera deberian recibirse para dar respuesta a las necesidades con que se enfrenta la
escuela? Senale quien debiera responsabilizarse por los mismos (indique solo el actor
que considere mas pertinente para dicha cobertura).

Lea las opciones propuestas como recursos no cubiertos y luego las opciones de los
actores que deberian hacerse responsables de acuerdo a la percepcion del directivo, y
solicitele que escoja solo un actor responsable para cada recurso no cubierto.

En caso de Otro recurso, indique de cudl se frata.

Vi Iniciativas de desarrollo institucional y pedagégico

Pregunta N° 21 - ;Cuantos proyectos orientados al fortalecimiento de las tareas de
ensefianza se llevaron a cabo desde el 2004 a la actualidad (promovido autdnomamente
por |la escuela o por iniciativa inicial de un programa fuera de la escueia)?

Responda con numero el iotal de proyectos desarrollados desde el 2004 hasta la
actualidad.

Si no llevaron a cabo proyectos de fortalecimiento de [as tareas de ensefianza pase a
pregunta 33.




Pregunta N° 22 — Seleccione los mas relevantes (-no leer- hasta cinco maximo) y
consigne el nombre y tiempo estimado de realizacion. Es un periodo extenso. Dar lugar al
directivo para que tome tiempo y seleccione ya que scbre estos se indagara desde
distintas preguntas.

Solicite al directivo que seleccione los proyectos/ iniciativas mas relevantes. Solo se
admiten hasta cinco proyectos, por lo tanto permitale que se tome el tiempo necesario
para elegirlos tranguilamente ya que sobre éstos se indagara en prdximas preguntas.

Una vez elegidos los proyectos / iniciativas, escriba el hombre del mismo, luego el mes y
el afio de inicio y de finalizacién. Si el proyecto aln esta vigente indique “en curso”. En
caso que le cueste decidir los proyectos o iniciativas, apoye la seleccién aclarando
siempre que se trata de proyectos de fortalecimiento de las condiciones de ensefianza.

Pregunta N° 23 - ;Quiénes estan/estuvieron involucrados en la escuela y su entorno
inmediato en las distintas fases de cada proyecto? Referir la numeracién a la pregunta
anterior. Elfla entrevistado/a ira relatando la experiencia y se irAn constatando los actores
gue estuvieron involucrados en el proyecio en sus distintas fases. Opcion miltiple.

Esta pregunta es de opcion multiple. Realice la pregunta al directivo y luego a partir del
relato complete los actores involucrados en cada proyecto. Tenga en cuenta que el orden
de los proyectos debe coincidir con las respuestas de la pregunta 22.

Pregunta N° 24 - ;Como se originaron estos proyectos? Sefiale sdlo el origen mas
importante Referir la numeracion a la pregunta anterior. Sélo una opcion.

Realice la pregunta al directivo v luego a partir del relato complete el origen que
corresponde a cada proyecto

Esta es una pregunta de opcién (nica. Pida al directivo que sefiale el origen mas
imporianie de los proyectos sobre los que viene respondiendo, por io tanto los proyectos
deben coincidir con la numeracion de las respuestas anteriores. Si el origen no esté en la
lista, consignar Otros indicando de cual se trata.

Pregunta N° 25 -; A qué problemas apunta cada una de estas Proyectos/ iniciativas?
Sefiale sélo los 3 principales.

Realice la pregunta al directivo v luego a partir del relato complete ias opciones
apropiadas para cada proyecto

Pedir al directivo que seleccione para cada proyecto los tres principales problemas a los
que apunta. No olvidar que la numeracién de los proyectos debe coincidir con la
numeracion de las respuestas anteriores.

Pregunta N° 26 -; Cuales fueron las principales estrategias utilizadas para la construccion
de cada proyecto? Sefiale sdlo las tres mas importantes para cada proyecto

Lea las estrategias propuestas y consigne con X las fres mas impertantes para cada
proyecto. Tenga en cuenta que la numeracion de los proyectos debe coincidir con la
numeracion de las respuestas anteriores. Dada la similitud con la pregunta que sigue,
debe quedar claro que la pregunta se vincula con las estrategias que se fueron
construyendo para DISENAR el proyecto y no con las estrategias que componen
internamente el mismo.




Pregunta N° 27 - ; Podria indicar cuél es la principal estrategia de enseflanza que emplea
cada proyecto? Indique sélo la mas importanie

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones
pertinentes para cada proyecto. Debe aclararle al encuestado que sdélo se pregunta por
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA vy no por la variedad de estrategias que desarrollan a
partir del proyecto o iniciativa. Consigne con X segln corresponda.

Pregunta N° 28 - ;En qué se basaron para elegir esas estrategias? Seleccionar solo las
tres mas importantes

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones. Verifique
las opciones con &l directivo y pidale que seleccione los tres mas importantes. Consigne
con X en los casilleros segln corresponda.

Pregunta N° 29 - ;Sobre qué grados de la escuela intervienen a través de esas
estrategias?

Refiera las estrategias mencionadas para que el directivo seleccione los grados
involucrados, consignado con X segun corresponda.

Pregunta N° 30 - Sefale cudl/es es/son elllos impacto/s positivos mas importante/s que
observa a partir del desarrolio de los proyectos. Para cada iniciativa seleccione no mas
de 3.

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete los impactos
correspondientes a cada proyecto

Lea al directivo v solicitele que sefiale para cada proyecto los impactos positivos mas
importantes producto de su desarrollo (se admiten hasta tres impactos positivos).

Pregunta N° 31 - En términos generales, ¢cuales son las principales dificultades con que
se encuentra la escuela para disefar y llevar adelante los proyectos orientados al
desarrollo institucional y/o a fortalecer los aspectos pedagdgicos? Sefiale por orden de
importancia los fres mas importantes asignando 1 al mas importante

Es una pregunta de calificacién (completar con nimero) por orden de importancia o
ranking. Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones.
Verifique las opciones y luego solicitele al directivo que elija fres y las ordene por
importancia, y luego enumere las categorias indicadas, siendo 1 la de mayor importancia.

Pregunta N° 32 - ;Cudles son las caracteristicas de la escuela que hacen posible el
sostenimiento de los proyectos? Sefale por orden de importancia los tres mas
importantes asignando 1 al mas importante

Es una pregunta de calificacion (completar con nimero) por orden de importancia o
ranking. Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato compiete las opciones.
Verifique las opciones y luego solicitele al directivo que elija fres y las ordene por
importancia, vy luego enumere las categorias indicadas, siendo 1 la de mayor importancia.




VI  Ingreso e Implementacion del PIIE

Este modulo de preguntas corresponde soélo a las escuelas que pertenecen
al Programa PIIE

| Pregunta N° 33 - ; Cudndo ingresé al PIIE la escuela?

Indique mes y afio de ingreso al PllE

Pregunta N° 34 - ; Cual considera que fue el principal motivo que determiné la inclusion de
ia escuela en el PIIE? Indique solo uno.

Realice la pregunta al directivo vy luege a partir del relato complete el motivo. Verifique la
interpretacién y consigne con X el motivo principal. Solo se admite una opcién. En el caso
de Oftro, indique de cual se trata.

Pregunta N° 35 - De los proyectos relatados en el blogue anterior ;Cudles fueron
presentados a PHE como Iniciativas Pedagodgicas? (ya sea tal como existian o
modificados) ;Desde cuando? (Marcar los afics en que la iniciativa estuvo incluida en el
PIIE).

Debe completar primero para cada proyecto mencionado en €l bloque anterior sefalando
Si o No en la primera columna, y luege consignar con X el periodo en que estuvo incluido
coma iniciativa pedagdgica al PIIE.

Iniciativas Pedagogicas (IP): Son fodas aquellas practicas, acciones, propuestas,
proyectos que colectivamente las escuelas definen y desarrollan a partir de una
problemética, un interés, o una necesidad vinculadas directamente con procesos de
ensefianza y aprendizaje. Para su desarrollo, el PIIE aporta financiamiento ($5000) v
acompafamiento

Pregunta N° 36 - En el caso de los proyectos presentados como iniciativas pedagdégicas al
PIE, ¢quienes fueron los actores mas decisivos en la incorporacion de las mismas al
PIE? Indique hasta tres actores de relevancia

Esta pregunta mide la percepcién del directivo sobre la determinacion de los actores para
la incorporacion de las iniciativas pedagégicas al PIIE. Indigue con X hasta 3 actores para
cada proyecto.

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete los actores
involucrados en cada proyecto

Pregunta N° 37 - Generd modificaciones [a inclusion del proyecto en el PIIE? Sefale las
tres mas relevantes




Primero debera indicar con X si la incorporacion al PIHE generé o no cambios. En caso
gue haya generado cambios consigne con X para cada proyecto los fres cambios mas
significativos

Realice la pregunta al directivo vy luego a partir del relato complete los cambios mas
significativos '

Pregunta N° 38 - ;Quiénes acompafan o apoyan de maodo sistematico el desarrollo de
estas iniciativas?

Complete con X segin corresponda para cada proyecto

Pregunta N° 39 - ;Cémo evalla la tarea de acompafiamiento de los Asistentes
Pedagégicos del PIIE?

Pregunta de respuesta (nica, lea las opciones e indique con X de acuerdo a la respuesta
del directivo.

Pregunta N° 40 - ; Cudles son los motivos que lo llevan a esa evaluacion? Senale sdlo los
tres aspectos mas importantes.

Realice la pregunta al directive y luego a partir del relato complete los motivos posibles,
Verifigue las opciones con el directivo v sefale con X las fres mas importantes. En el caso
de Otro indique de cual se trata.

Pregunta N° 41 - A su juicio, cual es la utilidad del acompafamiento {seleccione los tres
mas importantes)

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones
dispenibles Verifique las opciones y sefiale con X las tres mas importantes. En el caso de
Otro indique de cud! se trata.

Pregunia N° 42 - ; Qué ofras cuestiones valora usted como resultado de la incorporacion
de ta escuela en el PlIE? (escuchar y tildar, no leer)

No lea las opciones, escuche la respuesta del directivo y vaya marcando con X lo que
corresponda. Si el directivo se refiere a alguna opcidn inexistente en el listado, consigne
Otro e indigue de cual se frata.

VIHI. Infraestructura y Equipamiento

Pregunta N° 43 - ;De dbnde proviene el agua que utiliza la escuela? Tildar segin
corresponda

Pregunta de respuesta (nica. Lea las opciones y consigne con X segun corresponda

Pregunta N° 44 - ; Cudl es la fuente de energia eléctrica que dispone ia escuela? Tildar
segun corresponda




Pregunta de respuesta Unica. Lea las opciones y consigne con X segan corresponda

Pregunta N° 45 - ; Cual es el desaglie de los sanitarios? Tildar segin corresponda

Pregunta de respuesta Gnica. Lea las opcionas y consigne con X segiin corresponda

Pregunta N° 46 - ;Qué tipo de provisidon de gas recibe el establecimiento? Tildar segln
corresponda

Pregunta de respuesta Unica. l.ea las opciones y consigne con X segin corresponda

Pregunta N° 47 -; Qué dependencias dispone el establecimiento? ;Cual es el estado de
conservaciéon de la mayoria de esas dependencias? ;Cuantas estan en usa? (a juicio del
Director/a no implica observacidén del entrevistador. Sélo debera aclarar el estado de
conservacion en caso que ei entrevistado no responda espontaneamente):

Deberd leer las opciones al directive y completar con nlimeres primero la cantidad total
del item, luego también con nimeros el estado de conservacién para la mayoria de esos
items. La suma de las columnas parciales del estado de conservacion (bueno, regular,
malo) debe coincidir con la columna de cantidad total. Por dllimo consigne con una X si
esa dependencia se encuentra en uso o no.

Tenga en cuenia que esta pregunta no requiere observacién por parte del encuestador.
Solo se debe consignar lo que exprese el directivo aunque la percepcion del encuestador
sea diferente.

Paramefros de estado de conservacion
Aclarar parametros en caso que el directivo no responda espontaneamente:

Buene: cuando solo se necesitan tareas normales y habituales de mantenimiento.
Cuando no se visualiza detericro del elemento a considerar, y sdlo se requieren tareas
regulares de mantenimiento (como limpieza, pintura, efc.)

Regular: Cuando se visualizan deterioros, pero no estd comprometida la integridad del
iftem (fisuras, desprendimiento de revoques vy/o cielorrasos, filtraciones de cubierta,
problemas en el cierre de puertas ¢ ventanas, efc.)

Malo: Cuando se observa un deterioro generalizado que comprende la integridad o
funcionalidad del itern afectando el uso del edificio (grietas importantes en estructura y/o
muros de cetramientos, desmoronamiento de mamposterias, sanitarios e instalaciones
fuera de servicio, etc.)

Pregunia N° 48 - Desde el afio 2004, ; ha sufride el sector edilicio destinado a Primaria de
la escuela refacciones/ampliaciones o nueva construccién? ¢En qué locales? Tilde seguln
corresponda.

Se trata de una pregunta de respuesta mditiple que se propone conocer si en el edificio
destinado a la escuela primaria se realizaron refaccionesfampliacicnes o nueva
construccion. Debera leer cada opcion y completar con X en la columna que corresponda.
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No se espera indagar sobre el grado de avance de esas obras, ¢on lo cual si aparecen
obras suspendidas o abandonadas en el periodo de referencia deberan consignarse igual.
En el caso encontrar una refaccion/ampliacion o construccion nueva en una dependencia
no listada, detallar en opcidon Otrocs de cual se trata y consignar en el casillero
correspondiente.

Si en el establecimiento no hubo ningdn fipo de obras (refaccién, ampliacidn, obra nueva)
pasar a pregunta 54

Tipo de obras:

Refacciones/Ampliaciones: se refiere a obras de mantenimiento y arreglos del edificio
escolar, puede aumentar la superficie cubierta total, cualquiera sea su destino: aulas,
talleres, bafios, cocina, efc.

Construccion Nueva: construccidon de nuevos locales cualquiera sea su destino (aulas,
talleres, etc.)

Veamos un ejemplo:

En la escuela Nro. 9 tuvieron que construir nuevas aulas de primaria en el afo 2005
debido a la ampliacidén de su matricula, esas obras se terminaron y al afio siguiente se
hizo un arreglo en las paredes del comedor que quedd sin concluir y una ampliacién en la
biblioteca en la que fodavia estén frabajando en la actualidad.

DEPENDENCIA Refaccidn Construccidn nueva
/ Ampliacién
Ninguna Pase a pregunta 54
Direccicn
Vicedreccidn
Secrefaria

Otros espacios administrativos

Sala de maesiros

Sanitarios para maestros

Adlas Primaria X

Aslas de recuperaciin

Sanitarios Primaria

Patios 0 galerias cubiertas

Patios o galerias descubiertas

Terreno de juegos

Campo de deportes

Comedor exclusive X

Cocina

Biblioteca

Gabinete psicopedagdgico

Sala de Informdtica

L aboraterio de Ciencias

Taller de arte

Taller de Tecnologia

Salin de usos mditiples




Sala de misica
Sala de proyecciones
Salin de actos
Gimmnasio

Otros (detallar)

Pregunta N° 49 - ;De qué organismos/ programas procedieron los fondos para las
refacciones / ampliaciones o las nuevas construcciones?

Leer los organismos /programas y consignar con X en las dependencia que correspondan
(teniendo en cuenta que las dependencias deben coincidir con las sefialadas en la
pregunta anterior).

Pregunta N° 50 — En alguno de los casos anteriores, ;la ejecucion estuvo a cargo de un

organismo diferente del que financiaba la obra?

Es una pregunta de respuesta Unica. Si responde No pasar a pregunta N°® 54. Si responde
Si, pasa a la pregunta siguiente.

| Pregunta N° 51 - ; Cuél/es organismo/s?

Con esta pregunia se quiere conocer si la ejecucion de las obras
(refacciones/ampliaciones, construccidn nueva) estuvo a cargo de un organismo diferente
del que financid dicha cbra. Debera ieer las opciones y consignar con X la que
corresponda. En el caso de otra indique de cual se trata.

[ Pregunta N° 52 — En estos casos, ¢ ha tenido usted alguna responsabilidad en la gestion? |

Es una pregunta de respuesta simple, si responde no pase a pregunta 54, si responde
que si pasa a la pregunta siguiente.

Pregunta N° 53 -- ,En gqué ha consistido su participacion? Sefiale las tres mas
importantes

Pregunta de respuesta mdltiple. Lea las opciones y consigne con X hasta tres opciones.
Si responde ofro indicar de qué se trata y luego consignar X.

Pregunta N° 54 - ; Qué equipamiento dispone la escuela? ;Qué uso se la da (proponer
alternativas)? Completar la cantidad de equipos por tipo de uso, las sumas parciales
deben coincidir con la cantidad total. Si hay equipamiento fuera de uso consignar nimero
en fa columna correspondiente.

Esta es pregunta de respuesta mdltiple que se propone indagar por un iado el tipo de
equipamiento que dispone la escuela y el uso que se le da al mismo (administrativo,
pedagégice o ambos). Indique con ndmeros la cantidad parcial (en nimeros) para cada
tipo de equipamiento segln su uso. Por el otro, se propone conocer la cantidad total de



dicho equipamiento en uso y/o fuera de uso. En este caso deberd sumar los nlimeros
parciales consignados en la columna cantidad segun uso.

Vemos un ejemplo:

La escuela Fray Bentos cuenta con 10 computadoras de las cuales 2 son utilizadas para
la ensefanza de informatica a los alumnos v 1 para las cuestiones administrativas de la
escuela. En la administracion también cuentan con 1 impresora. La escuela dispone
también de un equipo de audio que a veces es usado en las clases de mdsica pero que
fambién lo utilizan en los actos escolares.

EQUIPAMIENTO Cantidad sestin #so

Cantidad Cantidad
Administrativo | Pedagdoco | Ambos | Total en wso | fuera de wso

Computadora 7 70 17

Inpresora 7 7

Fotocopiadora

Televisor

1ideocassetera

Retroproyector

Proyector de diapositivas

Eguipo de andio 7 7

Mdgnina de fotografia

Filmadora

Grabadores

Otros (detallar)

Pregunta N° 55 - ;Han recibido/ incorporado equipamiento desde el afic 2004 en
adelante?

Pregunta de respuesta tnica. Si responde No pase a pregunta 57 si responde si continuar
con la siguiente pregunta.

Pregunta N° 56 - ; Cual ha sido el organismo o dependencia responsable de la provisién?
Indicar para cada tipo de equipamiento.

Lea todas las opciones y consigne en cada item con X sequn corresponda.

Pregunta N° 57 - ;Con qué material didactico cuentan para el trabajo con los alumnos?
¢ Es suficiente para la cantidad de alumnos? A su juicio, ¢esta actualizado? ;Cuél es su
estado? Tilde sélo aquel con el que cuenten

Debera leer cada opcidn y consignar con X sélo en aquellos materiales que disponga la
escuela. Luego, de acuerdo al criterio del directivo, deberd completar con X si estos
materiales son suficientes, si estan actualizados vy cudl es su estado de conservacién. En
caso de que exista un material diferente a los listados, deberd especificar de cual se trata
y completar las categoerias correspondientes como hizo con los items anteriores.




Pregunta N° 58 - ;Han recibido / incorporado materiales didacticos desde el afio 2004 en
adelante?

Es una pregunta de respuesta simple, si responde no pase a pregunta 60, si responde
que si pasa a la pregunta siguiente.

Pregunta N° 59 - ; Cudl ha sido el organismo o dependencia responsable de la provision?
k Indicar para cada tipo de material.

Lea sdlo las opciones de materiales que dispone la escuela de acuerdo a la respuesta de
pregunta 57 y consigne con X en el organismo/ dependencia responsable de la provision.

X Equipamiento informatico, conectividad y sus usos:

I Pregunta N° 60 - ;Tienen accesc a internet?

Pregunta de respuesta Gnica, si responde No pase a pregunta 62, si responde si
continuar.

f Pregunta N° 61 - ; Por qué medio?

Consigne con X la opcion que corresponda, en caso Otro indique

Pregunta N° 62 - ;Cuantas de las PC con que cuentan han sido incorporadas a partir del
ano 20047

Indique cantidad

Pregunta N° 83 - Las PC incorporadas desde el afic 2004, ;a qué uso fueron destinadas
por cantidad?

indique cantidad para el tipo de uso. Tenga en cuenta que el tipe de uso tiene que
coincidir con la respuesta de la pregunta anterior.

| Pregunta N° 64 - ; Han recibido software educativos?

Es una pregunta de respuesta simple, si no recibieron software educativos pase a
pregunta 66.

| Pregunta N° 65 - ; Cuales? ;Quiénes los han provisto?

Indique el nombre del software y sefiale con X el organismo proveedor.

X Relaciones con la comunidad




| Pregunta N° 66 - ; Qué actividades desarrollan las familias en la escuela? Opcién mdltiple. I

Pregunta de opcion maliiple. Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato
complete las opciones. Verifigue con el encuestado e indique con X las que correspondan.
En caso de Oftros, indique de cual se trata.

i Pregunta N° 67 - ; Tiene la escuela vinculos con otras organizaciones de la comunidad? E

Pregunta de respuesta Unica, si responde No pase a pregunta 70, si responde si
continuar.

| Pregunta N° 68 - ; Con cuales?

Lea ias opciones y sefiale con X las que correspondan.

Pregunta N° 69 - ; En torno a qué cuestiones se relaciona? El encuestador dejara que el
entrevistado desarrolle e ira tildando las que corresponda. No leer la planilia.

Debe hacer la pregunta y dejar que el directivo hable libremente, A medida que vaya
nombrando las cuestiones, tilde con X las que corresponda. Recuerde que no debe leer
las opciones al directivo.

[ Pregunta N° 70 - A su juicio, ;cudles son los problemas con que se enfrenta la escuela? 1

Lea las opciones y sefiale con X las que correspondan.



Formulario B
Escuelas primarias urbanas que no forman parte del Programa Integral para la
Igualdad Educativa (PIIE)

| Datos Basicos

| Pregunta N° 1-Datos bésicos de identificacion del establecimiento

Deberad leer en voz alta al director/a los dateos institucionales del establecimiento y
consignar la informacion correcta en el espacio correspondiente, utilizando letra de
imprenta, clara y legibie.

| Pregunta N° 2 - ; Qué jornada cumplen los alumnos de cada seccion?

Deberd completar la cantidad de grados existentes por cada turno, jornada, nombre de
seccién y total de alumnos.

Turnos: Mafiana (M), Tarde (T), Dobie (D}, Intermedio (1).

E! turno decble corresponde a las secciones en las que los alumnos concurren al
establecimiento a la mafana y a la tarde, con posibilidad de permanecer duranie el
mediodia.

El turno intermedio, es frecuente en establecimientos de la provincia de Buenos Aires,
corresponde a la franja horaria de 11 a 14 hs.

Jornada: es la cantidad de horas diarias de actividad en la cual un grupo de alumnos
recibe ensefianza. Se clasifica segln la siguiente clasificacion:

Simple: Hasta 29 horas semanales
Extendida/Prolongada: entre 30 y 39 horas semanales
Completa/Dobie: 40 horas semanales

Secciones: grupo escolar formado por alumnos que cursan el mismo o diferentes grados,
en el mismo espacio, al mismo tiempo y con el mismo docente o equipo de docentes.

Independiente: las actividades de ensefianza corresponden a un solo grado.
Miltiple: las aclividades de ensefianza corresponden a varios grados. Pueden estar
compuestas por alumnos de distintos grados de primaria vy de jardin de infantes.

| Pregunta N ° 3 — ; Cuél es la extension de la jornada de la mayoria de las secciones?

Debera consignar hora de inicio y hora de cierre de las actividades de la mayoria de las
secciones de acuerdo al tipo de jornada gue se desarrolie en el establecimiento.

Jornada: es la cantidad de horas diarias de actividad en la cual un grupo de alumnos
recibe ensefianza. Se clasifica segun la siguiente clasificacion:



Simple: Hasta 29 horas semanales
Extendida/Prolongada: 30 horas semanales
Completa/Doble: 40 horas semanales

Il Perfil de la poblaciéon que asiste

Pregunta N® 4 - A su juicio, a qué nivel socioecondmico se corresponde la mayoria de los
hogares de los nifos que concurren a esta escuela?

Esta pregunta mide la percepcion del directivo sobre el nivel socicecondmico de los
alumnos de la escuela. Leer las opciones y consignar con X sélo una de las alternativas
sequn corresponda.

Tenga en cuenta que si el directivo considera que hay mas de un estrato socioecondmico,
deberé solicitarle que especifique solo aquel que considere de mayor representatividad de
la matricula de su establecimiento.

Pregunta N° 5 - A su juicio ;cuales son los problemas con que se enfrentan las familias
para poder acompafiar el proceso de escolarizacion de sus hijos/as? Sefiale las tres mas
importante numerandolas.

Debera leerle al director todas ias opciones y consignar con nUmero las tres mas
importantes, siendo 1 la de mayor importancia. En el caso de la opcion “Otro” debera
indicar de cudl se trata y luego numerarla.

Pregunta N° 6- ;Como se expresan estas caracteristicas de la poblacién y sus
dificultades, en la escuela? Sefiale los tres impactos mas importantss.

Debera leerle al director todas las opciones y consignar con nimero las tres mas
importantes, siendo 1 la de mayor importancia. En el caso de la opcién “Otro” debera
indicar de cual se trata y luego numeraria.

1] Datos basicos del directivo entrevistado

Pregunta N° 7 - Nombre y Apellido

Teléfono (para supervision, en lo posible fijo y celular): Cadigo de area ( )

Tomar los datos personales del/a director/a o vicedirector/a entrevistado/a Pedir nimero
de teléfono fijo de la escuela y el celular de directivo enirevistade. Consignar codigo de
area mas el nimero. Esta informacién es de gran relevancia ya que sera utilizada para la
supervision telefénica.

[ Pregunta N° 8 — Cargo que ocupa




Consigne el cargo segin corresponda.

| Pregunta N° 9- Edad

Consignar la edad exacta del directivo.

| Pregunta N° 10 - ;Cual es su sifuacion de revista? (leer las categorias)

Leer todas las opciones y consignar segdn corresponda en un solo casillero.

| Pregunta N° 11 - ; Realiza ademéas tareas..? (opcion multiple)

Se trata de conocer si el directivo desarrolla otras funciones. Lea las opciones y complete
con X segun corresponda.

Pregunta N° 12 - ; Cual es su antigiiedad en la docencia y en el establecimiento? ;En qué
funciones?

Esta pregunta se propone indagar sobre la experiencia del directivo tanto en la profesion
como en el frabajo en la institucién en la que se lo enfrevista. Es una pregunia que puede
ser de respuesta mdltiple, debera leer todas las opciones y completar con X seguln
corresponda. En caso que el desempefio del directivo en la actividad docente y/o en la
funcion directiva comprenda un periode con intervalos, sumar y consignar la antigiiedad
total.

[ Pregunta N° 13 - ; Cuantas horas semanales trabaja en la institucién?

Consignar la cantidad de horas.

[ Pregunta N° 14 - ; Tiene alguna otra ocupacién laboral?

Leer las opciones y consignar segun corresponda.

v Entorno de la escuela

Pregunta N° 15 — Esta escuela se encuentra inserta en una localidad con...... {consignar
cantidad de habitantes)

Preguntar al directivo y consignar cantidad aproximada de habitantes de la localidad/
paraje en que se encuentra ubicado el establecimiento.

Pregunta N° 16 - Indique la cantidad de los siguientes establecimientos / servicios
proximos hasta 15 cuadras a la redonda de la escuela

Se trata de conocer el drea de influencia en que se encuentra inserto el establecimiento,
ya sea por el entorno institucional (otras escuelas) como por los servicios a los que



accede. Deberd leer cada una de las opciones e ir completando segin corresponda.
Tenga en cuenta que se acepta sélo una respuesta por cada item.

Veamos un ejemplo: La escuela Manuel Belgrano es la Unica escuela primaria de la zona.
Tampoco hay jardines de infanies en los alrededores de Ia escuela (15 cuadras). Sin
embarge si encontramos dos escuelas medias, una sede del correo y cinco sucursales
bancarias. En la zona no hay hospital pablico ni sala de primeros auxilios, perc hay un
centro de atencion primaria de la salud.

La escuela se encuentra alejada de la zona industrial pero la rodean varios comercios,
dos centros deportivos y un locutorio. Tampoco hay en su area de influencia cines ni
teatros, bibliotecas ni centros culturales.

Tomando la informacion de este ejemplo, deberd consignar los datos de la siguiente
manera;

Entorno institucional de la escuela Cantidad de establecimientos /
servicios
Ninguno Entre 1-3 4y mis
Otra escuela primaria X
Jardin de infantes X
Escuela media/ polimodal X
Correo X
Banco X
Hospital X
Centro de Atencidén Primaria de la Salad X
Sala de primeros auxilios/Dispensario X
Centro Integrador Comunitario (CIC) x
Industra x
Comercio X
Cines/teatros X
Centros culturales x
Bibliotecas : x
Centros deportivos X
Locutorios con acceso a internet X

A" Organizacion escolar y relaciones con otros programas

Pregunta N° 17 — Especifique los cargos docentes de la planta orgénico funcional (POF) y
fuera de la POF y cual es su situacion de revista. Indique cantidad por cada tipo de
situacion de revista.

Consigne cantidad de cargos de la POF/ fuera de la POF de acuerdo a la situacién de
revista para cada uno de los roles de ese establecimiento.

Planta Orgéanico Funcional: es el conjunto de cargos y horas catedras asignados legal y
presupuestariamente al establecimiento, estén éstos cubiertos © sin  cubrir,




independientemente de que quienes los ocupen estén en uso de licencia, comision de
servicios o tareas pasivas.

Cargos docentes: se deben consignar todos los cargos, de tiempo completo y tiempo
parcial, aprobados o en proceso de aprobacion de la planta organico funcional en curso.
Titular: cargo con asignacién de destino definitivo

Titular Interino: cargo titular que no tiene asignacién de desatino definitivo

Suplente: Cargos atendidos por personal que reemplaza con cardcter temporario a un
fitular o a un interino

Cargos atendidos por contratados: son los cargos que no estan incorporados a la
planta organico funcional y son atendidos por personal confratado en forma estable o
temporal.

Pregunta N° 18 - ;Cuadl es la modalidad de incorporacion del personal contratado? Solo
para los que respondieron personal contratado en la pregunta anterior.

Leer opcicnes e indique con X lo que corresponda.

Pregunta N° 19 — De qué programas o acciones sisteméticas participa la escuela
{recibiendo capacitacion, recursos, insumos, enire ofras posibilidades)? ;En qué
consisten sus principales aportes? Tilde las tres opciones mas importantes para cada
programa o accion sistematica

Debera preguntar al directivo el nombre completo del Programa o de ias acciones
sistematicas de las que pariicipa la escuela y consignarlo en la columna correspondiente.
Luego marque con X el tipo de aporte mas importante de acuerdo a las categorias
propuestas. Solo se admite hasta tres aportes para cada Programa ¢ accion sistematica.

Veamos un ejemplo para los Programas Nacionales {(predeterminados en la encuesta):

La escuela Paulo Freire recibe del Programa Nacional de Lectura capacitacidon y
materiales didacticos. En este caso se debe completar de la siguiente manera:




it

Nombre completo del Principales aportes

o a
program: - .| e
b=t 8
) i o
@ - S4 %
=) g | 2 2 =
e 5 | & [ e
v} g <, a ® v
Pt 2 B a9 g E
“ @ 29 3 - 84 o | « E
®) ‘g £Eqd =| g #q = g g
3 El B 2|8 1= |5 g
=} - - ‘o o = 4] -1
B g H 4 < g4 = e
S E|EYd|z|g 2482 £
" = C d = = R g5 S - o g
sl eds |9 |85 =4s512|%
= 5184 5| 8|5 Ef 233 3 g
= Tl E] E| 8|8 B EdE £ | B .
= EIEJE|E| &2 g9 £i8 |8 &
o tY 2 ] G o &4 2 2 o 82
dlEd=2 2 |15z 2 | 2| @A
Programas / Plan de alfabetizacién
dependencias | clentifica
del ME de la
Nacidn
Plan nacional de lectura X X
Alfabetizacidn digital
Tunsmo Educativo
Volver a estudiar
Elegir la docenaa
PIIE

Pregunta N° 20 - ;Qué otros recursos no cubiertos por los programas actualmente
considera deberian recibirse para dar respuesta a las necesidades con que se enfrenta la
escuela? Sefale quien debiera responsabilizarse por los mismos (indique sélo el actor
que considere mas perfinente para dicha cobertura).

Lea las opciones propuestas como recursos no cubiertos vy luego las opciones de los
actores que deberian hacerse responsables de acuerdo a la percepcion del directivo, v
solicitele que escoja so6lo un actor responsable para cada recurso no cubierto.

En caso de Ofro recurso, indique de cudl se trata.

Vi Iniciativas de desarrollo institucional y pedagogico

Pregunta N° 21 - ;Cuanios proyectos orientados al fortalecimiento de las tareas de
ensefianza se llevaron a cabo desde el 2004 a la actualidad (promovido auténomamente
por la escuela o por iniciativa inicial de un programa fuera de la escuela)?

Responda con numero el total de proyectos desarrollados desde el 2004 hasta la
actualidad.

Si no llevaron a cabo proyectos de fortalecimiento de las tareas de ensefianza pase a
pregunta 33.




Pregunta N° 22 — Seleccione los mas relevantes (-no leer- hasta cinco maximo) vy
consigne el nombre y tiempo estimado de realizacién. Es un periodo extenso. Dar lugar al
directivo para que tome tiempo vy seleccione ya que sobre éstos se indagara desde
distintas preguntas.

Solicite al directivo que seleccione los proyectos/ iniciativas mas relevantes. Sdlo se
admiten hasta cinco proyectos, por lo tanto permitale que se tome el fiempo necesario
para elegirlos tranquilamente ya que sobre éstos se indagara en proximas preguntas.

Una vez elegidos los proyectos / iniciativas, escriba el nombre del mismo, luego el mes y
el afio de inicio y de finalizacidon. Si el proyecto alin esta vigente indique “en curso”. En
caso que le cueste decidir los proyectos o iniciativas, apoye la seleccién aclarando
siempre gue se trata de proyectos de fortalecimiento de las condiciones de ensefianza.

Pregunta N° 23 - ;Quiénes estan/estuvieron involucrados en la escuela y su entorno
inmediato en las distintas fases de cada proyecio? Referir la numeracion a la pregunta
anterior. Elfla entrevistado/a ird relatando la experiencia y se irdn constatando los actores
que estuvieron involucrados en el proyecto en sus distintas fases. Opcion muitiple.

Esta pregunta es de opcion maltiple. Realice la pregunta al directivo y luego a partir del
relato complete los actores involucrades en cada proyecto. Tenga en cuenta que el orden
de los proyectos debe coincidir con las respuestas de ia pregunta 22.

Pregunta N° 24 - ;Como se originaron estos proyectos? Sefiale sélo el origen mas
importante Referir la numeracién a la pregunta anterior. S0lo una opcion.

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete el origen que
corresponde a cada proyecto

Esta es una pregunta de opcidén dnica. Pida al directivo que sefiale el origen mas
importante de los proyectos sobre los que viene respondiendo, por lo tanto los proyectos
deben coincidir con la numeracion de las respuestas anteriores. Si el origen no estd en la
lista, consignar Otros indicando de cual se frata.

Pregunta N° 25 -; A qué problemas apunta cada una de estas Proyectos/ iniciativas?
Sefiale sdlo los 3 principales.

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones
apropiadas para cada proyecto

Pedir al directivo que seleccione para cada proyecto los tres principales problemas a los
que apunta. No olvidar que la numeracién de los proyectos debe coincidir con la
numeracion de las respuestas anteriores.

Pregunta N° 26 -; Cusgles fueron las principales estrategias utilizadas para la construccion
de cada proyecto? Sefale solo las fres mas impaortantes para cada proyecto

Lea las estrategias propuestas y consigne con X las tres mas importantes para cada
proyecto. Tenga en cuenta que la numeracién de los proyectos debe coincidir con la
numeracién de las respuestas anteriores. Dada la similitud con la pregunta que sigue,
debe quedar claro que la pregunta se vincula con las estrategias que se fueron
construyendo para DISENAR el proyecto vy no con las estrategias que componen
internamente el mismo.
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Pregunta N° 27 - ; Podria indicar cual es la principal estrategia de ensefianza que emplea
cada proyecto? Indigue sélo la méas importante

Realice la pregunta al directivo v luego a partir del relato complete las opciones
pertinentes para cada proyecto. Debe aclararle al encuestado que sdélo se pregunta por
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA vy no por la variedad de estrategias que desarrollan a
partir del proyecto o iniciativa. Consigne con X segin corresponda.

Pregunta N° 28 - ;En qué se basaron para elegir esas estrategias? Seleccionar sélo las
tres mas importantes

Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones. Verifique
las opciones con el directivo vy pidale que seleccione los tres mas importantes. Consigne
con X en los casilleros segiin corresponda.

Pregunta N° 29 - ;Sobre qué grados de la escuela intervienen a través de esas
estrategias?

Refiera las estrategias mencionadas para que el directivo seleccione los grados
involucrados, consignado con X segln corresponda.

Pregunta N° 30 - Sefale cudl/es es/son el/los impacto/s positivos mas importante/s que
observa a partir del desarrollo de los proyectos. Para cada iniciativa seleccione no mas
de 3.

Realice la pregunta al directivo y luege a partir del relato complete los impactos
correspondientes a cada proyecto

Lea al directivo y solicitele que sefale para cada proyecto los impactos positivos mas
importantes producto de su desarrollo (se admiten hasta tres impactos positivos).

Pregunta N° 31 - En t&rminos generales, ;cudles son las principales dificultades con que
se encuenfra la escuela para disefiar y llevar adelante los proyectos orientados al
desarrollo institucional y/o a fortalecer los aspectos pedagdgicos? Sefale por orden de
importancia los fres mas importantes asignando 1 al mas importante

Es una pregunta de calificacion (completar con nUmero) por orden de importancia o
ranking. Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones.
Verifique las opciones y luego solicitele al directivo que elija tres y las ordene por
importancia, y luego enumere las categorfas indicadas, siendo 1 la de mayor importancia.

Pregunta N°® 32 - ;Cudles son las caracteristicas de la escuela que hacen posible el
sostenimiento de los proyectos? Sefale por orden de importancia los tres mas
importantes asignando 1 al mas importante

Es una pregunta de calificacion (completar con nimero) por orden de importancia o
ranking. Realice la pregunta al directivo y luego a partir del relato complete las opciones.
Verifique las opciones y luego solicitele al directivo que elija tres vy las ordene por
importancia, y luego enumere las categorias indicadas, siendo 1 la de mayor importancia,




VIl Infraestructura y Equipamiento

Pregunta N° 33 - ;De ddnde proviene el agua que utiliza la escuela? Tildar segin
corresponda

Pregunta de respuesta Unica. Lea las opciones y consigne con X segln corresponda

Pregunta N°® 34 - ; Cual es la fuente de energia eléctrica que dispone la escuela? Tildar
segdn corresponda

Pregunta de respuesta Unica. l.ea las opciones y consigne con X segin corresponda

Pregunta N° 35 - ; Cudl es el desaglie de los sanitarios? Tildar segln corresponda

Pregunta de respuesta (Unica. Lea las opciones y consigne con X segun corresponda

Pregunta N°® 36 - ;Qué tipo de provisidn de gas recibe el establecimiento? Tildar segin
corresponda

Pregunta de respuesta lnica. Lea las opciones y consigne con X segln corresponda

Pregunta N° 37 -;Qué dependencias dispone el establecimiento? ;Cuél es el estado de
conservacion de la mayoria de esas dependencias? ;Cuéantas estan en uso? (a juicio del
Director/a no implica cbservacion del entrevistador, Sélo debera aclarar el estado de
conservacion en caso que el entrevistado no responda espontaneamente):

Debera leer las opciones al directivo y completar con nGmercs primero la cantidad total
del item, iuego también con nimeros el estado de conservacién para la mayoria de esos
items. La suma de las columnas parciales del estado de conservacion (bueno, regular,
malo) debe coincidir con la columna de cantidad total. Por Gltimo consigne con una X si
esa dependencia se encuenira en uso o no.

Tenga en cuenta que esta pregunia no requiere observacién por parte del encuestador.
Sélo se debe consignar lo que exprese el directivo aunque la percepcion del encuestador
sea diferente.

Parametros de estado de conservacién
Aclarar parametros en caso que el directivo no responda espontaneamente:

Bueno: cuando sdlo se necesitan tareas normales y habituales de mantenimiento.
Cuando no se visualiza deterioro del elemenic a considerar, y sélo se requieren tareas
regulares de mantenimiento (como limpieza, pintura, etc.)

Regular: Cuando se visualizan deterioros, pero no estd comprometida la integridad del
item (fisuras, desprendimientc de revogques y/o cielorrasos, filtraciones de cubierta,
problemas en el cierre de puertas o ventanas, etc.)

Malo: Cuando se observa un deterioro generalizado que comprende la integridad o
funcionalidad del item afectando el uso del edificio (grietas importantes en estructura y/o




muros de cerramientos, desmoronamiento de mamposterias, sanitarios e instalaciones
fuera de servicio, etc.)

Pregunta N° 38 - Desde el afio 2004, ; ha sufrido el sector edilicio destinado a Primaria de
la escuela refaccionesfampliaciones ¢ nueva construccion? ¢En qué locales? Tilde segin
corresponda.

Se frata de una pregunta de respuesta multiple que se propone conacer si en el edificio
destinado a la escuela primaria se realizaron refacciones/ampliaciones © nueva
construccion. Debera leer cada opcidn v completar con X en la columna que corresponda.
No se espera indagar sobre el grado de avance de esas obras, con lo cual si aparecen
obras suspendidas ¢ abandonadas en el periodo de referencia deberan consignarse igual.
En el caso encentrar una refaccién/ampliacién o construccién nueva en una dependencia
no listada, detallar en opcidn Otros de cual se trata y consignar en el casillero
correspondiente.

Si en el establecimiento no hubo ningun tipo de obras (refaccion, ampliacién, obra nueva)
pasar a pregunta 44

Tipo de obras:

Refacciones/Ampliaciones: se refiere a obras de mantenimiento y arreglos del edificio
escolar, puede aumentar la superficie cubierta total, cualquiera sea su destino: aulas,
talleres, banos, cocina, etc.

Construcciéon Nueva: construccion de nuevos locales cualquiera sea su destino (aulas,
talleres, etc.)

Veamos un ejemplo;

En la escuela Nro. 9 tuvieron que construir nuevas aulas de primaria en el afo 2005
debido a la ampliacién de su matricula, esas obras se terminaron vy al afio siguiente se
hizo un arreglo en las paredes del comedor que quedd sin concluir y una ampliacion en la
biblioteca en la que todavia estan trabajando en la actualidad.

DEPENDENCIA Refaccidn Construccién nueva
/Ampliacién
Ninguna Pase a pregunta 44
Direccicn
Vicedireccidn
Secretaria

Otros espacios administrativos

Sala de maestros

Sanitarios para maestros

Anlas Primaria x

Aunlas de recuperacion

Sanitarios Primaria

Patios o galerias cubiertas

Patios o galerias descubiertas

Terreno de juegas

Canzpo de deportes

Comedor exclusive X




o Cocina
Biblioteca X
Geabinete psicopedagdgico
Sala de Informdtica
Laboratorio de Ciencias
o Taller de arte

w Taller de Tecnologia

' Saldn de usos miltiples
Sala de miisica

Sala de proyeceones
Salin de actos
Gimnasio

Qtros (detallar)

Pregunta N° 39 - ;De qué organismos/ programas procediercn los fondos para las
refacciones / ampliaciones o las nuevas consirucciones?

Leer los organismos /programas y consignar con X en las dependencia que correspondan
. (teniendo en cuenta que las dependencias deben coincidir con las sefialadas en la
pregunta anterior).

P

Pregunta N° 40 — En alguno de los casos anteriores, ;la ejecucion estuvo a cargo de un
organismo diferente del que financiaba la cbra?

o Es una pregunta de respuesta tnica. Si responde No pasar a pregunta N° 44. Si responde
Si, pasa a la pregunta siguiente.

[ Pregunta N° 41 - ; Cuél/es organismo/s? [

Con esta pregunta se quiere conocer si la ejecucidn de las obras
(refacciones/ampliaciones, construccion nueva) estuvo a cargo de un organismo diferente
del que financid dicha obra. Debera leer las opciones y consignar con X la que
corresponda. En el caso de ofra indique de cual se trata.

| Pregunta N° 42 — E£n estos casos, jha tenido usted alguna responsabilidad en [a gestion? |

Es una pregunta de respuesta simple, si responde no pase a pregunta 44, si responde
7 que si pasa a la pregunta siguiente.

Pregunta N° 43 -- ;En qué ha consistido su participacion? Sefiale las tres mas
importantes

Pregunta de respuesta mualtiple. Lea {as opciones y consigne con X hasta tres opciones.
e Si responde ofro indicar de qué se trata y luego consignar X.



Pregunta N° 44 - ; Qué equipamiento dispone la escuela? ;Qué uso se la da (proponer
alternativas)? Completar la cantidad de equipes por tipo de uso, las sumas parciales
deben coincidir con la cantidad total. Si hay equipamiento fuera de uso consignar nimero
en |a columna correspondiente.

Esta es pregunta de respuesta muitiple que se propone indagar per un lado el tipo de
equipamiento que dispone la escuela y el uso que se le da al mismo (administrativo,
pedagdgice o ambos). Indique con ndmeros la cantidad parcial (en nimeros) para cada
tipo de equipamiento segln su uso. Por el otro, se propone conocer la cantidad {otal de
dicho equipamiento en uso y/o fuera de uso. En este caso debera sumar los nimeros
parciales consignados en la columna cantidad segin usc.

Vemos un ejemplo:

La escuela Fray Bentos cuenta con 10 computadoras de las cuales 9 son utilizadas para
la ensefanza de informatica a los alumnos y 1 para las cuestiones administrativas de la
escuela. En la administracion también cuentan con 1 impresora. La escuela dispone
tambien de un equipo de audio que a veces es usado en las clases de misica pero que
también lo utilizan en los actos escolares.

EQUIPAMIENTO Cantidad segrin uso

Cantidad Cantidad
Administrative | Pedagdgico | Ambos | Total en wso | fuera de wso

o)

Computadora 7 10 77

Tmpresora 7 7

Fotocopiadora

Televisor

Videocassetera

Retroproyector

Proyector de diapositivas

Equipe de audio 7 7

Mdguina de fotografia

Filwmadora

Grabadores

Olros (detallar)

Pregunta N° 45 - ;Han recibido/ incorporado equipamiento desde el afio 2004 en
adelante?

Pregunta de respuesta Unica. Si responde No pase a pregunta 47 si responde si continuar
con la siguiente pregunta.

Pregunta N° 46 - ; Cuél ha sido el organismo o dependencia responsable de la provisién?
Indicar para cada tipo de equipamiento.

Lea todas las opciones y consigne en cada ftem con X segin corresponda.




Pregunta N° 47 - ; Con qué material didactico cuentan para el frabajo con los alumnos?
¢ Es suficiente para la canfidad de alumnos? A su juicio, ;estd actualizado? ¢ Cual es su
estado? Tilde solo aquel con el gue cuenten

Debera leer cada opcién y consignar con X sélo en aquellos materiales que disponga la
escuela. Luego, de acuerdo al criterio del directivo, debera completar con X si estos
materiales son suficientes, si estan actualizados y cudl es su estado de conservacion. En
caso de que exista un material diferente a los listados, debera especificar de cual se trata
y completar las categorias correspondientes como hizo con los items anteriores.

Pregunta N° 48 - ;Han recibido / incorporado materiales didacticos desde el afio 2004 en
adelante?

s una pregunta de respuesta simple, si responde no pase a pregunta 50, si responde
que si pasa a la pregunia siguiente.

Pregunta N° 49 - ; Cual ha sido el organismo o dependencia responsable de la provision?
Indicar para cada tipo de material.

Lea sdlo las opciones de materiales que dispone la escuela de acuerdo a la respuesta de
pregunta 47 y consigne con X en el organismo/ dependencia responsable de la provisién.

VIll Equipamiento informatico, conectividad y sus usos:

] Pregunta N° 50 - ; Tienen acceso a internet?

Pregunta de respuesta unica, si responde No pase a pregunta 52, si responde si
continuar.

! Pregunta N° 51 - ; Por qué medio?

Consigne con X la opcién que comrespenda, en caso Otro indique

Pregunta N° 52 - ; Cuantas de las PC con que cuentan han sido incorporadas a partir del
afio 2004?

Indique cantidad

Pregunta N° 53 - Las PC incorporadas desde el afio 2004, ;a qué uso fueron destinadas
por cantidad?

Indique cantidad para el tipo de uso. Tenga en cuenta que el tipo de uso fiene que
coincidir con la respuesta de la pregunta anterior.

[ Pregunta N° 54 - ; Han recibido software educativos?




Es una pregunta de respuesta simple, si no recibieron software educativos pase a
pregunta 56.

| Pregunta N° 55 - ; Cuales? ;Quiénes los han provisto?

Indigue el nombre del scftware y sefiale con X el organismo proveedor.

IX Relaciones con la comunidad

| Pregunta N° 56 - ; Qué actividades desarrollan las familias en ia escuela? Opcidn multiple. |
Pregunta de opcidn mdltiple. Realice la pregunta al directivo vy luego a partir del relato
complete las opciones. Verifigue con el encuestado e indigue con X las gue correspondan.
En casc de Ofros, indique de cudl se trata.

| Pregunta N° 57 - ; Tiene la escuela vinculos con otras organizaciones de la comunidad? ]

Pregunta de respuesta Unica, si responde No pase a pregunta 860, si responde si
continuar.

Pregunta N° 58 - ;Con cuales? |

Lea las opciones y sefiale con X las que correspondan.

Pregunta N° 59 - ;En torno a qué cuestiones se relaciona? El encuestador dejara que el
entrevistado desarrolle e ira tildando las que corresponda. No leer la planilla.

Debe hacer la pregunta y dejar que el directivo hable libremente, A medida que vaya
nombrando las cuestiones, tilde con X las que corresponda. Recuerde que no debe leer
tas opciones al directivo.

| Pregunta N° 60 - A su juicio, scudles son los problemas con que se enfrenta la escuela? [

Lea las opciones y sefiale con X las que correspondan.
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ENCUESTA N°

Nombre y Apellido del/la encuestador/a

Segmento N°

Fecha

f I. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO:

1. Datos basicos del establecimiento

N° CUE
N° ANEXO
PROVINCIA:

Nombre del Establecimiento:

NUmero del Establecimiento:

Domicilio Institucional:

Localidad o Paraje:

Departamento o Partido:

Cédigo Postal:

Teléfono de la escuela: Cédigo de drea + nimero

Teléfono alternativo: Cédigo de area + ndmero ( )
Este teléfono pertenece a: e
Fax: Codigo de drea + nUmero ( )
Si el fax no fuera de la escuela indicar a QUIEN pertenece: | i e

FICHAA / 1
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2. ;Qué jornada cumplen los alumnos de cada seccion?

Nombre
de seccion

Grado Turno Jornada

Total
de alumnos

MINISTEKLO&

EDUCACION

CIENCIA 7 TECNOLOGIA
PRCSIDENCIA dr &a MACION
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2



s

Direccidn Nacioral de
Informacién y Evaluacion
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Grado

Turno

Jornada

Nombre
de seccién

Total
de alumnos

3. ;Cual es la extension de la jornada para la mayorfa de las secciones?

Jornada

hora de inicio

hora de cierre

Simple

Completa

Extendida

Il. PERFIL DE LA POBLACION QUE ASISTE:

4. A su juicio, ;a qué nivel socioecondémico se corresponde la mayoria de fos hogares de los nifios

gue concurren a esta escuela?

Nivel atto

Nivel medio

Nivel bajo

Nivel muy bajo

NS/NC

INISTERLO&
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EDUCACION

TENCIA y TECNOLOGIA
PRESTDENCIA de 2 NACION

_ 5. A su juicio jcuales son los probiemas con que se enfrentan las familias para poder acompanar el
proceso de escolarizacion de sus hijos/as? Sefiale las tres mas importante numerandolas

Bajo nivel de escolarizacion de los adultos a cargo

Escaso tiempo disponibie
Desinterés

Distancias extensas entre hogares y localizacion escolar

Falta de convocatoria de las escuelas

Falta de recursos econémicos de las familias

Estrategias familiares de acompafamiento inadecuadas para lo que requiere la institucién
Existencia de conflictos en las familias

Familias numerocsas

QOtros. Indigue:

6. ;Como se expresan estas caracterfsticas de la poblacién y sus dificultades, en la escuela?
Sefiale los tres impactos mas importantes.

Ausentismo
;F Desercién
Repitencia
Sobreedad
Impuntualidad

Falta de materiales para el trabajo en la escuela

Clima hostil entre la escuela y tas familias

Bajo nivel de participacion de tas familias en los espacios institucionales
(cooperadora, reuniones de padres, etc.)

Otros. Indique:

FICHAA / 4



7. Nombrey Apellido: . ... ... ..

Teléfono (para supervision, en lo posible fijo y celular):

Cédigo de area ( ) 2
8. Cargo QUE OCUPE: .+ . vttt e et e e

9. Edad (consignarel nimero): ......... .. .. . ...

10. ;Cudl es su situacion de revista? {Leer las categorias)

Titular

Interino

Suplente

Coniratado

11. ;Realiza ademaés tareas..? {opcion multiple):

xxxxxxxxx

3 ENCIA y TECNOLDGIA
PRESIDENCIA 4 L NACION

Frente a alumnos

De apoyo a la ensefianza

12. ;Cudl es su antigledad en la docencia y en el establecimiento? ;En qué funciones?

En la docencia en En la funcion directiva En el establecimiento
general

En la funcién directiva
en este establecimiento

FICHA A /
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13. ;Cuantas horas semanales trabaja en la institucion?

HININTERIDD

EDUCACION

CIENCIA y TECNOLOGIA
PRESIGENCIA de ke NACION

horas

14. ;Tiene alguna otra ocupacién laboral? Leer opciones.

NO

S| Docencia en el mismo nivel del sistema educativo

Docencia en otro nivel del sistema educativo

Asesoramiento/consultoria educativa

Gestién provincial educativa

Otra ocupacion vinculada con la educacion

Otra ocupacién no vinculada con la educaciéon

IV. ENTORNO DE LA ESCUELA

15. Esta escuela se encuentra inserta en una localidad con:

(consignar cantidad de habitantes)

16. indique |a cantidad de los siguientes establecimientos / servicios préximos hasta 15 cuadras a la

redonda de 1a escuela.

Entorno institucional de la escuela

Cantidad de establecimientos / servicios

Ninguno Entre 1-3 4 y mas

Otra escuela primaria

Jardin de infantes

Escuela media/polimodal

Correo

Banco

Hospital

Centro de Atencidn Primaria de la Salud

Sala de primeros auxilios/Dispensario

Centro Integrador Comunitario (CIC)

Industria

Comercio

Cines/teairos

Centros culturales

Bibliotecas

Centros deportivos

Locutorios con acceso a internet

FICHA A /
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V. ORGANIZACION ESCOLAR Y RELACIONES CON OTROS PROGRAMAS:

17. Especifique los cargos docentes de la POF y fuera de la POF y cudl es su situacion de revista.
o Indique cantidad por cada tipo de situacion de revista.
POF POF Fuera de POF
ROL
Total
(POF + Fuera| Titular Interino | Sin cubrir Suplentes Contratados
de POF)

Director/a | B 1] 1] |

Vicedirector/a

IR
u

: Secretario/a

Docentes

frente a alumnos | ! | | |1 | ]

o Apoyo a la

T e s | s | —
ensefianza

18. ;Cuél es la modalidad de incorporacién del personal contratado? Sélo para los que respondieron
personal contratado en la pregunta 17.

Contratados por la cooperadora
Designadosa través de programas especificos
de ministerios nacionales

Designados a través de programas especificos
de ministerios provinciales

- Designados a través de programas especificos
- def municipio

. Trabajadores voluntarios
‘” Otros

. RCHAA / 7
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19. ;De qué Programas o acciones sistematicas participa la escuela (recibiendo capacitacion, recursos,
insumos, entre otras posibilidades)? ;En qué consiste sus principales aportes? Tilde los tres aportes
mas importantes para cada programa o accion sistematica.

Nombre completo Principales aportes

del programa
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Plan de alfabetizacion
cientffica

Plan nacional de lectura
Alfabetizacion digital
Turismo Educativo
Volver g estudiar

Elegir la docencia

PIIE
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MINISTZRIO&

EDUCACION

Y ciiNcia s TECNOLOGIA

20. ; Qué otros recursos no cubiertos por los programas actualmente, considera deberian recibirse

para dar respuesta a las necesidades con que se enfrenta la escuela?

Sefiale quién deberfia responsabilizarse por los mismos (indique sélo el actor que considere

mads pertinente para dicha cobertura)

PRESIDENCIA & & NACION

TIPO

Gobierno nacional

Gobierno provincial

Gobierno local

Partidos politicos

Medios de comunicacion

Escuela

Comunidad
Familia

Refaccion/ ampliacion de la infraestructura

Servicios alimentarios

Libros/manuales para
los Alumnos

Vestimenta

Capacitacion a los docentes

Materiales didacticos para uso
en la ensefanza

Libros/bibliografia para los
docentes

Servicio médico para los
alumnos

Atencién psicopedagdgica para alumnos

Acompafiamiento / asesoramiento
en el desarrollo de proyectos

Acompafiamiento / asesoramiento
para la resoluciéon de conflictos

Visitas y salidas didacticas y recreativas

Transporte escolar

Otros (detallar)

FICHA A /
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V1. INICIATIVAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y PEDAGOGICO

21. ;Cuantos proyectos orientados al fortalecimiento de las tareas de ensefianza se llevaron a cabo
desde el 2004 a la actualidad (promovido auténomamente por |a escuela o por iniciativa inicial de un
programa por fuera de la escuela)?

Si no llevaron a cabo proyectos de fortalecimiento, pase a preg. 33.

22. Seleccione los mas relevantes (hasta cinco maximo) y consigne el nombre y tiempo estimado de
realizacion. Es un periodo extenso. Dar lugar al directivo para que tome tiempo y seleccione ya
que sobre estos se indagard desde distintas preguntas.

‘_ Proyecto o iniciativa Mes/Ano de inicio Mes / Ano de finalizacion
. (indicar si esta en curso)

s
)i
Wb —

FICHAA / 11
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23. ;Quiénes estan/estuvieron involucrados en la escuela y su entorno inmediato en las distintas
fases de cada proyecto? Referir la numeracion a la pregunta anterior. Elffa entrevistado/a ird

relatando la experiencia y se irdn constatando los actores que estuvieron involucrados en el
proyecto en sus distintas fases. Opcidn multiple.

1ENCIA y TEENOLOGIA
PRESIDENCIA & le NACION

Agentes de la escuela

Directivos

Equipo docente

Docentes de algunos grados

Bibliotecario

Personal a cargo en la
escuela de Apoyo a la
ensefianza

Profesores especiales

Estudiantes

Agentes de la comunidad
educativa local

Familias

Supervisores/inspectores

ONG’s

Empresas
privadas/fundaciones
empresariales locales

[nstituciones plblicas
de la comunidad

Comunidad/vecinos

Agentes gubernamentales
provinciales o nacionales

Asistentes/capacitadores de
programas municipales

Asistentes/capacitadores de
programas provinciales

Asistentes/capacitadores de
programas nacionales

FICHA A /
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24, ;Como se originaron estos proyectos? Sefiale solo el origen mas importante. Referir la

numeracion a la pregunta anterior. S6fo una opcién.

4
Lineas de trabajo pre existentes
Por decisién del equipo directivo
Para afrontar problemas detectados por los docentes
Por sugerencia de la supervisién/inspeccién
Por sugerencia de organizaciones de la comunidad
A partir de intercambios con otras escuelas promovidos
por las propias instituciones
Promovidos desde algin programa del ministerio de
educacién Nacional
Promovidos desde algdn programa del ministerio de
educacién provincial
Promovidos desde algin programa de otros
organismos publicos
Promovidos por ONG's
Promovidos por entidades privadas o empresariales
Promovidos por Universidades
Otros, cual?
FICHAA / 13
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25. ;A qué problemas apunta cada uno de estos proyectos/iniciativas?

Senale hasta tres problemas principales.

INI3TERIOW

1

DUCACION

1ENCIA ¥ TECNOLOGIA

P PRESIDERCIA % b NACIEN

Problemas de aprendizaje/comprensién de los
estudiantes en el érea de lengua

Problemas de aprendizaje/comprensién de ios
estudiantes en el drea de matemética

Problemas de aprendizaje/comprension de los
estudiantes en otras areas curriculares

Estrategias de ensefanza inadecuadas

Falta de actuslizacidon docente

Estrateqgias de evaluacién inapropiadas

Preeminencia de lo asistencial por sobre o pedagégico

Falta de articulacién institucional

Disciplina/convivencia escolar

Discriminacion

Necesidad de Articulacidn con otros niveles del sistema
educativo

Falta de articulacién con otras instituciones educativas
del nivel

Aislamiento de la comunidad

Nifos/as no escolarizados

Organizacion escolar inapropiada a las necesidades
pedagdgicas

26. ;Cudles fueron las principales estrategias utilizadas para la construccion de cada proyecto?

Sefiale sélo las tres més importantes para cada proyecto

Formacion / capacitacion

Realizacién de reuniones periédicas en la escuela

Inclusion de nuevos recursos didacticos

Articulacion con otros actores de la comunidad educativa

Desarrolio de trabajo entre grados

Revisidn de los contenidos escolares

Revision de las estrategias pedagdgicas y de evaluacion

FICHAA /
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27. ;Podria indicar cudl es la principal estrategia de ensefianza que emplea cada proyecto?
Indique sdlo la mas importante

Uso de nuevas tecnologias

Empleo de lenguajes artisticos

Inclusién de trabajo con biblioteca

Aprovechamiento didactico de espacios no escolares

(salidas, visitas, etc.)

Articulacién de acciones con otras instituciones

Inclusién de contenidos que antes no se abordaban

Trabajo diferente con los mismos contenidos en el aula

Otros (especificar)

28. (En qué se basaron para elegir estas estrategias? Seleccionar fos tres mds importantes.

Proyectos en curso

Otros proyectos concluidos

o Creaciones de los docentes especificamente para estos proyectos

Relaciones personales que permitieron conocer proyectos de otras escuelas

Trabajo con fuentes bibliograficas/documentales

Estrategias recomendadas por agentes de programas nacionales/provinciales

o municipales de educacién

Estrategias recomendadas por la inspeccién/supervision

Estrategias recomendadas por ctros actores de la comunidad local no escolares

Otros. Indigue.

29. ;Sobre qué grados de la escuela intervienen a través de esas estrategias?

1° grado 2° grado 3° grado 4° grado 5° grado 6° grado 7° grado

U AWM —

FICHAA / 15
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30. Sefiale cudl/es es/son el/los impacto/s positivos mas importante/s que observa a partir del
desarrolio de los proyectos. Para cada iniciativa seleccione no mds de tres.

- Informacidn ¥ Evaluzcion
¥ de ia Calidad Educativa

P

Mejora del clima institucional

Mejora el aprendizaje de los estudiantes
Docentes elevan expectativas de aprendizaje de
estudiantes

Fortalecimiento del trabajo cooperativo

Integracion con la comunidad

Desarrollo de estrategias de ensefianza mas adecuadas

Desarrollo de nuevas lecturas

" Mejora de la capacidad de retencién de los estudiantes

Descenso de la repitencia

Otros (especificar)

e

31. En términos generales, ¢cuales son las principales dificuitades con que se encuentra la escuela
para disefiar y llevar adelante los proyectos orientados al desarrollo institucional y/o a fortalecer ios
aspectos pedagdgicos? Sefiale por orden de importancia los tres mds importantes asignando 1
- al mas importante

Falta de capacitacién técnica para la formulacion de los proyectos

E Formacion especifica insuficiente para el disefio de estrategias con las que afrontar los
problemas detectados

Tiempos institucionales escasos para reunir a los docentes

Alta rotacion de los docentes

Alta rotacién de los directivos

Resistencia de os docentes a participar de proyectos colectivos

Desinterés de las familias.

- Condiciones culturales y sociales del estudiantado poco propicias para fortalecer el trabajo
: pedagogico

Recursos didacticos insuficientes

Condiciones edilicias inadecuadas

Dificultad para conseguir otros recursos (movilidad, gastos generales, etc.)

Falta de acompafamiento por parte de supervisores/inspectores

o Tener multiples proyectos que gestionar.
-~ Falta de acompafiamiento/apoyo de las gestiones nacional/provincial
Otros (especificar)

FICHAA / 16
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32. ;Cuéles son las caracteristicas de la escuela que hacen posible el sostenimiento de los proyectos?

Sefale por orden de importancia los tres mds importantes asignando 1 al mas importante

Compromiso de los docentes con los objetivos de los proyectos

Alto nivel de formacidn de los docentes

Participacion en programas nacionales

Participacién en programas provinciales

Participacién en programas municipales

Articulacion con la comunidad

Condiciones edilicias adecuadas

Suficiencia y pertinencia de los recursos didacticos

Alta participacién de las familias

Presencia sostenida del nivel de inspeccidn/supervision

Capacidad para articular recursos de diversos proyectos.

Otros {especificar)

VII. INGRESO E IMPLEMENTACION DEL PIIE

33. ;Cuando ingresé al PlIE la escuela? Mes AfRo

34. ;Cual considera que fue el principal motivo que determiné la inclusién de la escuela en &l

PIIE? Indique séfo uno.

Desconoce

Por decisidon de las autoridades educativas

Por grado de vulnerabilidad de la poblacion que asiste

Por pedido de la institucion

Por solicitud de la supervision/inspeccion

Por pedido de las familias

Por haber sido parte de un programa nacional que lo antecedia ; cual?

Por la localizacion geogréfica

Otros. indigue

FICHA A /
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35. De los proyectos relatados en el blogue anterior ;Cudles fueron presentados a PIIE como
Iniciativas Pedagogicas (IP)? (va sea tal como existfan o modificados) ¢ Desde cuédndo? (Marcar fos
afios en que fa iniciativa estuvo incluida en el PIIE).

Presentado a PIlE como P

Periodo en gue 2004
estuvo incluida 2005
como Iniciativas 2006

Pedagogicas 2007

36. En el caso de los proyectos presentados como iniciativas pedagégicas al PIIE, ;quiénes fueron los
actores mas decisivos en la incorporacion de las mismas al PIIE? (indique hasta 3 actores de
relevancia)

Directivos

Asistentes Pedagdgicos

Docentes

Estudiantes

Familias

Directivos docentes de otras escuelas PIIE

Supervisores/ inspectores

Capacitadores PIE

Agentes de otros programas de los que participa

la escuela

FICHAA / 18
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37. Generd modificaciones la inclusién del proyecto en el PIE?

SefAale las tres mas relevantes

MINISTERIDA

EDUCACION

IENCIA y TEENOLOGIA
PRESIDENCIA e le NACION

Generd cambios Sl

NO

Facilitd/amplio su realizacion por el aporte de

recursos materiales

Involucrd a mas actores institucionales

Mejoréd o modifico la delimitacién del

problema que se pretendia afrontar

Movilizé a otros actores de la comunidad

educativa

Socializd nuevas estrategias de ensefianza

para afrontar el problema entre instituciones

Fortalecio el sustento teérico del proyecto

Genero mecanismos de retroalimentacion y

mejora de las acciones

Diversifico los soportes culturales utilizados

para alcanzar los propdésitos del proyecto

38. ;Quiénes acompafian o apoyan de modo sistemético el desarrolio de estas iniciativas?

Supervisores/inspectores

Familias

Colegas de otras instituciones escolares

Empresas privadas/fundaciones empresariales locales

ONG’s

Instituciones publicas de la comunidad (no educativas)

Asistentes pedagégicos del PIE

Asistentes/capacitadores de programas municipales

Asistentes/capacitadores de programas provinciales

Asistentes/capacitadores de programas nacionales

FICHAA /
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39. ;Como evalla la tarea de acompanamiento de los Asistentes Pedagodgicos del PIIE?

Muy buena
Buena
Regular
Mala

40. ;Cuales son los motivos que lo llevan a esa evaluacién? Sefiale sélo los tres aspectos mas
importantes.

La formacién del Asistente Pedagogico (AP)

La frecuencia del acompafiamiento a la institucién

La frecuencia de los espacios de formacion

La relacion AP - supervision/inspeccion

La relacién AP —politicas/programas/proyecios de la provincia
La informacion gue trae el AP a la escuela

La relacion del AP con el conjunto de escuelas a su cargo

La capacidad de escucha

Otros. Indique

FICHAA / 20
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41. A su juicio, jcudl es la utilidad del acompafiamiento?
(seleccione los tres mas importantes)

Permite organizar/seleccionar contenidos curriculares

Facilita la elaboracion de un diagnéstico/deteccion de un problema

Contribuye a solucionar aspectos organizativos

Genera espacios de capacitacion entre los docentes
' Socializa estrategias de ensefianza pertinentes

( Difunde usos posibles de los recursos didacticos de |a institucion
j Permite superar problemas vinculados con la disciplina

( Motoriza el vinculo con la comunidad educativa

Facilita la articulacion con otras instituciones educativas

Permite revalorizar el trabajo que se desarrolla en la escuela

Otros. Indique

42. ;Que ofras cuestiones valora usted como resuitado de la incorporacion de ia escuela en el PHE?
(escuchar y tildar, no leer)

f Reposiciond el lugar central de la ensefianza

Fortalecio la autoridad de los docentes

Cred instancias de trabajo colaborativo al interior de las escuelas
: Apoyo la conformacion de redes interinstitucionales de trabajo
Genero instancias de escucha y aprendizaje entre instituciones
Diversificé la experiencia cultural de docentes

_ Diversifico la experiencia cultural de estudiantes

Posibilitd una mirada no estigmatizante sobre la infancia

Otros. Indique

FICHAA / 21
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VIil. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

43. ;De donde proviene el agua que utiliza la escuela?

Sin servicio

Perforacién individual

Conexion informal a red

Conexion formal a red

44. ;Cual es la fuente de energia eléctrica que dispone la escuela?

Sin servicio

Generador propio

Conexién formal a red

Conexidn informal a red

45, ;Cual es el desagle de los sanitarios?

Sin servicio

Pozo individual y cdmara séptica

Conexién informal a red

Conexion formal a red

46. ;Qué tipo de provision de gas recibe el establecimiento?

Sin servicio

Provisién gas envasado

Conexion informal a red natural

Conexion formal a red

INISTERIO&

EDUCACION

TENCIA 7 TECNOLOGIA
PRESTDENCIA dr de NACION

FICHAA / 22
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47. ;Qué dependencias dispone el establecimiento? ;Cual es el estado de conservacién de la
mayoria de esas dependencias? ;Cudntas estan en uso? (a juicio del Directorfa no implica
observacion del entrevistador. S6lo debera aclarar el estado de conservacién en caso que el
entrevistado no responda espontaneamente):

DEPENDENCIA CANTIDAD ESTADO DE CONSERVACION | USO (cantidad)
Bueno | Regular Malo Si No
Direccidon !
Vicedirecciéon
Secretaria [

Otros espacios administrativos

Sala de maestros

Sanitarios para maestros

Aulas Primaria

Aulas de recuperacion

Sanitarios Primaria

Il

TN

Patios o galerfas cubiertas

Patios o galerfas descubiertas

Terreno de juegos

Campo de deportes

Comedor uso exclusivo

Cocina

Terreno para cultivar

Biblioteca

Gabinete psicopedagdgico

I

Sala de Informatica

_—

Laboratorio de Ciencias [
Taller de arte [ ]
Taller de Tecnologia

Salén de usos multiples

Sala de musica

Sala de proyecciones

Salén de actos

Gimnasio

Otros (detallar)

TN

IITNRRNNNRANNNENNI
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48. Desde el ano 2004, ;ha sufrido el sector edilicio destinado a Primaria de la escuela
refacciones/ampliaciones 0 nueva construccidon? ;En qué locales? Tilde con X segun corresponda
para cada tipo de obra.
DEPENDENCIA REFACCION / AMPLIACION CONSTRUCCION
NUEVA

Ninguna (Pase a pregunta 54)

Direccién

Vicedireccion

Secretaria

Otros espacios adminisirativos
Sala de maestros

Sanitarios para maestros
Aulas Primaria

Aulas de recuperaciéon

Sanitarios Primaria

Patios 0 galerias cubiertas
Patios o galerfas descubiertas
Terreno de juegos

Campo de deportes
Comedor exclusivo

Cocina

Biblioteca

Gabinete psicopedagdgico
Sala de Informatica
Laboratorio de Ciencias
Taller de arte

Taller de Tecnologia

Salén de usos multiples
Sala de mdsica

s

Sala de proyecciones
Salén de actos
Gimnasio

Otros {detallar)

e

o,
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49, ;De qué organismos/programas procedieron los fondos para las refacciones/ ampliacién o las

nuevas construcciones?

(%]
[
© @ P
= 4l R W w =
8 RS, oo o %) o @ W
= G = S FTA boa) © 0 g B
Tw | LY 2R (gL 0|5 8% | T
w = | »g 08 | 2m a |l 22|58 m "
TIPO % O £ g o g < E 'S o o GEJ 2 % g
o g Q T
o3| E5 8T |EE 15|82 8o |S|0 |0
=z %] = @ [%4) Q § O v A =
@ o c L @ S5 o @ c =
17 = wn T 2 W] o ©
£ = z
E =
Fr
Direccion
Vicedireccion
Secretarfa

Otros espacios administrativos

Sala de maestros

Sanitarios para maestros

Aulas Primaria

Aulas de recuperacion

Saniiarios Primaria

Patios o galerias cubiertas

Patios o galerfas descubiertas

Terreno de juegos

Campo de deportes

Comedor exclusivo

Cocina

Biblioteca

Gabinete psicopedagégico

Sala de Informatica

Laboratorio de Ciencias

Taller de arte

Taller de Tecnologia

Salén de usos multiples

Sala de mdsica

Sala de proyecciones

Salén de actos

Gimnasio

Otros (detallar)
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50. En alguno de los casos anteriores, ;la ejecucion estuvo a cargo de un organismo diferente del

que financiaba la obra?

Si
No

Pase a preg. 54

51. ;Cudl/es organismo/s?

Ministerio de Educacién Nacional
Otros ministerios nacionales.
Ministerios provinciales de educacion.
Otros ministerios provinciales.

Municipios

Cooperadoras

Empresas privadas o fundaciones empresariales
Universidades

ONGs

Otros. indigue:

52. En estos casos, ¢ha tenido usted alguna responsabilidad en la gestion?

Si
No

Pase a preg. 54

53. (En qué ha consistido su participacién? Sefiale las tres mads importantes.

Gestidn financiera de los fondos
Seleccién de presupuestos
Compra de materiales

Control de obra

Disefio de la propuesta
Otros. Indigue
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54. ;Queé equipamiento dispone la escuela? ;Qué uso se le da (proponer alternativas)? Completar
la cantidad de equipos por tipo de uso, las sumas parciales deben coincidir con la cantidad
total. 5i hay equipamiento fuera de uso consignar niumero en la columna correspondiente.

EQUIPAMIENTO

Cantidad seguln uso

Administrativo

Pedagodgico

Ambos

Cantidad Total
en uso

Cantidad fuera
de uso

Computadora

Impresora

Fotocopiadora

Televisor

Videocassetera

DVD

Retroproyector

Proyector de diapositivas

Equipo de audio

Maquina de fotografia

Filmadora

APUNNEN gy (| EFFUUUUN B | FUR [ [ PR [  TRRRRE h () RER ) NI [ O § O B | FUWIOPN B [ S

Grabadores

Otros (detallar)

1 |
| |
| |
| |
| l
| |
| 1
| |
| |
| |
| |
| |
| |

| |
| I
| |
| |
| |
| |
| |
| I
| |
| |
| |
I |
| |

P PEEEOEE

55. ¢Han recibido/incerporado equipamiento desde el afic 2004 en adelante?

Si

No

Pase a preg. 57
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56. ;Cual ha sido el organismo o dependencia responsable de la provisién? Indicar para cada tipo

de equipamiento.

TIPO

Ministerio de Educacidn

Nacional

Otros ministerios

nacionales

Ministerios provinciales

de educacion

Otros ministerios

provinciales

Municipios

0SC {Cooperadoras)

Empresas privadas o
fundaciones empresariales

Universidades
ONGs
Otros

Computadora

Impresora

Fotocopiadora

Televisor

Videocassetera

DVD

Retroproyector

Proyector de diapositivas

Equipo de audio

Maguina de fotografia

Filmadora

Grabadores

Otros (detallar)

Proyecto de Evaluacion del Programa Integral para la iqualdad Educativa {PIIE)

FICHAA / 28
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57. {Con qué material didactico cuentan para el trabajo con los alumnos? ;Es suficiente para la
cantidad de alumnos? A su juicio, ¢esta actualizado? ;Cual es su estado?
_fﬁ., Tilde sélo aquel con el que cuenten
Suficiente | Actualizado Estado
TIPO : :
Si No | Si No [Bueno|Regular| Malo
Libros para el docente
Revistas pedagdgicas
Manuales, textos y/o libros de
_ estudio para los alumnos
Libros de literatura infantiles/iuveniles
Revistas infantiles/juveniles

Mapas y laminas

Utiles de geometria para pizarrén
: Material audiovisual

Software educativo

Materiales de laboratorio
Materiales para educacion fisica
instrumentos musicales

Otros (especificar)
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58. ;Han recibido/incorporado material didactico desde afio 2004 en adelante?

Si
No

59. ;Cual ha sido el organismo o dependencia responsable de la provision?

Indicar para cada tipo de material.

Pase a preqg. 60

> e
TRPCENAG A, e o AT

TIPO

Ministeric de Educacion

Nacional

Otros ministerios

nacionales

Ministerios provinciales
de educacién

Otros ministerios

provinciales

Municipios

0SC (Cooperadoras)

Empresas privadas o
fundaciones empresariales

Universidades
ONGs
Otros

Documentos de organismos oficiales
con orientacioneas pedagégicas y de gestion

Libros para el docente

Revistas pedagdgicas

Manuales, textos y/o libros de
estudio para los alumnos

Libros de literatura
infantiles/juveniles

Revistas infantiles/juveniles

Mapas y ldminas

Utiles de geometria para
pizarrén

Material audiovisual

Software educativo

Materiales de laboratorio

Materiales para educacién fisica

Instrumentos musicales

Otros (especificar)
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IX. EQUIPAMIENTO INFORMATICO, CONECTIVIDAD Y SUS USOS:

60. ;Tienen acceso a internet?

Si
No

Pase a preg. 62

61. ;Por qué medio?

Telefdnica
ADSL

Cable MODEM
Satelital

Sin informacién
Otro

62 ;Cuantas de las PC con que cuentan han sido incorporadas a partir del afio 2004?

63. Las PC incorporadas desde el ano 2004, ;a qué uso fueron destinadas por cantidad?

Cantidades

Fines adminisirativos exclusivamente.

Fines pedagdgicos exclusivamente.

[ ]

Ambos fines.

L1

64. ;Han recibido software educativos?

Si
No

5i no han recibido pase a pregunta 66

FICHAA / 3
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65. ;Cuales? ;Quiénes los han provisto?

NOMBRE 1 2 3 | 4 5

Programas / dependencias del ME Nacional

Programas / dependencias de otros ministerios
nacionales.

e Programas / dependencias de ministerios provinciales

de educacién.

{, Programas / dependencias de otros ministerios

' provinciales.

Programas / dependencias de municipios

- Cooperadoras

Empresas privadas o fundaciones empresariales

( Universidades

~ | ONGs

s Otros
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X. RELACIONES CON LA COMUNIDAD

wrmidtENlna

66. ;Qué actividades desarrollan las familias en [a escuela? Opcidn multiple.

Asisten a Reuniones periddicas de informacién sobre las actividades y entrega de boletines
Limpieza del edificio

Arreglos y mantenimiento del edificio

Colaboracion en cocina

Participan de reuniones por problemas de aprendizaje

Participan de reuniones por problemas de conducta

Participan en experiencias directas

Participan en la cooperadora

Organizan actividades con otras instituciones de la comunidad

BlUsqueda de recursos

Presentan propuestas para trabajar con los chicos en los grados

Organizan actividades con los chicos

Participan en la planificacién pedagégica de proyectos institucionales/integrados
Otros {especificar)

oy

67. ;Tiene la escuela vinculos con otras organizaciones de la comunidad?

Si
No Pase a preg. 70

4444444

68. ;Con cudles?

Otras escuelas del mismo nivel

e Otras escuelas del nivel antecedente

Otras escuelas del nivel subsiguiente
Centros de salud/salas/hospitales zonales
Centros culturales

Centros deportivos/recreativos

Comercios y/u organizaciones empresariales
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69. ;En torno a qué cuestiones se relaciona con estas “organizaciones de la comunidad”?

El encuestador dejara que el entrevistado desarrolle e ira tildando las que corresponda.

Desarrollo de
proyectos de estudio
gue involucran a los

alumnos

Mejora del edificio

Mejora del barrio

Actividades culturales

Actividades de
promocion de la salud

CU‘)
e B3
o= w2
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- [ e W
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Otros (especificar)

Otras escuelas del mismo nivel

Otras escuelas del nivel antecedente

Otras escuelas del nivel subsiguiente

Centros de salud/salas/hospitales zonales

Centros culturales

Centros deportivos/recreativos

Comercios y/u organizaciones empresariales

70. A su juicio, jcuadles son los problemas con que se enfrenta la escuela?

Vulnerabilidad socio-econémica de las familias

Escaso acompafamiento del gobierno a la educacion

Problemas de accesibilidad al establecimiento

Falta de formacién de los docentes en saberes propios
de areas curriculares especificas

Escasa formacion de los docentes en estrategias de
ensefianza diversas

Escasa valoracion de los docentes sobre las familias y
los estudiantes de la escuela

Escaso acompafamiento de las familias

Recursos didacticos escasos

Condiciones edilicias inapropiadas

Personal docente insuficiente

Necesidad de profesionales especializados

Situaciones de violencia en la escuela

Situaciones de violencia en la comunidad
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Direccidn Nacional de
tatormacién y Evaluacidn
de |a Calidad Educativa

By MINIITERIG&

EDUCACION
CIENGIA p TECNOLOGIA
PRESTDENCIA de & NACION

DINIECE 2007 / FICHA DE ENCUESTA B

ENCUESTA N°

Nombre y Apellido del/la encuestador/a

Segmento N°

Fecha

I. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO:

1. Datos béasicos del establecimiento

N° CUE

N° ANEXO

PROVINCIA:

Nombre del Establecimiento:

NUmero del Establecimiento:

Domicilio Institucional:

Localidad o Paraje:

Departamento o Partido:

Cédigo Postal:

Teléfono de la escuela: Cédigo de drea + nlmero

Teléfono alternativo: Codigo de drea + numero ( )
Este teléfono perteneCe . D
Fax: Codigo de area + nimero ( )
Stel fax no fuera de la escuela indicar @ QUIEN PEMENEEET ] coriiiiii e e e e e e e e e e e e

FICHAB /
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2. ;Qué jornada cumplen los alumnos de cada seccién?

Grade

Turno

Jornada

Nombre
de seccion

Total
de alumnos

BINLSTERIOL

EDUCACION
CIENCIA y FECHOLOGIA
PRESTDENCIA & & NACKIN

FICHAB /
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Grado

Turno

Jornada

Nombre
de seccién

Total
de alumnos

3. ;Cual es |la extensidn de la jornada para la mayoria de las secciones?

Jornada

hora de inicio

hora de cierre

Simple

Completa

Extendida

li. PERFIL DE LA POBLACION QUE ASISTE:

MINISTERIO&

EDUCACION

CIENCLA ¥ TECNDLOGIA
PRISIDENCIA e & MACION

4. A su juicio, ;a qué nivel socioecondmico se corresponde la mayoria de los hogares de los niftos
que concurren a esta escuela?

Nivel alto

Nivel medio

Nivel bajo

Nivel muy bajo

NS/NC

FICHAB /

3



Direccién Nacional de

MINIITERID &

tnformacién y Evaluacion EDUCACION
o de fa Calidad Educativa pgf clacia s ruckoLoch:
5. A su juicio ;cudles son los problemas con que se enfrentan las familias para poder acompanar el
proceso de escolarizacion de sus hijos/as? SefAale las tres mas importante numerandolas

Bajo nivel de escolarizacién de los adultos a cargo
Escaso tiempo disponible

Desinterés

Distancias extensas entre hogares y localizacion escolar

Falta de convocatoria de las escuelas

Falta de recursos econémicos de las familias

Estrategias familiares de acompanamiento inadecuadas para lo que requiere la institucién

Existencia de conflictos en las familias

Familias numerosas

Otros. Indique:
6. :COmo se expresan estas caracteristicas de la poblacién y sus dificultades, en la escuela?
Sefiale los tres impactos mas importantes.
Ausentismo
Desercidn
Repitencia
o Sobreedad
Impuntualidad
‘ Falta de materiales para el trabajo en la escuela
Clima hostil entre la escuela y las familias
Bajo nivel de participacion de ias familias en los espacios institucionales
. (cooperadora, reuniones de padres, etc.)
- Otros. Indigue:

FICHAB / 4
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ill. DATOS BASICOS DEL DIRECTIVO ENTREVISTADO

MINFITERLO A

EDUCACION

TENGIA » TRENOLOGTA
RESIGENCIA £ Is NACION

7. Nombrey Apellido: . ... o
Teléfono (para supervision, en lo posible fijo y celular):
Codigo de area ( )
8. Cargo guUe OCUDA: . .. .ttt et e

9. Edad (consignar el nUmero): ... ... .. ..

10. ;Cual es su situacion de revista? (Leer las categorias)

Titular

Interino

Suplente

Contratado

11. ¢Realiza ademas tareas..? (opcidon multiple):

Frente a alumnos

De apoyo a la ensefanza

12. ;Cuadl es su antigledad en la docencia y en el establecimiento? ;En qué funciones?

En la docencia en En la funcion directiva En el establecimiento En la funciéon directiva
general en este establecimiento

FICHAB /
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13. ;Cuantas horas semanales trabaja en la institucién?

horas

14. ;Tiene alguna otra ocupacién laboral? Leer opciones.

NO

Sl Docencia en el mismo nivel del sistema educativo

Docencia en otro nivel del sistema educativo

Asesoramiento/consultoria educativa

Gestién provincial educativa

Otra ocupacion vinculada con la educacion

Otra ocupacion no vinculada con Ja educacién

IV. ENTORNO DE LA ESCUELA

15. Esta escuela se encuentra inserta en una localidad con:

{consignar cantidad de habitantes)

MINISTERIO

& EDUCACION

IENCIA » TRCNOLDGIA
PRESIDENCIA i L NACION

16. Indique la cantidad de los siguientes establecimientos / servicios préximos hasta 15 cuadras a la

redonda de la escuela,

Entorno institucional de Ia escuela

Cantidad de establecimientos / servicios

Ninguno

Entre 1-3

4y mas

Otra escuela primaria

Jardin de infantes

Escuela media/polimodal

Correo

Banco

Hospital

Centro de Atencion Primaria de la Salud

Sala de primeros auxilios/Dispensario

Centro Integrador Comunitario (CIC)

industria

Comercio

Cines/teatros

Centros culturates

Bibliotecas

Centros deportivos

Locutorios con acceso a internet

FICHA B /
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Direccidn Naciona! de
Informacidn y Evaluacitn
de Iz Caiidad Educativa

INIITERIDA

cccccccccccccccc A
> PRESIDENCIA 4 Je NACION

V. ORGANIZACION ESCOLAR Y RELACIONES CON OTROS PROGRAMAS:

17. Especifique los cargos docentes de la POF y fuera de la POF y cudl es su situacion de revista.
Indique cantidad por cada tipo de situacidn de revista.

,, POF POF Fuera de POF
e ROL
Total
(POF + Fuera| Titular Interino | Sin cubrir Supientes Contratados
de POF)
p Director/.
s s | s s Y s O
’ . | | | 1] ] ] 1
Vicedirector/a
Secretario/a | ! | | | L] 1
Docentes
frente a alumnos l | I | | I L
- Apoyo a la
o ensefanza | | || i | I L

18. ¢Cual es la modalidad de incorporacion del personal contratado? Sélo para los que respondieron
personal contratado en la pregunta 17.

Contratados por [a cooperadora

Designados a través de programas especificos
de ministerios nacionales

Designados a través de programas especificos
de ministerios provinciales

Designados a través de programas especificos
del municipio

Trabajadores voluntarios

Otros

FICHAB / 7



Direcciga Nagional de
Informacidn y Evaluacion
de I Catidad Edurativa

HINISTERIO&

EDUCACION

CIENCIA y TECNOLOGTA
TRESIDENCIA 4 L NACION

19. ;De qué Programas o acciones sistematicas participa la escuela {recibiendo capacitacién, recursos,
insumos, entre otras posibilidades)? ;En qué consiste sus principales aportes? Tilde los tres aportes
mds importantes para cada programa o accion sistematica.

Nombre completo Principales aportes

del programa

Tilde SOLO si corresponde
Servicios alimentarios
Infraestructura {construccion,
refaccion o ampliacion
Acompahamiento pedagoégico
Recursos financieros
Capacitacién
Articulacién con otros servicios,
areas relevantes (salud, cultura, etc))
Viaticos y movilidad para participar
de actividades
Materiales didacticos
Mobiliario
Equipamiento informético
Becas

Plan de alfabetizacion
cientifica

Plan nacional de lectura
Alfabetizacidn digital
Turismo Educativo
Volver g estudiar

Elegir la docencia

PIE

FICHAB / 8
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Direccién Nacional de
Intormacidn v Evaluacion
de la Calidad Fducativa

MIRISTHRIGA

20. ;Qué otros recursos no cubiertos por los programas actualmente, considera deberfan recibirse

para dar respuesta a las necesidades con que se enfrenta la escuela?
Sefiale quién deberia responsabilizarse por los mismos (indique sélo el actor que considere

mads pertinente para dicha cobertura)

EDUCACION

[ZNGIA 7 TECNOLOGIA
PRESIDENCIA drie NAGKON

TIPO

Gobierno nacional

Gobierno provincial

Gobierno local

Partidos polfticos

Medios de comunicacion

Escuela

Comunidad
Familia

Refaccion/ ampliaciéon de la infraestructura

Servicios alimentarios

Libros/manuales para
los Alumnos

Vestimenta

Capacitacién a los docentes

Materiales didacticos para uso
en la ensefianza

Libros/bibliografia para los
docentes

Servicio médico para los
alumnos

Atencidn psicopedagdgica para alumnos

Acompafamiento / asesoramiento
en el desarrollo de proyectos

Acompafiamiento / asesoramiento
para la resolucién de conflictos

Visitas y salidas didacticas y recreativas

Transporte escolar

Otros (detallar)

FICHAB /
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: Direccion Nacioral de
; i Informacidn y Evaluacidn
Fi 2 @ de la Calidad Educativa

VI. INICIATIVAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y PEDAGOGICO

|||||||||

ENCIA 3 TECNDLOGIA
PRESIVENCTA o fe RACION

21. ;Cuantos proyectos orientados al fortalecimiento de las tareas de ensefianza se llevaron a cabo
desde el 2004 a la actualidad {promovido autébnomamente por la escuela o por iniciativa inicial de un
programa por fuera de la escuela)?

Si no llevaron a cabo proyectos de fortalecimiento, pase a preg. 33.

22. Seleccione los maés relevantes (hasta cinco méximo) y consigne el nombre y tiempo estimado de
realizacion. Es un periode extenso. Dar lugar al directivo para que tome tiempo y seleccione ya

que sobre estos se indagara desde distintas preguntas.

: Proyecto o iniciativa Mes/Afo de inicio Mes / Ano de finalizacién
(indicar si estd en curso)
(.""- IE

2

3

4

£ 5

-~

-

FICHAB / 11




Direccidn Nacional de
Informacidn y Evaluacién
de |a Calidad Educativa

HINISTERIDS

EDUCACION

JENCIA y TECHOLDGIA
B¥  PRESIOENCIA & b NACION

23. ;Quiénes estan/estuvieron involucrados en la escuela y su entorno inmediato en las distintas

s fases de cada proyecto? Referir la numeracién a la pregunta anterior. Elffa entrevistado/a ird
relatando la experiencia y se iran constatando los actores que estuvieron involucrados en el
proyecto en sus distintas fases. Opcion multiple.

Agentes de la escuela Directivos

Equipo docente

Docentes de algunos grados
Bibliotecario

Personal a cargo en la
escuela de Apoyo a la
ensefanza

Profesores especiales
Estudiantes

Agentes de la comunidad | Familias

educativa local Supervisores/inspectores
ONG’s

Empresas
privadas/fundaciones
empresariales locales
Instituciones pablicas

de la comunidad

, Comunidad/vecinos
Agentes gubernamentales| Asistentes/capacitadores de
- provinciales o nacionales |programas municipales
Asistentes/capacitadores de
. programas provinciales
Asistentes/capacitadores de
programas nacionales

FICHAB / 12
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Tireccion Naclonal de
% Informacién y Evaluacién
ce la Calidad Educativa

. MINIITERIO&

24. ;Cdmo se originaron estos proyectos? Sefiale sélo el origen mas importante. Referir la

numeracion a la pregunta anterior. S6/o una opcion.

EDUCACION
TENCIA ¥ TRENOLOGIA
PRESIDENCIA dr &e NACION

Lineas de trabajo pre existentes

Por decisidn del eguipo directivo

Para afrontar problemas detectados por los docentes

Por sugerencia de la supervisién/inspeccion

Por sugerencia de organizaciones de la comunidad

A partir de intercambios con otras escuelas promovidos
por las propias instituciones

Promovidos desde algun programa del ministerio de
educacion Nacional

Promovidos desde algun programa del ministerio de
educacién provincial

Promovidos desde algin programa de otros
organismos publicos

Promovidos por ONG’s

Promovidos por entidades privadas o empresariales

Promovidos por Universidades

Otros, cual?

FICHA B /
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MINIITEXIG&

s EDUCACION

¥ CIENCLA » TECNOLOGTA

Direccin Xacional de
Informacitn y Evaluacitn

de la Cafidad Educativa PRESIDENCIA & & NACION.
o 25. ;A qué problemas apunta cada uno de estos proyectos/iniciativas?
SeAale hasta tres problemas principales.
= 1 2 3 4 5

Problemas de aprendizaje/comprensién de los
estudianies en el drea de lengua

Problemas de aprendizaje/comprensién de los
estudiantes en el area de matematica
Problemas de aprendizaje/comprensién de los

estudiantes en otras areas curriculares

Estrategias de ensefanza inadecuadas

Falta de actualizacidn docente

Estrategias de evaluacién inapropiadas

Preeminencia de lo asistencial por sobre lo pedagdgico
_ Falta de articulacion institucional

Disciplina/convivencia escolar

Discriminacion

Necesidad de Articulacidn con otros niveles del sistema
educativo

' Falta de articulaciéon con otras instituciones educativas
del nivel

{ Aislamiento de la comunidad

Ninos/as no escolarizados

K_ QOrganizacién escolar inapropiada a las necesidades
pedagogicas

26. ;Cuales fueron las principales estrategias utilizadas para la construccién de cada proyecto?
o~ Sefiale sélo las tres mds importantes para cada proyecto

Formacion / capacitacion

Realizacion de reuniones periddicas en la escuela

Inclusién de nuevos recursos didacticos

Articulacion con otros actores de ia comunidad educativa

Desarrolio de trabajo entre grados

Revisién de los contenidos escolares

Revision de las estrategias pedagogicas y de evaluacion

FICHAE / 14



Direccion Naciona! de
Irformacidn y Evaluacion
de la Caligiad Educativa

Indique sélo la mas importante

MINIITERIO&

EDUCACION

ENCIA 7 TECNOLOGIA
PRESIDENCIA e Le NACION

27. ;Podria indicar cuél es la principal estrategia de enseflanza que emplea cada proyecto?

Uso de nuevas tecnologias

Empleo de lenguajes artisticos

Inciusién de trabajo con biblioteca

Aprovechamiento didactico de espacios no escolares

(salidas, visitas, etc.)

Articulacidon de acciones con otras instituciones

Inclusién de contenidos que antes no se abordaban

Trabajo diferente con los mismos contenidos en el aula

Otros (especificar)

28. ;En qué se basaron para elegir estas estrategias? Seleccionar los tres mas importantes.

Proyectos en curso

Otros proyectos concluidos

Creaciones de los docentes especificamente para estos proyectos

Relaciones personales que permitieron conocer proyectos de otras escuelas

Trabajo con fuentes bibliogréficas/documentales

Estrategias recomendadas por agentes de programas nacionales/provinciales

0 municipales de educaciéon

Estrategias recomendadas por la inspeccion/supervision

Estrategias recomendadas por otros actores de la comunidad local no escolares

Otros. indique.

29. ;Sobre qué grados de |a escuela intervienen a través de esas estrategias?

1° grado 2° grado 3° grado 4° grado 5° grado 6° grado

7° grado

| |Jw|N|—

FICHA B /
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. Direcci6n Nacional de
Informacian y Evaluacion

I s 1ENCIA y TECNDLODGTA
de la Calidad Educativa ’ Sy Tearatoch

MIHIITERIO&

EDUCACION

30. Sertale cudl/es es/son el/los impacto/s positivos mdas importante/s que observa a partir del
desarrollo de los proyectos. Para cada iniciativa seleccione no mas de ftres.

o Mejora del clima institucional

Mejora el aprendizaje de los estudiantes

Docentes elevan expectativas de aprendizaje de

estudiantes

Fortalecimiento del trabajo cooperativo

Integracidon con la comunidad

Desarrollo de estrategias de ensefianza mas adecuadas

Desarrollo de nuevas lecturas

Mejora de la capacidad de retencién de los estudiantes

Descenso de fa repitencia

Otros (especificar)

; 31. En términos generales, ¢cudles son las principales dificultades con que se encuentra la escuela
para disefar y llevar adelante los proyectos orientados al desarrollo institucional y/o a fortalecer los
aspectos pedagoégicos? Sefiale por orden de importancia los tres mas importantes asignando 1
al mas importante

Falta de capacitacién técnica para la formulacion de los proyectos

Formacion especifica insuficiente para el disefio de estrategias con las que afrontar los
problemas detectados

Tiempos institucionales escasos para reunir a los docentes

Alta rotaciéon de los docentes

Alta rotacion de los directivos

Resistencia de los docentes a participar de proyectos colectivos

Desinterés de las familias.

Condiciones culturales y sociales del estudiantado poco propicias para fortalecer el trabajo
pedagbgico

Recursos didacticos insuficientes

Condiciones edilicias inadecuadas

Dificultad para conseguir otros recursos (movilidad, gastos generales, etc.)

Falta de acompaniamiento por parte de supetvisores/inspectores

Tener multiples provectos gue gestionar.

Falta de acompafamiento/apoyo de las gestiones nacional/provincial

Otros {especificar)

FICHAB / 16



Qireccién Nacional de
informaciée y Evaluacian
ge la Calidad Educativa

MiNISTERIO&

k EDUCACION

1ENCIA 3 TECKOLOGIA
' PRESIDENCIA & & NACION

32. ;Cudles son las caracteristicas de la escuela que hacen posible el sostenimiento de los proyectos?
Sefiale por orden de importancia los tres mas importantes asignando 1 al mas importante

N

: Compromiso de los docentes con |os objetivos de los proyectos
Alto nivel de formacién de los docentes

. Participacién en programas nacionales

Participacién en programas provinciales

Participacion en programas municipales

‘ Articulacién con la comunidad

Condiciones edilicias adecuadas

' Suficiencia y pertinencia de los recursos didacticos

Alta participacién de las familias

Presencia sostenida del nivel de inspeccién/supervision
Capacidad para articular recursos de diversos proyectos.
o~ Otros (especificar)

FICHAB / 17




Direccion Nacional de
i informacidn y Evaluacién
o = de a Calldad Educativa

VII. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

MINISTERIGE

§ EDUCACION

ENCIA y TECHNOLOGEA
PRESIDENCIA dr lu NACION

33. ;De ddnde proviene el agua que utiliza ia escuela?

Sin servicio

Perforacion individual
Conexién informal a red
Conexion formal a red

34. ;Cudl es la fuente de energia eléctrica que dispone la escuela?

Sin servicio
L Generador propio
Conexion formal a red

Conexion informal a red

35. ;Cudl es el desagiie de los sanitarios?

; Sin servicio

. Pozo individual y camara séptica

Conexion informal a red

Conexién formal a red

36. ;Qué tipo de provisidn de gas recibe el establecimiento?

Sin servicio
Provisién gas envasado
Conexién informal a red natural

Conexién formal a red

FICHAB / 18
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Direccién Nacionas de
Informacidn y Evaluacién
de |z Caligad Educativa

37. ¢Qué dependencias dispone el establecimiento? ;Cual es el estado de conservacion de la
mayoria de esas dependencias? ;Cuantas estdn en uso? (a juicio del Director/a no implica
observacién del entrevistador. S6lo deberd aclarar el estado de conservacion en caso que ef
entrevistado no responda espontaneamente):

DEPENDENCIA CANTIDAD ESTADO DE CONSERVACION | USO (cantidad)
Bueno | Regular Malo Si No
Direccién {
Vicedireccién L
Secretaria

Otros espacios administrativos

Sala de maestros

Sanitarios para maestros

Aulas Primaria

Aulas de recuperacién

Sanitarios Primaria

Patios 0 galerias cubiertas

Patios o galerias descubiertas

Terreno de juegos

INTINNNNIN

Campo de deportes

Comedor uso exclusivo

Cocina

Terreno para cultivar

Biblioteca

Gabinete psicopedagdgico

Sala de Informética

Laboratorio de Ciencias

OO LT

110NN

Talter de arte

Talter de Tecnologia

Salén de usos multiples

Sala de musica

Sala de proyecciones

Salén de actos

Gimnasio

Otros (detallar)

I
11NN
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Gireccitn Nacional de
Informacidn y Evaluacisn
sy~ de la Calidad Educativa

38. Desde el afo 2004, ;ha sufrido el sector edilicio destinado a Primaria de la escuela

refacciones/ampliaciones o nueva construccion? ¢En qué locales? ¢En qué estado se encuentran esas

obras, en ejecucién, terminada, suspendida? Tilde con X segun corresponda para cada tipo de
obra.

DEPENDENCIA

REFACCION / AMPLIACION

CONSTRUCCION
NUEVA

Ninguna (Pase a pregunta 44)

Direccidon

Vicedireccién

Secretarfa

Otros espacios administrativos

Sala de maestros

Sanitarios para maestros

Aulas Primaria

Aulas de recuperaciéon

Sanitarios Primaria

Patios o galerias cubiertas

Patios o galerias descubiertas

Terreno de iuegos

Campo de deportes

Comedor exclusivo

Cocina

Biblioteca

Gabinete psicopedagdégico

Sala de Informatica

Laboratorio de Ciencias

Taller de arte

Taller de Tecnologia

Salén de usos multiples

Sala de musica

Sala de proyecciones

Salén de actos

Gimnasio

Otros (detallar)

FICHAB / 20



£ Direccion Nacional de misinios

' informacién y Evaluacion EDUCACION
& e la Calicad Educativa Craneiay TecwOLOGTA

e 39. ;De qué organismos/programas procedieron los fondos para las refacciones/ ampliacién o las

nuevas construcciones?
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o Direccion
Vicedireccion
Secretaria
Otros espacios administrativos
Sala de maestros
Sanitarios para maestros
o Aulas Primaria
Aulas de recuperacion
Sanitarios Primaria
Patios o galerias cubiertas
€ Patios o galerias descubiertas
Terreno de juegos
Campo de deportes
Comedor exclusivo
Cocina
) Biblioteca
Gabinete psicopedagdgico
*‘.ﬁ Sala de Informética
Laboratorio de Ciencias
Taller de arte
© Taller de Tecnologja
Salén de usos multiples
Sala de mUsica
- Sala de proyecciones
Salén de actos
Gimnasio
Otros (detallar)
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Diraccién Nacional de
Informacién y Evaluacién
de la Calidad Educativa

INISTZRAIOA

EDUCACION

THNCEA r TECNOLOGIA
PRESTDENCIA dr & NACION

40. En alguno de los casos anteriores, ¢la ejecucién estuvo a cargo de un organismo diferente del

que financiaba |a obra?

Si
No

Pase a preg. 44

41. ;Cualfes organismo/s?

Ministerio de Educacién Nacional
Otros ministerios nacionales.

Ministerios provinciales de educacion.

Otros ministerios provinciales.

Municipios

Cooperadoras

Empresas privadas o fundaciones empresariales
Universidades

ONGs

Otros. Indigue:

42. En estos casos, ¢ha tenido usted alguna responsabilidad en la gestion?

Si
No

Pase a preg. 44

43. ;En qué ha consistido su participacién? Sefiale las tres mas importantes.

Gestién financiera de los fondos
Seleccion de presupuestos
Compra de materiales

Control de obra

Disefio de la propuesta

Otros. Indigue

FICHAB / 22



Direcritn Nacionzal de
Informacion y Evaluasién
de Ja Calidad Educativa

44. ; Qué equipamiento dispone la escuela? ;Qué uso se le da (proponer alternativas)? Completar
= fa cantidad de equipos por tipo de uso, las sumas parciales deben coincidir con la cantidad
o total. Si hay equipamiento fuera de uso consignar nimero en la columna correspondiente.

£ EQUIPAMIENTO Cantidad seglin uso Cantidad Total | Cantidad fuera
en uso de uso

Administrativo | Pedagégico | Ambos

Proyector de diapositivas

Equipo de audio

Méguina de fotografia

Computadora | [:
Impresora | [:]
Fotocopiadora | C
Televisor | :]
- Videocassetera |
DVD |
Retroproyector |
|
|
|
|

h Filmadora
Grabadores |
Otros (detallar) ]

|| |
| |
| | |
|| |
] |
|| |
|| |
| | |
| | |
|| |
|1 |
| || |
|| |

45. ;Han recibido/incorporado equipamiento desde el afio 2004 en adelante?

Si
No

Pase a preq. 47

& FICHAB / 23
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Direccion Nacional de
Informacitn y Evaluacidn
e la Calidag Educativa

INISTERIO

EDUCACION

IENCIA 7 TRENOLOGIA
PRESIDENCIA & fu NACHON

46. ;Cudl ha sido el organismo o dependencia responsable de la provisién? Indicar para cada tipo

de equipamiento.

TIPO

Ministerio de Educacién

Nacional

Otros ministerios

nacionales

Ministerios provinciales

de educacion

Otros ministerios

provinciales

Municipios

0OSC (Cooperadoras)

| Empresas privadas o
fundaciones empresariales

Universidades

ONGs
Otros

Computadora

Impresora

Fotocopiadora

Televisor

Videocassetera

DVD

Retroproyector

Proyector de diapositivas

Equipo de audio

Maquina de fotografia

Filmadora

Grabadores

Otros (detallar)

Proyecto de Evaluacién del Programa Integral para la Igualdad Educativa (PIIE)
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!} Direccién Nacional de
. informacién y Evaluacién
de fa Calidad Educativa

MINISTEE)Gde

EDUCACION

¥ CIENCIA y TECNOLOGIA
PRESIDENCIA & L NACION

47. ;Con qué material didactico cuentan para el trabajo con los alumnos? ;Es suficiente para la

cantidad de alumnos? A su juicio, ¢ estd actualizado? ;Cual es su estado?

Tilde sélo aquel con el que cuenten

TIPO

Suficiente

Actualizado

Estado

Si No

Si No

Bueno

Regular | Malo

Libros para el docente

Revistas pedagdgicas

Manuales, textos y/o libros de
estudio para los alumnos

Libros de literatura infantiles/juveniles

Revistas infantiles/juveniles

Mapas y laminas

Utiles de geometria para pizarrén

Material audiovisual

Software educativo

Materiales de laboratorio

Materiales para educacién fisica

Instrumentos musicales

Otros {especificar)
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Direction Nacional de
Informacite y Evaluacién
de la Calidad Educativa

48. ;Han recibido/incorporado material didactico desde afio 2004 en adelante?

Si
No

49. ;Cual ha sido el organismo o dependencia responsable de la provision?

Indicar para cada tipo de material.

Pase a preg. 50

TIPO

Ministerio de Educacion

Nacional

Otros ministerios

nacionales

Ministerios provinciales

de educacién

Otros ministerios

provinciales

Municipios
OSC (Cooperadoras)

Empresas privadas o
fundaciones empresariales

Universidades
ONGs
Otros

Documentos de organismos oficiales
con orientaciones pedagdgicas y de gestion

Libros para el docente

Revistas pedagodgicas

Manuales, textos y/o libros de
estudio para los alurmnos

Libros de literatura
infantiles/juveniles

Revistas infantiles/juveniles

Mapas y {dminas

Utiles de geometria para
pizarrén

Material audiovisual

Software educativo

Materiales de laboratorio

Materiales para educacion fisica

Instrumentos musicales

Otros (especificar)
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MEINIETLM) G

EDUCACION
CIENGIA y TECROLOGIA
FRISIDENCIA de s NACFON

50. ;Tienen acceso a internet?

R K
No Pase a preg. 52

51. ;Por qué medio?

N Telefénica
o |mos
| cable MODEM
Satelital

Sin informacién
N Otro

52 ;Cuantas de las PC con que cuentan han sido incorporadas a partir del afio 20047

53. Las PC incorporadas desde el afio 2004, ;a qué uso fueron destinadas por cantidad?
Cantidades
o Fines administrativos exclusivamente.
Fines pedagdgicos exclusivamente.
Ambos fines. ‘:]

54. ;Han recibido software educativos?

Si
No

Si no han recibido pase a pregunta 56

ot

FICHAB / 27



Direccitn Nacional de wixisTonios
o 55. ;Cuales? ;Quiénes los han provisto?
8 NOMEBRE 1 2 3 4 5
Programas / dependencias del ME Nacional
Programas / dependencias de otros ministerios
i nacionales.
Programas / dependencias de ministerios provinciales
- de educacion.
. Programas / dependencias de otros ministerios
*~ provinciales.
Programas / dependencias de municipios
e Cooperadoras
Empresas privadas o fundaciones empresariales
Universidades
ONGs
Otros
FICHAB / 28



Direccidn Nacional de
tatormacidn y Evaluacion
de lz Calidad Ecucativa

o IX. RELACIONES CON LA COMUNIDAD

, MINI3TLRIO&

EDUCACION

1ENCIA 3 TEENOLOGIA
PRESIDENCIA L Lo NACION

,ﬁ 56. ;Qué actividades desarrollan las familias en la escuela? Opcion multiple.

Asisten a Reuniones periddicas de informacion sobre las actividades y entrega de boletines
Limpieza del edificio

i Arreglos y mantenimiento del edificio

- Colaboracién en cocina

o Participan de reuniones por problemas de aprendizaje
e Participan de reuniones por problemas de conducta
e Participan en experiencias directas

¢

Participan en la cooperadora
b Organizan actividades con otras instituciones de |la comunidad
Busgueda de recursos

Presentan propuestas para trabajar con los chicos en los grados

Organizan actividades con los chicos

Participan en la planificacion pedagdgica de proyectos institucionales/integrados
Otros (especificar)

o
57. ;Tiene la escuela vinculos con otras organizaciones de la comunidad?
- Si

No Pase a preg. 60

58. ;Con cudles?

e
Otras escuelas del mismo nivel
(, Otras escuelas del nivel antecedente
Otras escuelas del nivel subsiguiente
- Centros de salud/salas/hospitales zonales
Centros culturales
Centros deportivos/recreativos
Comercios y/u organizaciones empresariales
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59. ;En torno a qué cuestiones se relaciona con estas “organizaciones de [a comunidad”?

El encuestador dejara que el entrevistado desarrolle e ird tildando las que corresponda.
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Otros (especificar)

Otras escuelas del mismo nivel

Otras escuelas del nivel antecedente

Otras escuelas del nivel subsiguiente

Centros de salud/salas/hospitales zonales

Centros culturales

Centros deportivos/recreativos

Comercios y/u organizaciones empresariales

60. A su juicio, jcudles son los problemas con que se enfrenta la escuela?

Vulnerabilidad socic-econdémica de las familias
Escaso acompanamiento del gobiernc a la educacion
Problemas de accesibilidad al establecimiento

Falta de formacién de los docentes en saberes propios
de areas curriculares especificas

Escasa formacion de los docentes en estrategias de
ensefianza diversas

Escasa valoracion de los docentes sobre tas familias y
los estudiantes de la escuela

Escaso acompafamiento de las familias
Recursos didacticos escasos

Condiciones edilicias inapropiadas
Personal docente insuficiente

Necesidad de profesionales especializados
Situaciones de violencia en la escuela
Situaciones de violencia en la comunidad
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