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Un nuevo paradigma de políticas públicas 

El Programa Conectar Igualdad, en el marco de las políticas de inclusión 

social llevadas adelante en los últimos años, consolida el nuevo paradigma 

de las políticas sociales en la Argentina . 

Luego del estallido socia l, político y económico de 2001/2002 se abrió 

una etapa de reconstrucción y presencia proactiva del Estado, con eje en 

el desarrollo de la persona, la familia y la comunidad para alcanzar una 

sociedad más inclusiva, equitativa y democrática. En este enclave, Conectar Igualdad se constituye 

como potente herramienta para la reducción de las brechas digitales, soc iales y culturales de los 

sectores postergados por la retirada y el ausentismo estatal durante los años 90. 

El Programa Conectar Igualdad, impulsado por nuestra Presidenta de la Nación en 2010 como 

una política de inclusión digita l de alcance nacional, ya recorrió gran parte del territorio argentino. 

Ese es el objetivo que perseguimos desde que pus imos en marcha este plan que es inclusivo y 

que promueve la equidad de oportunidades para todos los chicos de nuestro país; apostando a la 

consolidación de una nación cada vez más igualitaria. 

Conectar Igualdad es una apuesta del Gobierno Nacional a la educación pública, para que los chicos 

puedan pensar, aprender y divertirse con novedosas herramientas. El perfil educativo y productivo 

que marca este gobierno, nos pone en las puertas del desarrollo. Las netbooks del programa son 

una herramienta para integrarse digitalmente y para impulsar la inclusión social de nuestros jóvenes. 

Diego Bossio, Director Ejecutivo de ANSES . 
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Una política universal de inclusión digital de alcance federal implica reducir 

efectivamente las brechas culturales entre regiones con altos índices 

de conectividad y aquellas que hasta la implementación del Programa 

contaban con un escaso número de herramientas tecnológicas. De este 

modo, el Programa incrementa las posibilidades de alfabetización digital 

e inclusión en comunidades antes relegadas por motivos socioeconómicos 

o geográficos. Además, bajo la perspectiva de que el aprendizaje no es 

un proceso que transcurre exclusivamente en el recinto de la escuela, el Programa alienta a los 

alumnos a que socialicen activamente la herramienta informática con padres, hermanos y amigos. 

Hoy, al observar que los chicos comparten lo que han producido con sus netbooks no sólo en el 

aula sino también en el espacio público, podemos afirmar que Conectar Igualdad ha generado un 

cambio perceptible en la geografía social y cultural de la Argentina. 

Pablo A. Fontdevila, Director General Ejecutivo del Programa Conectar Igualdad. 



rimeros pasos y desarrollo del Programa 

El Programa Conecta r Igualdad fue creado por el Poder 

Ejecutivo Nacional a través del decreto 459/2010 firmado 

el 6 de abril de 201 O. Implementada en conjunto por la 

Presidencia de la Nación, la Administración Nacional de 

Seguridad Social (ANSES), el Ministerio de Educación 

de la Nación, la Jefatura de Gabinete de Ministros y el 

Ministerio de Planificación Federal, Inversión Pública y 

Servicios, esta política de Estado es una iniciativa que 

busca recuperar y valorizar la escuela pública con el fin 

de reduci r las brechas digitales, educativas y sociales 

en toda la Argentina. 

en distribuir ese número de equipos en tiempo récord y 

a lo largo de todo el territorio nacional. 

En esta etapa, el equipo de trabajo de Conectar Igualdad 

consiguió superar los objetivos in iciales del Programa 

al alcanzar en noviembre pasado 1.794.732 netbooks 

asignadas y entregadas en 4.899 establecimientos edu­

cativos de todas las provincias. 

Frente al comienzo de un nuevo ciclo lectivo, tanto el 

diseño y la logística innovadores del Programa, como 

el establecim iento de un vínculo flui do y sólido para con 

En el período 2010/2012, Conectar Igualdad se propone otros organismos del Estado y del sector privado, sien-

asignar y entregar a todos los estudiantes y docentes tan las bases para el cump limiento de todos los objeti-

de escuelas secundarias públicas, de educación espe- vos propuestos por Conectar Igualdad para la próxima 

cial y de institutos de formación docente más de 3 millones Etapa 11 1/2012. 

de netbooks; capacitar a los profesores en el uso de las 

herramientas digita les, y elaborar propuestas educati­

vas .con el fin de incorporar las nuevas tecnologías en 

los procesos de enseñanza y de aprendizaje. El Progra­

ma forta lece el papel del Estado en la inc lusión de las 

familias y comunidades de las distintas local idades de 

nuestro país que hasta ahora no tenían acceso a este 

dispositivo digital de transformación y desarrollo. 

En el marco de la segunda Etapa, la Presidenta de la 

Nación, Cristina Fernández de Kirchner, entregó la 

computadora número un millón al alumno Cristian 

Maldonado de la escuela de Educación Especial para 

ciegos N° 506, de Lanús. Esto transformó al Programa 

Conectar Igualdad en el primer ejemplo a escala global 

3 
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La Presidenta de la Nación, entregó al alumno Cristian Maldonado la netbook número 1 000.000 en Tecnópolis. 

1 . 7 94. 7 3 2 1 son las netbooks que el Programa Conectar Igualdad lleva distribuidas en todo el país. 



Llegando a todos los rincones del país 

El Programa Conectar Igualdad, alcanzó en su segunda 

etapa durante 2011 la entrega de 1.261.504 netbooks 

en escuelas secundarias de gestión pública, escuelas 

de educación especial e institutos de formación docen­

te de todo el país. Superando ampliamente la cantidad 

de equipos distribuidos durante la primera Etapa - en 

la cual las entregas sumaron 533.228 netbooks - la 

Etapa 11/2011 cumplió las metas pautadas por el Comité 

Ejecutivo del Programa y superó sus expectativas en 

materia de resultados tanto logísticos como pedagógicos. 

Concluida esta Etapa, Conectar Igualdad lleva distribuidas 

1. 794. 732 netbooks a lo largo de todo el territorio nacional. 

r 7 
ff', . i.:.•~ .• 

De las 1.261 .504 netbooks distribuidas durante la Eta­

pa 11/2011, 1.1 60.583 fueron entregadas a alumnos y 

100.921 fueron recibidas por docentes de las escuelas 

beneficiarias. De este modo, el Programa suma 3 .399 

establecimientos incorporados; esto incluye la instala­

ción de la infraestructura de red - access points y ser­

vidores - en todas las escuelas involucradas. A partir 

de los resultados alcanzados por las Etapas 1/201 O y 

11/2011, 1.640.489 alumnos y 154. 243 docentes 

cuentan hoy con su netbook; y son 4.899 escuelas las 

que ya fueron incorporadas a Conectar Igualdad. 

Avance Global '0 Nelbooks Entregadas 
Etapa 11 / 2011 l 00'-

3Mllanuc11Ndoab 
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~ PROVINCIA NB 2010 NB 2011 NB TOTALES 

Buenos Aires 174.803 555.926 730.729 

CABA 18.274 56.442 74.716 

Cata marca 10.624 14.446 25.070 

Chaco 13.535 68.004 81.539 

Chubut 11.240 25.336 36.576 

Córdoba 25.714 57.437 83.15 1 

Corrientes 16.475 39.548 56023 

Entre Ríos 20.642 50.325 70.967 

Formosa 9.705 33.667 43.372 

Jujuy 9.498 41 .987 51.485 

La Pampa 4.740 3.757 8.497 

La Rioja 8.273 15.982 24.255 

Mendoza 34.651 50.841 85.492 

Misiones 23.979 30.130 54.109 

Neuquen 15.482 23.957 39.439 

Río Negro 11.700 21.906 33.606 

Salta 17.750 57.047 74.797 

San Juan 13.298 24.224 37.522 

San Luis 5.975 10.324 16.299 

Santa Cruz 6.244 7.846 14.090 

Santa Fe 33.845 33.964 67 .809 

Santiago del Estero 6873 13.973 20.846 

Tie1Ta del Fuego 6.077 5.053 11 .130 

Tucumán 33.831 19.382 53.213 

TOTAL 533 .228 1.261.504 1.794.732 

6 



Cantidad de netbooks entregadas entre 201 O y 2011 
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--CANTIDAD ACUMULADA 

353,50 1 

2010 Febrero Marzo Abril Mayo Junio 

1.7 94.732 

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre 

Conectar Igualdad, como una política de inclusión digital de alcance federal, implica no solamente la adquisición y 

entrega de más de 3.000.000 de netbooks en un período récord de tres años, sino también la logística y la planifi­

cación necesarias para que esa distribución se realice atendiendo a las particularidades específicas de cada región 

del país. En este sentido, el Programa se propuso reducir las brechas entre regiones con altos índices de conec­

tividad y herramientas de tecnología y aquellas que hasta la implementación de Conectar Igualdad se hallaban 

más desfavorecidas. Concretamente, esto significó que - con la implementación de la Etapa 11/2011 del Programa - la 

cantidad de netbooks entregadas en provincias como Chubut o Chaco logró incrementar en más de un 40% el 

parque tota l de computadoras de estas provincias; esto incluye ta nto las herram ientas tecnológicas empleadas por 

los organismos del sector público, como aquellas utilizadas por las organizaciones del sector privado. 

7 
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Hacia un diseño inclusivo e innovador 

Uno de los desafíos más importantes del Programa fue 

el diseño del proceso de logística ya que ni ANSES ni 

el resto de los organismos comprometidos tenían ex­

periencia previa al Programa en proyectos logísticos 

de gran envergadura, ni en contrataciones de bienes 

estandarizados por montos cercanos a los mil mi llones 

de dólares. 

El diseño del Programa se llevó a cabo en el marco de 

un sistema educativo federal donde conviven 25 minis­

terios de educación autónomos, ninguno de los cuales 

disponía del listado completo de alumnos y docentes 

del nivel secundario, así como tampoco de un registro y 

relevamiento arquitectónico de los 11.000 edificios es­

colares involucrados, desconociéndose que institución 

alberga cada uno de ellos (Escuela Secundaria de Ges­

tión Pública, Instituto de Formación Docente o Escuela 

de Educación Especial). Téngase finalmente en cuenta 

que el mercado de fabricación de computadoras está 

monopolizado por la industria china y que es requisito 

del Programa la incorporación progresiva de compre 

nacional en el proyecto. 

El decreto de creación del Programa establece la par­

ticipación de ANSES en un Comité Ejecutivo integrado 

por 4 áreas del PEN, el diseño general del Programa 

fue elaborado por la GEPCI y sometido a su aprobación. 

De acuerdo con este diseño, el Comité resolvió tanto 

las definiciones técnicas elementales del Programa 

- entre las cua les se incluyeron desde las caracterís­

ticas de las netbooks hasta los sistemas de seguridad 

de las mismas, el pre-enlazado de las netbooks al ser­

vidor escolar y la vinculación de la netbook con cara 

beneficiario y escuela - como las definiciones peda­

gógicas básicas a los fines del desarrollo de Conectar 

Igualdad; entre las que se encuentran los contenidos 

para netbooks y servidores escolares, las modalidades 

de capacitación docente y el desarrollo de aplicaciones 

ed ucativas. 

Además, los miembros del Comité Ejecutivo desarro­

llaron las condiciones del software para la gestión 

del Programa, de modo que éste habilitase desde la re­

cepción y registración de activos hasta la captura de la 

matrícula escolar. 

Dada la magnitud y la complejidad logística que presen­

taba el desarro llo del Programa, se trabajó en la identi­

ficación y formalización de procesos, a fin de contribuir 

a establecer circuitos de trabajo progresivamente más 

eficaces. En esta dirección, se puso especial énfasis 

en la identificación de nuevos procesos y en su poste­

rior adecuación; tarea que ya ha sido efectuada sobre 

aproximadamente 25 ci rcuitos operativos y de control 

existentes. Asimismo, se trabajó en la consolidación de 

vínculos fluidos y sólidos con diferentes dependencias 

de la ANSES, el Ministerio de Educación, las jurisdiccio­

nes provinciales y las escuelas para lograr la asignación 

y la entrega personalizada de las netbooks. 

No solamente por su objetivo de distribuir más de 

3.000.000 de netbooks individualizadas en las escue-

9 
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las de todo el territorio nacional, sino también por su sin antecedentes a escala global. En esta dirección, la 

ambición de realizar esta distribución de equipos en el creación del diseño, la estructura y la dinámica de fun-

tiempo récord de 3 años, Conectar Igualdad significó la cionamiento del Programa tuvieron que estar a la altura 

puesta en marcha desde los cimientos de una iniciativa de las exigencias de este desafío. 

Los contenidos y las características de las netbooks del Programa fuer¡m diseñados especialmente para el trabajo en el aula por el Comité 

Ejecutivo de Conectar Igualdad 

11.0001 on lo d1fl 10 qu in ura de d pa a b1r las netbook: dE'I Prog ami!. 



El Portal como herramienta de gestión 

Las operaciones de gestión se realizan en forma remo­

ta a través del portal de Conectar Igualdad, que per­

mite acceder a la herramienta de gestión central del 

Programa: el Aplicativo CONIG . El Aplicativo es una 

herramienta diseñada sobre la base de cuatro módu los 

cuyos datos son completados por diferentes actores 

en el proceso de fabricación y distribución de los equi­

pos; su utilización supone la articulación de todos estos 

actores para que los benefi ciarios obtengan y puedan 

aprovechar sus netbooks exitosamente. 

En el módulo Activos se asocia el número de serie de 

los equipos fabricados con el número de CUIT de las 

empresas proveedoras. A su vez, en el módulo de Ser­

vicio Técnico el número de serie de las netbooks es 

asociado al CUIT del proveedor de servicio técnico de 

las mismas. El tercer módulo, correspondiente a los Pi­

sos Tecnológicos, vi ncula el número de serie de cada 

equipo con el Código Unico Escolar (CU E); mientras 

que módulo Matrícula es completado por las autori­

dades escolares y asocia el número de CUIL de cada 

alumno con el número de serie de un equ ipo y con el 

CU E específico del colegio en cuestión . 

El diseño de este aplicativo permite actualmente la ar­

ticulación y la supervisión de todos los actores y enti­

dades involucrados en el Programa; incluyendo desde 

los proveedores de los equipos y del servicio técnico de 

las netbooks, hasta las Unidades de Atención Integral 

(UDAI) de ANSES, los centros de aprovisionamiento y 

logística, las escuelas y las casas de alumnos y docentes. 

De este modo, la autoridad o el referente tecnológico 

escolar que acceda al Aplicativo por medio del portal de 

Conectar Igualdad, puede realizar a través de él tanto 

la carga de matrícula de los alumnos, como el envío de 

notificaciones por robo/extravío de equipos y la emisión 

de solicitudes de soporte técnico para las netbooks de 

ese establecimiento. 

La posibilidad que ofrece el sitio web de efectuar en 

forma remota las acciones de gestión vinculadas 

con el Programa, en conjunto con su organización por 

perfiles que jerarquiza y brinda distintas vías de acceso 

a la información para cada uno de los beneficiarios, se 

traducen hoy en las miles de visitas que el portal recibe 

diariamente desde todos los puntos del país. 

Conclu ida la Etapa 11/2011, las estadísticas señalaron 

que el portal de Conectar Igualdad recibió en el trans­

curso de este año 14,6 millones de visitas totales y 
2,6 millones de visitantes únicos. 

1 , 
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Módulos del Aplicativo CONIG 

ACTIVOS 

Asocian el número de serie de 

los equipos con el CUIT de los 

proveedor-es. 

PISOS TECNOLÓGICOS 

Asocia el número de serie de los 

equipos con el código único escolar 

(CUE). 

fttlHIQIIGt;!tln 

¿Quttl100111eJe-awoo" 

i Estu&l"J 

',i./11mtlQ,'úQCl'\le 

- Rttponsat.J• 

,-111mITT:1IOo-!1!1\11! 

Rnoo~ur;le 

SERVICIO TÉCNICO 

Asocia el número de serie de los 

equipos con el CUIT del proveedor 

de serv icio técn ico. 

MATRÍCULA 

Asocia el númern de CUIL de cada 

alumno al número de serie de un 

equipo y al CU E correspondiente. 

', ANSES ........ , . .• . - .•. ·-·. . I • • 

i& ... 100% • 
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Escueta Alumnos y Docente.. C1erre-5 Reas1gnadón Servicio Tecmco Consultas Oenunc1as 

X 

Reasignación --------------------------------------------~ 

¿Quién posee el equipo~ 

O Escuela 

~ -4Jumno/Oocente 

@ Responsable CUI~ Buscar ] 1 Limpiar 1 

Reg1strac1ón 

Gat,IEZ PEDRO no ha registrado ningún equipamiento. por favor ingrese tos datos solicitados· 

Apellido y t lombre: [GOMEZ PEDRO ~============~ 
Eslableclmlenlo educallvo I INSTTTUTO SAN JUAN BAUTIST_A ____ =;:--------J 
• Teléfono· 44443~ Celular 

• 1,1311' 

Oomlcilio panicular 

¿Rectifica dalos?· 

• Calle: 

' l"úmero: 

• Localidad: 

Datos del equipamiento 

• NUmero efe sene 

• Datos obligatorlos 

1 mall@dom.com 

•~ No 2) SI 

FRENCH 

~ Plso:L_i Deplo~ _J "Códigopastal.,2~ 

1 BUEI 10S AIRES • [ 

/RAMOSMEJIA ________________ ~ 

¡szSE101S20241030 7 
EJ equipo se ha Ingresado correctamente 

j Continuar 1 1 Comprobante J Regresar 

A t ravés del Ap licativo CON IG, los direct ivos escolares 

pueden cargar y administrar los datos de sus alumnos 

ind ividua lmente, de manera que cada equipo quede 

asociado a un beneficiario en forma personalizada y 

éste pueda rec ibir el soporte o la asistencia técnica 

del Programa en caso de requerirla. Además, el re­

gistro individual de los alumnos favorece el proceso 

de documentación y CUIL de los mismos impulsado 

conjuntamente por el Programa Conectar Igualdad y 

ANSES. 

13 
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conectar igualdad 
wwwconecl~rlgualdad.gob.ar 

faubooll I flíckr I You(m 1 il 

Docentes Alumnos 

Lo ultimo 

Segundo Curso 'Conceptos 
Bas,cos de Redes 

lnformáDcas y Conecllvldad' 

Recursos educativos 

ARGENTINA f>¡;,~~~ 
Coo vos, s...-npre. 

~ Engllsh Q 

Familia Directivos de escuela Referentes tecnológicos 

Bonlo ■ ntr■g61 .300 ne- 1n 

Campana 

Incorporan el 11tudio di II trata dt 
per■onaa I la curr1cu11 ••cundarLI 

La Pre1ldlnta nrmó un 1c111rdo con 
Venetuela para el Intercambio entre 
ConeGCAr Igualdad y C1nalm11 Educativo 

ANSES presentó el 

laboralorio del Futuro del 

Programa Conectar Igualdad 

Capacitación y 

~ 

% 
[i1 

lnfonne de avance en 
tiempo real 

Registrá tu Nelbook 

Soporte técnico 

Carga de matricula 
escolar 

Entrega de netbooks por 

prov1nc,as 

Testimoniales 

El sit io web oficia l de Conectar Igualdad recibe miles de visi tas al día y•permite a los beneficiarios 1·ealizar operaciones de gestión en forma 

remota. 

14, 6 1 millones fueron la_s visitas totales que recibió el sitio de Conectar Igualdad durante el año 2011 . 



Construyen un 

Modelo d Gestión de alcance federal 

Para llevar a cabo las metas propuestas en todas las 3 JOO tickets de reclamos generados, se alcanzó una 

provincias del territorio nacional, fue preciso consolidar tasa de resolución del 90%. Por su parte, de las 53.000 

un Modelo de Gerenciamiento lnterministerial im- solicitudes de servicio técnico realizadas a través de la 

plementado por· el Comité Ejecutivo del Prog1·ama. Este web de Conectar Igualdad, un 73% fueron solucionadas. 

modelo supuso la gestión de consensos sólidos estable-

cidos no sólo entre los diferentes organismos que con­

forman el Comité, sino también a partir de los acuerdos 

generados con las autoridades de cada provincia y con 

las comunidades escolares de todo el país. 

A través de la centralización del trabajo real1zaclo por 

los divei-sos 01·ganismos nacionales y provinciales, el 

Comité EJecutivo de Conectar Igualdad se reúne pe­

riódicamente para tomar decisiones concernientes a 

la planificación, la logística y el mejoramiento constan­

te de las condiciones del Programa; formalizando sus 

decisiones en actas por medio de las cuales se viabi­

lizan sus objetivos y estrategias. Al día de la fecha, el 

Comité Ejecutivo lleva emitidas 34 actas oficiales 

El modelo de gerenciamiento impulsado por el Comité 

posibilita a su vez la consolidación de vínculos sólidos y 

fluidos para con los representantes de las provincias y 

organismos ínvoluc1·ados; rnanteniendo en consonan­

cia los objetivos de Conectar Igualdad con las decisio­

nes tornadas por cada autoridad 

Para prepa1·ar a los 1·esponsables de las difei-entes re­

giones en sus tareas de administración y gestión afi­

nes al Prog1·ama, se 1·ealizarnn cursos ele formación 

a Jefaturas Regionales y Jefes de la U DAI en 14 

ciudades. Estos cursos posibilitaron el acceso a la in­

formación y las herramientas necesarias para asistir las 

inquietudes y consultas provenientes de los directivos 

de las escuelas. Además, ofrecieron líneas de aCC1ón 

para acompafíar a los estudiantes y docentes benefi­

ciarios, a sus er1tornos familiares y a sus comunidades 

de origen durante el proceso de incorporación de las 

nuevas tecnologías. 

Entre las líneas de acción que deben llevar a cabo los 

representantes de las UOAI, se definieron dos instan­

cias de visita a efectuarse en cada establecimiento be­

neficiario del Programa Conectar Igualdad. El obJet1vo 

de la primera visita es brindar asistencia a los directivos 

escolares en la generación de CUIL de alumnos y do­

centes de la institución, favoreciendo que este proce-

so se lleve a cabo exitosamente y que la 

Po1· medio de la conformación de la Mesa de Servi- mayor cantidad posible de beneficiarios cuente con su 

cios, se unificó la recepción de consultas, inquietudes propio documento de identidad. Además, esta instancia 

y reclamos de los beneficiarios del Programa. De los prevé que los representantes de las UDAI brinden aseso-
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ramiento e información a la autoridad escolar sobre el 

procedimiento de entrega de las netbooks, la importan­

cia de la registración de los equipos y, de ser necesario, 

los pasos a seguir para la creación de una dirección de 

correo electrónico personal. Pa1-alelamente, esta visi­

ta permite colaborar con la reasignación de los equi­

pos ociosos y la regularización de las netbooks que a 

la fecha se encuentren sin registrar; al mismo tiempo 

que permite a las U DAI evaluar el estado del piso tec­

nológico y el nrnmal funcionamiento del servidor en el 

establecimiento. 

La segunda visita, que coincide con el momento de entrega 

de las netbooks, tiene como objetivo brindar asisten­

cia a las autoridades escolares en las eventualidades 

que surjan durante el proceso de recepción ele los equi­

pos. Asimismo, esta instancia sirve para verificar que 

el proveedor de logística cumpla con los 1-equisitos de 

entrega de la rnodalidad uno a uno, lo que incluye el 

control de los números de serie de las netbooks. Otra 

de las funciones de esta segunda instancia es guiar a los 

beneficiarios para que completen el formulario vil1ual 

de registración, de modo que cada alumno y docente 

pueda contar con la garantía y el soporte técnico de 

su equipo. 

La complejidad del Programa involucró el 

compromiso y la interacción de diversos organismos 

del sector público - ANSES, el Ministerio de Educación 

de la Nación, la Jefatura de Gabinete de Ministros y el 

Ministerio de Planificación Federal y organizaciones 

del sector privado - como es el caso de las compafüas 

proveedoras cuyos vínculos garantizaron desde la 

adquisición hasta el testeo y la distribución del equipa­

miento; así como también el sopone técnico asociado a 

todos los equipos Asimismo, la est1·uctura 

logística del Programa debió pr-ever el tr-aslado y la re­

cepción de los equipos en 1-egiones aisladas, ca1-entes 

de infraestructura o conectividad; lo que 1-equirió de un 

equipo especializado y de su interacción con las autori­

dades Jurisdiccionales par-a cumplir con la instalación de 

los pisos tecnológicos escolares y la distribución perso­

nalizada de las netbooks 



El siguiente cuadro expresa los cursos realizados en diferentes puntos del país durante la Etapa 11/2011: 

FECHA 

21/01/2011 . 

26/01/2011 

28/01/2011. 

31/01/2011 

• 02/02/2011 

04/04/2011 

09102/2011 

13/02/2011 

14/02/201 l 

17/02/2011 

03/03/2011 

15/03/2011 

29/03/2011 

26/08/2011 

REGIÓN 

Regional Capital Federar 

Regional Bonaerense il 

Regional Conurbano 11 

Regional Bonaer·ense 111 

Regional Centro . · 

F:egional litoral 

Regional i'Joroeste 

Regional t-Jor-este 

Regional Nai·te 

Regional Cuyo 

Regional Sur 2 

Regional Conurbano 1 

Regional Sur 1 

Regional i'Jrneste 

TEMA 

· Capacita¿ión a Jefes de ÚDAI de la Regional C:apitalFederai 
sobre elPrograrna Conectar Igualdad 

Capacitación a Jeíes de UDAI de la Regional Bonaerense 11 
sobre el Progr·ama Conectar Igualdad 

.· Capacitáción a Jefes de UDAldela Regionai (ónurbano lf SOº 

bre el Prog1·a111a Conectar Igualdad . . 

Capacitación a Jefes ele UDA! de la Regional Bona~cense 111 
sobre el Prograrna Conectar lgualdarl 

Capacitación a Jefes de U DÁI de la 
Prograrna Conectar lgúalr.!ad 

Centro sobré el ·· 

Caoaciteción a Jefes de U DAI de 'J R.egional Litoral soilre e! 
Programa Conectar igualdad 

Capacitación a Jefes de UDAI de la RegiciriálNoroeste sobre el 
Programa Conectar Igualdad 

Capacitación ,J Jdes de UDAI ele la Regional Noreste 
Prograrna Conectar lguald3d 

Capacitac;óri a Jefes de• U !JAÍ 
Programa Ccinei:tár Igualdad 

NOrte sotii'e el 

Capacitación a Jefes de UDAI de la Regional Cuyo sobre el 
Programa Conectar Igualdad 

Cápacíiácion a JE•ies de IJDAI de !a Regional Sur.I1 sobre el 
. Prograrná Conectar Igualdad · 

Capacitación a de UD.Al de la Regional C□mJrbano I so-
bre el Progra111,, (c,nectar Igualdad 

Capacitación a Jefes de UDAI de la Regional Sur 1 sobre el 
Prograrna Conectar Igualdad 

Capacitación a Jefes ele UDA! de Región Noreste sobre el Pro­
grama Conecta1 Igualdad 

LUGAR 

Mar de' Plata 

La 

U,ivilcoy 

Córdoba 

Santa Fe 

Catamarca ·. 

Men,loza 

Chubut • 

Pilar 

Neuquén·. 

Catarnarca 
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El Comité Ejecutivo tiene como misión establecer los lineamientos para la ejecución del Programa y acordar, entre todos los organismos involucrados, 

un plan de trabajo par-a su implementación 

360 1 son las Unidades de Atención Integral (UDAI) de ANSES que brindan soporte y asistencia a los beneficiarios 

de Conectar Igualdad de todo el país. 



Incorporando valor agregado nacional 

Durante la segunda etapa, desarrollada en 2011 , se recep­

cionaron 1.500.000 netbooks establecidas en la licitación 

realizada a principios de 2011 . La condición de fabricación 

de los equipos establecía que el 58% de las computado­

ras fueran ensambladas en la Argentina o que tuvieran 

plaquetas con componentes integrados en el país. En el 

transcurso de este período, dos empresas (BGH y New­

san) proveyeron al Programa de 425.000 equipos con 

plaquetas que contienen componentes ensamblados lo­

calmente en las plantas del Área Aduanera Especial de 

Tierra del Fuego. Además, compañías como PCArts, Exo, 

Coradir, Novatech y UTE Newtronic tuvieron a su cargo 

la provisión de 440.000 netbooks ensambladas en Ar­

gentina. 

Para que la distribución de estas netbooks fue ra posible, 

el equipo de Aprovisionamiento y Logística del Programa 

trabajó previamente en la recepción provisoria de los equi­

pos, el muestreo y el testeo de alta técnica y la recepción 

definitiva del equipamiento. Luego, en los centros de lo­

gística del Programa se real izaron: la prueba de funciona­

miento de los equ ipos, la pre-securitización de los mismos 

con 300 arranques, la asociación de cada netbook con el 

servidor escolar, la asociación de la netbook con el núme­

ro de CU IL del alumno, el etiquetado personificado de la 

netbook y el armado de los pallets para las entregas. 

El 15 de noviembre de 2011, la Presidenta Cristina Fer­

nández anunció el llamado a licitación para la Etapa 

111/201 2 del Programa Conectar Igualdad, la cua l con­

templa 1.500.000 de computadoras portáti les que 

se ensamblarán localmente. Según los objetivos pro­

movidos por este llamado, se llevará a cabo un salto 

cua litativo entre la licitación anterior - que contempló 

un 58% de las netbooks con va lor agregado nacional - y 

la licitación actual, que prevé el 100% de los equipos 

con intervención de mano de obra loca l. Asimismo, 

la licitación otorgará prioridad a las propuestas con 

mayor integración de componentes de elaboración na­

cional, de manera que continúen agregándose nuevos 

eslabones argenti nos a la cadena productiva. 

Al 31 de diciembre 2011, la distribución de 1.794. 732 

netbooks y de eq uipamiento en escuelas secundarias 

de gestión púb lica, escuelas de educación especia l 

e institutos de formación docente de todo el país, se 

enmarca en el objetivo general del Programa Conec­

tar Igualdad: lleva r a cabo la distribución de más de 

3 .000 .000 de computadoras portáti les en el período 

201 0-2012. El propósito de continuar ampliando los 

horizontes e incrementando la cal idad logística de un 

Programa de alcance federa l de estas características, 

continúa siendo reducir efecti vamente las brechas 

digitales y educativas existentes a lo largo y a lo an-

Simultáneamente a la recepción y entrega de estos equi- cho de nuestro territorio . 

pos, se trabajó en la opt imización del nuevo pliego para la 

adquisicón del equipamiento a distribu irse durante la Eta­

pa 111/2012 del Programa. 
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En las plantas de la fábrica BGH, ubicadas en Tierra del Fuego, se ensamblan componentes de las netbooks de Conectar Igualdad. 

100% 1 de eqµipos con valor agregado nacional es lo que prevé el último llamado a licitación 2011 . 



La licitación para la adquisición del equipamiento a 

distribuirse durante la Etapa 111/2012 del Programa, 

priorizará las propuestas con mayor integración de 

componentes de producción nacional. El llamado a lici­

tación, realizado por Cristina Fernández de Kirch ner en 

noviembre de 20 11 , avanza hacia el 100% de la fabri­

cación de los equipos con incidencia de mano de obra 

local. 

Este proceso licitatorio se rea liza rá en cuatro fases, la 

primera de las cuales incluye la adqu isición de 400.000 

computadoras portáti les. Con el formato de procesos 

li citatorios en fases, Conectar Igualdad apuesta a una 

progresiva integración de tecnología naciona l en la fa­

bricación de las netbooks del Programa. Asimismo, in­

centiva a la industria local a optimizar la cal idad de sus 

procesos y a avanzar en la producción de computado­

ras portátiles, cuyas plaquetas deberán estar soldadas 

y/o ensambladas en el país. 

~&~ Q{ID(rn\OO netbooks 
con plaquetas con componentes 
INTEGRADOS Y ENSAMBLADOS LOCALMENTE. 

LICITACIÓN 
(UNOPS 2010) 

ET 
DOOKS 

100% importadas 

LJCITACIÓN 
(OEI 20101 

]Qga 
netbooks 
~ CON VALOR 
ooAGREGADO 
i.nNACIONAL 

,~(OOJIDIM netbooks 
ENSAMBLADAS EN ARGENTINA 
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