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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION
ESTADISTICA ESCOLAR

ACUERDO DEL 1° DE JUNIO DE 1904

CAPITULO PRIMERO

Fines de la Estadistica Escolar

ArTicuLo PRIMERO.— La ofi¢ina de Estadis-
. tica tendrA las siguientes funciones:

a) Presupuestar con la debida anticipa-
ci6n los gastos del censo hienal que
determina la ley, licitar ptiblicamente
los formularios del caso y proyectar ¥
dirigir la expresada operacibn.

b) Promover la formacién de tablas de
existencia y mortalidad infantil, lle-
vando el célculo del incremento vege-
tativo é inmigratorio de la poblacion
en edad escolar v de los adultos anal-
fabetos.

¢) Establecerpor lo que afecta 4 la Capi-
tal Federal v Territorios Nacionales,
las cifras de los nifios alfabetos y anal-

’ fabetos que reciben la instrucciénen co-
legios particulares, en su domicilio y
en escuelas pfiblicas; en las fibricas, ta-
lleres, establecimientos de campo, ¥y
comerciales; los que asisten A las escue-
las clandestinas; los nifios vendedores
ambulantes que no reciben instruceidn
v los que han pasado por la escuela ¥
afn la concurren; los menores vagos y
callejeros que, por infraccién de parte
de los padres a la ley de instruccién
obligatoria, no concurren 4 la escuela;
los que, habiendo recibido alguna ins-
truceibn en las escuelas piiblicas 6 pri-
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vadas 6 en sus domiciliosno contintian,
estando afin comprendidos en la obli-
gacidn escolar, y quero son sin embar-
go analfabetos; los que sin haber
cursado los seis grados de la escuela
primaria, han pasado 4 los colegios
nacionales 1 otros establecimientos
especiales de ensenanza.

ch) Llevar el inventario anual de todas

g)

[~

i)

las escuelas ptblicas ¥ oficinas depen-
dientes del Consejo  Nacional y la
némina completa de empleados admi--
nistrativos, técnicos y docentes, como
asimismo la de las comisiones, 6 comi-
siouados escolares, dela Capital y te-
rritorios nacionales, ¥, por lo que 4 las
provincias se refiere, el cuadro de los
funcionarios nacionales de la ensefian-
za y el de las direcciones generales é
Inspecciones de cada una.

Llevar la estadistica mensual, cuatri-
mestral y anual de la Capital, Territo-
rios ¥ Provincias, v el movimiento de
las demés oficinas de la reparticion,
como también el de las escuelas de
aplicacién anexas 4 las normales de la
Capital 6 Territorios.

Establecer las tablas comparativas del
costo medio de la ensefianza en toda
la Repfiiblica.

Llevar la foja del personal técnico,
administrativo, docente y de servicio
de la Capital y Territorios.
Establecer cronolégicamente la *histo-
ria de cada escuela de la Capital y
Territorios, archivando los planos co-
rrespondientes, con las modificaciones
que sufrieren.

Formar el inventario de los inmuebles
de propiedad fiscal, estableciendo su
procedencia, titulos y demés referen-
cias pertinentes.

Contralorear los datos remitidos en
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las planillas, aplicando directament
las multas que en el presente acuerdo
se establecen, por retardos, omisiones
6 errores, 4 los empleados dela Capital
y Territorios que incurriesen en ellos, v
dando cuenta al Consejo, cuando se
trate de la ejecucidn de la ley de sub-
venciones 6 de particulares, para que
se adopten las medidas del caso.

J) Mantener aldia, por medio de signos
movibles, en planos parciales y genera-
les, la ubicaci6én de las escuelas dela
Capital y Territorios, para uso de su
oficina y del Consejo.

k) Preparar la informacién necesaria
para el despacho de los expedientes que
se tramiten ante ¢l Consejo.

I) Proyectar y licitar publicamente,
todos los formularios, carpetas, re-
gistros y planillas, para el mejor ser-
vicio de la Estadistica, y distribuirlos,
previo cilculo de las necesidades esco-
lares, exigiendo el recibo de descargo
correspondiente.

1) Presentar antes del 31 de Diciembre
de cada afo al Consejo, una memoria
numérica y grafica detallada del mo-
vimiento escolar en toda la Repiiblica.

m) Llevar un =servicio de informacion
paracel piiblico sobre empleos vacantes.

n) Llevar el Registro de diplomas de
maestros, v por lo que se refiere 4 titu-
los anteriores, de acuerdo con los libros

-de Secretaria.

71) Anotar enla foja de servicios de los
maestros las apreciaciones que conten-
gan las informaciones de los Inspec-
tores v las resoluciones del Consejo.

o) Formar los cuadros de inscripcién de
alumnos y asistencia mensual de alum-
nos, maestros, v empleados, clasifican-
do las causas.




p) Hacer los estudios numéricos que le
encargue el Consejo Nacional.

g) Gestionar canje con las oficinas de los
paises mas adelantados en la ense-
flanza.

De

CAPITULO II

los datos de la estadistica escolar

Arr. 2° —La estadistica de las Proviucias,
comprendera:

a)

b)

Presupuestos escolares y generales,
dictados por sus autoridades institu-
cionales y porcentaje correspondiente
4 sus entradas & rentas generales.
Planillas y restimenes cuatrimestrales
referentes 4 nombres, sueldos, diplo-
mas v empleos del personal docente de
cada escuela; categoria de las mismas,
nombre de cada uno de los alumnos
que concurren 4 las escuelas, escritos
porellos mismos 6 por el maestro en
caso de no poder hacerlo alguuo de
ellos; textos por que en ellas se en-
sefia; escuelas de propiedad fiscal; casas
alquiladas y cantidad mensual de
arrendamiento que por cada una de
ellas se paga, escuelas particulares, y
nfimero de nifios que las frecuentan;
nombre del Distrito, nfimero vy deno-
minacién de las escuelas; cumplimiento
de ta obligacién del censo quinquenal;
Consejos Escolares 6 Superintenden-
cias € Inspecciones escolares.

ArT. 3"—Ademés de los datos precedentes,
que son de obligacién legal para conservar los
heneficios de la subvencién nacional, la Esta-
distica solicitard, por planillas especiales, otros
datos que completen la informacién anual de los
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progresos escolares provinciales, y los clasificara
antes del 31 de Diciembre de cada afio.

ART. 4°—La Estadistica de la Capital y terri-
torios comprendera:

a) Escuelas primarias clasificadas por
edificacion, sexo, categoria. dependen-
cia, ubicacion, destino, costo, arren-
damiento 6 rendimiento, capacidad
para alumnos y maestros, servicio,
iluminacién, agua; determinando su
naturaleza: laica, ptblica, privada,
confesional, popular, nacional, muni-
cipal, gremial, penitenciaria, correc-
cional, etc.

b) 1 Nimero de alumnos que reciben edu-
cacién en ellos v en sus domicilios,

clasificados por edad, sexo, naciona- "'..1
lidad, grado, matricula, vacunacién,
pase, ete.

¢) Nifios vagos y que trabajan en fA-
bricas, talleres, campos, ete.
d) Asistencia media mensual clasificada,
v causas que la determinan. '
e) Resu]tado:, de la estadistica de afec-
ciones infantiles y profesionales y de
nifios retardados, cuyas planillas de-
berd pasar semestralmente* el Cuerpo
Médico Escolar, de acuerdo con las
clasificaciones que é] mismo establezca.
f) Horarios escolares.
2) Antecedentes y fojas de servicios del
personal administrativo, téenico, ¥
docente, con determinacién de la filia-
cién personal, titulos, empleos, ascen-
sos, informes, licencias, estimulos y
recompensas, medidas disciplinarias, s
interrupciones, sueldos, multas, traba- ‘
jos didacticos especiales, coaferencias,
cesantias, etc.

h) Registro especial de titulos profesio- e
nales. =
i) Estadistica y archivo de promociones
anuales,
7
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J) Registro de suplencias, maestros dispo-
nibles, cambios de estado y domicilio

k) Registro de escuelas phiblicas v parti-
culares con todos los datos pertinentes.
4 cada una y el movimiento acumula-
tivo de alumnos y maestros.

I) Registro de edificios fiscales, terrenos

- y campos v otros bienes de propiedad.

escolar con los detalles referentes 4
ubicacion, alguileres, materiales, capa-
cidad, aphcac1on registro de tltulos,
11]’](](?10\ ete:

iy Movimiento mensual de escuelas v em-
pleados, para la informacién de “El
Moumnitor”

m) Subvencionesnacionalesacordadas por
edificacion, fitiles y personal docente.

1) Talleres de trabajo manual, concu-

; ~ rrentes, promovidos, costo anual.

i1) Asociaciones populares de educacion,
obras que realizan, concurso que

prestan y socios con que cuentan, y
Bibliotecas Populares.

0) Comparacién de los horarios escolares

v sueldos del personal administrativo
\ docente de toda la Repiiblica.

p) Estados generales estadisticos compa-
rados con los de las memorias extran-
jeras que se le remitan.

g) Archivo clasificado de las comunica-
ciones que reciba v copia de las que

distribuya

r) Toda otra informacién que el progreso
de la ensefianza hiciera necesaria.

CAPITULO III

De la remision de los datos
ARrT. 5".—Las planillas serdn remitidas diree-
tamente 4 la oficina de Estadistica por las Di-
recciones generales de mstruccmn ptblica de pro-
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los Consejos Escolares, 6 Comisio-
Capltal y Territorios Nacionales.
—Las planillas parciales de promo-
la Capital v Territorios Nacionales,
idas directamente 4 las _Inspecciones
respectivas, las cuales, después de
los estudios del caso, las pasardn 4 la
Estadistica para su asiento, compila- .
VO.

7°—Las planillas estadisticas de pro-
eheran venir.con el V” B®° del Inspector
|, quien sera responsable de los retardos,

) errores que contengan, si no los ob:
enellas O diese cuenta oportuna de la
mnp]umento 4 esta obligacién legal.

B* no significa aseveracion de exactitud
_datos parciales, v s6lo expresa que vienen
os en forma.

8°—La oficina de estadistica dard inme-
iente cuenta al Consejo de las faltas que
este servicio, indicando las multas en

bieren incurride dichos funcionarios, en
de que las planillas vengan visadas por
. 4 los efectos de la subvencién nacional,
en sin su V°. B°.

—Los directores de escuelas pfiblicas
_culares de la Capital y Territorios, remi-
ﬁ. los secretarios de Consejos, si los hublere
su defecto, 4 los Comlsmnados 6 Presi-
de los Consejos, dos ejemplares de cada
de las planillas que les corresponda llenar
al, trimestral, cuatrimestral 6 anualmente,
ando un tercer ejemplar para el archivo de
uela, y exigiendo el recibo de entrega, con
a correspondiente.

LRT. 10—Los secretarios 6 comisionados son
malmente responsables de los datos con-
idos en las planillas y de la forma en que
. sean llenadas, dentro de las siguientes
ipciones:

a) Las planillas serdn llenadas con clari-
dad, consignidndose todos los datos
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)

f)

g

h)

i)

J)

Respecto de los datos que no sufren
variacién mensual, el hecho de haber-
los consignado una vez, no eximird
de hacerlo en todos los meses sigui—
entes. 2

Por los meses coriprendidos integra-
mente en el periodo de vacaciones, no
se remitird planilla de estadistica.
Los directores de las escuelas de la
Capital remitirdn las planillas 4 los
Secretarios, en los tres primeros dias
del mes siguiente, y los delos Terri-
torios dentro de los primeros ocho
dias de cada mes.

Las planillas especiales de inasisten-
cia de maestros serdn remitidas por
los directores el ltimo dia de cada
mes al terminarse las clases, debiendo
ser remitidas, al dia siguiente, por los
secretarios, 6 comisionados en su de-
fecto, directamente A4 Tesoreria, ha-
ciendo notar en la casilla de observa-
ciones cuales son los maestros que
estan con licencia 6 han iniciado el ex-
pediente del caso, por imposibilidad
de asistencia, vy cuales han faltado sin
justificar la causa, ni pedir licencia
dentro del mes.

A estos filtimos la Tesoreria suspen-
dera provisoriamente el sueldo, mien-
tras no se ordene el pago especialmen-
te por el Consejo Nacional.

Acuérdase 4 los Secretarios de la Capi-

tal el plazo de ocho dias para remitir
las planillas de estadistica y quince 4
los secretarios & comisionados de los
Territorios.

Los Consejos Generales de Provincia,
remitirdn sus planillas dentro del mes
siguiente 4 cada cuatrimestre legal.
Es entendido que las planillas deben
llegar 4 la oficina de Estadistica den-
tro de los plazos acordados.
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II) Los directores de las escuelas pa
culares tendran los mismos plazos
acordados 4 los de las piiblicas.

m) Los secretarios, 6 Consejos y coiui-
sionados en su defecto, expediran reci-
bos 4 los directores de las escuelas:
plblicas v privadas, haciendo constar
la fecha de entrada de las planillas.

n) Vencido el plazo fijado 4 los directores
para la entrega de las planillas en la
secretaria del Consejo, el secretario,
consejo O comisionado, remitird 4
la oficina de Estadistica las que tenga.
en su poder, expresando en nota espe-
cial, cuales son las que faltan y por
qué eausa.

71) En el caso del inciso anterior, los se-
cretarios remitirAn A4 la Estadistica,
junto con las planillas parciales que
hayan entrado en sus oficinas, un
resumen de las mismas, que encabe-
zardn con la palabra Incompleto, ¥
asi que reciban las planillas restan-
tes, las acompafiardn con el resumen
Completo, es decir, conteniendo los
datos de todas las escuelas del distrito
en la forma que corresponda.

o) Se aplicard una multa de dos pesos
moneda mnacional por cada planilla,
4 los secretarios que remitan planillas
que contengan errores no observa-
dos enla forma que determina el pre-
sente acuerdo, que vengan con omisio-
nes, con 1aapadtllas‘o enmiendas, 6
que envien res@imenes’ no sumados &
con errores.

p) A los directores de las escuelas piibli-
cas, cuando sus planillas contengan
emmend'ls raspaduras, errores fl omi-
siones, que sean ohservadas por los
secretarios, se aplicara igual multa.

g) Se aplicarid 4 los secretarios un peso
de multa por cada dia de retardo en
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la entrada 4 la oficina de Estadistica,
de las planillas que remitan.

r) Enigual multa incurrirdn en ese caso
los directores de las escuelas pfiblicas
por cada dia que exceda del término
que se les acuerda para remitirlas 4
Secretaria de los Consejos Escolares
hasta el de entrada 4 ésta.

rr) Para remitir las planillas demoradas,
los secretarios no podridn tomarse un
tiempo mayor de seis dias, desdela
entrada de éstas en la Capital y doce
dias en losTerritorios v deberan acom-
pafiar dichas planillas con una nota
esgecial. Sise excedieran del tiempo
mencionado, se les multard por el
exceso.

rr) Las multas en que incurran'los em-
pleados escolares, serdn aplicadas p
la oficina de estadistica, debiendo la
Contaduria deducir su importe de las
planillas de sueldos.

§) Cuando se trate de omisiones, raspa-
duras 6 enmiendas de parte de los di-
rectores de escuelas particulares por su
estadistica trimestral, se les aplicara
el minimun de la multa que fija el Art,
72 de la Ley y dos pesos por cada dia
de retardo dentro del mes siguiente al
trimestre, hasta el dia de la entrega; ¥
el miaximun si no la remitieran dentro
del resto del mes; pudiendo la insisten-
cia en esta faltade observancia 4 las
prescripciones del Art. 70 dela Ley,
ser fundamento parala clausura de la
escuela.

t) Los Consejos Escolares hardn efecti-
vas las responsabilidades en que incu-
rran los directores de escuelas particu-
lares y remitirdn suimporte al Conse-
jo Nacional, 6 la comunicacién de ha-
herse clausurado la escuela. Si pasa-
dos dos meses no se hubiera llenado al-
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guno de estos requisitos, se deducirdm
las multas de la partida de eventuales
del Consejo Escolar respectivo.

CAPITULO IV
Del contralor de la Estadistica Escolar.

ArT. 11—Los Inspectores nacionales toma-
ran, al azar, el 10°/, de las escuelas piiblicas, y el
5°/, de las privadas, de cada provincia, delas que
remitan planillas, v las verificardn por inspeccion
personal dos veces al afio, dejando constancia de
st visita; y siexiste gran disparidad entre sus
existencias y las que hayan consignado las pla-
nillas del cuatrimestre vencido, é inquirido que
hayanelerror6lamala fé, dardncuentadetallada
del hecho 4 las autoridades provinciales y al Ins-
pector General, quien aconsejari lo que corres-
ponda 4 la superioridad.

De estas visitas los Inspetores hardn un infor-
me detallado.

ArT. 12—El Inspector.v Subinspector Gene-
ral, fiscalizardn una vez al afio las visitas de los
inspectores nacionales, eligiendo en su gira algu-
nas de las escuelas visitadas por los inspectores.
En este recorrido, el™inspector General visitara
las siete provincias més proximas 4 la Capital ¥
¢l Subinspector las restantes y dardn cuenta al
Consejo de su cometido.

Arr. 13—En la misma forma, cada Inspec-
tor Técnico de la Capital y Territorios, fiscali-
zarin la exactitud de las planillas de su jurisdie-
cion, dando cuenta; correspondiendo A4 los Ins-
pectores Generales vigilar la correccién de este
servicio. =

Arr. 14—A los efectos de los articulos ante-
riores, la oficina de estadistica suministrarid a
los Inspectores Técnicos dela Capital 6 Territo-
rios y al Inspector General; copia certificada de
los datos-que pidan y les facilitard cualquier in-
formacién estadistica que mnecesiten para sus
trabajos didacticos, verificaciones é informes.
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CAPITULO V

Del personal de la esladistica escolar

ArT. 15—El personal de la oficina de Esta-
stica se compondra:

a) De un Jefe.

b) De tres Jefes de secciones de la Capital,
Provincias y Territorios respectiva-
mente.

¢) De tres auxiliares, uno para cada sec-
cion.

ch) De los escribientes que considere ne-
cesarios el Consejo.

d) De un dibujante de planos.

CAPITULO VI

Disposiciones transitorias

ArT. 16—El Jefe de la oficina de Estadistica
royectari. 4 la brevedad posible, los libros, for-
nularios, registros, atalaje, estanteria etc. nece-
arios, de sus oficinas, con intervencién del Voeal
el Consejo Dr. Ruiz de los Llanos v del Inspec-
or Técnico General, v llamara 4 licitacién pabli-
a para la provisién del .caso.

ArT. 17—Mientras no se abran los expresa-
los libros y secirculen los nuevos formularios,
eguirdn rigiendo los que estdn en uso; pero en
nanto 4 la remisién de los datos, se observarén
xtrictamente las disposiciones del Capitulo 3°.
contar desde el 1°. de Julio préximo.

ArT., 18—E! Secretario General queda auto-
izado para hacer pasar 4 la oficina de Estadis-
ica, todos los antecedentes necesarios al servi-
10 inmediato de informacién, que existen en Se-
retaria, Inspeccion Técnica de la Capital, de
‘erritorios v Provincias, debiendo los jefes de




dichas oficinas suministrar las referencias perti
nentes hasta tanto se dé cumplimiento al Art.
16 de las disposiciones transitorias.

ARrT. 19—Circfilese 4 todas las oflcinas de la
Reparticién, 4 los Cansejos de Provincia, Con-
sejos Escolares de la Capital y Territorios, en
nfimero suficiente de ejemplares para que sea co-
nocido este Acuerdo de los Directores de escuelas
pfiblicas y privadas, encargdndose 4 la misma
oficina de Estadistica de su impresién y reparto;
insértese en el libro de resoluciones y pase a ‘“El
Monitor’’ para su publicacién ete.

Penciano Vivanco-
PRESIDENTE.

A. Helguera Sanchez.
SECRETARIO.
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