MERCOSUR 2000

Metas y desafios para el Sector Educativo

Los signos de la época

Sin duda, asistimos en la actualidad a un extraordinario proceso
de cambio que involucra al conjunto social y que acarrea sobre el
mismo una notoria sensacion de incertidumbre y ambigledad; junto
con una renovada esperanza basada en la posibilidad de integracion
creciente de todos los ciudadanos, que una democratica distribucion
del conocimiento puede lograr gracias a los avances tecnoldgicos.
Situacion que compromete a los diversos actores sociales a un
decidido esfuerzo por responder a la demanda de sentido.

Indudablemente, los escenarios futuros en que las sociedades
han de desarrollar su transito historico difieren notablemente de los
conocidos, y las mutaciones que se registran son de tal profundidad
que dificultan las practicas sociales basadas en los antiguos
paradigmas culturales.

La actividad tedrica destinada a abastecer conceptualmente la
practica social se muestra en general como insuficiente para el
abordaje de las nuevas cuestiones, en la medida que aun no ha
logrado despojarse de las matrices de pensamiento que alumbraron la
Gltima etapa del desarrollo humano y que hoy se muestran, cuanto
menos, limitadas.

En nuestro campo especifico, la situacién descripta nos lleva a
preguntarnos sobre los nuevos desafios de la educacion, en la



medida que necesariamente ha de enfrentar ésta inéditos y singulares
escenarios.

Pensar la educacion es prepararnos para el futuro, acopiar
posibilidades para las nuevas formas de ser, estar y convivir. Es,
necesariamente también, revisar nuestras raices y fortalecer nuestra
identidad.

Es, en definitiva, contribuir al disefio de una América Latina
preparada para ofrecer y recibir en un escenario de globalizacion
sustentado, mas que nunca, en el didlogo de las culturas.

La etapa fundacional

El MERCOSUR es la primera experiencia de integracion
regional que, al momento de entrar en vigor, cuenta con el Sector
Educativo en funcionamiento.

Al poco tiempo de la celebracion del Tratado de Asuncion que
da nacimiento al MERCOSUR, los Ministros de Educacion de
Argentina, Brasil, Paraguay y Uruguay firmaron un Protocolo de
Intenciones que incluyd las siguientes areas:

1. Formacion de la conciencia ciudadana favorable al proceso de
integracion.

2. Capacitacion de los recursos humanos para contribuir al desarrollo.

3. Armonizacion de los sistemas educativos.

En junio de 1992 el Consejo del Mercado Comun aprob6 el Plan
Trienal para el Sector Educacion en el Contexto del MERCOSUR,
elaborado sobre la base de las areas incluidas en el Protocolo de
Intenciones. Su vigencia ha sido ratificada, en la Reunion de Ministros
de Educacion, celebrada en Ouro Preto, en diciembre de 1994, hasta
el 31 de diciembre de 1997.



Asimismo, en los paises de la regién se iniciaron procesos
destinados a implementar profundas transformaciones en la
educacion, a los fines de acceder a mayores niveles en la calidad
educativa, dotando a los sistemas de la necesaria equidad,
efectividad, eficiencia y pertinencia.

Por lo tanto, el Sector Educativo del Mercosur se abocé a
profundizar el dialogo entre los paises, habiendo cumplido con una
primera etapa caracterizada principalmente por:

» La construccion de un instrumento institucional basico compuesto
por la Reunion Especializada de Ministros de Educacion -
generadora de politicas y estrategias-, el Comité Coordinador
Regional -responsable de su ejecucion- y las Comisiones Técnicas
Regionales -proveedoras de insumos tedricos y conceptuales para
su implementacion-.

» Larealizacion de diversas tareas de armonizaciéon de los sistemas y
procesos educativos de los estados miembro, que encontraron
formalizacion en los diversos Protocolos firmados.

El logro de estos objetivos, cuyo perfil distintivo puede
encontrarse en haber conseguido la remocién de obstaculos nacidos
de las asimetrias propias de las particularidades nacionales,
posibilitan apreciar como cumplido un importante primer momento.

Hacia un segundo momento

Corresponde a esta nueva etapa la puesta en ejecucion de
politicas de impacto directo en el escenario de requerimientos
disefiado por nuestras sociedades, de manera tal que las mismas se
constituyan en adecuadas respuestas a las necesidades vy
expectativas de los pueblos de la region.



Para avanzar en esta tarea el Sector Educativo del MERCOSUR
ha considerado desde su inicio, -atento a otras experiencias de
integracion regional-, que no basta actuar sobre los intersticios entre
los sistemas nacionales.

Las particularidades de nuestra region, y principalmente entre
ellas la base cultural comun, resulta posible y conveniente un accionar
integral que contemple tanto la atencidn de las cuestiones del
conjunto regional como la asistencia a los procesos nacionales segun
sus singulares demandas.

Las areas sustantivas

La compleja problemética de la educacion en la regién, y la
diversidad de cuestiones que la atraviesan, tornan imprescindible la
identificacion de areas sustantivas que han de resultar destinatarias
de las politicas orientadas a su eficaz y ordenado tratamiento.

En esta nueva etapa los temas de agenda de nuestros paises
se vinculan, fundamentalmente, a la necesidad de avanzar en el
fortalecimiento de las instituciones de gestién educativa en el marco
de una creciente descentralizacién, la transformacién de la
organizacion y gestion de las escuelas, la formaciéon docente
continua, la renovacion curricular, la incorporacion de materiales y
equipamiento renovado (que englobamos bajo la denominacion de
renovacion educativa), la vinculacion de la educacion con el mundo
del trabajo y la produccién, la instalacién de una cultura evaluativa en
los sistemas educativos y la cooperacion interuniversitaria en lo
referido a la formacion de recursos humanos y la investigacion. Por
altimo, cabe sefialar la importancia creciente que esta teniendo el
desarrollo de los servicios de informacién, estadistica vy
documentacion.



Sumando a la orientacién provista por el Plan Trienal los
criterios recolectados por la experiencia desarrollada, podemos
identificar -a los fines de orientar la elaboracién de proyectos- como
areas sustantivas para el trabajo regional a las siguientes:

Renovacion de la Escuela.
Evaluacion Educativa.
Cooperacion Universitaria.
Sistemas de Informacion.
Educacion y Trabajo.
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Proyectos operativos

La necesidad de sistematizar las actividades requeridas para el
tratamiento de las cuestiones propias de cada una de las areas
sustantivas, indican la conveniencia de ordenar las tareas en grandes
proyectos unitarios por area.

De esta manera se vera facilitado el otorgamiento de una
respuesta integral -desde la diversidad de propuestas operativas que
componen cada proyecto- a la compleja trama de cuestiones que
conforman cada area.

Igualmente, a fin de cumplir con el objetivo de ordenamiento,
dichos proyectos han de estar disefiados con la plasticidad suficiente
para permitir la incorporacion de nuevas probleméticas, reconversion
de modalidades operativas y nuevas disposiciones de su énfasis
principal segun lo indique las caracteristicas del proceso.

Los desafios presentes

El ajuste de la mecanica operativa del Comité Coordinador
Regional, que sin duda contribuira a la optimizacion del



funcionamiento del Sector, ha de constituir un avance cierto en el
camino hacia la obtencion de las metas MERCOSUR 2000.

La creciente democratizacion de nuestras sociedades en un
contexto de integracién regional, la transformacion productiva con
equidad, la afirmacion de las identidades culturales y respeto a la
diversidad, y el desarrollo y la consolidacion de la conciencia regional
constituyen el escenario imprescindible para continuar avanzando en
la conformacién de un bloque regional unido en base al desarrollo
social y econdmico de sus habitantes.



